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VENCIMENTO BASICO
CARGOS CLASSE PADRAO o — TG
Y, 9.106,09 12.141,47
WY 8.993,67 11.991,56
ESPECIAL 1 8.882,65 11.843,52
I 8.772,98 11.697,31
| 8.664,67 11.552,89
\Y; 8.453,34 11.271,12
W 8.348,98 11.131,97
PRIMEIRA 1 8.245,90 10.994,54
GESTOR EM I 8.144,10 10.858,80
POLITICAS PUBLICAS | 8.043,55 10.724,75
E GESTAO Y] 7.847,37 10.463,16
GOVERNAMENTAL IV 7.750,49 10.333,99
SEGUNDA 1 7.654,81 10.206,42
I 7.560,30 10.080,40
| 7.466,95 9.955,95
Y, 7.284,83 9.713,14
IV 7.194,90 9.593,21
TERCEIRA i 7.106,08 9.474,77
I 7.018,35 9.357,80
| 6.931,71 9.242,27
Y, 5.796,91 7.729,23
IV 5.725,35 7.633,81
ESPECIAL 1 5.654,67 7.539,56
I 5.584,86 7.446,48
| 5.515,91 7.354,55
\Y; 5.381,37 7.175,17
W 5.314,93 7.086,58
PRIMEIRA 1 5.249,32 6.999,09
ANALISTA EM I 5.184,52 6.912,68
POLITICAS PUBLICAS | 5.120,51 6.827,35
E GESTAO v 4.995,62 6.660,83
GOVERNAMENTAL \Y; 4.933,95 6.578,59
SEGUNDA 1 4.873,03 6.497,37
I 4.812,86 6.417,16
| 4.753,45 6.337,94
Y, 4.637,51 6.183,36
IV 4.580,26 6.107,02
TERCEIRA 1 4.523,70 6.031,62
I 4.467,86 5.957,15
| 4.412,70 5.883,61




X 4.359,11 5.812,14

IX 4.290,67 5.720,89

Vil 4.223,31 5.631,08

TECNICO EM Vil 4.157,01 5.542,67
POLITICAS PlNJBLICAS ONICA Vi 4.091,73 5.455,66
E GESTAO % 4.027,50 5.370,00
GOVERNAMENTAL v 3.964,27 5.285,69
1 3.902,02 5.202,71

I 3.840,77 5.121,02

[ 3.780,46 5.040,62

LEGENDA:

Carreira criada pela Lei n2 051, de 13/11/1989 , reestruturada pelas Leis n2 2.775/2001, 4.426/2009 e alterada pela Lei
n.2 4.470/2010. Tem a denominagdo alterada para Carreira de Politicas Publicas e Gestdo Governamental do Distrito
Federal pela Lein.2 4.517/2010, Lei n? 5.190/2013 e Lei n.2 7.253/2023.

Lei n.2 7.253/2023 - Art. 12 Fica concedido o reajuste sobre o vencimento basico dos servidores da administracdo direta,
autdrquica e fundacional do Distrito Federal, dividido em 3 parcelas anuais e sucessivas, a partir de 12 de julho de 2023, na
forma cumulativa dos percentuais previstos no Anexo Unico.

GAJ - Gratificagdo de Atividade Judiciaria, instituida pela Lei n2 2.797/2001, alterada pela Lei n? 3.504/2004, quando
passou a ser devida, exclusivamente, aos servidores da carreira Administragcdo Publica do DF, atual Politicas Publicas e
Gestdo Governamental, lotados e em exercicio no Centro de Assisténcia Judiciaria do Distrito Federal - CEAJUR; nos
valores de RS 500,00 (a partir de 12/10/2009) e RS 600,00 (a partir de 12/08/2010), (art. 22 da Lei n.2 4.426/2009), com a
edicdo da Lei n? 5.190/2013 passa a ter um limite de 650 cotas e estende o pagamento da GAJ ao servidor ou o
empregado que ndo integrantes da Carreira Politicas Publicas e Gestdo Governamental, excetuados os Procuradores de
Assisténcia Judiciaria e Defensores Publicos doDF, que em 26/09/2013, data da publicacdo da Lei 5.190 estivessem em
exercicio na Defensoria Publica do DF, fazem jus a GAJ, respeitado o nimero de cotas previsto.

GDAT - Gratificagdo de Desempenho de Atividade Técnica criada pela Lei n? 2.775/2001, alterada pelas Lei n®
3.351/2004, 4.426/2009 e Lei n.2 4.470/2010, fica extinta a partir de 12 de setembro de 2013. (Art. 23 da Lei n®
5.190/2013)

GAV - Gratificagdo de Atividade de Vigilancia Sanitaria instituida pela Lei n2 3.351/2004, alterada pelas Leis n@
3.640/2005, 3.824/2006, 3.881/2006, 4.426/2009, 4.470/2010 -Art. 38. A Gratificacdo de Atividade de Vigilancia Sanitaria
— GAYV, instituida pelo art. 13 da Lei n2 3.351, de 9 de junho de 2004, e alterada na forma do art. 19 da Lei n2 4.426, de 18
de novembro de 2009, passa a ser devida, a contar de 12 de setembro de 2010, no valor fixo de R$600,00 (seiscentos
reais) e e Lei ne 7.160/2022 - Art. 3@ ADI - Acérdao 174072
Observagao: a GAV era devida, anteriormente, aos servidores da extinta Carreira Gestdo de Residuos Sélidos, os quais
foram reenquadrados na Carreira Politicas Publicas e Gestdo Governamental - PPGG, com a edic¢do da Lei n2 7.088/2022.

GETAP - Gratificacdo de Exercicio Temporario de Atividade Penitenciaria, instituida pelo artigo 12 da Lei n.2 3.786/2006,
no valor de RS 1.000,00, fica limitada a 156 quotas (art. 25 da Lei n2 5.190/2013)

Especialidade Medicina recebe de acordo com a tabela da carreira Médica - Fica estabelecida, na forma do Anexo I, a
contar das datas nele especificadas, a tabela de vencimentos basicos aplicdvel aos servidores integrantes da especialidade
Medicina das carreiras Politicas Publicas e Gestdo Governamental, Publica de Assisténcia Social, Apoio as Atividades
Policiais Civis, de Atividades do Hemocentro, Assisténcia a Educac¢do, Desenvolvimento e Fiscalizacdo Agropecuaria, de
Atividades Rodoviarias, Gestdao Sustentdvel de Residuos Sdlidos e de Atividades de Transito. Esses servidores nao farao jus,
em nenhuma hipoétese, a qualquer gratificacdo especifica das carreiras que integram. (Lei n2 5.181/2013 - Art. 42 e 592).




As especialidades do cargo de Analista de Planejamento e Gestdo Urbana e Regional: Arquitetura, Engenharia Agricola,
Engenharia Agronbmica, Engenharia Ambiental, Engenharia Cartogréfica, Engenharia Civil, Engenharia de Agrimensura,
Engenharia de Alimentos, Engenharia de Seguranga do Trabalho, Engenharia de Transportes, Engenharia Elétrica,
Engenharia Florestal, Engenharia Mecanica, Geografia, Geologia, Geoprocessamento, Meteorologia e do cargo de Técnico
de Planejamento e Gestdo Urbana e Regional: Técnico em Agrimensura, Técnico em Agropecuaria, Técnico em Seguranca
do Trabalho, Técnico em Topografia, Técnico de Estradas, Técnico em Edificacdo, Técnico em Desenho, que ndo foram
redistribuidos conforme Lei n? 4.463/2010, recebem na tabela da carreira Planejamento e Gestdo Urbana e Regional,
conforme anexo | da Lei 5.195, de 26 de setembro de 2013.

Gratificagdo por Habilitagdo em Politicas Publicas - GHPP - Lei n? 5.190/2013, Art. 22. Fica criada a Gratificacdo por
Habilitacdo em Politicas Publicas — GHPP concedida aos integrantes da carreira Politicas Publicas e Gestdo Governamental
do Distrito Federal, quando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos mediante conclusdao de cursos de
ensino médio, expedido por instituicdo educacional reconhecida pelo érgdo préprio do sistema de ensino, graduacao,
especializacdo com carga horaria minima de trezentos e sessenta horas, mestrado e doutorado, reconhecidos pelo
Ministério da Educacdo, calculada sobre o vencimento bdsico correspondente ao padrdo em que o servidor esteja
posicionado.

Lei n2 6.448/2019 - Art. 32 O art. 20 da Lei n2 5.195, de 2013, passa a vigorar com a seguinte redagdo:Art. 20 Os servidores
ocupantes dos cargos das carreiras Assisténcia a Educagdo, Assisténcia Publica a Saude, Atividades Culturais, Politicas
Publicas e Gestdo Governamental, Atividades de Transito, Atividades do Meio Ambiente, Gestdo e Fiscalizacdo Rodoviaria,
Desenvolvimento e Fiscalizagdo Agropecuaria, Publica de Assisténcia Social e Apoio as Atividades Juridicas, pertencentes
as especialidades constantes no Anexo | desta Lei, passam a integrar a carreira Planejamento e Infraestrutura do Distrito
Federal.

§ 19 A alteracdo de que trata o caput ndo altera o posicionamento dos servidores que ja se encontram percebendo na
tabela muneratdria da carreira de que trata esta Lei.

§ 22 E vedado aos servidores abrangidos por este artigo perceber qualquer parcela remuneratdria, beneficio e vantagem
gue ndo seja inerente a carreira de que trata esta Lei.

* Lei Complementar n? 999/2022 - Altera a Lei Complementar n2 840, de 23 de dezembro de 2011 (...) Art. 22 A Lei n?
5.190, de 25 de setembro de 2013, passa a vigorar com as seguintes altera¢Oes: (Artigo vetado pelo Governador, mas
mantido pela Camara Legislativa do Distrito Federal) | — o art. 32, caput e inciso |V, passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 32 A carreira Politicas Publicas e Gestdo Governamental do Distrito Federal passa a ser composta pelos cargos de
Gestor em Politicas Publicas e Gestdo Governamental, Analista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental e Analista
Técnico-Assistencial em Politicas Publicas e Gestdao Governamental, respectivamente, nos quantitativos descritos abaixo:
(...) IV — Analista Técnico-Assistencial em Politicas Publicas e Gestdo Governamental: 1.600 cargos. |l — o art. 52 é acrescido
do seguinte inciso IV:IV — Analista Técnico-Assistencial em Politicas Publicas e Gestdo Governamental: diploma de curso
superior ou habilitacdo legal equivalente em qualquer drea de formacao, fornecido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo Ministério da Educacdo. *ADI 0720084-43.2022.8.07.0000 TJDFT - Acorddo 1731150- Admitida. Julgado
procedente o pedido para declarar a inconstitucionalidade formal e material do artigo 22 da Lei Complementar Distrital n2
999, de 11 de janeiro de 2022, com efeitos ex tunc e eficacia erga omnes. Decisdao unanime.

Atualizado: 12/06/2025



