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~ VENCIMENTO GAT ~
CARGO CLASSE PADRAO BASICO 25% REMUNERACAO

\% 9.228,68 2.307,17 11.535,85

v 9.101,27 2.275,31 11.376,58

ESPECIAL 1 8.975,61 2.243,90 11.219,51

Il 8.851,68 2.212,92 11.064,60

I 8.729,47 2.182,36 10.911,83

\Y 8.491,71 2.122,92 10.614,63

v 8.374,46 2.093,61 10.468,07

PRIMEIRA 1 8.258,84 2.064,71 10.323,55

Il 8.144,81 2.036,20 10.181,01

AGENTE DE I 8.032,36 2.008,09 10.040,45
TRANSITO \ 7.813,58 1.953,39 9.766,97
v 7.705,70 1.926,42 9.632,12

SEGUNDA 1 7.599,30 1.899,82 9.499,12

Il 7.494,39 1.873,59 9.367,98

I 7.390,91 1.847,72 9.238,63

Vv 7.189,60 1.797,40 8.987,00

v 7.090,34 1.772,58 8.862,92

TERCEIRA 1 6.992,44 1.748,11 8.740,55

Il 6.895,90 1.723,97 8.619,87

I 6.800,69 1.700,17 8.500,86

LEGENDA:

Carreira criada pela Lei n.2 69/1989 e reestruturada pelas Leis n.2 681/1994, n.2 3.192/2003, n.2 3.750/1/2006, n.2 4.467/2010, 4.470/2010,
4.746/2012, Lei n2 5.245/2013 e Lei n? 7.253/2023.

Lei n.2 7.253/2023 - Art. 12 Fica concedido o reajuste sobre o vencimento basico dos servidores da administracdo direta, autarquica e fundacional
do Distrito Federal, dividido em 3 parcelas anuais e sucessivas, a partir de 12 de julho de 2023, na forma cumulativa dos percentuais previstos no
Anexo Unico.

As tabelas de escalonamento vertical dos cargos da carreira Atividades de Transito e da carreira Policiamento e Fiscalizacdo de Transito do Quadro
de Pessoal do Departamento de Transito do Distrito Federal — DETRAN/DF ficam reestruturadas, a partir de 12 de maio de 2012, na forma dos
Anexos | e Il desta Lei, respectivamente. (Art. 12 da Lei 4.746/2012.

GAT - Gratificagcdo de Atividade, criada pela Lei n.2 329/1992, mantida pelas Leis n.2 524/1993, n.2 3.192/2003, n.2 3.750, de 19/01/2006, e Lei
n.2 4.746/2012, incidente sobre o vencimento bésico correspondente ao padrdo em que o servidor esteja posicionado, tem seu percentual
alterado para 40% a partir de 01/02/2014, 30% a partir de 01/11/2014 e 25% a partir de 01/11/2015 (Art. 22 Lei n2 5.245/2013).

O cargo Agente de Transito da carreira Policiamento e Fiscalizacdo de Transito passa a denominar-se Auditor Fiscal de Transito. Art. 72 Lei n2
5.245/2013 (Artigo declarado(a) inconstitucional pelo(a) ADI 2300-8 de 31/01/2014)

GCO - Gratificagdo de Compensacgdo Organica, instituida pela Lei n2 7.100/2022, e devida aos servidores integrantes da Carreira Policiamento e
Fiscalizagdo de Transito, no percentual de 19,31% do vencimento basico correspondente ao padrdo em que o servidor efetivo estiver posicionado
na tabela de vencimento, e ndo pode ser percebida cumulativamente com o adicional de insalubridade previsto na Subsecao Il da Lei
Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011.




Lei n2 7.590/2024 - Art. 12 Ficam criadas a Gratificacdo por Habilitacdo de Atividades de Transito — GHAT e a Gratificagdo por Habilitagio de
Policiamento e Fiscalizagdo de Transito — GHPFT, no ambito do Departamento de Transito do Distrito Federal — DETRAN-DF, a serem concedidas
aos integrantes da carreira Atividades de Transito e da carreira Policiamento e Fiscaliza¢dao de Transito, quando portadores de titulos, diplomas ou
certificados obtidos mediante conclusdo de cursos de graduagao, de segunda graduacao, de especializagdo com carga horaria minima de 360
horas, de mestrado e de doutorado, reconhecidos pelo Ministério da Educagao, calculadas sobre o vencimento bdsico correspondente ao padrao
em que o servidor esteja posicionado.

§ 12 A GHAT e GHPFT referidas no caput sdo concedidas para os servidores da carreira Atividades de Transito e carreira Policiamento e
Fiscalizacdo de Transito, respectivamente, nos seguintes percentuais:

| — 15% para graduagdo ou segunda graduagao;

Il — 25% para especializacao;

Il —35% para mestrado;

IV —40% para doutorado
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