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- Apresentacao -

A Prestacdo de Contas Anual do Governador é constituida por um conjunto de relatdrios
elaborados por diversas unidades do GDF. O Relatério de Atividades e o Demonstrativo de
Indicadores de Desempenho por Programa de Governo sdo de responsabilidade da Subsecretaria de
Planejamento Governamental - SUPLAN/SEPLAN em conjunto com os Orgdos e Entidades do
Complexo Administrativo do GDF. Estas instrucGes tém a finalidade de orientar a elaboracdo destes

relatérios.

A partir dos relatérios de atividades das unidades e das informacgdes por elas atualizadas
no SIGGO ter-se-d0 os relatdrios consolidados do Governo do Distrito Federal que serdo
encaminhados aos 6érgdos de controle e disponibilizados no site oficial da SEPLAN para consulta

publica.

Simultaneamente a elaboracdo destes relatdrios, SUPLAN/SEPLAN coordenara também
as atividades de atualizagdo das informacGes bimestrais no Sistema de Acompanhamento

Governamental — SAG/SIGGO.

Para compatibilizacdo entre os instrumentos de planejamento, as informacdes do
Relatério de Atividades deverdo ser coerentes com as que constam no SAG, assim, nestas instrucdes
constam também as orientacGes gerais para a atualizagdo das informacgGes no SAG, referentes ao 62

bimestre de 2014, que dardo origem aos relatérios de publicacdo bimestral.

Neste exercicio, por ser Ultimo ano do mandato atual do Chefe do Poder Executivo, o
relatério de atividades sera encaminhado em dois periodos distintos o que vai requerer mais atengao
e comprometimento por parte dos dirigentes e demais servidores envolvidos no processo de

elaboracdo do relatério e atualizacdo de informagées no sistema SIGGO.

Equipe da SUPLAN/SEPLAN
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Instrugdes para a Prestagao de Contas Anual do Governador e

Encerramento do Exercicio no SAG — 2014

1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

No cronograma abaixo sdo apresentados os prazos das atividades inerentes a

Prestacdo de Contas Anual do Governador e ao encerramento do exercicio no Sistema de

Acompanhamento Governamental — SAG/SIGGO. Todos os prazos deste cronograma foram

definidos com o fim de cumprir as exigéncias legais. E necessario que todos os envolvidos no

processo, ainda que de forma indireta, os observem e os cumpram fielmente, para que nao

haja atraso no encaminhamento dos relatérios consolidados aos drgdos de controle.

Buriti, 102 andar, sala 1013 e suplan@seplan.df.gov.br, contendo nome, CPF,
telefone e e-mail.

DESCRICAO PRAZOS
1. SAG - ATUALIZAGAO DO 62 BIMESTRE/2014
Unidades Orcamentarias - Periodo para atualizagdo do 62 bimestre/2014:
01/12/14
- Com dados fechados até 30/11/2014 a
12/12/2014
15/12/2014
- Com dados fechados até 31/12/2014 a
12/01/2015
13/01/2015
SEPLAN: Periodo para anadlises pela equipe de acompanhamento. a
27/01/2015
SEPLAN: Publica¢do da Portaria no DODF. 29/01/2015
SEPLAN: Encaminhamento para publicagdo no Site da SEPLAN 30/01/2015
2. PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL DO GOVERNADOR
2.1. Indicagao dos Responsaveis
Unidades: Indicacdo dos responsaveis pela elabora¢do do Relatdrio de Atividades,
por meio de oficio e por mensagem para os enderecos: Ed. Anexo do Palacio do
19/09/2014
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2.2. Relatdrio de Atividades

Unidades: Entrega do Relatério de Atividades em via impressa, devidamente 12 Fase:
rubricada em todas as paginas e assinada na ultima e em meio eletrénico para os 28/11/2014
seguintes setores e na forma abaixo:
e
v'Subsecretaria de Planejamento Governamental - SUPLAN/SEPLAN — para os
seguintes enderecos: Ed. Anexo do Palacio do Buriti, 102 andar, sala 1013 e 22 Fase:
suplan@seplan.df.gov.br - uma via impressa e em meio eletrénico. 20/01/2015
v'Subsecretaria de Contabilidade - SUCON/SEF — para o seguinte endereco: Ed.
Lino Martins, 92 andar (somente as unidades da Administra¢do Direta e Fundos
Especiais, visto que o relatério compora a Tomada de Contas dos Ordenadores 22 Fase:
de Despesas) - uma via impressa. 20/01/2015
v'Diretoria de Fiscalizagdo dos Instrumentos da A¢io Governamental/STC — para
o seguinte enderego: pcagov@stc.df.gov.br —em meio eletrénico.
- primeira fase — Com dados fechados até 31/10/2014 28/11/2014
- segunda fase — Com dados fechados até 31/12/2014 20/01/2015
2.3. Indicadores de Desempenho por Programa de Governo
Unidades: Atualiza¢do dos indices dos indicadores no Sistema SIGGO (somente as 02/01/2015
unidades que possuem indicadores no PPA 2012-2015). Obs: A Atualiza¢do dos
a
Indicadores devera ser realizada pelos Agentes de Planejamento da Unidade que
. , 20/01/2015
possuem senha de acesso ao Sistema SIGGO, no médulo PPA.
, . . . 21/01/2015
SEPLAN: Periodo para andlises pela equipe de acompanhamento, e solicitacdo de
a
alteragdes por parte das unidades.
coesporp 13/02/2015
2.4. Encaminhamento dos relatdérios consolidados aos 6rgaos de Controle
SEPLAN: Encaminhamento do Relatério de Atividades do Governo do Distrito
Federal (relatério consolidado) e do Demonstrativo de Indicadores de
Desempenho por Programas de Governo a Subsecretaria de Contabilidade/SEF | 25/03/2015
para compor a Prestacdo de Contas Anual do Governador (03 vias impressas e em
meio eletronico para: CLDF, TCDF e SUCON).
2. ACOMPANHAMENTO DAS ACOES DE GOVERNO NO SISTEMA DE

ACOMPANHAMENTO GOVERNAMENTAL - SAG

O acompanhamento das acdes de Governo realizado por meio do Sistema de
Acompanhamento Governamental — SAG é um importante instrumento de planejamento
que possibilita aos gestores demonstrarem aos drgdos de controle, as demais unidades do
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Governo e a sociedade os resultados alcangados pela atuagao da unidade durante o
exercicio. As informagdes inseridas no Sistema auxiliam a avaliagao da eficiéncia e eficacia da
gestdo e a verificacdo, ao final do exercicio, do alcance dos objetivos dos programas e
cumprimento de metas previstas no PPA e na LOA.

Para possibilitar o acompanhamento das a¢des de governo conforme previsto na
Lei Orgamentaria Anual, o SAG é disponibilizado as Unidades Orgamentdrias para o
cadastramento e atualizacao das etapas que serdo realizadas durante o exercicio.

Os Agentes de Planejamento indicados pelos titulares das Unidades
Orcamentarias sdo os responsaveis pela atualizacdo bimestral das informacdes no SAG.

Todas as informacdes deverdo ser verificadas e bimestralmente atualizadas,
conforme execugao ocorrida no periodo para cada etapa prevista.

2.1. Atualizagdo e encerramento do 62 bimestre - 2014

O SAG estara disponivel aos Agentes de Planejamento para atualizacdo do 62
bimestre nos seguintes periodos:

¥ 01/12/2014 a 12/12/2014 — dados até o més de novembro fechado.
¥ 15/12/2014 a 12/01/2015 — dados até o més de dezembro fechado.

As orientagOes referentes a atualizagdo deste bimestre constam no item “2.8.3
Procedimentos para Encerramento do Exercicio no SAG”, das InstrucGes para cadastramento
e acompanhamento de etapas no Sistema de Acompanhamento Governamental — SAG —
2014, disponivel no endereco: http://www.seplan.df.gov.br/planejamento-e-

orcamento/planejamento-governamental/269-acompanhamento-governamental.html .

As informacdes referentes ao que foi realizado deverdo ser escritas de forma
clara e objetiva de modo a expressar o que foi efetivamente realizado. As realizagdes fisicas
deverdo ser quantificadas e compativeis com a Etapa Prevista e, refletir toda a execucdo
realizada durante o exercicio (do 12 ao 62 bimestre) e com dados fechados até 31/12/2014.

2.2. Pontos importantes a serem observados no encerramento do 62 bimestre -
SAG:

=» Estagio “A Ser Iniciada — SI”

Nenhuma etapa podera permanecer no estagio “A Ser Iniciada — Sl. Os estagios
corretos, a serem utilizados de acordo com a situacdo de cada etapa, serdo: “Concluida —
CO”; “Atrasada — AT”; “Paralisada — PA”; “N&o iniciada — NI”; “Cancelada — CA”; “Anulada —
NA” e “Empenhado a Executar — EE”. Podem também permanecer no estagio NO -
Andamento Normal deste que obedeca a regra abaixo:
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=» Estagio “Andamento Normal - NO”

Somente as etapas referentes a projetos, que foram programadas no SAG para
ultrapassarem o exercicio, cujas realizagdes ndo estejam em atraso e que tém or¢amento
previsto na LOA 2015 poderdo permanecer no estagio “Andamento Normal — NO”.

As etapas referentes a projetos, que foram concluidas fisicamente até o
encerramento do exercicio deverdo ter seus estagios como concluidas.

As etapas referentes a a¢des do tipo atividades que tiveram inicio e estdo em
Andamento Normal por serem continuas, deverao ser concluidas no 62 bimestre.

=» EE — Empenhado a executar:

Somente as etapas referentes a projetos, que ja estdao empenhados; inscritos em
restos a pagar; sem previsdo orcamentaria para o exercicio subsequente (ndo ha programa
de trabalho na LOA de 2015) e cuja execucdo fisica sera concluida no ano seguinte.

Obs.: Este estagio é utilizado somente no 62 bimestre.

Observagao:

Projetos: Conjunto de operagdes limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre
para a expansao ou o aperfeicoamento da acdao de Governo.

O cadigo deste tipo de agdo inicia-se por algarismo impar , exceto 9 (operagdo especial).

Exemplos: 1471 — Moderniza¢do de Sistema de Informacgdo; 3903 — Reforma de Prédios e Préprios

Atividades: Conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, do qual resulta
um produto necessdrio a manutencdo da a¢do de Governo.

O cddigo deste tipo de ac¢do inicia-se por algarismo par.
Exemplos: 4088 — Capacitacao de Servidores; 2426 — Reintegra Cidadao

=» Clareza e Objetividade

O campo “etapa realizada” deverd ser preenchido de forma clara e objetiva, de
modo que reflita a real execucdo da unidade. As informac¢Ges deverdo ser quantificadas,
evitando-se o0 uso somente das expressdes do tipo: “servigos executados”, “programa
mantido”, “material adquirido”, etc., pois, além de ndo expressar com clareza o que foi
realizado, dificultam a analise e inviabilizam a avaliacdo dos resultados dos programas de
governo.
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O QUE CONFERIR NAS INFORMAGOES DO SAG

Se nas etapas Concluidas as informacdes da etapa realizada estdo quantificadas fisicamente e

1
0 se os percentuais informados correspondem a 100%.

Se existem etapas com estdgio A ser iniciada no 6° bimestre, se sim, rever o estdgio conforme

02 item 3, Estdgio “a Ser Iniciada - SI".

Se as etapas com estdgio Andamento Normal no 6° bimestre correspondem a projetos que terdo
03 | continuidade no(s) exercicio(s) seguinte(s), previsto na LOA 2015. Se sim, verificar se a data de
término estd correta. No caso de projetos que jd finalizaram ou atividades, concluir.

Se a unidade de medida (em todas as etapas) estd informada corretamente e se estd coerente

04 . .
tanto na etapa prevista quanto na etapa realizada.
Se para a concessdo de beneficios consta apenas uma etapa prevista e na etapa readlizada
consta o somatdério mensal de todos os beneficios e a descricdo dos principais, conforme
05 instrucdes para cadastramento. Ex: Etapa Prevista: Conceder Beneficios a Servidores

- Etapa redlizada: Beneficios concedidos: vale tfransporte, auxilio alimentacdo, auxilio creche e
outros. Jan x (somatério de todos os beneficios até dez), fev: ; mar: ; abr: ; mai: ;jun: ;jul: ;
ago: ;setf: ;out: ;nov: ;dez: .Proc.n%

06 | Ndo utilizar nomes de pessoas fisicas ou juridicas no detalhamento das informacdes.

No campo "etapa realizada" informar claramente e quantificar o que foi realizado. Ao final
07 | informar apenas um nUmero de processo € a expressdo “e outros”. Em todos os campos, e em
especial na etapa realizada deve-se priorizar a clareza e a qualidade da informacdo.

Conferir se no relatério de critica da UO consta valor liquidado sem a devida informagdo. Para
essa verificacdo, acessar no SAG Gerencial a opgdo: Critica Prog. de Trabalho/Valor
08 | Liguidado/Etapa, dar um duplo clique. Na tela seguinte, informar o bimestre, a UO e a opc¢do:
Realizado diferente de zero e ETAPA NAO INFORMADA ou estdgio de ndo publicacdo, Se houver
pendéncia, clicar “imprimir” e providenciar a regularizacdo.

Nos casos de etapas em desvio, verificar se a causa e a natureza do desvio estdo compativeis e
atualizadaos.

09

Nas etapas CANCELADAS, verificar se consta a informagdo do Decreto ou Lei que deu causa ao
Cancelamento fotal do recurso do programa de trabalho.

Se os estdgios de todas as etapas foram informados corretamente de acordo com o que consta
nestas instrucdes e na instrucdo de cadastramento e acompanhamento de etapas no SAG/2014.

3. RELATORIO DE ATIVIDADES

O Relatdrio de Atividades do Governo do Distrito Federal tem por objetivo
demonstrar as realizagGes governamentais e os resultados alcangados no exercicio de 2014.
E um dos instrumentos que contribui para avaliagdo dos resultados da atuacdo
governamental e da gestdo dos recursos publicos no ambito do Distrito Federal.

O Relatodrio de atividades de cada unidade deve refletir as realizagdes ocorridas
durante o exercicio, com énfase nas atividades finalisticas. E um documento que
proporciona aos dirigentes e colaboradores a oportunidade de demonstrar sua atuacdo e
refletir sobre o desempenho no exercicio finalizado e as perspectivas futuras. Serve também
de subsidio para avaliacdo da eficiéncia e eficacia da gestao.
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Neste exercicio, por ser o ultimo do atual mandato do Chefe do Poder Executivo,
o Relatério de Atividades - 2014 sera elaborado em duas fases, conforme descrito a seguir:

v a3 primeira, com dados fechados até 31/10/2014, cujo relatério deve ser
encaminhado a SUPLAN/SEPLAN até o dia 28/11/2014; e

v a3 segunda, com dados fechados até 31/12/2014, cujo relatdrio deve ser
encaminhado a SUPLAN/SEPLAN até o dia 20/01/2015.

O Relatério de Atividades que sera enviado no dia 20/01/2015 (com dados
fechados até 31/12/2014) devera ser completo e ndo apenas o complemento dos meses
de novembro e dezembro.

Pontos importantes a serem observados na elaboragdo do relatoério:

=» Os servidores indicados e/ou os Agentes de Planejamento ao elaborarem o
Relatério de Atividades deverdo solicitar as informacdes por escrito as dreas responsaveis
pela execugdo das agGes/programas e consolida-las em um Unico documento que refletira as
realizagdes da unidade como um todo.

=» Em ambas as fases, as informagdes deverdo ser compativeis com os
instrumentos de planejamento; acompanhamento e avaliacdo. No relatdrio a ser
apresentado na segunda fase, manter a compatibilidade em especial, com o Relatdrio de
Desempenho Fisico-Financeiro 62 Bimestre - 2014 (més de dezembro-2014, fechado) e com
as informagdes orgamentarias e financeiras do Sistema Integrado de Administragao Contabil
- SIAC (més de dezembro-2014, fechado).

=» As unidades subordinadas e/ou vinculadas e Fundos Especiais devem elaborar
o relatério separadamente, ou seja, independentes do relatdrio da Secretaria.

=» As unidades extintas devem apresentar no relatério as informagdes desde o
inicio do exercicio até a data de encerramento de suas atividades.

=» As unidades criadas durante o exercicio devem apresentar o relatério com
informacgdes a partir da data de criagao até o encerramento do exercicio de 2014.

Alerta-se que os relatérios encaminhados em desacordo com estas instrugoes
poderao ser devolvidos ao titular da unidade para que sejam refeitos, sem que
necessariamente haja prorrogacao do prazo de entrega a SEPLAN.

3.1. PADRONIZAGAO E ESTRUTURA DO RELATORIO

Para melhor compatibilizacdo com o Plano Plurianual, a SEPLAN elaborou
estrutura especifica para o Relatdrio de Atividades de cada unidade agregando as realiza¢Ges
fisico-financeiras por Programas de Governo.
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Considerando que o Relatério de Atividades consolidado do Governo devera
manter padronizagdo Unica de textos e tabelas, é necessario que a unidade mantenha a
formatacao pré-estabelecida pela SEPLAN, sem alterar a estrutura encaminhada.

O relatério deve ser elaborado em editor de textos Word; Fonte Calibri;
Tamanho: 12 nos titulos e subtitulos; 11 nos textos e 8 nas tabelas; Margens: superior,
inferior, direita e esquerda: 2 e Recuo do paragrafo: 2.

Observagdo: todo o relatdrio, inclusive as tabelas e graficos, devera ser
configurado em “retrato”. Quanto as tabelas muita aten¢dao para nao coloca-las no
formato de “figura”, pois inviabiliza qualquer alteracdo quando necessario.

O modelo da estrutura sera enviado em meio eletronico para o e-mail dos
servidores responsaveis pela elaboragdao do Relatdrio de Atividades indicados pelo titular da
unidade. E importante conferir junto a8 SUPLAN se o e-mail institucional desses servidores e
respectivos telefones para contato foram recebidos para que seja possivel o envio da
estrutura prévia elaborada pela SUPLAN.

A estrutura proposta para o Relatério de Atividades compde-se de:
=» Sintese das Competéncias da Unidade

Quadro da Forga de Trabalho

Realizagbes por Programa Tematico

Outras Realizacdes

Informagdes Complementares

$ 44 4

Diagndstico do Desenvolvimento da Unidade

$

Identificacdo dos Responsaveis

E necessario que a unidade siga o modelo proposto, pois relatérios sem a
devida padronizagao dificultam a analise global e a consolidagao do relatoério final.

3.2. ORIENTACOES QUANTO A ELABORACAO DO RELATORIO

=» Sintese das Competéncias da Unidade

A unidade devera citar legislacdo atualizada que rege a sua atuacdo: Lei de
criacdo, Regimento Interno, ou Estatuto e com base na legislacdo elaborar uma sintese das
competéncias. O modelo é encaminhado com a versao do ano anterior. Cabe a unidade ler
e atualizar corretamente.

=» Quadro da For¢a de Trabalho
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Forga de Trabalho

Atividade-Meio

Atividade-Fim

Servidores Com cargo em | Sem cargo em

comissao comissao

Com cargoem | Sem cargo em Total

comissao comissao

Efetivos (Quadro do GDF)

Requisitados

Orgdos do GDF

Orgdos Estaduais

Orgios do Governo Federal

Servidores comissionados, sem vinculo efetivo

Estagiarios

Subtotal (Forga de Trabalho)

(-) Cedidos para outros 6rgaos

Total Geral

Dados de 31/10/2014 para o relatério da 12 fase e de 31/12/2014 para o relatério da 22 Fase.
Preencher devidamente o quadro, inserindo a quantidade de servidores na coluna que melhor
represente suas atividades, sem duplicar a informacao.

Obs. 1: Na linha referente aos efetivos (quadro do GDF) deverdo ser incluidos os servidores
cedidos de forma a refletir a quantidade total de servidores que integram a estrutura do
quadro efetivo da Unidade.

O célculo do Total Geral sera feito de acordo com a seguinte férmula:

Obs. 2: | Total Geral = Subtotal — Cedidos para outros 6rgaos |, onde:

Total Geral: é a quantidade de servidores que efetivamente desempenham atividades na
unidade;

Subtotal: é a quantidade de servidores que integra o quadro de pessoal da unidade
(servidores efetivos da unidade, inclusive cedidos; comissionados sem vinculo efetivo;
requisitados e outros), corresponde ao somatdrio das linhas anteriores da tabela;

Cedidos para outros 6rgaos: é a quantidade de servidores que integra o quadro de pessoal
efetivo da unidade, que estd cedido para outros orgdos.

A formula acima sera utilizada para que, ao final do quadro, o Total Geral reflita a
quantidade de servidores que efetivamente desempenham atividades na unidade, ou seja, é
a Forga de Trabalho disponivel para a unidade.
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=» RealizacOes por Programa Tematico

Para melhor compatibilizagao entre o que foi planejado e o que foi executado as
informacgdes serao apresentadas da seguinte forma: Programa Tematico; Objetivo Geral;
quadro da Execugdao Orgamentaria e Financeira; Objetivos Especificos e Indicadores sob a
responsabilidade da UO.

As seguintes informacOes: Programa Tematico; Objetivo Geral, Obijetivos
Especificos e Indicadores sob a responsabilidade da UO, ndo podem ser alterados, pois
fazem parte da Lei n? 4.742, de 29 de dezembro de 2011 e alteragcBes posteriores, que
dispde sobre o Plano Plurianual do Distrito Federal para o quadriénio 2012-2015.
AlteracGes nestes campos implicam em Revisdo de PPA, e este relatdrio ndo é o meio legal
para tratar deste assunto.

A Execucdo Orcamentdria e Financeira de cada Programa Temdtico esta
composta com os valores referentes a: dotagdo inicial; despesa autorizada; valor
empenhado e liquidado. Estes dados deverdao ser atualizados pela UO com os valores
fechados da seguinte forma:

¥ Até o més de outubro fechado, para o relatdrio da 12 Fase que sera entregue
até 28/11/2014.

¥ Até o més de dezembro fechado, para o relatério da 22 Fase que serd
entregue até 20/01/2015.

Apds o quadro de Indicadores de cada objetivo especifico do Programa
Tematico, a unidade devera apresentar texto com as informacdes referentes as realizacbes
finalisticas correspondentes a sua area de atuacdo, considerando:

¥ o proposto nos objetivos especificos;
¥ os resultados alcangados e o
\4 publico-alvo beneficiado.

Nos casos em que a Unidade possui apenas agdes orgamentdrias nos Programas
Tematicos de outras areas, as informacdes serdo apresentadas da seguinte forma: Programa
Tematico (codigo e denominacgdo) e o quadro da Execucdo Orcamentdria e Financeira. Apds
este quadro, a UO apresentard texto constando todas as realizagdes ocorridas nestes
programas tematicos em que ndo possui objetivo especifico préprio.

4 Realizag6es com recursos do Fundo Constitucional do Distrito Federal:

As unidades que tém realizagbes da area finalistica efetuadas com recursos do
FCDF deverao informa-las.

Em todos os casos, nos textos poderao ser inseridos graficos, fotos ou tabelas
que enriquegam ou deem mais clareza as informagdes, desde que seja mantida a
padroniza¢do definida pela SUPLAN/SEPLAN. Tabelas com o formato de “imagem” nao
poderao ser colocadas, pois ndo permitem ajustes, quando necessarios.
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As informagOes deverdo ser apresentadas de forma agregada por programa e
respectivas realizagbes fisicas, sem mencionar cédigo e descritor de agdes orgamentarias,
tampouco de subtitulos.

Os servidores responsaveis pela elaboracdo do relatério deverdo ter o cuidado
de consolidar as informacgdes dos diversos setores da unidade, para que ao final tenha-se
um relatdrio que represente todas as realizagdes da unidade como um todo.

=» Outras RealizagOes

Neste item serdo apresentadas as informacdes referentes aos programas de
Gestdo, Manutencdo e Servigcos ao Estado, que seguirdo o mesmo modelo de estrutura do
item anterior.

Para o programa de Gestdo, Manuteng¢do e Servicos ao Estado e constara o
quadro da Execucdao Orcamentaria e Financeira, com os valores referentes a: dotacdo inicial;
despesa autorizada; valor empenhado e liquidado. Estes dados deverdo ser atualizados pela
UO com os valores fechados da seguinte forma:

¥ Até o més de outubro fechado, para o relatdrio da 12 Fase que sera entregue
até 28/11/2014.

¥ Até o més de dezembro fechado, para o relatério da 22 Fase que serd
entregue até 20/01/2015.

Apds o quadro da Execug¢dao Orgamentdria e Financeira a Unidade devera
apresentar texto com as informagdes referentes as realizagdes correspondentes.

Neste texto poderdo ser inseridos graficos, fotos ou tabelas, que enriqguecam ou
deem mais clareza as informagdes, desde que seja mantida a padronizagao definida pela
SUPLAN/SEPLAN. Tabelas com o formato de “imagem” nao poderdo ser colocadas, pois ndo
permitem ajustes, quando necessarios.

=» Informag¢des Complementares

Neste item, a Unidade devera descrever as demais acdes relevantes realizadas,
mas que ndo puderam ser agrupadas por programas e/ ou nos itens anteriores.

=» Diagndstico do Desenvolvimento da Unidade

Neste item a unidade deverd elaborar um texto com a analise sobre as
realizagbes do exercicio, no qual constara:

¥ dificuldades encontradas;
\ 4 problemas que interferiram na execugdo dos programas;
4 perspectivas para 2015.
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A abordagem do diagndstico refere-se a unidade como um todo, ndo devendo
ser detalhado por setores da unidade.

=» Identificacdao dos Responsaveis

Deverdo ser informados os nomes e contatos do Titular da Unidade, dos
responsaveis pela elaboracio do relatério e/ou dos agentes de planejamento que
participaram da elaborac¢do do relatério.

Marcar nos campos proprios se o responsavel é agente de planejamento ou
outro servidor.

Ao final destas instrucdes sera apresentado um modelo da estrutura do relatério
gue sera encaminhada a todas as unidades que integram o GDF.

4. INDICADORES DE DESEMPENHO POR PROGRAMA DE GOVERNO

A metodologia utilizada na elaboragao do Plano Plurianual 2012-2015 permitiu
uma concepgdo de programas totalmente distinta das anteriores. Os programas deste PPA
sdo mais agregados, em menor quantidade e baseados nos temas das politicas publicas. Esta
proximidade entre politicas publicas e programas facilitou a criacdo de medidas de
resultados relacionados a estas politicas.

No PPA os indicadores constituem um dos atributos dos Programas Tematicos.
Complementando as informagdes presentes na contextualizagdo, os indicadores permitem
identificar e aferir aspectos relacionados ao tema, auxiliando o monitoramento da evolugdo
de uma determinada realidade.!

A partir das informagdes atualizadas sobre os indices alcangados pelos
indicadores é elaborado o relatério “Indicadores de Desempenho por Programa de
Governo”, que é parte integrante da Prestacdo de Contas Anual do Governador. Ademais,
estas informacodes sdo utilizadas pela Secretaria de Estado de Transparéncia e Controle para
elaboracdo de outros relatérios que também compdem a Prestacdo de Contas e para a
elaboracdo do Relatorio sobre a Avaliacdo dos Resultados quanto a Eficiéncia e Eficacia da
Gestao Governamental por Programa de Governo.

A apuragdo dos indices alcangados pelos indicadores dos programas requer um
trabalho criterioso e a atualizacdo destes indices no Sistema Integrado de Gestdo
Governamental — SIGGO também requer cuidados e atencdo por parte de quem os atualiza,
pois uma falha no registro do indice podera comprometer, ndo so6 resultados obtidos como
também a qualidade de alguns relatorios de governo.

! Republica Federativa do Brasil. Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo. Indicadores — Orientagdes Bdsicas Aplicadas a Gestao
Publica.12 Edi¢do, Brasilia/DF, setembro de 2012 pag. 28.
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As UOs que sdo responsaveis por algum Objetivo Especifico dos Programas
Temadticos deverdao atualizar no sistema SIGGO, as informacdes referentes aos indices
apurados, no periodo de 02 a 20 de janeiro de 2015.

Obs.: Nos anexos Il e Il constam tabelas informativas sobre os Programas
Tematicos e responsaveis por Objetivos Especificos e no anexo V constam as Decisdes n?
5260/2012 e 5088/2013 do TCDF, que fazem referencia aos indicadores de desempenho.

4.1. ORIENTACOES QUANTO A ATUALIZAGCAO DOS INDICES NO SISTEMA SIGGO

Para atualizar os indices é necessario primeiro identificar quais sdo os
indicadores de desempenho de cada programa. Para isto utilizar o relatério “Indicadores de
Desempenho por Programa de Governo”, extraido do sistema SIGGO, no qual constam:
Programas; indicadores de desempenho e respectivos indices atualizados até o exercicio de
2013. Para gerar este relatdrio seguir os passos abaixo.

=» Gerando o relatério “Indicadores de Desempenho por Programa de
Governo”

¥ 1 - Acessar o sistema SIGGO, exercicio “2015”

Informactes para Logon

CPF Usudrio | — -
Senha
Exercicio 2014

+ Confirmar M+ sair
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\4 2 — Acessar o médulo PPA

Paisd e @0 Tlierdn

pgaie

Ewmoreics |m‘l§ ‘

Secretaria de Estado de Fazenda
Taelus Sistema Integrado de Gestao Governamental

L] i
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\ 4 4 — Com um duplo clique abrir a opgao “Indicadores de Desempenho
por Programa de Governo”

Planos Plurianuais do Governo (1]

- "Cormunica

B Enecucio

=l Gerencsal
Coruadta FPA Lai
Dremomatistive do PPA por Ano/Frograms
Lista Mspeamerto de Apbe:
PP pos Anod/Programa
PPA por AnadlD

- L0O0

- Tabelas

Sair

| w15 1000 1270972014 16:36:54

\ 4 5 — Preencher os campos da tela conforme orientagdo abaixo:

a) No campo “PPA” selecionar: PPA 2012-2015;

b) Informar o cédigo do Programa Temadtico que deseja identificar os
indicadores de desempenho, ex.: 6215;

c) No campo “Ano base” selecionar: “2014”;

d) No campo “Fase 2”: informar “2”; e

e) Clicar em IMPRIMIR.
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Planos Plurianuais do Governo L]

FSI0GO2S - Indicadores de Desempenho por Programa de Governo

FRA [FPAzmz. 2015 =] |
Progeamsa |'Eu':15 J
Ano Bwe |—2':”" Ll
Faze |I - ;ﬂ
)
.=J Imprimir §l* sair
2015 1.0.0.0 17/03/201 4 16:38:00

O relatdrio gerado “Indicadores de Desempenho por Programa de Governo”
consta no anexo IV destas instrucGes. Neste relatério localizar a coluna “Fonte da
Informacdo”. Nesta coluna esta informado a Fonte da Informacdo + Objetivo Especifico ao
qual o indicador esta vinculado e a UO Responsavel.

IMPORTANTE:

° A “Fonte da informac¢do” ndo é necessariamente a UO responsavel pela atualizagdo do
indicador. Em alguns casos, a fonte pode ser uma drea da Unidade ou mesmo um instituto de

estudos e pesquisas;

° Dentro do mesmo programa, pode haver Objetivos Especificos de mais de uma unidade. E
fundamental que a Unidade, ao acessar um programa no SIGGO, atualize apenas os indicadores sob

sua responsabilidade.

. Em alguns casos o mesmo Objetivo Especifico é de responsabilidade de mais de uma
unidade. As unidades deverdo identificar qual delas efetuara a atualizagdo dos indices, visto que

todas sdo corresponsaveis pelos dados.
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Identificados os indicadores de desempenho cujos indices deverdo ser
atualizados, o responsavel por atualiza-los (normalmente é o Agente de Planejamento com
acesso ao modulo PPA) solicitard as areas técnicas responsaveis pela apura¢ao dos indices
as seguintes informacodes:

¥ 0Osindices alcancados no exercicio de 2014 pelos indicadores de desempenho;

¥ As justificativas que motivaram o n3o alcance do indice desejado, bem como
consideragdes importantes para o seu alcance superagao;

¥ A fonte da informacgao referente ao indice apurado para cada indicador de
desempenho.

De posse das informacOes proceder a atualizacdo dos indices conforme
orientacdes a abaixo.

=» Atualizag¢do dos indices:

¥ 1 - Acessar o sistema SIGGO, exercicio “2015”

Informacgdes para Logon

CPF Usudro  |— . -
Senha
Exercicio 2018

+ Confirmar M+ sqir
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\4 2 — Acessar o médulo PPA

P e o

oo @

\ 4 3 — Selecionar a opg¢ao “Execu¢ao” com um duplo clique

|~ sk a Indcadoes de Progamas Secretaria do Esiado de Fazenda
Sistema Integrado de Gestio Governameantal

g' !ED:du "
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\ 4 4 — Com um duplo clique abrir a op¢ao “Atualiza Desempenho do
Indicador”

Exntoicio: Im‘lﬁ

@ :
|
= Secretaria de Estado de Fazenda
|~ Elabevag3o do P2 : .
— Uil vibchdomss s Piogiainas Sistema Integrado de Gestao Governamenital
|~ Lists PP4 Frnancers

| Lists PP Fisico

- Gerencial

- LDO

G5 T abelas "

\ 4 5 — Abrird a tela seguinte que devera ser preenchida conforme as
orientagoes

U0 Responsavel II_ ;I

Exercicio —
Fase PPA ]
Programs —
Indicader ———

indice Desejado I
indice Alcancado I

Justificativa A

Fonte da Informagio I

Consul‘rur'| | & Listar | | Limpar |

| & Alterar |
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V4

6 — Preencher os seguintes campos da tela conforme orientacao

abaixo:
a) No campo “UO responsdvel”: preencher com 99999 — Distrito Federal;
b) No campo “Exercicio”: informar “2014”;
c¢) No campo “Fase 2”: informar “2”;
d) Para preencher o campo “Programa”: clique na opgao: l — aparecera a
tela Pesquisa programa.
Planos Plurianuais do Governo SEd
PSIOEZY% - Alualiza Desempenho do Indicador
LI Resporsivel s |
Exateicm EﬂH
Fae PPA 2 2]
Frogans | Sy
I adice |' A ]
indica Dressjade
e Aleancada
Justificatiea
Forts dalnfomacss |
B Atterar 3] Consultar &3 Listar 4 Limpar §* sair
205 n.oom, 17/09/20114 16:22:45
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FPHELP120 - Pesquisa Programa

Programa Exercicio | Faze FP& [l 73 Pesquisar

Cadigo | M orine | Erercicio | Faze F'F'.-'l'ul

Bl* sair

e) Informar o cédigo do Programa Temadtico que possui indicador a
atualizar, ex.: 6215; o exercicio: “2014” e a “Fase PPA”: “2” e clique em
PESQUISAR.

PHELF120 - Pesquisa Programa

Programa  |B215 E rercicio !?UN Faze PPA |2 743 Pesquisar

Cédige | Mome | Exercicio | Fase PPA |

§* sair
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Frograma |B215

f) Abrira a tela seguinte:

LP120 - Pesquisa Programa

Exercicia  [2014 FasePPA [2

21 Pesquisar

Cidign | Mome f Em:rcl'dn | Fas-ePF.‘ﬂ.l
TRANSITO SEGURD _
TRANSITO SEGURD z{n 5
5215 TRANSPORTE INTEGRADO E MOBILIDADE 2014 2
E216 TRANSPORTE INTEGRADD E MOBILIDADE 2015 2
E217 SEGURAMCA PUBLICA 204 g
5217 SEGLRAMCA POBLICA 2015 2
6218 HABITACAD 2014 2
ENng HABITACAQ 205 2
E219 CULTURA 2014 2
&219 CULTURA 205 2
220 EDUCACAD SUFERIOR 2014 2
E220 EDUCACAD SUPERIOR 2018 3
B2 EDUCACAD BASICA 204 2
6221 EDUCACAD BASICA 2015 2
g222 PROMOCAD DOS DIREITOS HUMANDS E DA CIDAD... 2014 2
G222 PROMOCAD DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDAD... 2015 2
£223 DESENVOLWIMENTO INTEGRAL D& INFANCIAE DA, 2014 vy
§223 DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DA INFANCIAE Da... 2015 2
£224 ASSISTEMCIA JURIDICA INTEGRAL E GRATUITA 2014 2
5224 ASSISTENCIA JURIDICA INTEGRAL E GRATLITA 205 2

ey—

L Lad n T L LRk W TR AN K o TE

e e

§* sair

-

]

g) Selecione e dé um duplo clique no programa (no ex: selecionou o

programa 6215), o sistema voltarda a tela anterior com o campo

“Programa” preenchido.

h) Para preencher o campo “Indicador”, clique na opgao: l — aparecera

Pesquisa indicadores PPA.
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Planos Plurianuais do Governo

PSIOE2SS - Atualiza Desempenho do Indicadorn

Lith Riesponsivl P _J

Exsecicn 2014
Fase FPA E B
Pragrama s
Indicados — <

|ndice Dissejado
Indice: Alcancado

Jushificatrea

Forte da Infomago |

(=10x]

B Atterar | 3] Consultar &3 Listar 4 | impar §* sair
PHELF295 - Pesquisa Indicadores PPA |
Indicador I—
741 Pesquisar
Exercicio I
| Céd. Unid. k4

Exercicio I Codigo I D escrigio do Indicador

< "

B* sair
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i) Informe o “cddigo do indicador”, por ex.: 825 e o exercicio “2014” e
clique em PESQUISAR.

PHELFZ235 - Fesquisa Indicadores PFPA

Indicador 825

71 Pesquisan
Ewercicia  |2074]
Exercicio | Cadigo | DescripSo do Indicador | Cad. Urid M
el L1i} | 2

§* sair

Aparecerd a relagdao dos indicadores do programa. A unidade deve selecionar
apenas o indicador do objetivo especifico sob sua responsabilidade. Em alguns casos, o
mesmo indicador pode aparecer mais de uma vez.

]) Selecione uma vez, o referente ao exercicio 2014, e dé um duplo clique
no indicador. O sistema voltara a tela anterior com o campo
“Indicador” preenchido.

PHELFP295 - Pesquisa Indicadores PPA

Irvclecadon fH.'EE
- 74! Pesquisar
Exercicio (2014

Exercicio | Cédign | DescicBo do |ndicadar | Céd, Upic =
[2014 [ 000825 [ PAOFPORCAD DE MORTOS POR ID0OOOVEICULDS |38 |
2015 000825 PROPORCAD DE MORTOS POR 10,000 VEICULOS 34

204 000226  FAMILIA EM CONDICTES DE EXTREMA POBREZA .. 22 =
2m5 000825 FAMILIA EM CONDICOES DE EXTREMA POBREZA, . 22

2014 000827  FAMILIA ASSISTIDA 22

2M5 000827  FAMILIA ASSISTIDA 2z

2014 000828 AGRICULTORES ATENDIDOS PELD PAA/PAPA 69

2m5 000828 AGRICULTORES ATENDIDOS PELD PAA/PAPA B9

2014 000529 EVOLUCAD DO M®DE PRODUTORES EM TRANSIC... 1

2M5 000829  EVOLUCAD DO M2DE PRODUTORES EM TRAMSIC... 1

2014 000830 EVOLUGCAD DO M®DE FROPRIEDADES COM PROD.. 1

2015 0o0E30  EVOLUCAD DO MTDE PROPRIEDADES COM PROD... 1

2014 000831 EVOLUCAD DO M®DE PROPRIEDADES COM PRAT... 1

2ms 000831  EVOLUGCAD DO M®DE FROPRIEDADES COM PRAT... 1

2014 000832 PRODUTORES ASSISTIDOS 12

2ms 000832 PRODUTORES ASSISTIDOS 12

2014 000833 TRABALHADORES ASSISTIDOS 12 =
i MHoaD TOADAI LHAMODES ACCICTINMAS 47

o nm *

» Préximo Bl* sSair
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Planos Plurianuais do Governo L1ix]

FEIOEZSS - Alualiza Desempenho do Indicador

LD Responsdvel F!"HB'EIEI _I
Exsecicm
Faze PPA
Programa
I acce
indice Desejada I
indice Adcangada I

Jurtificatrva

Forte dalnfomasSa |
H Atterar | 4] Consultar &3 Listar & Limpar §* Sair

205 1000 1770972014 16:29:36

k) Clicar em CONSULTAR e o campo “indice desejado” aparecerd
preenchido.

Planos Plurianuais do Governo EX]

PSIOE245 - Atualiza Dasempanho do Indicador

UD Responsdvel = .|
Eomericas 4

Fase PRA B E
Frograma Comir |
Iriche seicn e .|
ndcsDessindo.  [IB0

Irubem fle sne ads

Juzlihcalren

Forte da Inbomsas B
B Aiterar | 3] Consuitar & Listar 2 Limpar §* Sair

2015 1000 102004 163003
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) Em seguida preencher os campos “indice alcancado”; “Justificativa”;
“Fonte da informagdo” e clicar em ALTERAR.

No campo “Justificativa”, deverd ser informado os motivos do nao alcance do
indice desejado, bem como consideragdes importantes para o seu alcance ou superagao.

Repetir a operacdo para os demais indicadores de Objetivo Especifico sob
responsabilidade da UO, se houver.

=» Impressao e conferéncia do relatério

Apds a atualizagdo dos indices de todos os indicadores sob sua responsabilidade
imprimir o relatério “Indicadores de Desempenho por Programa de Governo” seguindo os
passos constantes no item “Gerando o relatério Indicadores de Desempenho por Programa
de Governo”.

Conferir a informacdo do indice alcancado e o texto das justificativas mantendo a
coeréncia da informag¢ao como um todo.

5. FUNDAMENTAGAO LEGAL

Sistema de Acompanhamento Governamental - SAG

- Lei Organica do Distrito Federal — art. 153;

- Decreto n?. 32.598, de 15/12/2010, Art. 90 a 92 - Normas de Planejamento, Orgamento, Finangas, Patrimonio e

Contabilidade do Distrito Federal;

- Decreto n? 18.075/97, de 05/03/1997 - Disciplina a implantacdo e utilizacdo do Sistema de Acompanhamento

Governamental do Distrito Federal.

Prestacdo de Contas Anual do Governador - Relatdrio de Atividades do Governo e Indicadores de Desempenho

por Programas de Governo

- Lei Organica do Distrito Federal - inciso XVII, do artigo 100;

- Resolugdo n2 38/90 do Tribunal de Contas — inciso V e XV do artigo 138, alterado pela Emenda Regimental n2 24,
de 08/07/2008;
- Decreto n2 32.598, de 15/12/2010 - inciso IV e Pardgrafo Unico do artigo 89 - Normas de Planejamento,

Orgamento, Finangas, Patrimonio e Contabilidade do Distrito Federal;

- Lein24.742, de 29/12/2011, que dispde sobre o Plano Plurianual para o periodo de 2012 a 2015.
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6. ESCLARECIMENTOS ADICIONAIS
Os técnicos da SUPLAN/SEPLAN estardo a disposicdo para esclarecer duvidas que
possam surgir durante o periodo de elaboracdo dos relatdrios no seguinte endereco: Ed.

Anexo do Palacio do Buriti, 102 andar, ala oeste, sala 1013 ou por meio dos telefones:
3966-6377- Subsecretaria de Planejamento Governamental — SUPLAN.
3223-6234 (Area Social)
3966-6192 (Areas de Desenvolvimento Econémico e Gestdo Publica)

3966-6274 (Area de Infraestrutura)
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ANEXO | - EXEMPLO DO MODELO DA ESTRUTURA DO RELATORIO DE ATIVIDADES QUE
SERA ENCAMINHADO AS UOS

11. SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRANSFERENCIA DE RENDA DO
DISTRITO FEDERAL — SEDEST - UO: 17.101

Aqui constardo as competéncias da UO referentes ao relatério de 2013. E devera ser
atualizado conforme altera¢des ocorridas em 2014.

FORCA DE TRABALHO
Atividade-Meio Atividade-Fim
Servidores Com cargo em Sem cargo em Com cargo em Sem cargo em Total
comissao comissao comissao comissao

Efetivos (Quadro do GDF)

Comissionados(Sem vinculo efetivo)

Orgdos do GDF

Requisitados Org3os Estaduais

Orgdos do Governo Federal

Estagiarios

Outros

Terceirizados (FUNAP)

Subtotal (Forca de Trabalho)

(-) Cedidos para outros 6rgdos

Total Geral

Obs.: Dados de 31/10/2014 para o relatério da 12 Fase e de 31/12/2014 para o relatério da 22 Fase. Preencher
devidamente o quadro, inserindo a quantidade de servidores na coluna que melhor represente suas atividades, sem
duplicar a informagao.

Obs. 1: Na linha referente aos efetivos (quadro do GDF) deverdo ser incluidos os servidores
cedidos de forma a refletir a quantidade total de servidores que integram a estrutura do quadro
efetivo da Unidade.

O calculo do Total Geral sera feito de acordo com a seguinte féormula:

Obs. 2: | Total Geral = Subtotal — Cedidos para outros 6rgaos |, onde:

Total Geral: é a quantidade de servidores que efetivamente desempenham atividades na unidade;

Subtotal: é a quantidade de servidores que integra o quadro de pessoal da unidade (servidores
efetivos da unidade, inclusive cedidos; comissionados sem vinculo efetivo; requisitados e outros),
corresponde ao somatdrio das linhas anteriores da tabela;

Cedidos para outros 6rgaos: é a quantidade de servidores que integra o quadro de pessoal efetivo
da unidade, que esta cedido para outros drgaos.

A formula acima sera utilizada para que, ao final do quadro, o Total Geral reflita a quantidade de
servidores que efetivamente desempenham atividades na unidade, ou seja, é a Forga de Trabalho
disponivel para a unidade.
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1. REALIZAGOES POR PROGRAMA TEMATICO

PROGRAMA TEMATICO:
6211 — GARANTIA DO DIREITO A ASSISTENCIA SOCIAL

OBIJETIVO GERAL:

Universalizar a protecdo social ndo contributiva como sistema de provisao de servigos e beneficios sociais
instituidos e garantidos pelo Estado para enfrentar situacdes de risco social ou privagées sociais ja
instaladas e implementar a gestdo de Sistema Unico de Assisténcia Social, com centralidade na familia e

no territorio onde esta vive.

Execugdao Orcamentaria e Financeira

. ) Dotagdo ., .o

Acio/Subtitulo Inicical Autorizado |[Empenhado | Liquidado
6211 - GARANTIA DO DIREITO A ASSISTENCIA SOCIAL 13.005.136 | 17.741.758 | 13.417.190 | 8.147.561
1235 - CONSTRUGAO DE CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS 2.656.364 350.000 0 0
0001 - CONSTRUGAO DE CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS--DISTRITO
FEDERAL 2.356.364 350.000 0 0
1886 - CONSTRUGAO DE CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL-CRAS-
CONDOMINIO SOL NASCENTE 300.000 0 0 0
1583 - REFORMA DE CENTRO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS 666.000 376.000 376.000 |  376.000
0002 - REFORMA DE CENTRO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS-- GAMA 376.000 376.000 376.000 |  376.000
1905 - EXECUGAO DA COBERTURA METALICA DA QUADRA DE ESPORTES DO LAR DA
CRIANGA CASA DE ISMAEL 290.000 0 0 0
2094 - PROMOGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL COMUNITARIA 50.000 50.000 0 0
1943 - APOIO AO PROJETO INSTITUTO METAMORFOSE CIDADAO COM PROFISSAO DO
DISTRITO FEDERAL. 50.000 50.000 0 0
2693 - MANUTENGCAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL - CAS 23.030 0 0 0
0001 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL - CAS--
PLANO PILOTO 23.030 0 0 0
3185 - CONSTRUGAO DE CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO PARA POPULAGAO EM
SITUACAO DE RUA (CRE POP) 3.272.727 400.000 0 0
0003 - CONSTRUGCAO DE CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO PARA POPULAGAO EM
SITUAGAO DE RUA (CRE POP)--DISTRITO FEDERAL 3.272.727 400.000 0 0
3186 - CONSTRUGAO DE UNIDADES DE ACOLHIMENTO - UACS 2.454.545 8.955.000 8.584.790 | 6.233.266
0007 - CONSTRUGAO DE UNIDADES DE ACOLHIMENTO - UACS--DISTRITO FEDERAL 2.454.545 8.955.000 8.584.790 | 6.233.266
3188 - REFORMA DE CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL
(CREAS) 1.741.000 358.200 28.200 28.200
0001 - REFORMA DE CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL
(CREAS)--DISTRITO FEDERAL 141.000 358.200 28.200 28.200
1975 - REFORMA DE CREAS 1.600.000 0 0 0
3189 - REFORMA DE CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO PARA POPULACAO EM
SITUAGCAO DE RUA (CRE POP) 141.000 28.200 28.200 10.094
0001 - REFORMA DE CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO PARA POPULAGAO EM
SITUACAO DE RUA (CRE POP)--DISTRITO FEDERAL 141.000 28.200 28.200 10.094
4089 - CAPACITAGCAO DE PESSOAS 100.000 100.001 0 0
1540 - APOIO A PROJETOS DA ASSOCIAGAO DAS MULHERES EMPREENDEDORAS - AME 100.000 100.000 0 0
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Dotacdo

Acio/Subtitulo Inicial Autorizado |[Empenhado | Liquidado
5731 - CAPACITACAO DE PESSOAS-APOIO A ASSOCIACAO DOS MORADORES DA QNQ E QNR
- AMSQR-DISTRITO FEDERAL 0 0 0 0
5732 - CAPACITACAO DE PESSOAS-APOIO AO PROJETO MISSAO VIDA EM ABUNDANCIA -
MVA-DISTRITO FEDERAL 0 0 0 0
5733 - CAPACITACAO DE PESSOAS-APOIO AO PROJETO INTEGRAR-SE-DISTRITO FEDERAL 0 0 0 0
5735 - CAPACITAGCAO DE PESSOAS-APOIO PROJETO INTEGRAR-DISTRITO FEDERAL 0 0 0 0
5736 - CAPACITACAO DE PESSOAS-APOIO AS ATIVIDADES DA ADRA AO CEPAI-DISTRITO
FEDERAL 0 0 0 0
5737 - CAPACITAGCAO DE PESSOAS-APOIO PROJETO CULTURAL INST. SONHO DE CRIANGA-
DISTRITO FEDERAL 0 1 0 0
4118 - ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 300.000 450.000 0 0
1677 - APOIO AO LAR SAO JOSE - CASA DO CANDANGO NA RA DE SOBRADINHO 100.000 100.000 0 0
1678 - EXECUCAO DE REFORMA E ADEQUACAO DAS INSTALACOES DO INSTITUTO DOM
ORIONE NO LAGO SUL 200.000 200.000 0 0
5723 - ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL-ESTRUTURAGAO DE UNIDADES DE ACOLHIMENTO
PARA PESSOAS EM SITUACAO DE RUA - ASSOCIAGAO CASA SANTO ANDRE- CEILANDIA 0 150.000 0 0
4158 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSOS E SUAS
FAMILIAS 150.000 150.000 0 0
1688 - APOIO A ATUALIZACAO TECNOLOGICA DO CEAL 150.000 150.000 0 0
4185 - CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV 450.000 550.000 0 0
1689 - COBERTURA DE QUADRA DE MULTIPLAS FUNGCOES - AMPARE ASSOCIAGAO DE
MAES, PAIS, AMIGOS E REABILITADORES DE EXCEPCIONAIS 150.000 0 0 0
1690 - CONSTRUCAO DE SALA PARA DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES LUDICAS E
SOCIOEDUCATIVAS PARA AS CRIANGAS ATENDIDAS - CASA DE ISMAEL LAR DA CRIANCA 150.000 150.000 0 0
1691 - AQUISICAO DE VEICULO PARA TRANSPORTE DE CRIANCAS - ASSISTENCIA SOCIAL
CASA AZUL 150.000 150.000 0 0
5781 - CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV-APOIO AO PROJETO
RESSAQUINHA - CASA DE ISMAEL-DISTRITO FEDERAL 0 100.000 0 0
5782 - CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV-AQUISICAO DE MINI
ONIBUS PARA A AMPARE - ASSOCICAO DE MAES, AMIGOS E REABILITADORES DE
EXCEPCIONAIS-DISTRITO FEDERAL 0 150.000 0 0
4188 - ACf)ES COMPLEMENTARES DE PROTECAO SOCIAL BASICA 1.000.470 5.974.357 4.400.000 | 1.500.000
0004 - ACOES COMPLEMENTARES DE PROTEGCAO SOCIAL BASICA-INCLUSAO NO MUNDO DO
TRABALHO-DISTRITO FEDERAL 1.000.470 5.974.357 4.400.000 | 1.500.000
0006 - ACOES COMPLEMENTARES DE PROTECAO SOCIAL BASICA-APOIO AS ATIVIDADES
PESTALLOZZI-DISTRITO FEDERAL 0 0 0 0

Obs: Em todos os quadros da Execugdao Orcamentaria e Financeira, os valores deverao ser

atualizados com dados: até o més de outubro fechado, para o relatério da 12 Fase que sera entregue até

28/11/2014; até o més de dezembro fechado, para o relatério da 22 Fase que serd entregue até
20/01/2015. Arredondar os valores, desprezando os centavos (casas decimais).

OBJETIVO ESPECIFICO:

001 - Aprimorar a Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS no Distrito Federal, Conferindo
Eficiéncia e Eficacia a Rede de Atendimento e Protecdo Social dos Usuarios da Politica de Assisténcia.

Indicadores:
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o ) Unidade | Indice Periodicidaded Desejado Em Fonte da

Denominacéo do Indicador de mais Apurado em ~ =
Medida |Recente e Apuragao 12Ano | 22Ano | 32Ano | 42Ano | Informagdo

Sistema de vigilancia social o SEDEST/
implantado % Anual 40 60 80 100 SUBSAS
N2 de estudos e pesquisas . SEDEST/
afetas ao SUAS realizadas Unidade 4 31/07/2011 Anual 6 > 7 7 SUBSAS
Plano de Capacitagdo do SUAS ) SEDEST/
do DF implementado Unidade ) ) Anual 01 02 03 04 SUBSAS
N2 de Conferéncias de SEDEST/
Assisténcia  Social no DF| Unidade 09 31/12/2011 Bianual 09 10 10 11 SUBSAS
realizadas
Ne de fdruns, semindrios e
eventos similares afetos a . SEDEST/
politica de assisténcia social Unidade ) ) Anual 07 14 22 30 SUBSAS
realizados no DF

Inserir texto das realizagdes conforme instrugao:

A unidade devera apresentar texto com as informacdes referentes as realizagGes finalisticas

correspondentes a sua drea de atuacgao, considerando: o proposto nos objetivos especificos; os resultados

alcancados e o publico-alvo beneficiado.

As informacGes deverdo ser apresentadas de forma agregada por programa e respectivas

realizagOes fisicas, sem mencionar cddigo e descritor de agcdes orcamentarias, tampouco de subtitulos, de

forma que represente a Unidade como um todo, ndo detalhadas por setores da unidade.

Nos textos poderdo ser inseridos graficos, fotos ou tabelas, que enriquecam ou deem mais

clareza as informacgdes, desde que seja mantida a padroniza¢do definida pela SUPLAN/SEPLAN. Tabelas com

o formato de “imagem” nao poderao ser colocadas, pois ndo permitem ajustes, quando necessarios.

PROGRAMA TEMATICO:

6227 — GARANTIA DO DIREITO HUMANO A ALIMENTAGAO ADEQUADA

OBJETIVO GERAL:

Garantir o direito humano a alimenta¢do adequada por meio da implementagdo e consolidagdo
do Sistema de Segurang¢a Alimentar e Nutricional no Distrito Federal e da promog¢do do acesso
da populagdao do DF a uma alimentagdo saudavel e adequada.

Execugdao Orcamentaria e Financeira

» ) Dotagao . —

Acio/Subtitulo Inicii | Autorizado |[Empenhado | Liquidado
N ~ 20.859.84
6227 - GARANTIA DO DIREITO HUMANO A ALIMENTACAO ADEQUADA 26.864.486 | 48.337.740 | 46.782.242 .
3196 - REFORMA DE RESTAURANTE COMUNITARIO 141.000 1.300.000 104.000 |  104.000
0007 - REFORMA DE RESTAURANTE COMUNITARIO--DISTRITO FEDERAL 141.000 1.300.000 104.000 |  104.000
4024 - GESTAO DA POLITICA DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 272.741 0 0 0

0002 - GESTAO DA POLITICA DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL--DISTRITO
272.741 0 0 0

FEDERAL
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Dotacdo

Acio/Subtitulo Inicial Autorizado |[Empenhado | Liquidado

4171 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE SEGURANCA ALIMENTAR E 23,030 0 0 0
NUTRICIONAL ’
0001 - MANUTENGCAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE SEGURANGCA ALIMENTAR E 23.030 0 0 o
NUTRICIONAL-- PLANO PILOTO :
4172 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA CAMARA GOVERNAMENTAL
INTERSETORIAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 38.587 363.037 21.980 380
0001 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA CAMARA GOVERNAMENTAL INTERSETORIAL 23.030 0 0 0
DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL-- PLANO PILOTO ’
0002 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA CAMARA GOVERNAMENTAL INTERSETORIAL
DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL-FORTALECIMENTO DOS COMPONENTES DO 15.557 363.037 21.980 380
SISAN- PLANO PILOTO
4173 - FORNECIMENTO EMERGENCIAL DE ALIMENTOS 2.559.620 4.959.620 4.959.005 | 3.206.005
0001 - FORNECIMENTO EMERGENCIAL DE ALIMENTOS-CESTA BASICA-DISTRITO FEDERAL 2.559.620 4.959.620 4.959.005 | 3.206.005
4174 - FORNECIMENTO CONTINUADO DE ALIMENTOS 6.107.564 6.957.625 6.948.209 | 3.327.872
2939 - FORNECIMENTO CONTINUADO DE ALIMENTOS-PROVIMENTO INSTITUCIONAL-
DISTRITO FEDERAL 6.107.564 6.957.625 6.948.209 | 3.327.872

~ . 14.221.58
4175 - FORNECIMENTO DE REFEICOES NOS RESTAURANTES COMUNITARIOS 16.350.134 | 31.598.459 | 31.594.251 <
0001 - FORNECIMENTO DE REFEICOES NOS RESTAURANTES COMUNITARIOS--DISTRITO 16.350.134 31.598.459 31.594.251 14.221.58
FEDERAL 5
4176 - FORNECIMENTO DE REFEICOES NAS COZINHAS COMUNITARIAS 1.326.810 4.203 0 0
0001 - FORNECIMENTO DE REFEICOES NAS COZINHAS COMUNITARIAS--DISTRITO FEDERAL 1.326.810 4.203 0 0
5762 - CONSTRUCAO DE RESTAURANTE COMUNITARIO 45.000 3.154.796 3.154.796 0
4208 - CONSTRUCAO DE RESTAURANTE COMUNITARIO--DISTRITO FEDERAL 45.000 3.154.796 3.154.796 0

Obs: Em todos os quadros da Execugdao Orcamentaria e Financeira, os valores deverao ser
atualizados com dados: até o més de outubro fechado, para o relatério da 12 Fase que sera entregue até

28/11/2014; até o més de dezembro fechado, para o relatério da 22 Fase que serd entregue até
20/01/2015. Arredondar os valores, desprezando os centavos (casas decimais).

OBJETIVO ESPECIFICO:

001 — CONSOLIDAR O SISTEMA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NO DF.

Indicadores:
. Desejado Em
Denominacio do indicador Unidade Indice Mais Apurado | Periodicidade = - - e Fonte da
¢ de Medida Recente em de Apuragdo - - - - Informagdo
Ano Ano Ano Ano
Conselho de Seguranga Alimentar e
SUDEST,
Nutricional - CONSEA-DF- % - - Anual 40 60 100 100 /
reestruturado SUBSAS
Camara Governamental. Intersetorial CAISAN/DF
de Seguranga Alimentar e % - - Anual 40 60 100 100
Nutricional consolidada e DODF
| il d SEDEST/
Plano  Distrital ~de Seguranca |, . 4e - - Anual 1 1 1 1 SUBSAN
Alimentar e Nutricional instituido
E DODF
Pesquisas sobre Seguranga
i ici SEDEST,
Alimentar e Nutricional e Unidade ) ) Anual 1 1 1 1 /
Mapeamento da Inseguranga SUBSAN
Alimentar e Nutricional no DF
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Inserir texto das realizagdes conforme instrugao:

A unidade deverd apresentar texto com as informacdes referentes as realizacGes
finalisticas correspondentes a sua area de atuacdo, considerando: o proposto nos objetivos
especificos; os resultados alcancados e o publico-alvo beneficiado.

As informagdes deverdo ser apresentadas de forma agregada por programa e
respectivas realizagdes fisicas, sem mencionar cddigo e descritor de acBes orcamentdrias,
tampouco de subtitulos, de forma que represente a Unidade como um todo, ndo detalhadas por
setores da unidade.

Nos textos poderdo ser inseridos graficos, fotos ou tabelas, que enriguecam ou deem
mais clareza as informacgbes, desde que seja mantida a padronizacdo definida pela
SUPLAN/SEPLAN. Tabelas com o formato de “imagem” ndo poderdo ser colocadas, pois ndo
permitem ajustes, quando necessarios.

OBJETIVO ESPECIFICO:

002 — CONTRIBUIR PARA A PROMOGCAO DO ACESSO DA POPULACAO DO DF A UMA
ALIMENTAGAO ADEQUADA E SAUDAVEL.

Indicadores:

. . e Indlfe Apurado | Periodicidade Osclddolem Fonte da
Denominador do Indicador de Mais M =
Medida | Recente em de Apuragao 12 Ano | 22 Ano 32 Ano 32 Ano Informagdo
Percentual de Domicilios % 21,3 | 31/12/09 |  Bianual - 16 10,6 2,1 Pnad IBGE
em situagdo de IAN
Percentual de Domicilios
com IAN moderado ou % 6,2 31/12/09 Bianual - 3,1 - - Pnad IBGE
grave
Sistema
Média mensal de cestas Integrado de
emergenciais de Unidade 445 31/05/11 Mensal 2.000 2.000 2.000 2.000 Desenvolvim
alimentos/més ento Social —
SIDS/ SAN
Mapa de
Média mensal de familias M(l:ir;a;;sator:o
atendidas nos Programas Familia 47.757 30/04/11 Mensal 47.757 - - - Unico e
Nosso Pdo Nosso Leite SEDEST/
SUTRAR
Média mensal de refeicGes
fornecidas na rede de Unidade | 685.000 | 31/05/11 Mensal 802.000 | 932.000 | 1.010.000 | 1.374.000 | SEPEST/
restaurantes e cozinhas SUBSAN
comunitarios (RC)
Ndmero de novos
restaurantes comunitdrios Unidade - - Anual 1 - 1 - SEDEST/
, SUBSAN
construidos / ano
Ndmero de novas cozinhas
NP ) SEDEST/
comunitarias implantadas/ | Unidade - - Anual 3 - 1 - SUBSAN
ano
Média mensal de pessoas
atendidas pelo Programa de SEDEST/
Provimento Alimentar Pessoa - - Anual 21.000 | 22.050 32.000 32.000
. . SUBSAN
Institucional — modalidade
péo, leite e derivados
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Inserir texto das realizagdes conforme instrugao:

A unidade deverd apresentar texto com as informacdes referentes as realizacOes
finalisticas correspondentes a sua area de atuacdo, considerando: o proposto nos objetivos
especificos; os resultados alcancados e o publico-alvo beneficiado.

As informagdes deverdo ser apresentadas de forma agregada por programa e
respectivas realizagdes fisicas, sem mencionar cddigo e descritor de acbes orcamentdrias,

tampouco de subtitulos, de forma que represente a Unidade como um todo, ndo detalhadas por
setores da unidade.

Nos textos poderdo ser inseridos graficos, fotos ou tabelas, que enriguecam ou deem
mais clareza as informacgbes, desde que seja mantida a padronizacdo definida pela
SUPLAN/SEPLAN. Tabelas com o formato de “imagem” ndo poderdo ser colocadas, pois ndo
permitem ajustes, quando necessarios.

PROGRAMA TEMATICO:
6228 — TRANSFERENCIA DE RENDA

OBIJETIVO GERAL

Promover o acesso e a elevagao da renda como forma de contribuir com a redugdo da pobreza e extrema
pobreza por meio da concessao de beneficios de transferéncia de renda no Distrito Federal.

Execugdao Orcamentaria e Financeira

Acdo/Subtitulo DI(:‘ t;:igaalo Autorizado | Empenhado | Liquidado

6228 - TRANSFERENCIA DE RENDA 32.611.694 88.607.538 79.384.324 77.256.931
4162 - COMPLEMENTA(;AO DO BENEFiICIO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA 24.875.945 79.675.945 73.267.655 73.106.859
0001 - COMPLEM ENTACAO DO BENEFICIO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA--DISTRITO 24.875.945 79.675.945 73.267.655 73.106.859
FEDERAL

4232 - ACf)ES COMPLEMENTARES AO PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE RENDA 7.735.749 8.931.593 6.116.668 4.150.072
0001 - ACOES COMPLEMENTARES AO PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE RENDA-- 7.735.749 8.931.593 6.116.668 4.150.072
DISTRITO FEDERAL

Obs: Em todos os quadros da Execugdao Orcamentaria e Financeira, os valores deverao ser
atualizados com dados: até o més de outubro fechado, para o relatério da 12 Fase que sera entregue até
28/11/2014; até o més de dezembro fechado, para o relatério da 22 Fase que serd entregue até
20/01/2015. Arredondar os valores, desprezando os centavos (casas decimais).

OBJETIVO ESPECIFICO:
001 - Promover o acesso e a elevacdo da renda, como forma de contribuir com a redugdo da pobreza e
extrema pobreza por meio da concessao de beneficios de transferéncia de renda no Distrito federal.

Indicadores:

Instrugbes para a Prestagdo de Contas Anual do Governador — 2014 40



Denominagdo do Unidade de Indi?e Periodicidade L e Gl Fonte da
. . Mais Apurado em
Indicador Medida

Recente de Apuragdo | 19Ano | 22Ano | 32Ano | 42Ano | Informacdo

Cadastro
Unico PNAD/
IBGE; Censo/

IBGE

Abrangéncia do Cadastro
Unico para Programas Sociais % - - Anual 50 100 100 100
no DF

Taxa de registro de
acompanhamento de
familias com perfil educagdo % 88,28 30/06/2011
— criangas e adolescentes de
6 a 15 anos

Bimestral/

88 89 90 92 SICON - MDS
Anual

Taxa de registro de
acompanhamento de
familias com perfil educagdo % 66,92 30/06/2011
—adolescentes de 16 a 17
anos

Bimestral/

67 69 71 75 SICON - MDS
Anual

Percentual de familias
beneficiarias do Programa
Bolsa Familia com perfil
educagdo em
descumprimento da
condicionalidade

% - - Anual 4,6 4,3 4,2 4 SICON - MDS

Taxa de registro de
acompanhamento de % 25,77 02/07/2011
familias com perfil satide

Semestral/

35 38 40 52 SICON - MDS
Anual

Percentual de familias
beneficiarias do Programa
Bolsa Familia com perfil % - - Anual 0,54 0,53 4,2 4 SICON - MDS
saude em descumprimento
da condicionalidade

Taxa de familias beneficidrias
do programa Bolsa Familia
com renda per capita inferior % 53 31/07/2011 Anual 75 85 100 100
a R$100 com complemento
de recursos do GDF

SEDEST/
SUTRAR

Inserir texto das realizagdes conforme instrucgao:

A unidade deverd apresentar texto com as informacdes referentes as realizacOes
finalisticas correspondentes a sua area de atuacdo, considerando: o proposto nos objetivos
especificos; os resultados alcancados e o publico-alvo beneficiado.

As informagdes deverdo ser apresentadas de forma agregada por programa e
respectivas realizagdes fisicas, sem mencionar codigo e descritor de acBes orcamentdrias,

tampouco de subtitulos, de forma que represente a Unidade como um todo, ndo detalhadas por
setores da unidade.

Nos textos poderdo ser inseridos graficos, fotos ou tabelas, que enriquecam ou deem
mais clareza as informacbes, desde que seja mantida a padronizacdo definida pela
SUPLAN/SEPLAN. Tabelas com o formato de “imagem” ndo poderdo ser colocadas, pois ndo
permitem ajustes, quando necessarios.

PROGRAMA TEMATICO:
6203 — APERFEICOAMENTO INSTITUCIONAL DO ESTADO
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OBIJETIVO GERAL:

Promover a melhoria da gestdo publica em todas as suas dimensées, por meio da aplicagao de técnicas
modernas de administragdo, aliada a transparéncia fiscal, ao resgate da credibilidade no governo e a

ampla participagao social, sempre com foco no cidadao-cliente.

Execugdao Orcamentaria e Financeira

Acdo/Subtitulo ch:‘ti:ig;o Autorizado| Empenhado | Liquidado
6203 - APERFEICOAMENTO INSTITUCIONAL DO ESTADO 267.900 0 0 0
3711 - REALIZAGAO DE ESTUDOS E PESQUISAS 235.000 0 0 0
6168 - REALIZACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRANSFERENCIA DE RENDA DO DISTRITO FEDERAL- PLANO PILOTO 235.000 0 0 0
4089 - CAPACITAGAO DE PESSOAS 9.400 0 0 0
0013 - CAPACITACAO DE PESSOAS-SECRETARIA DE TRANSFERENCIA DE RENDA DO DISTRITO
FEDERAL- PLANO PILOTO 9.400 0 0 0
4180 - MONITORAMENTO E AVALIACAO DE POLITICAS SOCIAIS 23.500 0 0 0
0001 - MONITORAMENTO E AVALIACAO DE POLITICAS SOCIAIS-SECRETARIA  DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRANSFERENCIA DE RENDA DO DISTRITO FEDERAL- PLANO PILOTO 23.500 0 0 0

Obs: Em todos os quadros da Execu¢dao Orcamentdria e Financeira, os valores deverdo ser

atualizados com dados: até o més de outubro fechado, para o relatério da 12 Fase que sera entregue até

28/11/2014; até o més de dezembro fechado, para o relatério da 22 Fase que serd entregue até

20/01/2015. Arredondar os valores, desprezando os centavos (casas decimais).

OBIJETIVO ESPECIFICO:

009 - Implementar monitoramento e avaliacao de politicas sociais.

Indicadores:
- indice A Desejado Em

Denominacio do Indicador UnhllldaQe de e Apurado Penodncnda:ie Fonte da~

edida R em de Apuragdo | 12 Ano | 22 Ano | 32 Ano | 42 Ano | Informacgdo
ecente

. . . SUBPLAGI/

Sistema consolidado Unidade - - Anual - - - 1 SEDEST
. . . SUBPLAGI/

Subsistemas implementados Unidade - - Anual - - - 3 SEDEST
Estudo/pesquisa realizado (a) Unidade 1 28/02/11 Anual 6 5 6 5 SUBPLAGI/

SEDEST
N . . SUBPLAGI/

Evento de capacitagdo realizado Unidade - - Anual 2 2 2 2 SEDEST
Politicas sociais . SUBPLAGI/

monitoradas/avaliadas Unidade ; ) Anual ) 3 3 3 SEDEST

Inserir texto das realizagdes conforme instrugao:

A unidade devera apresentar texto com as informacdes referentes

as realizacOes

finalisticas correspondentes a sua area de atuacdo, considerando: o proposto nos objetivos

especificos; os resultados alcancados e o publico-alvo beneficiado.
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As informacOes deverdo ser apresentadas de forma agregada por programa e

respectivas realizagdes fisicas, sem mencionar cddigo e descritor de a¢bes orcamentdrias,

tampouco de subtitulos, de forma que represente a Unidade como um todo, ndo detalhadas por

setores da unidade.

Nos textos poderdo ser inseridos graficos, fotos ou tabelas, que enriguecam ou deem

mais clareza as informacbes, desde que seja mantida a padronizacdo definida pela

SUPLAN/SEPLAN. Tabelas com o formato de “imagem” ndo poderdo ser colocadas, pois ndo

permitem ajustes, quando necessarios.

2. OUTRAS REALIZAGOES

PROGRAMA:

6009 - GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS AO ESTADO - SOCIAL

Execugdao Orcamentaria e Financeira

Acdo/Subtitulo D::‘ ti:ic:lo Autorizado Empenhado Liquidado
6009 - GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS AO ESTADO - SOCIAL 160.931.364 | 191.650.180 | 142.811.413 | 137.619.080
1471 - MODERNIZAGAO DE SISTEMA DE INFORMAGAO 18.706 0 0 0
2503 - MODERNIZACAO DE SISTEMA DE INFORMACAO-SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRANSFERENCIA DE RENDA DO DF-DISTRITO FEDERAL 18.706 0 0 0
2557 - GESTAO DA INFORMAGCAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO 1.317.539 2.415.539 2.384.884 1.520.945
2581 - GESTAO DA INFORMAGCAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRANSFERENCIA DE
RENDA DO DF-DISTRITO FEDERAL 1.317.539 2.415.539 2.384.884 1.520.945
3678 - REALIZACAO DE EVENTOS 4.700 0 0 0
0076 - REALIZACAO DE EVENTOS-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRANSFERENCIA DE RENDA DO DISTRITO FEDERAL- PLANO PILOTO 4.700 0 0 0
3903 - REFORMA DE PREDIOS E PROPRIOS 94.000 94.000 94.000 61.271
9704 - REFORMA DE PREDIOS E PROPRIOS-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRANSFERENCIA DE RENDA DO DF-DISTRITO FEDERAL 94.000 94.000 94.000 61.271
8502 - ADMINISTRAGAO DE PESSOAL 140.976.093 166.476.093 123.315.660 | 123.315.660
0033 - ADMINISTRACAO DE PESSOAL-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRANSFERENCIA DE RENDA DO DISTRITO FEDERAL- PLANO PILOTO 140.976.093 166.476.093 123.315.660 | 123.315.660
8504 - CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES 11.550.000 11.550.000 6.353.836 6.353.836
0033 - CONCESSAO DE BENEFICIOS A  SERVIDORES-SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRANSFERENCIA DE RENDA DO DISTRITO FEDERAL-
PLANO PILOTO 11.550.000 11.550.000 6.353.836 6.353.836
8517 - MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 6.970.326 11.114.548 10.663.033 6.367.368
0032 - MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRANSFERENCIA DE RENDA DO DISTRITO FEDERAL-
PLANO PILOTO 6.970.326 11.114.548 10.663.033 6.367.368

Obs: Em todos os quadros da Execugdo Orcamentaria e Financeira, os valores deverao ser

atualizados com dados: até o més de outubro fechado, para o relatério da 12 Fase que sera entregue até
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28/11/2014; até o més de dezembro fechado, para o relatério da 22 Fase que serd entregue até
20/01/2015. Arredondar os valores, desprezando os centavos (casas decimais).

Inserir texto das realizagdes conforme instrugao:

A Unidade deverd apresentar texto com as informacdes referentes as realizacdes
correspondentes.

Neste texto poderdo ser inseridos graficos, fotos ou tabelas que enriquecam ou deem
mais clareza as informacbes, desde que seja mantida a padronizacdo definida pela
SUPLAN/SEPLAN. Tabelas com o formato de “imagem” ndo poderdo ser colocadas, pois ndo
permitem ajustes, quando necessarios.

Acdo/Subtitulo DI(:‘ t;:igaalo Autorizado Empenhado Liquidado
6003 - GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS AO ESTADO - GESTAO P 0 0 0
3903 - REFORMA DE PREDIOS E PROPRIOS 0 0 0
9770 - REFORMA DE PREDIOS E PROPRIOS-DA SEDEST-DISTRITO FEDERAL 0 0 0

Obs: Em todos os quadros da Execugdao Orgamentdria e Financeira, os valores deverdo ser
atualizados com dados: até o més de outubro fechado, para o relatério da 12 Fase que sera entregue até
28/11/2014; até o més de dezembro fechado, para o relatério da 22 Fase que serd entregue até
20/01/2015. Arredondar os valores, desprezando os centavos (casas decimais).

Inserir texto das realizagdes conforme instrugao:

A Unidade devera apresentar texto com as informacdes referentes as realizacdes
correspondentes.

Neste texto poderdo ser inseridos graficos, fotos ou tabelas, que enriquecam ou deem
mais clareza as informacbes, desde que seja mantida a padronizacdo definida pela
SUPLAN/SEPLAN. Tabelas com o formato de “imagem” ndo poderdo ser colocadas, pois ndo
permitem ajustes, quando necessarios.

3. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Neste item, a Unidade devera descrever as demais a¢Oes relevantes realizadas, mas que ndo
puderam ser agrupadas por programas e/ ou nos itens anteriores.

4. DIAGNOSTICO DO DESENVOLVIMENTO DA UNIDADE

A unidade devera elaborar texto com a analise das realizagGes, dificuldades encontradas, problemas que
interferiram na execuc¢do dos programas e as perspectivas para 2015. A abordagem do diagndstico refere-se a unidade

orcamentaria como um todo, ndo devendo ser detalhado por setores da unidade.
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5. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS

O texto impresso do Relatdrio de Atividades devera ser rubricado em todas as paginas pelos
responsaveis técnicos pela elaboracdo e assinado na ultima pagina também pelo titular da unidade,

conforme modelo abaixo.

Nome do Titular da Unidade Orgamentaria:

Telefone: e-mail da Instituicdo:

Assinatura:

Responsaveis pela elaboragao:

Nome:

Assinatura: Telefone:
( ) Agente de Planejamento ( ) Outro Servidor
Nome:

Assinatura: Telefone:
( ) Agente de Planejamento ( ) Outro Servidor
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ANEXO Il - TABELA DE PROGRAMAS TEMATICOS, OBJETIVOS ESPECIFICOS E

UNIDADES RESPONSAVEIS

Programa Tematico Objeliiyo Unidade
Especifico Responsavel
0150 - Brasilia Sustentavel 1 21.206
0150 - Brasilia Sustentavel 2 21.206
1350 - Programa de Gest3o das Aguas e Drenagem Urbana do DF - Aguas do DF 1 22.101
6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 1 14101/ 14203
6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 2 14101/ 14203
6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 3 14101/ 14203
6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 4 14.101
6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 5 14.101
6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 6 14.202
6202 - Aperfeicoamento do Sistema Unico de Satde 1 23.901
6202 - Aperfeicoamento do Sistema Unico de Satde 2 23.901
6202 - Aperfeicoamento do Sistema Unico de Satde 3 23.901
6202 - Aperfeicoamento do Sistema Unico de Satde 4 23.901
6202 - Aperfeicoamento do Sistema Unico de Satde 5 23.901
6202 - Aperfeicoamento do Sistema Unico de Satde 6 23.901
6202 - Aperfeicoamento do Sistema Unico de Satde 7 23.901
6202 - Aperfeicoamento do Sistema Unico de Satde 8 23.202
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 1 09.101/32.101
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 2 19.101
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 3 45.101
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 4 32.201
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 5 21.206
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 6 49.201
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 7 49.101
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 8 13.101
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 9 17.101
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 10 11.134
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 11 13.202
6204 - Atuagdo Legislativa 1 1.101
6205 - Ciéncia, Tecnologia, Inovagado e Inclusao Digital 1 40.101
6205 - Ciéncia, Tecnologia, Inovagado e Inclusao Digital 2 40.101
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Programa Tematico Objet,i‘.lo Unidade
Especifico Responsavel
6205 - Ciéncia, Tecnologia, Inovagado e Inclusao Digital 3 40.101
6205 - Ciéncia, Tecnologia, Inovagado e Inclusao Digital 4 40.101
6205 - Ciéncia, Tecnologia, Inovagado e Inclusao Digital 5 40.201
6206 - Esportes e Grandes Eventos Esportivos 1 34101/ 34902
6206 - Esportes e Grandes Eventos Esportivos 2 34101/ 34902
6206 - Esportes e Grandes Eventos Esportivos 3 34.101
6206 - Esportes e Grandes Eventos Esportivos 4 11.101
6207 - Desenvolvimento Econdmico 1 20.101
6207 - Desenvolvimento Econémico 2 53.101
6208 - Desenvolvimento Urbano 1 28.101
6208 - Desenvolvimento Urbano 2 28.101
6208 - Desenvolvimento Urbano 3 28.101
6208 - Desenvolvimento Urbano 4 28.201
6208 - Desenvolvimento Urbano 5 28.201
6208 - Desenvolvimento Urbano 6 22.101
6209 - Energia 1 22.210
6209 - Energia 2 22.211
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 1 21.101
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 2 21.101
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 3 21.901
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 4 21.106
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 5 21.106
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 6 21.206
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 7 21.206
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 8 21.207
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 9 21.208
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 10 21.208
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 11 21.208
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 12 21.208
6211 - Garantia do Direito a Assisténcia Social 1 17101/ 17902
6211 - Garantia do Direito a Assisténcia Social 2 17.902
6211 - Garantia do Direito a Assisténcia Social 3 17.902
6211 - Garantia do Direito a Assisténcia Social 4 21.106
6212 - Residuos Sélidos 1 21.213
6213 - Saneamento 1 22.202
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Programa Tematico Objet,i‘.lo Unidade
Especifico Responsavel
6213 - Saneamento 2 22.202
6214 - Trabalho, Emprego e Renda 1 25.101
6214 - Trabalho, Emprego e Renda 2 25.101
6214 - Trabalho, Emprego e Renda 3 25.902
6215 - Transito Seguro 1 24.201
6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 1 26.101
6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 2 26.206
6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 3 26.101
6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 4 26.205
6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 5 26.204
6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 6 26.101
6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 7 26.101
6217 - Seguranga Publica 1 24.101
6217 - Seguranga Publica 2 24.101
6217 - Seguranga Publica 3 24101/ 24908
6217 - Seguranga Publica 4 24103/ 24904
6217 - Seguranga Publica 5 24103/ 24904
6217 - Seguranga Publica 6 24.103
6217 - Seguranga Publica 7 24104/ 24905
6217 - Seguranga Publica 8 24105/ 24906
6217 - Seguranga Publica 9 24202/ 24908
6218 - Habitagdo 1 28.101
6218 - Habitagdo 2 28.209
6219 - Cultura 1 16.101
6219 - Cultura 2 16.101
6219 - Cultura 3 16101/ 16903
6220 — (EP) Educagdo Superior 1 11.101
6220 — (EP) Educagdo Superior 2 11.101
6220 — (EP) Educagdo Superior 3 18.101
6220 — (EP) Educagdo Superior 4 23.203
6220 — (EP) Educagdo Superior 5 23.203
6221 - Educagdo Basica 1 18.101/18.903
6221 - Educagdo Basica 2 18.101/18.903
6221 - Educagdo Basica 3 18.101/18.903
6221 - Educagdo Basica 4 18.101
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- Objetivo Unidade
Programa Tematico o~ )
Especifico Responsavel
6221 - Educagado Basica 5 18.101/18.903
6221 - Educagado Basica 6 18.101
6221 - Educagdo Basica 7 18.101
6221 - Educagado Basica 8 18.101/18.903
6222 - Promogao dos Direitos Humanos e da Cidadania 1 44.101/09.504/
44.906
6222 - Promogao dos Direitos Humanos e da Cidadania 2 44.101/ 44.902
6223 - Desenvolvimento Integral da Infancia e da Adolescéncia e Atengdo a
1 51.101
Juventude
6223 - Desenvolvimento Integral da Infancia e da Adolescéncia e Atengdo a
2 51.101
Juventude
6223 - Desenvolvimento Integral da Infancia e da Adolescéncia e Atengdo a
3 51.101
Juventude
6223 - Desenvolvimento Integral da Infancia e da Adolescéncia e Atengdo a 4 SEG/ COORIUV
Juventude
6224 - Assisténcia Juridica Integral e Gratuita 1 48101/ 48901
6225 - Regularizagdo Fundiaria 1 28.101
6225 - Regularizagdo Fundiaria 2 28.207
6225 - Regularizagdo Fundiaria 3 28.201
6225 - Regularizagdo Fundiaria 4 28.201
6225 - Regularizagdo Fundiaria 5 14.101
6226 - Prevengdo, Gestdo do Risco e Resposta a Desastres 1 52.101
6226 - Prevengdo, Gestdo do Risco e Resposta a Desastres 2 52.101
6227 - Garantia do Direito Humano a Alimentagdo adequada 1 17.101
6227 - Garantia do Direito Humano a Alimentagdo adequada 2 17.101
6228 - Transferéncia de Renda 1 17.101
6228 - Transferéncia de Renda 2 25.101
6229 - Emancipagdo das Mulheres 1 SEC MULHER
6229 - Emancipagdo das Mulheres 2 SEC MULHER
6230 - Turismo 1 27.101
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ANEXO Il — TABELA DE UNIDADES RESPONSAVEIS,

OBJETIVOS ESPECIFICOS

PROGRAMAS TEMATICOS E

UO Responsavel Programa Objetivo Especifico
01.101-CLDF 6204 - Atuagdo Legislativa 1
09.101- CACI/ SEC .

MULHER 6229 - Emancipag¢do das Mulheres 1,2
09.904- FUNDO 6222 - Promogao dos Direitos Humanos e da Cidadania 1*
IDOSO
6206 - Esportes e Grandes Eventos Esportivos 4
11.101- SEG
6220 — (EP) Educagéo Superior 1,2
11.101 SEG/ 6223 - Desenvolvimento Integral da Infancia e da Adolescéncia e Atengdo a 4
COORJUV Juventude
09.102 - ARPDF 6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 10
13.101-SEAP 6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 8
13.202- INAS 6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 11
1%,2% 3%
14.101-SEAGR, 6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural
14.203-EMATER 45
6225 - Regularizagao Fundiaria 5
14.202 - CEASA 6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 6
14.203 - EMATER 6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 1%*,2% 3%
1,2
16.101- SECULT 6219 - Cultura
3*
16.903 - FAC 6219 - Cultura 3*
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 9
6211 - Garantia do Direito A Assisténcia Social 1*
17.101-SEDEST
6227 - Garantia do Direito Humano a Alimentagdo adequada 1,2
6228 - Transferéncia de Renda 1
1*
17.902- FAS 6211 - Garantia do Direito a Assisténcia Social
2,3
6220 — (EP) Educagdo Superior 3
18.101- SE 1%,2% 3% 5% g*

6221 - Educagao Basica

4,6,7

18.903- FUNDEB

6221 - Educagdo Basica

1%*,2%,3% 5% 8*

19.101- SEF 6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 2
20.101- SDE 6207 - Desenvolvimento Econémico 1
21.101- SEMARH 6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 1,2
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UO Responsavel Programa Obijetivo Especifico
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 4,5
21.106- JBB
6211 - Garantia do Direito a Assisténcia Social 4
21.203-SLU 6212 - Residuos Sélidos 1
0150 - Brasilia Sustentavel 1,2
21.206- ADASA 6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 5
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 6,7
21.207- FJZB 6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 8
21.208- IBRAM 6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 9,10,11,12
21.901- FUNAM 6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 3
1350 - Programa de Gestdo das Aguas e Drenagem Urbana do DF - Aguas do DF 1
22.101- SO
6208 - Desenvolvimento Urbano 6
22.202- CAESB 6213 - Saneamento 1,2
22.210- CEB GAS 62009 - Energia 1
22.211- CEB .
DISTRIBUICAO 6209 - Energia 2
23.202- FHB 6202 - Aperfeicoamento do Sistema Unico de Satde 8
23.203- FEPECS 6220 — (EP) Educagéo Superior 45
23.901- SES/FSDF | 6202 - Aperfeicoamento do Sistema Unico de Satde 1,2,3,4,5,6,7
1,2
24.101-SSP 6217 - Seguranga Publica 3+
4* 5*
24.103- PMDF 6217 - Seguranca Publica é
24.104- CBMDF 6217 - Seguranca Publica 7*
24.105- PCDF 6217 - Seguranga Publica 8*
24.201- DETRAN 6215 - Transito Seguro 1
24.202- FUNAP 6217 - Seguranca Publica 9*
24.904- FMRPMDF | 6217 - Seguranga Publica 4* 5%
24.905 - - . .
FMRCBMDF 6217 - Seguranga Publica 7
24.906- - FMRPCDF | 6217 - Seguranca Publica 8*
24.908- - FUNPDF | 6217 - Seguranga Publica 3* 9%
6214 - Trabalho, Emprego e Renda 1,2
25.101- SETRAB
6228 - Transferéncia de Renda 2
25.902- FUNGER 6214 - Trabalho, Emprego e Renda 3
26.101- ST 6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 1,3,6,7
26.204- DFTRANS | 6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 5
26.205- DER 6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 4
26.206- METRO 6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 2
27.101- SETUR 6230 - Turismo 1
6208 - Desenvolvimento Urbano 1,2,3
28.101 - SEDHAB | 6218 - Habitagdo 1
6225 - Regularizagao Fundiaria 1
28.201- TERRACAP | 6208 - Desenvolvimento Urbano 4,5
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UO Responsavel Programa Obijetivo Especifico
6225 - Regularizagao Fundiaria 3,4
28.209- CODHAB | 6225 - Regularizagdo Fundiaria 2
6218 - Habitagdao 2
32.101- SEPLAN 6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 1
32.201- CODEPLAN | 6203 - Aperfeigoamento Institucional do Estado 4
1*,2%*
34.101- SESP 6206 - Esportes e Grandes Eventos Esportivos 3
34.902- FAE 6206 - Esportes e Grandes Eventos Esportivos 1%,2%
40.101- SECT 6205 - Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Inclusdo Digital 1,2,3,4
40.201- FAP 6205 - Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Inclusdo Digital 5
44.101- SEJUS 6222 - Promogdo dos Direitos Humanos e da Cidadania 1*,2*
44.902- FDDC 6222 - Promogao dos Direitos Humanos e da Cidadania 2*
44.906- FUNPAD 6222 - Promogao dos Direitos Humanos e da Cidadania 1*
45.101- STC 6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 3
48.101- CEAJUR 6224 - Assisténcia Juridica Integral e Gratuita 1*
48.901- PROJUR 6224 - Assisténcia Juridica Integral e Gratuita 1*
49.101- SEOPS 6203 - Aperfeigoamento Institucional do Estado
49.201- AGEFIS 6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 6
51.101- SECRIANCA J6qu2e?.nt-u(Ij)eesenvoIvimento Integral da Infancia e da Adolescéncia e Atengdo a 123
52.101 - SEDEC 6226 - Prevengdo, Gestdo do Risco e Resposta a Desastres 1,2
53.101- SEMPES 6207 - Desenvolvimento Econdmico 2
* Objetivo especifico sob responsabilidade de mais de uma Unidade
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ANEXO IV — INDICADORES DE DESEMPENHO POR PROGRAMA DE GOVERNO

Secretara g Eslado ge Pianelamento & Gestio

PSIOGOZS
Fiana Plirlanual 2012 - 2045
Apo Baze: M5

é Sovemo do Distriie Federal
.-

Indicadores de Desempenho por Programa de Governo

Programa: 6245 TRANSITO SEGURD

Objetivo:  Reduzir os Indizes ge acidentes com vitmas fatals em todo o Distnio Federal, aperfeigoando a educagio para o transilo, 3 Necalzagho, 3 engenhana e o atendimento a0 pobico.

Tipo ds Programa:  Tematico

Publico Alvo: Populagss do Distrio federai & entoma

Horlzonts Tamporal:  Contine

iksuciar. Unigiade indloe mal Fonbe
codigo Apurado am | Resuflade i &ng 2 Ano F Ano 4F Ano
Dacorigdo Madlida Fecanis Informagdo
FROPOAGAC DE MORTOE FOR 10,000 VEICULDS 1nonn 37 MOS0 | Decsjado 3,70 IEE (X} A5 MUFEDNGBJ ESP
B35 1 - DETRAN)
Alpangado 25 231
HIOTA MINIRA D SATIESACAD DO USUARIC MAS UNIDADES DE HCTA = Dscelads 4 4 4 L CIRAUIOE] EES §
BL5 | ATENDIMENTC PRESENCHAL - [BUAIA-NOTA 1 2 5 (=) S DETRAN
Aloangado 2 £l
HOTA MINIRS DS SATIESACAD DD USUARID MO CALL CENTER BOTA - Decalada 4 F L & CIRALICES EEF §
BAT [ 9S4)- EBIHCC - MOTA 12 5 el - DETRAN|
Aloznpado L=z £24
MEFANGEMT Y DAS CAMSANHAS EDUCATIVAS - &S FROPORGAD 145 IM22010 | Decejado 5,50 155 1,58 154 CIREDUC 108
EEF 1 - DETRANI
Alpanpado 15,10 252
INEERCAD DE CAMPANHAS EDUCATIVAS KOS MEICS DE UNDADE = Decaisda 1 1 1 1 CIREDUG (0B
0TE | CoMUMICACAD DS MASEA - ICE ESS | - DETRAN
Aluzngsdo 5 o
Justificativas
2012

Indlcador 525 2 Indice o Alzancado mediante acles mtegradas das areas o2 Educagdo, Engennana & Policiamamo & Fiscalizagdo de Transio, a5 quals foram gecishvas D0ara 3 conscientizagdo dos
CONOULOres & PECEEines de ToOmMa 3 3E52gUrar este Indice.

Indlsador 246 Em fase de avallagia de pardmetms e slstemanea de um metodo aulomatico & contnwa de availagio do atendmenta nas unidades go Detran
Ingizador BT O Indige alcangado & |ustificado mediants a3 reformulzgio tecnolbgica e elnamente de mio de obra implementados no call center, iomando o atendimanto mals rgido & dnamico &
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ENEmio dio Liste Heceral

Secretania de Estado de Planajamento e Gestao

PSIOGI2S
=== Plano Plrianual 2012 - 2115
Anc Base: 2015 g
Indicadores de Desempenho por Programa de Govemno
consequentaments agradandd 06 USLANS,

Indicador 1177 A meta do indicador foi re@izada por proporcio direta. Metodoiogia alterada, apresentande a proporgao em porcentagem. Contratagdo de empresa de pubiicidade & propaganda n3o realizada,
tal fato inibiu ¢ avanco das campanhas educativas, mamizou seus esforcos na tentativa desng)equ?; projecoes para um p:mama!gasupemraaesnemdo na elsboragao do PPA. As novas
projegies sda: 2012=15,00%: 2013=20,00%; 2014=23 00%; 2015=25,00%

Indicador 1173 0 indice ndo foi aleangado . O processa boitatdrio para reallagac de publicidage = propaganda de utilidace plblica encentra-se paralisago na Seoretana oe Pblicidade Instiudional, ndo sendo
possivel 3 inserg3o das campanhas educativas na mida.

2013

|ndicador  E25 0 indice cancado superou o dessjadoem f cacon'hzug,au de novos servidores, das ag',nes das dreas de eo.lc:ac‘.a.c poficiamento & engerharia, tais como: campanhas educativas,
snalizagdn eficients das wias, operacbes de biite, to.

Indicador 546 0 indics fai alﬂgn:b apesar do crescimento da frota de welculos e comrnern de hab#ftados, em nmcmda a"a{;aa de nowas unidades de atendimento (Recano das Emas e Shopping Fopular) e
da contratagdo de noves senddeorss, ocasionande maior satisfago do usuane.

Indicador B47 0 indice alsangade superou o desejacgo em fungdo de um controle. maor do Detran sobre a empresa tergenizada, bem como de reinamento oferecido aos funcmonarios, contribundo para uma
melhor qualificazdn, o gue geru UM maor stendimento das solupfes das demandas dos usuanios tambam por meio de telefone.

Indicador 1177 o ndl[ﬁ.ﬁc:xmsl.pemu o dessjadoem F\r.r\.caocacormahgau de novos servidones, que possibilitou um aumento no nimen de an;:ues da rea de edtx:a;an de transito, contribuindo para
uma maior abrangéncia das campanhas educaivas.

Indicador 1173 0 indice nda foi aleanzado. O processo licitatirio para realizago de publicidade & propaganda de wildade plbica encontra-se paralisado na Secretaria de Pubicidade Institucional, ndo sendo
possivel 3 inserg3o das campanhas educativas na mida.

2014

Indicador B25

Indicador  B42

Indicador 847

Indicador 1177

Indicador 1178

2013

Indicador 25

Indicador 848

Indicader  B47

Indicador 1177

Indicador 1178
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ANEXO V - DECISOES DO TCDF

Numero/Ano

5260/2012

DODF:

Publicado em: 11 de Outubro de 2012. Pags. 24

Ementa:

Plano Plurianual — PPA, para o quadriénio 2012/2015, aprovado pela Lei n®
4.742/11, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal de 30.12.11 e
republicado em 20.06.12.

Decisdo:

O Tribunal, por unanimidade, de acordo com o voto da Relatora, decidiu: I. tomar
conhecimento do Oficio n? 544-GAB/Seplan (fl. 12) e do Roteiro de Analise (fl.
44); Il. reiterar a Secretaria de Planejamento e Orcamento — Seplan os termos da
determinacgdo contida no item ll.a da Decisdo n? 2.929/08 para envidar esforgos
no sentido de aperfeicoar o estabelecimento, por regido administrativa, das
diretrizes, objetivos e metas nos proximos planos plurianuais; Ill. determinar a
Seplan que: a) em 60 (sessenta) dias, faca constar os indicadores pertinentes aos
Programas de Gestdo, Manutencdo e Servicos ao Estado no PPA 2012/2015; b)
adote medidas visando a adequacdo dos prazos estabelecidos no inciso Il do art.
82 e no art. 92 da Lei n2 4.742/11, de forma a viabilizar a inclusdo das informacdes
dos resultados alcancados nas Prestacdes de Contas Anuais de Governo; IV.
determinar as unidades do Complexo Administrativo do DF que apurem os
indices alcangados pelos indicadores dos Objetivos Especificos do PPA 2012/2015
sob sua responsabilidade, em tempo habil, para que o Orgdo Central de
Planejamento e Orgamento de Nivel Estratégico do Sistema de Controle Interno
do Poder Executivo possa incorporar os resultados aos relatdrios que compdem a
Prestacdo de contas anuais de Governo do DF.

Numero/Ano

5088/2013

DODF:

Publicado em: 24 de Outubro de 2013. Pags. 27

Ementa:

Plano Plurianual do Distrito Federal — PPA para o quadriénio 2012/2015,
aprovado pela Lei n? 4.742/11, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal de
30.12.11 e republicado em 20.06.12.

Decisao:

O Tribunal, por unanimidade, de acordo com o voto da Relatora, decidiu: | -
tomar conhecimento do Oficio n? 40/13 — Gab/Seplan; Il - acolher as raz&es
oferecidas pela Secretaria de Planejamento e Orcamento e considerar atendido o
disposto no item Ill da Decisdo n? 5.260/12; IlI - alertar a Seplan no sentido de
que a diferenca entre o prazo previsto no Decreto n? 32.598/10 e aquele
introduzido pela Lei n? 4.742/11 n3o implique o fornecimento, na Prestacdo de
Contas do Governo, de informacdes sujeitas a altera¢des; IV - alertar as unidades
do Complexo Administrativo do DF para que apurem os indices alcangados pelos
indicadores dos Objetivos Especificos do PPA 2012/2015 sob sua
responsabilidade de modo consistente; V - recomendar a Seplan que aprimore os
indicadores de desempenho constantes no PPA 2012/2015; VI - autorizar o
arquivamento dos autos.
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