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- Apresentacao -

A Prestacdo de Contas Anual do Governador é constituida por um conjunto de relatorios elaborados
por diversas unidades do GDF. O Relatério de Atividades e o Demonstrativo de Indicadores de Desempenho por
Programa de Governo s&o de responsabilidade da Subsecretaria de Planejamento - SUPLAN/SEPLAG em

conjunto com os Orgéos e Entidades do Complexo Administrativo do GDF.

Simultaneamente & elaboracdo destes relatérios, a SUPLAN/SEPLAG coordenard também as
atividades de atualizacdo das informagdes bimestrais no Sistema de Acompanhamento Governamental —
SAG/SIGGO.

Para compatibilizacdo entre os instrumentos de planejamento, as informagdes do Relatorio de
Atividades e do Demonstrativo de Indicadores de Desempenho por Programa de Governo deverao ser coerentes
com as informagbes do Desempenho Fisico-Financeiro das Agbes Governamentais que constam no SAG, 6°
bimestre de 2015.

Estas instrugdes tém a finalidade de orientar a elaboracdo dos relatérios e dos procedimentos para

atualizagéo das informagdes no SAG.

Equipe da SUPLAN/SEPLAG
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Instrugdes para a Prestagao de Contas Anual do Governador e
Encerramento do Exercicio no SAG - 2015

1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

No cronograma abaixo sao apresentados os prazos das atividades inerentes a Prestagao
de Contas Anual do Governador e ao encerramento do exercicio no Sistema de Acompanhamento
Governamental — SAG/SIGGO. Esses prazos foram definidos de acordo com a legislagao vigente e
devem ser cumpridos para que a SUPLAN/SEPLAG cumpra também os prazos de encaminhamento dos
relatérios consolidados aos 6rgaos de controle.

DESCRIGAO

PRAZOS

1. SAG - ATUALIZAGAO DO 6° BIMESTRE/2015

Unidades Orgamentarias - Periodo para atualizagao do 6° bimestre/2015:

- Com dados fechados até 31/12/2015

15/12/2015 a
11/01/2016

SEPLAG: Periodo para analises pela equipe de acompanhamento.

12/01/2016 a
25/01/2016

SEPLAG: Publicacdo da Portaria no DODF.

27/01/2016

SEPLAG: Encaminhamento para publicagdo no Site da SEPLAG

29/01/2016

2. PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL DO GOVERNADOR

2.1. Indicagdo dos Responsaveis

Unidades: Indicacao dos responséaveis pela elaboragao do Relatério de Atividades, por meio
de oficio e por mensagem para os enderecos: Ed. Anexo do Palécio do Buriti, 10° andar, sala
1007 e diplag@seplag.df.gov.br, contendo nome, CPF, telefone e e-mail.

06/11/2015

2.2 Relatdrio de Atividades

Unidades: Entrega do Relatério de Atividades, com dados fechados até 31/12/2015, em via

impressa, devidamente rubricada em todas as paginas e assinada na ultima e em meio

eletrbnico para os seguintes setores e na forma abaixo:

v'Subsecretaria de Planejamento - SUPLAN/SEPLAG - para os seguintes enderegos: Ed.
Anexo do Palécio do Buriti, 10° andar, sala 1007 e diplag@seplag.df.gov.br - uma via
impressa e em meio eletrdnico.

20/01/2016

v'Subsecretaria de Contabilidade - SUCON/SEF - para o seguinte endereco: Ed. Lino
Martins, 9° andar (somente as unidades da Administracéo Direta e Fundos Especiais, visto
que o relatério compora a Tomada de Contas dos Ordenadores de Despesas) - uma via
impressa.

v'Diretoria de Fiscalizagao dos Instrumentos da Agdao Governamental/ CGDF - para o
seguinte enderego: pcagov@cg.df.gov.br — uma via em meio eletrdnico.

20/01/2016

2.3. Indicadores de Desempenho por Programa de Governo

Unidades: Atualizagdo dos indices dos indicadores no Sistema SIGGO (somente as
unidades que possuem indicadores no PPA 2012-2015) e no Relatério de Atividades.

Obs: A Atualizagdo dos Indicadores no sistema SIGGO devera ser realizada pelos Agentes
de Planejamento da Unidade que possuem senha de acesso ao mddulo PPA.

02/01/2016 a
20/01/2016
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DESCRIGAO PRAZOS

SEPLAG: Periodo para analises pela equipe de acompanhamento e solicitagéo de alteragbes | 21/01/2016 a
por parte das unidades, se necessario. 13/02/2016

24. Encaminhamento dos relatorios consolidados aos 6rgaos de Controle

SEPLAG: Encaminhamento do Relatério de Atividades do Governo do Distrito Federal
(relatério consolidado) e do Demonstrativo de Indicadores de Desempenho por Programas de
Governo a Subsecretaria de Contabilidade/SEF para compor a Prestacdo de Contas Anual
do Governador (03 vias impressas e em meio eletronico para: CLDF, TCDF e SUCON).

24/03/2016

2. ACOMPANHAMENTO DAS AGOES DE GOVERNO NO SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO
GOVERNAMENTAL - SAG

O acompanhamento das agdes de Governo realizado por meio do Sistema de
Acompanhamento Governamental — SAG é um importante instrumento de planejamento que possibilita
aos gestores demonstrarem aos 6rgaos de controle, as demais unidades do Governo e a sociedade 0s
resultados alcangados pela atuagao da unidade durante o exercicio. As informagdes inseridas no Sistema
auxiliam a avaliagéo da eficiéncia e eficacia da gestéo e a verificagao, ao final do exercicio, do alcance
dos objetivos dos programas e cumprimento de metas previstas no PPA e na LOA.

Para possibilitar o acompanhamento das agdes de governo conforme previsto na Lei
Orcamentéria Anual, o SAG é disponibilizado as Unidades Or¢amentérias para o cadastramento e
atualizacdo das etapas que serdo realizadas durante o exercicio.

Os Agentes de Planejamento indicados pelos titulares das Unidades Orcamentérias s&o os
responsaveis pela atualizagao bimestral das informacgdes no SAG.

Todas as informagdes deverdo ser verificadas e bimestralmente atualizadas, conforme
execugao ocorrida no periodo para cada etapa prevista.

2.1. ATUALIZAGAO E ENCERRAMENTO DO 6° BIMESTRE - 2015

O SAG estara disponivel aos Agentes de Planejamento para atualizagdo do 6° bimestre nos
seguintes periodos:

v" 15/12/2015 a 11/01/2016 — dados até o més de dezembro fechado.

As orientagdes referentes a atualizacdo deste bimestre constam no item “2.8.3
Procedimentos para Encerramento do Exercicio no SAG”, das Instrugdes para cadastramento e
acompanhamento de etapas no Sistema de Acompanhamento Governamental — SAG — 2015, disponivel
no enderego: http://www.seplag.df.gov.br/planejamento-e-orcamento/planejamento-governamental/269-
acompanhamento-governamental.html .

As informagdes referentes ao que foi realizado deverao ser escritas de forma clara e objetiva
de modo a expressar o que foi efetivamente realizado. As realizagdes fisicas deveréo ser quantificadas
e compativeis com a Etapa Prevista e, refletir a execugéo realizada durante o exercicio (do 1° ao 6°
bimestre) e com dados fechados até 31/12/2015.
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2.2.PONTOS IMPORTANTES A SEREM OBSERVADOS NO ENCERRAMENTO DO 6°
BIMESTRE/SAG

— Estagio “A Ser Iniciada - SI”

Nenhuma etapa podera permanecer no 6° bimestre no estagio “A Ser Iniciada — SI.

Os estagios corretos a serem utilizados no fechamento do exercicio, de acordo com a
situacdo de cada etapa, serdo: “NO — Andamento Normal”; “Concluida — CO”"; “Atrasada - AT";
“Paralisada — PA”; “N&o iniciada — NI”; “Anulada — AN"; “Empenhado a Executar — EE”.

Podem também permanecer no estagio NO — Andamento Normal deste que obedeca a
regra abaixo:

— Estagio “Andamento Normal - NO”

Somente as etapas referentes a projetos que tiveram inicio, que foram programadas no
SAG para ultrapassarem o exercicio, cujas realizagdes ndo estejam em atraso e que tém orgcamento
previsto na LOA 2016 poderdo permanecer no estagio “Andamento Normal - NO”.

— Estagio “Concluida - CO”

As etapas referentes a projetos, que foram concluidas fisicamente até o encerramento do
exercicio deverao ter seus estagios como concluidas.

As etapas referentes a agdes do tipo atividades que tiveram inicio, por serem continuas,
dever&o ser concluidas no 6° bimestre.

— Estagio “Atrasada - AT”

Esta em andamento, mas atrasada em relagéo ao cronograma fisico previsto.
— Estagio “Paralisada - PA”

A etapa teve inicio, mas foi interrompida e ha previsdo de continuagéo.

— Estagio “Nao Iniciada - NI”

Etapa cadastrada, com previs&o de inicio em 2015, porém n&do houve execugao fisica nem
financeira.

— Estagio “Anulada - AN”

Etapa que teve inicio e, posteriormente, foi verificado algum vicio ou motivo que justifique
sua anulagdo. Nao ha continuagao.

— EE - Empenhado a executar:

Somente as etapas referentes a projetos, que ja estdo empenhados; inscritos em restos a
pagar; sem previsdo orgamentaria para o exercicio subsequente (ndo ha programa de trabalho na LOA
de 2016) e cuja execucao fisica sera concluida no ano seguinte.

Obs.: Este estagio é utilizado somente no 6° bimestre.

Instrugdes para a Prestagdo de Contas Anual do Governador — 2015 10



Observagao:

Projetos: Conjunto de operagdes limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expanséo
ou o aperfeicoamento da agao de Governo.

O cddigo deste tipo de acéo inicia-se por algarismo impar (1, 3, 5, 7), exceto 9 (operagéo especial).
Exemplos: 1471 — Modernizagéo de Sistema de Informacao; 3903 — Reforma de Prédios e Préprios

Atividades: Conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, do qual resulta um produto
necessario a manutencdo da acdo de Governo.

0O cddigo deste tipo de agéo inicia-se por algarismo par (2, 4, 6, 8).
Exemplos: 4088 — Capacitagdo de Servidores; 2426 — Reintegra Cidaddo

— Clareza e Objetividade

O campo “etapa realizada” devera ser preenchido de forma clara e objetiva, de modo que
reflita a real execugéo da unidade. As informagdes deverdo ser quantificadas, evitando-se o uso somente
das expressdes do tipo: “servigos executados”, “programa mantido”, “material adquirido”, etc., pois, além
de ndo expressar com clareza o que foi realizado, dificultam a anélise e inviabilizam a avaliagdo dos

resultados dos programas de governo.

0 QUE CONFERIR NAS INFORMAGOES DO SAG

01 Se nas etapas Concluidas as informagdes da etapa realizada estéo quantificadas fisicamente e se a execugao fisica
foi finalizada.

02 | Se existem etapas com estagio A ser iniciada no 6° bimestre. Se sim, rever o estagio conforme item 2.2.

Se as etapas com estagio Andamento Normal no 6° bimestre correspondem a projetos que terdo continuidade no(s)
03 | exercicio(s) seguinte(s), previsto na LOA 2016. Se sim, verificar se a data de término esta correta, reprogramando, se
necessario. No caso de projetos que ja finalizaram ou atividades que tiveram inicio, concluir.

04 Se a unidade de medida (em todas as etapas) esta informada corretamente e se esta coerente tanto na etapa prevista
quanto na etapa realizada. Se houver necessidade de adequacg&o, entrar em contato com a SUPLAN/ SEPLAG.

Se para a acdo 8504 - Concessdo de Beneficios consta apenas uma etapa prevista e na etapa realizada consta o
somatorio mensal de todos os beneficios e a descri¢éo dos principais, conforme instrugdes para cadastramento.

05 | Ex: Etapa Prevista: Conceder Beneficios a Servidores

Etapa realizada: Beneficios concedidos: vale transporte, auxilio alimentag&o, auxilio creche e outros. Jan x (somatério
de todos os beneficios até dez), fev: ; mar: ;abr: ;mai: ;jun: ;jul: ;ago: ;set: ;out ;nov: ;dez: .Proc.n%

06 | N&o utilizar nomes de pessoas fisicas ou juridicas no detalhamento das informagdes.

No campo "etapa realizada" informar claramente e quantificar o que foi realizado. Ao final, informar apenas um
07 | numero de processo € a expressao “e outros”. Em todos os campos e, em especial, na etapa realizada deve-se
priorizar a clareza e a qualidade da informagao.

Conferir se no Relatério de Critica da UO consta valor liquidado sem a devida informag&o. Para essa verificagao,
acessar no SAG Gerencial a opgao: Critica Programa de Trabalho/Valor Liquidado/Etapa, dar um duplo clique. Na
tela seguinte, informar o bimestre, a UO e a op¢éo: Realizado diferente de zero e ETAPA NAO INFORMADA ou estagio
de n&o publicagdo, Se houver pendéncia, clicar “imprimir” e providenciar a regularizagéo.

08

09 | Nos casos de etapas em desvio, verificar se a causa e a natureza do desvio estdo compativeis e atualizadas.
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0 QUE CONFERIR NAS INFORMAGOES DO SAG

Nas etapas, cuja Causa de Desvio seja CCA - Crédito Cancelado, verificar se consta a informag&o do Decreto ou Lei

10 que deu causa ao Cancelamento total do recurso do programa de trabalho.

Se os estagios de todas as etapas foram informados corretamente de acordo com o que consta nestas instrugées e na

" instrugdo de cadastramento e acompanhamento de etapas no SAG/2015.

No caso das Unidades que foram absorvidas, estas deveréo informar as realizages fisicas até a data da publicagéo
12 | do Decreto ou enquanto durar a execugdo do orgamento naquela UO e entdo concluir as etapas nas Unidades
anteriores. Posteriormente passardo a informar as realizagdes fisicas nas Unidades vigentes.

3. RELATORIO DE ATIVIDADES

O Relatério de Atividades do Governo do Distrito Federal tem por objetivo demonstrar as
realizagdes governamentais e os resultados alcangados no exercicio de 2015. E um dos instrumentos
que contribui para avaliagdo dos resultados da atuagé@o governamental e da gestao dos recursos publicos
no dmbito do Distrito Federal.

O Relatdrio de atividades de cada unidade deve refletir as realizagbes ocorridas durante o
exercicio, com énfase nas atividades finalisticas. E um documento que proporciona aos dirigentes e
colaboradores a oportunidade de demonstrar sua atuacgéo e refletir sobre 0 desempenho no exercicio
finalizado e as perspectivas futuras. Serve também de subsidio para avaliagcao da eficiéncia e eficacia
da gestao.

O Relatorio de Atividades devera ser enviado até o dia 20/01/2016 com dados
fechados até 31/12/2015.

Pontos importantes a serem observados na elaboracao do relatério:

— Os servidores indicados e/ou os Agentes de Planejamento ao elaborarem o Relatério de
Atividades deverdo solicitar as informagdes por escrito as areas responsaveis pela execugdo das
acdes/programas e consolida-las em um unico documento que refletira as realizagbes da unidade como
um todo;

— As informagbes deverdo ser compativeis com os instrumentos de planejamento,
acompanhamento e avaliagdo e, em especial, com o Relatério de Desempenho Fisico-Financeiro 6°
Bimestre - 2015 (més de dezembro-2015, fechado) e com as informag6es orgamentarias e financeiras
do Sistema Integrado de Administragdo Contabil - SIAC (més de dezembro-2015, fechado);

— As unidades subordinadas e/ou vinculadas e Fundos Especiais devem elaborar o
relatério separadamente, ou seja, independentes do relatério da Secretaria;

— As unidades extintas/ integradas/ absorvidas devem apresentar no relatério as
informacdes desde o inicio do exercicio até a data de encerramento de suas atividades ou enquanto
durar a execugéo do orgamento naquela UO;

— As unidades criadas durante o exercicio devem apresentar o relatério com informagdes
a partir da data de criagao até o encerramento do exercicio de 2015.
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Alerta-se que os relatorios encaminhados em desacordo com estas instrugoes
poderao ser devolvidos ao titular da unidade para que sejam refeitos, sem que necessariamente
haja prorrogagao do prazo de entrega a SEPLAG.

3.1. PADRONIZAGAO E ESTRUTURA DO RELATORIO

Para melhor compatibilizacdo com o Plano Plurianual, a SEPLAG elaborou estrutura
especifica para o Relatério de Atividades de cada unidade agregando as realizages fisico-financeiras
por Programas de Governo.

Considerando que o Relatério de Atividades consolidado do Governo devera manter
padronizagao Unica de textos e tabelas, é necessario que a unidade mantenha a formatagao pré-
estabelecida pela SEPLAG, sem alterar a estrutura encaminhada.

O relatorio deve ser elaborado em editor de textos Word; Fonte Arial Narrow; Tamanho:
12 nos titulos e subtitulos; 10 nos textos e 8 nas tabelas; Margens: superior, inferior, direita: 2 e
esquerda: 2,5 e Recuo do paragrafo: 2.

Observagao: todo o relatdrio, inclusive as tabelas e graficos, devera ser configurado em
“retrato”. Quanto as tabelas, atengao para nao coloca-las no formato de “figura”, pois inviabiliza a
padronizacdo da formatagédo, quando necessario.

O modelo da estrutura sera enviado em meio eletrénico para o e-mail dos servidores
responsaveis pela elaboracdo do Relatorio de Atividades indicados pelo titular da unidade. E importante
confirmar junto & SUPLAN se o e-mail institucional desses servidores e respectivos telefones para
contato foram recebidos para que seja possivel 0 envio da estrutura prévia elaborada pela SUPLAN.

A estrutura proposta para o Relatorio de Atividades compde-se de:

— Sintese das Competéncias da Unidade

— Quadro da Forga de Trabalho

1. Realizagbes por Programa Tematico com Objetivo Especifico sob Responsabilidade da
uo

2. Outras Realizacbes

3. Informagdes Complementares

4. Diagnéstico do Desenvolvimento da Unidade

5. Identificagdo dos Responsaveis

As Unidade que nao sdo responsaveis por Objetivo Especifico terdo o item 1. Realizagoes,
no lugar dos itens 1 e 2.

E necessario que a unidade siga o modelo proposto, pois relatérios sem a devida
padronizagao dificultam a analise global e a consolidagao do relatério final.
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3.2. ORIENTAGOES QUANTO A ELABORAGAO DO RELATORIO

— Sintese das Competéncias da Unidade

A unidade devera citar legislagdo atualizada que rege a sua atuagdo: Lei de criagao,
Regimento Interno, ou Estatuto e com base na legislagao elaborar uma sintese das competéncias. O
modelo é encaminhado com a verséao do ano anterior. Cabe a unidade ler e atualizar corretamente,
se necessario. Atengao especial para as Unidades que sofreram alteragcao nas suas estruturas,
estas nao foram atualizadas pela SUPLAN.

— Quadro da Forga de Trabalho

Forga de Trabalho
Atividade-Meio Atividade-Fim
Servidores Com cargoem | Semcargoem | Comcargoem | Sem cargo em Total
comissao comissao comissao comissao

Efetivos (Quadro do GDF)

Orgaos do GDF

Requisitados Orgaos Estaduais

Orgaos do Governo
Federal

Servidores comissionados, sem vinculo
efetivo

Estagiarios

Subtotal (Forga de Trabalho)

(-) Cedidos para outros 6rgaos

Total Geral

Obs.: Dados de 31/12/2015. Preencher devidamente o quadro, inserindo a quantidade de servidores na coluna que melhor
represente suas atividades, sem duplicar a informagao. No caso das Unidades extintas, absorvidas, os dados devem ser da
data de encerramento das suas atividades, conforme Decreto.

Obs. 1: Na linha referente aos efetivos (quadro do GDF) deverdo ser considerados os servidores
efetivos do quadro da unidade, incluindo os servidores cedidos para outros érgéos, de forma a refletir
a quantidade total de servidores que integram a estrutura do quadro efetivo da Unidade.

Obs. 2: O calculo do Total Geral sera feito de acordo com a seguinte formula:Total Geral - Cedidos
para outros 6rgaos, onde: Total Geral: é a quantidade de servidores que efetivamente desempenham
atividades na unidade;

Subtotal: é a quantidade de servidores que integra o quadro de pessoal da unidade (servidores efetivos
da unidade, inclusive cedidos; comissionados sem vinculo efetivo; requisitados e outros), corresponde
ao somatdrio das linhas anteriores da tabela;

A férmula acima sera utilizada para que, ao final do quadro, o Total Geral reflita a quantidade de
servidores que efetivamente desempenham atividades na unidade, ou seja, é a Forga de Trabalho
disponivel para a unidade.
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— Realizagbes por Programa Tematico com Objetivo Especifico sob
Responsabilidade da UO

Para melhor compatibilizacdo entre o que foi planejado e o que foi executado as
informacdes serdo apresentadas da seguinte forma: Programa Tematico; Objetivo Geral; quadro da
Execugdo Orcamentaria e Financeira; Objetivos Especificos e Indicadores sob a responsabilidade da
Uo.

Os campos Programa Tematico; Objetivo Geral; Objetivos Especificos e Indicadores nao
podem ser alterados, pois fazem parte da Lei n° 4.742, de 29 de dezembro de 2011 e alteragdes
posteriores, que dispde sobre o Plano Plurianual do Distrito Federal para o quadriénio 2012-2015.
AlteracOes nestes campos implicam em Revisédo de PPA, e este relatério ndo é o meio legal para tratar
deste assunto.

A Execucdo Orcamentaria e Financeira de cada Programa Tematico esta composta com os
valores referentes a: dotagao inicial; despesa autorizada; valor empenhado e liquidado, até o més de
setembro fechado. Estes dados deverdo ser atualizados pela UO com os valores fechados de
31/12/2015 para o relatério que sera entregue até 20/01/2016.

No quadro de indicadores, a Unidade deve atualizar os indices alcangados em 2015 no
Relatorio de Atividades e no SIGGO, conforme item 4, da mesma forma. Nao é permitido alterar
nenhum outro campo desta tabela.

Apobs o quadro de Indicadores de cada objetivo especifico do Programa Tematico, a unidade
devera apresentar texto com as informages referentes as realizagdes finalisticas correspondentes a sua
area de atuagao, considerando:

v" 0 proposto nos objetivos especificos;
v" os resultados alcangados e o
v" pUblico-alvo beneficiado.

— Outras Realizagoes

Nos casos em que a Unidade possui apenas agdes or¢camentarias nos Programas
Tematicos sem Objetivo Especifico sob sua Responsabilidade e/ ou nos Programas de Gestdo, as
informagdes serdo apresentadas da seguinte forma: Programa (cédigo e denominag&o) e o quadro da
Execugédo Orgamentéria e Financeira.

A atualizagao do quadro de Execucdo Orcamentaria e Financeira e o texto das Realizacbes
seguira 0 mesmo modelo do item anterior, constando todas as realiza¢des ocorridas nestes programas.

Instrugdes para a Prestagdo de Contas Anual do Governador — 2015 15



—As unidades que tém realizagdes decorrentes de recursos do FCDF - Fundo
Constitucional do Distrito Federal deverao informéa-las no Relatério de Atividades.

—Em todos os casos, nos textos poderdo ser inseridos graficos, fotos ou tabelas que
enriquecam ou deem mais clareza as informagdes, desde que seja mantida a padronizagéo definida pela
SUPLAN/SEPLAG. Tabelas com o formato de “imagem” nao poderdo ser colocadas, pois nédo
permitem ajustes, quando necessarios.

—As informagdes deverdo ser apresentadas de forma agregada por programa e
respectivas realizagdes fisicas, sem mencionar cédigo e descritor de agdes orgamentarias, tampouco de
subtitulos.

—Os servidores responsaveis pela elaboracdo do relatorio deverdo ter o cuidado de
consolidar as informagoes dos diversos setores da unidade, para que ao final tenha-se um relatério
que represente todas as realiza¢des da unidade como um todo.

— Informagdes Complementares

Neste item, a Unidade devera descrever as demais agdes relevantes realizadas, mas que
nao puderam ser agrupadas por programas €/ ou nos itens anteriores.

Ha tabelas especificas para as Administracdes Regionais, cujos dados de 2015 devem ser
informados. Quando n&o houver informagao, deixar linha em branco.

— Diagnéstico do Desenvolvimento da Unidade

Neste item a unidade devera elaborar um texto com a anélise sobre as realiza¢bes do
exercicio, no qual constara:

v dificuldades encontradas;
v" problemas que interferiram na execugdo dos programas;
v" perspectivas para 2016.

A abordagem do diagndstico refere-se a unidade como um todo, ndo devendo ser
detalhado por setores da unidade.

— ldentificagdo dos Responsaveis

Deveréo ser informados os nomes e contatos do Titular da Unidade, dos responsaveis pela
elaboracao do relatério e/ou dos agentes de planejamento que participaram da elaboragao do relatdrio.

Marcar nos campos proprios se o responsavel € agente de planejamento ou outro servidor.

Ao final destas instrugdes sera apresentado um modelo da estrutura do relatério que sera
encaminhada a todas as unidades que integram o GDF.
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4. INDICADORES DE DESEMPENHO POR PROGRAMA DE GOVERNO

A metodologia utilizada na elaboragdo do Plano Plurianual 2012-2015 permitiu uma
concepcdo de programas totalmente distinta das anteriores. Os programas deste PPA s&o mais
agregados, em menor quantidade e baseados nos temas das politicas publicas. Esta proximidade entre
politicas publicas e programas facilitou a criagéo de medidas de resultados relacionados a estas politicas.

No PPA os indicadores constituem um dos atributos dos Programas Tematicos.
Complementando as informagdes presentes na contextualizagdo, os indicadores permitem identificar e
aferir aspectos relacionados ao tema, auxiliando o monitoramento da evolugdo de uma determinada
realidade.

As informagdes atualizadas sobre os indices alcangados pelos indicadores compdem o
relatério “Indicadores de Desempenho por Programa de Governo”, que € parte integrante da Prestagéo
de Contas Anual do Governador. Ademais, estas informagdes séo utilizadas pela Controladoria Geral do
DF para elaboragdo de outros relatérios que também compdem a Prestagdo de Contas e para a
elaboracdo do Relatdrio sobre a Avaliagcdo dos Resultados quanto a Eficiéncia e Eficacia da Gestéo
Governamental por Programa de Governo.

A apuragao dos indices alcangados pelos indicadores dos programas requer um trabalho
criterioso e a atualizagdo destes indices no Sistema Integrado de Gestédo Governamental — SIGGO
também requer cuidados e atengéo por parte de quem os atualiza, pois uma falha no registro do indice
podera comprometer, ndo s6 resultados obtidos como também a qualidade de alguns relatérios de
governo.

As UOs que s@o responsaveis por algum Objetivo Especifico dos Programas Tematicos
deverao atualizar no sistema SIGGO, as informagdes referentes aos indices apurados. O SIGGO estara
aberto no periodo de 02 a 20 de janeiro de 2016.

No sistema, as UO foram atualizadas no campo “Fonte de Informacdo” de acordo com a
nova estrutura do GDF.

Os indices alcangados em 2015 também devem ser informados no Relatério de Atividades,
da mesma forma, no quadro encaminhado.

Obs.: Nos anexos Il e Ill constam tabelas informativas sobre os Programas Tematicos e
responsaveis por Objetivos Especificos e Indicadores; e no anexo V constam as Decisdes n°® 5260/2012
e 5088/2013 do TCDF, que fazem referencia aos indicadores de desempenho.

4.1. ORIENTAGOES QUANTO A ATUALIZAGAO DOS iNDICES NO SISTEMA SIGGO

Para atualizar os indices, é necessario primeiro identificar quais sdo os indicadores de
desempenho de cada programa. Para isto utilizar o relatorio “Indicadores de Desempenho por Programa
de Governo”, extraido do sistema SIGGO, no qual constam: Programas; indicadores de desempenho e
respectivos indices atualizados até o exercicio de 2014. Para gerar este relatério seguir os passos
abaixo.

! Republica Federativa do Brasil. Ministério do Planejamento, Orcamento e Gest3o. Indicadores — Orientaces Bésicas Aplicadas a Gest3o
Publica.12 Edigdo, Brasilia/DF, setembro de 2012 pag. 28.
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— Gerando o relatorio “Indicadores de Desempenho por Programa de Governo”

v 1 - Acessar o sistema SIGGO, exercicio “2015”

CPF Usuéno  |— . -

Senha I
Exercicio |2EI'I g

v 2 - Acessar o moédulo PPA
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v 3 - Selecionar a opgao “Gerencial” com um duplo clique

Opgdo Exercicio INIS

; Secretaria de Estado de Fazenda
~Tabelae Sistema Integrado de Gestao Governamental

0

»

Sair

v 4 — Com um duplo clique abrir a opgao “Indicadores de Desempenho por
Programa de Governo”

Secretaria de Estado de Fazenda
Sistema Integrado de Gestdo Governamental

| | PPApoeAnoIO
@100
@ Tabelas ‘

v

5 - Preencher os campos da tela conforme orientagao abaixo:
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a) No campo “PPA”, selecionar: PPA 2012-2015;

b) Informar o codigo do Programa Tematico que deseja identificar os indicadores de
desempenho, ex.: 6215;

c) No campo “Ano base” selecionar: “2015”;

d) No campo “Fase”: informar “2”; e

e) Clicar em IMPRIMIR.

Planos Plurianuais do Governo []x]

PSI0GD25 - Indicadores de Desempenho por Programa de Governo

[=/=1% PP&2012-2015 -
Programa E215 J

Ano Baze 205 hd
Faze 2 J
Imprimin B¢ sair
ANA CAROLINA 2016 1.0.0.0. 12/11/2015 11:36:18

O relatério gerado “Indicadores de Desempenho por Programa de Governo” deste
exemplo consta no anexo IV destas instrucdes. Neste relatorio, localizar a coluna “Fonte da Informagao”.
Nesta coluna esta informado a Fonte da Informagdo + Objetivo Especifico ao qual o indicador esta
vinculado e a UO Responsavel.

Exemplo: DIREDUC (OBJ ESP 1 — DETRAN)

IMPORTANTE:

o A “Fonte da informag&o” ndo é necessariamente a UO responsavel pela atualizagéo do indicador. Em

alguns casos, a fonte pode ser uma area da Unidade ou mesmo um instituto de estudos e pesquisas;

o Dentro do mesmo programa, pode haver Objetivos Especificos de mais de uma unidade. E fundamental

que a Unidade, ao acessar um programa no SIGGO, atualize apenas os indicadores sob sua responsabilidade;
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o Em alguns casos o mesmo Objetivo Especifico é de responsabilidade de mais de uma unidade. As
unidades deverao identificar qual delas efetuara a atualizacdo dos indices, visto que todas sdo corresponsaveis

pelos dados.

ldentificados os indicadores de desempenho cujos indices deverdo ser atualizados, o
responsavel por atualiza-los (normalmente € o Agente de Planejamento com acesso ao mddulo PPA)
solicitara as areas técnicas responsaveis pela apuragao dos indices as seguintes informagdes:

v" Os indices alcancados no exercicio de 2015 pelos indicadores de desempenho;

v As justificativas que motivaram o nao alcance do indice desejado, bem como
considerag6es importantes para o seu alcance e superagao;

v" A fonte da informagéo referente ao indice apurado para cada indicador de desempenho.

De posse das informagdes proceder a atualizagdo dos indices conforme orientagdes a
abaixo.

—> Atualizagdo dos indices:
v 1 - Acessar o sistema SIGGO, exercicio “2016”

Informacdes para Logon

CPF Usuano | -
Senha
Exercicio 2M6

~ Confirmar §* Sair

v 2 - Acessar o moédulo PPA
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)
11 1
1 ' A

P OO @

v 3 - Selecionar a opgao “Execugao” com um duplo clique

Exercicio |2D'| B

Opgao

B *Camunica
S Execuc 80

Atualiza Indicadores de Programas Secretaria de Estado de Fazenda

Foborago do PRV Sistema Integrado de Gestiao Governamental
izta Indicadores de Programas

i Ligta PPA Financeino

----- Lista PP& Fisico

[ Gerencial

7-LD0
& Tabelas ‘ y |

il

Sair

v 4 — Com um duplo clique abrir a opgao “Atualiza Desempenho do

Indicador”
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Planos Plurianuais do Governo

—

- *Comunica
Bl Execugio

Elaboragdo do PP&

Lista Indicadores de Programas
i Lista PP& Financeio
- Lista PP& Fisica

- Gerencial
- LDO
[#- Tabelas

ANA CAROLINA

v

orientagoes

UD Responsawvel
Exercicio
Faze PPA
Programa
Indicadar
indice Desejado

indice Alcancado

Justificativa

Faonte da Infarmagio

E Alterar Consultar

ADRIANE

v

2016

2018

L[]

1.0.0.0

Sair

121172015 11:42:32

5 — Abrira a tela seguinte que devera ser preenchida conforme as

Planos Plurianuais do Governo

L
—

[ Ll

— Ll
— Ll
——
—

PSIOE295 - Atualiza Desempenho do Indicador

2015

£ Listar Limpar

1.0.0.0.

[=1x]

§* sair

17/09/2014 16:20:47

6 — Preencher os seguintes campos da tela conforme orientagao abaixo:
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a) No campo “UO responsavel”: preencher com 99999 - Distrito Federal;

b) No campo “Exercicio”: informar “2015”;

c) No campo “Fase”: informar “2”;

d) Para preencher o campo “Programa”: clique na opgao: ... — aparecera a tela

Pesquisa programa.

Planos Plurianuais do Governo [1X]

PSIOEZ235 - Atualiza Desempenho do Indicador

U0 Responsével 53333 J

Exercicio [ms
Fase PP, P .
Programa m J
Indicador —

{ndice Desejada
{ndice Alcancada

Justificativa

Faonte da Informagdo |
& Atterar @ Consultar & Listar Limpar EL" Sair

ANA CAROLINA 2016 1.0.0.0. 1241142015 11:46:38
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PHELP120 - Pesquisa Programa

Programa | Exercicia | Faze PPa (M M3 Pesguisan

Cddigo | MNome | Exercicio | Fasze F'F'.-’-'-.l
Rl* sair
e) Informar o cddigo do Programa Tematico que possui indicador a atualizar, ex.:

6215; o exercicio: “2015” e a “Fase PPA”: “2” e clique em PESQUISAR.

PHELF120 - Pesquisa Programa

Programa 6215 Exercicio  |[2015 Faze PP& |4 243 Pesquisan

Cadiga | Mome | Enercicio | Fase F'P.-'-‘«l

B+ 5qir
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f)  Abrira a tela seguinte:

PHELP120 - Pesquisa Programa

Programa  |B215 Exvercicio 2015 Faze PPA |2 243 Pesquisar

Cadigo | tome: | Eercicio | Faze F'P.&|
TRANSITO SEGURO
G216 TRAMSPORTE INTEGRADD E MOBILIDADE 25 2
B217 SEGURANCA PUOBLICA 25 2
E218 HABITACAD 205 2
6219 CULTURA 25 2
G220 EDUCACAD SUPERIOR 25 2
B221 EDUCACAD BASICA 25 2
G222 PROMOCAD DOS DIREITOS HUMANDS E DA CIDAD... 2015 2
G223 DESEMYOLYIMENTO INTEGRAL DA IMFANCIAE DA 2015 2
B224 ASSISTENCIA JURDICA INTEGRAL E GRATUITA 25 2
E225 REGULARIZACAD FUMDIARIA 205 2
G226 PREVEWCAD, GESTAD DO RISCO E RESPOSTAAD.. 2015 2
G227 GARANTIA DO DIREITO HUMAND A ALIMENTACED .. 2015 2
B228 TR&NSFEREMNCIA DE REMDA, 25 2
G229 EMANCIPACED DaS MULHERES 205 2
G230 TURISMO 25 2
B+ sair

g) Selecione e dé um duplo clique no programa (no ex: selecionou o programa
6215), o sistema voltara a tela anterior com o campo “Programa” preenchido.

h) Para preencher o campo “Indicador”, clique na opgao: ... — aparecera Pesquisa
indicadores PPA.
Planos Plurianuais do Governo =]

PSIOE2395 - Atualiza Desempenho do Indicador

U0 Responsavel 99999

Evercicio EE
Fase PPA .
Frograma o5 .|
Indicador ———

indice Desejado
indice Alcancado

Justificativa

Fonte da Informagio |
& Alterar @ Consultar & Listar Limpar EL“ Sair

ANA CAROLINA 2016 1.0.0.0 1241172015 11:52:03
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FPHELFZ295 - Pesquisa Indicadores PPA

Indicador | - .

711 Pesquisar
Exerzicio
Exercicio | Cédigo | Descricdo da Indicador | Cad. Unid. M
4 | (11 3

EL*' Sair

i) Informe o “cédigo do indicador”, por ex.: 825 e o exercicio “2015” e clique em
PESQUISAR.

FPHELF295 - Pesquisa Indicadores PPA

Indicador  |325_ |

Ewercicio

?{i Pesquisar

Exercicio | Cédigo | Descriga da Indicadar | Céd. Unid. b

B+ sqir
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Aparecera a relagéo dos indicadores do programa. A unidade deve selecionar apenas o
indicador do objetivo especifico sob sua responsabilidade. Em alguns casos, 0 mesmo indicador pode

aparecer mais de uma vez.

j)

UD Responzével
Exercicio
Fase PPA
Programa
Indicador
indice Dessjado

indice Alcangado

Justificativa

Fonte da Informagio

& Alterar

ANA CAROLINA

Selecione uma vez, o referente ao exercicio 2015, e dé um duplo clique no
indicador. O sistema voltara a tela anterior com o campo “Indicador” preenchido.

Indicador {825

PHELP295 - Pesquisa Indicadores PPA

Exercicio 2015

Exercicio | Codigo | Dezcrigdo do Indicador

2016
2017
20ma
2049
205
26
25
206
25
206
25
2ME
2m7
2mg
2019
2015

anic

000825
000825
000825
000825
000226
000226
noogszy
noogszy
noosz2a
noosz2a
noozsz239
noosza
nonosza
noogza
0o0g29
000g30

[alulul=ley]

PROPORCAD DE MORTOS POH 10.000 VEICLLOS
PROPORCAD DE MORTOS POR 10.000 VEICULOS
PROPORCAD DE MORTOS POR 10.000 VEICULOS
FROPORCAD DE MORTOS POR 10.000 VEICILOS
FROPORCAD DE MORTOS POR 10.000 VEICLLOS

FaMiLla EM CONDIGHES DE EXTREMA POBREZA, ...
FaMiLIA EM CONDICHES DE EXTREMA POBREZA, ...

FAMILIA ASSISTIDA
FaMILIA ASSISTIDA
AGRICULTORES ATENDIDOS PELD PaA/PARA
AGRICULTORES ATENDIDOS PELD PaA/PARA

EYOLUGAD DO N°DE FRODUTORES EM TRANSIC...
EVOLUGAD DO M®DE PRODUTORES EM TRANSIC...
EVOLUCAD DO M®DE PRODUTORES EM TRANSIC...
EVOLUCAD DO M®DE PRODUTORES EM TRANSIC...
EVOLUCAD DO M®DE PRODUTORES EM TRANSIC...
EvOLUCAD DO N®DE PROPRIEDADES COM PROD...

Cwtml LIE&m mn kB RE ODOODDICMANCS Chkd DOON
n

b Praximo

Planos Plurianuais do Governo

PSIOE295 - Atualiza Desempenho do Indicador

2016

1.0.0.0.

8 .|
2015
Ll
[000a25 J
I
—
|
& Consultar| | &A Listar Limpar

2} Pesquisar

m

L]

B¢ sair

1241172015 14:49:00
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U0 Responzavel
Exercicio
Fase PPA
Programa

Indicador

indice Desejado
{ndice Alcangado

Justificativa

Fonte da Infor

& Alterar

ANA CAROLINA

k) Clicar em CONSULTAR e o campo “indice desejado” aparecera preenchido.

Planos Plurianuais do Governo ][]

PSIOE295 - Atualiza Desempenho do Indicador

599993 J
2015
-l
6215 J
000525 J
345
|
] Consuttar | & Listar Limpar R Sair
2016 1.0.0.0. 1241172015 14:50:14

) Em seguida preencher os campos “indice alcangado”; “Justificativa”; “Fonte

da informacgao” e clicar em ALTERAR.

No campo “Justificativa”, devera ser informado os motivos do nao alcance do indice
desejado, bem como consideragdes importantes para o seu alcance ou superagao.
Repetir a operagao para os demais indicadores de Objetivo Especifico sob responsabilidade

da UQ, se houver.

— Impressao e conferéncia do relatorio

Apos a atualizagao dos indices de todos os indicadores sob sua responsabilidade imprimir

o relatério “Indicadores de Desempenho por Programa de Governo” seguindo 0s passos constantes no
item “Gerando o relatorio Indicadores de Desempenho por Programa de Governo”.
Conferir a informacao do indice alcangado e o texto das justificativas mantendo a coeréncia
da informagao como um todo.
Verificar se 0os mesmos indices alcangados em 2015 foram informados no Relatorio de

Atividades.
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5. FUNDAMENTAGAO LEGAL

Sistema de Acompanhamento Governamental - SAG

- Lei Orgénica do Distrito Federal — art. 153;

- Decreto n°. 32.598, de 15/12/2010, Art. 90 a 92 - Normas de Planejamento, Orgamento, Finangas, Patrimdnio e Contabilidade
do Distrito Federal;

- Decreto n® 18.075/97, de 05/03/1997 - Disciplina a implantagéo e utilizagdo do Sistema de Acompanhamento Governamental do
Distrito Federal.

Prestacao de Contas Anual do Governador - Relatério de Atividades do Governo e Indicadores de Desempenho por

Programas de Governo

- Lei Organica do Distrito Federal - inciso XVII, do artigo 100;
- Resolugao n°® 38/90 do Tribunal de Contas —inciso V e XV do artigo 138, alterado pela Emenda Regimental n® 24, de 08/07/2008;

- Decreto n° 32.598, de 15/12/2010 - inciso IV e Paragrafo tnico do artigo 89 - Normas de Planejamento, Orgamento, Finangas,
Patriménio e Contabilidade do Distrito Federal;

- Lein®4.742, de 29/12/2011, que dispde sobre o Plano Plurianual para o periodo de 2012 a 2016.
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6. ESCLARECIMENTOS ADICIONAIS
Os técnicos da SUPLAN/SEPLAG estardo a disposicdo para esclarecer duvidas que
possam surgir durante o periodo de elaboragdo dos relatérios no seguinte endereco: Ed. Anexo do

Palacio do Buriti, 10° andar, ala oeste, sala 1007 ou por meio dos telefones:
3966-6377- Subsecretaria de Planejamento Governamental — SUPLAN.
3223-6234 (Area Social)
3966-6192 (Gestéo Publica)

3966-6274 (Area de Infraestrutura, Meio Ambiente e Desenvolvimento Econdmico)
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ANEXO | - MODELO DA ESTRUTURA DO RELATORIO DE ATIVIDADES

EXEMPLO 1 - UNIDADE COM OBJETIVO ESPECIFICO SOB SUA RESPONSABILIDADE
CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL - CLDF - UO: 01.101

As competéncias da Camara Legislativa do Distrito Federal - CLDF encontram-se na Constituicdo Federal de 1988,
art. 32 e Lei Orgénica do Distrito Federal artigos 58, 59 e 60.

Com base nos principios da autonomia e da independéncia, a Cémara Legislativa do Distrito Federal — CLDF exerce
o0 Poder Legislativo e tem como finalidade precipua representar a populagéo do DF, legislar e fiscalizar os atos do Poder Executivo,
prerrogativas conferidas a ela pela Constituicio Federal e pela Lei Orgénica do Distrito Federal. A CLDF é composta por 24 deputados
Distritais, representantes do povo brasiliense, eleitos, pelo sistema proporcional, para mandato de 4 anos, encontrando-se a Camara
Legislativa do Distrito Federal j& na sua sexta legislatura, periodo assim denominado para cada mandato.

A sua estrutura legislativa se compde da Mesa Diretora — que é constituida pelo Presidente, Vice-Presidente e pelos
Primeiro, Segundo e Terceiro Secretarios, Corregedoria, Ouvidoria, do Colégio de Lideres e das Comissdes Permanentes. Estas
Ultimas, na atualidade, séo em nimero de dez, a saber: Comissdo de Constituicdo e Justica; Comissdo de Economia, Orgamento e
Finangas; Comissdo de Assuntos Sociais; Comissdo de defesa do Consumidor; Comissdo de defesa dos Direitos Humanos,
Cidadania, Etica e decoro Parlamentar; Comiss&o de Assuntos Fundiarios; Comissao de Educacéo e Satde e Cultura; Comisséo de
Seguranca; e Comissao de desenvolvimento Econdmico Sustentavel, Ciéncia, Tecnologia, Meio Ambiente e Turismo; Comisséo de
Fiscalizagdo, Governanga, Transparéncia e Controle.

Aqui constam as competéncias da UO referentes ao relatério de 2014. Devera ser atualizado, se necessario,
inclusive com as alteragdes ocorridas em 2015.

FORGA DE TRABALHO
Atividade-Meio Atividade-Fim
Servidores Com cargo em Sem cargo em Com cargo em Sem cargo em Total
comissao comissao comisséao comisséao

Efetivos (Quadro do GDF)

Comissionados(Sem vinculo efetivo)

Orgaos do GDF

Requisitados Orgéos Estaduais

Orgaos do Governo Federal

Estagiarios
Terceirizados (FUNAP)
Subtotal (Forga de Trabalho)

Outros

(-) Cedidos para outros érgéos

Total Geral

Obs.: Dados de 31/12/2015. Preencher devidamente o quadro, inserindo a quantidade de servidores na coluna que melhor represente suas
atividades, sem duplicar a informagdo. No caso das Unidades extintas, absorvidas, os dados devem ser da data de encerramento das suas
atividades, conforme Decreto.

Obs. 1: Na linha referente aos efetivos (quadro do GDF)deverdo ser considerados os servidores efetivos do quadro da unidade,
incluindo os servidores cedidospara outros 6rgaos, de forma a refletir a quantidade total de servidores que integram a estrutura do
quadro efetivo da Unidade.

Obs. 2:0 calculo do Total Geral seré feito de acordo com a seguinte formula: Total Geral - Cedidos para outros 6rgéos, onde:
Total Geral: é a quantidade de servidores que efetivamente desempenham atividades na unidade;

Subtotal: é a quantidade de servidores que integra o quadro de pessoal da unidade (servidores efetivos da unidade, inclusive cedidos;
comissionados sem vinculo efetivo; requisitados e outros), corresponde ao somatorio das linhas anteriores da tabela;

A formula acima sera utilizada para que, ao final do quadro, o Total Geral reflita a quantidade de servidores que efetivamente
desempenham atividades na unidade, ou seja, é a Forca de Trabalho disponivel para a unidade.
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1.REALIZAGOES POR PROGRAMA TEMATICO COM OBJETIVO ESPECIFICO SOB RESPONSABILIDADE
DA UO

PROGRAMA TEMATICO: 6204 - ATUAGAO LEGISLATIVA

OBJETIVO GERAL: Promover a cidadania por meio da instituicdo de politicas publicas, da representacdo popular, do
exercicio da fungo fiscalizadora e demais prerrogativas legais.

Execugao Orgamentaria e Financeira

Acao/Subtitulo Dotagao Inicial | Autorizado | Empenhado | Liguidado
4143 - EXECUCAO DE PROJETOS DE EDUCAGAOQ POLITICA PELA CLDF 500.000 500.000 25.875 0
0001 - EXECUGAO DE PROJETOS DE EDUCAGAOQ POLITICA PELA CLDF-- PLANO
PILOTO 500.000 500.000 25.875 0
4192 - DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENTAGAO DE SISTEMA DE CAPTAGAO E
TRATAMENTO DE INFORMAGOES PELA OUVIDORIA DA CLDF 100.000 100.000 27 0
0001 - DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENTAGAO DE SISTEMA DE CAPTAGAO E
TRATAMENTO DE INFORMACOES PELA OUVIDORIA DA CLDF-- PLANO PILOTO 100.000 100.000 27 0
4193 - PROMOGAO DE EVENTOS DE INTEGRAGAO DA CLDF COM A SOCIEDADE 530.000 530.000 6.730 6.730
0001 - PROMOGAO DE EVENTOS DE INTEGRAGCAO DA CLDF COM A SOCIEDADE--
PLANO PILOTO 530.000 530.000 6.730 6.730
TOTAL DO PROGRAMA 6204 1.130.000 1.130.000 32.632 6.730

Obs.: Em todos os quadros da Execugao Or¢camentaria e Financeira, os valores deverao ser atualizados com
dados até o més de dezembro fechado, que sera entregue até 20/01/2016. Arredondar os valores, desprezando os centavos
(casas decimais).

Objetivo Especifico: 001- Promover a cidadania por meio da instituicao de politicas publicas, da representagéo popular,
do exercicio da funcéo fiscalizadora e demais prerrogativas legais.

Indicadores:
Unidade | . . Periodicidade Desejado em
Denominagéo do indicador de nlg::ceenmtzl Ap:rr:do de Resultado 2012 2013 2014 2015 Iang:rtnead;o
Medida Apuragao 5
799 | Relatérios de fiscalizagéo divulgados Desejado 1 2 2 2 Rel. de ativ. da
Unidade - - Semestral ; '
Alcangado 0 0 2 - ASFICO
800 | Atendimentos realizados pela Ouvidoria Desejado 2.000 2500 3.000 3.500 Relatério da
Unidade 700 31/12/2010 Anual o
Alcangado | 594 770 346 - Ouvidoria
801 | N° de encontros e de participantes do | Desejado | 35/3.150 | 35/3.150 | 35/3.150 | 35/3.150 | Relatério da
Projeto Cidad&o do Futuro Unidade - - Anual Gls
Alcangado | 79/6.679 0 3412977 - ELEGI
802 | N° de encontros e de participantes do | Desejado | 28/2.520 | 28/2.520 | 28/2520 | 28/2.520 | Relatério da
Projeto Jovem Cidadao Unidade - - Anual Gls
Alcangado | 4/348 0 4/188 - ELEGI
803 | N° de encontros e de participantes do | Desejado | 4/120 4120 | 41120 | 4/120 Relatério da
Projeto Cidadania para Todos Unidade - - Anual ELEGIS
Alcangado 1/8 0 1132 -
804 | N° de encontros e de particip. doProj. | Desejado | 2/100 2/100 2/100 2/100 Relatério da
Educ. Politica Unidade - - Anual
Alcangado |  1/18 41213 | 3179 ELEGIS
805 | N° de Seminarios Realizados e seus . Desejado 2/200 2 /200 2 /200 2200 Relatério da
participantes Unidade - - Anual ELEGIS
Alcangado 3231 2/130 1/202 -
806 | N° de proposicdes produzidas Desejado | 4.500 4.800 4.500 3.500
Unidade | 3.600 | 31/12/2010 Anual Relatorio LEGIS
Alcangado 7.217 6.633 7.7110 -
807 | N° de encontros e de participantes do | Desejado | 8/720 |8/720 8/720 | 8/720 Relatério da
Proj. “Uma Conversa s/ Cidadania” Unidade - - Anual ELEGIS
Alcangado 0/0 0 2/87 -
808 | Audiéncias Publicas realizadas Desejado 130 135 140 150 Relatério
Unidade 130 31/12/2010 Anual o
Alcangado | 119 102 0 - Cerimonial
809 | N° de eventos e de particip. doproj. Desejado | 30/6.000 | 30/6.000 | 30/6.000 | 30/6.000 | Relatorio da
“Vocé Mais Perto da CLDF” realizados | Unidade - - Semestral Comunicagao
Alcangado 0 0 0 - Social

Atualizar os indices alcangados pelos indicadores em 2015 no quadro acima e no sistema SIGGO, da mesma forma.

INSERIR TEXTO DAS REALIZACOES CONFORME INSTRU
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Neste espaco a unidade devera apresentar texto com as informagbes referentes as realizagdes finalisticas
correspondentes a sua area de atuag&o, considerando: o proposto nos objetivos especificos; os resultados alcangados e o publico-

alvo beneficiado.

As informagbes deveréo ser apresentadas de forma agregada por programa e respectivas realizagoes fisicas, sem
mencionar codigo e descritor de agdes orgamentarias, tampouco de subtitulos, de forma que represente a Unidade como um todo,

nao detalhadas por setores da unidade.

Nos textos poderao ser inseridos graficos, fotos ou tabelas, que enriquegam ou deem mais clareza as informagoes,
desde que seja mantida a padronizagao definida pela SUPLAN/SEPLAG. Tabelas com o formato de “imagem” nédo poderao ser

colocadas, pois ndo permitem ajustes, quando necessarios.

2.0UTRAS REALIZAGOES
PROGRAMA TEMATICO: 6219 - CULTURA

Execugao Orgamentaria e Financeira

Acao/Subtitulo Dotagao Inicial Autorizado | Empenhado | Liquidado
4196 - APOIO A PROGRAMAS CULTURAIS PELA CLDF 394.000 394.000 0 0
0001 - APOIO A PROGRAMAS CULTURAIS PELA CLDF-- PLANO PILOTO 394.000 394.000 0 0
TOTAL DO PROGRAMA 6219 394.000 394.000 0 0

Obs: Em todos os quadros da Execugao Orgamentaria e Financeira, os valores deverao ser atualizados com
dados: até o més de dezembro fechado, sera entregue até 20/01/2016. Arredondar os valores, desprezando os centavos (casas

decimais).

INSERIR TEXTO DAS REALIZACOES CONFORME INSTRUCAO:

Neste espago a Unidade deverd apresentar texto com as informagdes referentes as realizagbes finalisticas
correspondentes a sua area de atuagao, considerando: os resultados alcangados e o publico-alvo beneficiado.
As informagdes deverdo ser apresentadas de forma agregada por programa e respectivas realizagdes fisicas, sem
mencionar codigo e descritor de ages orcamentarias, tampouco de subtitulos, de forma que represente a Unidade como um todo,

nao detalhadas por setores da unidade.

Nos textos poderdo ser inseridos graficos, fotos ou tabelas, que enriquegam ou déem mais clareza as informagdes,
desde que seja mantida a padronizag&o definida pela SUPLAN/SEPLAG. Tabelas com o formato de “imagem” nao poderao ser

colocadas, pois ndo permitem ajustes, quando necessarios.

PROGRAMA: 6005 - GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS AO ESTADO - LEGISLATIVO

Execugao Orgamentaria e Financeira

Acéao/Subtitulo Dotacao Inicial Autorizado Empenhado Liquidado

1006 - REFORMA E BENFEITORIAS NO EDIFICIO SEDE DA CLDF 600.000 600.000 67.000 0
0001 - REFORMA E BENFEITORIAS NO EDIFICIO SEDE DA CLDF-- PLANO
PILOTO 600.000 600.000 67.000 0
1471 - MODERNIZAGAO DE SISTEMA DE INFORMAGAO 4.721.000 4.721.000 109.210 0
0006 - MODERNIZAGCAO DE SISTEMA DE INFORMAGAO-CAMARA
LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL- PLANO PILOTO 4.721.000 4.721.000 109.210 0
2414 - PARTICIPAGAO DA CAMARA LEGISLATIVA EM INSTITUIGOES
LIGADAS AS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO 102.000 128.526 110.490 64.911
0001 - PARTICIPAGAO DA CAMARA LEGISLATIVA EM INSTITUICOES
LIGADAS AS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO-CAMARA LEGISLATIVA-
PLANO PILOTO 102.000 128.526 110.490 64.911
2557 - GESTAO DA INFORMAGAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAOQ 6.243.000 6.243.000 1.089.517 369.397
2627 - GESTAO DA INFORMAGAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO-CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL- PLANO
PILOTO 6.243.000 6.243.000 1.089.517 369.397
4088 - CAPACITAGAO DE SERVIDORES 1.115.000 1.115.000 143.326 92.071
0040 - CAPACITACAO DE SERVIDORES-ESCOLA DO LEGISLATIVO- PLANO
PILOTO 1.115.000 1.115.000 143.326 92.071
4194 - PROMOGAO DA QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO E BEM ESTAR
SOCIAL DOS SERVIDORES DA CLDF 237.000 237.000 65.248 64.916
0001 - PROMOGAO DA QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO E BEM ESTAR
SOCIAL DOS SERVIDORES DA CLDF-- PLANO PILOTO 237.000 237.000 65.248 64.916
8502 - ADMINISTRAGAO DE PESSOAL 327.255.000 321.255.000 191.139.228 | 183.776.100
0070 - ADMINISTRAGAO DE PESSOAL-CAMARA LEGISLATIVA- PLANO
PILOTO 327.255.000 321.255.000 191.139.228 | 183.776.100
8504 - CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES 28.800.000 28.800.000 16.960.192 16.954.396
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Acéao/Subtitulo Dotagao Inicial Autorizado Empenhado Liquidado
0062 - CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES-CAMARA
LEGISLATIVA- PLANO PILOTO 28.800.000 28.800.000 16.960.192 16.954.396
8505 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA 34.100.000 34.100.000 13.875.667 5.119.606
0020 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA-INSTITUCIONAL- CAMARA
LEGISLATIVA DO DF- PLANO PILOTO 25.600.000 25.600.000 13.792.615 5.079.042
0021 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA-FUNCIONAMENTO DA TV
LEGISLATIVA DA CLDF- PLANO PILOTO 8.500.000 8.500.000 83.052 40.563
8517 - MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 34.885.000 33.858.474 17.392.294 8.470.261
0065 - MANUTENGCAO DE SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-CAMARA
LEGISLATIVA- PLANO PILOTO 34.885.000 33.858.474 17.392.294 8.470.261
6005 - GESTAQ, MANUTENGCAO E SERVICOS AO ESTADO - LEGISLAT 438.058.000 431.058.000 240.952.172 | 214.911.657

Obs.: Em todos os quadros da Execugao Or¢camentaria e Financeira, os valores deverao ser atualizados com
dados até o més de dezembro fechado, que sera entregue até 20/01/2016. Arredondar os valores, desprezando os centavos

(casas decimais).

INSERIR TEXTO DAS REALIZAGOES CONFORME INSTRUGAO:

Neste espago a Unidade devera apresentar texto com as informacdes referentes as realizagdes correspondentes.

Neste texto poderdo ser inseridos graficos, fotos ou tabelas, que enrique¢am ou déem mais clareza as informagoes,
desde que seja mantida a padronizagdo definida pela SUPLAN/SEPLAG. Tabelas com o formato de “imagem”nao poderao ser

colocadas, pois ndo permitem ajustes, quando necessarios.

3.INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Neste item, a Unidade devera descrever as demais agdes relevantes realizadas, mas que nao puderam ser agrupadas

por programas e/ ou nos itens anteriores.

4.DIAGNOSTICO DO DESENVOLVIMENTO DA UNIDADE

A unidade devera elaborar texto com a analise das realizagdes, dificuldades encontradas, problemas que interferiram
na execugao dos programas € as perspectivas para 2016. A abordagem do diagndstico refere-se a unidade orgamentaria como um

todo, ndo devendo ser detalhado por setores da unidade.

5.IDENTIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS

O texto impresso do Relatério de Atividades devera ser rubricado em todas as paginas pelos responsaveis técnicos

pela elaboragéo e assinado na Ultima pagina também pelo titular da unidade, conforme modelo abaixo.

Nome do Titular da Unidade Or¢amentaria:

Telefone: e-mail da Instituicao:

Assinatura:

Responsaveis pela elaboragao:
Nome:

Assinatura: Telefone:

e-mail :

() Agente de Planejamento () Outro Servidor

Nome:

Assinatura: Telefone:

e-mail :

() Agente de Planejamento () Outro Servidor

Instrugdes para a Prestagdo de Contas Anual do Governador — 2015

35



EXEMPLO 2 - ADMINISTRAGOES REGIONAIS

ADMINISTRAGAO REGIONAL DE BRASILIA- RA | - UO: 28.103

A Administrac@o Regional de Brasilia, criada pela Lei n° 408, de 13/01/1993, anteriormente vinculada & Casa Civil da
Governadoria, de acordo com art. 2°, §3° do Decreto n° 33.583, de 16 de marco de 2012.

Em 2015, conforme publicag&o do Decreto n° 36.236 de 1° janeiro de 2015, que fixou a estrutura administrativa do
Poder Executivo do Distrito Federal, no art. 29, §3°, as Administragbes Regionais passaram a ser vinculada a Secretaria de Estado
de Gestéo do Territorio e Habitag&o do Distrito Federal.

A Administragao tem por competéncia, representar o Governo do Distrito Federal no ambito da Regido Administrativa
de Brasilia, coordenar e executar atividades e servigos de interesse publico em sua area de atuagéo.

Aqui constam as competéncias da UO referentes ao relatério de 2014. Devera ser atualizado, se necessario,
inclusive com as alteragdes ocorridas em 2015.

FORCA DE TRABALHO
Atividade-Meio Atividade-Fim
Servidores Com cargo em Semcargoem | Comcargoem | Sem cargo em Total
comissao comissao comissdo comissdo
Efetivos (Quadro do GDF)
Comissionados(Sem vinculo efetivo)
Orgaos do GDF
Requisitados Orgaos Estaduais

Orgaos do Governo Federal

Estagiarios
Terceirizados (FUNAP)
Subtotal (Forga de Trabalho)

Outros

(-) Cedidos para outros érgdos

Total Geral

Obs.: Dados de 31/12/2015. Preencher devidamente o quadro, inserindo a quantidade de servidores na coluna que melhor represente suas
atividades, sem duplicar a informagéo._No caso das Unidades extintas, absorvidas, os dados devem ser da data de encerramento das suas
atividades, conforme Decreto.

Obs. 1: Na linha referente aos efetivos (quadro do GDF) deverdo ser considerados os servidores efetivos do quadro da unidade, incluindo os servidores cedidos
para outros 6rgaos, de forma a refletir a quantidade total de servidores que integram a estrutura do quadro efetivo da Unidade.

Obs. 2: O calculo do Total Geral sera feito de acordo com a seguinte formula:Total Geral - Cedidos para outros érgaos, onde: Total Geral: é a quantidade de
servidores que efetivamente desempenham atividades na unidade;

Subtotal: é a quantidade de servidores que integra 0 quadro de pessoal da unidade (servidores efetivos da unidade, inclusive cedidos; comissionados sem vinculo
efetivo; requisitados e outros), corresponde ao somatdrio das linhas anteriores da tabela;

A férmula acima sera utilizada para que, ao final do quadro, o Total Geral reflita a quantidade de servidores que efetivamente desempenham atividades na unidade,
ou seja, é a Forga de Trabalho disponivel para a unidade.

1.REALIZAGOES
PROGRAMA TEMATICO: 6208 - DESENVOLVIMENTO URBANO

Execugdo Orgamentaria e Financeira

) Acéo/Subtitulo Dotagao Inicial| Autorizado | Empenhado | Liguidado
1110 - EXECUGAO DE OBRAS DE URBANIZAGAO 0| 1.300.001 0 0
9870 - EXECUCAO DE OBRAS DE URBANIZAGAO-OBRAS COMPLEMENTARES DE
URBANIZAGAO- PLANO PILOTO 0 300.000 0 0
9871 - EXECUCAO DE OBRAS DE URBANIZAQAO-OBRAS COMPLEMENTARES DE
URBANIZAGAO- PLANO PILOTO 0 1.000.000 0 0
9872 - EXECUCAO DE OBRAS DE URBANIZACAO-ADMINISTRAQAO REGIONAL- P.PILOTO 0 1 0 0
8508 - MANUTEN(}AO DE AREAS URBANIZADAS E AJARDINADAS 0 160.000 0 0
9171 - MANUTENC.AO DE AREAS URBANIZADAS E AJARDINADAS-ADMINISTRA(}Z\O
REGIONAL- PLANO PILOTO 0 160.000 0 0
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Acao/Subtitulo Dotagao Inicial| Autorizado | Empenhado | Liquidado

6208 - DESENVOLVIMENTO URBANO 0| 1.460.001 0 0
1110 - EXECUGAO DE OBRAS DE URBANIZAGAO 0| 1.300.001 0 0
9870 - EXECUGAO DE OBRAS DE URBANIZAGAO-OBRAS COMPLEMENTARES DE

URBANIZACAO- PLANO PILOTO 0 300.000 0 0
9871 - EXECUGAO DE OBRAS DE URBANIZAGAO-OBRAS COMPLEMENTARES DE

URBANIZACAO- PLANO PILOTO 0| 1.000.000 0 0
TOTAL DO PROGRAMA 6208 0| 1.460.001 0 0

Obs.: Em todos os quadros da Execugdo Or¢camentaria e Financeira, os valores deverao ser atualizados com
dados até o més de dezembro fechado, sera entregue até 20/01/2016. Arredondar os valores, desprezando os centavos (casas
decimais).

INSERIR TEXTO DAS REALIZAGCOES CONFORME INSTRUCAO:

Neste espaco a unidade devera apresentar texto com as informacgOes referentes as realizagdes finalisticas
correspondentes a sua area de atuagao, considerando: os resultados alcangados e o publico-alvo beneficiado.

As informagdes deverdo ser apresentadas de forma agregada por programa e respectivas realizagdes fisicas, sem
mencionar codigo e descritor de agdes orgamentarias, tampouco de subtitulos, de forma que represente a Unidade como um todo,
nao detalhadas por setores da unidade.

Nos textos poderdo ser inseridos graficos, fotos ou tabelas, que enriquegam ou deem mais clareza as informacdes,
desde que seja mantida a padronizacdo definida pela SUPLAN/SUPLAG. Tabelas com o formato de “imagem” nado poderao ser
colocadas, pois ndo permitem ajustes, quando necessarios.

PROGRAMA TEMATICO: 6209 - ENERGIA

Execugdo Orgamentaria e Financeira

) Acao/Subtitulo Dotagao Iniciall  Autorizado Empenhado Liquidado
1836 - AMPLIACAO DOS PONTOS DE ILUMINAGAO PUBLICA 0 750.000 0 0
6957 - AMPLIACAO DOS PONTOS DE ILUMINAGAO PUBLICA-ADMINISTRAGAO
REGIONAL- PLANO PILOTO 0 700.000 0 0
6967 - AMPLIACAO DOS PONTOS DE ILUMINAGAO PUBLICA-AMPLIAGAO E
RECUPERAGAO NO SETOR BNACARIO SUL-DISTRITO FEDERAL 0 50.000 0 0
TOTAL DO PROGRAMA 6209 0 750.000 0 0

Obs.: Em todos os quadros da Execugdo Or¢camentaria e Financeira, os valores deverao ser atualizados com
dados até o més de dezembro fechado, sera entregue até 20/01/2016. Arredondar os valores, desprezando os centavos (casas
decimais).

INSERIR TEXTO DAS REALIZAGOES CONFORME INSTRUCAO:

Neste espaco a unidade devera apresentar texto com as informagbes referentes as realizagbes finalisticas
correspondentes a sua area de atuagao, considerando: os resultados alcangados e o publico-alvo beneficiado.

As informacgbes deveréo ser apresentadas de forma agregada por programa e respectivas realizagoes fisicas, sem
mencionar codigo e descritor de agdes orgamentarias, tampouco de subtitulos, de forma que represente a Unidade como um todo,
nao detalhadas por setores da unidade.

Nos textos poderdo ser inseridos graficos, fotos ou tabelas, que enriquegam ou deem mais clareza as informagoes,
desde que seja mantida a padronizacdo definida pela SUPLAN/SUPLAG. Tabelas com o formato de “imagem” nao poderdo ser
colocadas, pois ndo permitem ajustes, quando necessarios.

PROGRAMA TEMATICO: 6219 - CULTURA

Execucao Orgamentaria e Financeira

_ Acéo/Subtitulo Dotacdo Inicial| Autorizado | Empenhado | Liquidado
3678 - REALIZAGAO DE EVENTOS 0 164.000 0 0
5942 - REALIZA(}AO DE EVENTOS-ANIVERSARIO DA CIDADE- PLANO PILOTO 0 8.000 0 0
5943 - REALIZAGAO DE EVENTOS-CULTURAIS- PLANO PILOTO 0 156.000 0 0
TOTAL DO PROGRAMA 6219 125.550 23.889 8.889 8.889

Obs.: Em todos os quadros da Execugao Or¢camentaria e Financeira, os valores deverdo ser atualizados com
dados até o més de dezembro fechado, sera entregue até 20/01/2016. Arredondar os valores, desprezando os centavos (casas
decimais).
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INSERIR TEXTO DAS REALIZACOES CONFORME INSTRUCAO:

Neste espaco a unidade devera apresentar texto com as informagbes referentes as realizagdes finalisticas
correspondentes a sua area de atuagao, considerando: os resultados alcangados e o publico-alvo beneficiado.

As informacgdes deverdo ser apresentadas de forma agregada por programa e respectivas realizagdes fisicas, sem
mencionar codigo e descritor de agdes orgamentarias, tampouco de subtitulos, de forma que represente a Unidade como um todo,
nao detalhadas por setores da unidade.

Nos textos poderdo ser inseridos graficos, fotos ou tabelas, que enrique¢am ou deem mais clareza as informagdes,
desde que seja mantida a padronizagéo definida pela SUPLAN/SUPLAG. Tabelas com o formato de “imagem” nao poderao ser
colocadas, pois ndo permitem ajustes, quando necessarios.

PROGRAMA TEMATICO: 6222 - PROMOGAO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA

Execugdo Orgamentaria e Financeira

Acéo/Subtitulo Dotagao Iniciall Autorizado | Empenhado | Liquidado
2426 - REINTEGRA CIDADAO 0 600.000 350.000 349.036
TOTAL DO PROGRAMA 6222 0 600.000 350.000 349.036

Obs.: Em todos os quadros da Execugao Or¢camentaria e Financeira, os valores deverao ser atualizados com
dados até o més de dezembro fechado, sera entregue até 20/01/2016. Arredondar os valores, desprezando os centavos (casas
decimais).

INSERIR TEXTO DAS REALIZAGOES CONFORME INSTRUGAO:

Neste espaco a unidade devera apresentar texto com as informacgOes referentes as realizagdes finalisticas
correspondentes a sua area de atuagao, considerando: os resultados alcangados e o publico-alvo beneficiado.

As informagdes deverdo ser apresentadas de forma agregada por programa e respectivas realizagdes fisicas, sem
mencionar codigo e descritor de agdes orgamentarias, tampouco de subtitulos, de forma que represente a Unidade como um todo,
nao detalhadas por setores da unidade.

Nos textos poderdo ser inseridos graficos, fotos ou tabelas, que enriquegam ou deem mais clareza as informagoes,
desde que seja mantida a padronizacdo definida pela SUPLAN/SUPLAG. Tabelas com o formato de “imagem” nado poderao ser
colocadas, pois ndo permitem ajustes, quando necessarios.

PROGRAMA: 6003 - GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS AO ESTADO - GESTAO PUBLICA

Execugdo Orgamentaria e Financeira

Acao/Subtitulo Dotagao Inicial | Autorizado Empenhado Liquidado
1471 - MODERNIZAGAO DE SISTEMA DE INFORMAGAO 0 1.300.000 0 0
5870 - MODERNIZAGAO DE SISTEMA DE INFORMAGAO-MODERNIZAGAO EM
TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ DA ADMINISTRAGAO DO PLANO PILOTO-
PLANO PILOTO 0 800.000 0 0
5871 - MODERNIZAGAO DE SISTEMA DE INFORMAGAO-INFORMATIZACAO
TECNOLOGICA DOS PROCESSOS DA ADMINISTRAGAO REGIONAL DO PLANO
PILOTO- PLANO PILOTO 0 500.000 0 0
8502 - ADMINISTRAGAO DE PESSOAL 0 6.167.314 3.542.024 3.146.918
8878 - ADMINISTRACAO DE PESSOAL-ADMINISTRAGAO REGIONAL- PLANO
PILOTO 0 6.167.314 3.542.024 3.146.918
8504 - CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES 0 849.000 257.038 225.297
TOTAL DO PROGRAMA 6003 0 9.636.852 4.904.022 4.306.140

Obs.: Em todos os quadros da Execucao Orcamentaria e Financeira, os valores deverao ser atualizados com
dados até o més de dezembro fechado, sera entregue até 20/01/2016. Arredondar os valores, desprezando os centavos (casas
decimais).

INSERIR TEXTO DAS REALIZACOES CONFORME INSTRUGAO:

Neste espago a Unidade devera apresentar texto com as informagdes referentes as realizagdes correspondentes.
Nos textos poderdo ser inseridos graficos, fotos ou tabelas, que enriquegam ou deem mais clareza as informagdes,
desde que seja mantida a padronizagéo definida pela SUPLAN/SUPLAG. Tabelas com o formato de “‘imagem” néo poderdo ser

colocadas, pois ndo permitem ajustes, quando necessarios.
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2.INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Neste item, a Unidade devera descrever as demais agdes relevantes realizadas, mas que ndo puderam ser agrupadas

por programas e/ ou nos itens anteriores.

Além disto, deve preencher as tabelas abaixo referentes a 2015. Quando né&o houver informagéo, deixar linha em

branco.
Servigos de manutencgao e recuperagao
Discriminagao das Obras l:;:i:: Quantidade
Operagao tapa-buraco m?
Confecgéo de quebra molas Unid.
Desobstrugdo de bocas de lobo Unid.
Reposicéo de tampas de PV e boca de lobo Unid.
Recuperagao de calgadas m?
Reforma de equipamentos publicos Unid.
Transporte de material apreendido Viag.
Capina, varri¢ao e rastelagem m?
Remogao de entulhos m?
Reposicéo de meios-fios Unid.
Servigos de terraplanagem m?
Rogagem manual m?
Servigos de rogagem mecéanica m?
Promocao e Assisténcia Social
Areas Quantidades

Area Médica

Habitagdo, CEB, CAESB
Encaminhamento CDS/ Na hora

SINE/ APEC/ CRAS

Qutros (Escolas, creches, etc)

Gestantes
Trabalho com Grupos |dosos

Remogdes

Visitas a pessoas carentes
Outras Afividades de Visitas a entidades a’ss.istenciais
Desenvolvimento Social E“”ef{a de cestas bas!caf

Reuniées com outros 6rgaos

Outros

Acoes Culturais
Educagdo e Cultura
Setor Quantidade Publico presente
Cinema
Teatro
Musica
Danga
Artes Plasticas
Literatura
Eventos culturais
Outros eventos
Esporte e Lazer
Desporto e Lazer
Setor Quantidade Publico presente

Lazer
Eventos esportivos
Outros

Anadlises, exames, licenciamentos e outros servigos
Licenciamento de Atividades Econdmicas

Alvara de Funcionamento

Setor Provisério Definitivo

Total

Comercial

Industrial
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Setor

Alvara de Funcionamento

Provisério

Definitivo

Total

Outros (Eventual)

Total Expedido

Alvaré de Construgao

Setor

Quantidade

Area (m?)

Residencial unifamiliar

Habitacédo Coletiva

Industrial

Comercial

Institucional Publico

Institucional Privado

Total Expedido

Carta de Habite-se

Setor

Quantidade

Area ( m?)

Residencial Unifamiliar / Habitag&o coletiva

Industrial

Comercial

Institucional Publico

Institucional Privado

Total Expedido

Topografia

Especificagao

Area/m?

Quantidade

Demarcagéo para Alvara de Construgao

Habitagao Unifamiliar

Outras

Cota de Soleira

Levantamento de Defini¢des

Elaborag&o de Croquis de Cadastro

Levantamento para Carta de Habite-se

Exame, Aprovacao e Elaboragao de Projetos

Caracteristica do Uso

Projetos Novos (A) Acréscimos (B)

Decréscimo (C) Total (A+B+C)

Quant. Area (m?) Quant. | Area (m?)

Quant.

Area (m?) Quant. Area (m?)

Unifamiliar

Residencial

Restrito Habitacdo Coletiva

Comercial

Institucional

Residencial/Comercial

Misto
Outros

Administragao de feiras, bancas e terminais rodoviarios

Especificagbes

Quantidade

N° de Boxes

Localizagao

Feiras Livres

Feiras Permanentes

Especificagdes

Quantidade

Recadastramento de Feiras

Fiscalizag&o de Feiras

Documentagéo Expedida

Processos Protocolados

Bancas de Jornais e Revistas

Especificagao

Quantidade

Bancas de Jornais e Revistas Provisérias

Bancas de Jornais e Revistas Definitivas

Apoio Industrial e Rural

Atividade

Quantidade

Sistema Viario (m2)

Estradas recuperadas

Propriedades rurais

Associagdes

Visitas e reunides

Outros (Poda de arvores, horta comum. medicinal)
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Junta Regional do Servigo Militar
Especificagdo Quantidade

Alistamentos efetuados

12 Via CDI-Certificado de Dispensa de Incorporagéo
22 Via CDI-Certificado de Dispensa de Incorporagéo
12 Via Cl-Certificado de Incorporagéo

22 Via Cl-Certificado de Incorporagéo

Atestado de desobrigagéo

12 Via CDSA-Certificado de Dispensa do Servigo Alternativo
22 Via CAM-Certificado de Alistamento Militar
Transferéncia de domicilio

Averbagdes de certificado de alistamento

Outros

3.DIAGNOSTICO DO DESENVOLVIMENTO DA UNIDADE

A unidade devera elaborar texto com a andlise das realizagdes, dificuldades encontradas, problemas que interferiram
na execugao dos programas € as perspectivas para 2016. A abordagem do diagnéstico refere-se a unidade orgamentaria como um
todo, ndo devendo ser detalhado por setores da unidade.

4.IDENTIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS

O texto impresso do Relatério de Atividades devera ser rubricado em todas as paginas pelos responsaveis técnicos
pela elaborag&o e assinado na Ultima pagina também pelo titular da unidade, conforme modelo abaixo.

Nome do Titular da Unidade Orgamentaria:

Telefone: e-mail da Instituic&o:

Assinatura:

Responsaveis pela elaboracao:

Nome:

Assinatura: Telefone:
e-mail :

() Agente de Planejamento () Outro Servidor
Nome:

Assinatura: Telefone:
e-mail :

() Agente de Planejamento () Outro Servidor

Instrugdes para a Prestagdo de Contas Anual do Governador — 2015 41



ANEXO Il - TABELA DE PROGRAMAS TEMATICOS, OBJETIVOS ESPECIFICOS E

UNIDADES RESPONSAVEIS

Programa Tematico Objetivo Unidade
Especifico Responsavel
0150 - Brasilia Sustentavel 1 21.206 - ADASA
0150 - Brasilia Sustentavel 2 21.206 - ADASA
1350 - Programa de Gestéo das Aguas e Drenagem Urbana do DF - Aguas do 1 22.101 - SINESP
DF (Programa excluido, conforme Lei de Revisdo do PPA n° 5.440/2014)
6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 1 14.101 - SEAGRI/ 14.203 - EMATER
6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 2 14.101 - SEAGRI/ 14.203 - EMATER
6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 3 14.101 - SEAGRI/ 14.203 - EMATER
6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 4 14.101 - SEAGRI
6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 5 14.101 - SEAGRI
6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 6 14.202 - CEASA
6202 - Aperfeigoamento do Sistema Unico de Satide 1 23.901 — SES/ FSDF
6202 - Aperfeigoamento do Sistema Unico de Satide 2 23.901 — SES/ FSDF
6202 - Aperfeigoamento do Sistema Unico de Satide 3 23.901 — SES/ FSDF
6202 - Aperfeigoamento do Sistema Unico de Satide 4 23.901 - SES/ FSDF
6202 - Aperfeigoamento do Sistema Unico de Satide 5 23.901 - SES/ FSDF
6202 - Aperfeigoamento do Sistema Unico de Satide 6 23.901 — SES/ FSDF
6202 - Aperfeigoamento do Sistema Unico de Satide 7 23.901 — SES/ FSDF
6202 - Aperfeigoamento do Sistema Unico de Satide 8 23.202 - FHB
6203 - Aperfeigoamento Institucional do Estado 1 32.101 - SEPLAG
6203 - Aperfeigoamento Institucional do Estado 2 19.101 - SEF
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 3 45.101 - CGDF
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 4 32.201 - CODEPLAN
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 5 21.206 —- ADASA
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 6 09.201 - AGEFIS
6203 - Aperfeigoamento Institucional do Estado 7 24.101 - SSP
6203 - Aperfeigoamento Institucional do Estado 8 32.101 - SEPLAG
6203 - Aperfeigoamento Institucional do Estado 9 25.101 - SETRAB
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 10 09.102 - ARPDF
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 11 32.202 - INAS
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 12 09.101 — CASA CIVIL
6204 - Atuagao Legislativa 1 01.101 - CLDF
6205 - Ciéncia, Tecnologia, Inovagao e Inclusao Digital 1 09.101 - CASA CIVIL
6205 - Ciéncia, Tecnologia, Inovagao e Inclusao Digital 2 09.101 - CASA CIVIL
6205 - Ciéncia, Tecnologia, Inovagao e Inclusao Digital 3 09.101 - CASA CIVIL
6205 - Ciéncia, Tecnologia, Inovagao e Inclusao Digital 4 09.101 - CASA CIVIL
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Programa Tematico Objetivo Unidade
Especifico Responsavel
6205 - Ciéncia, Tecnologia, Inovagéo e Incluso Digital 5 09.202 - FAP
6206 - Esportes e Grandes Eventos Esportivos 1 18.101 - SE/ 18.905 - FAE
6206 - Esportes e Grandes Eventos Esportivos 2 18.101 - SE/ 18.905 - FAE
6206 - Esportes e Grandes Eventos Esportivos 3 18.101 - SE
6206 - Esportes e Grandes Eventos Esportivos 4 20.101 - SEDS
6207 - Desenvolvimento Econdmico 1 20.101 - SEDS
6207 - Desenvolvimento Econdmico 2 20.101 - SEDS
6208 - Desenvolvimento Urbano 1 28.101 - SEGETH
6208 - Desenvolvimento Urbano 2 28.101 - SEGETH
6208 - Desenvolvimento Urbano 3 28.101 - SEGETH
6208 - Desenvolvimento Urbano 4 20.201 - TERRACAP
6208 - Desenvolvimento Urbano 5 20.201 - TERRACAP
6208 - Desenvolvimento Urbano 6 22.101 - SINESP
6209 - Energia 1 22.210 - CEB GAS
6209 - Energia 2 22.211 - CEB DISTRIBUIGAO
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 1 21.101 - SEMA
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 2 21.101 - SEMA
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 3 21.901 - FUNAM
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 4 21.106 - JBB
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 5 21.106 - JBB
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 6 21.206 - ADASA
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 7 21.206 - ADASA
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 8 21.207 - FJZB
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 9 21.208 - IBRAM
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 10 21.208 - IBRAM
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 11 21.208 - IBRAM
6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 12 21.208 - IBRAM
6211 - Garantia do Direito a Assisténcia Social 1 25.101 - SETRAB/ 25.904 - FAS
6211 - Garantia do Direito a Assisténcia Social 2 25.904 - FAS
6211 - Garantia do Direito a Assisténcia Social 3 25.904 - FAS
6211 - Garantia do Direito a Assisténcia Social 4 21.106 - JBB
6212 - Residuos Sélidos 1 22.214-SLU
6213 - Saneamento 1 22.202 - CAESB
6213 - Saneamento 2 22.202 - CAESB
6214 - Trabalho, Emprego e Renda 1 25.101 - SETRAB
6214 - Trabalho, Emprego e Renda 2 25.101 - SETRAB
6214 - Trabalho, Emprego e Renda 3 25.902 - FUNGER

6215 -

Transito Seguro

24.201 - DETRAN

6216 -

Transporte Integrado e Mobilidade

26.101 - SEMOB
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Programa Tematico Objetivo Unidade
Especifico Responsavel
6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 2 26.206 - METRO
6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 3 26.101 - SEMOB
6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 4 26.205 - DER
6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 5 26.204 —- DFTRANS
6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 6 26.101 - SEMOB
6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 7 26.101 - SEMOB
6217 - Seguranca Publica 1 24.101 - SSP
6217 - Seguranca Publica 2 24.101 - SSP
6217 - Seguranga Publica 3 24.101 - SSP/ 24.908 - FUNPDF
6217 - Seguranga Publica 4 24.103 - PMDF/ 24.904 - FMRPMDF
6217 - Seguranga Publica 5 24.103 - PMDF/ 24.904 - FMRPMDF
6217 - Seguranga Publica 6 24.103 - PMDF
6217 - Seguranga Publica 7 24.104 - CBMDF/ 24.905 -
FMRCBMDF
6217 - Seguranga Publica 8 24.105 - PCDF/ 24.906 - FMRPCDF
6217 - Seguranga Publica 9 24.202 - FUNAP/ 24.908 - FUNPDF
6218 - Habitagao 1 28.101 - SEGETH
6218 - Habitagdo 2 28.209 - CODHAB
6219 - Cultura 1 16.101 - SECULT
6219 - Cultura 2 16.101 - SECULT
6219 - Cultura 3 16.101 - SECULT/ 16.903 - FAC
6219 - Cultura 4 09.102 - ARPDF
6220 - (EP) Educagao Superior 1 18.202 - FUNAB
6220 - (EP) Educagao Superior 2 18.202 - FUNAB
6220 - (EP) Educagao Superior (Objetivo excluido, conforme Lei de Revisao do 3 18.101 - SE
PPA n° 5.440/2014)
6220 - (EP) Educagao Superior 4 23.203 - FEPECS
6220 — (EP) Educagao Superior 5 23.203 - FEPECS
6220 - (EP) Educagao Superior 6 18.202 - FUNAB
6221 - Educacao Basica 1 18.101 - SE/ 18.903 - FUNDEB
6221 - Educagéo Basica 2 18.101 - SE/ 18.903 - FUNDEB
6221 - Educagéo Basica 3 18.101 - SE/ 18.903 - FUNDEB
6221 - Educagao Basica 4 18.101 - SE
6221 - Educagao Basica 5 18.101 - SE/ 18.903 - FUNDEB
6221 - Educagao Basica 6 18.101 - SE
6221 - Educagao Basica 7 18.101 - SE
6221 - Educagao Basica 8 18.101 - SE/ 18.903 - FUNDEB
6222 - Promogao dos Direitos Humanos e da Cidadania 1 44,101 - SEJUS/ 25.905 - FAAI/
44.906 - FUNPAD
6222 - Promogao dos Direitos Humanos e da Cidadania 2 44.101 - SEJUS/ 44.902 - FDDC
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Programa Tematico Objetivo Unidade
Especifico Responsavel

6223 - Desenvolvimento Integral da Infancia e da Adolescéncia e Atengéo a 1 51.101 - SECRIANGA

Juventude

6223 - Desenvolvimento Integral da Infancia e da Adolescéncia e Atengéo a 2 51.101 - SECRIANGA

Juventude

6223 - Desenvolvimento Integral da Infancia e da Adolescéncia e Atengéo a 3 51.101 - SECRIANGA

Juventude

6223 - Desenvolvimento Integral da Infancia e da Adolescéncia e Atengéo a 4 51.101 - SECRIANGA

Juventude

6224 - Assisténcia Juridica Integral e Gratuita 1 48.101 - DPDF/ 48.901 - PROJUR

6225 - Regularizagao Fundiaria 1 28.101 - SEGETH

6225 - Regularizagdo Fundiaria 2 28.209 - CODHAB

6225 - Regularizagdo Fundiaria 3 20.201 - TERRACAP

6225 - Regularizagdo Fundiaria 4 20.201 - TERRACAP

6225 - Regularizagdo Fundiaria 5 14.101 -SEAGRI

6226 - Prevencgéo, Gestdo do Risco e Resposta a Desastres 1 24.101 - SSP

6226 - Prevengéo, Gestdo do Risco e Resposta a Desastres 2 24.101 - SSP

6227 - Garantia do Direito Humano a Alimentagao adequada 1 25.101 - SETRAB

6227 - Garantia do Direito Humano a Alimentagao adequada 2 25.101 - SETRAB / 25.906 - FUNDO
COMB POBREZA

6228 - Transferéncia de Renda 1 25.101 - SETRAB/ 25.906 - FUNDO
COMB POBREZA

6228 - Transferéncia de Renda 2 25101 - SETRAB

6229 - Emancipagédo das Mulheres 1 25.101 - SETRAB

6229 - Emancipagédo das Mulheres 2 25.101 - SETRAB

6230 - Turismo

20.101 - SEDS
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ANEXO Ill - TABELA DE UNIDADES RESPONSAVEIS, PROGRAMAS TEMATICOS E
OBJETIVOS ESPECIFICOS

UO Responsavel Programa Objetj\(o
Especifico

01.101-CLDF 6204 - Atuagao Legislativa 1

6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 12
09.101 - CASA CIVIL

6205 - Ciéncia, Tecnologia, Inovagéo e Inclusdo Digital 1,2,3,4

6203 - Aperfeigoamento Institucional do Estado 10
09.102 - ARPDF

6219 - Cultura 4
09.201- AGEFIS 6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 6
09.202 - FAP 6205 - Ciéncia, Tecnologia, Inovagéo e Inclusdo Digital 5

6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 1*2*3*, 4,5
14.101-SEAGRI

6225 - Regularizagéo Fundiaria 5
14.202 - CEASA 6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 6
14.203 - EMATER 6201 - Agricultura e Desenvolvimento Rural 1*,2*,3*
16.101- SECULT 6219 - Cultura 1,2,3*
16.903 - FAC 6219 - Cultura 3

6206 - Esportes e Grandes Eventos Esportivos 1%,2,3

6220 — (EP) Educag&o Superior Superior (Objetivo excluido, conforme Lei de Revisao do 3
18.101- SE PPA n° 5.440/2014)

6221 - Educacéo Basica

1,2,3",4,5,6,

7, 8

18.202 - FUNAB 6220 - (EP) Educagao Superior 1,2,6
18.903- FUNDEB 6221 - Educagao Béasica 1%,2%,3* 5*,8*
18.905- FAE 6206 - Esportes e Grandes Eventos Esportivos 1*2*
19.101- SEF 6203 - Aperfeigoamento Institucional do Estado 2

6206 - Esportes e Grandes Eventos Esportivos 4
20.101- SEDS 6207 - Desenvolvimento Econdmico 1,2

6230 - Turismo 1

6208 - Desenvolvimento Urbano 4,5
20.201- TERRACAP

6225 - Regularizagéo Fundiaria 34
21.101- SEMA 6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 1,2

6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 4,5
21.106- JBB

6211 - Garantia do Direito a Assisténcia Social 4

0150 — Brasilia Sustentavel 1,2
21.206- ADASA 6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 5

6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 6,7
21.207- FJZB 6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 8
21.208- IBRAM 6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 9,10,11,12
21.901- FUNAM 6210 - Meio Ambiente e Recursos Hidricos 3
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UO Responsavel Programa Ecs)sje‘::tii;i’go
1350 - Programa’ de Gestdo das Aguas e .Dr~enagem Urbana do DF - Aguas do DF 1
22.101- SINESP (Programa excluido, conforme Lei de Revisdo do PPA n° 5.440/2014)
6208 - Desenvolvimento Urbano 6
22.202- CAESB 6213 - Saneamento 1,2
22.210- CEB GAS 6209 - Energia 1
%)?SZ'I?;IBCUI?S 50 6209 - Energia 2
22.214-SLU 6212 - Residuos Sélidos 1
23.202- FHB 6202 - Aperfeigoamento do Sistema Unico de Saude 8
23.203- FEPECS 6220 - (EP) Educagao Superior 45
23.901- SES/FSDF 6202 - Aperfeicoamento do Sistema Unico de Satde 1,2,3,4,5,6,7
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 7
24.101-SSP 6217 - Seguranca Publica 1,2, 3*
6226 - Prevengdo, Gestao do Risco e Resposta a Desastres 1,2
24.103- PMDF 6217 - Seguranga Publica 4*5* 6
24.104- CBMDF 6217 - Seguranga Publica T
24.105- PCDF 6217 - Seguranga Publica 8
24.201- DETRAN 6215 - Trénsito Seguro 1
24.202- FUNAP 6217 - Seguranga Publica 9*
24.904- FMRPMDF 6217 - Seguranga Publica 4* 5*
24.905 - FMRCBMDF | 6217 - Seguranga Publica T
24.906 - FMRPCDF 6217 - Seguranga Publica 8
24.908- FUNPDF 6217 - Seguranca Publica 3+ 9%
6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 9
6211 - Garantia do Direito A Assisténcia Social 1*
6214 - Trabalho, Emprego e Renda 1,2
25.101 - SETRAB
6227 - Garantia do Direito Humano a Alimentag&o adequada 1,2
6228 - Transferéncia de Renda 1%,2
6229 - Emancipagéo das Mulheres 1,2
25.902- FUNGER 6214 - Trabalho, Emprego e Renda 3
25.904- FAS 6211 - Garantia do Direito & Assisténcia Social 1*,2,3
25.905- FAAI 6222 - Promog&o dos Direitos Humanos e da Cidadania 1*
25.906 - FUNDO 6227 - Garantia do Direito Humano & Alimentac&o adequada 2
COMB ERRAD
POBREZA 6228 - Transferéncia de Renda 1*
26.101- SEMOB 6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 1,3,6,7
26.204- DFTRANS 6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 5
26.205- DER 6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 4
26.206- METRO 6216 - Transporte Integrado e Mobilidade 2
28.101 - SEGETH 6208 - Desenvolvimento Urbano 1,2,3
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UO Responsavel Programa Ecs)sje‘::tii;i’go
6218 - Habitagao 1
6225 - Regularizagéo Fundiaria 1
28.209- CODHAB 6225 - Regularizagéo Fundiaria 2
6218 - Habitacdo 2
32.101- SEPLAG 6203 - Aperfeigoamento Institucional do Estado 1,8
32.201- CODEPLAN 6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 4
32.202- INAS 6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 1
44.101- SEJUS 6222 - Promog&o dos Direitos Humanos e da Cidadania 1*, 2*
44.902- FDDC 6222 - Promog&o dos Direitos Humanos e da Cidadania 2
44.906- FUNPAD 6222 - Promog&o dos Direitos Humanos e da Cidadania 1*
45.101- CGDF 6203 - Aperfeicoamento Institucional do Estado 3
48.101- DPDF 6224 - Assisténcia Juridica Integral e Gratuita 1*
48.901- PROJUR 6224 - Assisténcia Juridica Integral e Gratuita 1*
51.101- SECRIANCA | 6223 - Desenvolvimento Integral da Infancia e da Adolescéncia e Atengdo a Juventude 1,2,3,4
* Objetivo especifico sob responsabilidade de mais de uma Unidade
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ANEXO IV - INDICADORES DE DESEMPENHO POR PROGRAMA DE GOVERNO

=ovemo do Distriio Fadaral
A Secretara de Estado de Flanejamentn e Gestia
-

PEIOGDZS
Fiano Purianual 2012 - 2015
Ano Baze: W5
Indicadores de Desempenho por Programa de Governo
Programa: £215 TRANSMTO SEGURD
Objetivo:  Reduzir os Indizes o2 acidentas cam witmas fatals em oo o Distito Federal, aparfeigaanca a educagao para o fransio, a Nscalizagsa, a engenhana e o atendimento &0 poblca.
Tipa de Programa: Temdtico
Plblce Alvo: Populagio do Distrio federal & entomao
Horlzonte Tamporal:  Continud
Indloader Unigags Indios maic Fanks
codige Apurado em | Resultado 1% &no * Ano 3 Ano 4 Ano
Decorkdo Madlas Recanie informag o
PROPORGAD DE MORTOE FOR 10.000 VEKRULOS 110.000 ER HECN | Decelado 3,70 355 3,8 EES MUFEDOB. ESF
225 1-
Alpanpado EL] 251
HOTA MIKIMA DE SATIESAGAD DO USUARIC NAS UNIDADES DE MOTA - Diecajada 4 4 &4 2 CIRALIOE] EEF 1
B45 | ATEMDIMENTC PRESENCIAL - ISLUUA - MOTA 1 2 § [==) -DETRAM)
Alpanpado - ER=]
HOTA RINIMA DS SATIESACAD DO USUARID NO CALL CENTER MOTA - Deceado a 4 2 2 DIRALIDE] EE= 4
Bar [ 1954) - EUCC - MOTA 1A B i) mETRAN,
Alpangedo Lz 424
AERANGEMCIA DAS CAMFANHAS EDUCATIVAS - ACE FROPORCAD 145 22010 | Decelado 1,50 158 153 154 DIREDUC (0B
"7r EEF 1 - DETRAM)
Alpangedo 15.10 =Lv3
INEERGAD DE CAMPANHAS EDUCATIVAS NOS MEICE DE UMIDADE - Docoiado 1 1 1 1 DIREDLIC. (0B
9178 | comuRICACAD DS MAESA - ICE EEF |- DETRAM)
Alpangado - o
Justificativas
2012

Ingizador &25 O Indice foi alcangato mediante agles ntegradas das dreas de Educagio, Engennarla e Policiamento & Fiscalizagio de Transio, a5 quals foram declsivas para a consclentizagdo dos
condutores & pedestres de forma a assagurar este Indice.

Ingleador 346 Em fase de avallaghn de parémetros & Blstamatica de um método automatico & continuo de avalllagio do atendments nas unkdades 4o Detran.

Indlcador 847 C Indice alcangado & Justificads mediante a reformulagio tecnokighca e renamenta de mdo de obra Implementadas no call center, tomando o atendimenio mals ragldo & dndmico &

Pagina: 1 Emitidic sm:  17/082014 16:11:32
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S0wemo do Lhstnie Fegeral
Secretana de Estado de Planejamento & Gestao
Plano Pherianual 2012 - 2015

Ano Base: 2015

PSIOGI25

Indicadores de Desempenho por Programa de Governo

consaquentemente agradando oS USUANoS.

Indicadar 1177 A meta do indicador foi realizsda por proporg3s direta. Metodologia alterada, apresentando a proporgdo em porcentagem. ContratagSo de empresa de puhl cidate & propaganda n3o realizada,
tal fate inibiu o avanco das campanhas educativas, maxmizou seus esforeos na tentativa de superal as projegbes para um pw.rna'gasuperurau esperado na ddmla.ao do PPA. As novas
projecies sda: 2012=15,00%: 2012=20,00%; 2014=22 00%; 2015=25, noi

Indicador 1173 0 indice ndo fo alcancado O processo ficitatorio para reallzzg;:n de publicidade = propaganda de utilidade piblica encontra-se paraiisado na Secretara de Publicidade Instiucional, n3o sendo
possivel a insergio das campanhas educativas na midia.

2013

Indicador  B25 0 indice alcancado superou o desejago em funco da enmmar;au de noves servidores, das aa:es das dreas de ewcr.au poficiamento & engenhania, tais como: campanhas educativas,
sinalizagao efidients das viss, operaghes de blitz, stc.

Indicador B48 O indice fai atingido, apesar do aresciments da frota de weiculos & do nurnern de habiitados, em fung3o da criagdo de novas unidades de atendimento (Recanto das Emas & Shopping Popular) 2
da cx:mratac:mce nowos serddores, ocasionando maior satis?: a.,ao do usuaEno.

Indicadar 647 O indice alcangado superou o dessjade em funglo de um controle maicr de Detran sobre a empresa tercetizada, bem come de treinamento oferecide aos funciondrios, contribuinde para uma
melhor qualificagao, o que gerou um maior atendimento das solugdes das demandas dos usudrios tambéem por meie oe telefons.

Indicador 1177 O indice alcangado superou o dessjado em ﬁ.lncao da contratacdo de novos servidores, que possitilitou um aumenta na nimers de acfies da jrea de edusagdo de trdnsito, contribuindo para
uma maior abrangéncia das campanhas educativas.

Indicador 1173 O indice no foi alcangado. O processo licitatono para realizagao de publicidade e propaganda de utiidade plbfica encontra-se paraisado na Secretaria de Publicidade Institucional, ndo sendo
possivel @ insercao das campanhas educativas na mida.

2014

Indicador B25

Indicador £43

Indicador B47

Indicador 1177

Indicador 1173

2015

Indicador B25

Indicador £43

Indicador B47

Indicador 1177

Indicador 1173

Pagina: 2 Emitido em: 17032014 16:11:32
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ANEXO V - DECISOES DO TCDF

Numero/Ano

5260/2012

DODF:

Ementa:

Decisao:

Numero/Ano
DODF:
Ementa:

Decisao:

Publicado em: 11 de Outubro de 2012. Pags. 24

Plano Plurianual — PPA, para o quadriénio 2012/2016, aprovado pela Lei n° 4.742/11,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal de 30.12.11 e republicado em 20.06.12.

O Tribunal, por unanimidade, de acordo com o voto da Relatora, decidiu: I. tomar
conhecimento do Oficio n° 544-GAB/SEPLAG (fl. 12) e do Roteiro de Analise (fl. 44); II.
reiterar a Secretaria de Planejamento e Or¢camento — SEPLAG os termos da determinagédo
contida no item Il.a da Decis&o n° 2.929/08 para envidar esforgos no sentido de aperfeigoar
o estabelecimento, por regidao administrativa, das diretrizes, objetivos e metas nos
proximos planos plurianuais; l1l. determinar 8 SEPLAG que: a) em 60 (sessenta) dias, faca
constar os indicadores pertinentes aos Programas de Gestdo, Manutengao e Servigos ao
Estado no PPA 2012/2016; b) adote medidas visando a adequagdo dos prazos
estabelecidos no inciso Il do art. 8° e no art. 9° da Lei n° 4.742/11, de forma a viabilizar a
inclusdo das informagdes dos resultados alcangados nas Prestagdes de Contas Anuais de
Governo; IV. determinar as unidades do Complexo Administrativo do DF que apurem os
indices alcangados pelos indicadores dos Objetivos Especificos do PPA 2012/2016 sob
sua responsabilidade, em tempo habil, para que o Orgéo Central de Planejamento e
Orcamento de Nivel Estratégico do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo possa
incorporar os resultados aos relatérios que compdem a Prestagdo de contas anuais de
Governo do DF.

5088/2013
Publicado em: 24 de Outubro de 2013. Pags. 27

Plano Plurianual do Distrito Federal — PPA para o quadriénio 2012/2016, aprovado pela Lei
n°®4.742/11, publicado no Diério Oficial do Distrito Federal de 30.12.11 e republicado em
20.06.12.

O Tribunal, por unanimidade, de acordo com o voto da Relatora, decidiu: | - tomar
conhecimento do Oficio n® 40/13 — Gab/SEPLAG; Il - acolher as razdes oferecidas pela
Secretaria de Planejamento e Orgamento e considerar atendido o disposto no item Ill da
Deciséo n° 5.260/12; Il - alertar a SEPLAG no sentido de que a diferenga entre o prazo
previsto no Decreto n° 32.598/10 e aquele introduzido pela Lei n® 4.742/11 ndo implique o
fornecimento, na Prestagao de Contas do Governo, de informagdes sujeitas a alteragoes;
IV - alertar as unidades do Complexo Administrativo do DF para que apurem os indices
alcangados pelos indicadores dos Objetivos Especificos do PPA 2012/2016 sob sua
responsabilidade de modo consistente; V - recomendar a SEPLAG que aprimore 0s
indicadores de desempenho constantes no PPA 2012/2016; VI - autorizar o arquivamento
dos autos.
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