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Atualizacdo bimestral. Periodo de atualizacao do 6°
bimestre: 15/12/16 a 13/01/2017, no SAG/ SIGGO.




Prestacao de Contas Anual do Governador

« Conjunto de relatérios elaborados por diversas
unidades do GDF e encaminhado a CLDF pela
Secretaria de Estado de Fazenda.

O Relatério de Atividades e o Demonstrativo de
Indicadores de Desempenho por Programa de
Governo sao de responsabilidade da SEPLAG.



Fundamentacao Legal
-Lei Organica do Distrito Federal, art. 100, inciso XVII;

- Resolucao 296/2016 — TCDF, de 15/09/2016 — trata
do Regimento Interno do TCDF - Vigorando a partir de
18/11/2016 (Revogou a Resolucdo 38/90).

v' TCDF expedira Instrucdo Normativa sobre organizacao
e apresentacao da Prestacao de Contas Anuais do

Governo — Decisao/TCDF n° 5787, de 17/11/2016



Fundamentacao Legal

- Decreto n° 32.598, de 15/12/2010 - Inciso IV e Paragrafo
unico do artigo 89 - Normas de planejamento,
orcamento, financas, patrimonio e contabilidade do
Distrito Federal;

-Lel n°5.602, de 30/12/2015 - dispOe sobre o Plano -
Plurianual para o periodo de 2016 a 2019.



Relatério de Atividades

« Demonstra as realizacoes do Governo e 0s
resultados alcancados.

* Instrumento de prestacdo de contas aos orgaos de
controle interno e externo e a sociedade.

« Cada orgao ou entidade do GDF (unidades
orcamentarias e secretarias especiais) elaborara
seu proprio relatorio.



Relatério de Atividades

 Os textos devem ser redigidos de modo a
refletir a unidade como um todo e nao por
Subsecretaria, Nucleo, Diretoria etc.

 As informacbes relativas as realizacbes

fisicas deverao ser agregadas em seu maior
nivel e nao divididas por acdes ou
subtitulos.



Relatério de Atividades

* As InformacOes deverao ser apresentadas de
forma clara, objetiva e de facil compreensao.

« Nao alterar a formatacao, padronizada para
todas as Unidades.




Relatério de Atividades

O relatorio deve obedecer a seguinte limitacao de paginas:

» No caso das AdministracOes Regionais, o limite total &
de 30 paginas (sem contar a ultima pagina gue trata da
identificacao);

» No caso das demais UO (exc. Administracao regionais),
o limite total € de 60 paginas (sem contar a ultima
pagina que trata da identificacao).




Relatério de Atividades

O texto referente as realizacO0es ocorridas no ano
deve destacar os resultados alcancados e o publico-
alvo beneficiado, com énfase nas atividades
finalisticas e nos produtos e servicos ofertados a
populacao do DF, devidamente quantificados.
Informacbes compativeis com 0s demais instrumentos
de planejamento (PPA, LDO, LOA e SAG).



Relatério de Atividades

Ao elaborar o relatorio €& necessario manter a
compatibilidade com os demais instrumentos de
planejamento, acompanhamento e avaliacdo, em
especial, com o Relatéorio de Desempenho Fisico-
Financeiro - SAG do 6° Bimestre (més de dezembro,
fechado) e com as informacbes orcamentarias e
financeiras do Sistema Integrado de Administracao Contabil
- SIAC (més de dezembro, fechado).



Relatorio de Atividades
Reestruturacao Administrativa

1.Unidades transferidas: informacOes até a data de encerramento

de suas atividades ou engquanto durar a execugcao do orcamento
naquela UO;

2.Unidades que receberam outras UO: informacbes da Unidade ja

existente, incluindo as realizacdes das UOs transferidas apos
remanejamento dos recursos;

3.Unidades subordinadas e/ou vinculadas: relatorio separado da
Secretaria (inclusive os Fundos Especiais).



Responsabilidades da SUPLAN
« Elaboracdo das instrucbes e da estrutura béasica para o

Relatdrio de cada unidade e envio para o e-mail dos servidores
Indicados;

« Analise, verificacdo da compatibilidade das informacdes entre 0s
Instrumentos de planejamento e consolidacado das informacoes
em um unico “Relatério de Atividades do Governo”;

« O relatério consolidado € encaminhado a SEF, para envio a
CLDF e ao TCDF junto com os demais relatorios que compdem a
Prestacao de Contas Anual do Governador.



Responsabilidades dos Agentes de Planejamento

Os Agentes de Planejamento e/ou servidores
Indicados pelo titular da unidade devem
solicitar as informacOes por escrito as areas
responsaveis e consolida-las em um udnico
documento que refletira as realizagcbes da
unidade como um todo.



A\

Estrutura Basica do Relatério (ATUALIZADA)
- Historico de Criacao e Competéncias
- Quadro de Pessoal

.Realizacoes por Programa

nformac6es Complementares

. Diagnostico do Desenvolvimento da Unidade

dentificacao dos Responsaveis



Historico de Criacao e Competéncias

8. Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Gestao- 32.101
(N° Controle. Nome da UO - Namero UO: )

HISTORICO DE CRIAGAO E COMPETENCIAS

Conforme o Decreto n® 36.236, de 1° de janeiro de 2015, que dispde sobre a estrutura Administrativa do Poder
Executivo do Distrito Federal, pelo artigo 8°, paragrafo 1°, alinea XV, foi alterada a denominagdo de Secretana de Estado de
Planejamento e Orgamento para Secretana de Estado de Plangjamento, Orgamento e Gestéo.

Com a publicagdo do Decreto n® 36.825, de 22/10/2015, publicado no DODF n® 205 de 23/10/2015 & republicado
no Suplemento-A do DODF n® 205 de 2311002015, Artigo 1°, a Secretaria passa a absorver a Secretaria de Estado de Gestéo
Administrativa e Desburocratizagio do Distnto Federal, cuja denominagdo fol mantida.

Agui constam as competéncias da UO referentes ao relatoro de 2015 Devera ser atualizado, se necessario,
Inclusive com as alteragdes ocomdas em 2016,
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Historico de Criacao e Competéncias

v  Histoérico de criacdo e sintese das competéncias da
Unidade em seu maior nivel Secretaria/Empresa/ Fundacao

etc.

» As Unidades devem conferir e atualizar, quando necessario.
Atencao especial para as Unidades que sofreram alteracao nas
suas estruturas, estas nao foram atualizadas pela SUPLAN.

v' Nao detalhar por Subsecretaria, Coordenacéao, Diretoria ou
Setor, etc.



Quadro de Pessoal

QUADRO DE PESSOAL

Especificacio

Total

Cedido — dentro GDF

Cedido — fora GDF

Requisitado fora GDF - PASUS

Temporarno — em exercicio

Temporario — afastado

CLT — em exercicio

CLT - afastado

Conselheiro

Estatutario — em exercicio

Estatutario — afastado

Sem vinculo — em exercicio

Sem vinculo — afastado

Total ativos — em exercicio

Total ativos - afastado

Fonbe:




Quadro de Pessoal

v A estrutura do quadro foi alterada, em relacao
aos anos anteriores, para ficar compativel com o
relatorio da area de pessoal da SEPLAG.

v Os dados recebidos serao confrontados com 0s
da SUGEP/SEPLAG, exceto no caso das
Estatals.



1. RealizacOes por Programa

1. REALIZACOES POR PROGRAMA

PROGRAMA TEMATICO: 6203 - GESTAO PARA RESULTADOS
Execugdo Orgamentaria e Financeira

AgaolSubtitulo Dotagdo Inicial | Despesa Autorizada | Empenhado | Liquidado
1072 - EXECUGAO DA PPP DO CENTRO
ADMINISTRATIVO DO DF 0 2.476.049 2.279.147 709.052
4008 - EXECUGAD DA PPP DO CENTRO
ADMINISTRATIVO DO DF-EXECUGAO DA PPP DO
CENTRO ADMINISTRATIVO- TAGUATINGA 0 2.476.049 2 279.147 700,052
1471 - MODERNIZAGAO DE SISTEMA DE INFORMAGAQ 46.724.410 24.332.311 7.102.214 175.438
0023 - MODERNIZAGAO DE SISTEMA DE INFORMAGAO--
DISTRITO FEDERAL 46.724.410 24.332.311 7.182.214 175.438
1692 - IMPLANTAGAO DO CENTRO DE TECNOLOGIA
DA INFORMAGAO E COMUNICAGAD - CETIC 45.000.000 18.750.000 0 0
0003 - IMPLANTACAO DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAD E COMUNICAGAO - CETIC-- PLANO 45.000.000 18.750.000 0 0
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Quadro de Execucao Orcamentaria e Financeira

> Nas tabelas da execucdo orcamentaria e financeira
(elaboradas pela SUPLAN) detalhadas ao nivel de
acoes e subtitulos, constam valores da dotacao inicial,
despesa autorizada, empenhado e liquidado até
setembro/2016.

» Os valores devem ser atualizados, pelas UOs, com 0s
dados do més de dezembro fechado, incluindo novas
acOes/subtitulos, se necessario.




Indicadores

Indicadores:

Danominagio do Un :‘" indice Mais | Apurado | Perodicidade Desejado am Fontal UO RespJ
Indicador Medid. Recente am de Apuracio 1® Ano 2 Ano 3 Ano 4* Ano Obj. Esp.
Limite da Despesa da SUOR SEPLAG /LD

P VRCL % 48,01 31-jan-15 Anual =49 = 48 = 4T = 46,55 32101 / OF 2
Total dos SUDR SEPLAG /LD
N N ROL % 9,39 31-jan-15 Anual 10 10 10 10 32101 / O 2
. A
Resultads Priméario . SUOR SEPLAG /LD
Orgamentasio (em mil) A% 514 J1-jan-15 Cluadrimestral -1.422 A10 =305 DEFRHI 22101 / OF 2
Taxa de exacugio Sistema Gestao
orgamentasa dos % Trirnestral 75 a0 a5 an DFSEPLAG f UO
projeins estrabégioos I FOE 3
Taxa de alingimanio das Sistema Gestao
metas dos acordos de % Semasiral a0 85 G a5 DFSEPLAG f UO
resultados I IOES
EGOV | SUGEPY
Servidores Capacitados Pessna Anual G000 Taoa T00D T00D SEPLAG T O 32101
1OE 4
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Indicadores

» O quadro constara apenas na estrutura das Unidades
gue possuem indicador sob sua responsabilidade.

» Nao ¢é necessario informar “indice alcancado” e
“‘justificativa” no Relatorio de Atividades, a atualizacao
deve ser feita somente no sistema SIGGO.




Texto das RealizacOes

INSERIR TEXTO DAS REALIZAGOES CONFORME INSTRUGAO:

Neste espago a unidade devera apresentar texto com as informagdes referentes as realizagdes corespondentes.

As informagdes deverdo ser apresentadas de forma agregada por programa e respeciivas realizacdes fisicas, sem

mencionar codigo e descritor de agdes orpamentarias, tampouco de sublitulos, de forma que represente a Unidade como um
todo, ndo detalhadas por setores da unidade.

Nos textos poderdo ser inseridos qraficos, fotos ou tabelas, que enriquecam ou deem mais clareza as informacies,
desde que seja mantida a padronizagdo definida pela SUPLAN/SEPLAG. Tabelas com o formato de “imagem” ndo poderdo ser
colocadas, paks ndo permitem ajustes, quando necessarios.
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Texto das RealizacOes

» Compreende os Programas: Tematicos, de Gestao,
Manutencao e Servicos ao Estado; e Operacoes
Especials.

» A UO deve informar as realizacOes correlatas.

» Devem contemplar as realizacoes decorrentes de
recursos do Fundo Constitucional do DF. (Unidades:
PCDF, PMDF, CBMDF, Secretaria de Saude e Secretaria
de Educacao.)




2. Informacoes Complementares

Descrever:

v’ Demais acdes relevantes realizadas que ndo puderam
ser agrupadas por programas no item anterior;

v AcOes realizadas em parcerias publico-privadas e com a
comunidade;

v’ Dados referentes aos convénios firmados com a Uniao,
orgaos do GDF, Prefeituras do Entorno e outros.



2. Informacoes Complementares

Tabelas especificas para as Administracdées Regionais

v Os dados de 2016 devem ser informados.

v Se ndo houver informacéo a prestar, deixar em branco.

» Planilhas padronizadas — ndo efetuar nenhuma modificacao.
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2. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

Neste item, a Unidade deve descrever as demais agdes relevanies realizadas, mas que ndo puderam ser

agrupadas por programas e/ ou nos itens anteriores.

Além disto, deve preencher as tabelas abaixo referentes a 2016. Quando ndo houver informacao, deixar a linha

em branco.

QObras, servigos de manutengio e de recuperagio/ Unidade de Medida

Quantidade

Cperagao tapa-buracal M*

Confeccdo de quebra molas/ Unidade

DesobstrugSo de bocas de loba! Unidade

Reposicéo de tampas de PV e boca de lobol Unidade

Recuperagdo de calgadas! M*

Reforma de equipamentos plblicos! Unidade

Capina, varrigio e rastelagem/ M*

Remogdo de entulhosi M*

Feposicao de meios-fios! Unidade

Servigos de terraplanagem/ M?

Rogagem manuall M*

Servigos de rogagem mecanica’ M*

Recapsamento asfalticol M*

Passeios (construgsa) / M*

Rede de aguas pluviais/ M
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3. Diagnostico do Desenvolvimento da Unidade

Texto com a analise das realizacoes,
dificuldades encontradas; problemas que

Interferiram na execucao dos programas e
perspectivas para 2017.



4. ldentificacao dos Responsaveis
Nome do Titular da Unidade Orcamentaria:

Telefone: e-mail da Instituicao:
Matricula: Assinatura:;
Responsaveis pela elaboracéo:

Nome:

Telefone: e-maill :
Matricula: Assinatura;

( ) Agente de Planejamento ( ) Outro Servidor. Especificar:



Relatdrio de Atividades - encaminhamento

FORMA

Uma via impressa e
outra em meio
eletronico/digitalizada

Uma via impressa e
uma digitalizada

Em meio eletronico

UNIDADE

SEPLAG (Todos os orgéaos e entidades do
GDF). Ed. Anexo do Palacio do Buriti 10°
andar sala 1014. suplan@seplag.df.gov.br

Secretaria de Fazenda/SUCON (Somente
Administracao Direta e Fundos Especiais).
SCS Quadra 09 - Edificio Parque Cidade
Corporate — Torre B — 5° andar.
cootc@fazenda.df.gov.br

Controladoria-Geral

(Todos os 6rgaos e entidades do GDF)

pcagov@cqg.df.gov.br

PRODUTO FINAL

Relatério Anual de
Atividades do GDF

20/01/2017

Tomada de Contas
dos Ordenadores de
Despesas

20/01/2017

Subsidios para o
Relatério de
Eficiéncia e Eficacia

20/01/2017


mailto:pcagov@stc.df.gov.br

Atualizacao dos Indicadores de Desempenho

As Unidades que tém Indicadores sob sua
responsabilidade devem atualizar os indices alcancados
pelos indicadores somente no sistema SIGGO.

A relacao dos indicadores com a Unidade responsavel*
consta no Anexo | das InstrucOes da seguinte forma:

* Lei 5.602/16, atualizada pelo Decreto 37.517/2016 (nao inclui as alteracGes constantes
do PL 1.261/16 — reviséo do PPA/2016)
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uo COoD cop COoD
RESPONSAVEL | PROGRAMA ESBI;I IND INDICADOR
1101 6204 1 1464 | Curso de Educacdo Politica (Sociedade)
Pl B 1 Eventos do Projeto Cidadania para Todos (Terceiraldade)
( 1101 ) ( 6204 ) 1 ( 1460 )Zventn:us do Projeto Cidad3o do Futuro(Ensino Fundamental)
S | Serer 1 e Eventos do Projeto lovem Cidaddo (Ensino Médio)
1101 6204 1 1467 | Indicador de participacdo popular
1101 6204 1 1466 | Indicador de resolubilidade
1101 g204 1 1465 | Indicadaor de transparéncia
1101 6204 1 1463 | Semindrios/Ciclo de Palestras (Sociedade)
1455 Taxa de efetividade da divulgacdo das acdes, atos, fatos e politicas
9101 6203 b publicas
o101 6207 5 1490 | Ezpaco pablico do DF atendido com internet wifi gratuita
0101 6207 5 1491 | Start-ups instaladas no Pargue Tecnologico
o101 6211 2 1539 | Coleta Seletiva implantada nos Orgdos e Entidades do GDF
0102 6203 7 1687 | Atendimento ao Pablico
1457 Orientacdes Tecnicas prestadas guanto aos procedimentos de gestdo de
0102 6203 7 documentos.




Atualizacao dos Indicadores de Desempenho

De posse dos indicadores sob sua responsabilidade, a
Unidade deve:

v Imprimir o Relatorio dos Indicadores por Programa de
Governo;

v Atualizar o “indice alcancado” e a respectiva
“justificativa”;

v Consultar novamente o relatorio para confirmar se 0s
dados foram informados corretamente.



Atuallzagao dos Indicadores de Desempenho

o, Xy — —




Atualizagao dos Indicadores de Desempenho
Planos Plurianuais do Governo

| 2016

- FComunica
- Exmecucio
- Gerencial
- Conzulta PPA Lei
- Dremonszstrativo do PPA por AonosFPrograma
8 |ndicadores de Dezempenhio por Frograma de Governo
- Lizta b apeamento de Acdes
- PP por AnosFPrograma
- PP, por dnoAU 0
¥ LDO
¥ T abelaz

L

S



Planos Plurianuais do Governo [1[X]

PSIOG025 - Indicadores de Desempenho por Programa de Gowverno

PR, [PPaz01E- 2018~
reaama | .| <——| Informar o programa desejado, ex.: 6204
Ao Base |2U15 j Ano: 2016

2 . 1
Fase == Fase: 2 - Lei

TImprimir #* Sair
AMA CAROLINA 2016 1.0.0.00

2171172016 16:08:01 37



Secretaria de Planejamento, Orcamento e Gesto
== Plana Aurianual 2016 - 2019
Ano Base: 2016

l Gaoverno do Cistrito Federal
=

PSIOGO25

Indicadores de Desem FEthD por Prngrama de Governo
D

Prograia 6204 AUACAQ LEGISLATIVA

Objetive:  Pronover a cidadania por meio da instituic®o de polticas pablicas, da representacio popular, do exercicio da fungio fiscaliz adora e dersis prerrogativ as legais.

Tipo de Programa  Temlico Fonte da |nf0rmagé.0:
Publico Alvo: Populacdo do Distrito federal e entorno Fonte + UO Responsével + OE

Horizonte Temporal: Continuo |

\ 4
Indicador Unidade indice mais Fonte
Caodigo . Apurado am | Resulta 1° Ano , 2o 3*Ano & Ao .
Descrigdo Medida Recente ) Informagdoc
=y
VENTOS DO PROJETO CIDADAC DO FUTU ROJ{ENSINO % o714 201112014 | Desejado 100 100 100 100 Relatario da
1460 UNDAMENTAL) A ELEGISCLDF /
Acangado Lo 01101/ OE 1
EVENTOS DO PROJETD JOVEM CIDADAC (ENSING NEDID) % 13,33 30011/2014 | Desejado 100 100 100 100 Relatdrio da
1481 ELEGIS CLDF /
Acangado uUo 01101/ OEA
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Atualizacao dos Indicadores de Desempenho

Secretarra de Estado de Fazxenda
Lista Indicadores de Piogremas Sistema Integrado de Gestao Govermnamaontal

B Yaeies R
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Planos Plurianuais do Governo

PSIOEZ95 - Atualhiza Desempenho do Indicador

HO Respansavel [sssss .| Preencher os campos da seguinte forma:

Exercicio IW J . o
R . 1 - Alterar UO para “99999” (tela inicial consta UO do usuario),
Frograma s — ...| Ano “2016”, Fase “2%;

relieadr ooiesn ... 2 - Selecionar codigo do “Programa” e “Indicador” por meio do
ndiee Dessiede | botéo ..| (sistema néo permite digitagdo nestes campos);

indice Alcancado |

Jusgtificativa

3 - Clicar em CONSULTAR;

Fornte da | El=i=1=] |

= Alterar 2] Consultar &2 Listar Limpar Bl* sair

ANA CAROLINA 2016 1.0.0.0 211152016 17:59:25



Planos Plurianuais do Governo

PSIOEZ95 - Atualiza Desempenho do Indicador

HE Responsavel 38335 .14 - Preencher os campos “indice alcancado”, “justificativa” e
Erercicio 2076 “fonte”;
Fase PP& El | )
- 5 - Clicar em ALTERAR. Pronto! Proceder da mesma forma para os
mgrama W A . . .
\ndicadm T ﬂdemals indicadores.
indice Dessiada roo Ao final, confirmar se as informacdes estdo corretas no relatorio

B — “Indicadores de Desempenho por Programa de Governo”.

indice Alcancado

-

Justificativa

~— Fonte da lnformaciao

Rl* sair

= Alterar 2] Consultar &2 Listar Limpar

ANA CAROLINA 2017 1.0.0.0. 23117201016 10:26:-:12



Sistema de Acompanhamento Governamental

SAG



Acompanhamento Fisico-Financeiro - SAG

Fechamento do Exercicio =-» 15/12/2016 a 13/01/2017:
dados até o més de dezembro fechado.

O Relatério de Desempenho Fisico-Financeiro, de
publicacdo bimestral, apresentara informacdes acumuladas
até o encerramento do exercicio (do 1° ao 6° bimestres).

As informacOoes deverdo ser atualizadas, revisadas e
ajustadas, quando necessario, para que reflitam a realidade,
de forma clara e objetiva.
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Acompanhamento Fisico-Financeiro - SAG

No final do 6° bimestre, nenhuma etapa pode permanecer no
estagio “A ser iniciada — SI”.

Os estagios corretos sao:

NO - Andamento normal: somente etapas referentes a
projetos gue tiveram inicio, nao estao atrasadas e tenham
orcamento para 2017. Se for necessario, a etapa deve ser
(re)programada para término nos exercicios seguintes;
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Acompanhamento Fisico-Financeiro - SAG
CO - Concluida:

Projetos: tiveram inicio e sua execucao fisica foi finalizada;

Atividades: se tiveram inicio, devem ser concluidas no
fechamento do ano, por serem continuas;

AT - Atrasada: esta em andamento, mas atrasada em relacao
ao cronograma fisico previsto;
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Acompanhamento Fisico-Financeiro - SAG

PA - Paralisada: a etapa teve inicio mas foi interrompida, e
ha previsdo de continuacao;

NI - Nao iniciada: etapa cadastrada, com previsdo de inicio
em 2016, porém n&do houve execucao fisica nem financeira;

AN - Anulada: etapas que tiveram inicio e, posteriormente,
foi verificado algum vicio ou motivo que justifique sua
anulacao. Nao ha continuacao;
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Acompanhamento Fisico-Financeiro - SAG

EE - Empenhado a Executar: somente para etapas referentes
a projetos, que ja estdo empenhados, inscritos em restos a
pagar, sem previsao orcamentaria para o exercicio seguinte, ou
seja ndo ha programa de trabalho na LOA 2017 e cuja
execucao fisica sera concluida no ano sequinte.

Atencéo! Estagio a ser utilizado somente no encerramento do
6° bimestre.
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Acompanhamento Fisico-Financeiro - SAG
Atencao!

As etapas que encerrarem o0 exercicio nos estagios: AT —
Atrasada, PA — Paralisada e NO - Andamento normal
devem ser recadastradas no 1° bimestre/2017 e constar no

final da Etapa prevista a expressao “procedente da etapa
Xxx/2016".
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Acompanhamento Fisico-Financeiro - SAG

Pontos a observar:

Etapa realizada: verificar se as Iinformacdoes estao
coerentes com a execucao orcamentaria e financeira
acumulada do exercicio.

No caso de obras executadas em mais de um exercicio,
estas devem trazer a execucao fisica resumida de
exercicios anteriores e do ano em curso.
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Acompanhamento Fisico-Financeiro - SAG

Etapas em desvio: verificar se a “causa” e a "natureza” do
desvio estao compativeis e atualizadas.

Verificar se os estagios de todas as etapas foram informados
corretamente de acordo com 0 que consta nas instrucoes da
SUPLAN/SEPLAG, disponiveis no site da SEPLAG.

50



INSTRUCOES

Disponibilizadas no Site da SEPLAG:

http://www.seplag.df.gov.or - Planejamento e Orcamento -2
Planejamento Governamental - Prestacao de Contas do Governador

Endereco: Ed. Anexo ao Palacio do Buriti, 10° andar sala 1014.
suplan@seplag.df.gov.br

Telefones: 3414-6177, 3223-6097, 3414-6192

o1



