Setor:

ANEXO V

MODELO SUGESTIVO
INVENTARIO DE RISCOS

Nome do Responsavel:

Cédigo do ambiente de trabalho: a escolha Cédigo do Cargo/Fungdo: a escolha

NUmero de Servidores efetivos:

Sexo: ( ) Masculino () Feminino

NuUmero de trabalhadores terceirizados: Sexo: ( ) Masculino () Feminino

Servidores com restri¢do laboral:

Carga Horaria:

Descrictio do ambiente: Ambiente com drea total de xxm?, dotada de alvenaria, piso em graniting, teto de laje pré-moldada, instalagdes
elétricas, hidrdulica, telefone e rede légica, ventilagdo natural por meio de uma pequena janela de vidro (voltada para o corredor de servigo),
iluminacdo artificial (ldmpadas de LED), portas de madeira, mobilidrio de escritério (02 mesas e 02 cadeiras) obsoletos (pode ser assim).

Profissionais/especialidades do setor/profissiografia: Enfermeiro1 - Prestar acolhimento interno em saide a pacientes de todas as faixas
etdrias, com e sem diagnéstico conhecido; verificar sinais vitais e glicemias capilares; classificar o tipo de risco/gravidade; realizar testes de
dengue e gravidez; coletar dados antropométricos; encaminhar o paciente ao atendimento especializado; alimentar os dados no cadastro no

sistema E-SUS; outras atividades inerentes ao cargo/fungdio (pode ser assim).

QUADRO DE AMBIENTES LABORAIS/POSTOS DE TRABALHO

Cédigo

Setor

DESCRICAO DOS AMBIENTES

QUADRO DE PROFISSIONAIS/ESPECIALIDADES

Cédigo

Cargo Quantidade




TOTAL

QUADRO DAS PROFISSIOGRAFIAS

CARGO/FUNCAO

DESCRICAO DA ATIVIDADE LABORAL

Enfermeirol

Prestar acolhimento interno em sadde a pacientes de todas as faixas etdrias, com e sem diagnéstico conhecido; verificar
sinais vitais e glicemias capilares; classificar o tipo de risco/gravidade; realizar testes de dengue e gravidez; coletar
dados antropométricos; encaminhar o paciente ao atendimento especializado; alimentar os dados no cadastro no

sistema E-SUS; outras atividades inerentes ao cargo/fungéo.

Enfermeiro2

Prestar atendimento interno e externo em salde a pacientes de todas as faixas etdrias, com e sem diagnéstico
conhecidos (sistema de rodizio); compor Equipes de Saide da Familia (ESF); coletar dados antropométricos; encaminhar
o paciente ao atendimento especializado; alimentar os dados no cadastro no sistema E-SUS; realizar visitas domiciliares
e hospitalares; coleta de material ginecolégico; realizar aplicagéio de medica¢des venosas e intravenosas; outras

atividades inerentes ao cargo/funcéo.

QUADRO DE GRUPOS HOMOGENEO /SIMILARES DE EXPOSICAO (GHS/E)

GHE1

GHE?2

GHE3

RELACAO DE EPIS FORNECIDOS/DISPONIBILIZADOS

Tipo

Descrigdio CA







LISTAGEM DE PERIGOS E RISCOS

. Avaliagéio Ambiental
Perigo Causas

N.% | Tipo de Agente (Fator de Risco) (Fontes e Circunstancias) ancslabovae o o Eicte
Qualitativo Quantitativo
1 X - -
2 X - -
AVALIACAO E RESULTADOS NORMATIZACAO

N.°  Gravidade Exposigdo Severidade Probabilidade NIVEL DO RISCO PRAZO LEI/NR/NBR POP

1 2 2 Baixo 2 ACEITAVEL 01 ANO NR-32 N/C
2 4 Moderado 3 GRAVE < 06 meses NR-32 N/C
1 2 ‘Baixo 2 ACEITAVEL 01 ANO NR-17 N/C

Viruléncia Patogenicidade Transmissibilidade
()Sim () N&o (1) Sim ()':fw ()Sim () N&o
( )Baixa () Ala (1) Baixa (1) Alta ( )Baixa () Média ( ) Alta

() Indeterminada ( ) Varidvel

Observagao: Os profissionais tém liberdade para elaborar outras tabelas, desde que incluam, no minimo, as informagdes presentes neste modeloS.



MODELO PLANO DE ACOES

CLASSIFICACAO

N. DO RISCO ACOES OBSERVACOES
N&o hd necessidade de agdes imediatas, porém hd @ - Realizar curso de NR-32;
1 necessidade de manter os controles existentes e - Providenciar a elaboragéo de POP para a atividade;
recomendagdes a serem implementadas em até O1 ano. - Verificar/atualizar vacinagdo.
- Realizar capacitagdo na NR-32;
2 Deve ser avaliado necessidades de novos controles, sem a - Elaborar o Plano de Prevencdo de Riscos de Acidentes
necessidade de paralisacdo das atividades. com Materiais Perfurocortantes;
- Treinamento sobre uso, guarda e conservagdo de EPIs
LASSIFICACA =
B OUTRAS RECOMENDAGOES

- Solicitar da empresa terceirizada as medidas de seguranca
a serem adotadas pelos trabalhadores lotados na UBS n.°
Ndo hd necessidade de ag¢des imediatas, porém hd recomendagdes a  01;
serem implementadas em até O1 ano. - Capacitar os trabalhadores terceirizados quanto aos riscos
existentes na UBS n.° O1 e as consequéncias para a saude;
- Relagdo dos EPIs utilizados pelos terceirizados.

QUADRO RESUMO - CLASSIFICACAO DOS RISCOS

CLASSIFICAGCAO
DO RISCO LOCAL — AMBIENTE DE TRABALHO

_ Sala de Acolhimento



RECOMENDAGCAO DE EPIs POR ATIVIDADE

Cargo/Fungéio

Descrigdo

QUADRO DE AVALIACOES AMBIENTAIS/CONFORTO

LOCAL — AMBIENTE DE TRABALHO

Nivel de

Niveis de Ruido

Faixa de Temperatura

lluminamento (Lux) dB (A) do Ar (°C)
QUADRO DE AVALIACAO DE PRODUTOS QUIMICOS
. . Ambiente de
ltem Descrigdo do Produto Composigdo Trabalho

RELACAO DE EQUIPAMENTOS DE MEDICAO UTILIZADOS




ltem Descrigdo

Observagao: Os profissionais tém liberdade para elaborar outras tabelas, desde que incluam, no minimo, as informagdes presentes neste modelo.



