
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

Subsecretaria de Gestão de Pessoas

Unidade de Administração de Carreiras e Empregos Públicos

Coordenação de Carreiras e Remuneração

GDC

25%

III 9.232,50                                                 2.308,13             11.540,63                                              

II 9.049,00                                                 2.262,25             11.311,25                                              

I 8.866,15                                                 2.216,54             11.082,69                                              

VI 8.683,30                                                 2.170,83             10.854,13                                              

V 8.500,45                                                 2.125,11             10.625,56                                              

IV 8.317,37                                                 2.079,34             10.396,71                                              

III 8.134,52                                                 2.033,63             10.168,15                                              

II 7.951,43                                                 1.987,86             9.939,29                                                 

I 7.768,35                                                 1.942,09             9.710,44                                                 

VI 7.585,26                                                 1.896,32             9.481,58                                                 

V 7.402,19                                                 1.850,55             9.252,74                                                 

IV 7.219,11                                                 1.804,78             9.023,89                                                 

III 7.035,79                                                 1.758,95             8.794,74                                                 

II 6.853,17                                                 1.713,29             8.566,46                                                 

I 6.669,85                                                 1.667,46             8.337,31                                                 

IV 6.487,00                                                 1.621,75             8.108,75                                                 

III 6.303,68                                                 1.575,92             7.879,60                                                 

II 6.120,83                                                 1.530,21             7.651,04                                                 

I 5.947,54                                                 1.486,89             7.434,43                                                 

III 5.465,43                                                 1.366,36             6.831,79                                                 

II 5.375,40                                                 1.343,85             6.719,25                                                 

I 5.285,06                                                 1.321,27             6.606,33                                                 

IV 5.104,44                                                 1.276,11             6.380,55                                                 

III 5.014,10                                                 1.253,53             6.267,63                                                 

II 4.924,05                                                 1.231,01             6.155,06                                                 

I 4.833,85                                                 1.208,46             6.042,31                                                 

IV 4.653,24                                                 1.163,31             5.816,55                                                 

III 4.563,15                                                 1.140,79             5.703,94                                                 

II 4.498,87                                                 1.124,72             5.623,59                                                 

I 4.490,68                                                 1.122,67             5.613,35                                                 

V 4.478,65                                                 1.119,66             5.598,31                                                 

IV 4.439,60                                                 1.109,90             5.549,50                                                 

III 4.427,56                                                 1.106,89             5.534,45                                                 

II 4.415,55                                                 1.103,89             5.519,44                                                 

I 4.403,53                                                 1.100,88             5.504,41                                                 

LEGENDA:

Atualiazado em: 01/07/2024

Lei nº 7.253/2023 - Reajuste geral

TABELA DE ESCALONAMENTO VERTICAL

ATIVIDADES DE DEFESA DO CONSUMIDOR/PROCON - 40 HORAS

LEI N.º 7.253/2023, DE 02 DE MAIO DE 2023 - Dispõe sobre o reajuste geral dos servidores ativos, aposentados e pensionistas da administração direta, autárquica e fundacional do 

Distrito Federal. 
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Carreira criada pela Lei nº 4.502, de 20/09/2010, DODF n. º 181, de 21/09/2010. 

CARGO

O vencimento básico constante da tabela de escalonamento estabelecido no Anexo II, da Lei n.º 4.502/2010, observada a proporcionalidade para as especialidades amparadas por

lei para cumprimento de jornada de trabalho inferior a 40 (quarenta) horas.

GAP - Gratificação de Atendimento ao Público, instituída pela lei n.º 2.983/2002, estendida ao Instituto de Defesa do Consumidor na forma do art. 39 da lei n.º 4.426/2009,

observada a regulamentação determinada pelo Decreto n.º 31.650/2010, exclusiva para servidores lotados nas unidades de atendimento ao público.

Aos servidores integrantes do cargo de Fiscal de Defesa do Consumidor será devida indenização de transporte pela utilização de meios próprios de locomoção para execução de

serviços externos inerentes às atribuições próprias do cargo efetivo. O valor da referida indenização de transporte será calculada mediante a seguinte fórmula: N = DU x 20 x 2,01,

em que N = Valor da Indenização, DU = dias úteis, 20 = limite para efeito de indenização e 2,01 = coeficiente ( = R$ 804,00).

GDC – Gratificação de Defesa do Consumidor, instituída pela Lei nº 7.086/2022, calculada no percentual de 25% sobre o vencimento em que o servidor estiver posicionado, e

estendida aos aposentados e instituidores com paridade remuneratória com os servidores ativos.

Vigência:Julho/2024
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