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Regimento define as competências da Seec/DF

GESTÃO

A Portaria Nº 544, publicada no Diário Oficial do Distrito 
Federal (DODF) de 17 de julho, aprovou o Regimento 
Interno da Secretaria de Economia. No documento, 
estão determinadas todas as regras de competência 
da pasta. Cabe à Seec o planejamento, a gestão e a 
modernização administrativa — além da elaboração 
orçamentária. É de sua atribuição, ainda, a gestão 
estratégica governamental e o monitoramento de pro-
gramas e projetos.

JULHO

LabGes-DF forma servidores para 
desenvolver soluções inovadoras 

ADMINISTRAÇÃO

O Laboratório de Inovação na Gestão Pública (LabGes-DF), 
prestes a completar um ano de existência, está capacitando 
servidores para desenvolverem ações de inovação na admi-
nistração pública. O grupo, intersetorial, estuda ferramentas 
e linguagens para compreender os desafios das atividades.

Servidores debatem desafios e 
perspectivas do sistema 

Pelo menos 250 servidores do GDF participaram em meados 
de julho de workshop sobre o eSocial, sistema que unifica o 
envio de informações fiscais, previdenciárias e trabalhistas. O 
evento mostrou como o eSocial torna o trabalho mais prático, 
seguro e eficiente para os servidores públicos distritais. 

Seec confirma: próximo sorteio será 
realizado em 18 de novembro 

NOTA LEGAL

O segundo sorteio de 2025 do Nota Legal foi marcado 
para 18 de novembro. Nele, serão sorteados R$ 3,5 
milhões, num total de 12,6 mil bilhetes. O prêmio principal 
será  de R$ 1 milhão (livre de impostos). As normas para a 
operacionalização foram publicadas no DODF do dia 22 
de julho. 

GDF é pioneiro na política de saúde 
mental no trabalho 

SERVIDORES

SUBSAÚDE

O Governo do Distrito Federal acaba de lançar a primeira Política 
Estadual de Saúde Mental no Trabalho, voltada exclusivamente 
para o serviço público. A iniciativa, oficializada no DODF de 7 de 
julho, estabelece diretrizes para promover o bem-estar e o aco-
lhimento do quadro funcional.

Servidores são capacitados para 
a Lei de Acesso à Informação 

TRANSPARÊNCIA

A Controladoria-Geral do DF, em parceria com a Egov, pro-
duziu um curso para capacitar os servidores distritais no 
monitoramento da Lei de Acesso à Informação (LAI) e seus 
procedimentos. A formação é online e aborda procedimen-
tos para pedidos de acesso, processos e dados abertos.

Seec lança plano de gestão em busca 
de mais eficiência

CONTRATOS CORPORTATIVOS

A Secretaria de Economia lançou em julho um Plano de Ca-
pacitação e Treinamento de Gestores e Fiscais de Contratos 
Corporativos. O documento tem o objetivo estratégico de 
oferecer qualificação contínua aos servidores do GDF que 
atuam na gestão e fiscalização de contratos.

Brasília sedia evento nacional de 
inovação no setor público 

Servidores da área de Tecnologia da Informação da Seec 
trocaram experiências e conheceram novidades globais na 
área de Inteligência Artificial (IA), em evento no fim de julho. 
A programação contou com painéis, debates, acordos de 
cooperação e apresentação de soluções tecnológicas volta-
das à modernização da gestão. 

INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL

Ausência em perícias médicas 
compromete todo o atendimento

Pelo menos 30% dos agendamentos de perícias médicas 
no GDF não são realizados em razão das faltas dos servido-
res. O ritmo, que preocupa os gestores do setor, prejudica 
o fluxo de trabalho. Hoje, o tempo médio de espera para 
agendamento está em torno de 30 dias. O comparecimento 
é uma obrigação funcional.  
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