PLANO ESTRATEGICO DO GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL - VERSAO PRELIMINAR

EIXO

BATALHA

RESULTADOS - CHAVE

Desenvolvimento Social

Prevenir vulnerabilidades para garantir o
direito do jovem a juventude

Reduzir em 50% o percentual de gravidez na
adolescéncia

Reduzir em 50% os indices de dependentes
quimicos e abuso de alcool da populacéo jovem

Aumentar de 60% para 100% o percentual de
adolescentes dos regimes de semiliberdade e
meio aberto matriculados no sistema
educacional do DF

Proteger os direitos fundamentais do
cidadao e da familia

Aumentar em 50% o Indicador de
Desenvolvimento do CRAS (IDCRAS) de cada
equipamento publico que oferta o Programa de
Atencao Integral a Familia

Aumentar em 50% o Indicador de
Desenvolvimento do CREAS (IDCREAS) de
cada equipamento publico que oferta a Prote¢éo
e Atendimento Especializado a Familia e
Individuos

Aumentar em 50% a cobertura do acesso aos
Programas de Seguranca Alimentar

Aumentar o niumero de familias incluidas no
Bolsa Familia de 69.830 para 95.674

Aumentar em 10% ao ano o numero de
atendimentos dos programas protetivos e de
orientacéo

Promover a reducao das desigualdades
com a geracao de renda

Aumentar em 20% a insercéo de vulneraveis,
socioeducandos, egressos, adictos e grupos
diversos, no mundo do trabalho

Aumentar em 50% o nimero de pessoas
qualificadas inseridas/reinseridas no mundo de
trabalho (vulneraveis, socioeducandos,
egressos, adictos e grupos diversos)

Reduzir em 2% ao ano a taxa de desemprego
entre jovens de 18 a 29 anos

Reduzir em 50% a diferenca salarial entre
homens e mulheres

Aumentar para 50% a participacao de mulheres
em cargos de alta chefia e eletivos Executivo,
Judiciario e Legislativo

Promover, implantar e ampliar politicas e
programas de direitos humanos, em
proporcionalidade a populacdo do DF e entorno

O Estado mais proximo do cidadédo

Padronizar 100% dos Conselhos Tutelares no
DF conforme as diretrizes do MDH

Emitir 20.000 documentos e realizar 8.000
atendimentos/consultas psicossociais fora das
unidades fixas

Reduzir de 8 para 2 meses o tempo entre a
abertura e a resolugdo do problema pelo
PROCON

Desenvolvimento
Territorial

Inovar a Politica de Planejamento
Territorial do DF

Revisar, aprovar e implementar o PDOT,
integrando territério urbano e rural

Modernizar o Observatorio Territorial e fortalecer
o Sistema de Planejamento Territorial e Urbano
(SISPLAN)

Regulamentar instrumentos do Estatuto das
Cidades e criar novos instrumentos para
viabilizar a ampliacdo da oferta de habitacéo de
interesse social

Aumentar o numero de agdes fiscais preventivas
nas areas de monitoramento prioritario




Ter maior efetividade com a
regularizacdo e os novos parcelamentos
em areas definidas pelo ordenamento
territorial

Entregar 100 mil escrituras publicas de Areas de
Relevante Interesse Social (ARIS)

Reduzir para 30 dias o tempo de analise de
projetos de regularizagdo fundiaria e de novos
parcelamentos

Entregar 15.059 escrituras publicas de Areas de
Relevante Interesse Especifico (ARINE)

Aperfeicoar a base legal de regulariza¢éo
fundiaria

Aumentar de 30% para 70% as areas rurais
regularizadas

Qualificar 8 espacos publicos em Areas de
Relevante Interesse Social (ARIS) por meio do
Programa de A¢des Urbanas Comunitarias

Elaborar projetos para regularizagdo de 50% das
Areas de Relevante Interesse Social (ARIS) —
PDOT

Inovar no combate ao déficit
habitacional

Realizar melhorias em 1.000 unidades
habitacionais de familias de baixa renda

Entregar 25.680 unidades habitacionais

Ampliar para 20.000 unidades a oferta de lotes
urbanizados para a Habitacdo de Interesse
Social

Implantar politica de Locagéo Social para a
reducdo do déficit por 6nus excessivo com
aluguel

Revisar e aprovar o Plano Distrital de Habitac&o
de Interesse Social (PLANDHIS)

Garantir infraestrutura de qualidade para
a populacéo do DF

Aumentar a malha de drenagem, de
pavimentacdo e de calcadas do DF

Realizar laudo de manutencéo de 100% das
pontes e viadutos do DF

Reduzir o tempo de elaboragédo de projetos de
engenharia para 1 ano

Modernizar 12% do sistema de iluminagao
publica do DF

Aumentar em 45% (211 km) a malha cicloviaria
do DF

Aumentar em 17% o namero de
usuarios do transporte publico

Aumentar em 15% a quantidade de usuérios de
Onibus

Aumentar em 25% a quantidade de usudrios do
metrd

Reduzir em 15% o tempo de deslocamento no
transporte publico

Aumentar em 10% o nUmero de usuarios da
integragdo

Implantar 20 bolsdes de estacionamento em
areas de estacdes BRT/Metr6 e na area central
de Brasilia

Ser a Unidade da Federacao referéncia
em relagdo ao uso do espaco e de
equipamentos publicos

Garantir manutencao e acesso a espagos
publicos e equipamentos culturais

Aumentar em 10% a participagdo da Economia
Criativa no PIB do DF

Implementar politicas publicas de acesso ao
esporte para a populacdo

Estruturar o sistema de futebol do Distrito
Federal

Desenvolvimento
Econdmico

Ser a Unidade mais competitiva da
Federacao

Alcancar o 2° lugar no ranking de
competitividade dos Estados

Aumentar de 12.886 para 27.000 a abertura de
novos negocios

Estar entre as dez cidades no Ranking Connect
Smart Cities do Brasil




Estar entre as trés cidades brasileiras melhores
colocadas no ranking ICCA (International
Congress and Convention Association) de
realizacdo de eventos internacionais

Aumentar em 2% anual o valor bruto da
producdo agropecudaria em reais - VBP

Aumentar em 25% a comercializagdo em
toneladas de produtos hortigranjeiros

Transformar o Distrito Federal em um polo
atrativo de grandes eventos esportivos,
nacionais e internacionais

Ser a principal referéncia para atragédo
de turistas, investimentos e negécios

Ampliar de 2% para 5% o fluxo comercial

Aumentar em 20% o valor das exportacdes

Ampliar em 10% a participag¢do do turismo no
PIB do Distrito Federal

Aumentar de 55,39% para 60% a participacdo do
setor privado no PIB

Elevar Brasilia a 152 posi¢ao no ranking de
exportacdes

Reduzir o desemprego para abaixo da
média nacional

Aumentar de 5% para 40% o aproveitamento de
vagas ofertadas pelas Agéncias do Trabalhador

Aumentar de 14,1% para 16% a participagdo de
empreendedores (MEI) na economia criativa

Aumentar em 3,75% ao ano o nimero de
Microempreendedores Individuais (MEI) e de
empreendedores

Educacéo

Ter uma Educagédo de Exceléncia

Aumentar as médias do IDEB da rede publica do
Distrito Federal, conforme metas projetadas
INEP:

5° ano: de (6,0) em 2017; para (6,3) em 2019; e
(6,5) em 2021

9° ano: de (4,3) em 2017; para (5) em 2019; e
(5,3) em 2021

3?2 série Ensino Médio: de (3,4) em 2017; para
(3,7) em 2019; e (3,9) em 2021

Ampliar o percentual de estudantes com
educacdo em tempo integral de 12% para 33%

Garantir o acesso e a permanéncia do
estudante da rede publica

Atender 100% da demanda por matriculas para
criangas de 0 a 3 anos, registrada na Secretaria
de Educacéo do DF

Atender em 100% a demanda de educagéo
béasica na respectiva Regional de Ensino
(residéncia ou trabalho)

Reduzir o indice de abandono do ensino médio
de 6,1% para 5,0%

Meio Ambiente

Garantir o Saneamento Sustentavel no
DF

Ampliar de 89% para 92% o acesso da
populacédo ao esgotamento sanitario, com coleta
e tratamento

Incrementar em 30% a capacidade instalada de
tratamento de agua

Reduzir em 30% os pontos criticos de
alagamento

Aumentar em 100% a taxa de recuperacao de
residuos reciclaveis

Implantar a logistica reversa em 100% das
cadeias produtivas

Ser referéncia em conservacao e
qualidade ambiental

Aumentar em 100% as medidas de protecdo da
fauna para espécies prioritarias

Recompor em 500 hectares a cobertura vegetal
arbérea e arbustiva (=800 mil mudas)




Consolidar 100% das Unidades de Conservacgdo
(UCs)

Reduzir 20% a incidéncia de polui¢cdo sonora

Ampliar em 10% a participac@o de energias mais
limpas no sistema de transporte

Ser modelo de eficiéncia no
licenciamento ambiental

Reduzir em 50% o tempo de analise pelo 6rgdo
licenciador

Ser referéncia nacional na gestédo da
agua

Triplicar a protecéo de nascentes em bacias
hidrogréficas prioritarias

Implementar medidas para promover o consumo
sustentavel da agua em 100% dos setores
residencial, comercial, e agropecudrio do Distrito
Federal

Fortalecer os instrumentos em 100% das bacias
e Implementar os instrumentos de gestéo de
recursos hidricos em 40% das bacias do DF

Consolidar a matriz de energia limpa
como a base do futuro do Distrito
Federal

Aumentar em 25% a geracao de fontes de
energia renovavel

Reduzir em 25% as perdas totais do sistema
elétrico do DF

Incrementar em 10% a eficiéncia na geracéo,
distribuicdo e consumo de energia elétrica

Garantir que a populagéo tenha acesso
ao medicamento certo na hora certa

Aumentar para 100% a disponibilidade de
medicamentos a populagéo do DF

Garantir o acesso aos servicos de saude
para a populacdo

Ampliar cobertura da atencgao basica de 69%
para 100%

Garantir 100% de filas administradas e
reguladas para procedimentos de média e alta
complexidade

Assegurar que 100% das unidades possuam
condi¢des adequadas de infraestrutura para seu
funcionamento pleno

Saude R id . Manter abaixo de 15% o ndice das internacées
(riomo_ver a szu €e plrev~en|r 0 por condi¢cbes sensiveis a atencéo basica
adoecimento da populagéo (ICSAB)
Informatizar 100% dos processos de gestao da
Implantar a saude digital no Distrito saude
Federal
acelerar a transformacao digital dos
servigos publicos de Saude oferecidos a
sociedade, com enfoque na perspectiva
do cidadéo
o Aumentar em 30% as operagdes integradas no
Fortalecer a Governanca e inteligéncia | CIOB incluindo atores externos as Forgas de
na Seguranca Publica seguranca
Atender 80% das ocorréncias de incéndio
urbano e acidentes automobilisticos em até 8
minutos
Preservar a incolumidade das pessoas e | Reduzir o prazo de andlise dos projetos de
do patrimdnio instalagdo contra incéndio e panico para 15 dias
Seguranga

Reduzir em 10% o indice de mortes no transito

Aumentar a sensagao de seguranga por
meio de enfrentamento qualificado da
criminalidade

Reducdo em 8% dos Crimes Violentos Letais e
Intencionais-CVLI (homicidio, feminicidio,
latrocinio e leséo corporal seguida de morte)

Reducdo em 16% dos Crimes Contra o
Patriménio-CCP

Reduzir 10% os crimes de violéncia contra as
mulheres




Racionalizar o sistema prisional com
énfase na ressocializacéo

Reduzir o déficit carcerario em 42%

Reduzir em 10% o retorno do egresso ao
sistema penitenciario

Aumentar em 50% o nimero de internos em
postos de trabalho ou em oficinas
profissionalizantes de carater continuado

Gestéo e Estratégia do
DF

1. Garantir a sustentabilidade fiscal de
longo prazo do DF / Ser reconhecido
pela sustentabilidade das contas
publicas

1.1 Executar uma politica de resultados
financeiros positivos de forma a reestabelecer o
equilibrio das finangas publicas e permitir a
retomada do investimento do Estado

1.2 Reduzir a quantidade de Precatérios e RPVs
inscritos na Divida Consolidada Liquida, na
mesma proporc¢ao do estipulado no Plano de
Pagamento de Precatérios

1.3 Captar até 2,3 bilhdes de reais em recursos
para a execugdo de projetos estratégicos
(operacgdes de crédito 1,1 bilhdo, 1,2 bilhdo de
emendas parlamentares)

2. Aumentar a produtividade e
qualificacédo da Forca de Trabalho /
Elevar a produtividade dos agentes
publicos por meio da qualificacdo e da
valorizacéo do servidor

2.1 Reestruturar todas as carreiras atuais

2.2 Dimensionar a For¢a de Trabalho em 100%
dos érgdos

2.3 Promover a elaboracéo do plano de
capacitacdo por competéncias em 100% dos
orgdos

2.4 Implementar o Sistema Integrado de Gestao
de Pessoas/SIGEPE-DF em 100% dos 6rgéos

2.5 Promover a implementacao de politicas e
programas de qualidade de vida no trabalho em
100% dos 6rgéos

3. Garantir a disponibilidade dos
servigos publicos para todos / O Estado
mais préximo do cidadao

3.1 Ampliar de 34% para 100% o percentual de
unidades cobertas pela rede GDFNET

3.2 Dobrar a quantidade de servigos prestados
remotamente

3.3 Implementar modelo de gestdo estratégica
em todos os Orgdos e Entidades do GDF

3.4 Automatizar 0s servi¢cos governamentais
prioritarios

3.5 Aumentar em 40% o numero de
atendimento nas administracdes regionais

3.6 Ampliar a capacidade institucional das
administra¢des regionais na formulagéo,
planejamento, implementacéo e avalia¢éo de
politicas publicas

4. Ser referéncia no combate a
corrupgdo e na promocao da integridade
publica

4.1 Executar 100% das a¢@es previstas no Plano
de Combate a Corrupgéo

4.2 Implementar programas de integridade em
100% dos 6rgéos e entidades definidos como
alta complexidade

4.3 - Implementar a Rede de Transparéncia
Pudblica em 100% dos érgéos e entidades
definidos como alta complexidade

4.4 Aumentar de 38% para 60% a efetiva
melhora na prestagéo dos servigos publicos
demandados por meio da ouvidoria com base
na resolutividade das solicita¢des e
reclamacdes avaliadas pelos cidaddos.

4.5 Implantar estrutura correcional e de tomada
de contas especial ou comissdes permanentes
em 100% dos 6rgéos e entidades definidos
como alta complexidade




5. Fortalecer a coordenacgdo de acoes
de governo, de forma eficaz,
responsavel, transparente e inclusiva

5.1 Implantar projetos de integracdo de dados e
disseminacéo de informacdes de politicas
publicas em 4 Secretarias Prioritarias do DF

5.2 Implementar modelo de gestéo estratégica
em todos os Orgéos e Entidades do GDF

5.3 Implantar 5 projetos para avaliagédo e
formatacgéao de politicas publicas




