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PODER EXECUTIVO

DECRETO N°45.623, DE 20 DE MARCO DE 2024
Dispde sobre a aterag@o da estrutura administrativa da Vice-Governadoria, e da outras
providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que lhe confere o
artigo 100, incisos VII, X e XX VI, da Lei Organica do Distrito Federal, o artigo 3°, incisos
I ell, daLei n°2.299, de 21 de janeiro de 1999, a Lei n° 6.525, de 1° de abril de 2020, o
Decreto n° 40.610, de 08 de abril de 2020, e nos termos do Processo 004043-
00000235/2024-31, DECRETA:
Art. 1° Fica alterada a estrutura administrativa da Vice-Governadoria.
Art. 2° O cargo relacionado no Anexo | ficam transferidos para o Banco de Cargos, de que
trataal e n°6.525, de 1° de abril de 2020, e o0 Decreto n° 40.610, de 08 de abril de 2020.
Art. 3° Fica redistribuido para a estrutura administrativa da Vice-Governadoria o cargo
relacionado no Anexo I1.

Art. 4° Para compensac&o financeira decorrente da movimentag&o de que trata este Decreto
serdo utilizados recursos do Banco de Saldo Financeiro, criado pelo art. 3° daLei n° 6.525,
de 1° de abril de 2020.
Art. 5° Compete a Vice-Governadoria, antes da posse ou da entrada em exercicio relativa
aos Cargos em Comiss3o a que se refere este Decreto, a exigéncia de apresentacdo prévia
dos documentos previstos no Decreto n° 39.738, de 28 de margo de 2019, e a verificagdo de
inexisténcia de nepotismo, nos termos dos 88 9° e 10 do art. 19 da Lei Organica do Distrito
Federal, dos arts. 14 a 16 da Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, e do
Decreto n° 32.751, de 04 de fevereiro de 2011.
Art. 6° Este Decreto entraem vigor na data de sua publicagéo.
Brasilia, 20 de marco de 2024
135° da Republica e 64° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

ANEXO
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 2°, do Decreto n° 45.623, de 20 de margo de 2024)
ORGAO/UNIDADE ADMINISTRATIVA/CARGO/SIMBOL O/QUANTIDADE/
CODIGO - VICE-GOVERNADORIA - GABINETE - Assessor Especial, CNE-07, 01
(SIGRH 10001508).

ANEXO 11
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL,
PUBLICOS E EM COMISSAO
(Art. 3°, do Decreto n° 45.623, de 20 de margo de 2024)
ORGAO/UNIDADE ADMINISTRATIVA/CARGO/SIMBOLO/QUANTIDADE - VICE-
GOVERNADORIA - GABINETE - Assessor Especial, CNE-05, 01.

SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO

SECRETARIA EXECUTIVA DAS CIDADES

ORDEM DE SERVICO N° 48, DE 15 DE MARCO DE 2024
O SECRETARIO EXECUTIVO DAS CIDADES, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo
inciso V11, Artigo 18, da Portaria n® 60, de 08 de fevereiro de 2022, resolve:
Art. 1° Cassar, por infragdo a Legislacdo de Feiras, o que dispde na L€i6.956/2021, Art. 22,
X, X1, XIIl, a Permissdio de Uso de Uso Ndo Qualificada n°® 4417/2014, constante no
Processo Administrativo n® 0309-000424/2014, em nome de ROBERTO VELLOSO
WOLFF, CPF n° *** 341,011-**, referente a0 mobilidrio urbano do tipo box n° 140 Ala
Unica da Feirada Cultura, Arte e Beleza-FECAB/SIA.
Art. 2° Esta Ordem de Servigo entraem vigor na data de sua publicagéo.

CLAUDIO JOSE TRINCHAO SANTOS

ORDEM DE SERVICO N° 50, DE 19 DE MARCO DE 2024
O SECRETARIO EXECUTIVO DAS CIDADES, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Portarian® 60, de 08 de fevereiro de 2022, resolve:
Art. 1° Revogar, em razéo de falecimento, o Termo de Permissdo de Uso N&o-Qualificado
n° 257/2012, constante no Processo Administrativo n® 0364-003886/2010, em nome de
VICENTE SERGIO PEREIRA, CPF n° *** 824.801-**, referente a ocupagdo da &rea
publica tipo Quiosque locdizado no SGAN 708/709, ESTACIONAMENTO DA
UNICEUB-BRASILIA/DF AsaNorte - Regido Administrativa do Plano Piloto.
Art. 2° Esta Ordem de Servigo entraem vigor na data de sua publicagéo.

CLAUDIO JOSE TRINCHAO SANTOS

ORDEM DE SERVICO N° 51, DE 19 DE MARCO DE 2024
O SECRETARIO EXECUTIVO DAS CIDADES, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que |he sio conferidas pelo
inciso V11, artigo 18, da Portaria n° 60, de 08 de fevereiro de 2022, resolve:
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Art. 1° Cassar o Termo Especial de Regularizacdo para Transferéncia e Renovacéo de
Permiss&o de Uso n° 205/2012, constante no Processo Administrativo n° 0362-00453/2011,
em nome de LUCIANO COELHO DOS SANTOS, CPF n° *** 288.361-**, referente a0
mobilidrio urbano do tipo Banca de Jornais e Revistas, localizado na SQS 309, Regido
Administrativa do Plano Piloto, pelainfragio ao artigo 14, inciso XVI e Art. 22, inciso |, da
Lei n°4.257, de 02 de dezembro de 2008.

Art. 2° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicagéo.

CLAUDIO JOSE TRINCHAO SANTOS

ORDEM DE SERVICO N° 52, DE 20 DE MARCO DE 2024
O SECRETARIO EXECUTIVO DAS CIDADES, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes que |he sio conferidas pelo
inciso VI, artigo 18 da Portarian® 60, de 08 de fevereiro de 2022, resolve:
Art. 1° Extinguir, por falecimento, a Permissdo de Uso N&o Quadificado n® 1335/2013,
constante no Processo Administrativo n° 0362-000745/2012, em nome de LILA HERMILA
MARINHO DA COSTA, CPF n° *** 239.201-**, referente a0 mobilidrio urbano do tipo
Box n° 456, AlaD, do Shopping Popular de Brasilia/lSIA.
Art. 2° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicaggo.

CLAUDIO JOSE TRINCHAO SANTOS

ADMINISTRAGAO REGIONAL DO PARK WAY

ORDEM DE SERVICO N° 12, DE 15 DE MARCO DE 2024

O ADMINISTRADOR REGIONAL DO PARK WAY DO DISTRITO FEDERAL, no
uso da atribuicdo prevista no inciso L, do artigo 42, do Regimento Interno das
Administragdes Regionais, aprovado pelo Decreto n° 38.094, de 28 de marco de 2017, e
para atendimento ao que consta do parégrafo 1°, do artigo 2°, do Decreto n° 17.079, de 28
de dezembro de 1995 e suas alteragdes, resolve:

CONVOCAR todos os concessiondrios que tenham a finalidade comercia ou de
prestacdo de servicos, no ambito da Regido Administrativa do Park Way, para
comparecimento a um dos postos de atendimento da Secretaria de Estado de Protecéo da
Ordem Urbanistica-DF LEGAL, a fim de tratar dos valores referente ao pagamento da
taxa de utilizagdo da érea publica ocupada por seu comércio em 2024, nos termos da Lei
Distrital n° 1.118, de 21 de junho de 1996, do disposto no Decreto n° 30.734, de 27 de
agosto de 2009, da Lei Complementar n° 435, de 27 de dezembro 2001, e da Portaria n°
342, de 28 de dezembro de 2021, da Secretaria de Estado de Economia do Distrito
Federal, (DODF n° 242, pégina 46 de 24/12/2021) c.c LEI N° 6.302, DE 16 DE MAIO
DE 2019.

DEUSDETE SOARES BENEVIDES

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA

PORTARIA N° 164, DE 12 DE MARCO DE 2024
O SECRETARIO DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 105, parégrafo Unico, incisos | e Ill, da Lei Organica do
Distrito Federal, resolve:
Art. 1° Instituir o Grupo de Trabalho com a finalidade de apresentar proposta de atualizagéo
do Regimento Interno da Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal.
Art. 2° O Grupo de Trabalho serd composto:
| — por um representante titular e um suplente das seguintes unidades:
a) Gabinete do Secretério;
b) Secretaria Executiva de Plangjamento;
c) Secretaria Executiva de Gestdo Administrativa;
d) Secretaria Executiva da Fazenda;
€) Secretaria Executiva de Finangas;
f) Secretaria Executiva de Contratos;
g) Secretaria Executiva de Administragéo e Logistica;
h) Secretaria Executiva de Tecnologia da I nformagdo e Comunicag&o;

i) Secretaria Executivade Valorizacéo e Qualidade de Vida; e
j) Assessoria de Comunicagéo.
§ 1° As unidades devem indicar seus representantes no prazo de 2 (dois) dias apés a
publicacgo desta Portaria.
Art. 3° Sdo responsabilidades dos representantes das unidades no Grupo de Trabalho:
| —atuar como ponto focal da sua unidade;
Il — dar conhecimento ao gestor da unidade sobre o andamento das atividades do Grupo de
Trabalho; e
111 — manter atualizados os documentos referentes a estrutura e competéncias regimentais de
suas unidades e vinculadas.
Art. 4° A coordenacgo do grupo serd exercida pela Assessoria de Governanga e Compliance
e pela Unidade de Movimentag&o Pessoal .
Art. 5° A Assessoria de Comunicagdo deve prestar 0 apoio necessario as atividades do
Grupo de Trabal ho referentes a comunicagéo e divulgacdo dos trabal hos.
Art. 6° O Grupo de Trabalho deve apresentar, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da
publicacdo desta Portaria, um cronograma de atividades a ser observado por seus membros,
de modo a sistematizar os trabalhos que serdo desenvolvidos.
Art. 7° Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluso dos trabal hos.
Parégrafo Unico. O prazo para conclusdo dos trabalhos pode ser prorrogado por 30 (trinta)
dias, umaUnicavez.
Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

NEY FERRAZ JUNIOR

SECRETARIA EXECUTIVA DE CONTRATOS
SUBSECRETARIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS
COORDENACAQ DE GESTAO DE SUPRIMENTOS
DIRETORIA DE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

DESPACHO DA DIRETORA
Em 20 de mar¢o de 2024
TORNAR SEM EFEITO, no DODF N° 43, de 04 de marco de 2024, pagina 46, o ato de
convocagao para assinatura de arp proveniente do pregéo eletrdnico n° 0084/2023, que fita
0 Registro de Pregos para eventua contratagdo de Servigo de Tecnologia da Informacéo e
Comunicaggo - Emissdo de Certificados Digitais, a fim de atender as demandas dos 6rgéos
que compdem a estrutura administrativa do Distrito Federal, que CONVOCOU a empresa
classificada: X.DIGITAL BRASIL SEGURANGA DA INFORMAGAOQ LTDA, inscrita no
CNPJ n° 38.597.881/0001-42, a assinar eletronicamente a Ata de Registro de Precos, em
até 10 dias.
DAYANE NONATO DE BRITO ALVES SOUSA
Substituta

SECRETARIA EXECUTIVA DE FAZENDA
SUBSECRETARIA DA RECEITA
COORDENACAO DE TRIBUTACAO

SOLUGAO DE CONSULTA N° 07/2024

Processo SEI n° 04034-00019301/2023-75
ICMS. Substituicdio Tributéria Os suplementos alimentares para uso animal ndo sio
considerados "rag8o tipo 'pet' para animais domésticos’, ndo se sujeitando a Substituigdo
Tributéria de que trata o Subitem 1.0 do Item 20 do Caderno | do Anexo IV ao RICMS/DF.
| — Relatério
1. Pessoa juridica de direito privado, estabelecida em Pindamonhangaba/SP, apresentou
Consulta abrangendo o Imposto sobre Operagdes Relativas & Circulagéo de Mercadorias e
sobre Prestagdes de Servico de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de
Comunicaggo, regulamentado neste territrio pelo Decreto n° 18.955, de 22 de dezembro de
1997 (RICMS/DF).
2. Relaa o Consulente que opera no ramo de medicina anima, fabricando e
comerciadizando, para o Distrito Federal, diversos produtos destinados ao uso animal,
dentre eles suplementos aimentares classificados na Nomenclatura Comum do
Mercosul/Sistema Harmonizado de Codificagdo de Mercadoria (NCM/SH) sob o cédigo
2309.90.90.
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3. Informa que os produtos que vende ndo tém como objetivo oferecer os nutrientes
necessarios para a manutencao de animais, mas sim suprir necessidade nutricional destes,
razéo pela qual os produtos sdo tratados como suplementos alimentares e nunca como
ragdo animal.

4. Para melhor elucidagdo dos fatos, indica os nomes comerciais dos produtos objeto da
Consulta

5. Aponta que os incisos | e Il do Item 20.1 do Caderno Il do Anexo | do RICMS/DF
dispdem que ragdo animal é “qualquer mistura de ingredientes capaz de suprir as
necessidades nutritivas para manutencdo, desenvolvimento e produtividade dos animais a
que se destina’ e que suplemento é “o ingrediente ou a mistura de ingredientes capaz de
suprir aragdo ou concentrado em vitaminas, aminoécidos ou minerais, permitida a inclusdo
de aditivos’, sendo que os produtos se enquadram claramente na descric@o de suplemento.
6. Aduz que o Protocolo ICMS n° 26/2004, combinado com o Item 20 do Caderno | do
Anexo IV do RICMS/DF, dispde que arag&o tipo “pet” esté sujeita a substitui¢go tributéria
do ICMS no Distrito Federal.

7. Ao final, questiona se havera ou ndo a aplicago da substitui¢éo tributéria do ICMS no
Distrito Federal na comercializag&o dos suplementos alimentares por ela industrializados.

Il —Andlise

8. Em andlise de recebimento da Consulta, a Geréncia de Programagéo Fiscal (GEPRO),
subordinada ao Centro de Gest&o de Malha e Programagéo Fiscal (CEMPRO), atestou que
0 Consulente ndo se encontrava sob aco fiscal. Todavia, tendo-se em vista o inicio da fase
de andlise do mérito da matéria arguida, cabe a Geréncia de Esclarecimento de Normas
(GEESC) a andlise da (in)admissibilidade da Consulta Tributéria, mormente em atengéo ao
disposto no inciso 1V do art. 56 da Lei ordinéria distrital n.° 4.567/2011, cuja andlise ndo
cabe aquele 6érgéo.

9. Inicialmente, registra-se que a andlise da matéria consultada esta plenamente vinculada a
legislacdo tributéria. Acrescenta-se, ainda, que as consideracdes e conclusdes a seguir
expostas abrangem apenas as exatas circunstancias anaisadas e ndo se estendem a novas
situagdes que modifiquem as varidveis ou os elementos ora examinados.

10. A matéria envolve pedido de posicionamento fiscal da Geréncia de Esclarecimento de
Normas, desta subsecretaria, quanto a aplicagéo do regime de substitui¢do tributéria (ST)
a0 ICMS devido nas operagdes interestaduai s destinadas ao Distrito Federal, nos termos do
Protocolo ICMS 26/04, de suplementos alimentares para animais domésticos.

11. A incidéncia tributéria para o regime de ST esta prevista pelos arts. 321 e seguintes do
RICMS/DF e aplicarse aos produtos relacionados no Caderno | do seu Anexo V.
Vejamos:

Art. 321. Nas operagdes que destinem bens e mercadorias relacionadas no Caderno | do
Anexo IV a contribuinte localizado no Distrito Federal, fica atribuida ao remetente a
responsabilidade pela retengdo e recolhimento antecipados do imposto referente as
operagOes subsequentes, na condi¢ao de sujeito passivo por substituicgo.

()

12. A identidade da mercadoria submetida & sistemética da substitui¢do tributéria é
conferida pela satisfacdo cumulativa de dois requisitos: a coincidéncia entre a NCM/SH da
norma com aguela do produto e a fiel compatibilidade do produto com a descricdo
idealizada na norma. Assim dispde o o Subitem 1.0 do Item 20 do Caderno | do Anexo IV
a0 RICMS/DF:

Item CEST NCM/sH Descrigéo

10 22.001.00 2309 Rag3o tipo “pet” para animais domésticos

13. Nesse sentido, os produtos comercializados pela Consulente devem se enquadrar na
posicdo NCM/SH 2309, bem como se identificar com a descricéo “Rag&o tipo 'pet’ para
animais domésticos’.

14. A NCM/SH é composta por oito digitos que se relacionam as seguintes especificacdes:
Dois primeiros digitos: capitulo;

Dois digitos seguintes: posi¢éo;

Quinto e o sexto digitos: subposicao;

Sétimo digito: identificagdo do item;

Qitavo digito: identificagdo do subitem.

15. Quando a tabela do Caderno | do Anexo IV ao RICMS/DF dutiliza a codificagéo
NCM/SH para consignar o tratamento tributério dispensado a dados produtos, trazendo
apenas 0s nUmeros referentes ao capitulo e a posi¢éo, ela predispde que todos os produtos
que tenham como base 0 mesmo capitulo e posicao e que se distingam somente a nivel de
subposicao, item e subitem, estéo alcancados por aguela mesma disposigéo. Nessa ética, a0
fazer referéncia a codificagdo NCM/SH 2309, a norma diz respeito a todos os produtos que
guardam coincidéncia absoluta com este trecho de codigo, observada a regra de construgéo
da hierarquia NCM/SH.

16. Extrai-se do enderego eletronico
https://portal unico.siscomex.gov.br/classi f/#/nomenclatura/23097criterio=2309 as seguintes
transcricoes para a classificagdo 2309:

NCM/SH 2309 — Preparacdes do tipo utilizado na alimentacéo de animais

NCM/SH 2309.10.00 - alimentos para cées e gatos, acondicionados para venda a retalho
NCM/SH 2309.90.10 - PreparagOes destinadas a fornecer ao animal a totalidade dos
elementos nutritivos necessdrios para uma aimentagdo didria racional e equilibrada
(alimentos compostos completos)

NCM/SH 2309.90.20 - Preparagdes a base de sal iodado, farinha de ossos, farinha de
concha, cobre e cobalto

NCM/SH 2309.90.30 - Bolachas e biscoitos

NCM/SH 2309.90.40 - Preparacdes que contenham diclazuril

NCM/SH 2309.90.50 - Preparagdes com um teor de cloridrato de ractopamina igual ou
superior a2 %, em peso, com suporte de farelo de soja
NCM/SH 2309.90.60 - PreparacBes que contenham Xilanase e betagluconase, com suporte
defarinhade trigo
NCM/SH - 2309.90.90 - Outras
17. Registra-se que a informagédo sobre a classificagdo do produto, segundo a NCM/SH, é
de responsabilidade da Consulente e que a competéncia para sanar qualquer divida sobre
essa temética é da Secretaria da Receita Federal do Brasil.
18. De acordo com a Consulente, as mercadorias comercializadas estéo classificadas na
posicdo 2309.90.90, portanto, abrangidas pela posicio NCM/SH 2309 e seus
desdobramentos, satisfazendo o requisito da correspondéncia de codificag@o para a sujeigdo
asrT.
19. O ponto questionado € se os suplementos alimentares para animais domésticos estéo
incluidos na acepcdo de "ragdo tipo 'pet' para animais domésticos', cumprindo a exigéncia
de coincidéncia com a descricdo do RICMS/DF, ou se, por ndo apresentarem qualidade
nutricional exaustiva, ndo sao considerados rag&o, afastando a hipétese de ST.
20. Na ocasi&o da Solug&o de Consulta n® 2/2022, publicada no DODF em 14/02/2022, em
que foi determinada a aplicaggo da ST aos “snacks’ para “pets’, esse 6rgao se manifestou
no sentido de que “Nas definigbes de ragdo em nenhum momento se denota a
imprescindibilidade do produto prover, por si s6, a demanda alimentar inteira do animal,
bastando que esteja apto a suprir quaisquer necessidades nutritivas deste”.
21. Os suplementos para animais de pequeno porte sd0 preparacdes que ndo fornecem a
totalidade de nutrientes necess&rios a dieta desses animais, mas tém o propésito de prover
cargas adicionais de vitaminas, aminoécidos ou minerais, visando equilibrar os niveis de
nutrientes exigidos pelo corpo, em prol do seu bem-estar. Eles também podem ter
finalidades especificas no organismo do animal, tais quais melhoria do sistema
imunol égico, auxilio na satide reprodutiva e manutengdo da salide sanguinea. Trata-se de
mercadorias geralmente disponibilizadas em formas farmacéuticas, como cépsulas, sachés,
comprimidos e pés.
22. A Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecudria (EMBRAPA) conceitua a "ragéo"
como “a quantidade total de alimento que um animal recebe em um periodo de 24 horas’.
Ja a Instrucdo Normativa n° 15/2009 do Ministério da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento (MAPA) define "suplemento” como “a mistura composta por ingredientes
ou aditivos, podendo conter veiculo ou excipiente, que deve ser fornecida diretamente aos
animais ou ser indicada para diluiggo, paramelhorar o balango nutricional”.
23. Embora a racdo ndo precise, fatalmente, suprir todas as exigéncias nutricionais do animal,
ela compreende dimentos que fazem parte da sua dieta didria habitual, a exemplo dos
"snacks' para animais de companhia. Os suplementos, por outro lado, distinguem-se das
ragOes, & medida que n& s3o destinados ao consumo regular da generalidade de animais, visto
terem fungdo especifica na sua fisiologia, devendo ser administrados caso hgja indicacéo
veterindria para tanto. Enquanto a rag&o € um produto composto por ingredientes ou aditivos,
caracterizando-se como porgédo de alimento, o suplemento é uma mistura de ingredientes ou
aditivos que serve para complementar a alimentagéo animal, como um reforco nutricional
quando se verifica alguma caréncia ou necessidades especificas.
24. Pelo cotgo da relacdo de produtos fabricados e vendidos pela Consulente que
acompanham a consulta, resta evidente se tratarem de suplementos e ndo de ragGes.
25. Diante do exposto, ainda que a ragdo tipo "pet" possa ou ndo ter caracteristicas de
alimento completo, os suplementos alimentares animais n&o se qualificam como rag&o tipo
"pet”, o que afasta a aplicagdo da substitui¢ao tributéria na apuracéo do ICMS.
111 - Resposta
26. Em atencdo a indagacdo apresentada pela Consulente, informa-se que os produtos
comercializados, suplementos alimentares para uso animal de pequeno porte, sdo diversos
de rac3o e, conquanto eles estejam igua mente inseridos na posi¢do 2309 da NCM/SH, ndo
se submetem a sistemética da substituigéo tributéria a que se refere o item 20 do Caderno |
do Anexo IV ao RICMS/DF.
A consideracéo superior;

Brasilia/lDF, 05 de marco de 2024

LUISA MATTA MACHADO FERNANDES SOUZA
Geréncia de Esclarecimento de Normas
Gerente

Aprovo o Parecer supra e assim decido, nos termos do que dispde aainea“d” do inciso VI
do art. 1° da Ordem de Servigo SUREC n° 129, de 30 de junho de 2022 (Di&io Oficial do
Distrito Federal n° 124, de 5 de julho de 2022, pagina 4).
A presente decisdo sera publicada no DODF e tera eficécia normativa ap6s seu trnsito em
julgado.
Saliente-se que, independentemente de comunicagdo forma a Consulente e aos demais
sujeitos passivos, as consideragdes, os entendimentos e as respostas definitivas ofertadas ao
presente caso poderdo ser modificados a qualquer tempo, em decorréncia de ateragdo na
legislagdo superveniente.
Esclarego que a Consulente podera recorrer da presente decisdo ao Senhor Secretério de
Estado de Fazenda no prazo de trinta dias, contado de sua publicag&o no DODF, conforme
dispde o art. 78, 11, combinado com o caput do art. 79 do Decreto n° 33.269, de 18 de
outubro de 2011.
Encaminhe-se para publicag&o, nos termos do inciso |11 do art. 252 da Portarian® 140, de 17
de maio de 2021.

Brasilia/lDF, 05 de marco de 2024

DAVLINE BRAWIN SILVA
Coordenagdo de Tributagdo
Coordenadora

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br
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DECLARAGAO DE INEFICACIA DE CONSULTA N° 02/2024
Processo SEI n° 04034-00017097/2023-58

ISS. Atividade de “Locagéo de veiculos sem condutor”. N&o incidéncia do imposto. Nao
obrigatoriedade de emitir nota fiscal. Faculdade de sua emissdo, atendidos os quesitos
estipulados.
| — Relatério
1 — Pessoa juridica de direito privado, localizada no Distrito Federal, formula consulta
envolvendo o Imposto Sobre Servigcos de Qualquer Natureza - ISS, disciplinado nesta
Unidade por legislag@o esparsa, em especial pelo Decreto n° 25.508, de 19 de janeiro de
2005 - Regulamento do ISS (RISS).
2 —Relata ter como “atividade preponderante 0 CNAE Principal — 77.11-0-00 — Locagdo de
automaéveis sem condutor, ou sgja, alocacéo de bens méveis’.
3 — Exp0e que “Essa atividade, ndo tem a incidéncia de Imposto sobre Servigos — ISS, pois
o item 3.01 — Locagdo de bens moéveis, recebeu um veto, baseado no julgamento do
Supremo Tribunal Federal — STF, por suainconstitucionalidade”.
4 — Observa que o regulamento do Distrito Federa “trouxe esse mesmo tratamento para o
item 3.01.”, qual seja, ndo o incluiu como servigo sujeito atributagéo do ISS.
5- Diante desses fatos, aponta que surgiu divida sobre a necessidade de a empresa emitir
notas fiscais em relag@o aos “(...) servigos para o faturamento das suas atividades, uma vez
que a Lei 8.846/94, no artigo 1°, diz que para fins de apuragdo do Imposto de Renda,
poderia emitir recibos ou documentos equivalentes, relativos a locagdo de bens méveis e
iméveis’.
6- Finalizasuainicial com o seguinte questionamento, transcrito ipsis litteris:
A empresa é obrigada ou ndo esté obrigada a fazer a emissao para essa atividade?
Il —Andlise
7 - Em andlise da admissibilidade prévia da Consulta, a Geréncia de Programagéo Fisca e
Controle de Operagdes - GEPRO, subordinada a Coordenagéo de Sistemas Tributarios -
COSIT, atestou que o Consulente ndo se encontrava sob agéo fiscal. Todavia, é praxe fazer
novo juizo de admissibilidade no érgéo consultivo, uma vez que se inicia a fase de andlise
do mérito da matéria arguida
8 - Inicialmente, registra-se que a andlise da matéria consultada esta plenamente vinculada a
legislacdo tributéria. Acrescenta-se, ainda, que as consideracBes e conclusdes a seguir
expostas abrangem apenas as exatas circunstancias anaisadas e ndo se estendem a novas
situagdes que modifiquem as varidveis ou os €lementos ora examinados.
9 - A questéio envolve pedido de posicionamento da Geréncia de Esclarecimento de
Normas, desta Subsecretaria, quanto a necessidade de emissdo de nota fiscal relativamente
a atividade remunerada prestada pel o Consulente, nos termos apontados nainicial.
10 - E facultado a0 sujeito passivo formular Consulta em caso de divida objetiva sobre
interpretacdo e aplicacdo da legislagdo tributéria do DF relativa & determinada situacéo
fética, nos termos do art. 73 do Decreto distrital n° 33.269/2011, que regulamenta o
Processo Administrativo Fiscal — RPAF, de jurisdicdo contenciosa e voluntéria, no ambito
do Distrito Federal, disciplinado naLei n°. 4.567/2011.
11 - A cobranga do ISS no Distrito Federal tem fundamento em legislagio esparsa,
especialmente na Lei Complementar n° 116, de 31 de julho de 2003, no Decreto-lei n° 82,
de 26 de dezembro de 1966, na Lei Complementar n° 4, de 30 de dezembro de 1994, na Lei
Complementar n° 435, de 27 de dezembro de 2001, na Lei Complementar n° 687, de 17 de
dezembro de 2003, na Lei Complementar n° 691, de 8 de janeiro de 2004, naLei n° 1.254,
de 8 de novembro de 1996, na Lei n° 1.355, de 30 de dezembro de 1996, naLei n° 2.423, de
13 dejulho de 1999, naLei n° 3.247, de 17 de dezembro de 2003, na Lei n° 3.269, de 30 de
dezembro de 2003 , no Decreto n° 25.508, de 19 de janeiro de 2005, no Decreto n°
43.982/2022 e em outras normas.
12- O fato gerador do ISS, nos termos da Lei Complementar n® 116, de 31 de julho de 2003,
€ aguele previsto nos seguintes termos:
Art. 1° O Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, de competéncia dos Municipios e
do Distrito Federal, tem como fato gerador a prestagéo de servigos constantes da lista
anexa, ainda que esses ndo se constituam como atividade preponderante do prestador.
13 — Da leitura da lista de servicos tributéveis anexa a essa lei complementar, replicada no
Anexo | do RISS, observa-se que a atividade de “3.01 - Locacdo de bens méveis”, constante
no projeto inicialmente aprovado no poder legislativo, foi objeto de veto por parte do poder
executivo, alegando-se o fato de a redag@o confundir “locagdo de servigos com a de
méveis’. De qualquer forma, ndo hé tributagéo do ISS sobre a locagdo de bens méveis, no
qual insere-se alocagéo de veiculos sem a disponibilizagdo de condutor.
14 — Assim, pela legislagdo do Distrito Federal, a mera disponibilizaco de veiculos por
meio de locag8o, sem a respectiva disponibilizagéo de condutor, ndo caracteriza prestacéo
do servigo sujeito atributag&o.
15- Ocorre que o Decreto n° 43.982, de 5 de dezembro de 2022, prevé que a NFS-e deve ser
emitida por contribuinte do imposto, dai a dedugdo |6gica de ndo obrigatoriedade de
emissdo da nota fiscal pelos ndo contribuintes, nos termos que se transcreve do seu
regulamento:
Art. 3 Ficainstituida a Nota Fiscal de Servigos Eletronica - NFS-e, que deve ser emitida
pelo contribuinte do ISS por ocasido da prestacéo do servigo que reaizar, observadas as
atividades constantes de sua Ficha Cadastral - FAC, no Cadastro Fiscal do Distrito Federal -
CFDF.
16- No entanto, também consta no Decreto n° 43.982/2022 a possibilidade de emissio
facultativa da NFS-e, nos termos do seguinte delineamento normativo:
Art. 11. Na hipétese de prestacdo de servigos ndo previstos na lista do Anexo | do Decreto
n° 25.508, de 2005, cujos cddigos CNAE estejam listados nos Anexos Il ou IV a este
Decreto, podera ser emitida NFS-e sem o destaque do imposto.

Parégrafo Gnico. A permissdo para emissdo de NFS-e de que trata o caput ndo se aplica aos
casos em que, além do servigo cujo cddigo CNAE ndo esteja listado no Anexo I11, sgja
prestado, em conjunto, servico previsto nalistado Anexo | do Decreto n° 25.508, de 2005.
17- Convém notar que a atividade de Locagdo de automdveis sem condutor”, CNAE 7711-
0/00, consta no Anexo |V desse decreto, motivo pelo qual apresenta-se como opgdo do
contribuinte decidir se deseja ou ndo emitir NFS-e, atendidos certos quesitos nos termos da
legislagdo aplicavel.
18 - Note-se que foge as atribui¢des regimentais desse 6rgéo consultivo se pronunciar sobre
formas de cumprimento de normas ligadas a tributagdo do Imposto de Renda sobre os
ganhos auferidos com tal atividade, de modo que tais dividas devem ser apresentadas a
Secretaria da Receita Federal, que detém competéncia legal para se pronunciar sobre a
matéria.
19 - Observe-se que o contribuinte poderd utilizar o Atendimento Virtua, meio oficial de
comunicacdo disponivel no endereco eletrénico www.receitafazendadf.gov.br, para
apresentar questionamentos procedimentais gerais, especialmente sobre a faculdade de
emissdo de NFS-e para sua atividade, nos termos acima veiculados , devendo selecionar no
tépico “Assunto” e no “Tipo de Atendimento” as opcles que se gjustam a sua demanda.
Tais questdes seréo analisadas pelas unidades incumbidas de tratar dos aspectos dessa
natureza, nos termos das competéncias fixadas no Regimento Interno desta Secretaria,
Portaria n® 140 de 16 de maio de 2021, conforme previsdo contida no Decreto n° 39.610 de
1°dejaneiro de 2019.
20 - Por fim, aponta-se que este setor consultivo ndo se destina a servir como instancia
impugnativa ou recursal contra discordancia de decisdes administrativas de outras unidades
desta Secretaria, nem recursal contra suas proprias decisdes caso 0 recurso administrativo
n&o se gjuste as regras previstas no caput do artigo 79, combinado com seu paragrafo Unico,
do Decreto n° 33.269/2011.
111 — Concluséo
21 - Pelo exposto, em resposta a indagagao, pelo que até entdo se consigna, nos dispositivos
normativos que regem a matéria, em especial pelo artigo 3° do RISS, ndo se exige a
obrigacéo de emissdo de nota fiscal de servigos para a atividade de “ L ocag&o de automéveis
sem condutor”, CNAE 7711-0/00.
22. Saliente-se que, independentemente de comunicagdo formal ao Consulente e aos demais
sujeitos passivos, as consideragdes, os entendimentos e as respostas definitivas ofertadas ao
presente caso poderdo ser modificados a qualquer tempo, em decorréncia de alteracéo
superveniente nalegislagdo.
23. Diante do exposto, a presente Consulta é ineficaz nos termos do disposto na alinea “a’
do inciso | do art. 77 do Decreto n° 33.269, de 18 de outubro de 2011, observando-se o
disposto nos 88 2° e 4° do art. 77, bem como no parégrafo Unico do art. 82, do mesmo
Diploma Normativo.
A consideragéo superior;

Brasilia/lDF, 11 de marco de 2024

GERALDO MARCELO SOUSA

Auditor Fiscal da Receita do Distrito Federal

De acordo.
Encaminhamos a andlise desta Coordenagéo o Parecer supra.

Brasilia/lDF, 11 de marco de 2024

LUISA MATTA MACHADO FERNANDES SOUZA
Geréncia de Esclarecimento de Normas
Gerente

Aprovo o Parecer supra e assim decido, declarando a ineficacia da consulta, nos termos do
que dispde a alinea “c” do inciso VI do art. 1° da Ordem de Servigo SUREC n° 129, de 30
de junho de 2022 (Diério Oficial do Distrito Federal de 5 de julho de 2022, pagina 4).
Encaminhe-se para publicacéo, nos termos do inciso 111 do artigo 89 do Decreto n° 35.565,
de 25 de junho de 2014.

Brasilia/lDF, 11 de marco de 2024

MATEUS TORRES CAMPOS
Coordenagdo de Tributagdo
Coordenador, Substituto

GERENCIA DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO
DE PROCESSOS ESPECIAIS

DESPACHO DE INDEFERIMENTO N° 45 - SEFAZ/SUREC/COTRI/GEESP/NUDIM,
04 DE MARCO DE 2024 (*)

PROCESSO: GAC 20240219-38074 / SEI 04034-00003872/2024-79 - INTERESSADO:
AGENCIA ADVENTISTA DE DESENVOLVIMENTO E RECURSOS ASSISTENCIAIS
DO CENTRO OESTE - CNPJ: 15.439.317/0005-20 - ASSUNTO: Imunidade de IPVA —
Institui¢éo de Assisténcia Social.

O GERENTE DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS ESPECIAIS,
DA COORDENAQAO DE TRIBUTA(;AO, DA SUBSECRETARIA DA RECEITA DA
SECRETARIA EXECUTIVA DE FAZENDA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des previstas no artigo 96 do
Decreto n° 35.565/2014, e tendo em vista a delegacd0o de competéncia conferida pela
Ordem de Servigo - SUREC n° 129/2022, c/c Ordem de Servico - COTRI n° 13/2022,
decide INDEFERIR o pedido de reconhecimento de imunidade de Imposto sobre a
Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA, nos termos sugeridos pelo relator, com a
aprovagdo da chefiaimediata, na forma seguinte:

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br
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FUNDAMENTAGAO

A interessada ndo se encontra inscrita no Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal na
condigéo de Entidade e Organizacio de Assisténcia Social no Distrito Federal, ndo se enquadrando
nas definigdes estabelecidas pelo art. 150, inciso VI, linea “c” da Constituicdo Federal., conforme
explicado no PARECER n° 64/2024 — NUDIM/GEESP/COTRI/SUREC/SEF/SEFAZ.

Este Despacho de Indeferimento entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo no

Diério Oficial do Distrito Federal.

A interessada tem o prazo de trinta dias, contados de sua ciéncia, para recorrer da presente

decisdo ao Tribunal Administrativo de Recursos Fiscais — TARF, conforme o disposto no

artigo 70 c/c artigo 12 daLei n° 4.567/11.

O Recurso devera ser protocolizado por meio do Atendimento Virtual disponivel no site da

Secretaria de Economia do Distrito Federal nainternet (www.receitafazenda.df.gov.br).
FLAVIO HENRIQUE BASTOSMONTALVAO

(*) Republicado por ter sido encaminhado com incorreg&@o no original, publicado no DODF
N° 55, de 20 de margo de 2024, pagina 07.

DESPACHO DE INDEFERIMENTO N° 47 - SEFAZ/SUREC/COTRI/GEESP/NUDIM,
06 DE MARCO DE 2024 (*)

PROCESSO: GAC 20240227-44126 | SEI 04034-00004092/2024-46 - INTERESSADO:
INSTITUTO LEONARDO MURIALDO - CNPJ 88.637.780/0001-26 - ASSUNTO:
Imunidade de IPTU — Institui¢do de Assisténcia Social.

O GERENTE DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS ESPECIAIS,
DA COORDENAGAO DE TRIBUTAGCAO, DA SUBSECRETARIA DA RECEITA DA
SECRETARIA EXECUTIVA DE FAZENDA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes previstas no artigo 96 do
Decreto n° 35.565/2014, e tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela
Ordem de Servigo - SUREC n° 129/2022, c/c Ordem de Servico - COTRI n° 13/2022,
decide INDEFERIR o pedido de reconhecimento de imunidade de Imposto sobre a
Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU, nos termos sugeridos pelo relator, com a
aprovagdo da chefiaimediata, na forma seguinte:

FUNDAMENTAGAO

O interessado néo esta inscrito no CAS/DF como “Entidade ou Organizagéo de Assisténcia Socia”,
situacéo distinta dainscricéo de “ Servigo Sociassistencial” que foi apresentada, a qual tem tratamento
diverso na Lei Orgénica da Assisténcia Social (Lei n° 8.472/93) e ndo caracteriza 0 estabelecimento
como ingstituicdo de assisténcia socia, conforme explicado no PARECER n° 71/2024 —
NUDIM/GEESP/COTRI/SUREC/SEF/SEFAZ.

Este Despacho de Indeferimento entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo no

Diério Oficial do Distrito Federal.

A interessada tem o prazo de trinta dias, contados de sua ciéncia, para recorrer da presente

decisdo ao Tribuna Administrativo de Recursos Fiscais — TARF, conforme o disposto no

artigo 70 c/c artigo 12 daLei n°4.567/11.

O Recurso devera ser protocolizado por meio do Atendimento Virtual disponivel no site da

Secretaria de Economia do Distrito Federal nainternet (www.receitafazenda.df.gov.br).
FLAVIO HENRIQUE BASTOS MONTALVAO

(*) Republicado por ter sido encaminhado com incorreg&o no original, publicado no DODF
N° 55, de 20 de margo de 2024, pagina 07.

NUCLEO DE BENEFiCIOS FISCAIS DE TRIBUTOS INDIRETOS

DESPACHO DE INDEFERIMENTO N° 10, DE 15 DE MARCO DE 2024

Isencéo de ICM S na aquisi¢éo de veiculo para uso de portador de deficiéncia ou autista.

O CHEFE DO NUCLEO DE BENEFICIOS FISCAIS DE TRIBUTOS INDIRETOS, DA
GERENCIA DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS ESPECIAIS,
DA COORDENAGAO DE TRIBUTAGAO, DA SUBSECRETARIA DA RECEITA, DA
SECRETARIA EXECUTIVA DA FAZENDA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des regimentais previstas no
Decreto n° 38.527, de 03/10/2017, e nos termos da O.S. SUREC n° 129, de 30/06/2022,
bem como O.S. COTRI n° 13, de 05 de julho de 2022 e O.S. GEESP N° 02, de 28 de
fevereiro de 2023, as quais subdelegam a competéncia prevista em lei para a concessao
de beneficios fiscais, e ainda com amparo no art. 6° e no Item 130 do Caderno | do
Anexo | ao Decreto n° 18.955, de 22/12/1997; e no Convénio ICMS n° 38/2012, decide:
INDEFERIR, conforme o(s) motivo(s) descrito(s) no despacho do relator constante dos
autos, o pedido de isengdo do Imposto sobre Operagdes Relativas a Circulagdo de
Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal
e de Comunicagdo - ICMS, para o veiculo relacionado, na seguinte ordem:
PROCESSO/WEB; INTERESSADO; CPF: 20240304-47725, Joselita Maria Pessoa
Cesar Tolentino, ***.085.031-**, 20240305-47929, Joselita Maria Pessoa Cesar
Tolentino, ***.085.031-**, 20240305-48292, Roberta Gomes De Lima, ***.001.541-**,
20240311-51277, Bruno Otavio Pereira Alves, *** 978.061-**, 20240311-51563, Eunice

Teixeira Machado, ***.391.921-**, 20240314-54321, Denise Ribeiro Alves Pereira,
*** 107.061-**. O(s) interessado(s) tem (tém) o prazo de 30 (trinta) dias, contado da
ciéncia, para recorrer da presente decisdo, sem efeito suspensivo, ao Tribuna
Administrativo de Recursos Fiscais - TARF, conforme o disposto no art. 98 do Decreto n°
33.269/2011.

BRUNO ABRAHAO NICOLETTI

COORDENACAO DE TRIBUTOS DIRETOS
GERENCIA DE GESTAO DO IPVA

DESPACHO DE INDEFERIMENTO N° 23, DE 20 DE MARCO DE 2024

Isencéo de IPVA - Deficiente Fisico, Visua, Mental ou Autista.

O GERENTE DE GESTAO DO IPVA, DA COORDENAC,AO DE TRIBUTOS
DIRETOS, DA SUBSECRETARIA DA RECEITA, DA SECRETARIA EXECUTIVA
DE FAZENDA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribui¢des regimentais previstas no art. 193, inciso VIII, da
Portaria 95, de 16/03/2022, assim como na Ordem de Servigo n° 06, de 19/05/2022, que
da poderes para decidir em primeira instancia sobre pedidos de concessdo de beneficio
fiscal de caréter ndo geral, e ainda com fundamento na Lei n° 6.466, de 27/12/2019, art.
2.° inciso V, e art. 16, que preveem e prorrogam, até 31/12/2023, o reconhecimento de
isencdo, para os casos que especificam, e com base no parecer que instrui o(s)
respectivo(s) processo(s), decide:

INDEFERIR, conforme o(s) motivo(s) descrito(s) no despacho do relator constante dos autos,
0 pedido de isencdo do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA para
o(s) veiculo(s) relacionado(s) na seguinte ordem: PROCESSO/WEB, INTERESSADO(A),
CPF: P20231208-10931, JOSE ENRICO ARAUJO MATOS, ***858.241**; 20231212
264408, YOLANDA NEVES CASTRO, ***784.301**; 20240126-22521, ANiSIO DE
OLIVEIRA, ***356.071**; 20231213-264626, CIDINEI DOS ANJOS SANTOS,
***560.291**; 20231213-265479, SILVANI DE ANDRADE PEIXOTO, ***202.021**;
20231214-265974, CRISTINA COSTA RIBEIRO, ***979.103**; 20231214-265796,
VANIA LUCIA CORREA DE SOUSA MIRANDA, ***703.01**; P20231214-11120,
SERGIO JOSE ALMEIDA DE BARROS, ***356.551**.0(s) interessado(s) tem(tém) o
prazo de 30 (trinta) dias, contado da ciéncia, para recorrer da presente decisfo, sem efeito
suspensivo, ao Tribuna Administrativo de Recursos Fiscais - TARF, conforme o disposto no
art. 98 do Decreto n° 33.269/2011.

EDSON MIRANDA SANTOS

DESPACHO DE INDEFERIMENTO N° 24, DE 20 DE MARCO DE 2024

Isencéo de IPVA — Veiculo Novo.

O GERENTE DE GESTAO DO IPVA, DA COORDENAGAO DE TRIBUTOS
DIRETOS, DA SUBSECRETARIA DA RECEITA, DA SECRETARIA EXECUTIVA
DE FAZENDA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribui¢des regimentais previstas no art. 193, inciso VIII, da
Portaria 95, de 16/03/2022, assim como na Ordem de Servigo n° 06, de 19/05/2022, que
da poderes para decidir em primeira instancia sobre pedidos de concessgo de beneficio
fiscal de caréter ndo geral, e ainda com fundamento na Lei n° 6.466, de 27/12/2019, art.
2.° inciso V, e art. 16, que preveem e prorrogam, até 31/12/2023, o reconhecimento de
isencdo, para os casos que especificam, e com base no parecer que instrui o(s)
respectivo(s) processo(s), decide:

INDEFERIR, conforme o(s) motivo(s) descrito(s) no despacho do relator constante dos
autos, o pedido de isengdo do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores —
IPVA, para o veiculo relacionado na seguinte ordem: PROCESSO/WEB,
INTERESSADO(A), CNPJ, PLACA, EXERCICIO, FUNDAMENTAGAO: 20240312-
52713, D&M - SERVICOS E LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
LTDA, 09.441.001/0001-46, SSH2B78, 2024. “A isencdo do IPVA de que trata o Art. 1°
da Lei 4.733/2011 esta condicionada a que o veiculo seja adquirido de revendedor
estabelecido no Distrito Federal, conforme nota fiscal emitida (DODF 26/03/2017, p.11).
A nota fiscal foi emitida pelo revendedor FCA FIAT CHRYSLER AUTOMOVEIS
BRASIL LTDA situado em BETIM/MG; 20240314-54124, D&M - SERVICOS E
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA, 09.441.001/0001-46,
SSH8C02, 2024. “A isengdo do IPVA de que trata o Art. 1° da Lei 4.733/2011 esta
condicionada a que o veiculo seja adquirido de revendedor estabelecido no Distrito
Federal, conforme nota fiscal emitida (DODF 26/03/2017, p.11). A notafiscal foi emitida
pelo revendedor FCA FIAT CHRYSLER AUTOMOVEIS BRASIL LTDA (CNPJ
16.742.023/0001-60) situado em BETIM/MG. O(s) interessado(s) tem (tém) o prazo de
30 (trinta) dias, contado da ciéncia, para recorrer da presente decisdo, sem efeito
suspensivo, ao Tribunal Administrativo de Recursos Fiscais — TARF, conforme disposto
no art. 98 do Decreto n° 33.269/2011.

EDSON MIRANDA SANTOS

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

ORDEM DE SERVICO N° 140, DE 19 DE MARGO DE 2024
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso
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XIV do artigo 210 do Regimento Interno da Secretaria de Estado de Salde do Distrito
Federal, aprovado pelo Decreto n® 39.546/2018, e das que Ihe foram delegadas por meio do
Art. 8°, da Portaria n® 396/2022, resolve:

RETIFICAR na Ordem de Servigo N° 122 DE 12 DE MARCO DE 2024, publicada no
DODF, n° 50, DE 13 DE MARCO DE 2024, ONDE SE LE:
"...SRSCE/HRAN/GAMADI/NNS...", LEIA-SE: “...SRSCE/HRAN/GAMA/NND...”,
permanecendo ratificados os demais termos.

JOAO EUDES FILHO

SUBSECRETARIA DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE

ORDEM DE SERVICO N° 49, DE 19 DE MARCO DE 2024
A SUBSECRETARIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que |he confere o
artigo 7°, da Portaria n® 708, de 03 de julho de 2018, publicado no DODF n° 125, de 04 de
julho de 2018 e republicada no DODF n° 149, de 07 de agosto de 2018;
Considerando a Ordem de Servigo n° 191, de 21 de dezembro de 2023, publicada em 26 de
dezembro de 2023 no DODF n° 240, pagina 52, ato que instituiu o Grupo de Trabalho (GT)
para Plano de A¢&o em Neurologia Pediétrica, resolve:
Art. 1° Prorrogar por 90 (noventa) dias o prazo de vigénciado referido GT.
Art. 2° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagéo.

LARA NUNES DE FREITAS CORREA

CONTROLADORIA SETORIAL DA SAUDE

PORTARIA N° 268, DE 20 DE MARCO DE 2024
O CONTROLADOR SETORIAL DA SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, Substituto, no uso das atribuicdes que Ihe confere o
artigo 21, incisos |11 e V, da Portaria Conjunta n® 24, de 11 de outubro de 2017, publicada
no Di&io Oficial do Distrito Federal n° 222, de 21 de novembro de 2017, do Senhor
Secretério de Estado de Satide e do Senhor Controlador-Geral do Distrito Federal, resolve:
Art. 1° Acolher o relatério do Processo Administrativo Disciplinar n® 338/2021, ofertado
pela 352 Comissdo de Processo Disciplinar, conforme Relatério D 132846198 do processo
SEI n°® 00060-00331152/2020-90, pelos fundamentos de fato e de direito langados na
decisdo de julgamento, e Determinar o arquivamento do presente Processo Disciplinar, com
fulcro nos arts. 187 e 257, caput, da Lei Complementar Distrital n° 840, de 23 de dezembro
de 2011.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARCELO VINICIO RODRIGUES

CONSELHO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE SAUDE DE BRAZLANDIA

RESOLU(;AO CRSBZ N° 01, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024
O Plenério do Conselho Regional de Satlde de Brazlandia em sua 572 Reuni&o Ordinéria,
redlizada no dia 27 de fevereiro de 2024, no uso das suas competéncias regimentais e
atribuicdes conferidas pela Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, pela Lei Organicado Distrito
Federal, pela Lei n° 4.585, de 13 de julho de 2011, pela Lei n° 4.604, de 15 de julho de
2011, Resolugéo n° 453 do Conselho Nacional de Salde — CNS, de 10 de maio de 2012,
Resolugdo n° 390, Conselho de Salde do Distrito Federal de 22 de maio de 2012, pelo
artigo 1°, inciso 11 do Decreto n° 39.546 de 19 de dezembro de 2018, Regimento Interno da
Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal e ainda;
Considerando a Lei Organica do Distrito Federal que no art. 215 institui 0 Conselho de
Satide do Distrito Federal como 6rgéo colegiado de cardter permanente e deliberativo de
composi¢do paritéria, atuante na formulag@o de estratégias e no controle da execugéo da
politica de salide, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros e no inciso I11, § 3°,
legitima a existéncia dos Conselhos Regionais de Salide do Distrito Federal;
Considerando a Lei n° 4.585, de 13 de julho de 2011, que dispde sobre a participacdo de
servidor, empregado pUblico ou membro da sociedade nos 6rgéos de deliberagéo coletiva da
administracdo direta, autarquica e fundacional, e da outras providéncias;
Considerando a Lei n° 4.604, de 15 de julho de 2011, que em seu art. 16, incisos XV e XV,
que estabel ece entre as competéncias do Conselho de Salide do Distrito Federal, coordenar,
gerenciar e apoiar o processo eleitoral dos conselhos regionais de salide e recepcionar a
documentacéo final, enviando para publicagtes em Didrio Oficial do Distrito Federal, bem
como emitir aviso publico de convocagéo de eleicéo e constituir comissdo eleitoral em até
90 dias anteriores a data de encerramento do mandato;
Considerando a Resolugdo n° 390, de 22 de maio de 2012, do Conselho de Saide do
Distrito Federal, que reestrutura e organiza o funcionamento dos Conselhos Regionais de
Salide do Distrito Federal;
Considerando a Resolugdo CSDF n° 545, de 11 de maio de 2021, publicada em 26 de
novembro de 2021, que dispde sobre o Regimento Eleitoral para o Controle Social —
Conselhos de Saide do Distrito Federal e Regionais;
Considerando a Ata da 572 reuni&o do dia 27 de fevereiro de 2024 que instituiu a Comissdo
Eleitoral do CRSBZ;
Considerando o Despacho SES/SRSOE/CRSBRZ (135234836) de 06 de margo de 2024,
que encaminha e solicita a publicagdo da Comissdo Eleitoral para 0 novo mandato do
CRSBZ parao triénio 2024/2027, resolve:

Art. 1° Aprovar a criagdo e constituicdo, em carédter temporéario, da Comisséo Eleitoral,
paritéria, composta por 04 (quatro) membros, para conduzir o processo eleitoral para o novo
mandato do Conselho Regional de Salide de Brazlandia, triénio de 2024 a 2027, nos termos
da Resolucdo CSDF n° 545 de 2021- Regimento Eleitoral para o Controle Social —
Conselhos de Satide do Distrito Federal e Regionais.
Art. 2° Os componentes da Comiss&o Eleitoral séo:
| - representante do segmento dos gestores — Marcondes Mendes,
11 - representante do segmento dos trabal hadores — Jefferson de Souza Bulhosa Junior;
111 - representante do segmento dos usuérios — Eduardo Fleury de Santana;
1V - representante do segmento dos usuérios — Gilcimar Monteiro Costa.
§ 1° A escolha do (&) presidente (a), vice-presidente (&), primeiro (a) secretério (a) e
secretério (a) adjunto (a) ocorrerd, entre 0s seus membros, na primeira reunido apds a sua
publicagéo em Diério Oficial.
§ 2° A Comissdo serd desfeita imediatamente apés a posse dos novos conselheiros e
conselheiras.
Art. 3° Inexistem despesas relacionadas ao disposto nesta Resolugao.
Art. 4° Esta Resolucéo entraem vigor na data de sua publicagéo.
EDUARDO FLEURY DE SANTANA
Presidente do Conselho Regional de Salide de Brazlandia

LUCILENE MARIA FLORENCIO DE QUEIROZ
Secretéria de Estado de Satide do Distrito Federal
Homologa a Resolugdo CRSBZ n° 01, de 27 de fevereiro de 2024, nos termos da Resolugéo
CSDF n° 390, de 22 de maio de 2012.

SECRETARIA DE ESTADO

DE SEGURANGCA PUBLICA

POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
DEPARTAMENTO DE SAUDE E ASSISTENCIA AO PESSOAL

PORTARIA N° 15, DE 18 DE MARCO DE 2024
O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE SAUDE E ASSISTENCIA AO PESSOAL, DA
POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL, no uso da atribuigio prevista no inc.
XVII do art. 1° da Portaria PMDF n° 727, de 150UT2010, e a vista do que dispde o art. 67
dalLe n°8.666/93 eart. 117 daLei n° 14.133/2021, c/c o art. 41 do Decreto n° 32.598 de 15
de dezembro de 2010, que aprovou as Normas de Execucdo Orcamentdria, Financeira e
Contébil do Distrito Federal, resolve:
Art. 1° Cessar, os efeitos da Portaria n® 02 de 11 de janeiro de 2024 (131028605).
Art. 2° Nomear a Comissdo de Fiscalizagdo dos Termos de Credenciamento na érea da
Salide da Policia Militar do Distrito Federal, em cumprimento ao disposto no art. 67 da Lei
n° 8.666/93 e art. 117 e seus paragrafos, da Lei n° 14.133/2021 c/c o Art. 41, inciso |1, §81°,
20, 3° e 5% eincisos | alX do Decreto n° 32.598, de 15 de dezembro de 2010, Instru¢do
Normativa n® 001/2020 (39457780), de 23 de margo de 2020 e o Memorando 02/2022 -
PMDF/DSAP/CH (92623530), de 11 de agosto 2022, que dispde sobre diretrizes para a
gestdo, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos credenciamentos, contratos, convénios,
acordos e instrumentos congéneres celebrados pelo Departamento de Salide e Assisténcia
a0 Pessoal, composta pelos integrantes, conforme Portaria Ordindria n® 96, de 21 de
novembro de 2023.
Art. 3° Compete a Comisséo de Fiscalizaggo dos Termos de Credenciamentos:
| - supervisionar, fiscalizar e acompanhar a execugdo dos objetos dos Termos de
Credenciamentos,
11 - realizar o controle dos gastos financeiros dos respectivos Termos de Credenciamentos;
111 - fazer cumprir o constante nos Termos de Credenciamentos de acordo com o disposto
no art. 67 e seus parégrafos, da Lei n° 8.666/93 c/c o Art. 41, inciso |1, 881°, 2°, 3°e 5° e
incisos | a 1X do Decreto n° 32.598, de 15 de dezembro de 2010, Instru¢do Normativa n®
001/2020 (39457780), de 23 de marco de 2020 e o Memorando 02/2022 -
PMDF/DSAP/CH (92623530), de 11 de agosto 2022, que dispde sobre diretrizes para a
gestdo, o acompanhamento e a fiscalizag@o da execug@o de credenciamentos, contratos,
convénios, acordos e instrumentos congéneres celebrados pelo Departamento de Salde e
Assisténcia ao Pessoal.
Art. 4° Compete a citada Comisséo a elaboragdo, confecgdo, instrugdo dos documentos e
processos referentes a execucao dos Termos de Credenciamentos citados no Artigo 5°.
Art. 5° Caberd aos Membros da Comissdo (Fiscais) a fiscalizag@o dos seguintes Termos de
Credenciamentos pertencentes ao Edital n° 03/2016 (Processo SEI n° 054.001.787.2016) e
a0 Edita n° 03/2017 (Processo SEI n° 054.002.962.2016) cujos objetos s8o,
respectivamente, a prestacdo de servicos de salde de consultas Psiquiétricas e Prestacdo de
servigos de salide de Imagenologia:
§ 1° Termo de Credenciamento n° 22/2022,celebrado entre a PMDF e a empresa,
PSICOVITTAE CLINICASINTEGRADASE FORMA(;/:\O PROFISSIONAL LTDA;
§ 2° Termo de Credenciamento n° 44/2022, celebrado entre a PMDF e a empresa, AME -
ASSISTENCIA MENTAL EIRELI;
§ 3° Termo de Credenciamento n° 42/2023, celebrado entre a PMDF e aempresa, CLINICA
RESSONANCE S.A (Nome fantasia. RESSONANCE), matriz;
84° Termo de Credenciamento n° 08/2020, celebrado entre a PMDF e a empresa, M.
ISRAEL - SAUDE EIRELI.
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Art. 6° Cabera aos integrantes da Comissdo de Fiscalizagéo de Termos de Credenciamentos
atestar as notas fiscais que seréo encaminhadas para as fases da execugéo de despesa.
Art. 7° Os integrantes da Comiss&o de Fiscalizagdo de Termos de Credenciamentos deverdo
confeccionar as requisicdes, atestos, planilhas e relatérios, assinando-os, conforme
orientagBes da Subseg@o de Suporte ao Executor de Contrato (SsSEC), da Subsecdo de
Acompanhamento de Liquidagcbes em Contas Médicas (SSALCM) e da Diretoria de
Execugdo Orcamentéria e Financeira (DEOF).
Art. 8 A Comissdo de Fiscalizag80o de Termos de Credenciamento cabera também as
manifestacdes quanto a assuntos especificos de cada Termo de Credenciamento, bem como,
em caso de dlvidas operacionais €/ou administrativas, realizar os encaminhamentos
necessarios, por meio da SsSEC, no sentido de san&las.
Art. 9° O Presidente da Comissdo de Fiscalizagdo de Termos de Credenciamentos
controlara os afastamentos dos Membros, para fazer frente as obrigactes de fiscalizagdo
contratual previstas nesta Portaria.
Art. 10. O Presidente da Comissdo e os seus Membros, em caso de ndo cumprimento de
quaisquer das competéncias estabelecidas nesta Portaria, estardo sujeitos as penalidades
previstas nalegislacdo pertinente.
Art. 11. A Diretoria de Plangamento e Gestdio de Contratos (DPGC), para
acompanhamento e providéncias.
Art. 12. Publique-se em DODF-.
Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

WALDECI RAMALHO

DEPARTAMENTO DE TRANSITO

COORDENAGAO DE GESTAO DE CREDENCIAMENTO DE
ENTIDADES E PROFISSIONAIS

INSTRUGAO Ne 15, DE 07 DE MARGO DE 2024
O COORDENADOR DE GESTAO DE CREDENCIAMENTO DE ENTIDADES E
PROFISSIONAIS - COCREP, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 4°, §2°, alinea
"g" do Decreto n° 42.318/2021, com fundamento no artigo 86 §2° da Instrugéo n° 17/2022-
Detran-DF, alterada pela Instrugdo n° 44/2023, e considerando os fatos apurados no
processo administrativo n°® 00055-00129888/2023-49, resolve:
Art. 1° Aplicar a penalidade de adverténcia por escrito a empresa credenciada ECV - Nive
Nucleo de Inspecéo e Vistoria Veicular Ltda, CNPJ: 11.572.593/0025-54, localizada no
enderego ST SCIA Quadra 15, Conjunto 6 Lote 18 - Guar&DF, por violagdo ao art. 78, 111
da Instrucéo n° 17/2022-Detran-DF.
Art. 2° Da presente decisdo cabera recurso a Direcdo-geral no prazo de 15 dias, a contar da
notificacdo da aplicag@o da penalidade.
Art. 3° Esta Instrucéo entraem vigor na data de sua publicag&o.

REGIS OTAVIO RAMOS DE LIMA

INSTRUGAO Ne 18, DE 19 DE MARGO DE 2024
O COORDENADOR DE GESTAO DE CREDENCIAMENTO DE ENTIDADES E
PROFISSIONAIS - COCREP, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 4°, §2°, alinea
"g" do Decreto n° 42.318/2021, com fundamento no artigo 86 §2° da Instrugdo n° 17/2022-
Detran-DF, dterada pela Instrugdo n° 44/2023, e considerando os fatos apurados no
processo administrativo Sei n° 00055-00104935/2022-61, resolve:
Art. 1° Aplicar a penaidade de Adverténcia por escrito & empresa credenciada de vistoria
veicular, ECV - VICENTE PIRES VISTORIAS LTDA, CNPJ 41.885.347 0001-46, situada
na Rua 12 chécara 307, lote 35 lojas de 01 a 06 - Vicente Pires/DF,tendo como fundamento
aprevisdo legal do Art. 78, inciso 11, da Instrugéo n° 17/2022-Detran-DF.
Art. 2° Da presente decisao cabera recurso a Direcdo-geral no prazo de 15 dias, a contar da
notificacdo da aplicagéo da penalidade.
Art. 3° Esta Instrucéo entraem vigor na data de sua publicac&o.

REGIS OTAVIO RAMOS DE LIMA

INSTRUGAO Ne 19, DE 20 DE MARGO DE 2024
O COORDENADOR DE GESTAO DE CREDENCIAMENTO DE ENTIDADES E
PROFISSIONAIS - COCREP, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 4°, §2°, alinea
"g" do Decreto n° 42.318/2021, com fundamento no artigo 86 §2° da Instrugéo n° 17/2022-
Detran-DF, dterada pela Instrugdo n° 44/2023, e considerando os fatos apurados no
processo administrativo n® 00055-00009169/2024-93, resolve:
Art. 1° Aplicar a penalidade de adverténcia por escrito a empresa credenciada PIV -
BRAZLANDIA COMERCIO DE PLACAS PARA VEICULOS LTDA - CNPX
20.042.288/0004-17, localizada no enderego Quadra 6 conjunto A S/N lote 05 -
Parano&/DF, por violagdo ao art. 44, |1 da Instru¢do n° 696/2022-Detran-DF.
Art. 2° Da presente decisao cabera recurso a Direcdo-geral no prazo de 10 dias, a contar da
notificacdo da aplicagé@o da penalidade.
Art. 3° Esta Instrucéo entraem vigor na data de sua publicag&o.

REGIS OTAVIO RAMOS DE LIMA

SECRETARIA DE ESTADO DE

ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

PORTARIA N° 81, DE 14 DE MARCO DE 2024
O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRA(;AO PENITENCIARIA DO
DISTRITO FEDERAL, no uso da atribui¢&o que Ihe é conferida pelo Art. 211, § 1°da Lei
Complementar Distrital n® 840/2011 c/c art. 5° da Instrucdo Normativa n° 01, de 12 de
marco de 2021 da CGDF; e tendo em vista o apurado na Sindicancia n° 220230029/2023-
SEAPE, resolve:
Art. 1° Publicar celebragéo do Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - TAC
(128982459), conforme as clausulas contidas no Processo n° (04026-00043222/2023-66).
Art. 2° Quaisquer ateracdes significativas na condi¢do de salde ou funciona do servidor,
aptas a interferir diretamente no cumprimento do acordo, deverdo ser comunicadas
imediatamente & respectiva chefiaimediata e & Geréncia de Sindicancias - GSIND.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

WENDERSON SOUZA E TELES

PORTARIA N° 82, DE 14 DE MARCO DE 2024
O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO
DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 214, §2° da
Lei Complementar Distrital n°® 840/2011, resolve:
Art. 1° Prorrogar, por 30 (trinta) dias, a contar de 23.03.2024, o prazo de tramitagdo da
Sindicancia n° 220240008/2024-SEAPE,(04026-00007177/2024-67), instituida pela
Portaria n° 49, publicada no DODF n° 36 de22/02/2024, pag. 40, conforme justificativa
(135850873).
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

WENDERSON SOUZA E TELES

PORTARIA N° 83, DE 14 DE MARGO DE 2024
O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA DO
DISTRITO FEDERAL, no uso da atribui¢@o que Ihe é conferida pelo Art. 211, § 1°da Lei
Complementar Distrital n°® 840/2011 c/c art. 5° da Instrugdo Normativa n° 01, de 12 de
margo de 2021 da CGDF; e tendo em vista o apurado na Sindicancia n® 220240005/2024-
SEAPE, resolve:
Art. 1° Publicar celebracdo dos Termos de Compromissos de Ajustamento de Conduta -
TACs (135008577) e (135012325), conforme as cléusulas contidas no Processo n° (04026-
00007423/2024-81).
Art. 2° Quaisquer ateracdes significativas na condi¢éo de saide ou funciona do servidor,
aptas a interferir diretamente no cumprimento do acordo, deverdo ser comunicadas
imediatamente a respectiva chefiaimediata e a Geréncia de Sindicancias - GSIND.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

WENDERSON SOUZA E TELES

PORTARIA N° 84, DE 15 DE MARCO DE 2024

AlteraaPortarian® 200, de 11 de julho de 2022.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRA(;AO PENITENCIARIA DO
DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribui¢des previstas no art. 105, parégrafo Unico,
incisos I, 11l eV, da Lel Orgénica do Distrito Federal, c/c o teor do Decreto 40.833, de 26
de maio de 2020, resolve:

Art. 1° O artigo 38, § 29, inciso |1, da Portaria 200, de 11 de julho de 2022, passa a vigorar
acrescidadaalinea"h", com a seguinte redaggo:

h) nas chefias de pétio;" (NR)

Art. 2° O artigo 38, § 2°, da Portaria 200, de 11 de julho de 2022, passa a vigorar acrescido
doinciso I11, com a seguinte redagéo:

"Art. 38....

Il - pessoas privadas de liberdade classificadas para atuarem como cuidadores de

custodiados(as) com deficiéncia motora." (NR)

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor apds decorrido 30 (trinta) dias de sua publicaggo oficial.
WENDERSON SOUZA E TELES

PORTARIA N° 85, DE 17 DE MARCO DE 2024
O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO
DISTRITO FEDERAL, no uso da atribui¢&o que Ihe é conferida pelo Art. 211, § 1°da Lei
Complementar Distrital n°® 840/2011 c/c art. 5° da Instrucdo Normativa n° 01, de 12 de
marco de 2021 da CGDF; e tendo em vista o apurado na Sindicancia n° 220230027/2023-
SEAPE, resolve:
Art. 1° Publicar celebrag@o do Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - TAC
(125727543), conforme as clausulas contidas no Processo n° (04026-00039174/2023-10).
Art. 2° Quaisquer ateracdes significativas na condi¢do de salde ou funciona do servidor,
aptas a interferir diretamente no cumprimento do acordo, deverdo ser comunicadas
imediatamente a respectiva chefiaimediata e & Geréncia de Sindicancias - GSIND.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

WENDERSON SOUZA E TELES

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br



PAGINA 8 Diario Oficial do Distrito Federal

N°56, QUINTA-FEIRA, 21 DE MARCO DE 2024

SECRETARIA DE ESTADO DE 00113-00022270/2022-27 REL3B07 CJ02805069 ARQUIVAMENTO
TRANSPORTE E MOBILIDADE 00113-00022304/2022-83 PQK3E05 CJ02854049 ARQUIVAMENTO
00113-00022312/2022-20 PAS3737 Y E01904659 ARQUIVAMENTO
DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM 00113-00022320/2022-76 EZX9H20 CJ02846223 ARQUIVAMENTO
DECISAO 00113-00022407/2022-43 REL3B07 CJ02669920 ARQUIVAMENTO
ATA N°1236 00113-00022408/2022-98 REL3BO7 | C02415006 ARQUIVAMENTO
A Junta Administrativa de Recursos de Infragdes — JARI do Departamento de Estradas de
Rodagem do Distrito Federal, em conformidade com as competéncias estabelecidas na Lei 00113-00022409/2022-32 REL3B07 CJ02412309 ARQUIVAMENTO
n° 9.503/97 — Cédigo de Transito Brasileiro — CTB e, demais regulamentactes do Conselho 00113-00022412/2022-56 REL3B07 CX0paA3A14 ARQUIVAMENTO
Nacional de Transito — CONTRAN n° 918/2022, responsével pelo julgamento de recursos
administrativos contra penaidades aplicadas em virtude do cometimento de infragdes de 00113-00022413/2022-09 REL3B07 CJ02245025 ARQUIVAMENTO
transito, em decisdo do colegiado informa e da ciéncia aos proprietarios e/ou infratores dos
veiculos que nas decisdes de ARQUIVAMENTO, NAO PROVIMENTO, nos processos 00113-00022414/2022-45 REL3B07 CX02327347 ARQUIVAMENTO
abaixo relaci onados, poderé ser interposto RECURSO em 2% Instancia na forma dos artigos 00113-00022415/2022-90 REL3B07 | CJ02312718 ARQUIVAMENTO
288 e 289 do CTB, até 30 (trinta) dias da disponibilizagdo/publicacdo deste edital no site do
DER/DF (www.der.df.gov.br) e Diério Oficial, apresentar recurso ao Conselho de Transito 00113-00022416/2022-34 REL3B07 CJ02816082 ARQUIVAMENTO
do Distrito Federal - CONTRANDIFE, no setor de Multas (GEIPE), enderego: SAM, Bloco
C, Setor Complementares — CEP 70.620-030, Brasilia-DF. Esclarecemos que nas decisdes 00113-00022418/2022-23 REL3B07 CX02415993 ARQUIVAMENTO
de PROVIMENTO, o DER/DF, podera recorrer junto a Conselho de Transito do Distrito 00113-00022419/2022-78 REL3B07 C)02130618 ARQUIVAMENTO
Federal — CONTRANDIFE. FORMULARIOS E ENDERECOS: Os formulérios poderdo
ser retirados na Sede do DER/DF ou pelo sitio www.der.df.gov.br e poder&o ser entregues, 00113-00021703/2022-27 AYC4970 CJ02679224 NAO PROVIMENTO
no prazo acima estabelecido, via remessa postal para o enderego da Sede do DER/DF ~
(enderegos e telefones podem ser obtidos no sitio www.der.df.gov.br). INFRACOES: A 00113-00020907/2022-41 ONF6244 02330439 NAO PROVIMENTO
lista das decisdes também esta disponivel em (www.der.df.gov.br) O padréo de sequéncia 00113-00020902/2022-18 0QD2840 €J00818414 NAO PROVIMENTO
de identificagdio dos dados da infragBes abaixo relacionados & n° do processo, placa,
ndimero do auto de infrag&o e decisdo. 00113-00022131/2022-01 OMM6770 CJ01343558 NAO PROVIMENTO
N° Processo SEI Placa Auto de Infragao Decisdo 00113-00022623/2022-99 PLP4B65 CJ01123882 NAO PROVIMENTO
00113-00021367/2022-12 PAK2886 CJ02401088 ARQUIVAMENTO 00113-00021983/2022-73 REL3B07 CJ02291597 NAO PROVIMENTO
00113-00021711/2022-73 MLA7465 CJ00878561 ARQUIVAMENTO 00113-00021061/2022-66 0OVS6027 CJ01810824 NAO PROVIMENTO
00113-00018538/2022-26 PAH2168 Y001264807 ARQUIVAMENTO 00113-00021066/2022-99 OV'S6027 €J01989105 NAO PROVIMENTO
00113-00018584/2022-25 JFS0788 Y001477765 ARQUIVAMENTO 00113-00021070/2022-57 0OV'S6027 CJ00953511 NAO PROVIMENTO
00113-00021879/2022-89 QKF3D54 CJ02577334 ARQUIVAMENTO 00113-00021698/2022-52 QOL5465 YE01818713 NAO PROVIMENTO
00113-00021364/2022-89 PAK 2886 CJ02401088 ARQUIVAMENTO 00113-00021699/2022-05 JIU6519 YE01765654 NAO PROVIMENTO
00113-00010237/2022-54 PRV1169 CJ02020561 ARQUIVAMENTO 00113-00021700/2022-93 RNE3F61 Y E01886383 NAO PROVIMENTO
00113-00013119/2022-06 QTZ2E69 YE01854852 ARQUIVAMENTO 00113-00021949/2022-07 REL3B07 CJ02328615 NAO PROVIMENTO
00113-00013898/2022-31 NFR7318 YE01568982 ARQUIVAMENTO 00113-00021954/2022-10 REL3B07 FC00018907 NAO PROVIMENTO
00113-00020599/2022-53 PBR8955 CJ02512859 ARQUIVAMENTO 00113-00021953/2022-67 REL3B07 FC00014050 NAO PROVIMENTO
00113-00022284/2022-41 REL3B07 CJ02316112 ARQUIVAMENTO 00113-00021955/2022-56 REL3B07 CJ02287605 NAO PROVIMENTO
00113-00022282/2022-51 REL3B07 CJ02321798 ARQUIVAMENTO 00113-00021956/2022-09 REL3B07 CJ02141576 NAO PROVIMENTO
00113-00022281/2022-15 REL3B07 CJ02041794 ARQUIVAMENTO 00113-00021705/2022-16 AYC4970 CJ02677226 NAO PROVIMENTO
00113-00022279/2022-38 REL3B07 CJ02508527 ARQUIVAMENTO 00113-00021958/2022-90 REL3B07 CJ02273367 NAO PROVIMENTO
00113-00022278/2022-93 REL3B07 CJ02454450 ARQUIVAMENTO 00113-00021959/2022-34 REL3B07 CJ02072665 NAO PROVIMENTO
00113-00022268/2022-58 REL3B07 CJ02522671 ARQUIVAMENTO 00113-00021960/2022-69 REL3B07 CJ02388025 NAO PROVIMENTO
00113-00022379/2022-64 PBX3271 YE01850380 ARQUIVAMENTO 00113-00021961/2022-11 REL3B07 CJ02412309 NAO PROVIMENTO
00113-00022269/2022-01 REL3B07 CJ02520618 ARQUIVAMENTO 00113-00021962/2022-58 REL3B07 CJ02470446 NAO PROVIMENTO
00113-00022267/2022-11 REL3B07 CJ02524860 ARQUIVAMENTO 00113-00021964/2022-47 REL3B07 CJ02470442 NAO PROVIMENTO
00113-00022265/2022-14 REL3B07 CJ02686033 ARQUIVAMENTO 00113-00021965/2022-91 REL3B07 CJ02466268 NAO PROVIMENTO
00113-00022316/2022-16 Ju7133 Y 001261910 ARQUIVAMENTO 00113-00015932/2022-11 REGS5J76 CJ01464709 NAO PROVIMENTO
00113-00022437/2022-50 REL3B07 CJ02535263 ARQUIVAMENTO 00113-00020554/2022-89 PBP9680 Y E01854991 NAO PROVIMENTO
00113-00017124/2020-18 ONP2344 Y 001600914 ARQUIVAMENTO 00113-00021602/2022-56 PAK 2886 CJ02621227 NAO PROVIMENTO
00113-00022434/2022-16 REL3B07 CJ02355596 ARQUIVAMENTO 00113-00021601/2022-10 PAK 2886 CJ02623701 NAO PROVIMENTO
00113-00022435/2022-61 REL3B07 CJ02357015 ARQUIVAMENTO 00113-00016654/2022-19 ALT6998 YE01572876 NAO PROVIMENTO
00113-00022436/2022-13 REL3B07 CJ02362008 ARQUIVAMENTO 00113-00016648/2022-53 PYR2F51 YE01939371 NAO PROVIMENTO
00113-00011531/2022-83 OA08D60 YE01912558 ARQUIVAMENTO 00113-00016733/2022-11 PVB9339 GE01158242 NAO PROVIMENTO
00113-00017352/2022-50 OYK7I73 CJ02693347 ARQUIVAMENTO 00113-00005990/2023-17 GWP8702 YE01997039 NAO PROVIMENTO
00113-00014265/2022-41 JISOE41 YE01937020 ARQUIVAMENTO 00113-00011960/2019-55 JIS3869 G000494538 NAO PROVIMENTO
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00113-00020877/2021-91 JGHM311 YE01805091 NAO PROVIMENTO 00113-00003763/2021-87 OoVM7114 CJ01546174 PROVIMENTO
00113-00010796/2021-83 PBB2591 CJ01250262 NAO PROVIMENTO 00113-00010767/2021-11 JGX6165 YE01706209 PROVIMENTO
00113-00019744/2020-91 PAQ7801 YE01641905 NAO PROVIMENTO 00113-00010768/2021-66 JGX6165 YE01706211 PROVIMENTO
00113-00004351/2020-83 PBS5707 GE01157060 NAO PROVIMENTO 00113-00005642/2020-99 JIH5453 Y001522079 PROVIMENTO
00113-00009108/2020-51 QPU7819 CJ00472267 NAO PROVIMENTO 00113-00017518/2020-76 PBV1J67 GE01083974 PROVIMENTO
00113-00020752/2022-42 ONF6244 | C01837612 NAO PROVIMENTO FAUZI NACFUR JUNIOR
00113-00020749/2022-29 ONF6244 CJ01837629 NAO PROVIMENTO
00113-00020765/2022-11 JFB7999 YE01775547 NAO PROVIMENTO SECRETARIA DE ESTADO
DE JUSTICA E CIDADANIA
00113-00008372/2022-30 NFE9818 CJ00059403 NAO PROVIMENTO
00113-00009880/2022-35 PBM4A20 CJ02338187 NAO PROVIMENTO CONTROLADORIA SETORIAL DA JUSTICA
00113-00010089/2022-78 JGIBT12 CJ02132303 NAO PROVIMENTO
PORTARIA N° 29, DE 20 DE MARCO DE 2024
00113-00010031/2022-24 PVF9535 CJ00979346 NAO PROVIMENTO O CONTROLADOR SETORIAL DE JUSTICA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
= JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicbes que lhe
00113-00010086/2022-34 JGI6712 €02301703 NAO PROVIMENTO foram conferidas pelo artigo 3° e 0 anexo 111, do Decreto n° 39.807, de 06 de maio de 2019,
00113-00010646/2022-51 JEWO0GE0 YE01785958 NAO PROVIMENTO bem como pela delegagéio de competéncia oriunda da Portaria n° 131, de 14 de junho de
2019, publicada no DODF de 26/06/2019, pg.7, em seu art. © 1°, inciso, |I, e no art. 211 e
00113-00010238/2022-07 REI2F58 CJ01994599 NAO PROVIMENTO seguintes da Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:
00113-00010240/2022-78 HP1235 VE01733043 NAO PROVIMENTO Art. 1° Determinar o arquivamento dos autos e acolher integralmente o Relatério Técnico -
SEJUS/CCIAD/DIPADF/CSIND74-23, constante dos autos do Processo Disciplinar n°
00113-00009658/2022-32 PBM4A20 CJ02282088 NAO PROVIMENTO 00400-00072025/2022-43.

— Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.
00113-00010552/2022-81 RGD6G12 CJ02254065 NAO PROVIMENTO ALISSON MELO RIOS
00113-00013890/2022-75 OMQ5895 CJ00868645 NAO PROVIMENTO
00113-00013889/2022-41 OMQs895 | ca01022560 NAO PROVIMENTO SECRETARIA DE ESTADO DE PROTECAO
00113-00013311/2022-94 QUR7832 GE01227395 NAO PROVIMENTO DA ORDEM URBANISTICA - DF LEGAL
00113-00014309/2022-32 PBE1647 CJ02109119 NAO PROVIMENTO

SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
00113-00012418/2022-15 REK2D44 CJ02227952 NAO PROVIMENTO DER EC U RSOS = SCAI S
00113-00012838/2022-00 RECIA3L | YEO01811442 NAO PROVIMENTO JUNTA DE ANALISE RECURSOS
00113-00013043/2022-19 NMR7281 GE01083914 NAO PROVIMENTO RESOLUQAO N° 12, DE 20 DE MARCO DE 2024
00113-00010489/2022-83 FPQ6B62 Y001597728 NAO PROVIMENTO ° PRE_SIDENTE DA JUNTA ~DE ANALISE DE ,R.E CURSO.S’ .unldade colegiada da
Secretaria de Estado de Protecdo da Ordem Urbanistica do Distrito Federal / JAR-DF
00113-00012286/2022-21 FKY 7464 CJ02308838 NAO PROVIMENTO LEGAL, com a atribuigdo de julgar, em segunda e Ultima instancia, 0os processos

- administrativos fiscais e de exigéncia de créditos tributérios e ndo-tributérios oriundos do
00113-00012284/2022-32 FKY7464 €J02304971 NAO PROVIMENTO exercicio do poder de policia, conforme Artigo 10 da Lei n° 6.302, de 16 de maio de 2019 e
00113-00012147/2022-06 PAT4129 C101939871 NAO PROVIMENTO no uso das atri pui ¢Oes previstas no Arti go, 91, inciso XIV dfa Portaria n® 39, de 16 de abril

de 2020, publicada no DODF N° 79, Pégina 17, terca-feira, 28 de abril de 2020, que
00113-00002072/2022-47 PAH4194 Y E01668445 NAO PROVIMENTO aprovou 0 Regimento Interno, resolve:

~ Art. 1° Tornar plblica a pauta de julgamento da Sessdo Ordinéria Presencial da 12 Camarae
00113-00001833/2022-43 REC4D93 YE01687630 NAO PROVIMENTO da 22 Camara no més de marco de 2024, conforme anexo.
00113-00001641/2022-37 PAI2601 YE01634754 NAO PROVIMENTO Art. 2° Os interessados ou seus procuradores poderdo participar presencial encaminhado

solicitag@o para o e-mail jar@dflegal .df.gov.br ou ligar no telefone 39615185.
00113-00007549/2022-81 KIU8562 GE01133971 NAO PROVIMENTO Art. 3° Esta Resolug&o entraem vigor na data de sua publicagéo.

~ MARCO AURELIO SOUZA BESSA.
00113-00021863/2022-76 AOI2491 CJ00397563 NAO PROVIMENTO
00113-00020664/2022-41 ONF6244 €J02042944 NAO PROVIMENTO B oo CAMARA .

- PAUTA DA SESSAO ORDINARIA DE JULGAMENTO PRESENCIAL 12CAMARA
00113-00020662/2022-51 ONF6244 €02000453 NAO PROVIMENTO Data: 27 de margo de 2024, -feira. Sesso Ordinéria presencial. Horério: as 8:30 horas.
00113-00000307/2022-66 MKY 7808 C101511136 NAO PROVIMENTO Endereco da Sede: SIA trecho 03, lotes 1.545 e 1.555, sdla 203, Brasilia/DF. Relator:

MARCO AURELIO SOUZA BESSA. Recorrente: CONDOMINIO DO EDIFICIO
00113-00020705/2022-07 FQH9295 KP00769359 NAO PROVIMENTO MILLENIUM FLAT SERVICE. Processo: n° 04017-00033384/2022-14. (AUTO DE

— NOTIFICAGAO). Recorrente; ASSOCIAGAO ASSISTENCIA CULTURA E
00113-00020703/2022-18 FQH9205 | CJ00935688 NAO PROVIMENTO EDUCACAO HUMANA - ACEHU. Processo: n° 04017-00000616/2021-77. (AUTO
00113-00020661/2022-15 ONF6224 | 101976080 NAO PROVIMENTO DE NOTIFICAGAO). Recorrente: ROBSON PINHEIRO ADVOCACIA. Processo: ne:

0401700017470/2021-07. (AUTO DE NOTIFICACAO). Relatora MARIZA LIBANO
00113-00020659/2022-38 ONF6244 CJ01976080 NAO PROVIMENTO DE ALMEIDA RODRIGUES. Recorrente: ZELIA ALVES MIRANDA. Processo: ne:

- 04017-00027588/2022-16. (HABITE-SE). Recorrente: AMAURI SOUSA BRANDAO.
00113-00020658/2022-93 ONF6244 | CJO1987359 NAO PROVIMENTO Processo: n° 04017-00018852/2020-69. (AUTO DE INFRAGAO). Recorrente; MARCO
00113-00002678/2020-11 DVQ2588 Y 001279159 NAO PROVIMENTO ANTON|O POUCHA”}I DE VASCONCELOS. Processo: n°:’ 04017-00009564/2019-80.

(AUTO DE INFRACAO). Recorrente: LUZANIRA ARAUJO SILVA. Processo: n°
00113-00004631/2020-91 PQN3515 | GE01175370 NAO PROVIMENTO 00361-00053107/2017-26. (AUTO DE  INFRAGAO). Recorrente:  GHS

CONSTRUTORA E INCORPORADORA EIRELI. Processo n° 04017-00031537/2023-
00113-00021050/2022-86 0OVSB027 YE01906945 PROVIMENTO ~ M

70. (AUTO DE INFRAGCAO). Recorrente: DIRCE VALADAO RIOS. Processo n°
00113-00004353/2020-72 OGR4970 GE01168888 PROVIMENTO 00361-00060428/2017-87. (AUTO DE INFRAGAO). Relator: GILSON DE OLIVEIRA

DURAO GIL. Recorrente; CONDOMINIO DO EDIFICIO PRISMA - SQNW 307
00113-00003455/2021-51 OVMT7114 | CJO1545675 PROVIMENTO BLOCO E. Processo: n° 04017-00022448/2021-71. (AUTO DE EMBARGO).
00113-00003761/2021-98 OVM7114 CI01545789 PROVIMENTO Recorrente: CLEUNICE FERREIRA DOS SANTOS GARCIA. Processo: n° 04017-

00005022/2020-71.  (INTIMAGAO DEMOLITORIA). Recorrente:. CR CAFE
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COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA. Processo: n° 00361-00055928/2017-05. (AUTO
DE INFRAGAO). Recorrente: VANDERLEY RODRIGUES DOS SANTOS. Processo: n®
00361-00055342/2017-32. (AUTO DE INFRAGAO). Recorrente: LOUNGE ESPACO E
BELEZA LTDA ME. Processo: n°: 00361-00009867/2019-68. (AUTO DE INFRAGAO).
Recorrente:.  CLUBE DOS PREVIDENCIARIOS BSB. Processo: n%  04017-
00003440/2022-96. (AUTO DE INFRAGAO). Recorrente: ANDREA FONTENELE
FERREIRA. Processo: n° 00361-00054303/2017-18. (AUTO DE INFRAGAO).
Recorrente: SONIA  CAMPOS MARTINS. Processo: n° 04017-00027048/2022-32.
(AUTO DE INFRAGAO). Recorrente: GUILHERME AUGUSTO DE OLIVEIRA.
Processo: n® 04017-00028920/2023-41. (AUTO DE INTIMAGAO DEMOLITORIA).
Recorrente: BAR TO COZINHA BAR E RESTANTE LTDA. Processo: n% 04017-
00029976/2023-12. (AUTO DE INTIMAGAO DEMOLITORIA). Recorrente: SANDRA
LOBAO LUZ. Processo: n% 04017-00025125/2020-58. (AUTO DE INTIMAGAO
DEMOLITORIA). Recorrente: ANDRE LUIZ SILVA RIBEIRO. Processo: n®: 04017-
00025091/2020-00. (AUTO DE INTIMAGAO DEMOLITORIA). Recorrente: FKAR
AUTO CENTER. Processo: n% 04017-00013592/2023-88. (AUTO DE INTIMAGAO
DEMOLITORIA). Recorrente: HOSPITAL SANTA MARTA LTDA. Processo: n°: 04017-
00014593/2023-40. (AUTO DE INFRAGAO). Relator: EDUARDO DA SILVA VIEIRA.
Recorrente: JOSE LUCIANO MARTINS. Processo: n° 04017-00025092/2020-46. (AUTO
DE INTIMAGAO DEMOLITORIA). Recorrente: OURO VERDE CONSTRUGOES E
INCORPORAGOES LTDA. Processo: n® 04017-00022645/2020-17. (AUTO DE
INTIMAGAO DEMOLITORIA). Recorrente: SYMBALL RUFINO DE OLIVEIRA.
Processo: n® 04017-00013393/2019-93. (INTIMAGAO DEMOLITORIA). Recorrente:
CARLOS HENRIQUE MELO GARCIA. Processo: n°: 04017-00027961/2023-10. (AUTO
DE INTIMAGAO DEMOLITORIA). Recorrente: RIO PRETO ASSISTENCIA MEDICA
E HOSPITALAR LTDA. Processo: n° 00361-00000066/2018-56. (AUTO DE
INTIMAGAO DEMOLITORIA).
JANAINA DA SILVA SOUZA.
Vice-Presidente/JAR-DF Legal

22CAMARA
PAUTA DA SESSAO ORDINARIA DE JULGAMENTO
PRESENCIAL DA 22 CAMARA
Data: 27 de marco de 2024, quarta-feira. Sessdo Ordindria Presencial. Horério: as 14:00
horas. Endereco da Sede: SIA trecho 03, lotes 1.545 e 1.555, sala 203, Brasilia/DF.
Relator: GENIVAL HERMANO DA SILVA FRANCA. Recorrente: LUZIA DIAS DOS
SANTOS/ESPACO FITNESS PERSONAL TRAINER. Processo: n% 00361-
00002716/2018-06. (AUTO DE NOTIFICAGCAO). Recorrente: PHC BAR E
RESTAURANTE LTDA. Processo: n° 04017-00009744/2023-48. (AUTO DE
NOTIFICAQAO). Recorrente: CHARLES PNEUS E ROAS LTDA-ME. Processo: n°:
04017-00006506/2023-81. (AUTO DE NOTIFICAGAO). Recorrente: JOAO MARCOS
GONCALVES. Processo: n° 00361-00017144/2018-51. (RMU/TRCO). Recorrente:
BAR E CONVENIENCIA SAMDU LTDA. Processo: n% 04017-00032675/2022-95.
(AUTO DE NOTIFICACAO). Recorrente: AMANDA MACEDO FERREIRA LTDA.
Processo: n® 04017-00023935/2023-12. (AUTO DE INFRAGCAO). Recorrente: RR
MERCEARIA E CONVENIENCIA LTDA. Processo: n% 04017-00012488/2023-76.
(AUTO DE NOTIFICA(;AO). Recorrente:. ROMMA SISTEMAS DE SEGURANCA
ELETRONICA LTDA. Processo: n% 04017-00017541/2023-25. (AUTO DE
NOTIFICAGAO). Recorrente: MARIA DE JESUS MORAES. Processo: n® 04017-
00009118/2023-51. (AUTO DE INFRAGAO). Recorrente: B&B COMERCIO DE
PNEUS E RODAS LTDA. Processo: n° 04017-00014801/2023-19. (AUTO DE
NOTIFICAGAO). Recorrente: MATHEUS ROCHA DE SOUZA EIRELI. Processo: n°
04017-00013261/2023-48. (AUTO DE NOTIFICAGAO). Recorrente: RESENHA
RESTAURANTE E BAR LTDA. Processo: n° 04017-00018418/2023-21. (AUTO DE
INFRAGAO). Recorrente: LINDOMAR MIRANDA DE OLIVEIRA. Processo: n°
04017-00025210/2023-69. (AUTO DE INFRAQAO). Recorrente:. ANDES FOOD
RESTAURANTE LTDA. Processo: n° 04017-00013444/2023-63. (AUTO DE
NOTIFICAGAO). Recorrente: RESTAURANTE NASCIMENTO LTDA ME. Processo:
n%  04017-00021884/2022-11. (AUTO DE NOTIFICAGAO).  Recorrente:
METROPOLES MIDEA E COMUNICAGAO LTDA. Processo: n° 00361-
00005935/2019-10. (RMU/TRCO). Relator: AGNUS MODESTO DE SOUSA.
Recorrente: AMAURI SOUSA BRANDAO. Processo: n® 04017-00021732/2020-49.
(AUTO DE INFRAQAO). Recorrente: LIBERTANGO BRASILIA COMERCIO DE
ALIMENTOSLTDA. Processo: n°: 04017-00023329/2021-35. (AUTO DE INFRAQAO).
Recorrente: ROGERIO SANTOS GONGALVES. Processo: n% 04017-00018774/2022-
64. (AUTO DE INFRAGAO). Recorrente: MARCOS JOSE DE MESQUITA. Processo:
n°  04017-00007773/2022-94. (AUTO DE INFRAGAO). Recorrente: JOAQUIM
BARBOSA DE OLIVEIRA. Processo: n% 04017-00021321/2021-34. (AUTO DE
INFRACAO). Recorrente: DLR MINIMERCADOS E ALIMENTOS S/A. Processo: ne:
04017-00000579/2022-88. (AUTO DE INFRAGAO). Recorrente: JOSE EDUARDO DA
COSTA. Processo: n® 04017-00005830/2020-39. (AUTO DE INFRAGAO). Recorrente:
CLEIDE MENDES DE JESUS. Processo: n° 04017-00021867/2022-76. (AUTO DE
INFRAGAO). Recorrente: EDNA MARIA CAMELO DA SILVA. Processo: n°% 04017-
00027074/2021-80. (AUTO DE INTERDIGAO). Recorrente: CONDOMINIO DO
EDIFICIO MULHER. Processo: n°: 00361-00002328/2019-06. (AUTO DE INFRAGCAO).
Recorrente:. CHC COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI. Processo: n°: 04017-
00014855/2020-23. (AUTO DE INFRAGAO). Recorrente: CONDOMINIO SHCS SQS
106 BL C. Processo: n° 04017-00014773/2023-21. (AUTO DE INFRAGAO).
Recorrente:  FABIANO SILVEIRA SOCIEDADE INDIVIDUAL. Processo: n°

04017-00002673/2022-71. (AUTO DE INFRAGAO). Recorrente: MARIA LUCIA
ALVES DOS ANJOS. Processo: n° 04017-00002081/2022-50. (AUTO DE
INFRAGAO). Recorrente: MARIA LUCIA ALVES DOS ANJOS. Processo: n°
04017-00006291/2022-17. (AUTO DE INFRAGAO). Recorrente: MARIA LUCIA
ALVES DOS ANJOS. Processo: n° 04017-00029298/2021-26. (AUTO DE
INFRAGAO). Recorrente: FABIANO SILVEIRA SOCIEDADE INDIVIDUAL.
Processo: n% 04017-00014421/2021-12. (AUTO DE INFRAGAOQ). Recorrente:
CONDOMINIO DO BLOCO K SQS 311. Processo: n° 04017-00001051/2019-21.
(AUTO DE INFRAGAO). Recorrente: SEVERINO AURELIANO RODRIGUES.
Processo: n° 04017-00001784/2023-41. (AUTO DE INTIMAGAO DEMOLITORIA).
Recorrente: FABIANA DE ANDRADE FARIA. Processo: n° 04017-00021552/2021-
48. (AUTO DE INFRAGAO). Relatora: JANAINA DA SILVA VIEIRA. Recorrente:
FERNANDO LINHARES. Processo: n° 04017-00027686/2023-34. (AUTO DE
EMBARGO). Recorrente: CONDOMINIO RESIDENCIAL TARTUCE. Processo: n°
04017-00004731/2019-04. (AUTO DE EMBARGO). Recorrente: MATHEUS
FERNANDES MENDONGCA. Processo: n° 04017-00004647/2021-05. (AUTO DE
EMBARGO). Recorrente: CONDOMINIO DO ED MULTI PARQUE. Processo: n°:
04017-00010185/2022-38. (AUTO DE NOTIFICAGAO). Recorrente: ANDRE
GOMES VELLOSO. Processo: n° 00361-00004486/2018-10. (AUTO DE
EMBARGO). Relator: MAURO JUNIOR PIRES DO NASCIMENTO. Recorrente:
FRANCISCO NOVAES DE CARVALHO FILHO. Processo: n% 0361-000728/2017.
(AUTO DE INTIMAGAO DEMOLITORIA). Recorrente: QMC TELECOM DO
BRASIL CESSAO DE INFRESTRUTURA. Processo: n° 00361-00001613/2019-00.
(AUTO DE EMBARGO). Recorrente: HELIO SADAO SAKAMOTO. Processo: n®
04017-00029319/2023-75. (AUTO DE EMBARGO). Recorrente: HELIO SADAO
SAKAMOTO. Processo: n° 04017-00029320/2023-08. (AUTO DE EMBARGO).
Recorrente: IGREJA NACIONAL DO SENHOR JESUS CRISTO. Processo: n°:
04017-00024649/2023-74. (AUTO DE EMBARGO). Relator: SAULO MALCHER
AVILA. Recorrente: ROBERTO GONGALVES BARCELOS. Processo: n®: 04017-
00008431/2021-19. (AUTO DE INTIMAGAO DEMOLITORIA). Recorrente: LAGO
SUL COMERCIAL DE ALIMENTOS S.A.. Processo: n° 04017-00012389/2020-41.
(AUTO DE INTIMAGAO DEMOLITORIA). Recorrente:. CONDOMINIO DO
CENTRO CLINICO SUDOESTE. Processo: n® 04017-00001091/2021-97. (AUTO DE
NOTIFICAGAO). Recorrente: PEDRO HENRIQUE REIS CORREA. Processo: n°:
04017-00017760/2023-12. (AUTO DE INTERDIGAO). Recorrente: JOAO JOSE DA
CRUZ. Processo: n° 00361-00062730/2017-70. (AUTO DE EMBARGO). Recorrente:
NEIDE CELESTINO DA SILVA. Processo: n°: 04017-00011328/2023-18. (AUTO DE
INTERDICAO). Recorrente: VICENTE FERREIRA DE MEIRELES. Processo: n°
04017-00008919/2020-57. (AUTO DE EMBARGO). Recorrente: CARLOS
ALBERTO PINTO CARISIO. Processo: n°: 04017-00015058/2020-63. (AUTO DE
EMBARGO). Recorrente: WE MATERIAL DE CONSTRUGAO LTDA. Processo: ne:
04017-00012953/2023-79. (AUTO DE EMBARGO). Recorrente: RONALDO DE
OLIVEIRA. Processo: n° 04017-00008920/2023-24. (AUTO DE EMBARGO).
Relator: ELDINO DIAS FURTADO. Recorrente: MAMAE CORUJA EDUCAGAO
INFANTIL EIRELI ME. Processo: n° 0361-002260/2016. (AUTO DE
NOTIFICAGAO). Recorrente: CONSTRUTORA ADMINISTRADORA CORREIA
LTDA. Processo: n° 0450-000178/2015. (AUTO DE INFRAGAO). Recorrente:
JAIRO CELSO CORREA MARGAL. Processo: n° 04017-00012703/2019-52.
(HABITE-SE - RHBT). Recorrente: TAGUACENTRO COMERCIO DE
DERIVADOS DE PETROLEO LTDA. Processo: n% 0361-006039/2016. (AUTO DE
INFRAGAO). Recorrente: A. N. OLIVEIRA COMERCIO DE VEICULOS EIRELI
ME. Processo: n°: 00361-00022097/2018-68. (AUTO DE NOTIFICAGAO).
Recorrente: EDIVALDO LOPES PRAZERES. Processo: n°: 00361-00008368/2018-72.
(AUTO DE NOTIFICAGAO). Recorrente: JOSIVAN FRANCISCO NETO
(MERCADINHO JL). Processo: n° 00361-00060395/2017-75. (AUTO DE
INTERDIGAO). Recorrente: GRUPO FATURA DE HORTIFRUT S.A. Processo: ne:
04017-00020686/2021-41. (AUTO DE NOTIFICAGAO).

SECRETARIA DE ESTADO DE

ATENDIMENTO A COMUNIDADE

PORTARIA N° 128, DE 19 DE MARCO DE 2024
Regulamenta o trabalho realizado fora da sede da Secretaria de Estado de Atendimento a
Comunidade do Distrito Federal e d& outras providéncias.
A SECRETARIA DE ESTADO DE ATENDIMENTO A COMUNIDADE DO
DISTRITO FEDERAL, no exercicio das atribuicdes que |he séo conferidas pelo art. 105,
111, da Lei Orgéanica do Distrito Federal, considerando a necessidade de regulamentagéo
do controle de frequéncia e desempenho do trabalho realizado fora da sede do 6rgéo em
virtude das competéncias relacionadas ao atendimento as comunidades do Distrito
Federal, com fundamento nos artigos 6° e 10, § 5° do Decreto n° 29.018, de 02 de maio
de 2008, resolve:
Art. 1° Estabelecer as diretrizes para execucdo de trabalho realizado fora da sede da
Secretaria de Estado de Atendimento a Comunidade do Distrito Federal - SEAC, nos
termos do Decreto n° 29.018, de 02 de maio de 2008.
Art. 2° Para fins desta Portaria, considera-se trabalho fora da sede as atividades
desenvolvidas pelos servidores da SEAC distante das dependéncias da unidade
administrativa em que esteja lotado, em regime presencial.
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Art. 3° Os servidores da Secretaria de Estado de Atendimento & Comunidade do
Distrito Federal - SEAC poderéo ser designados para a execucdo do trabalho fora da
sede em virtude das competéncias relacionadas ao atendimento as comunidades do
Distrito Federal.
Parégrafo Unico. A realizagéo do trabalho fora da sede deverd ser realizado de forma
justificada e com as atividades discriminadas em relatério de atividade, acompanhado
do controle e frequéncia.
Art. 4° E requisito obrigatério do trabalho fora da sede a elaboragdo de Relatério
Semanal das atividades.
§ 1° O preenchimento do Relatério Semanal sera de forma individualizada, mediante a
abertura de processo no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI, por meio do qual se
registrara a efetiva prestagéo do servigo externo.
§ 2° O Relatério Semanal Individual devera conter o objetivo e endereco do local em
que foi realizada a atividade ou a sua proximidade, data, hora de inicio e término,
assinatura do servidor e da chefiaimediata.
§ 3° O atraso ou a omissdo na entrega do Relatério Semanal Individual podera
configurar impontualidade, falta ndo justificada, inassiduidade e abandono de cargo,
obedecido o disposto na Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011.
§ 4° O trabaho externo, devidamente atestado, equivalerd ao cumprimento da
respectiva jornada de trabalho deste érgéo.
Art. 5° Constitui dever do servidor participante do trabalho fora da sede:
| - desenvolver suas atividades no Distrito Federal e ndo se ausentar em dias de
expediente sem prévia autorizagdo formal de seu superior imediato, devidamente
registrado no SEl;
Il - atender as convocacdes para comparecer as dependéncias da SEAC, sempre que
houver necessidade do trabalho;
Il - manter telefone de contato e aplicativo de troca de mensagens instantaneas
atualizados e ativos, de forma a garantir a comunicagéo imediata com o érgéo, sem
prejuizo dos sistemas e/ou aplicativos oferecidos pela unidade de lotagdo para a
execucdo do servico;
IV - prover a chefiaimediata de informagao acerca do andamento do trabalho;
V - acessar didria e frequentemente o e-mail institucional, além de outras ferramentas
de comunicagéo definidas por esta Secretaria de Estado, em dias Uteis e aos finais de
semana, Se Necessario;
VI - reunir-se com a chefia imediata, periodicamente, para apresentar resultados
parciais e finais das atividades desenvolvidas, de modo a proporcionar o
acompanhamento dos trabalhos e a obtencéo de outras informacdes, registrando em
ata, a ser digitalizada e inserida no processo SEI ao final do més;
VIl - comunicar previamente as faltas a chefia imediata, salvo hipéteses de caso
fortuito ou forcamaior.
Parégrafo Unico. O servidor que realizar atividades externas pode, a qualquer tempo,
ser designado para atividades internas a depender da necessidade do trabalho.
Art. 6° Séo responsabilidades das chefias imediatas:
| - definir, descrever e detalhar as atividades a serem desempenhadas;
Il - aferir e monitorar o desempenho das atividades afetas a cada servidor e os
resultados individual mente estabel ecidos;
I11 - controlar e atestar a frequéncia dos servidores subordinados;
IV - fornecer, quando solicitado, dados e informagdes sobre o andamento do trabalho
fora da sede na sua unidade; e
V - encaminhar a unidade de Gestao de Pessoas o relatério individual de frequéncia
dos servidores em atividade externa.
Art. 7° E vedado o trabalho fora da sede aos servidores efetivos em estégio probatério
ou que apresentem contraindicagdes por motivo de salde, constatada em pericia
médica.
Art. 8 O trabalho a ser realizado no periodo noturno, nos feriados e nos finais de
semana dependerd de autorizagdo da chefia imediata e da absoluta necessidade do
Servigo.
Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Gabinete da Secretaria de Atendimento
a Comunidade, com auxilio da unidade de Gestdo de Pessoas da Subsecretaria de
Administragdo Geral.
Art. 10. Aplicam-se subsidiariamente ao trabalho fora da sede as normas que regem o
trabalho presencial.
Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CLARA RORIZ

SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER

PORTARIA CONJUNTA N° 08, DE 20 DE MARCO DE 2024
OS TITULARES DOS ORGAOS CEDENTE E FAVORECIDO, no uso das atri buicdes
que lhe conferem o artigo 105, parédgrafo Unico, inciso V, da Lei Organica do Distrito
Federal no art. 19, e Decreto n° 32.598, de 15 de dezembro de 2010, e no Decreto n°
17.698, de 23 de setembro de 1996, e ainda de acordo com o disposto na Ata da 110*
Reuni@o Ordinéria do CONFAE - Conselho de Administracdo do Fundo de Apoio ao
Esporte, realizada em 12 de margo de 2024, resolvem:
Art. 1° Descentralizar o Crédito Orgamentario na forma que especifica:
Unidade Orcamentéria Cedente:

DE: UO: 34902 — Fundo de Apoio ao Esporte do Distrito Federal
UG: 340902 — Fundo de Apoio ao Esporte do Distrito Federal
Unidade Orgamentéria Favorecida:
PARA: UO: 34101 — Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEL
UG: 34101 — Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEL
PROGRAMA DE TRABALHO: 27.812.6206.4170.0009 MANUTENGAO DE ESPAGOS
ESPORTIVOS-FUNDO DE APOIO AO ESPORTE - DISTRITO FEDERAL
Natureza da Despesa Fonte de Recursos Vaor
33.90.39 125 R$ 500.000,00
Objeto: Descentralizacdo de recursos orgamenté&rios e financeiros no valor total de R$
500.000,00 (quinhentos mil reais) para contratacdo de empresa especidizada em
manuteng&o de grama natural no Estédio Abadiso.
Art. 2° A descentralizagdo dos créditos orcamentérios de que trata esta Portaria serd
efetivada apds a publicagdo no DODF e emisséo da Nota de Crédito junto ao SIGGO —
Sistema Integrado de Gestéo Governamental.
Art. 3° Fica a unidade favorecida responsavel por apresentar prestagdo de contas da
execucado dos recursos junto a0 CONFAE - Conselho de Administracdo do Fundo de Apoio
a0 Esporte, para apreciagdo das contas e posterior aprovagao.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
RENATO JUNQUEIRA
Presidente do Conselho de Administragdo do Fundo de Apoio ao Esporte - CONFAE
U.O. Cedente
Secretério de Estado de Esporte e Lazer — SEL
U.O. Favorecida

PORTARIA CONJUNTA N° 09, DE 20 DE MARCO DE 2024
OS TITULARES DOS ORGAOS CEDENTE E FAVORECIDO, no uso das atribuigdes
que Ihe conferem o artigo 105, parégrafo Unico, inciso V, da Lei Organica do Distrito
Federal no art. 19, e Decreto n° 32.598, de 15 de dezembro de 2010, e no Decreto n°
17.698, de 23 de setembro de 1996, e ainda de acordo com o disposto na Ata da 110*
Reunido Ordindria do CONFAE - Conselho de Administragdo do Fundo de Apoio ao
Esporte, realizada em 12 de margo de 2024, resolvem:
Art. 1° Descentralizar o Crédito Orgamentério naforma que especifica:
Unidade Orcamentéria Cedente:
DE: UO: 34902- Fundo de Apoio ao Esporte do Distrito Federal
UG: 340902 — Fundo de Apoio ao Esporte do Distrito Federal
Unidade Orgamentéria Favorecida:
PARA: UO: 34101 — Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEL
UG: 34101 — Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEL
PROGRAMA DE TRABALHO: 27.812.6206.9080.0003 TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PARA PROJETOS ESPORTIVOS - DISTRITO FEDERAL

Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor

33.50.41 125 R$ 1.998.000,00

Objeto: Descentralizagdo de recursos orgament&rios e financeiros no valor total de R$
1.998.000,00 (um milh&o novecentos e noventa e oito mil reais) para continuidade do
programa Educador Esportivo Voluntério - EEV, no ano de 2024, sendo de imediato, o
valor de R$ 756.690,81 (setecentos e cinquenta e seis mil, seiscentos e noventa reais e
oitenta e um centavos) e R$ 1.241.309,19 (um milhdo, duzentos e quarenta € um mil,
trezentos e nove reais e dezenove centavos) quando for incorporado o Superdvit.
Art. 2° A descentralizagdo dos créditos orcamentérios de que trata esta Portaria serd
efetivada apds a publicagdo no DODF e emisséo da Nota de Crédito junto ao SIGGO —
Sistema Integrado de Gestdo Governamental.
Art. 3 Fica a unidade favorecida responsavel por apresentar prestagdo de contas da
execucao dos recursos junto a0 CONFAE - Conselho de Administracéo do Fundo de Apoio
a0 Esporte, para apreciagao das contas e posterior aprovagao.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
RENATO JUNQUEIRA
Presidente do Conselho de Administracéo do Fundo de Apoio ao Esporte - CONFAE
U.O. Cedente
Secretério de Estado de Esporte e Lazer — SEL
U.O. Favorecida

SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICASDO ESPORTE

PORTARIA N° 33, DE 18 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE POLITICAS DO ESPORTE, DA SECRETARIA
DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL, no uso da delegagao
de competéncia previstano art. 1°inciso |1, da Portarian® 17, de 10 de fevereiro de 2024,
resolve:

APROVAR as contas referentes ao TERMO DE FOMENTO N° 06/2019, celebrado entre
a Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal e a ASSOCIAGAO
DESPORTIVA, SOCIAL E CULTURAL HEBERT CAMPOS — DF (ADESC HC — DF),
nos termos do Memorando N° 31/2024 - SEL/SUAG/UAPCP (131724907) - Processo
SEI n° 00220-00001225/2019-34.

MATEUSBAHIA
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PORTARIA N° 34, DE 18 DE MARCO DE 2024
O SECRETARIO EXECUTIVO DE POLITICAS DO ESPORTE, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL, no uso da atribuicao
previstano art. 1°inciso |1, da Portarian® 17, de 10 de fevereiro de 2024, resolve:
APROVAR as contas referentes a0 TERMO DE FOMENTO N° 10/2019 celebrado entre a
Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federa e a LIGA AMADORA
DESPORTIVA DE SAO SEBASTIAO, nos termos do Memorando N° 37/2024 -
SEL/SUAG/UAPCP (131948253) - Processo SEI n° 00220-00001502/2019-17.
MATEUS BAHIA

PORTARIA N° 35, DE 18 DE MARCO DE 2024
O SECRETARIO EXECUTIVO DE POLITICAS DO ESPORTE, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL, no uso da atribuigdo
previstano art. 1°inciso |1, da Portarian® 17, de 10 de fevereiro de 2024, resolve:
APROVAR as contas referentes a0 TERMO DE FOMENTO N° 01/2021 celebrado entre a
Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal e a ASSOCIACAO LUTA
PELA VIDA, nos termos do Memorando N° 47/2024 - SEL/SUAG/UAPCP (132772953) -
Processo SEI n° 00220-00000696/2021-40.
MATEUS BAHIA

PORTARIA N° 36, DE 18 DE MARCO DE 2024
O SECRETARIO EXECUTIVO DE POLITICAS DO ESPORTE, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL, no uso da atribuicéo
previstano art. 1°inciso |1, da Portarian® 17, de 10 de fevereiro de 2024, resolve:
APROVAR as contas referentes a0 TERMO DE FOMENTO N° 24/2020 celebrado entre a
Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federd e a OCONFEDERAGAO
BRASILEIRA DE KICKBOXING, nos termos do Memorando N° 48/2024 -
SEL/SUAG/UAPCP (132895226) - Processo SEI n° 00220-00002299/2020-21.
MATEUS BAHIA

PORTARIA N° 37, DE 18 DE MARCO DE 2024
O SECRETARIO EXECUTIVO DE POLITICAS DO ESPORTE, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL, no uso da atribuigéo
previstano art. 1°inciso |1, da Portarian® 17, de 10 de fevereiro de 2024, resolve:
APROVAR as contas referentes ao TERMO DE FOMENTO N° 31/2018 celebrado entre a
Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal e a FEDERACAO DE VOLEI
DO DISTRITO FEDERAL - FVDF, nos termos do Memorando N° 15/2023 -
SEL/SUAG/UAPCP (130631458) - Processo SEI n° 00220-00003391/2018-94.
MATEUS BAHIA

SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO

AMBIENTE E PROTECAO ANIMAL

EXTRATO DA DECISAO N° 37/2024 - GAB/SEMA/AJL
Processo n° 00391-00007588/2023-34. Autuado (a): INFINU ATIVIDADES
COMPARTILHADAS COMERCIO DE BEBIDAS LTDA - INFINU NEGOCIOS
CRIATIVOS Objeto: Auto de Infragdo n® 05733/2023. Decisdo: CONHECER e NEGAR
PROVIMENTO a0 recurso interposto, confirmando a Deciséo n° 765/2023 -
IBRAM/PRESI/CIJU/CTIA, proferida em 12 instancia, para manter a penaidade de
ADVERTENCIA para manter as emissies sonoras dentro dos limites legais, sob pena de
sangdes mais severas. A penalidade aplicada encontra-se previstano inciso | do artigo 16
da Lei Distrital n° 4092/2008. NOTIFICAR a recorrente do julgamento e de sua
fundamentagdo, bem como do prazo de 05 (dias), a contar da data da ciéncia do presente
ato decisorio, para a interposicao de recurso ao Conselho de Meio Ambiente do Distrito
Federa — CONAM/DF, com fulcro no parégrafo Unico do art. 60 da Lei distrital n°
41/1989.
GUTEMBERG GOMES
Secretério de Estado

EXTRATO DA DECISAO N° 40/2024 - GAB/SEMA/AJL
PROCESSO N° 00391-00007178/2022-11. AUTUADO (a): FABIO RICARDO LOPES
DANTAS Objeto: Auto de Infragdo n® 07605/2022. DECISAO: CONHECER e NEGAR
PROVIMENTO a0 recurso interposto, confirmando a Decisdo n° 66/2023 -
IBRAM/PRESI/CIJU/CTIA, proferida em 12 instancia, para manter as penalidades de
ADVERTENCIA para redizar a declaragio do 6bito e entrega da anilha da ave SISPASS
3.0 DF/A 007714; MULTA, no vaor de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil);
APREENSAO dos espécimes irregulares, conforme Termo de Apreensfo n® 02551/2022; e
SUSPENSAO DA LICENCA SISPASS. As penalidades encontram-se previstas no artigo
39 incisos I, I, IV e IX, do Decreto n° 6.514/2008. NOTIFICAR a recorrente do
julgamento e de sua fundamentagdo, bem como do prazo de 05 (dias), a contar da data da
ciéncia do presente ato decisdrio, para a interposicdo de recurso ao Conselho de Meio
Ambiente do Distrito Federal — CONAM/DF, com fulcro no parégrafo Unico do art. 60 da
Lei distrital n° 41/1989. INFORMAR que a Lei Complementar distrital n° 833/11 prevé o
parcelamento de débitos perante o Distrito Federal em até 60 (sessenta) meses, desde que
atendidos os requisitos legais para a sua concessao.
GUTEMBERG GOMES
Secretério

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO, TRABALHO E RENDA

CONSELHO DE GESTAO DO PROGRAMA DE APOIO
AO EMPREENDIMENTO PRODUTIVO
DO DISTRITO FEDERAL

RESOLUGCAO N° 14, DE 31 DE JANEIRO DE 2024 (*)
Defere a Revogag&o Administrativa de Cancelamento e Alteragdo Contratual.
O CONSELHO DE GESTAO DE PROGRAMA DE APOIO AO EMPREENDIMENTO
PRODUTIVO DO DISTRITO FEDERAL - COPEP/DF, nos termos do Decreto
41.015/2020 que regulamenta as Leis n° 3.196/2003, 3.266/2003, 4.269/2008, 6.035/2017,
6.251/2018, 6.468/2019 e 7153/2022, e considerando a deliberagdo do COPEP/DF, em sua
1° Reuni&o Extraordindria, realizada em 30 de janeiro de 2024, resolve:
Art. 1° Deferir pedido de Revogacdo Administrativa de Cancelamento, objeto do Processo
SEI n° 0370.000.801/2008, da empresa F.M DA SILVA CARDQOSO, inscrita no CNPJ n°
04.***_***/****_98_
Nome daempresa: F.M DA SILVA CARDOSO
CNPJ daempresa: 04.x** *** [xxxx_gg
Processo SEI n°: 0370.000.801/2008
Endereco incentivado: ADE QUADRA 4 CONJUNTO G LOTE 06 - CEILANDIA/DF
Objetivo social da empresa: REPRESENTACOES DE CALGADOS.
Empregos existentes: 02 A gerar: 04 Total: 06
Areado lote: 300,00m? Area a ser edificada: 180,48m?
Art. 2° Deferir as alteragBes contratuais: ateragdo da razéo social da empresa - F.M DA
SILVA CARDOSO; ateragdo total do objetivo social - Representacdes de calcados;
ateracdo de endereco - ADE QUADRA 04 CONJUNTO G LOTE 06, PARTE,
CEILANDIA NORTE/DF.
Art. 3° Revogam-se disposi¢des em contrario.
Art. 4° Esta Resolucéo entraem vigor na data de sua publicagéo.
THALES MENDES FERREIRA
Presidente do COPEP
Secretério de Estado de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Renda

(*) Republicado por ter sido encaminhado com incorrecdes no original, publicado no
DODF n° 23, de 1° de fevereiro de 2024, pagina 22.

RESOLUGAO N° 139, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2023 (*)
Defere o pedido de Transferéncia de Incentivo econdmico.
O CONSELHO DE GESTAO DE PROGRAMA DE APOIO AO EMPREENDIMENTO
PRODUTIVO DO DISTRITO FEDERAL - COPEP/DF, nos termos do Decreto 41.015/2020
que regulamenta as Leis n° 3.196/2003, 3.266/2003, 4.269/2008, 6.035/2017, 6.251/2018,
6.468/2019 e 7153/2022, e considerando a deliberacdo do COPEP/DF em sua 3° Reunido
Extraordinéria, redlizada em 28 de Novembro de 2023, resolve:
Art. 1° Deferir pedido de Transferéncia de Incentivo, objeto do processo n® 0160-000226/2004,
da empresa MS MOVEIS LTDA EPP CNPJ n° 02.831.190/0001- 14, para empresa IGM
INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOSLTDA CNPJn° 18.157.587/0001-02.
Nome daempresatransferente: MSMOVEISLTDA EPP
CNPJ daempresatransferente: 02.831.190/0001-14
Nome da empresarecebente: IGM INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOSLTDA.
CNPJ daempresarecebente: 18.157.587/0001-02
Ndmero do Processo: 0160-000226/2004
Enderego incentivado: LOTE 60, QUADRA 05, SETOR DE MATERIAL DE CONSTRUGAO
- CEILANDIA/DF
Objetivo socia da empresa: INDUSTRIA E COMERCIO DE PAES DE QUEIJO, MASSAS,
PAESE SEUSDERIVADOS.
Empregos existentes: 60 agerar: 03 total: 63
Areado lote: 900,00m? &reaa ser edificada 567,75m?
Art. 2° Revogam-se disposi gBes em contrério.
Art. 3° Esta Resolucgo entraem vigor na data de sua publicacéo.
THALES MENDES FERREIRA
Presidente do COPEP
Secretério de Estado de Desenvolvimento Econdmico, Trabaho e Renda

(*)Republicado por ter sido encaminhado com incorre¢des no original, publicado no DODF
n° 227, de 06 de Dezembro de 2023, pagina 30.

RESOLUGAO Ne 193, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023 (*)

Defere 0 Recurso Administrativo e Projeto de Viabilidade Simplificado - PVS, com
Revogacéo da Resolucéo n° 78, de 24/05/2018.

O CONSELHO DE GESTAO DE PROGRAMA DE APOIO AO EMPREENDIMENTO
PRODUTIVO DO DISTRITO FEDERAL - COPEP/DF, nos termos do Decreto
41.015/2020 que regulamenta as Leis n° 3.196/2003, 3.266/2003, 4.269/2008, 6.035/2017,
6.251/2018, 6.468/2019 e 7153/2022, e considerando a deliberacdo do CCOM/DF em sua
12 Reunido Extraordinéria, realizada em 15 de dezembro de 2023, resolve:

Art. 1° Deferir o Recurso Administrativo Projeto de Viabilidade Simplificado - PVS,
apresentado pela empresa AUTO PECAS E MECANICA LESTE LTDA ME, CNPJ n®
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Q2% xx*[x*%xx_13  objeto do Processo SEI n° 0370-000287/2010, levando-se em
considerac&o que a empresa entregou toda documentagao.
Nome da Empresa: AUTO PECAS E MECANICA LESTE LTDA ME.
Processo: 0370-000287/2010
Endereco Incentivado: LOTE 07, CONJUNTO "A", QUADRA 02, ADE CENTRO
NORTE - CEILANDIA/DF.
CNPJdaempresa: 02.%** *** [xx**_]3
Objetivo social da empresa. COMERCIO VAREJSTA DE PECAS E ACESSORIOS
PARA VEICULOS, SERVICOS DE REPARAGAO MECANICA DE VEICULOS
AUTOMOTIVOS, SERVICOS DE REPARAGCAO ELETRICA DE VEICULOS,
SERVICOS MECANICOS, SERVICOS DE ALINHAMENTO E BALANCEAMENTO
DE VEICULOS AUTOMOTORES.
Art. 2° Revogar a Resolugdo n° 78, de 24/05/2018, que cancelou a pré-indicagdo de
beneficio econémico, no ambito do PRO-DF I1.
Art. 3° Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagao.
THALES MENDES FERREIRA
Presidente do COPEP
Secretério de Estado de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Renda

(*)Republicado por ter sido encaminhado com incorregdes no original, publicado no DODF
N° 237, de 20 de dezembro de 2023, pagina 20.

RESOLUCAO N° 206, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023 (*)
Indefere pedido de Convalidacéo com Transferéncia de incentivo.
O CONSELHO DE GESTAO DE PROGRAMA DE APOIO AO EMPREENDIMENTO
PRODUTIVO DO DISTRITO FEDERAL - COPEP/DF, nos termos do Decreto n°
41.015/2020 que regulamenta as Leis n° 3.196/2003, 3.266/2003, 4.269/2008, 6.035/2017,
6.251/2018, 6.468/2019 e 7153/2022, e considerando a deliberacdo da CSERV/DF em sua
1° Reuni&o Extraordinéria, realizadaem 15 de dezembro de 2023, resolve:
Art. 1° Indeferir pedido de Convalidagdo com Transferéncia de Incentivo, objeto do
processo e 0160-000722/1999, vinculado & empresa JOSE LOURENGO DE SOUSA ME.,
inscritano CNPJ P 70.%** *** [x*%x_(3,
Art. 2° Revogam-se disposi¢des em contrario.
Art. 3° Esta Resolucéo entraem vigor na data de sua publicagéo.
THALES MENDES FERREIRA
Presidente do COPEP
Secretério de Estado de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Renda

(*)Republicado por ter sido encaminhado com incorregdes no original, publicado no DODF
n° 89-A, de 29 de dezembro de 2023, pagina 27.

CONTROLADORIA-GERAL

PORTARIA N° 35, DE 19 DE MARCO DE 2024
Julgamento de processo administrativo disciplinar.
O SECRETARIO DE ESTADO CONTROLADOR-GERAL DO DISTRITO FEDERAL,
com fundamento no art. 105, parégrafo Unico, inciso V, da Lei Organica do Distrito
Federal, no uso das atribuicoes delegadas pelo Decreto n° 39.701, de 7 de 2019, e
considerando 0 que consta nos autos do Processo Administrativo Disciplinar n® 0052-
001889/2017, resolve:
Art. 1° Acolher a Nota Técnica n® 8/2024 - CGDF/ASAPJ (136335386), por seus proprios e
juridicos fundamentos, os quais adoto como razdo de decidir, nos termos do art. 50,
parégrafo primeiro, da Lei Federal n® 9.784, de 1999, combinada com a Lei Distrital n°
2.834, de 2001.
Art. 2° Determinar o arquivamento do processo administrativo disciplinar n° 0052-
001889/2017, nos termos do art. 170 daLei Federal n°8.112, de 1990.
Art. 3° Determinar a publicacéo na forma de Portaria e, apés, a remessa dos autos a Policia
Civil do Distrito Federal, paraadog&o das providéncias que entender necessérias.
Art. 4° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DANIEL ALVESLIMA

TRIBUNAL DE CONTAS

SECRETARIA DAS SESSOES

EXTRATO DE PAUTA VIRTUAL N°10/2024

SESSAO DO PLENARIO VIRTUAL DOSDIAS 25 A 27 DE MARGO DE 2024(*)
Processos ordenados, sequencialmente, por tipo de sessdo, Relator, assunto e interessado.
Sess30 Ordinéria Virtual N° 98
CONSELHEIRO MANOEL PAULO DE ANDRADE NETO: 1) 00600-00000665/2024-
21-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 2) 00600-00000758/2024-55-e, Concessdo - Andlise
Automatizada, SIRAC; 3) 00600-00001176/2024-96-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 4)
00600-00001179/2024-20-¢, Andlise de Concessdo, SIRAC; 5) 00600-00001653/2024-13-
e, Andlise de Concesséo, SIRAC; 6) 00600-00001714/2024-42-e, Concessdo - Andlise
Automatizada, SIRAC;

CONSELHEIRO ANTONIO RENATO ALVES RAINHA: 1) 00600-00011547/2021-03-¢,
Andlise de Concessdo, SIRAC; 2) 00600-00007637/2023-53-e, Andlise de Concessdo,
SIRAC; 3) 00600-00007652/2023-00-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 4) 00600-
00009385/2023-05-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 5) 00600-00000930/2024-71-€,
Andlise de Concessdo, SIRAC; 6) 00600-00000932/2024-60-e, Andlise de Concessdo,
SIRAC; 7) 00600-00001160/2024-83-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 8) 00600-
00001678/2024-17-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 9) 00600-00001681/2024-31-e,
Andlise de Concessdo, SIRAC; 10) 00600-00001691/2024-76-e, Andlise de Concessio,
SIRAC; 11) 00600-00001697/2024-43-e, Andlise de Concessdo, SIRAC;

CONSELHEIRA ANILCEIA LUZIA MACHADO: 1) 00600-00000272/2021-74-e,
Admissdo de Pessoal, Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal - SES; 2) 00600-
00001302/2022-41-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 3) 00600-00014763/2022-83-¢,
Andlise de Concessdo, SIRAC; 4) 00600-00002776/2023-91-¢, Licitagdo, SECRETARIA
DE ESTADO DE SAUDE - SES; 5) 00600-00007112/2023-18-e, Andise de Concesso,
SIRAC; 6) 00600-00007641/2023-11-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 7) 00600-
00000620/2024-56-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 8) 00600-00000645/2024-50-¢,
Andlise de Concessdo, SIRAC; 9) 00600-00000663/2024-31-e, Andlise de Concessdo,
SIRAC; 10) 00600-00001158/2024-12-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 11) 00600-
00001182/2024-43-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 12) 00600-00001194/2024-78-e,
Andlise de Concessdo, SIRAC; 13) 00600-00001685/2024-19-e, Andlise de Concessdo,
SIRAC; 14) 00600-00001689/2024-05-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 15) 00600-
00001704/2024-15-e, Andise de Concessio, SIRAC; 16) 00600-00001715/2024-97-e,
Concessdo - Andlise Automatizada, SIRAC; 17) 00600-00001738/2024-00-e, Concessdo -
Andlise Automatizada, SIRAC; 18) 00600-00001741/2024-15-e, Concessdo - Andlise
Automatizada, SIRAC; 19) 00600-00001848/2024-63-e, Admissdo de Pessoa - Andlise
Automatizada, Secretaria de Estado de Educag@o - SEE;

CONSELHEIRO INACIO MAGALHAES FILHO: 1) 00600-00000921/2024-80-e,
Andlise de Concessdo, SIRAC; 2) 00600-00000925/2024-68-e, Andlise de Concessdo,
SIRAC; 3) 00600-00001164/2024-61-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 4) 00600-
00001330/2024-20-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 5) 00600-00001331/2024-74-¢,
Andlise de Concessdo, SIRAC; 6) 00600-00001683/2024-20-e, Andlise de Concessdo,
SIRAC; 7) 00600-00001693/2024-65-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 8) 00600-
00001731/2024-80-e, Concessdo - Andlise Automatizada, SIRAC; 9) 00600-
00001854/2024-11-e, Admissdo de Pessoal - Andlise Automatizada, Secretaria de Estado
de Educaggo - SEE;

CONSELHEIRO PAULO TADEU VALE DA SILVA: 1) 00600-00001471/2024-42-¢,
Andlise de Concessdo, SIRAC; 2) 00600-00001682/2024-85-e, Andlise de Concessdo,
SIRAC; 3) 00600-00001727/2024-11-e, Concessdo - Andlise Automatizada, SIRAC;
CONSELHEIRO ANDRE CLEMENTE LARA DE OLIVEIRA: 1) 00600-
00003681/2022-11-e, Admissdo de Pessoal, Secretaria de Estado de Educagéo - SEE; 2)
00600-00012836/2022-01-e, Admissdo de Pessoal, Secretaria de Estado de Salde do
Distrito Federal - SES; 3) 00600-00014096/2022-39-¢, Andlise de Concessdo, SIRAC; 4)
00600-00014762/2022-39-€, Andlise de Concessdo, SIRAC; 5) 00600-00001977/2023-71-
e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 6) 00600-00002288/2023-83-e, Andlise de Concessdo,
SIRAC; 7) 00600-00006234/2023-97-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 8) 00600-
00006655/2023-18-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 9) 00600-00009356/2023-35-¢,
Andlise de Concessdo, SIRAC; 10) 00600-00009423/2023-11-e, Andlise de Concessio,
SIRAC; 11) 00600-00009424/2023-66-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 12) 00600-
00009538/2023-14-e, Admissdo de Pessoal - Andlise Automatizada, Secretaria de Estado
de Salide do Distrito Federa - SES; 13) 00600-00009541/2023-20-e, Admisséo de Pessoal
- Andlise Automatizada, Secretaria de Estado de Salide do Distrito Federal - SES; 14)
00600-00011428/2023-12-¢, Andlise de Concessdo, SIRAC; 15) 00600-00012046/2023-
06-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 16) 00600-00012048/2023-97-e, Andise de
Concessdo, SIRAC; 17) 00600-00013350/2023-62-e, Admissdo de Pessoal, Secretaria de
Estado de Satide do Distrito Federal - SES; 18) 00600-00013451/2023-33-e, Admissdo de
Pessoal, Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal - SES; 19) 00600-
00013495/2023-63-e, Admissdo de Pessoal - Andlise Automatizada, Secretaria de Estado
de Educagdo - SEE; 20) 00600-00013599/2023-78-e, Admissdo de Pessoal - Andise
Automatizada, Secretaria de Estado de Educagéo - SEE; 21) 00600-00013702/2023-80-€,
Andlise de Concessdo, SIRAC; 22) 00600-00013943/2023-29-e, Admissdo de Pessoal -
Andlise Automatizada, Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal - SES; 23)
00600-00014125/2023-43-e, Andlise de Concessio, SIRAC; 24) 00600-00014944/2023-
91-e, Concessdo - Andlise Automatizada, SIRAC; 25) 00600-00015315/2023-88-€,
Admissdo de Pessoal - Andlise Automatizada, Secretaria de Estado de Educagéo - SEE;
26) 00600-00015923/2023-92-e, Concessdo - Andlise Automatizada, SIRAC; 27) 00600-
00000226/2024-18-e, Admissdo de Pessoal - Andlise Automatizada, Sec. de Estado de
Administragdo Publica - SEAP; 28) 00600-00000643/2024-61-e, Andlise de Concessdo,
SIRAC; 29) 00600-00000751/2024-33-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 30) 00600-
00001185/2024-87-e, Andlise de Concessdo, SIRAC; 31) 00600-00001821/2024-71-e,
Concessdo - Andlise Automatizada, SIRAC;

AUDITOR/CONSELHEIRO-SUBSTITUTO  VINICIUS CARDOSO DE PINHO
FRAGOSO: 1) 00600-00009549/2023-96-e, Tomadas e Prestacdes de Contas Anuais e
Extraordindrias, ECONTAS; 2) 00600-00013470/2023-60-e, Tomadas e PrestacBes de
Contas Anuais e Extraordindrias, ECONTAS; 3) 00600-00013487/2023-17-e, Tomadas e
Prestagdes de Contas Anuais e Extraordinarias, ECONTAS; 4) 00600-00014907/2023-82-
e, Tomadas e Prestagdes de Contas Anuais e Extraordinérias, ECONTAS;

(*) Elaborado conforme o art 116, § 3° do RI/TCDF.

Emissdo em 20/03/2024

Jodo Batista Pereira de Souza — Secretério das Sessdes.
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SECAO I

PODER EXECUTIVO

DECRETOS DE 20 DE MARCO DE 2024
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que lhe confere o
artigo 100, incisos XXVI e XXVII, daLei Organicado Distrito Federal, resolve:
EXONERAR, por extingdo de cargo, ANDRESSA DE AGUIAR LEITE do Cargo de
Natureza Especial, Simbolo CNE-07, SIGRH 10001508, de Assessor Especial, do
Gabinete, da Vice-Governadoria.
NOMEAR ANDRESSA DE AGUIAR LEITE para exercer o Cargo de Natureza Especial,
Simbolo CNE-05, de Assessor Especial, do Gabinete, da Vice-Governadoria.
NOMEAR o0 3° SGT QBMG-1 CARLOS DANIEL ROMAO DA SILVA, matricula
203.657-1, para exercer o Cargo de Assessor de Segurancga Pessoal, SIGRH 10000993, da
Geréncia de Seguranca Pessoal |, da Assessoria Militar, do Gabinete da Vice-Governadoria,
bem como autorizar o pagamento da gratificacdo do Cargo Publico em Comissdo, GMSI-
01, nos termos do Artigo 1°, § 1° da Lei n°5.007, de 21 de dezembro de 2012.
TORNAR SEM EFEITO no Decreto de 21 de fevereiro de 2024, publicado na Edicéo Extra
n° 13-B, de 21 de fevereiro de 2024, pégina 10, o0 ato que nomeou PEDRO FELIPE
OLIVEIRA para exercer o Cargo de Natureza Especial, Simbolo CNE-06, de Assessor
Especial, da Subsecretaria de Infraestrutura em Salide, da Secretaria de Estado de Salide do
Distrito Federal.
TORNAR SEM EFEITO no Decreto de 21 de fevereiro de 2024, publicado na Edi¢do Extra
n° 13-B, de 21 de fevereiro de 2024, pagina 10, o ato que nomeou EDSON ALMEIDA
MEDEIROS para exercer o Cargo de Natureza Especial, Simbolo CNE-06, de Assessor
Especial, da Subsecretaria de Infraestrutura em Salde, da Secretaria de Estado de Salide do
Distrito Federal.
NOMEAR RICHARSLONY RAMYRES ALMEIDA CANTANHEDE para exercer o
Cargo de Natureza Especial, Simbolo CNE-06, SIGRH 55006246, de Assessor Especia, da
Subsecretaria de Infraestrutura em Salide, da Secretaria de Estado de Satide do Distrito
Federal.
NOMEAR GABRIEL LOPES ALVES ALECRIM para exercer o Cargo de Natureza
Especial, Simbolo CNE-06, SIGRH 55006247, de Assessor Especial, da Subsecretaria de
Infraestrutura em Salide, da Secretaria de Estado de Saide do Distrito Federal.
TORNAR SEM EFEITO no Decreto de 05 de margo de 2024, publicado no DODF n° 45,
de 06 de margo de 2024, pagina 77, o ato que nomeou LAFAIETE ALVES PINHEIRO,
Enfermeiro, matricula 0141402X, para exercer o Cargo Plblico em Comissdo, Simbolo
CPC-01, SIGRH 55004156, de Supervisor de Enfermagem, da Geréncia de Enfermagem,
da Diretoria do Hospital Regional de Taguatinga, da Superintendéncia da Regido de Salde
Sudoeste, da Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal .
EXONERAR, a pedido, KAROLINE LEITE BRITO, Analista en GAPS, matricula
1688194X, do Cargo Publico em Comissdo, Simbolo CPC-05, SIGRH 55004282, de
Gerente, da Geréncia de Servigos de Atencdo Priméria n°® 9 de Samambaia, da Diretoria
Regional de Atencdo Priméria a Sallde, da Superintendéncia da Regigo de Salide Sudoeste,
da Secretaria de Estado de Salide do Distrito Federal.
NOMEAR FRANCISCO TIAGO MARQUES DE SOUSA, Agente Comunitério de Salide,
matricula 01555960, para exercer o Cargo Publico em Comisséo, Simbolo CPC-05, SIGRH
55004282, de Gerente, da Geréncia de Servigos de Ateng&o Primérian® 9 de Samambaia, da
Diretoria Regional de Ateng&o Priméria a Salide, da Superintendéncia da Regi&o de Salde
Sudoeste, da Secretaria de Estado de Saide do Distrito Federal.
EXONERAR JOAO OLMIRO BORGES JUNIOR, Medico-Ortopedista e Traumatologia,
matricula 01499149, do Cargo Publico em Comisséo, Simbolo CPC-01, SIGRH 55005095,
de Supervisor de Unidade, da Geréncia de Assisténcia Cirurgica, da Diretoria do Hospital
Regional de Taguatinga, da Superintendéncia da Regido de Salide Sudoeste, da Secretaria
de Estado de Satide do Distrito Federal.
NOMEAR ALESSANDRA GOMES CABRAL, Assistente en GAPS - Técnico en THD
Salide Bucal, matricula 16798619, para exercer o Cargo Publico em Comissdo, Simbolo
CPC-01, SIGRH 55005095, de Supervisor de Unidade, da Geréncia de Assisténcia
Cirurgica, da Diretoria do Hospital Regional de Taguatinga, da Superintendéncia da Regido
de Salide Sudoeste, da Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal.
EXONERAR ANDREIA WESDNA DA SILVA, Técnica em Enfermagem, matricula
1388541, do Cargo Publico em Comissdo, Simbolo CPC-01, SIGRH 55004173, de Chefe,
do Nucleo de Gestéo da Internagdo, da Geréncia Interna de Regulaggo, da Diretoria do
Hospital Regional de Taguatinga, da Superintendéncia da Regido de Salde Sudoeste, da
Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal.
EXONERAR, por estar sendo nomeada para outro cargo, RAYANE DAYANE DA SILVA
GUALBERTO, Enfermeira, matricula 16729056, do Cargo PUblico em Comisséo, Simbolo
CPC-01, SIGRH 55005094, de Supervisor de Unidade, da Geréncia de Assisténcia
Cirdrgica, da Diretoria do Hospital Regiona de Taguatinga, da Superintendéncia da Regido
de Salide Sudoeste, da Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal.
NOMEAR RAYANE DAYANE DA SILVA GUALBERTO, Enfermeira, matricula
16729056, para exercer o Cargo Publico em Comissdo, Simbolo CPC-01, SIGRH
55004173, de Chefe, do Nucleo de Gestdo da Internagéo, da Geréncia Interna de Regulagéo,
da Diretoria do Hospital Regional de Taguatinga, da Superintendéncia da Regido de Salide
Sudoeste, da Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal.

NOMEAR LUCIANA GOMES BRASIL DA SILVA, Técnica em Enfermagem, matricula
16732723, para exercer o Cargo Publico em Comissdo, Simbolo CPC-01, SIGRH
55005094, de Supervisor de Unidade, da Geréncia de Assisténcia Cirdrgica, da Diretoria do
Hospital Regional de Taguatinga, da Superintendéncia da Regido de Salde Sudoeste, da
Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal.

EXONERAR, a pedido, MARCELO REIS CARVALHO, Técnico en GAPS, matricula
1397079, do Cargo Publico em Comissdo, Simbolo CPC-01, SIGRH 55005695, de
Supervisor de Servigos de Atengdo Secundéria, da Central de Radiologia de Taguatinga, da
Diretoria Regiona de Atencdo Secundéria, da Superintendéncia da Regido de Salde
Sudoeste, da Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal.

NOMEAR LEONICE MARIA GEISEL, Assistente en GAPS Técnico em Radiologia,
meatricula 14388529, para exercer o Cargo Piblico em Comissdo, Simbolo CPC-01, SIGRH
55005695, de Supervisor de Servicos de Atengdo Secundéria, da Central de Radiologia de
Taguatinga, da Diretoria Regional de Atenc@o Secundéria, da Superintendéncia da Regido
de Salide Sudoeste, da Secretaria de Estado de Salide do Distrito Federal.

TORNAR SEM EFEITO no Decreto de 19 de fevereiro de 2024, publicado no DODF n°
34, de 20 de fevereiro de 2024, pégina 38, o ato que nomeou DELCIMAR TAVARES
PEREIRA para exercer o Cargo em Comissdo, Simbolo CC-01, SIGRH 55006042, de
Chefe, do Nucleo de Gestéo de Pessoas das Unidades de Atengdo Priméria da Regido
Central, da Geréncia de Pessoas, da Diretoria Administrativa, da Superintendéncia da
Regido de Satide Central, da Secretaria de Estado de Salide do Distrito Federal.

NOMEAR CAMILA VERAS RIBEIRO para exercer o Cargo em Comissdo, Simbolo CC-
01, SIGRH 55006042, de Chefe, do Nicleo de Gestéo de Pessoas das Unidades de Atengdo
Priméria da Regido Central, da Geréncia de Pessoas, da Diretoria Administrativa, da
Superintendéncia da Regi&o de Salde Central, da Secretaria de Estado de Salide do Distrito
Federal.

EXONERAR DANIELE GOUVEA HOSSAKA, Fisioterapeuta, matricula 16735870, do
Cargo Plblico em Comissdo, Simbolo CPC-05, SIGRH 55003353, de Gerente, da Geréncia
de Areas Programéticas de Atengdo Priméria & Salde, da Diretoria Regional de Atencdo
Priméria a Salide, da Superintendéncia da Regi&o de Salide Central, da Secretaria de Estado
de Salide do Distrito Federal.

NOMEAR RENATA SOUZA MARTINS, Enfermeira - Familia e Comunidade, matricula
17071402, para exercer o Cargo Publico em Comissdo, Simbolo CPC-05, SIGRH
55003353, de Gerente, da Geréncia de Areas Programéticas de Atenggo Priméria a Salide,
da Diretoria Regional de Atencdo Priméria a Salde, da Superintendéncia da Regido de
Salide Central, da Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal.

EXONERAR CARLOS ALEX BARBOSA SILVA, Técnico em Enfermagem, matricula
1685781X, do Cargo Publico em Comissdo, Simbolo CPC-01, SIGRH 55005021, de
Supervisor de Unidade, da Geréncia de Assisténcia Clinica, da Diretoria do Hospital
Regional da Asa Norte, da Superintendéncia da Regido de Salde Central, da Secretaria de
Estado de Satide do Distrito Federal.

NOMEAR MARIA CRISTINA APARECIDA GARCIA, Técnica em Enfermagem,
matricula 1398504, para exercer o Cargo Publico em Comissdo, Simbolo CPC-01, SIGRH
55005021, de Supervisor de Unidade, da Geréncia de Assisténcia Clinica, da Diretoria do
Hospital Regiona da Asa Norte, da Superintendéncia da Regido de Salde Central, da
Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal.

EXONERAR THIAGO SOARES SANCHES FURTADO, Analista em Politicas Plblicas e
Gestdo Educacional, matricula 240.816-3, do Cargo Publico em Comissdo, Simbolo CPC-
08, SIGRH 65260658, de Assessor, da Unidade de Controle Interno, da Secretaria de
Estado de Educagéo do Distrito Federal.

NOMEAR LEISE DE SOUZA BARROSO REIS, Andista em Gestdo e Assisténcia
Plblica a Salde, matricula 1.443.615-9, para exercer o Cargo PUblico em Comiss&o,
Simbolo CPC-08, SIGRH 65260658, de Assessor, da Unidade de Controle Interno, da
Secretaria de Estado de Educaco do Distrito Federal.

EXONERAR, a pedido, ANDERSON SOARES GALVAQO DO NASCIMENTO, matricula
238.158-3, do Cargo em Comissdo, Simbolo CC-02, SIGRH 1900998, de Assessor
Técnico, da Geréncia de Patriménio, da Diretoria de Logistica e Documentagdo, da
Subsecretaria-Geral de Administragdo, da Secretaria-Geral, da Procuradoria-Geral do
Distrito Federal, a contar de 13 de marco de 2024.

NOMEAR MAURICE DA SILVA OLIVEIRA, matricula 237872-8, para exercer o Cargo
em Comissdo, Simbolo CC-02, SIGRH 1900998, de Assessor Técnico, da Geréncia de
Patrimonio, da Diretoria de Logistica e Documentagdo, da SubsecretariaGeral de
Administracéo, da Secretaria-Geral, da Procuradoria-Geral do Distrito Federal.
EXONERAR, por estar sendo nomeado para outro cargo, MAURICE DA SILVA
OLIVEIRA, matricula 237872-8, do Cargo em Comissdo, Simbolo CC-08, SIGRH
1900924, de Assessor, da Secretaria-Geral, da Procuradoria-Geral do Distrito Federal.
NOMEAR DANIELA MARIA DE SA TONIN CHRISTOFOLI para exercer o Cargo em
Comissdo, Simbolo CC-08, SIGRH 1900924, de Assessor, da Secretaria-Geral, da
Procuradoria-Geral do Distrito Federal.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere o
artigo 100, incisos XXVI e XXVII, da Lei Organicado Distrito Federal, o artigo 3°, da Lei
n° 6.335, de 22 de julho de 2019 e o artigo 8°, caput, do Decreto n°® 39.415, de 30 de
outubro de 2018, resolve:

DESIGNAR ONESIMO STAFFUZZA para exercer a Fungdo de Membro Titular, do
Conselho de Administracdo do Fundo Distrital de Combate a Corrupgéo, como
representante da sociedade civil indicado pela Camara L egislativa do Distrito Federal.
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DESIGNAR GILBERTO MENDES CALASANS GOMES para exercer a Fungéo de
Membro Suplente, do Conselho de Administracdo do Fundo Distrital de Combate a
Corrupcéo, como representante da sociedade civil indicado pela Camara Legislativa do
Distrito Federal.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que lhe confere o
artigo 100, incisos XXVI e XXVII, da Lei Orgénica do Distrito Federal; considerando o
disposto na Lei Complementar n° 840, de 23/12/2011, a decisdo judicia proferida pelo
Tribunal de Justica do Distrito Federa e dos Territdrios nos autos do Processo n° 0701705-
29.2024.8.07.0018 e 0 que consta no Processo 00020-00010906/2024-43, resolve:
TORNAR SEM EFEITO a nomeacéo da candidata abaixo, publicada no DODF n° 241, de
27 de dezembro de 2023, referente a0 Concurso Publico objeto do Edital Normativo n® 31,
de 30 de junho de 2022, publicado no DODF n° 122, de 01 de julho de 2022, e homologado
pelo Edital de Resultado Final n° 40, de 26 de julho de 2023, publicado no DODF n° 141,
de 27 de julho de 2023, para exercer o cargo de Professor de Educagdo Bésica - Lingua
Portuguesa, da carreira Magistério Pablico, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado
de Educacdo do Distrito Federal, conforme a seguir (cargo, carga horéria, nome e
classificagéo):

Professor de Educagdo Bésica - Lingua Portuguesa - 40 HORAS: IRANI MARIA
ARNALDO DO NASCIMENTO, 13° (Candidata PcD).

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que lhe confere o
artigo 100, incisos XXVI e XXVII, daLei Organica do Distrito Federal e em cumprimento
adecisdo proferida nos autos do Processo n® 0701705-29.2024.8.07.0018 e Processo 00020-
00010906/2024-43, resolve:
NOMEAR, sub judice, a candidata abaixo, aprovada no concurso publico a que se refere o
Edital Normativo n° 31, de 30 de junho de 2022, publicado no DODF n° 122, de 01 de julho
de 2022, e homologado pelo Edital de Resultado Final n° 40, de 26 de julho de 2023,
publicado no DODF n° 141, de 27 de julho de 2023, para exercer o cargo de Professor de
Educagdo Bésica - Lingua Portuguesa, da carreira Magistério Publico, do Quadro de
Pessoal da Secretaria de Estado de Educagéo do Distrito Federal, conforme a seguir (cargo,
&rea de atuacdo, carga horéria, nome e classificacdo):
Candidata PcD (Pessoa com Deficiéncia)
Cargo - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
Areade atuagio - LINGUA PORTUGUESA
Cargahoréria- 40 HORAS
Nome - IRANI MARIA ARNALDO DO NASCIMENTO,
Classificag8o - 13°.

IBANEIS ROCHA

RETIFICACAO
No Decreto de 05 de marco de 2024, publicado no DODF ne 45, de 06 de marco de 2024,
pagina 76, o ato que exonerou, a pedido, DIOGO PORTELA ROCHA MARTINS,
ONDE SE LE: “...da Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal.”, LEIA-SE:
“...da Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal, a contar de 28 de fevereiro
de 2024.”.

SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO

SECRETARIA EXECUTIVA DAS CIDADES
ADMINISTRAGCAO REGIONAL DE TAGUATINGA
CHEFIA DE GABINETE

ORDEM DE SERVICO N° 60, DE 19 DE MARCO DE 2024
O CHEFE DE GABINETE, DA ADMINISI'RA(;T\O REGIONAL DE TAGUATINGA
DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que |he foram conferidas pelo artigo 11,
inciso 1X, da Ordem de Servico 37, de 09/03/2023, publicada no DODF n° 51, de
15/03/2023, pégina 03 e do Decreto n° 39.002, de 24 de abril de 2018, que regulamenta a
substitui¢do de ocupante de cargo ou fungéo de diregdo ou chefia e dos titulares de unidades
administrativas organizadas em nivel de assessoria, informado através da Circular 16/2018 -
SEPLAG/SUGEP, da Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011, e conforme
Processo SEI n° 00132-00002223/2018-34, resolve:
Art. 1° Designar VINICIUS GUIMARAES E SILVA, matricula 1.715.831-1, para
substituir o(a) Diretor da Diretoria de Obras, da Coordenag&o de Licenciamento, Obras e
Manutengdo, da Administracdo Regional de Taguatinga, do Distrito Federal, em seus
afastamentos ou impedimentos legais e vacancias na funcéo.
Art. 2° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicagéo.

EZEQUIAS PEREIRA DA SILVA

ADMINISTRAGAO REGIONAL DE SOBRADINHO

ORDEM DE SERVICO N° 38, DE 15 DE MARCO DE 2024
O ADMINISTRADOR REGIONAL DE SOBRADINHO DO DISTRITO FEDERAL, no
uso das atribuigdes conferidas pelo artigo 42, do Regimento Interno aprovado pelo Decreto
n° 38.094, de 28 de margo de 2017, Decreto n° 39.002, 24 de abril de 2018, e que consta no
Processo SEI 00134-00000491/2024-11, resolve:

Art. 1° Designar LARISSA VERAS MARINHO TOMAZ SANTANA, Especialista en
Salide - Administrador, matricula 1.714.439-6, para substituir, sem acumular vencimentos e
sem prejuizos de suas atribuigdes, Chefe da Assessoria de Plangjamento, da Administragdo
Regional de Sobradinho, no periodo de 18/03/2024 a 27/03/2024, por motivo de férias do
titular.
Art. 2° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacéo.

GUTEMBERG TOSATTE GOMES

ADMINISTRACAO REGIONAL DE CEILANDIA

ORDEM DE SERVICO N° 18, DE 15 DE MARCO DE 2024
O ADMINISTRADOR REGIONAL DE CEILANDIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso
das atribuicBes que Ihe confere o Art. 42, do Regimento Interno das Administracdes
Regionais, aprovado pelo Decreto n® 38.094, de 28 de mar¢o de 2017 e em conformidade
com a atribuicéio prevista no § 3°, do Art. 3°, do Decreto n® 39.002, de 24 de abril de 2018,
que regulamenta os Arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011,
resolve:
Art. 1° Designar NILDA MARIA GONCALVES, matricula 01746472, para substituir a
Gerente de Pessoas, da Coordenacdo de Administracdo Geral, da Administracéo Regional
de Ceilandia, no periodo de 06.03.2024 a 08.03.2024, por afastamento datitular do cargo.
Art. 2° Esta Ordem de Servigo entraem vigor na data de sua publicacéo.

DILSON RESENDE DE ALMEIDA

ORDEM DE SERVICO N° 19, DE 15 DE MARCO DE 2024
O ADMINISTRADOR REGIONAL DE CEILANDIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso
das atribuicdes regimentais que Ihe confere o Decreto n° 38.094, de 28 de margo de 2017,
resolve:
Art. 1° Regularizar a averbacdo de tempo de servigo prestado pelo servidor RONALDO
CORREA DA SILVA, matricula 913677, Andista em Politicas Publicas e Gestéo
Governamental, da Administracdo Regional de Ceilandia, concedida por meio da Ordem de
Servico de 2 de abril de 2001, publicado no DODF n° 69, de 10 de abril de 2001, pagina 37,
para que passe a constar 0 tempo correto de 6.713 (seis mil setecentos e treze) dias,
conforme certiddo expedida pelo INSS.
Art. 2° Esta Ordem de Servigo entraem vigor na data de sua publicago.

DILSON RESENDE DE ALMEIDA

ORDEM DE SERVICO N° 20, DE 15 DE MARCO DE 2024
O ADMINISTRADOR REGIONAL DE CEILANDIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso
das atribuicbes que Ihe confere o Artigo 42, do Regimento Interno das Administractes
Regionais, aprovado pelo decreto n° 38.094, de 28 de margo de 2017, resolve:
Art. 1° Prorrogar por mais 60 (trinta) dias a Comissdo responsavel pelo Processo de
Investigag&o Preliminar - PAD instituida pela Ordem de Servico n® 157/2023, nos termos
daLei Complementar n° 840/2011.
Art. 2° Permanecem como integrantes da referida Comissio os servidores: ALOISIO DOS
SANTOS JUNIOR, matricula 174.736-3, SONIA MARIA RODRIGUES, matricula
174.611-1, e KELMA ROSENDO DA SILVA, matricula: 174.733-9, sob a Presidéncia do
primeiro.
Art. 3° Convalidar os eventuais atos que vierem a ser praticados apds o término do prazo
estabel ecido pela Ordem de Servico n® 157/2023.
Art. 4° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacéo.

DILSON RESENDE DE ALMEIDA

ADMINISTRACAO REGIONAL DE AGUAS CLARAS

ORDEM DE SERVICO N° 10, DE 15 DE MARCO DE 2024
O ADMINISTRADOR REGIONAL DE AGUAS CLARAS DO DISTRITO FEDERAL,
no uso das atribuicdes conferidas pelo artigo 42, do Regimento Interno aprovado pelo
Decreto n° 38.094, de 28 de marco de 2017, Decreto n° 39.002, 24 de abril de 2018,
resolve:
Art. 1° Designar SONIA NONATA SOUSA LIMA, matricula 174.763-0, ocupante do
Cargo Efetivo de analista de Politicas Piblicas e Gestdo Governamental na Administragdo
Publica do Distrito Federal, para substituir a Gerente, da Geréncia de Desenvolvimento
Econdmico, da Coordenag@ de Desenvolvimento, simbolo CPC-08, da Administracéo
Regiona de Aguas Claras do Distrito Federal, nos termos do §1°, do artigo 44, da Lei
Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011.
Art. 2° Designar TERCIO MENDES DE SOUSA, matricula 1.692.721-4, ocupante do
Cargo em Comissdo de Gerente da Geréncia de Cultura, Esporte e Lazer, da Coordenagdo
de Desenvolvimento, Simbolo CC-08 para substituir o Diretor, da Diretoria de Articulacéo,
da Coordenacdo de Desenvolvimento, simbolo CNE-07, da Administracdo Regional de
Aguas Claras do Distrito Federal, nos termos do §1°, do artigo 44, da Lei Complementar n°
840, de 23 de dezembro de 2011.
Art. 3° Esta Ordem de Servigo entraem vigor na data de sua publicagéo.

MARIO HENRIQUE FURTADO ROCHA DE SOUSA

ADMINISTRAGAO REGIONAL DO PARK WAY

ORDEM DE SERVIGO N° 10, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024 (*)
O ADMINISTRADOR REGIONAL DO PARK WAY DO DISTRITO FEDERAL, no uso
das atribui¢des regimentais que lhe confere o Artigo 42, do Regimento Interno das
Administracbes Regionais, aprovado pelo Decreto n° 38.094, de 28 de margo de 2017,
considerando a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e considerando ainda os artigos 5° e 6°
do Decreto n° 44.330, de 16 de marco de 2023, resolve:
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Art. 1° Designar a servidora MANUELA CARNEIRO CARVALHO, Gestora em Politicas
Plblicas e Gestdo Governamental, Chefe do Nucleo de Material e Patrimbnio, matricula
175.877-2, como Agente de Contratacéo;
Art. 2° Designar para compor a Equipe de Apoio, os servidores FLAVIA BARROSO DE
AGUIAR BEZERRA, Gestora em Politicas Publicas e Gestdo Governamental, matricula
174.374-0; MARCIA APARECIDA RAMOS DA CRUZ, Gerente da Geréncia de
Elaborag&o e Aprovaggo de Projetos, matricula 171.436-59; LUIZ ALTAIR HERNANDEZ
GOMES, Especialistaem Salide, matricula 171.090-43.
Art. 3° Compete ao Agente de Contratagdo, acompanhar e impulsionar os tramites dos
procedimentos licitatérios, bem como das dispensas de licitagdo na forma eletrénica, no
ambito desta Administracdo Regional, conforme os artigos 16 e 17, do Decreto n° 44.330,
de 16 de margo de 2023.
Art. 4° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagdo.

DEUSDETE SOARES BENEVIDES

(*) Republicado por ter sido encaminhado com incorreg@o no original, publicado no DODF
n° 43, de 04 de margo de 2027, pagina 22.

ORDEM DE SERVICO N° 13, DE 15 DE MARCO DE 2024
O ADMINISTRADOR REGIONAL DO PARK WAY DO DISTRITO FEDERAL, no uso
das atribuicdes previstas no art. 42, do Decreto n° 38.094, de 28 de marco de 2017 e art. 3°,
§3°, do Decreto n° 39.002, de 24 de abril de 2018, que regulamenta os arts. 44 e 45, da Lei
Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:
Art. 1° Designar GUILHERME DE MOURA OLIVEIRA, matricula 170.962-43, Assessor
do Gabinete, para substituir, sem acumular vencimentos e sem prejuizo de suas atribuigdes,
0 Chefe de Gabinete, da Administragdio Regional do Park Way, no periodo de 1°, 04 e
05/03/2024 por motivo de abono de ponto do titular.
Art. 2° Designar RENATA PIMENTA TERRA, matricula 171.011-90, Gerente de
Administragdo para substituir, sem acumular vencimentos e sem prejuizo de suas
atribuicdes, o Chefe da Assessoria Técnica, da Administragéo Regional do Park Way, nos
periodos de 18/03/2024 a 01/04/2024; e 14 e 15/03/2024 por motivo de férias e abono de
ponto do titular.
Art. 3° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagéo.

DEUSDETE SOARES BENEVIDES

ADMINISTRAGAO REGIONAL DE SOBRADINHO I

ORDEM DE SERVIGCO N° 18, DE 15 DE MARGO DE 2024
O ADMINISTRADOR REGIONAL DE SOBRADINHO II DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribuicdes regimentais e de conformidade com o Decreto n° 38.094, de 28 de
marco de 2017 e suas alteragoes, resolve:
Art. 1° Instituir nova Comissdo Processante Permanente, nos termos da Lei Complementar
840/2011, para apuracdo de irregularidades de atos ilicitos ocorridos e que por ventura
venham a ocorrer, processos disciplinares visando as apuragfes de supostas irregularidades
bem como proceder no exame de outros fatos, agdes e omissdes que porventura venham a
ser identificadas no curso de seus trabal hos e que guardem conex&o com as apuragdes nesta
RA-XXVI.
Art. 2° Designar ROBERTO MOTA SOUSA, matricula 1.431.169-0, Analista de Politicas
Plblicas e Gestd Governamental, ROSIVALDO TEIXEIRA DE OLIVEIRA, matricula
1.699.082-X, desenhista e MERCIA RIBEIRO ALEXANDRE DE OLIVEIRA, matricula
1.710.778-4, Auxiliar de Processamento, para sob a presidéncia do primeiro, comporem a
referida Comissdo Processante Permanente.
Art. 3° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° Revoga-se a Ordem de Servigo n° 107, de 22 de dezembro de 2023.

DIEGO RODRIGUES RAFAEL MATOS

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA

PORTARIA N° 187, DE 19 DE MARCO DE 2024
O SECRETARIO DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso de
suas atribuigdes regimentais e com fundamento no art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, no art. 41 do Decreto n° 32.598, de 15 de dezembro de 2010 e, ainda, acatando as
indicagoes das éreas técnicas, resolve:
Art. 1° Designar os servidores relacionados abaixo, com a indicagdo das respectivas
funcdes na Comissdo Executora, para atuarem no Contrato 41372/2020 (43654800), entre a
SEEC e aempresa ARVVO TECNOLOGIA, CONSULTORIA E SERVICOS LTDA, cujo
objeto é a contratacdo de empresa especializada para prestag@o de servigos de informética
para solugdo de gestéo de acessos privilegiados (Privileged Access Management - PAM),
visando atender as necessidades da Secretaria de Estado Economia do Distrito Federal
(SEEC-DF), Processo SEI n° 00410-00015437/2017-81, a saber:
| - ANDRE DE OLIVEIRA E SILVA, matricula 1633.333-1, como Gestor titular;
Il - MARCO ANTONIO BRITO DE ASSIS, matricula 193.350-7 como Fiscal Requisitante
titular;
111 - REGINALDO PASSOS, matricula 284.422-2, como Fiscal Técnico titular; e
IV - ERIKA GRACIELLA MOREIRA LUZ, matricula 0127.750-2, como Fiscal
Administrativo.

Art. 2° Os servidores de que trata o art. 1°, devem observar o disposto no art. 67, da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, c/c o inciso |l e paragrafo 5° do art. 41, do Decreto n°
32.598, de 15 de dezembro de 2010; na Portaria n° 29-SGA, de 25 de fevereiro de 2004,
alterada pela Portaria n® 125-SGA, de 30 de abril de 2004; na Portaria n® 222-SEPLAG, de
31 de dezembro de 2010; na Portaria n® 278-SEPLAG, de 14 de junho de 2018, e na Ordem
de Servico n° 09/2015-SUAG/SEGAD, de 26 de fevereiro de 2015, publicada no DODF n°
43, de 03 de marco de 2015, republicada no DODF n° 64, de 1° de abril de 2015.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Revogam-se as disposicoes em contrério.

NEY FERRAZ JUNIOR

DESPACHO DO SECRETARIO

Em 19 de marco de 2024
PROCESSO: 00010-00000149/2023-56. INTERESSADO: LULIO DESCARTES SILVA
AZEVEDO. ASSUNTO: PRORROGAGAO DE REQUISICAO DO TRE/DF.
PRORROGO, com dlicerce no art. 20, do Decreto n° 39.009, de 26/04/2018, a
requisicao/disposicao do servidor LULIO DESCARTES SILVA AZEVEDO, matricula n®
266.963-3, Regulador de Servigos Publicos, da Agéncia Reguladora de Aguas, Energia e
Saneamento Bésico do Distrito Federal (ADASA), ao Tribuna Regional Eleitora do
Distrito Federal, autorizada no DODF n° 51, de 15/03/2023, pag. 36. | - ONUS
FINANCEIRO: ¢rgéo cedente. Il - PRAZO CERTO: até 14/03/2025. Il - FIM
DETERMINADO: atuar no Cartério da 112 Zona Eleitoral. 1V - FUNDAMENTO LEGAL:
art. 157, caput, e inciso |V, da Lei Complementar n® 840, de 23/12/2011; arts. 3° e 4°, do
Decreto n° 39.009, de 2018; Lei Federal n° 6.999, de 07/06/1982 e Resolucdo do TSE n°
23.523, de 27/06/2017. V - Publique-se e encaminhe-se a ADASA, para as providéncias
pertinentes.

NEY FERRAZ JUNIOR

SECRETARIA EXECUTIVA
DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA

ORDEM DE SERVICO N° 01, DE 20 DE MARCO DE 2024
A SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA, DA
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, Substituta, no
uso da competéncia delegada pela alinea "e", inciso |1, artigo 2°-A, da Portaria n® 235, de
30 de agosto de 2021, alterada pela Portaria n® 70, de 14 de fevereiro de 2024 e, tendo em
vista o disposto no § 1°, artigo 2°, do Decreto n° 45.433, de 18 de janeiro de 2024, resolve:
AUTORIZAR, o afastamento, mediante Dispensa de Ponto, da servidora ANDREA
MOREIRA DE CARVALHO, matricula n® 174.597-2, Gestora em Politicas Publicas e
Gestdo Governamental, do Quadro de Pessoal desta Pasta, no periodo de 19 a 26 de abril de
2024, para participar do "Seminar in Emerging Horizon: Leadership, Digital Innovation &
Sustainable Development”, promovido pela Université PARIS 1 - PANTHEON
SORBONNE, na cidade de Paris/Franga, com 6nus limitado, nos termos do artigo 1° e
inciso 11, do artigo 2°, do Decreto n° 29.290, de 22 de julho de 2008, mantida a percepcdo
do vencimento e vantagens fixas. Processo SEI n° 04033-00007030/2024-14.

MAGDA DOS SANTOS VOLPE

ORDEM DE SERVICO N° 02, DE 20 DE MARCO DE 2024

A SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA, DA
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, Substituta, no
uso da competéncia delegada pelas alineas "c" e "f", inciso |1, artigo 2°-A, da Portaria n°
235, de 30 de agosto de 2021, aterada pela Portaria n° 70, de 05 de marco de 2024, todos
do Decreto n° 29.290, de 22 de julho de 2008, e, ainda, com fundamento no Decreto n°
45.001, de 26 de setembro de 2023, resolve:

AUTORIZAR O AFASTAMENTO, dos servidores EPITACIO DO NASCIMENTO
SOUSA JUNIOR, matricula n° 278.833-0 e SUELDO BARBOSA DE ARAUJO, matricula
n° 280.267-8, no periodo de 02 a 04 de abril de 2024, para participacdo no Workshop sobre
o0 Cadigo de Etica e Conduta do Estado da Paraiba, a ser realizado na cidade de Jodo
Pessoa/PB, com 6nus total para o Distrito Federal, conforme consta dos autos do processo
SEI n° 04033-00005816/2024-05.

MAGDA DOS SANTOS VOL PE

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL

ORDEM DE SERVICO N° 01, DE 20 DE MARCO DE 2024

Reinstaura Tomada de Contas Especial.

A SUBSECRETARIA DE ADMINISI'RA(;AO GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, Substituta, no uso da competéncia
estabel ecida pela Portaria n® 235, de 30 de agosto de 2021, publicada no DODF n° 165, de
31 de agosto de 2021, considerando o disposto na Instrucdo Normativa n° 03, de 15 de
dezembro de 2021, publicada no DODF n° 245, de 31/12/2021, e o inciso || do art. 23, da
Instrugdo Normativa n® 5, de 11 de novembro de 2022, publicada no DODF n° 221, de 29
de novembro de 2022, resolve:

Art. 1° Reinstaurar Tomada de Contas Especial nos autos do processo 00040-
00043409/2021-12 para, no prazo de 90 (noventa) dias, apurar os fatos, identificar os
responsaveis e quantificar o dano causado ao Erério do Distrito Federal relacionado ao
processo origindrio 00040-00025568/2020-46, sob o Rito Sumarissimo, com relagdo ao
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possivel prejuizo ocasionado ao erd&rio do Distrito Federal em virtude de acumulagéo
indevida de proventos com remuneragdo de cargos publicos, supostamente cometida por
servidor pablico pertencente aos quadros funcionais desta SEEC/DF.
Art. 2° Designar a servidora ELIANE BARBOSA DA SILVA, matricula n°® 282.870-7
(Presidente), JOSE CARNEIRO DE SOUSA, matricula n° 38.999-4 (1° Membro),
GABRIELLE ALMEIDA SANTOS DE OLIVEIRA, matricula n® 275.889-X (2° Membro),
e PRISCILA AYRES DA FONSECA ANDRADE, matricula n°® 275.231-X (Suplente),
para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a presente Comissao.
Art. 3° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagéo.

ELAINE CRISTINA CALDAS BARROCA

ORDEM DE SERVICO N° 03, DE 20 DE MARCO DE 2024

A SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL, DA SECRETARIA
EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA, DA SECRETARIA DE ESTADO
DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, Substituta, no uso das atribuicoes que lhe sdo
conferidas na Portaria n° 235, de 30 de agosto de 2021 e o que consta no Processo n°
00040-00002720/2022-84, resolve:

AVERBAR, em favor da servidora CLAUDIA NARA CALDAS BRANDAO MAINIERI,
matricula n° 130.535-2, detentor do cargo efetivo de Médico, o total de 2.073 (dois mil
setenta e trés) dias liquidos, relativos a conversdo de 20% do tempo especia laborado em
condicdes insalubres no periodo de 03/04/1991 a 12/11/2019, ja& excluidas as dedugdes, em
tempo comum para fins de aposentadoria, nos termos da Declaragdio de Tempo de
Atividades Especiais n° 292, de 14 de margo de 2024, emitida pelo Instituto de Previdéncia
dos Servidores do Distrito Federal — IPREV/DF. Essa averbacéo é respaldada pela Decisdo
n° 426/2022 - TCDF, em conformidade com o entendimento dos Temas n° 942-STF e n°
534-STJ.

ELAINE CRISTINA CALDAS BARROCA

ORDEM DE SERVICO N° 04, DE 20 DE MARCO DE 2024
A SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL, DA SECRETARIA
EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA, DA SECRETARIA DE ESTADO
DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, Substituta, no uso das atribuicoes que lhe sdo
conferidas na Portaria n® 235, de 30 de agosto de 2021 e o que consta no Processo n° 0139-
000061/2010, resolve:
TORNAR SEM EFEITO, a Portaria de 20 de abril de 2010, publicada no DODF n° 76, de
22/04/2010, pég. 23, que averbou o tempo de servico da servidora MARIA DO SOCORRO
DE OLIVEIRA SILVA, matricula n® 174.552-2, por haver inconsisténcia no total de dias
averbados.
AVERBAR, para fins de aposentadoria, o total de 5.360 (cinco mil trezentos e sessenta)
dias liquidos de tempo de contribuicdo da servidora MARIA DO SOCORRO DE
OLIVEIRA SILVA, matricula n® 174.552-2, Analista em Politicas Plblicas e Gestdo
Governamental, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, relativos aos periodos |aborados:
de 28/11/1977 a 24/12/1977, para Sears Roebuck S/A; de 20/03/1978 a 31/08/1984, para
Companhia Brasileira de Distribuicdio; de 02/01/1985 a 01/07/1985, para Texas
construcdo e Incorporagfes Ltda; de 11/10/1985 a 09/11/1985, para OK Benfica
Companhia Nacional de Pneus; de 10/11/1985 a O5/06/1987, ja excluida a concomitancia,
para Credicenter Empreendimentos e Promogdes Ltda.; de 08/06/1987 a 30/06/1989, para
Fundacdo Assistencial dos Servidores do Ministério da Fazenda; de 01/11/2002 a
19/02/2004, para Associaggo do C. P. V. Comunitério de Alunos e Estudantes da UnB; e de
15/05/2006 a 08/01/2009, para Call Tecnologia e Servigos Ltda. Em conformidade com o
demonstrado na Certiddo de Tempo de Contribui¢do emitida pelo Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS. E tendo como fundamentacdo juridica a Resolugdo n° 299/2016,
emitida pelo Tribuna de Contas do Distrito Federal.

ELAINE CRISTINA CALDAS BARROCA

SECRETARIA EXECUTIVA
DE GESTAO ADMINISTRATIVA

DESPACHO DO SECRETARIO EXECUTIVO
Em 19 de marco de 2024

PROCESSO: 00146-00000176/2024-92. INTERESSADO: JOSINO DE OLIVEIRA
NETO. ASSUNTO: CESSAO DE SERVIDOR.
AUTORIZO, com dicerce no art. 2°, inciso X|, da Portaria n® 235, de 30/08/2021, c/c o art.
20, do Decreto n° 39.009, de 26/04/2018, a cessdo do servidor JOSINO DE OLIVEIRA
NETO, matricula n® 174.805-X, Técnico de Plangjamento Urbano e Infraestrutura, da
Administracdo Regional do Setor de Indistria e Abastecimento e Estrutural (RA-SCIA),
parater exercicio no cargo publico em comissdo, simbolo CPC-08, de Gerente, da Geréncia
de Desenvolvimento Econdmico e Gest&o do Territério, da Diretoria de Desenvolvimento e
Ordenamento Territorial, da Coordenag&o de Desenvolvimento, da Administracdo Regional
do Lago Sul. I - ONUS FINANCEIRO: 6rgdo cedente. || — INICIO DO AFASTAMENTO:
a contar do oficio de apresentacio ao cessionério. 111 - VIGENCIA: até a exoneragéo do
cargo comissionado ou revogagdo deste ato. IV - FUNDAMENTO LEGAL: arts. 152, |,
"a', 163, 154, parégrafo unico, 11, da Lei Complementar n° 840, de 23/12/2011; e arts. 2°,
59, 7°, 10, 19, caput, 20, §§ 1° e 2° e 21, § 4°, do Decreto n° 39.009, de 2018. V - Publique-
se e encaminhe-se a RA-SCIA, para as providéncias pertinentes.

ANGELO RONCALLI DE RAMOS BARROS

DESPACHO DO SECRETARIO EXECUTIVO
Em 19 de marco de 2024

PROCESSO: 00366-00000190/2024-29. INTERESSADO: RAFAEL DOS SANTOS
LIMA. ASSUNTO: DISPOSICAO DE SERVIDOR.
AUTORIZO, com alicerce no art. 2°, inciso XI, da Portaria n° 235, de 30/08/2021, c/c o art.
20, do Decreto n° 39.009, de 26/04/2018, a disposi¢do do servidor RAFAEL DOS
SANTOS LIMA, matricula n® 266.618-9, Técnico de Transporte Urbano, da Secretaria de
Estado de Transporte e Mobilidade do Distrito Federal (SEMOB/DF), a Administragéo
Regiona de Vicente Pires (RA-VP). | - ONUS FINANCEIRO: érgéo cedente. Il - INICIO
DO AFASTAMENTO: a contar do oficio de apresentag@o ao cessionério. Il - PRAZO
CERTO: até 31/12/2026. IV - FIM DETERMINADO: atuar na Coordenacdo de
Licenciamento, Obras e Manuteng&o, em atividades compativeis com as do cargo efetivo. V
- FUNDAMENTO LEGAL: art. 157, 1, e § 1°, Il e § 2°, da Lel Complementar n° 840, de
23/12/2011; e arts. 3°, 4°, 7°, e § 4° 10 e 21, § 4°, do Decreto n° 39.009/2018. VI - A
disposicdo encerra-se com o término do prazo fixado neste ato ou revogagdo pela
autoridade competente. VIl - Publique-se e encaminhe-se @ SEMOB/DF, para as
providéncias pertinentes.

ANGELO RONCALLI DE RAMOS BARROS

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

ORDEM DE SERVICO N° 10, DE 15 DE MARCO DE 2024
A DIRETORA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL, no uso da delegagéo de
competéncia conferida no inciso VI, do Art. 5°, da Portaria Iprev/DF n° 60, de 16/12/2020,
resolve:
Art. 1° Designar os servidores ANTONIO CARLOS ALENCAR IBIAPINA, Gerente de
Monitoramento de Contratacdo, da Coordenacdo de Administracdo Geral, da Diretoria de
Administracdo e Finangas - Mat.: 0283.692-0; NADIA ROSELEI LAMB LIPKE,
Coordenadora de Administraco Geral, da Diretoria de Administragdo e Finangas - Mat.:
0269.691-6; VAN NELS DANTAS PINHEIRO, Analista Previdenciério, da Geréncia de
Compras, da Coordenacdo de Administracdo Geral, da Diretoria de Administracdo e
Financas - Mat.: 0284.459-1; LUANA DIAS RODRIGUES DE MOURA, Andista
Previdencidria, da Coordenagdo de Administragéo Geral, da Diretoria de Administragéo e
Finangas - Mat.: 0284.398-6; e RAFAEL JERONIMO MENDES, Analista Previdenciério,
da Geréncia de Contratos, da Coordenacdo de Administracdo Geral, da Diretoria de
Administragd e Finangas - Mat.: 0284.415-X, sob a presidéncia do primeiro, a
constituirem Equipe de Planejamento da Contratagdo visando a prestagdo, por empresa
especiaizada, de servigo publico de fornecimento de energia elétrica, objetivando atender
as necessidades do Ingtituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Federal-Iprev/DF,
para realizarem os Estudos Técnicos Preliminares e demais etapas iniciais, em consonancia
com o Decreto Distrital n® 44.330, de 16 de margo de 2023; com a Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021 e com as demais legislacOes correlatas, no ambito do Processo n° 00413-
00001419/2024-67.
Art. 2° A presidéncia da Equipe de Plangjamento da Contratacdo terd como suplente a
servidora NADIA ROSELEI LAMB LIPKE, Coordenadora de Administragéo Geral, da
Diretoria de Administragéo e Finangas - Mat.: 0269.691-6, a qual substituird o presidente
nos seus af astamentos e impedimentos legais.
Art. 3° A Coordenagdo de Administracio Geral (COAD/DIAFI/IPREV) deverd
disponibilizar os meios operacionais, bem como toda a legislagdo pertinente que se fizer
necessaria ao desempenho das fungdes pelos membros da citada equipe.
Art. 4° Esta Ordem de Servigo entraem vigor na data de sua publicacéo.

CELIA MARIA RIBEIRO DE SALES

ORDEM DE SERVICO N° 11, DE 15 DE MARCO DE 2024

A DIRETORA DE ADMINISTRACAO E FINANGAS, DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL, no uso da delegagéo de
competéncia conferida no inciso VI, do Art. 5°, da Portaria Iprev/DF n° 60, de 16/12/2020,
resolve:

Art. 1° Designar os servidores ANTONIO CARLOS ALENCAR IBIAPINA, Gerente de
Monitoramento de Contratacdo, da Coordenacdo de Administragdo Geral, da Diretoria de
Administracdo e Finangas - Mat.: 0283.692-0; NADIA ROSELEI LAMB LIPKE,
Coordenadora de Administragdo Geral, da Diretoria de Administragdo e Finangas - Mat.:
0269.691-6; VAN NELS DANTAS PINHEIRO, Analista Previdenciario, da Geréncia de
Compras, da Coordenacdo de Administragdo Geral, da Diretoria de Administragdo e
Financas - Mat.: 0284.459-1; LUANA DIAS RODRIGUES DE MOURA, Andista
Previdencidria, da Coordenacdo de Administragéo Geral, da Diretoria de Administragéo e
Finangas - Mat.: 0284.398-6; e RAFAEL JERONIMO MENDES, Analista Previdenciério,
da Geréncia de Contratos, da Coordenagdo de Administracdo Geral, da Diretoria de
Administragd e Finangas - Mat.: 0284.415-X, sob a presidéncia do primeiro, a
constituirem Equipe de Planejamento da Contratagdo visando a prestag@o, por empresa
especiaizada, de servigo publico de fornecimento de energia elétrica, objetivando atender
as necessidades do Ingtituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Federal-Iprev/DF,
para realizarem os Estudos Técnicos Preliminares e demais etapas iniciais, em consonancia
com o Decreto Distrital n° 44.330, de 16 de marco de 2023; com a Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021 e com as demais legislacOes correlatas, no ambito do Processo n° 00413-
00001437/2024-49.
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Art. 2° A presidéncia da Equipe de Planegjamento da Contratag@o terd como suplente a
servidora NADIA ROSELEI LAMB LIPKE, Coordenadora de Administragéo Geral, da
Diretoria de Administracéo e Finangas - Mat.: 0269.691-6, a qual substituird o presidente
nos seus afastamentos e impedimentos legais.

Art. 3° A Coordenagdo de Administracdo Geral (COAD/DIAFI/IPREV) deverd
disponibilizar os meios operacionais, bem como toda a legislagdo pertinente que se fizer
necessdria ao desempenho das fungdes pel os membros da citada equipe.

Art. 4° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicagéo.

CELIA MARIA RIBEIRO DE SALES

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

PORTARIA N° 106, DE 19 DE MARCO DE 2024
A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL E PRESIDENTE
DA FUNDA(;AO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE, no uso das
atribuigdes que Ihe conferem o inciso “1X”, do art. 509, do Regimento Interno da Secretaria
de Salide, aprovado pelo Decreto 39.546, de 19 de dezembro de 2018, publicada DODF n®
241, de 20 de dezembro de 2018; conforme o disposto na Portarian® 20, de 31 de janeiro de
2008, publicada no DODF n° 38, de 26 de fevereiro de 2008, que aprova o Regulamento
Interno de Preceptoria dos Cursos de Graduagdo da ESCS; e na Portaria n° 15, de 26 de
janeiro de 2010, publicada no DODF n° 21, de 29 de janeiro de 2010, que define os campos
de préticas de ensino-aprendizagem dos Cursos de Graduaggo da ESCS; e, ainda, naLei n®
6.455, de 26 de dezembro de 2019, publicada no DODF n° 246, de 27 de dezembro de
2019, que dispde sobre as atividades de preceptoria nas carreiras Médica, Enfermeiro e
Assisténcia Publica & Salde; e considerando o Processo Seletivo de Preceptores para o
exercicio da Atividade de Preceptoria nos Cursos de Graduagdo da Escola Superior de
Ciéncias da Salide (ESCS) - Selecéo 2024 - Vagas Remanescentes, objeto do Edital SES n®
38, de 27 de dezembro de 2023, publicado no DODF n° 242, de 28 de dezembro de 2023,
retificado pelo Edital de Retificagdo SES n° 05, de 22 de janeiro de 2024, publicado no
DODF n° 16, de 23 de janeiro de 2024, Processo SEI-GDF n° 00064-00004966/2023-94,
resolve:
Art. 1° Designar, na forma do ANEXO UNICO, os candidatos classificados no niimero de
vagas ofertadas pelo Edital SES n° 38, de 27 de dezembro de 2023, publicado no DODF n°
242, de 28 de dezembro de 2023, p. 69-72, para o inicio das atividades de Preceptoria nos
Cursos de Graduagéo da Escola Superior de Ciéncias da Salde (ESCS) — Selecéo 2024 -
V agas Remanescentes, observado o procedimento disposto no item 14 desse Edital.
Art. 2° A relaggo dos candidatos obedece a seguinte ordem: vaga a que concorre, nome do
candidato, matricula da SES, pontuacéo final e classificacdo.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

LUCILENE MARIA FLORENCIO DE QUEIROZ

ANEXO UNICO
2, Andreia Maria Guedes Dias, 17032857, 10, CLASSIFICADO 1% 4, Ligia Pinheiro
Cordeiro, 14405393, 18, CLASSIFICADO 1° 5, Rodrigo Ferreira Silva, 145322X, 33,
CLASSIFICADO 19 6, Dayse Flores, 17094445, 44,5, CLASSIFICADO 1° 7, Adriane de
Barros e Nascimento, 17070872, 18,5, CLASSIFICADO 1° 16, Gabriel Vieira Pontes,
16724445, 12, CLASSIFICADO 1% 17, José Eduardo Rocha Gongalves, 16972759, 16,
CLASSIFICADO 19 18, Natalia Paes Barbosa Valadares, 16887778, 20, CLASSIFICADO
19, 22, Enzo Ernani Souza e Silva, 16820681, 16, CLASSIFICADO 19 27, Carlos Magno
Oliveira da Silva, 16969286, 23,5, CLASSIFICADO 1% 27, Alexandre Marco de Leon,
16819942, 18,5, CLASSIFICADO 2°; 27, Hercules dos Santos Soares, 01377590, 14,
CLASSIFICADO 3¢, 28, Johnny Emanuel Ferreira Silva, 14367548, 28, CLASSIFICADO
1° 30, Tatiane Francelina Campos de Freitas, 14366312, 30,5, CLASSIFICADO 1° 30,
Selma Coelho da Silva, 1845284, 23,5, CLASSIFICADO 2°; 31, Nathaia Bejarano da
Costa Resende, 17154812, 10, CLASSIFICADO 1° 32, Neuzimar Xavier de Oliveira,
01799932, 21, CLASSIFICADO 1° 34, Nayara Ferreira Cunha Costa, 17105757, 13,
CLASSIFICADO 1° 35, Fabiola Gongalces Araujo Rebougas, 1453033, 26,5,
CLASSIFICADO,1°, 35, Joselene Lopes da Silva, 17092531, 20, CLASSIFICADO 29 36,
Débora Alves Monteiro, 17132282, 15, CLASSIFICADO 1°; 37, luri Ferreira Lopes,
16939263, 16, CLASSIFICADO 1° 46, Paulo Eduardo Araljo Almeida, 154246x, 20,
CLASSIFICADO 1% 46, Raiene Barbosa de Morais, 16777964, 8, CLASSIFICADO 2 50,
Cristianne Teixeira Duarte Turra, 1529714, 31,5, CLASSIFICADO 1% 54, Nina Vaeriano
Fonseca, 1839241, 20,5, CLASSIFICADO 1° 55, Jose Ramos da Costa Junior, 16875575,
18,5, CLASSIFICADO 1° 58, Gabriel Frauzino Gomes de Barros, 16840674, 32,
CLASSIFICADO 19 59, Paula Porto Morem, 16734386, 24, CLASSIFICADO 1° 61,
Pedro Rodrigo Magalhaes Negreiros de Almeida, 16972864, 52,5, CLASSIFICADO 1°, 61;
62, Vinicius de Sa Pereira, 16712188, 10,5, CLASSIFICADO 1° 63, Betyna Saldanha
Corbal, 16782011, 25 ,CLASSIFICADO 1° 64, Mariana Maria Ouriques Oliveira,
16931238, 9, CLASSIFICADO 1° 67, Nicolas Thiago Nunes Cayres de Souza, 16623169,
26, CLASSIFICADO 1° 70, Daniel Seabra Resende Castro Corréa, 1903330, 28,
CLASSIFICADO 19 70, Jorge Pereira da Gama Junior, 14364964, 20, CLASSIFICADO
2% 71, Sergio Leuzzi, 1900862, 24, CLASSIFICADO 1°; 71, Laura Ledo Figueiredo Britto,
14396165, 18, CLASSIFICADO 2°, 74, Priscila Reis Martins Mendes, 16724372, 19,
CLASSIFICADO 1° 75, Ricardo Ferreira Coelho de Miranda, 16732294, 10,
CLASSIFICADO 1° 78, Taciana Sarmento Cardoso de Oliveira, 1425021, 27,5,
CLASSIFICADO 19 83, Raquel da Silva Souza, 1373676, 18,5, CLASSIFICADO 1% 88,
Fabiana Moreira Pontes, 1375660, 22,5, CLASSIFICADO 19 89, Pilar Gabriela Soto
Rubio, 1365592, 26, CLASSIFICADO 1° 89, Sérgio Cdina, 01900692, 22,

CLASSIFICADO 2° 89, Ana Paula Simdes de Franca Amara, 145272, 20
,CLASSIFICADO 3¢, 90, Rodrigo Coelho Moreira, 16653440, 18, CLASSIFICADO 19, 93,
Odil Garrido Campos de Andrade, 16977459, 39,5, CLASSIFICADO 1°; 93, Bruna Cortes
Rodrigues, 14421372, 37,5, CLASSIFICADO 2° 93, Camila Temporim de Alencar,
16972813, 29, CLASSIFICADO 3% 94, Alexandre Cavalca Tavares, 1422979, 42,
CLASSIFICADO 19 95, Claudio José Ferreira Lima Janior, 1927868, 51,5,
CLASSIFICADO 19 95, Glaucia Talita Possolli, 17113385, 48, CLASSIFICADO 29, 95,
Marcela Santos Correa da Costa, 16742109, 42, CLASSIFICADO 3% 96, Renato Lopes
Santos, 17048133, 39, CLASSIFICADO 1°.

SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

ORDEM DE SERVICO N° 142, DE 19 DE MARCO DE 2024

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere o inciso X, do
artigo 512, do Regimento Interno da Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal,
aprovado pelo Decreto n° 39.546/2018, e das que |he foram delegadas por meio do art. 8°,
inciso I1, alineaf, da Portaria n® 396/2022, resolve:

CONCEDER licenga por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro a servidora
PRISCILA ALVES GUIMARAES VASCONCELOS - Matr.1686420-4, Andista em
Gestdo e Assisténcia Plblica a Salide, pelo prazo mé&imo de cinco anos, a contar de
05/07/2024, devendo a manutengdo do vinculo conjugal ser comprovada anuamente, sob
pena de cancelamento da concessao, nos termos do art. 133 da LC n° 840/2011. Processo
SES-GDF n° 00060-00102925/2024-56.

JOAO EUDES FILHO

ORDEM DE SERVICO N° 145, DE 20 DE MARCO DE 2024
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que |he confere o inciso XIV
do artigo 210 do Regimento Interno da Secretaria de Estado de Saide do Distrito Federal,
aprovado pelo Decreto n° 39.546/2018, e das que Ihe foram delegadas por meio do artigo
8, inciso |, alinea g, da Portaria n® 396/2022, resolve:
CESSAR OS EFEITOS da ORDEM DE SERVICO N° 363, DE 03 DE AGOSTO DE 2023,
publicada no DODF n° 148, de 07 de agosto de 2023, pagina 25, a qua designou
DIOGENES NERIS BENJAMIM, matricula n®° 17112079, ocupante do cargo de Contador,
para substituir o(a) Coordenador(a), simbolo CPE-06, da Coordenagéo de Administragdo de
Profissionais, da Subsecretaria de Gestéo de Pessoas, da Secretaria de Estado de Salde, da
Secretaria de Estado de Salide, em seus afastamentos e impedimentos legais. Processo SEI:
00060-00390502/2023-01.
DESIGNAR a servidora LUCIANA DA SILVA LIRA OLIVEIRA REIS, matricula n°
198334-2, ocupante do cargo de Administrador, para substituir o(a) Coordenador(a),
simbolo CPE-06, da Coordenagéo de Administragéo de Profissionais, da Subsecretaria de
Gestéo de Pessoas, da Secretaria de Estado de Salide, da Secretaria de Estado de Salde, em
seus afastamentos e impedimentos legais, a contar de 20/03/2024. Processo SEI: 00060-
00390502/2023-01.

JOAO EUDES FILHO

COORDENACAO DE ADMINISTRACAO DE PROFISSIONAIS
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PROFISSIONAIS

ORDEM DE SERVICO N° 251, DE 20 DE MARCO DE 2024
O DIRETOR DE ADMINISTRAGCAO DE PROFISSIONAIS, DA COORDENAGAO DE
ADMINISTRACAO DE PROFISSIONAIS, DA SUBSECRETARIA DE GESTAO DE
PESSOAS, DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribui¢des regimentais considerando o disposto no art. 10, inciso VI, da
Portaria n® 396/2022, publicada no DODF n° 114, de 21/06/2022, resolve:
AVERBAR O TEMPO DE SERVICO E/OU CONTRIBUIGAO, prestado pelo (a) servidor
(a) abaixo indicado (a), ao érgao e entidade a seguir mencionada (nome, matricula, cargo,
|otag&o).
TORNAR SEM EFEITO A RETIFICACAO DA AVERBACAO DE TEMPO DE
SERVICO do servidor KALED COZAC FILHO, matricula n° 136.537-1, Analista de
Planejamento Urbano e Infraestrutura, Secretaria do Estado de Salide do DF, publicada no
DODF n° 176, de 11 de setembro de 2015, pag. 34. Processo n° 0060-003842/2009.
RETIFICAR na Ordem de Servico de 16 de abril de 2009, publicada no DODF n° 74, de 17
de abril de 2009, pag. 53, o ato que averbou o tempo de servigo do servidor KALED
COZAC FILHO, matriculan® 136.537-1, Analista de plangjamento Urbano e Infraestrutura,
Secretaria de Estado de Satide do DF. ONDE SE LE: "...1.498 dias, ou sgja, 4 anos, 1 mése
8 dias, prestados a Prefeitura Municipal de Cristalina/GO, no periodo de 8 de margo de
1989 a 13 de abril de 1993...", LEIA-SE: “...1.565 dias, ou seja, 4 anos, 3 més e 15 dias,
prestados a Prefeitura Municipal de Cristalina, conforme Certidéo Expedida pelo INSS, nos
periodos 01 de fevereiro de 1989 a 30 de setembro de 1989, 01 de novembro de 1989 a 28
de fevereiro de 1990, 01 de abril 1990 a 31 de janeiro de 1993 e 01 de marco de 1993 a 13
de agosto de 1993...". Retificada a fim de corrigir a quantidade de dias e os periodos
anteriormente averbados, ficando ratificados os demais termos. Processo n°® 0060-
003842/2009.
RETIFICAR na Ordem de Servigo de 08 de setembro de 2015, publicada no DODF n° 176,
de 11 de setembro de 2015, pag. 31, o ato que averbou o tempo de servigo do servidor
KALED COZAC FILHO, matricula n° 136.537-1, Analista de plangamento Urbano e
Infraestrutura, Secretaria de Estado de Salide do DF. ONDE SE LE: "..1.941
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dias, ou sgja, 5 anos, 3 meses e 26 dias, conforme certiddo expedida pelo INSS, nos
periodos de 1° de maio de 1987 a 31 de maio de 1987, 1° de junho de 1987 a 07 de mar¢o
de 1989, 14 de agosto de 1993 a 30 de novembro de 1995 e 1° de janeiro de 1996 a 28 de
fevereiro de 1997...", LEIA-SE: “...1.900 dias, ou sgja, 5 anos, 2 més e 15 dias, conforme
Certid@o expedida pelo INSS, nos periodos 01 de maio de 1987 a 31 de maio de 1987, 01
de junho de 1987 a 31 de janeiro de 1989, 14 de agosto 1993 a 30 de novembro de 1995 e
01 de janeiro de 1996 a 28 de fevereiro de 1997...". Retificada a fim de corrigir a
quantidade de dias e os periodos anteriormente averbados, ficando ratificados os demais
termos. Processo n® 0060-003842/2009.
ADILSON ALVES DE CASTRO JUNIOR

ORDEM DE SERVICO N° 252, DE 20 DE MARGO DE 2024
O DIRETOR DE ADMINISI'RACAO DE PROFISSIONAIS, DA COORDENACAO DE
ADMINISTRACAO DE PROFISSIONAIS, DA SUBSECRETARIA DE GESTAO DE
PESSOAS, DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no
uso das atribuigdes que |he confere o artigo 10, inciso VI, da Portaria n® 396/2022, resolve:
AUTORIZAR o afastamento, com 6nus limitado, do (a) servidor (&) ANDERSON
ROBERTO RODRIGUES DE ALENCAR, matricula n° 0152636-7, MEDICO-
BRONCOESOFAGOLOGIA, lotado (@) no Servigo de Endoscopia Respiratdria -
IGESDF/DIASE/SUPHB/GESEC/SEENR, para participar do XXXIII  CURSO
NACIONAL DE ATUALIZA(;AO EM PNEUMOLOGIA, no periodo de 17 a 21 de abril
de 2024 em Sdo Paulo - SP, com base no Decreto n° 29.290/2008. Processo n° 04016-
00022283/2024-16.
ADILSON ALVES DE CASTRO JUNIOR

ORDEM DE SERVICO N° 253, DE 20 DE MARGO DE 2024
O DIRETOR DE ADMINISI'RA(;AO DE PROFISSIONAIS, DA COORDENACAO DE
ADMINISTRA(;AO DE PROFISSIONAIS, DA SUBSECRETARIA DE GESTAO DE
PESSOAS, DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no
uso das atribuigdes que |he confere o artigo 10, inciso VI, da Portaria n® 396/2022, resolve:
AUTORIZAR o afastamento, com 6nus limitado, do (a) servidor (&) ANDERSON
ROBERTO RODRIGUES DE ALENCAR, matricula n°® 0142895-0, MEDICO-CLINICA
MEDICA, lotado (@ no Servico de Endoscopia Respiratéria -
IGESDF/DIASE/SUPHB/GESEC/SEENR, para participar do XXXIII  CURSO
NACIONAL DE ATUALIZA(;AO EM PNEUMOLOGIA, no periodo de 17 a 21 de abril
de 2024 em Sdo Paulo - SP, com base no Decreto n° 29.290/2008. Processo n° 04016-
00022273/2024-72.
ADILSON ALVES DE CASTRO JUNIOR

DIRETORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAL

ORDEM DE SERVICO N° 17, DE 19 DE MARCO DE 2024
O DIRETOR DE PAGAMENTO DE PESSOAL, DA COORDENACAO DE
ADMINISTRAGCAO DE PROFISSIONAIS, DA SUBSECRETARIA DE GESTAO DE
PESSOAS, DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no
uso das atribuicdes regimentais disposta no artigo 11, item |l da Portaria n® 708, de 03 de
julho de 2018, publicada no DODF n° 125, de 04 de julho de 2018, resolve:
CONVERTER EM PECUNIA 15 (quinze) meses de Licenca-Prémio por assiduidade do
servidor GILBERTO DE ASSIS DO NASCIMENTO, matricula 01251724, na Carreira
Técnicaem Enfermagem, no cargo de Técnico em Enfermagem, Classe Especial, Padréo V,
do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal, em
conformidade com o Decreto n° 40.208 de 30/10/2019, publicado no DODF n° 076, que
regulamenta a Lei Complementar n° 952 de 16/07/2019, a qual atera aLei Complementar
n° 840 de 23/12/2011. Processo n° 00060-00117103/2024-70.
CONVERTER EM PECUNIA 12 (doze) meses de Licenca-Prémio por assiduidade em
nome de JUSILEIDE RODRIGUES XAVIER JUNQUEIRA , matricula: 17169917, na
qualidade de vilva pensionista, em raz&o do 6bito em 23/12/2023 do(a) servidor(a) JORGE
JUNQUEIRA BARRETO, matricula n° 0139140-2, na Carreira de Gestéo e Assisténcia
Publica a Saide, no Cargo de Técnico em Gestdo e Assisténcia Piblica a Salide, do Quadro
da Secretaria de Salide do Distrito Federal, em conformidade com o DECRETO N° 40.208,
DE 30 DE OUTUBRO DE 2019, publicado no DODF n° 076, que regulamenta a Lei
Complementar n°® 952 de 16/07/2019, a qual atera a Lei Complementar n° 840 de
23/12/2011. Processo n° 00060-00068229/2024-11.
CONVERTER EM PECUNIA 04 (quatro) meses de Licenca-Prémio por assiduidade da
servidora ROSANGELA DA ROCHA SILVA, matricula 01358405, na Carreira Técnica
em Enfermagem, no cargo de Técnico em Enfermagem, Classe Especia, Padrdo V, do
Quadro de Pessoa da Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal, em conformidade
com o Decreto n° 40.208 de 30/10/2019, publicado no DODF n° 076, que regulamenta a L ei
Complementar n® 952 de 16/07/2019, a qua atera a Lei Complementar n° 840 de
23/12/2011. Processo n° 00060-00116541/2024-11.
CONVERTER EM PECUNIA 03 (trés) meses de Licenca-Prémio por assiduidade do
servidor JOSE CARLOS TEIXEIRA BARROZO JUNIOR, matricula 16883543, na
Carreira GESTAO E ASSISTENCIA PUBLICA A SAUDE, no cargo de ANALISTA EM
GESTAO E ASSISTENCIA PUBLICA A SAUDE, 3? Classe, Padrdo VI, do Quadro de
Pessoal da Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal, em conformidade com o
Decreto n° 40.208 de 30/10/2019, publicado no DODF n° 076, que regulamenta a Lei
Complementar n® 952 de 16/07/2019, a qual atera a Lei Complementar n° 840 de
23/12/2011. Processo n° 00060-00120207/2024-61.

CONVERTER EM PECUNIA 12 (doze) meses de Licenga-Prémio por assiduidade da
servidora FRANCINEIDE BORGES MENESES, matricula 01275313, na Carreira Técnica
em Enfermagem, no cargo de Técnico em Enfermagem, Classe Especial, Padréo V, do
Quadro de Pessoa da Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal, em conformidade
com o Decreto n° 40.208 de 30/10/2019, publicado no DODF n° 076, que regulamentaa Lei
Complementar n°® 952 de 16/07/2019, a qua atera a Lei Complementar n°® 840 de
23/12/2011. Processo n° 00060-00120194/2024-21.

CONVERTER EM PECUNIA 15 (quinze) meses de Licenga-Prémio por assiduidade da
servidora VANDA DE OLIVEIRA TEIXEIRA MOREIRA, matricula 01331922, na
Carreira GESTAO E ASSISTENCIA PUBLICA A SAUDE, no cargo de TECNICO EM
GESTAO E ASSISTENCIA PUBLICA A SAUDE, Classe Unica, Padrdio XX, do Quadro
de Pessoal da Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal, em conformidade com o
Decreto n° 40.208 de 30/10/2019, publicado no DODF n° 076, que regulamenta a Lei
Complementar n°® 952 de 16/07/2019, a qua atera a Lei Complementar n°® 840 de
23/12/2011. Processo n° 00060-00120178/2024-38.

CONVERTER EM PECUNIA 08 (oito) meses de Licenga-Prémio por assiduidade da
servidora ANA CRISTINA MARQUES DA SILVA ARAUJO, matricula 01388215, na
Carreira Técnica em Enfermagem, no cargo de Técnico em Enfermagem, Classe Especial,
Padréo V, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal, em
conformidade com o Decreto n° 40.208 de 30/10/2019, publicado no DODF n° 076, que
regulamenta a Lei Complementar n°® 952 de 16/07/2019, a qual altera a Lei Complementar
n° 840 de 23/12/2011. Processo n° 00060-00120222/2024-18.

CLAUDIO LIRA FARIASOLIVEIRA

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE CENTRAL

ORDEM DE SERVICO N° 79, DE 20 DE MARCO DE 2024

O SUPERINTENDENTE DA REGIAO DE SAUDE CENTRAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das aribuigdes que Ihe foi
conferida pelo artigo 13° da Portaria n® 396, de 20 de junho de 2022, publicada no DODF n®
114, de 21 de junho de 2022, resolve:

CONCEDER ABONO PERMANENCIA, conforme art. 114 da Lei Complementar n°
840/2011, ao servidor ROSANA ZABULON FEIJO BELLUCO, matricula 0133698-3, no
cargo de MEDICO, Classe-CM Padréo -04, do Quadro de Pessoa da Secretaria de Estado
de Satide do Distrito Federal, por ter completado os requisitos para aposentadoria voluntéria
e optado por permanecer em atividade, com fundamento no art. 20, da LC n° 769/08, de
30/06/2008, a contar de 15/04/2023, conforme processo 00060-00239119/2022-71.

PAULO ROBERTO DA SILVA JUNIOR

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO
DE SAUDE CENTRO-SUL

ORDEM DE SERVICO N° 81, DE 19 DE MARGO DE 2024
O SUPERINTENDENTE DA REGIAO DE SAUDE CENTRO-SUL, DA SECRETARIA
DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso da atribuigio prevista no
artigo 13 da Portaria n° 396, de 20 de junho de 2022, e conforme Processo SEI n° 00060-
00131292/2024-93, resolve:
DESTITUIR o servidor ANDRE LUIS LOPES COSTA, matricula: 1440121, Analista em
GAPS, como substituto da Geréncia de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo, da
Diretoria Regional de Ateng&o Priméria a Salide, da Superintendéncia da Regido de Salide
Centro-Sul, durante os afastamentos ou impedimentos legais do titular do cargo.
DESIGNAR o servidor FABIO PINTO TEIXEIRA, matricula: 16580567, Administrador,
como substituto da Geréncia de Plangjamento, Monitoramento e Avaiagdo, da Diretoria
Regional de Atengdo Priméria a Salde, da Superintendéncia da Regido de Salide Centro-
Sul, durante os afastamentos ou impedimentos legais do titular do cargo.

RONAN ARAUJO GARCIA

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE LESTE

ORDEM DE SERVICO N° 104, DE 19 DE MARCO DE 2024
O SUPERINTENDENTE DA REGIAO DE SAUDE LESTE, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes Regimentais,
conforme o disposto no Decreto n® 39.546, de 20 de dezembro de 2018, publicado no
DODF n° 241, de 20/12/2018 e o Art. 13 da Portaria n°® 396, de 20 de junho de 2022,
publicada no DODF n° 114, de 21 de junho de 2022, resolve:
Art. 1° Criar a COMISSAO REGIONAL PERMANENTE DE MONITORAMENTO DAS
POLITICAS PUBLICAS EM SAUDE DO TRABALHADOR DA SUPERINTENDENCIA
DA REGIAO DE SAUDE LESTE.
Art. 2° A referida comissdo serd composto da seguinte forma:
| - Presidéncia/coordenagdo: PAULA CAMPOS VIEIRA DE MELO, matricula: 16828895,
cargo: Chefe do NSHMT;
11 - Membro Suplente: MANUELA COSTA DE OLIVEIRA CHAUL, matricula: 1904957,
cargo: médica pediatra;
Il - Membro Titular da representante da DIRASE: RICARDO ALVES OLIVEIRA,
matricula 1590103, cargo: Gerente do caps|1;
IV - Membro Suplente da representante da DIRASE: PAULA CORATINI DA SILVA,
matricula 17094046, cargo: fonoaudiologa;
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V — Membro Titular da representante da DIRAPS: DANIELLE GONCALVES
FIGUEIREDO, matricula: 1561375, cargo: Gerente de Enfermagem e Atencdo Priméria a
Salide;
VI — Membro Suplente da representante da DIRAPS: RUBIA CERQUEIRA PERSEQUINI
LENZA, matricula 16863283, cargo: Gerente de Acesso e Qualidade;
VIl — Membro Titular representante do Nucleo Hospitalar Epidemiologia MARCIA
THAIS FONTOURA CO RODRIGUES,, matricula: 1828452, Chefe NHE.
Parégrafo Unico. Os profissionais que prestam servigo na assisténcia devem ser liberados
de suas escalas para participarem das reunides ordindrias e extraordindrias. Pagina 18,
Diério Oficial do Distrito Federal n° 31, de 15 de fevereiro de 2024. Documento assinado
digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br
Art. 3° Sdo competéncias e atribuicdes da COMISSAO REGIONAL PERMANENTE DE
MONITORAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS EM SAUDE DO TRABALHADOR
daSRSLE:
| - Capacitar os profissionais e as equipes assistenciais de salide para identificar e atuar nas
situagdes de riscos a salide relacionados a0 trabalho, assim como para o estabelecimento de
diagnéstico dos agravos a satide relacionados com o trabalho, respeitando as diretrizes para
implementacédo da Politica Nacional de Educacdo Permanente em Salide;
Il - Inserir as acdes de Salide do Trabalhador na Ateng&o Bésica, Urgéncia/ Emergéncia e
Rede Hospitalar, por meio da proposi¢ao e articulacdo de criagdo de protocolos e linhas de
cuidado em Satide do Trabal hador, e outros instrumentos que favorecam aintegralidade.
I11 - Apoiar as ages assistenciais de salide do trabal hador;
IV - Prestar auxilio nas agdes de promogao e protecédo a satide dos trabalhadores;
V - Promover o controle e 0 monitoramento dos registros de agravos do trabalho em seu
territdrio, nos sistemas de informagéo padronizados na SESDF, em especial o SINAN e
VI — Prestar contas das aces realizadas no territério da superintendéncia e as necessidades
desta com relagdo as agdes de vigilancia em salide do trabalhador, em periodicidade a ser
estabelecido pela DISAT.
Art. 4° As Comissdes deverdo promover reunides mensais e registré-las em ata gerada no
Sistema Eletronico de Informagdes (SEI), a qual devera ser inserida no respectivo processo
de instituicdo e conter, minimamente: Identificagdo do responsavel pela elaboragéo da ata,
identificagdo da reunido, assuntos tratados, pauta e agdes a serem tomadas.
Art. 5° Esta Ordem de Servico entraem vigor na data de sua publicacéo e revoga os efeitos
contrarios.

SIDNEY SOTERO MENDONGCA

ORDEM DE SERVICO N° 108, DE 19 DE MARGCO DE 2024
O SUPERINTENDENTE DA REGIAO DE SAUDE LESTE, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes Regimentais,
conforme o disposto no Decreto n® 39.546, de 20 de dezembro de 2018, publicado no
DODF n° 241, de 20/12/2018 e o Art. 13 da Portaria n® 396, de 20 de junho de 2022,
publicada no DODF n° 114, de 21 de junho de 2022, resolve:
Art. 1° Atualizar a Ordem de Servico n° 108, de 28 de fevereiro de 2023 (DODF n° 42, de
02 de margo de 2023).
Art. 2° Designar os servidores abaixo para compor a COMISSAO DE CONTROLE DE
INFECQAO HOSPITALAR DO HOSPITAL DA REGIAO LESTE:
Membro executores:
|. Presidente: ALINE ESTEFANY BASILIO FLORENCIO, matriculan® 16973534;
I1. Vice-Presidente: TATIANA SANCHES BELCHIOR E SILVA, matricula n® 159045-6;
I11. Secretério — Executivo: PAULO JOSE MORENO LIMA, matriculan® 16778030;
IV. Suplente do Secretério — Executivo: JOO SOON RIBEIRO COELHO, matricula
1672988 -9.
Membros do NICH:
| VERONESTE DIAS DE SOUZA, matricula 1797050;
1. GIOVANA MILHOMEN RIBEIRO, matricula 17116740;
I11. DOMINGAS MARIA ARAUJO OTAVIANO, matricula 17113369.
Membros Consultores:
|. Representante da Unidade de Clinica Médica: MIRNA GABRIELA BARBOSA DE
QUEIROZ, matricula n® 16883810;
Il. Representante da Unidade de Clinicas Cirirgicas:. MARA DELANE DE SOUZA
MORAIS CASTELO BRANCO, matriculan®1436235 X;
I11. Representante da Unidade de Centro Cirdrgico: MARCELO FARINHA, matricula n°
157071- 4;
IV. Representante da Unidade de Centro Obstétrico: VIVIANE RESENDE DE ABREU
CAETANO, matriculan® 182 996-3;
V. Representante da Unidade de Pediatriaz LIZETE CONCEIGAO DE SOUZA
SILVEIRA, matriculan® 142165-4;
VI. Unidade de Ginecologia e Obstetriciaz MARCILIO WELLINGTON MACHADO,
matricula n® 140460-1;
VII. Unidade de Ortopedia e Traumatologiaa PAULO EMILIANO BEZERRA JUNIOR,
matriculan® 149917-3;
VIIl. Unidade de Terapia Intensivas KLARISSA DE OLIVEIRA, matricula 16850076;
IX. Unidade de Neonatologiaa ALTA MIRANDA ESPERKALLAS, matricula n®
01697595;
X. Nucleo de Farmécia Hospitalar: SABRINA FERREIRA ALVES MOURA, matricula: n®
17050154,

X1. Nucleo de Farmécia Clinica: MARIA LUIZA DE OLIVEIRA, matricula n®: 1704742 -
0;
XII. Ntcleo de Patologia Clinicax: GABRIELA MULLER RECHE, matricula: n° 16839803;
XIIl. Geréncia de Enfermagem: LILIANE CRISTINE DE SOUZA GALLETTI, matricula
n° 1538632;
XIV. Diretoria Administrativa: EUWILIAN CRISTH DA SILVA, matricula 1691049;
XV. DiretoriaHospitalar: CLAITON SACCOL FERREIRA, matricula 0190793-X;
XVI. Centrd de Material e Esterilizagio: DANIELLE VALADARES GUIMARAES,
matricula 16736516;
XVII. Nucleo de Qualidade e seguranga do Paciente: VIVIANE FRANZOI DA SILVA,
matricula 156375-0;
XVIII. Nicleo de Nutrigdo e dietética: ILUBER FERREIRA RIBEIRO NOBREGA
matricula 16809777;
XIX .Ncleo de Saiide Funcional: CLARISSE DONA SOL ARAUJO, matricula 1796410;
XX. Gerenciamento de Residuo: LUCIENY DANIEL MOREIRA, matricula: 0192824 - 4;
XXI. Nucleo de Seguranca Higiene e Medicina do Trabalho; PAULA CAMPOS VIEIRA
DE MELO, matricula 16828895;
XXII. COREME (comissdo de residéncia médica); VIVIANE CRISTINA ULIANA
PETERLE, matricula: 152938-2;
XXII1. Banco de Leite do HRL: RENATA LOPES MAGALHAES, enfermeira, matricula
182817-7.
Art. 3° Esta Ordem de Servigo entraem vigor na data de sua publicago.

SIDNEY SOTERO MENDONCA

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE NORTE

ORDEM DE SERVICO N° 69, DE 20 DE MARCO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DA REGIAO DE SAUDE NORTE, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuices que Ihe confere o
Inciso X, do Artigo 512, do Regimento Interno da SES/DF, aprovado pelo Decreto n°.
39.546 de 19 de dezembro de 2018, publicado no DODF n°. 241, de 20 de dezembro de
2018 e delegacdo de competéncia prevista no Art. 13, da Portaria n® 396, de 20 de junho de
2022, resolve:
CONCEDER Licenga Prémio aos servidores abaixo relacionados, nos termos do art. 139,
da Lei Complementar n° 840 de 23/12/2011, condicionado o periodo de gozo aos critérios
da Administracéo, deduzidos os meses porventura usufruidos a HERONDES MORAIS DA
SILVA, matricula 01320378, processo 061.047.205/1997, 6° - 06/08/2017 a 02/12/2022;
IGOR ALEXANDRE TEIXEIRA DA SILVA, matricula 16818911, processo 00060-
00130114/2024-45, 1° - 24/11/2017 a 22/11/2022; DEUSANITA PEREIRA DA SILVA,
matricula 16866452, processo 00060-00038884/2024-37, 1° -08/02/2013 a 06/02/2018 e 3°
- 04/07/2018 a 02/07/2023; CAROLINA VIEIRA FERREIRA, matricula 1679897X,
processo 00060-00134983/2024-49, 1° -12/06/2017 a 17/06/2022; DEY SE LUCY LUIZ E
CASTRO, matricula 01739379, processo 278.000.357/2014, 3° -10/01/2019 a 13/03/2024;
GEORGEA ALENCAR BOLWERK, matricula 01699458, processo 279.000.352/2016, 3° -
09/09/2018 a 07/09/2023.
TORNAR SEM EFEITO o ato que publicou alicenca prémio por assiduidade da servidora
MARIA DE JESUS AGUIAR SOUZA, matricula 01246097, processo 279.000.298/2001,
1° -04.05.85 a 30.11.90; na Ordem de Servico de Servico de 10 de julho de 2001, publicada
no DODF N°134, sexta-feira, 13 de julho de 2001, pagina 28.

DEBORA CRISTINA DA SILVA FERNANDES GONCALVES

RETIFICACAO
Na Ordem de Servigo de Servico de 10 de julho de 2001, publicada no DODF N° 134,
sexta-feira, 13 de julho de 2001, pagina 28 o ato que concedeu licenca prémio a MARIA
DE JESUS AGUIAR SOUZA, matricula 01246097, processo 279.000.298/2001, ONDE SE
LE: “..2°-01.12.90 230.11.95...", LEIA-SE: “...2° -01/02/1990 a 30/01/1995...”.

Na Ordem de Servigo de Servigo de 10 de julho de 2001, publicada ho DODF N° 134,
sexta-feira, 13 de julho de 2001, pagina 28 o ato que concedeu licenca prémio a MARIA
DE JESUS AGUIAR SOUZA, matricula 01246097, processo 279.000.298/2001, ONDE SE
LE: ©...3>--01.12.95 230.11.2000...", LEIA-SE: “...3° -31/01/1995 a 29/01/2000...”.

Na Ordem de Servico de Servigo de 26 de setembro de 2011, publicada no DODF N° 193,
terca-feira, 4 de outubro de 2011, pégina 24 o ato que concedeu licenca prémio a MARIA
DE JESUS AGUIAR SOUZA, matricula 01246097, processo 279.000.298/2001, ONDE SE
LE: “...4° - 01/12/2000 a 30/11/2005...”, LEIA-SE: “...4° -30/01/2000 & 27/01/2005..." .

Na Ordem de Servico de Servico de 26 de setembro de 2011, publicada no DODF N° 193,
terca-feira, 4 de outubro de 2011, pégina 24 o ato que concedeu licenca prémio a MARIA
DE JESUS AGUIAR SOUZA, matricula 01246097, processo 279.000.298/2001, ONDE SE
LE: “..5° - 01/12/2005 a 30/11/2010...", LEIA-SE: “...5° -28/01/2005 a 26/01/2010...”.

Na Ordem de Servigo de Servico n° 02 de 25 de janeiro de 2016, publicada no DODF N°
22, terca-feira, 2 de fevereiro de 2016, pagina 14 o ato que concedeu licenca prémio a
MARIA DE JESUS AGUIAR SOUZA, matricula 01246097, processo 279.000.298/2001,
ONDE SE LE: “..6° - 01/12/2010 a 30/11/2015..", LEIA-SE: “..6° -28/01/2005 a
26/01/2010...”.
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SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE OESTE

ORDEM DE SERVICO N° 227, DE 19 DE MARGO DE 2024
O SUPERINTENDENTE DA REGIAO DE SAUDE OESTE, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso da competéncia que lhe foi
conferida pela Portaria n® 396, Artigo 13°, Inciso X, de 20 de junho de 2022, resolve:
CONCEDER ABONO DE PERMANENCIA ESPECIAL, conforme art. 114 da Le
Complementar n° 840/2011, a servidora MARISTELA ALVIM DE CASTRO DE LIMA -
Matr.0133138-8, no cargo de TECNICO GEST ASS PUB SAUDE, Classe/Padrdo AS-20,
do Quadro de Pessoa da Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal, por ter
completado os requisitos para aposentadoria especial e optado por permanecer em
atividade, com fundamento no “art. 40, §§ 3°, 4° inciso IlI, 8° e 17, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, na redacdo da EC n° 41/2003 e EC n° 47/2005, art. 57 da
Lei n° 8.213/1991 e Simula Vinculante n® 33 do Supremo Tribunal Federal”, a contar de
22/10/2019, conforme processo 00060-00140794/2022-43.
ANDRE LUIZ DE QUEIROZ

ORDEM DE SERVICO N° 228, DE 19 DE MARCO DE 2024
O SUPERINTENDENTE DA REGIAO DE SAUDE OESTE, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso da competéncia que lhe foi
conferida pela Portaria n® 396, Artigo 13°, Inciso IX, de 20 de junho de 2022, resolve:
AVERBAR O TEMPO DE SERVICO E/OU CONTRIBUICAO, prestado pelo (a) servidor
(a) abaixo indicado (a), ao 6rgéo e entidade a seguir mencionada (nome, matricula, cargo,
lotacdo): EDNALDA JACIRA RIBEIRO DA SILVA, 198.572-8, Técnico em Enfermagem,
Secretaria de Estado de Salide do DF. 993 dias, ou seja, 2 anos, 8 meses e 23 dias, conforme
certidéo expedida pelo INSS, nos periodos de 08 de novembro de 1995 a 15 de maio de
1998, 27 de novembro de 2008 a 30 de janeiro de 2009 e 13 de setembro de 2010 a 23 de
setembro de 2010, contados somente para fins de aposentadoria, conforme processo n°®
00060-00421779/2023-84. JOANA BESERRA DA SILVA MOTA, 1.658.296-9, Técnico
em Enfermagem, Secretaria de Estado de Salide do DF. 7.534 dias, ou sgja, 20 anos, 7
meses e 24 dias, conforme certiddo expedida pelo INSS nos perfodos de 1° de setembro de
1980 a 23 de setembro de 1980, 1° de abril de 1981 a 15 de novembro de 1981, 1° de julho
de 1982 a 30 de novembro de 1984, 1° de marco de 1985 a 22 de dezembro de 1986, 1° de
junho de 1988 a 30 de dezembro de 1989, 1° de fevereiro de 1990 a 02 de outubro de 1990,
03 de outubro de 1990 a 21 de setembro de 1992, 07 de outubro de 1992 a 1° de fevereiro
de 1994, 05 de margo de 1994 a 30 de janeiro de 1996 e 11 de fevereiro de 2004 a 22 de
maio de 2012, contados somente para fins de aposentadoria, conforme processo n°® 00060-
00440488/2023-95. EDILMA WANUZA RIBEIRO DE BARROS, 181.401-X, Assistente
em Gestéo e Assisténcia Plblica a Salide, Secretaria de Estado de Satide do DF. 3.236 dias,
ou sgja, 8 anos, 10 meses e 16 dias, Conforme Certidao expedida pelo INSS, nos periodos
de 20 de junho de 1990 a 10 de junho de 1991, 1° de novembro de 1992 a 23 de novembro
de 1992, 1° de novembro de 1993 a 12 de maio de 1994, 16 de agosto de 1995 a 16 de
outubro de 1997, 1° de agosto de 1998 a 22 de julho de 2003 e 02 de abril de 2004 a 25 de
maio de 2004, contados somente para fins de aposentadoria, conforme processo n°® 00060-
00278341/2023-70. EDILMA WANUZA RIBEIRO DE BARROS, 181.401-X, Assistente
em Gestdo e Assisténcia Publica a Salide, Secretaria de Estado de Salide do DF. 730 dias,
ou seja, 2 anos, prestados a Secretaria de Estado de Salde do DF, conforme certiddo
expedida pelo INSS, no periodo de 16 de dezembro de 2004 a 15 de dezembro de 2006,
contados para fins de adicional e aposentadoria, conforme processo n° 00060-
00278341/2023-70. GRACILENE RODRIGUES DE ARAUJO, 1.440.489-3, Enfermeiro,
Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal. 2.018 dias, ou seja, 5 anos, 6 meses e 13
dias, conforme certidéo expedida pelo INSS, nos periodos de 1° de julho de 1993 a 08 de
julho de 1995, 21 de setembro de 1995 a 17 de novembro de 1995 e 02 de maio de 1996 a
09 de setembro de 1999, contados somente para fins de aposentadoria, conforme processo
n° 00060-00354328/2019-48.
ANDRE LUIZ DE QUEIROZ

ORDEM DE SERVICO N° 236, DE 20 DE MARCO DE 2024
O SUPERINTENDENTE DA REGIAO DE SAUDE OESTE, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso da competéncia que lhe foi
conferida pelo Artigo 13° da Portaria n® 396, de 20 de junho de 2022, resolve:
Art. 1° Tornar publica a concluséo dos trabalhos da Comissdo Regional Permanente de
Investigacdo de Acidentes em Servico/HRC/SRSOE/SES, arespeito do acidente de trabalho
envolvendo o(a) servidor (@) VALDILENE DIAS DA SILVA - Matr. 1672948-X,
conforme o processo n° 00060-00272741/2023-71.
Art. 2° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANDRE LUIZ DE QUEIROZ

ORDEM DE SERVICO N° 237, DE 20 DE MARGO DE 2024
O SUPERINTENDENTE DA REGIAO DE SAUDE OESTE, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso da competéncia que lhe foi
conferida pelo Artigo 13° da Portaria n® 396, de 20 de junho de 2022, resolve:
Art. 1° Tornar publica a conclusdo dos trabalhos da Comisséo Regional Permanente de
Investigagdo de Acidentes em Servico/HRC/SRSOE/SES, arespeito do acidente de trabalho
envolvendo o(a) servidor (a8) PAULA DOS ANJOS GONCALVES DA SILVA - Matr.
0192917-8, conforme 0 processo n° 00060-00504211/2023-06.
Art. 2° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacéo

ANDRE LUIZ DE QUEIROZ

ORDEM DE SERVICO N° 238, DE 20 DE MARCO DE 2024
O SUPERINTENDENTE DA REGIAO DE SAUDE OESTE, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso da competéncia que lhe foi
conferida pela Portaria n® 396, Artigo 13°, Inciso X, de 20 de junho de 2022, resolve:
CONCEDER ABONO DE PERMANENCIA, conforme art. 114 da Lei Complementar n°
840/2011, a servidora ELIANA SANTANA DE MESQUITA - Matr. 0138537-2, no cargo
de ASSISTENTE GAPS TEC LAB HEM, Classe/Padréo TS-05, do Quadro de Pessoa da
Secretaria de Estado de Saide do Distrito Federal, por ter completado os requisitos para
aposentadoria voluntéria e optado por permanecer em atividade, com fundamento no art. 3°,
incisos 1, 11, 111, § Unico da EC n° 47/2005, combinado com o art. 45 da Lei Complementar
n° 769, de 30/06/2008 e art. 114 da Lei Complementar n° 840/2011, a partir de 12/01/2024,
conforme processo 00060-00592783/2023-26.
ANDRE LUIZ DE QUEIROZ

CONTROLADORIA SETORIAL DA SAUDE

PORTARIA N° 270, DE 20 DE MARGCO DE 2024
O CONTROLADOR SETORIAL DA SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, Substituto, no uso das atribuigdes que Ihe confere a
Portaria Conjunta n° 24, de 11 de outubro de 2017, publicada no DODF n° 222, de 21 de
novembro de 2017, do Senhor Secretério de Estado de Salide do Distrito Federal e do
Senhor Controlador-Geral do Distrito Federal, considerando o disposto no artigo 211 e
seguintes da Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:
Art. 1° Designar o servidor LUCAS MARANI BAHIA DUCA, matricula 14358492, para
atuar como DEFENSOR DATIVO no PAD n° 094/2022, Processo 00060-00429922/2021-
14, em andamento na 332 Comiss&o de Procedimento Disciplinar, nos termos do artigo 238
§4°, daLei Complementar n° 840/2011.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCELO VINICIO RODRIGUES

PORTARIA N° 271, DE 20 DE MARGCO DE 2024

O CONTROLADOR SETORIAL DA SAUDE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, Substituto, no uso das atribui¢des que Ihe confere o
artigo 21, inciso 1V, da Portaria Conjunta n® 24, de 11 de outubro de 2017, publicada no
DODF n° 222, de 21 de novembro de 2017, do Senhor Secretério de Estado de Salide do
Distrito Federa e do Senhor Controlador-Geral do Distrito Federal, considerando o
disposto no artigo 211 e seguintes da Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de
2011, resolve:

Art. 1° Designar a servidora REJANE HELENA MARIA RIBEIRO, matricula 1509470, de
atuar como DEFENSORA DATIVA no PAD n° 039/2023, Processo 00060-
00192416/2022-45, em andamento na 33* Comissdo de Procedimento Disciplinar, nos
termos do artigo 238 § 4°, da Lei Complementar n° 840/2011.

Art. 2° Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicagéo.

MARCELO VINICIO RODRIGUES

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

PORTARIA N°292, DE 20 DE MARCO DE 2024
Alteraa Portaria n® 103, de 9 de fevereiro de 2024, que ingtituiu a Comissio Especia responsével
pela instrugdo processua para pagamento de despesas de exercicios anteriores relacionadas as
dividas de pessod e aos encargos sociais (Despesas de Exercicio Anterior de Pessod) da Secretaria
de Estado de Educacéo do Digtrito Federal.
A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuigdes legais e regimentais conferidas pelosincisos|, 111, V e VII do parégrafo Unico do artigo
105 da Lei Orgénica do Distrito Federd e pelosincisos V, VI, VII, VIII, X1, XVI, XVII e XXI do
artigo 182 do Decreto Didtrital n° 38.631, de 20 de novembro de 2017, resolve:
Art. 1° Alterar 0 inciso |1 do artigo 2° da Portaria n® 103, de 9 de fevereiro de 2024, que intituiu a
Comiss3o Especia responsavel pelainstrucio processual para pagamento de despesas de exercicios
anteriores rel acionadas &s dividas de pessoa e aos encargos sociais (Despesas de Exercicio Anterior
de Pessodl) da Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federa, publicada no DODF ne 30, de
14 defevereiro de 2024, que passaavigorar com 0s seguintes acréscimos:

h) IDALMO SANTOS, matricula45.114-2, Diretor de Cadastro Funciond;

i) LUCIANA FRANCHES AMORIM, matricula45.314-5, Gerente de Cadastro Funciond.” (NR)
Art. 2° Alterar adinea"g" doinciso | do artigo 3° da Portaria n® 103, de 2024, que passa a vigorar
com a seguinte redaggo:

()
g) Encaminhar & Geréncia de Conformidade da Folha (Gconf) o respectivo Processo
Adminigtrativo SEI, gpés a ingtrucdo dos autos mediante a identificagdo do servidor-credor com
nome, matricula. e CPF, bem como o registro de todas as tentativas de contato, inclusive a exitosa.
(NR)
Art. 3° Esta Portariaentraem vigor nadata de sua publicago.

HELVIA MIRIDAN PARANAGUA FRAGA
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PORTARIA N° 293, DE 20 DE MARCO DE 2024
A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela alinea "e" do inciso Il do artigo 1° do Decreto n®
39.133, de 15 de junho de 2018, em ateng&@o ao Decreto n° 45.001, de 26 de setembro de
2023, resolve:
Art. 1° Autorizar o afastamento da servidora |EDES SOARES BRAGA, matricula 33.284-
4, para participar do Semindrio Internacional Gest&o da Aprendizagem, no periodo de 26 de
abril a 5 de maio de 2024, em Madri/Espanha, com o6nus total para o Distrito Federal,
conforme Processo 00080-00063430/2024-20.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HELVIA MIRIDAN PARANAGUA FRAGA

PORTARIA N° 294, DE 20 DE MARCO DE 2024
Altera a Portaria n° 752, de 24 de julho de 2023, que constituiu a Comissdo Permanente
para Andlise dos Planos de Trabalho dos editais das Organizagdes da Sociedade Civil, no
ambito da Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal.
A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes regimentais e em atencéo ao disposto nos incisos | e V do parégrafo tnico do
artigo 105 da Lei Organica do Distrito Federal e nos incisos V e XVI do artigo 182 do
Decreto n° 38.631, de 2017, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e
do Decreto Distrital n°® 37.843, de 13 de dezembro de 2016, resolve:
Art. 1° Alterar oinciso |11 do artigo 2° da Portaria n°® 752, de 24 de julho de 2023, publicada
no DODF ne 139, de 25 de julho de 2023, péagina 26, que constituiu a Comissdo permanente
para andlise dos Planos de Trabalho dos editais das Organizagdes da Sociedade Civil, no
ambito da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal, que passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

a) GABRIEL JOSE TORRES DE MELO, matricula213.706-2; e

b) PRISCILA GARCIA DE OLIVEIRA, matricula 214.290-2." (NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HELVIA MIRIDAN PARANAGUA FRAGA

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO GERAL

ORDEM DE SERVICO N° 90, DE 20 DE MARCO DE 2024
O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuigdes que Ihe
sdo conferidas pelo Art. 128 do Regimento Interno, da SEE/DF, aprovado pelo Decreto n®
38.631/2017, resolve:
Art. 1° Designar Equipe de Fiscalizag@io do Contrato de Aquisicdo de Bens n® 23/2024,
composta pel os seguintes membros:
I - JOAO GUILHERME GOMES DE MATOS, matricula n® 253.948-9, lotado na Geréncia
de Programas Complementares, como Gestor de Contrato;
Il - ODAIR DE AMORIM LIMA, matricula n° 253.639-0, lotado na Geréncia de
Programas Complementares, como Fiscal Técnico;
Il - DANILO FELIX DE MELO, matricula n°® 248.271-1, lotado na Diretoria de
Assisténcia a Salde e Apoio as Politicas Educacionais Complementares, como Fiscal
Técnico;
IV - FRANCIRAUF DA SILVA VASCONCELOS, matricula n° 225.728-9, lotado na
Subsecretaria de Apoio as Politicas Educacionais, como Fiscal Técnico;
V - Chefia da Unidade de Infraestrutura e Apoio Educacional da Coordenagdo Regional de
Ensino de Ceilandia- Fiscal Setorial.
Art. 2° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicaggo.

CARLOSNEY MENEZES CAVALCANTE

SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

ORDEM DE SERVICO N° 132, DE 19 DE MARGO DE 2024

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL, Substituto, no uso das atribuigdes que Ihe sfo
conferidas pela Portaria n® 367, de 21 de julho de 2021, publicada no DODF n° 137, de 22
dejulho de 2021, resolve:

CONCEDER nos termos do artigo 40, §8§ 7°, inciso |, e 8° da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com o artigo 51 da Lei Complementar n° 769, de 1° de julho
de 2008, combinado com os artigos 29, inciso |, 30-A, inciso |, dinea"a’, e 30-B da mesma
Lei, com a redac8o dada pelo artigo 291 da Lei Complementar n° 840, de 26 de dezembro
de 2011, Pensdo Vitalicia a ARTULINA BRITO DE SOUZA, conjuge do ex-servidor
aposentado ADELMO ALVES DE SOUZA, matricula n° 47.976-4, no cargo de Técnico
em Politicas Publicas e Gestdo Educacional - Vigilancia, Etapa 3, Nivel 7, Padréo Il, do
Quadro de Pessoal do Distrito Federal, a contar de 30 de novembro de 2023. Processo SEI
n° 00080.00305120/2023-15.

CONCEDER nos termos do artigo 40, §§ 7°, inciso 11, e 8° da Constituicéo da Replblica
Federativa do Brasil, com a redag@o dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com o artigo 51 da Lei Complementar n® 769, de 1° de julho
de 2008, combinado com os artigos 29, inciso Il, 30-A, inciso |, alinea "a', e 30-B da
mesma Lei, com a redag@o dada pelo artigo 291 da Lei Complementar n° 840, de 26 de

dezembro de 2011, Pensdo Vitaliciaa ZILDA SALVADOR DIAS NUNES, conjuge do ex-
servidor ADELSON RAMOS NUNES, matricula n® 68.310-8, no cargo de Técnico em
Politicas Publicas e Gestéo Educacional - Vigilancia, Etapa 3, Nivel 9, Padréo |, do Quadro
de Pessoa do Distrito Federal, a contar de 28 de dezembro de 2023. Processo SEI n°
00080.00002022/2024-00.

CONCEDER nos termos do artigo 40, 88 7°, inciso |, e 8° da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com o artigo 51 da Lei Complementar n° 769, de 1° de julho
de 2008, combinado com os artigos 29, inciso |, 30-A, inciso |, alinea"a", e 30-B da mesma
Lei, com aredagdo dada pelo artigo 291 da Lei Complementar n° 840, de 26 de dezembro
de 2011, Pensdo Vitaliciaa LUZIA LOPES CARLOS DA SILVA, conjuge do ex-servidor
aposentado ALIPIO CARLOS DA SILVA, matricula n® 207.911-9, no cargo de Professor
de Educag8o Bésica, Etapa 3, Padréo 13, do Quadro de Pessoa do Distrito Federal, a contar
de 21 de setembro de 2023. Processo SEI n° 00080.00297407/2023-56.

CONCEDER nos termos do artigo 40, 88 7°, inciso |, e 8° da Constitui¢éo da Replblica
Federativa do Brasil, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com o artigo 51 da Lei Complementar n® 769, de 1° de julho
de 2008, combinado com os artigos 29, inciso I, 30-A, inciso |, alinea"c", e 30-B damesma
Lei, com a redaggo dada pelo artigo 291 da Lei Complementar n® 840, de 26 de dezembro
de 2011, Pensdo Vitalicia a JONAS SILVA DOS SANTOS, companheiro da ex-servidora
aposentada ANA PEREIRA LEAL E COSTA, matricula n° 140.559-61, no cargo de
Professor de Educag@o Bésica, Etapa 3, Padréo 25, do Quadro de Pessoad do Distrito
Federal, acontar de 04 de setembro de 2023. Processo SEI n° 00080.00222248/2023-36.
CONCEDER nos termos do artigo 40, 88 7°, inciso I, e 8° da Constitui¢do da Replblica
Federativa do Brasil, com a redacd0o dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com o artigo 51 da Lei Complementar n° 769, de 1° de julho
de 2008, combinado com os artigos 29, inciso |, 30-A, inciso |, alinea"a", e 30-B damesma
Lei, com a redagéo dada pelo artigo 291 da Lei Complementar n® 840, de 26 de dezembro
de 2011, Pensdo Vitalicia a LUCIA SORNAS FRANCO, conjuge do ex-servidor
aposentado ANTONIO CARLOS TELLES FRANCO, matricula n® 99.197-X, no cargo de
Professor de Educag@o Bésica, Etapa 3, Padréo 25, do Quadro de Pessoa do Distrito
Federal, acontar de 21 de julho de 2023. Processo SEI n° 00080.00229559/2023-26.
CONCEDER nos termos do artigo 40, 8§ 7°, inciso |, e 8° da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com o artigo 51 da Lei Complementar n® 769, de 1° de julho
de 2008, combinado com os artigos 29, inciso |, 30-A, inciso |, alinea"a", e 30-B da mesma
Lei, com a redaggo dada pelo artigo 291 da Lei Complementar n® 840, de 26 de dezembro
de 2011, Pensdo Vitalicia a FELIX NEVES DUQUE, conjuge da ex-servidora aposentada
APARECIDA NEVES ONIVES, matricula n° 89.099-5, no cargo de Técnico em Politicas
Publicas e Gestdo Educacional - Copa e Cozinha, Etapa 1, Nivel 11, Padréo I, do Quadro de
Pessoal do Distrito Federal, a contar de 1° de outubro de 2023. Processo SEI
00080.00269767/2023-68.

CONCEDER nos termos do artigo 40, 88 7°, inciso |, e 8° da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil, com a redac@o dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com o artigo 51 da Lei Complementar n° 769, de 1° de julho
de 2008, combinado com os artigos 29, inciso |, 30-A, inciso |, alinea"a", e 30-B da mesma
Lei, com aredagdo dada pelo artigo 291 da Lei Complementar n° 840, de 26 de dezembro
de 2011, Pensdo Vitaliciaa CARLOS ALBERTO MARTINS DA ROCHA, conjuge da ex-
servidora aposentada ELIETE MARTINS ROCHA, matricula n® 300.706-5, no cargo de
Professor de Educag@o Bésica, Etapa 4, Padréo 24, do Quadro de Pessoa do Distrito
Federal, acontar de 08 de dezembro de 2023. Processo SEI n° 00080.00308832/2023-88.
CONCEDER nos termos do artigo 40, 88 7°, inciso |, e 8° da Constitui¢éo da Replblica
Federativa do Brasil, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com o artigo 51 da Lei Complementar n® 769, de 1° de julho
de 2008, combinado com os artigos 29, inciso |, 30-A, inciso |, alinea"b", e 30-B damesma
Lei, com a redaggo dada pelo artigo 291 da Lei Complementar n® 840, de 26 de dezembro
de 2011, Pensdo Vitalicia a MARLENE RODRIGUES DE SOUSA, pessoa separada
judicialmente, com percepcdo de pensdo aimenticia, do ex-servidor aposentado
EVARISTO VIEIRA DE SOUSA, matricula n° 140.629-5X, no cargo de Analista em
Politicas Publicas e Gestdo Governamental, Classe Especial, Padréo 1V, do Quadro de
Pessoal do Distrito Federal, a contar de 15 de setembro de 2023. Processo
00080.00258506/2023-12.

CONCEDER nos termos do artigo 40, 88 7°, inciso I, e 8° da Constitui¢do da Replblica
Federativa do Brasil, com a redacd0o dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com o artigo 51 da Lei Complementar n° 769, de 1° de julho
de 2008, combinado com os artigos 29, inciso |, 30-A, inciso |, alinea"a", e 30-B damesma
Lei, com aredacéo dada pelo artigo 291 da Lei Complementar n® 840, de 26 de dezembro
de 2011, Pensdo Vitaicia a LECY TRINDADE DE AGUIAR SOUSA, conjuge do ex-
servidor aposentado JOSE BISPO DE SOUSA FILHO, matricula n° 22.480-4, no cargo de
Técnico em Politicas Publicas e Gestdo Educaciona - Vigilancia, Etapa 3, Nivel 6, Padréo
11, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, a contar de 03 de novembro de 2023. Processo
SEI n° 00080.00277160/2023-51.

CONCEDER nos termos do artigo 40, 88 7°, inciso I, e 8° da Constitui¢éo da Replblica
Federativa do Brasil, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com o artigo 51 da Lei Complementar n® 769, de 1° de julho
de 2008, combinado com os artigos 29, inciso |, 30-A, inciso |, dinea "a', e 30-B da
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mesma Lei, com a redag@o dada pelo artigo 291 da Lei Complementar n® 840, de 26 de
dezembro de 2011, Penso Vitalicia a EMILIA LUCIA DIAS SOARES, conjuge do ex-
servidor aposentado JOSE SOARES DE SOUZA, matricula n® 95.399-7, no cargo de
Técnico em Politicas Plblicas e Gestdo Educacional - Vigilancia, Etapa 1, Nivel 11, Padréo
I, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, a contar de 09 de outubro de 2023. Processo
SEI n° 00080.00274800/2023-71.

CONCEDER nos termos do artigo 40, 88 7°, inciso 11, e 8° da Congtituigéo da Replblica
Federativa do Brasil, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com o artigo 51 da Lei Complementar n° 769, de 1° de julho
de 2008, combinado com os artigos 29, inciso I, 30-A, inciso |, ainea "a", e inciso Il,
alinea"a', e 30-B damesmaLei, com aredagdo dada pelo artigo 291 da Lei Complementar
n° 840, de 26 de dezembro de 2011, Pensfo Vitalicia a MARIA DAS VITORIAS DOS
SANTOS VIEIRA, conjuge, e Tempordria a VINICIUS VIEIRA DOS SANTOS e
VICTOR GABRIEL VIEIRA DOS SANTOS, filhos do ex-servidor JOSE VIEIRA LOPES,
matricula n° 45.500-8, no cargo de Técnico em Politicas Plblicas e Gestéo Educacional -
Vigilancia, Etapa 5, Nivel 11, Padréo I, do Quadro de Pessoa do Distrito Federal, a contar
de 18 de novembro de 2023. Processo SEI n° 00080.00301173/2023-59.

CONCEDER nos termos do artigo 40, §7°, inciso | da Constitui¢&o da Republica Federativa
do Brasil, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41, de 31 de dezembro de
2003, combinado com os artigos 29, inciso |, 30-A, inciso |, ainea "a', e 30-B da Lei
Complementar n° 769, de 1° de julho de 2008, com a redagéo dada pelo artigo 291 da Lei
Complementar n° 840, de 26 de dezembro de 2011, combinado com o artigo 6°A,
parégrafo Unico, da Emenda Constitucional n° 41, de 31 de dezembro de 2003, com a
redagdo dada pela Emenda Constituciona n° 70, de 30 de margo de 2012, Pensdo Vitaliciaa
LUCIA CIRQUEIRA DIAS, conjuge do ex-servidor aposentado MARCELO DIAS
DUARTE, matricula n® 37.394-X, no cargo de Professor de Educag@o Bésica, Etapa 3,
Padrdo 6, do Quadro de Pessoa do Distrito Federal, a contar de 05 de dezembro de 2023.
Processo SEI n° 00080.00296712/2023-21.

CONCEDER nos termos do artigo 40, 88 7°, inciso |, e 8° da Constitui¢io da Replblica
Federativa do Brasil, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com o artigo 51 da Lei Complementar n° 769, de 1° de julho
de 2008, combinado com os artigos 29, inciso I, 30-A, inciso |, alinea"a", e 30-B damesma
Lei, com aredac8o dada pelo artigo 291 da Lei Complementar n° 840, de 26 de dezembro
de 2011, Pensdo Vitaicia a HELIO FRANCO BORGES, conjuge da ex-servidora
aposentada MARCIA DA ROCHA LIMA BORGES, matricula n° 83.899-3, no cargo de
Professor de Educag@o Bésica, Etapa 3, Padréo 25, do Quadro de Pessoa do Distrito
Federal, acontar de 28 de agosto de 2023. Processo SEI n° 00080.00265646/2023-47.
CONCEDER nos termos do artigo 40, 88 7°, inciso I, e 8° da Constitui¢do da Replblica
Federativa do Brasil, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com o artigo 51 da Lei Complementar n° 769, de 1° de julho
de 2008, combinado com os artigos 29, inciso |, 30-A, inciso |, dinea"a", e 30-B damesma
Lei, com a redac8o dada pelo artigo 291 da Lei Complementar n° 840, de 26 de dezembro
de 2011, Pensdo Vitalicia a AGUSTINHO ANTONIO DE CASTRO, conjuge da ex-
servidora aposentada MARIA DO SOCORRO DE CASTRO, matricula n® 77.680-7, no
cargo de Professor de Educag@o Bésica, Etapa 2, Padrdo 25, do Quadro de Pessoa do
Distrito Federal, a contar de 18 de novembro de 2023. Processo SEI n°
00080.00309291/2023-13.

CONCEDER nos termos do artigo 40, 88§ 7°, inciso |, e 8° da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil, com a redag@o dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com o artigo 51 da Lei Complementar n® 769, de 1° de julho
de 2008, combinado com os artigos 29, inciso |, 30-A, inciso |, alinea"c", e 30-B da mesma
Lei, com a redacgio dada pelo artigo 291 da Lei Complementar n° 840, de 26 de dezembro
de 2011, Pensio Vitalicia a JOSE FRANCISCO DA SILVA, companheiro da ex-servidora
aposentada MARIA LUZ DE FATIMA RODRIGUEZ FIGUERA, matricula n° 60.112-8,
no cargo de Professor de Educagéo Bésica, Etapa 4, Padréo 25, do Quadro de Pessoa do
Distrito Federal, a contar de 27 de janeiro de 2023. Processo SEI n°® 00080.00303062/2023-
87.

CONCEDER nos termos do artigo 40, § 7° inciso | da Constitui¢dio da Republica
Federativa do Brasil, com a redag@o dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com os artigos 29, inciso |, 30-A, inciso |, dinea"a", e 30-B
daLei Complementar n° 769, de 1° de julho de 2008, com aredagédo dada pelo artigo 291 da
Lei Complementar n° 840, de 26 de dezembro de 2011, combinado com o artigo 6°A,
parégrafo Unico, da Emenda Constitucional n° 41, de 31 de dezembro de 2003, com a
redagdo dada pela Emenda Constituciona n° 70, de 30 de mar¢o de 2012, Penso Vitaliciaa
CICERO VALDEVINO ALVES, c6njuge da ex-servidora aposentada MARILENE
MARIA MARQUES ALVES, matricula n® 41.878-1, no cargo de Técnico em Politicas
Publicas e Gestéo Educacional - Conservagéo e Limpeza, Etapa 3, Nivel 9, Padréo I, do
Quadro de Pessoal do Distrito Federal, a contar de 22 de dezembro de 2023. Processo SEI
n° 00080.00310847/2023-14.

CONCEDER nos termos do artigo 40, 88 7°, inciso |, e 8° da Constitui¢io da Replblica
Federativa do Brasil, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com o artigo 51 da Lei Complementar n° 769, de 1° de julho
de 2008, combinado com os artigos 29, inciso |, 30-A, inciso |, dinea"a", e 30-B damesma
Lei, com a redac8o dada pelo artigo 291 da Lei Complementar n° 840, de 26 de dezembro
de 2011, Pensdo Vitalicia a EUJACY ALVES DA SILVA, conjuge do ex-servidor
aposentado PEDRO JUSTINO, matricula n® 77.266-6, no cargo de Técnico em Politicas
Plblicas e Gestdo Educaciona - Conservacdo e Limpeza, Etapa 1, Nivel 9,
Padréo |, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, a contar de 27 de novembro de 2023.
Processo SEI n° 00080.00302595/2023-41.

CONCEDER nos termos do artigo 40, § 7°, inciso | da Congtituicdo da Republica
Federativa do Brasil, com a redac@o dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com os artigos 29, inciso I, 30-A, inciso |, ainea"a", e 30-B
daLei Complementar n° 769, de 1° de julho de 2008, com aredacdo dada pelo artigo 291 da
Lei Complementar n® 840, de 26 de dezembro de 2011, combinado com o artigo 6%A,
parégrafo Unico, da Emenda Constitucional n° 41, de 31 de dezembro de 2003, com a
redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 70, de 30 de marco de 2012, Pensdo Vitaliciaa
EUDES KEMES DE MELO, conjuge da ex-servidora aposentada SANDRA ALVES DE
FREITAS DE MELO, matricula n° 66.457-X, no cargo de Professor de Educacdo Bésica,
Etapa 4, Padréo 20, do Quadro de Pessoa do Distrito Federal, a contar de 24 de novembro
de 2023. Processo SEI n° 00080.00296972/2023-04.
CONCEDER nos termos do artigo 40, § 7°, inciso | da Constituic¢do da Republica
Federativa do Brasil, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com o artigo 3°, parégrafo tnico, da Emenda Constitucional
n° 47, de 06 de julho de 2005, combinado com os artigos 29, inciso |, 30-A, inciso |, ainea
"d', einciso I, alinea"a", e 30-B da Lei Complementar n° 769, de 1° de julho de 2008, com
aredac&o dada pelo artigo 291 da Lei Complementar n® 840, de 26 de dezembro de 2011,
Pensdo VitaliciaaMANOEL DOS SANTOS COSTA, conjuge, e Temporériaa FELIPI DE
MELO COSTA, filho da ex-servidora aposentada SANTINA FILGUEIRA DE MELO,
matricula n® 24.370-1, no cargo de Técnico em Politicas Publicas e Gestdo Educacional -
Copa e Cozinha, Etapa 5, Nivel 10, Padréo |, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, a
contar de 26 de novembro de 2023. Processo 00080.00294294/2023-37.
CONCEDER nos termos do artigo 40, 88 7°, inciso |, e 8° da Constitui¢éo da Republica
Federativa do Brasil, com a redacd0o dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, combinado com o artigo 51 da Lei Complementar n° 769, de 1° de julho
de 2008, combinado com os artigos 29, inciso |, 30-A, inciso |, alinea"a", e 30-B da mesma
Lei, com a redacgo dada pelo artigo 291 da Lei Complementar n® 840, de 26 de dezembro
de 2011, Pensdo Vitdicia a SEBASTIANA ALVES DE SOUZA, cdnjuge do ex-servidor
aposentado SEBASTIAO PEREIRA DE SOUZA, matricula n° 42.833-7, no cargo de
Técnico em Politicas Publicas e Gestdo Educacional - Vigilancia, Etapa 3, Nivel 9, Padréo
1, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, a contar de 19 de novembro de 2023. Processo
SEI n° 00080.00297814/2023-63.

NEDER NUNES ARAUJO

ORDEM DE SERVICO N° 133, DE 19 DE MARGO DE 2024

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
EDUCAGCAO DO DISTRITO FEDERAL, Substituto, no uso das atribuigdes que Ihe sfo
conferidas pela Portaria n® 367, de 21 de julho de 2021, publicada no DODF n° 137, de 22
dejulho de 2021, resolve:

AVERBAR o tempo de servigo dos servidores abaixo relacionados, prestado aos érgéos e
entidades a seguir mencionados na seguinte ordem: matricula, nome, processo, certiddo
expedida, cidade, funcdo, periodo(s), efeito(s). 26.126-2, FRANCISCO CLEITON
HOLANDA DA SILVA, 00080-00074810/2024-90, INSS (SEEDF), Porto Velho/RO,
Professor, 25/04/1994 a 22/12/1994, 24/02/1995 a 24/04/1995, 302 dias para aposentadoria
e adiciona por tempo de servigo; 29.341-5, JOSUE BARROS NETO, 00080-
00007272/2024-28, Ministério do Exército, Brasilia/DF, Soldado, 04/02/1980 a
09/01/1981, 341 dias para aposentadoria; 29.581-7, CHRISTIANY SILVA OLIVEIRA,
00080-00070679/2024-91, INSS, Pameiras de Goids/GO, Assistente Educacional,
20/05/1994 a 17/12/1994, 212 dias para aposentadoria; 29.581-7, CHRISTIANY SILVA
OLIVEIRA, 00080-00070679/2024-91, INSS, Padmeiras de Goids/GO, Professor,
01/03/1995 a 19/05/1995, 01/08/1995 a 05/01/1996, 02/05/1996 a 28/05/1996, 265 dias
para aposentadoria; 30.430-1, FRANCISCO DE ASSIS RODRIGUES LIMA, 00080-
00033982/2024-11, INSS, BrasilialDF, Diversos, 12/12/1988 a 26/07/1989, 01/06/1991 a
05/12/1995, 1.876 dias para aposentadoria; 30.430-1, FRANCISCO DE ASSIS
RODRIGUES LIMA, 00080-00033982/2024-11, INSS (Empresa Brasileira de Correios e
Telegréfos - ECT), BrasilialDF, Nao Declarado, 06/12/1995 a 30/07/1996, 238 dias para
aposentadoria; 30.550-2, ALMIR MELO DOS SANTOS, 00080-00072570/2024-99,
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Pard, Belém/PA, Aluno-Aprendiz,
23/01/1986 a 14/12/1990, 1.237 dias para aposentadoria e adicional por tempo de servico;
36.280-8, HELDO DE MORAES, 00080-00305749/2023-57, IPASLUZ, Luziania/GO,
Professor, 01/10/1994 a 29/01/1998, 1.217 dias para aposentadoria e reenquadramento;
36.331-6, ANDREA BERNARDES, 00080-00256195/2023-57, INSS (SEEDF),
Taguatinga/DF, Professor, 07/03/1997 a 16/10/1997, 224 dias para aposentadoria e
adicional por tempo de servigo; 69.433-9, DELFRANK SILVA XAVIER, 00080-
00072505/2024-63, INSS, Ceilandia/lDF, Diversos, 19/08/1986 a 30/01/1987, 09/02/1988 a
27/03/1989, 578 dias para aposentadoria; 214.070-5, RAFAEL DOS SANTOS CRUZ,
00080-00061382/2024-35, INSS, Belém/PA, N&o Declarado, 01/08/2006 a 24/09/2008,
25/09/2008 a 18/03/2009, 961 dias para aposentadoria; 220.685-4, ROSANGELA ALVES
CRISTALINO PEREIRA BONFIM, 00080-00156861/2021-96, INSS (SEEDF), Porto
Velho/RO, Professor, 13/03/2003 a 22/12/2003, 02/05/2005 a 20/12/2005, 20/02/2006 a
20/12/2006, 06/03/2007 a 18/12/2007, 11/02/2008 a 18/12/2008, 10/02/2011 a 28/05/2012,
1.896 dias para aposentadoria e adiciona por tempo de servigo; 220.685-4, ROSANGELA
ALVES CRISTALINO PEREIRA BONFIM, 00080-00156861/2021-96, INSS, Porto
Velho/RO, N&o Declarado, 15/04/2005 a 01/05/2005, 16/08/2010 a 20/09/2010, 53 dias
para aposentadoria; 225.609-6, VERONICA DANIELLI DOS SANTOS DIAS, 00080-
00061678/2024-56, INSS, Manaus/AM, Diversos, 01/02/2005 a
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21/01/2006, 01/07/2006 a 29/06/2008, 04/03/2010 a 14/12/2012, 20/05/2013 a
08/12/2013, 2.305 dias para aposentadoria; 226.502-8, JUSCELINO DE SALES, 00080-
00307699/2023-42, INSS, Boa Vista/lRR, N&o Declarado, 01/02/2004 a 31/01/2005,
01/02/2006 a 09/02/2006, 375 dias para aposentadoria; 226.502-8, JUSCELINO DE
SALES, 00080-00307699/2023-42, INSS (SEEDF), Boa Vista/RR, Professor,
01/02/2005 a 31/01/2006, 365 dias para aposentadoria e adicional por tempo de servico;
226.502-8, JUSCELINO DE SALES, 00080-00307699/2023-42, INSS ()Empresa
Brasileirade Correios e Telegréfos - ECT), Boa Vista/lRR, N&o Declarado, 02/01/2007 a
26/03/2012, 1.911 dias para aposentadoria; 230.320-5, SILVIA ANDRADE
CARDOSO, 00080-00065068/2024-21, INSS, Belém/PA, Monitor, 01/10/2003 a
03/11/2005, 765 dias para aposentadoria; 230.320-5, SILVIA ANDRADE CARDOSO,
00080-00065068/2024-21, INSS, Belém/PA, Professor, 01/04/2006 a 05/05/2009,
01/02/2010 a 09/02/2011, 1.505 dias para aposentadoria; 230.320-5, SILVIA
ANDRADE CARDOSO, 00080-00065068/2024-21, INSS (SEEDF), Belém/PA,
Professor, 10/02/2011 a 19/12/2011, 08/02/2012 a 20/12/2012, 15/02/2013 a
19/12/2013, 10/02/2014 a 13/07/2014, 1.092 dias para aposentadoria e adiciona por
tempo de servico; 241.449-X, BRUNA SANTOS DA SILVA, 00080-00244585/2023-
84, INSS, Rio Branco/AC, N&o Declarado, 01/04/2011 a 19/08/2011, 141 dias para
aposentadoria; 241.449-X, BRUNA SANTOS DA SILVA, 00080-00244585/2023-84,
INSS (SEEDF), Rio Branco/AC, Professor, 12/06/2012 a 20/12/2012, 20/02/2013 a
19/12/2013, 05/02/2014 a 13/07/2014, 28/07/2014 a 22/12/2014, 08/04/2015 a
28/12/2015, 16/05/2016 a 28/12/2016, 05/06/2017 a 21/12/2017, 15/02/2018 a
29/07/2018, 1.659 dias para aposentadoria e adicional por tempo de servigo; 243.806-2,
SUMAIA VALENTIM DIAS ALVARENGA, 00080-00021919/2024-24, INSS
(SEEDF), Caiapbnia/GO, Professor, 03/05/2001 a 28/12/2001, 06/03/2003 a
22/12/2003, 08/03/2004 a 21/12/2004, 10/05/2005 a 20/12/2005, 20/02/2006 a
30/11/2006, 1.330 dias para aposentadoria e adicional por tempo de servigo; 244.574-3,
CARLOS ADRIANO DE SOUSA, 00080-00036122/2024-21, INSS, Rio Branco/AC,
N&o Declarado, 05/08/1996 a 12/01/2006, 13/01/2006 a 08/11/2008, 09/11/2008 a
30/06/2013, 01/07/2013 a 02/09/2015, 6.968 dias para aposentadoria; 244.574-3,
CARLOS ADRIANO DE SOUSA, 00080-00036122/2024-21, INSS (SEEDF), Rio
Branco/AC, Professor, 10/02/2017 a 21/12/2017, 15/02/2018 a 20/12/2018, 624 dias
para aposentadoria e adicional por tempo de servigo; 246.198-6, FERNANDA DA
SILVA LOPES ANDRADE , 00080-00159245/2023-59, UNAPREV, Unai/MG,
Professor, 01/04/2008 a 09/05/2011, 1.126 dias para aposentadoria e reenquadramento;
249.083-8, ANDERSON SANTANA VIEIRA NEVES, 00080-00011662/2024-01,
INSS, lvinhema/MS, N&o Declarado, 15/06/2011 a 24/04/2012, 25/02/2013 a
23/11/2018, 02/07/2019 a 14/07/2019, 15/07/2019 a 19/08/2019, 02/09/2019 a
25/01/2022, 3.339 dias para aposentadoria; 253.948-9, JOAO GUILHERMER GOMES
DE MATOS, 00080-00073723/2024-15, INSS, Cuiab&MT, N&o Declarado, 02/01/2006
a 30/04/2007, 01/12/2007 a 29/01/2008, 01/02/2008 a 30/06/2009, 01/12/2009 a
03/04/2010, 05/04/2010 a 17/02/2022, 21/02/2022 a 02/04/2023, 5.927 dias para
aposentadoria; 300.314-0, ADAILMA FERNANDES ULHOA, 00080-00044900/2024-
56, INSS, S&o Luis de Montes Belos/GO, N&o Declarado, 01/06/1999 a 17/12/1999, 200
dias paraaposentadoria;

RETIFICAR a Ordem de Servigo de 02/05/2002, do Gerente de Cadastro e Registro,
publicada no DODF n° 83, de 03/05/2002, pagina 36, que concedeu averbagéo de tempo
de servigo a SIMONE SANTANA DE SOUZA , matricula 31.118-9, processo n° 080-
002492/2002, ONDE SE LE: “...384 dias para aposentadoria...”, LEIA-SE: “...384 dias
paraefeito de aposentadoriae adicional por tempo de servico...”.

RETIFICAR aOrdem de Servigo de 29/04/2014, da Secretaria de Estado de Educagéo do
Distrito Federal, publicada no DODF n° 86, de 30/04/2014, pégina 76, que concedeu
averbacdo de tempo de servico a ANA PAULA AUGUSTA DE OLIVEIRA
REVOREDO, matricula 32.981-9, processo n° 080.002849/2014, ONDE SE LE: “..376
dias para aposentadoria..”, LEIA-SE: “...376 dias para efeito de aposentadoria e
adicional por tempo de servico...”.

RETIFICAR a Portaria de 27/02/2018, do Secretario de Estado de Educagéo do Distrito
Federal, publicada no DODF n° 41, de 01/03/2018, pagina 45, que concedeu averbagdo
de tempo de servico a LUCIANO GARCIA, matricula 36.612-9, processo n°® 00080-
00000398/2018-23, ONDE SE LE: “...514 dias para aposentadoria...”, LEIA-SE: “...514
dias paraefeito de aposentadoria e adicional por tempo de servigo...”.

RETIFICAR a Ordem de Servico de 28/06/2002, do Gerente de Cadastro e Registro,
publicadano DODF n° 125, de 04/07/2002, pagina 61, que concedeu averbagéo de tempo
deservigo aZULEIDE MARIA ALVARENGA GEHLEN, matricula 36.381-2, processo
n° 080.007860/2002, ONDE SE LE: “...486 dias para aposentadoria..”, LEIA-SE:
“...486 dias paraefeito de aposentadoria e adicional por tempo de servigo...”.
RETIFICAR aOrdem de Servigo de 20/01/2012, da Secretaria de Estado de Educag&o do
Distrito Federal, publicada no DODF n° 18, de 25/01/2012, pagina 15, que concedeu
averbacdo de tempo de servico a ROSA RIBAMAR DE FATIMA FERREIRA
GALVAO, matricula 37.429-6, processo n° 080.009360/2011, ONDE SE LE: “...296
dias para aposentadoria..”, LEIA-SE: “...296 dias para efeito de aposentadoria e
adicional por tempo de servico...”.

RETIFICAR a Ordem de Servigo de 27/10/2022, da Subsecretaria de Gestéo de Pessoas,
da Secretaria de Estado de Educac&o do Distrito Federal, publicada no DODF n° 204, de
31/10/2022, pégina 30, que concedeu averbacdo de tempo de servico a PAULA
STEPHANIA ROMUALDO DE ANDRADE, matricula 38.654-5, processo n° 080-
002382/2017, ONDE SE LE: “...16/12/1998 a 23/12/1998, 08 dias para aposentadoria...”,
LEIA-SE: “...16/12/1998 a 23/12/1998, 08 dias para aposentadoria e adicional por tempo
deservico...”.

RETIFICAR aOrdem de Servigo de 18/11/2020, da Subsecretaria de Gest&o de Pessoas, da
Secretaria de Estado de Educag@o do Distrito Federal, publicada no DODF n° 219, de
19/11/2020, péagina 44, que concedeu averbacéo de tempo de servico aLILIANE ABREU
OLIVEIRA, matricula 175.204-9, processo n® 00080-00193601/2020-11, ONDE SE LE:
“...483 dias para aposentadoria...”, LEIA-SE: “...483 dias para efeito de aposentadoria e
adicional por tempo de servico...”.

RETIFICAR a Ordem de Servico de 12/01/2010, da Secretaria de Estado de Educacéo do
Distrito Federal, publicada no DODF n° 244, de 28/12/2016, pégina 52, que concedeu
averbacéo de tempo de servico a ALINE NAZARE NOGUEIRA, matricula 175.311-8,
processo n° 470.000604/2016, ONDE SE LE: “...1.067 dias para aposentadoria...”, LEIA-
SE: “...1.067 dias para efeito de aposentadoria e adicional por tempo de servigo...”.
RETIFICAR a Ordem de Servico de 12/01/2010, da Gerente de Acompanhamento do
Tempo de Servigo Funcional, da Diretoria de Gestdo de Pagamento de Pessoas, da
Subsecretaria de Gestd@o dos Profissionais da Educacdo, da Secretaria de Estado de
Educacéo do Distrito Federal, publicada no DODF n° 11, de 18/01/2010, pagina 14, que
concedeu averbacdo de tempo de servico a PATRICIA FRANCISCA DE OLIVEIRA,
matricula 181.163-0, processo n° 461.000369/2009, ONDE SE LE: “...1.012 dias para
aposentadoria...”, LEIA-SE: “...1.012 dias para efeito de aposentadoria e adicional por
tempo deservigo...”.

RETIFICAR aOrdem de Servigo de 07/02/2024, da Subsecretaria de Gest&o de Pessoas, da
Secretaria de Estado de Educagéo do Distrito Federal, publicada no DODF n° 29, de
09/02/2024, pégina 36, que concedeu averbagdo de tempo de servico a EDGARD
ROGERIO DE SIQUEIRA VASCONCELOS, matricula 201.975-2, processo n° 00080-
00186254/2021-51, ONDE SE LE: “..EDGAR ROGERIO DE SIQUEIRA
VASCONCELOS..", LEIA-SE: *“..EDGARD ROGERIO DE SIQUEIRA
VASCONCELOS...".

RETIFICAR aOrdem de Servigo de 07/02/2024, da Subsecretaria de Gest&o de Pessoas, da
Secretaria de Estado de Educagéo do Distrito Federal, publicada no DODF n° 29, de
09/02/2024, pégina 36, que concedeu averbagdo de tempo de servico a EDGARD
ROGERIO DE SIQUEIRA VASCONCELOS, matricula 201.975-2, processo n® 00080-
00186254/2021-51, ONDE SE LE: “..EDGAR ROGERIO DE Sl QUEIRA
VASCONCELOS..", LEIA-SE: *“..EDGARD ROGERIO DE SIQUEIRA
VASCONCELOS...".

RETIFICAR a Portaria de 14/11/2012, do Secretario de Estado de Educagéo do Distrito
Federal, publicadano DODF n° 233, de 18/11/2012, pagina 20, que concedeu averbagdo de
tempo de servigo aLUCIANA DA SILVA LIMA GOMES, matricula 202.220-6, processo
n° 471.000319/2012, ONDE SE LE: “...712 dias para aposentadoria...”, LEIA-SE: “...712
dias paraefeito de aposentadoriae adicional por tempo de servigo...”.

RETIFICAR a Portaria de 27/02/2018, do Secretario de Estado de Educagdo do Distrito
Federal, publicada no DODF n° 41, de 01/03/2018, pagina 45, que concedeu averbacéo de
tempo de servigo a GERLANE QUIDUTE DE SOUZA, matricula 202.339-3, processo n°
00080-00050676/2017-11, ONDE SE LE: “...1.166 dias para aposentadoria...”, LEIA-SE:
“...1.166 dias para efeito de aposentadoria e adicional por tempo de servigo...”.
RETIFICAR aOrdem de Servigo de 23/08/2016, da Subsecretaria de Gest&o de Pessoas, da
Secretaria de Estado de Educagéo do Distrito Federal, publicada no DODF n° 160, de
24/08/2016, pagina 32, que concedeu averbagdo de tempo de servico aEDUARDO SILVA
BITTENCOURT, matricula 203.161-2, processo n° 080-009794/2016, ONDE SE LE:
“...880 dias para aposentadoria...”, LEIA-SE: “...880 dias para efeito de aposentadoria e
adicional por tempo de servigo...”.

RETIFICAR aOrdem de Servigo de 03/04/2020, da Subsecretaria de Gest&o de Pessoas, da
Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal, publicada no DODF n° 66, de
07/04/2020, pagina 22, que concedeu averbagéo de tempo de servico a DENISE ALVES
NUNES DE AQUINO, matricula 205.708-5, processo n° 463.000514/2014, ONDE SE LE:
“...852 dias para aposentadoria..”, LEIA-SE: “...852 dias para efeito de aposentadoria e
adicional por tempo de servico...”.

RETIFICAR a Ordem de Servico de 06/06/2016, da Secretaria de Estado de Educagéo do
Distrito Federal, publicada no DODF n° 107, de 07/06/2016, pégina 27, que concedeu
averbacdo de tempo de servico a ELANE PATRICIA SOUSA MOURAO, matricula
214.745-9, processo n° 462-000433/2016, ONDE SE LE: “..869 dias para
aposentadoria...”, LEIA-SE: “...869 dias paraefeito de aposentadoria e adicional por tempo
deservigo...”.

RETIFICAR aOrdem de Servigo de 01/09/2021, da Subsecretaria de Gest&o de Pessoas, da
Secretaria de Estado de Educag@o do Distrito Federal, publicada no DODF n° 168, de
03/09/2021, pégina 42, que concedeu averbacdo de tempo de servico a LEANDRO
AUGUSTO BARCELOS, matricula 223.940-X, processo n° 00080-00136998/2021-24,
ONDE SE LE: “...1.235 dias para aposentadoria...”, LEIA-SE: “...1.235 dias paraefeito de
aposentadoriae adicional por tempo deservico...”.

RETIFICAR aOrdem de Servigo de 03/12/2019, da Subsecretaria de Gest&o de Pessoas, da
Secretaria de Estado de Educagéo do Distrito Federal, publicada no DODF n° 230, de
04/12/2019, pagina 32, que concedeu averbagdo de tempo de servigo a SIMONE SANTOS
DE OLIVEIRA DAS MERCES, matricula 223.028-3, processo n° 080-002849/2014,
ONDE SE LE: “...857 dias para aposentadoria...”, LEIA-SE: “...857 dias para efeito de
aposentadoriae adicional por tempo deservico...”.

RETIFICAR a Ordem de Servigo de 03/06/2015, da Subsecretaria de Gestéo de Pessoas,
da Secretaria de Estado de Educaco do Distrito Federal, publicada no DODF n° 107, de
05/06/2015, péagina 22, que concedeu averbagdo de tempo de servico a MARILZA
NUNES, matricula 227.091-9, processo n° 462.000132/2015, ONDE SE LE: “...741 dias
para aposentadoria...”, LEIA-SE: “...741 dias para efeito de aposentadoria e adicional por
tempo de servigo...”.
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RETIFICAR aOrdem de Servigo de 21/09/2022, da Subsecretaria de Gestéo de Pessoas, da
Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal, publicada no DODF n° 183, de
28/09/2022, pégina 44, que concedeu averbagio de tempo de servico a DIHENE
GERVASIO BARBOSA SILVA, matricula 228.795-1, processo n° 00080-00207842/2022-
16, ONDE SE LE: “...1.488 dias para aposentadoria...”, LEIA-SE: “...1.488 dias para efeito
de aposentadoria e adicional por tempo de servico...”.
RETIFICAR a Ordem de Servico de 18/09/2018, da Secretaria de Estado de Educagéo do
Distrito Federal, publicada no DODF n° 179, de 19/09/2018, pagina 29, que concedeu
averbacdo de tempo de servico a LUCIANA BATISTA DOS SANTOS, matricula 229.480-
X, processo n° 00080-00066359/2017-16, ONDE SE LE: “..1.053 dias paa
aposentadoria...”, LEIA-SE: “...1.053 dias para efeito de aposentadoria e adicional por
tempo de servico...”.
RETIFICAR a Ordem de Servico de 11/11/2021, da Subsecretaria de Gestéo de Pessoas, da
Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal, publicada no DODF n° 212, de
12/11/2021, péagina 34, que concedeu averbagdo de tempo de servico a JANILTON
ROCHA DE OLIVEIRA, matricula 239.096-5, processo n° 00080-00188169/2021-27,
ONDE SE LE: “...1.389 dias para aposentadoria...”, LEIA-SE: “...1.389 dias para efeito de
aposentadoria e adicional por tempo de servigo...”.
RETIFICAR aOrdem de Servigo de 29/06/2023, da Subsecretaria de Gest&o de Pessoas, da
Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal, publicada no DODF n° 122, de
30/06/2023, pégina 52, que concedeu averbacdo de tempo de servico a ALLANDA
FERNANDES ABREU CASTRO, matricula 239.298-4, processo n° 00080-
00149174/2023-86, ONDE SE LE: “...382 dias para aposentadoria...”, LEIA-SE: “...382
dias para efeito de aposentadoria e adicional por tempo de servico...”.
RETIFICAR aOrdem de Servigo de 10/07/2020, da Subsecretaria de Gest&o de Pessoas, da
Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal, publicada no DODF n° 130, de
13/07/2020, péagina 46, que concedeu averbagdo de tempo de servigo alVONE NUNES DE
SOUZA, matricula 239.086-8, processo n° 00080-00076381/2020-61, ONDE SE LE:
“...1.254 dias para aposentadoria...”, LEIA-SE: “...1.254 dias para efeito de aposentadoria e
adicional por tempo de servico...”.
RETIFICAR aOrdem de Servigo de 22/02/2024, da Subsecretaria de Gest&o de Pessoas, da
Secretaria de Estado de Educag@o do Distrito Federal, publicada no DODF n° 38, de
26/02/2024, péagina 54, que concedeu averbagdo de tempo de servico a JULIANA
RODRIGUES FERREIRA, matricula 240.489-3, processo n° 00080-00010934/2024-47,
ONDE SE LE: “...1.377 dias para aposentadoria e reenquadramento...”, LEIA-SE: “...1.527
dias para efeito de aposentadoria e reenquadramento...”.
RETIFICAR a Ordem de Servigo de 22/02/24, da Subsecretaria de Gestéo de Pessoas, da
Secretaria de Estado de Educag@o do Distrito Federal, publicada no DODF n° 38, de
26/02/2024, pagina 55, que concedeu averbagdo de tempo de servico a DAYANNE
GANDRA DE CARVALHO, matricula 244.775-4, processo n°® 00080-00138998/2020-88,
ONDE SE LE: “...DODF n° 149, de 07/06/2020, p4gina 28...", LEIA-SE: “..DODF e 149,
de 07/08/2020, pagina 28...".
RETIFICAR aOrdem de Servigo de 25/01/2024, da Subsecretaria de Gest&o de Pessoas, da
Secretaria de Estado de Educag@o do Distrito Federal, publicada no DODF n° 19, de
26/01/24, péagina 27, que concedeu averbacdo de tempo de servico a ANA CRISTINA DA
SILVA OLIVEIRA TORRES, matricula 245.623-0, processo n°® 00080-00003780/2024-37,
ONDE SE LE: “...01/04/2009 a 16/01/2011, 17/01/2011 a 15/07/2015; 2.297 dias para
aposentadoria...”, LEIA-SE: “...01/04/2009 a 16/01/2011, 01/11/2011 a 15/07/2015; 2.009
dias para aposentadoria...”.
RETIFICAR a Ordem de Servigo de 02/02/2024, da Subsecretaria de Gestéo de Pessoas, da
Secretaria de Estado de Educac@ do Distrito Federal, publicada no DODF n° 25, de
05/02/2024, pégina 39, que concedeu averbagéo de tempo de servico a FERNANDA DA
SILVA LOPES ANDRADE, matricula 246.198-6, processo n° 00080-00002550/2024-51,
ONDE SE LE: “..01/10/1998 a 31/10/1998, 09/12/1998 a 04/06/1999, 01/09/1999 a
01/02/2000, 22/07/2002 a 29/02/2008, 01/03/2008 a 22/04/2008, 2.465 dias para
aposentadoria...”, LEIA-SE: “..01/10/1998 a 31/10/1998, 09/12/1998 a 04/06/1999,
01/09/1999 a 01/02/2000, 22/07/2002 a 29/02/2008, 01/03/2008 a 31/03/2008, 2.443 dias
para aposentadoria...”.

NEDER NUNES ARAUJO

ORDEM DE SERVICO N° 134, DE 19 DE MARCO DE 2024

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL, Substituto, no uso das atribuigdes que Ihe sio
conferidas pela Portaria n® 367, de 21 de julho de 2021, publicada no DODF n° 137, de 22
dejulho de 2021, resolve:

INCORPORAR o0 tempo de servico dos servidores abaixo relacionados, prestado a
Secretaria de Estado de Educaggo do Distrito Federal ou a extinta Fundagéo Educacional do
Distrito Federal, OBSERVANDO a seguinte ordem: matricula, nome, processo, fungéo,
perfodo(s), efeito(s). 253.701-X, NELIO PEREIRA DE LACERDA, 00080-
00012051/2024-71, tec. pol. pub. g. e. copa e coz., 15/12/2021 a 31/12/2021, 17 dias para
aposentadoria e reenquadramento; 253.701-X, NELIO PEREIRA DE LACERDA, 00080-
00012051/2024-71, tec. pol. pub. g. e. copa e coz., 01/01/2022 a 02/04/2023, 457 dias para
aposentadoria, reenquadramento e adicional por tempo de servigo.

NEDER NUNES ARAUJO

ORDEM DE SERVICO N° 135, DE 19 DE MARCO DE 2024
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL, Substituto, no uso das atribuigdes que Ihe sfo
conferidas pela Portaria n° 367, de 21 de julho de 2021, publicada no DODF n° 137, de 22
dejulho de 2021, resolve:

CONCEDER, nos termos do artigo 114 da Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de
2011, ABONO DE PERMANENCIA aos servidores abaixo relacionados, observando-se a
seguinte ordem: matricula, nome, processo, fundamentacdo legal e vigéncia 20.712-8,
CINTIA PATRICIA DE ARAUJO OLIVEIRA GARCIA, 00080-00168823/2023-48, nos
termos do art. 40, §19 da Constituicio da Republica Federativa do Brasil, a contar de
11/07/2023; 20.723-3, DEUVANIA MACIEL PINTO, 00080-00252831/2023-71, nos
termos do art. 40, 8§19 da Constituicio da Republica Federativa do Brasil, a contar de
10/02/2024; 21.191-5, IVANA MARTA CAMPOS MARTINS, 00080-00211529/2022-82,
nos termos do art. 40, §19 da Constitui¢do da Replblica Federativa do Brasil, a contar de
16/03/2024; 21.410-8, CLEIDE SANTOS DE OLIVEIRA GONCALVES, 00080-
00005586/2024-96, nos termos do art. 40, §19 da Constitui¢éo da Republica Federativa do
Brasil, a contar de 24/02/2024; 22.264-X, MARIA JOSE RIBEIRO DA SILVA SANTOS,
00080-00249025/2023-16, nos termos do art. 40, §19 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, a contar de 16/03/2024; 24.845-2, VERA LUCIA CAVALCANTE
SOARES, 00020-00055984/2022-13, nos termos do art. 40, 8§19 da Congtituicdo da
Replblica Federativa do Brasil, a contar de 16/07/2019 a 21/07/2021; 25.669-2, MARCIA
MARIA ARAUJO LOPES, 00080-00004895/2024-49, nos termos do art. 3° da Emenda
Constitucional n° 47, de 06/07/2005 e Informag&o Juridica n° 488/2016 - AJL/SE, a contar
de 16/03/2024; 25.834-2, CLARISTA MOREIRA ALVES, 00020-00010239/2023-18, nos
termos do art. 40, §19 da Constituicgo da Republica Federativa do Brasil, a contar de
09/03/2020 a 26/05/2020; 27.335-X, GLORIA MARIA MARANHAO CALLAFANGE,
00080-00112706/2023-20, nos termos do art. 40, 819 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, a contar de 18/10/2021; 27.470-4, THAIS ROMANELLI LEITE,
00080-00227813/2023-51, nos termos do art. 40, 819 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, a contar de 27/09/2023; 30.706-8, CLAUDIENE MARIA
RODRIGUES, 00080-00127338/2022-33, nos termos do art. 40, §19 da Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil, a contar de 23/11/2023; 30.076-4, NEIDE LOPES DOS
SANTOS, 00080-00219468/2023-82, nos termos do art. 40, §19 da Congtituicdo da
Republica Federativa do Brasil, a contar de 01/01/2024; 30.218-X, ESDRAS MONTEIRO
DE OLIVEIRA, 00080-00003054/2024-14, nos termos do art. 3° da Emenda Constitucional
n° 47, de 06/07/2005 e Informagéo Juridica n® 488/2016 - AJL/SE, a contar de 18/03/2024;
32.677-1, MARENISE ROCHA DE ABREU, 00080-00227991/2023-82, nos termos do art.
40, 8§19 da Constituicéo da Republica Federativa do Brasil, a contar de 25/02/2024; 32.239-
3, ERIKA DUNGUEL PEREIRA SANTOS, 00080-00251897/2023-44, nos termos do art.
40, 8§19 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil, a contar de 13/02/2024; 33.209-
7, MARLUCE GOMES DE SOUSA ARAUJO, 00020-00036209/2023-31, nos termos do
art. 40, §19 da Constituicdo da Replblica Federativa do Brasil, a contar de 06/02/2020 a
14/05/2020; 33.135-X, BENEDITO MACHADO, 00020-00012288/2024-76, nos termos do
art. 3° da Emenda Constitucional n® 47, de 06/07/2005 e Informago Juridica n® 488/2016 -
AJL/SE, a contar de 16/09/2021 a 23/09/2021; 35.205-5, CHRISTIANNE MARIA
FONTES SAMPAIO, 00080-00030852/2023-38, nos termos do art. 40, §19 da Constitui¢do
da Repulblica Federativa do Brasil, a contar de 13/02/2023; 35.397-3, APARECIDA
ROSARIO DE ANDRADE GOMES, 00080-00252818/2023-12, nos termos do art. 40, §19
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a contar de 16/01/2024; 36.565-3,
AUREA APARECIDA DA SILVA BARBOSA, 00080-00253091/2023-91, nos termos do
art. 40, 819 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, a contar de 11/01/2024;
37.614-0, KATIA SELENITA MARTINS DE SOUZA, 00020-00010170/2024-11, nos
termos do art. 40, 8§19 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a contar de
11/12/2019 a 02/01/2020; 38.689-8, CLEONICE SANTOS DE PINA, 00080-
00119488/2023-54, nos termos do art. 40, §19 da Constitui¢éio da Republica Federativa do
Brasil, a contar de 02/03/2024; 38.210-8, SSIMONE BARROS MARTINS DE LIMA,
00080-00254099/2023-74, nos termos do art. 40, §19 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, a contar de 22/02/2024; 38.961-7, MARIZA VIEIRA DE
CARVALHO ALMEIDA, 00080-00003078/2024-73, nos termos do art. 40, 819 da
Congtituicdo da Republica Federativa do Brasil, a contar de 12/03/2024; 38.823-8,
LUCIANA AGUIAR DE BRITO, 00080-00222654/2023-07, nos termos do art. 40, 8§19 da
Constituicdo da Repulblica Federativa do Brasil, a contar de 16/03/2024; 38.825-4,
SOLANDIA PIRES PEREIRA, 00080-00284257/2023-11, nos termos do art. 40, §19 da
Congtituicdo da Republica Federativa do Brasil, a contar de 09/03/2024; 38.166-7,
FATIMA DE LIMA, 00080-00284457/2023-73, nos termos do art. 40, §19 da Constituicéo
da Republica Federativa do Brasil, a contar de 26/02/2024; 38.221-3, ROSEMARY LIMA
DE SOUZA, 00080-00305908/2023-13, nos termos do art. 40, §19 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, a contar de 22/02/2024; 39.192-1, ADRIANA MARIA DE
OLIVEIRA ROCHA, 00080-00014437/2024-18, nos termos do art. 40, §19 da Constitui¢do
da Republica Federativa do Brasil, a contar de 17/03/2024; 41.576-6, MANOELITA
SOARES DE SIQUEIRA, 00020-00010923/2024-81, nos termos do art. 40, 8§19 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a contar de 27/08/2020 a 02/09/2020;
42.252-5, ANA PAULA SANTOS ULHOA , 00020-00009162/2024-14, nos termos do art.
40, 819 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, acontar de 05/05/2019 a
19/05/2019; 46.410-4, LUCIO CESAR DA SILVA, 00080-00207679/2020-20, nos
termos do art. 40, 819 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a contar de
22/08/2023; 47.594-7, LISLENE REGINA MEDEIROS SANTANA, 00080-
00262862/2023-31, nos termos do art. 3° da Emenda Constitucional n° 47, de 06/07/2005
e Informagdo Juridica n° 488/2016 - AJL/SE, a contar de 18/03/2024; 48.240-4,
DANIELA BEATRIZ DE SOUZA E SILVA ALVES, 00080-00216888/2023-15, nos
termos do art. 40, 819 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a contar de
18/03/2024; 48.540-3, DILMA ANTUNES DE SOUZA, 00080-00006188/2024-97, nos
termos do art. 40, 8§19 da Constituicio da Replblica Federativa
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do Brasil, a contar de 16/03/2024; 48.036-3, RISIA MARIA DE AZEVEDO, 00020-
00004689/2024-52, nos termos do art. 40, §19 da Constituicéio da Republica Federativa do
Brasil, a contar de 01/12/2019 a 02/09/2020; 49.742-8, LUCIANA IDALINA MORAES
WESTIN, 00020-00012419/2024-15, nos termos do art. 40, §19 da Constituicdo da
Repulblica Federativa do Brasil, a contar de 08/07/2020 a 12/07/2020; 55.138-4,
EDMILSON FORTUNATO DOS SANTOS, 00080-00079319/2024-55, nos termos do art.
3° da Emenda Constitucional n° 47, de 06/07/2005 e Informag&o Juridica n° 488/2016 -
AJL/SE, a contar de 12/05/2020 a 19/05/2020; 58.992-6, ANTONIO JOSE SILVA
MARTINS, 00020-00050322/2023-20, nos termos do art. 40, 819 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, a contar de 04/08/2019 a 11/11/2019; 62.909-X, JOSE
BENTO GONTIJO, 00080-00132467/2020-81, nos termos do art. 3° da Emenda
Constitucional n° 47, de 06/07/2005 e Informagéo Juridica n° 488/2016 - AJL/SE, a contar
de 10/11/2023; 62.254-0, CARLOS ALBERTO JESUS DE OLIVEIRA, 00020-
00010211/2024-61, nos termos do art. 40, §19 da Constituicéo da Republica Federativa do
Brasil, a contar de 05/04/2020 a 13/10/2020; 66.511-8, SANDRA ZITA SILVA TINE,
00020-00072293/2023-57, nos termos do art. 3° da Emenda Congtitucional n° 47, de
06/07/2005 e Informagdo Juridica n° 488/2016 - AJL/SE, a contar de 11/05/2019 a
03/06/2019; 68.278-0, JOAO BATISTA BENTO DA SILVA, 00080-00118669/2023-63,
nos termos do art. 3° da Emenda Constitucional n° 47, de 06/07/2005 e Informagéo Juridica
n° 488/2016 - AJL/SE, a contar de 01/03/2024; 68.838-X, MARIA DE FATIMA SILVA,
00080-00213665/2023-98, nos termos do art. 3° da Emenda Constitucional n° 47, de
06/07/2005 e Informagao Juridica n® 488/2016 - AJL/SE, a contar de 15/01/2024; 201.513-
7, IZAURA LUIZA HENDERSON MENEZES GOMES, 00080-00014572/2024-63, nos
termos do art. 40, §19 da Constituicio da Republica Federativa do Brasil, a contar de
14/01/2024; 201.285-5, VALCEMIRA VICENTE DE OLIVEIRA, 00080-00004097/2024-
17, nos termos do art. 40, 819 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a contar
de 26/02/2024; 201.382-7, FRANCIS HONORINA LOPES DOS SANTOS, 00080-
00003246/2024-21, nos termos do art. 40, §19 da Constituico da Republica Federativa do
Brasil, a contar de 13/12/2023; 203.051-9, FATIMA AFRODITE DE ALENCAR
PAULINO, 00080-00042977/2024-91, nos termos do art. 40, §19 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, a contar de 24/02/2024; 219.430-9, ZELIA ANASTACIO
PEIXOTO, 00080-00005589/2024-20, nos termos do art. 40, §19 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, a contar de 27/02/2024; 239.303-4, ELIS REGINA BISPO
DE MELO ROCHA, 00080-00004631/2024-95, nos termos do art. 40, §19 da Constitui¢do
da Republica Federativa do Brasil, a contar de 17/03/2024; 300.258-6, IRALICE ROCHA
MARTIMON FERREIRA, 00080-00197379/2023-78, nos termos do art. 40, 819 da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil, a contar de 04/10/2023; 300.868-1, EDNA
RODRIGUES FONSECA RAMOS, 00080-00036598/2019-03, nos termos do art. 40, §19
da Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil, a contar de 20/01/2024.
NEDER NUNES DE ARAUJO

ORDEM DE SERVICO N° 136, DE 19 DE MARCO DE 2024
O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL, Substituto, no uso das atribuigdes que Ihe sfo
conferidas pelaalinea™a" doinciso X1 do art. 14 da Portarian® 367, de 21/07/2021, resolve:
AUTORIZAR a Reassungdo de exercicio da servidora ALINE MIDORE ARAKAKI,
matricula n® 227.898-7, ocupante do Cargo de Professor de Educagéo Bésica, a partir de
31/01/2024, Processo n° 0466-000240/2017, considerando que se encontrava licenciada nos
termos do artigo 144 da Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011.
AUTORIZAR a Reassuncéo de exercicio da servidora AMAIZA FERREIRA DE SOUSA
MEDEIROS, matricula n° 231.194-1, ocupante do Cargo de Professor de Educacéo Bésica,
a partir de 01/03/2024, Processo SEI n° 00080-00059110/2017-46, considerando que se
encontrava licenciada nos termos do artigo 144 da Lei Complementar n° 840, de 23 de
dezembro de 2011.
AUTORIZAR a Reassungéo de exercicio da servidora ANA LUCIA ORTIZ ROSA DE
VASCONCELOS, matricula n® 0213.883-2, ocupante do Cargo de Professor de Educagéo
Bésica, a partir de 04/03/2024, Processo SEI n° 00080.00063938/2022-66, considerando
que se encontrava licenciada nos termos do artigo 133 da Lei Complementar n° 840, de 23
de dezembro de 2011.
AUTORIZAR a Reassuncéo de exercicio da servidora CLARISSAPAPA VILA VERDE,
matricula n° 231.727-3, ocupante do Cargo de Professor de Educaggo Bésica, a partir de
12/03/2024, Processo SEI n° 00080-00080053/2020-60, considerando que se encontrava
licenciada nos termos do artigo 144 da Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de
2011.
AUTORIZAR a Reassuncéo de exercicio da servidora CARLA FERNANDES MARTINS
MOTA, matricula n® 213.581-7, ocupante do Cargo de Monitor de Gestdo Educacional, a
partir de 13/03/2024, Processo SEI n° 00080-00124648/2018-10, considerando que se
encontrava licenciada nos termos do artigo 144 da Lei Complementar n° 840, de 23 de
dezembro de 2011.

NEDER NUNE DE ARAUJO

ORDEM DE SERVICO N° 137, DE 19 DE MARCO DE 2024
O SUBSECRETARIO DE GESTAQ DE PESSOAS, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL, Substituto, no uso das atribuigdes que Ihe sio
conferidas pela alinea “m” do inciso X do art. 14 da Portaria n® 367, de 21/07/2021,
publicada no DODF n° 137, de 22/07/2021, resolve:

CONCEDER HORARIO ESPECIAL, nos termos do art. 61, inciso Il, da Lei
Complementar n° 840, de 23/12/2011, com redagéo dada pela Lei Complementar n° 928, de
26/07/2017, e Lei Complementar n° 954, de 19/11/2019, a fim de acompanhar dependente
com deficiéncia, com reducdo em 15% na jornada de trabalho, & servidora ROSANA
FERREIRA DA SILVA OLIVEIRA, matricula n° 208.490-2, ocupante do cargo de
Professor de Educacdo Bésica, conforme Laudo Médico Pericia n° 121/2022 —
SUBSAUDE e Processo SEI n° 00080-00096275/2022-66.
NEDER NUNES DE ARAUJO

SECRETARIA DE ESTADO

DE SEGURANCA PUBLICA

CHEFIA DE GABINETE

ORDEM DE SERVICO N° 16, DE 20 DE MARCO DE 2024
O CHEFE DO GABINETE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 39,
inciso VI, alineaf, da Portarian® 9, de 19 de janeiro de 2021, publicada no DODF n° 16, de
25 dejaneiro de 2021, resolve:
Art. 1° Autorizar, em caréter de homologag&o, com fundamento no Decreto n° 29.290/2008
e no Decreto n° 45.001/2023, o afastamento, com onus total ao Distrito Federal, do servidor
ANDRE MAURICIO DE CARVALHO VILAR, Policial Civil, Gerente de Tecnologia da
Subsecretaria de Inteligéncia, matricula SSP 1.661.547-6, para participar do curso intitulado
Contra Medidas de Seguranca e Vigilancia Técnica, em PAmas/'TO, de 17 a 22 de marco de
2024.
Art. 2° Publique-se.
Art. 3° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacéo.

THIAGO FREDERICO DE SOUZA COSTA

CASA MILITAR

DESPACHO DO CHEFE
Em 20 de margo de 2024
PROCESSO 00428-00000820/2024-10. INTERESSADO: MAJ QOPMA - RR PETRONIO
VIEIRA DINIZ, MATRICULA 12.104-5. ASSUNTO: INCORPORA(;AO DE
GRATIFICACAO.
No processo administrativo em referéncia, no qual o Interessado requer o pagamento e a
incorporacgo de Gratificagdo de Funcdo Militar, resolvo:
CONCEDER a0 interessado, nos termos da delegac@o de competéncia prevista no art. 1°,
inciso 1V, do Decreto Distrital n° 37.215, de 29 de margo de 2016, o pagamento e a
incorporagéo, em seus proventos, com base de cdlculo INTEGRAL (24/24 avos) do valor
correspondente a Gratificacdo de Fungdo Militar - (GFM - 04), a titulo de Vantagem
Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI, consoante o disposto no art. 2°, §1°, da Lel
Distrital n° 5.007, de 21 de dezembro de 2012; de acordo com a excepcionalidade prevista
no art. 1°, §81°, 2°, 4° e 5°, da Lei Distrital n° 3.481, de 09 de novembro de 2004, no que se
aplica; com as Decisdes nos. 2.663/2013, 5.532/2013, 582/2017, 173/2017, 1.525/2017,
1.529/2017 e 5927/2018, todas do Tribunal de Contas do Distrito Federal, e com o disposto
na Informagdo Técnica n° 70/2024 - CM/AJL (136257180) e sua cota de aprovagdo
(136267349), a contar de 17/01/2024, data de sua passagem para a reserva remunerada
(136045072); e relativo ao grau hierdrquico que ocupava (2° SGT PM), quando exonerado
da dltima fung&o com gratificagdo incorporavel que exerceu na Casa Militar do Gabinete da
Governadoria do Distrito Federal.
PUBLICAR e encaminhar a Policia Militar do Distrito Federal para as providéncias
complementares, dentre estas, a necessidade de observancia do Parecer n°® 119/2021 -
PRCON/PGDF, exarado pela Procuradoria-Geral do Distrito Federal, no tocante a
incidéncia de contribuicdo para pensdo militar.
EMERSON EDUARDO ALVES DE ANDRADE
CELQOPM

POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

PORTARIA N° 02, DE 14 DE MARCO DE 2024

A COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL, no uso
de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 4° da Lei Federal n® 6.450/1977 c/c Decreto
Federal n° 10.443/2020, resolve:

CASSAR A SITUGCAO DE INATIVIDADE, a bem da disciplina, do policial militar em
situacdo de inatividade 1° SGT RR ANTONIO VANTUIR CLEMENTE DE SOUZA, Mat.
20.373/4, CPF N° 598.*** ***.00, com fundamento no art. 13, inciso 1V, alinea"b", daLei
n° 6.477, de 1° de dezembro de 1977, c/c o art. 112, inciso I1I, eart. 113 da Lei n° 7.289, de
18 de dezembro de 1984, em face da decisdo que o considerou incapaz de permanecer nas
fileiras da Corporag&o, em sede do CONSELHO DE DISCIPLINA N° 2022.0008.08.0069,
sem direito a manutenggo dos proventos, com fulcro no parégrafo Unico, art. 23 da Lei
10.486/2002. Publique-se em BCG e no DODF.

ANA PAULA BARROS HABKA
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PORTARIA N° 173, DE 19 DE MARCO DE 2024
A COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL, no uso
das atribuicBes que lhe confere o art. 4° da Lei n° 6.450, de 14 de outubro de 1977; no art.
8°, inciso |, do Decreto n° 10.443, de 28 de julho de 2020, combinado com o art. 1°, inciso |,
aineas“b” e“c”, do Decreto n° 15.740, de 23 de junho de 1994; e, tendo em vista o teor do
Processo SEI/GDF n° 00054-00037246/2024-23, resolve:
AGREGAR a0 respectivo Quadro, a contar da data da publicagd no DODF, os policiais
militares abaixo relacionados, de acordo com o art. 77, § 1°, inciso |1, combinado com o art.
90, inciso |, e art. 91, todos da Lei n° 7.289, de 18 de dezembro de 1984, por aguardarem
transferéncia para a reserva remunerada, em razéo de terem cumprido o tempo minimo de
servico exigido por lei.
TRANSFERIR para a reserva remunerada, a contar da data da publicagdo no DODF, os
policiais militares abaixo relacionados, no mesmo posto ou graduacdo, com proventos
integrais relativos ao soldo de seu posto ou graduagdo, nos termos do art. 87, inciso I, art.
90, inciso |, e do art. 91 da Lei n° 7.289, de 18 de dezembro de 1984, combinados com o
disposto nos artigos 24-F e 24-G, inciso |, parégrafo Unico, do Decreto-Lei n° 667, de 02 de
julho de 1969; consoante o teor do art. 3°, inciso X, art. 19, art. 20, incisos |, II, 111, 1V, V e
VI, e seus 8§ 1°, inciso |, 4° e do art. 21, inciso VI, todos da Lei n° 10.486, de 04 de julho
de 2002; dos arts. 1° e 1°-A, parégrafo Unico, da Lei n° 11.134, de 15 de julho de 2005; e do
art. 117, § 1°, da Lei n° 12.086, de 06 de novembro de 2009, por requererem passagem para
areserva remunerada, em razéo de terem cumprido o tempo minimo de servigo exigido por
lei: ST QPPMC KRISHNAMURTI SILVEIRA BUENO, matricula 19.974/5, Processo n°
00054-00032126/2024-30; ST QPPMC SILVIO PEREIRA DOS SANTOS, matricula
20.154/5, Processo n° 00054-00028553/2024-13; ST QPPMC MARCOS AURELIO
GONCALVES, matricula 20.354/8, Processo n° 00054-00034667/2024-01; ST QPPMC
JASSE FERREIRA, matricula 20.421/8, Processo n° 00054-00037884/2024-44; ST
QPPMC NATANAEL SILVA DE AQUINO, matricula 20.637/7, Processo n° 00054-
00035945/2024-39; 1° SGT QPPMC WILLAMES JOSE CARVALHO DE ALENCAR,
matricula 20.487/0, Processo n° 00054-00034636/2024-41; 1° SGT QPPMC RILDO
NASCIMENTO DE OLIVEIRA, matricula 20.608/3, Processo n° 00054-00035390/2024-
25; 1° SGT QPPMC DEILER ERISVALDO LUCENA DE SOUZA, matricula 22.261/5,
Processo n°® 00054-00028759/2024-43 e 1° SGT QPPMC JAIME LIMA DE FREITAS,
matricula 22.508/8, Processo n° 00054-00034524/2024-91.

ANA PAULA BARROS HABKA

PORTARIA DE 19 DE MARCO DE 2024

A COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL, no uso
de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 4° da Lei Federal n° 6.450/1977, combinado
com o artigo 8°, inciso I, do Decreto Federal n° 10.443/2020, conforme disposicdo do
Oficio n° 639/2024 - 2VECP/BSB - TJDFT de 11/03/2024 (135986236), Memorando
Circular n°® 16/2024 - PMDF/DCC/GAB de 15/03/2024 (135986970), Memorando Circular
n° 260/2024 - PMDF/DGP de 15/03/2024 (136020475) e, ainda, considerando os
documentos constantes do Processo SEI n® 00054-00038064/2024-70, resolve:

DAR cumprimento a Suspensdo do exercicio da Funggo Plblica do SD QPPMC ALISSON
DA SILVA CIRQUEIRA - mat. 738.216-2, decretada na decisdo judicial da 22 Vara de
Entorpecentes do DF, contida nos autos do Processo n°® 0730862-35.2023.8.07.0001 -
TJIDFT, normatizada nos termos do art. 319, inciso VI, do Cédigo de Processo Penal.
Efetivar areferida suspensdo a contar de 19 de marco de 2024. Ao Departamento de Gestédo
de Pessoa (DGP) para conhecimento e providéncias administrativas que o caso determina.
Publique-se.

ANA PAULA BARROSHABKA

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL
DIRETORIA DE VETERANOS, PENSIONISTAS E CIVIS

PORTARIA N° 171, DE 15 DE MARCO DE 2024

O DIRETOR DE VETERANOS, PENSIONISTAS E CIVIS, DA POLICIA MILITAR DO
DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢6es que lhe confere o artigo 20, Incisos | ell, do
Decreto n° 10.443, de 28 de julho de 2020, e considerando o que consta do processo n°
054000452/2005, resolve:

REFORMAR, ex oficio, a contar de 03 de junho de 2017, o 3° SGT PM RR. CARLOS
JOSE SOARES, matricula 7.119/6, da Policia Militar do Distrito Federal, na mesma
graduacdo, com proventos integrais relativos ao soldo de sua graduacdo, nos termos dos
artigos 87, inciso I1; 94, inciso |, alinea“b”, daLe n°7.289, de 18 de dezembro de 1984, na
redacdo do artigo 64, da Lei n° 12.086/2009; combinado com o artigo 20, §1°, inciso I, da
Lei n°10.486/2002, artigo 1°, da Lei n° 186, de 22 de novembro de 1991 e artigo 3°, da Lei
n° 213, de 23 de dezembro de 1991, por ter atingido a idade limite de permanéncia na
reservaremunerada.

ELISSON FERNANDES DE CASTRO

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA E FINANGAS

PORTARIA N° 88, DE 18 DE MARCO DE 2024
O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE LOGISTICA E FINANGAS, DA POLICIA
MILITAR DO DISTRITO FEDERAL, no uso da atribui¢&o previstano artigo 2°, inciso IX,
do Regimento Interno do Departamento de Logistica e Financas e no § 4° do artigo 1° da
Portaria PMDF n° 728/2010, observado o previsto no artigo 67 da Lei Federa n°
8.666/1993, resolve:

Art. 1° Dispensar, conforme memorando n° 88/2024 - PMDF/ROTAM/SP/CPU - (Doc. SEI
135833535), da Comisséo Central de Executores, 0 CAP QOPMA MARIZON MEDEIROS
DA SILVA, Mat. 15.972/7, da Funcdo de 1° Membro e DESIGNAR, para Comissio
Central de Executores 0 1° SGT QPPMC ADRIANO DA ROCHA SOUSA, Mat. 21.892/8,
para a fungéo de 1° Membro, e 0 2° SGT QPPMC MARLON CABRAL CURADO, Mat.
196.664/2, para a Funggo de 2° Membro, do Contrato n® 20/2014, celebrado entre o Distrito
Federal, por meio de sua Policia Militar, e a empresa RPA CONSTRUCOES E
PARTICIPACOES LTDA, nos autos do Processo SEI n° 00054-00029322/2019-60 e
Processo Fisico n° 054.001.124/2013.
Art. 2° A comissd0 passa a ser composta pelos seguintes membros; 2° TEN QOPM
ADELVAN LOPES MEDEIROS, Mat. 732.877/X, na Funcdo de Presidente, 1° SGT
QPPMC ADRIANO DA ROCHA SOUSA, Mat. 21.892/8, na Funcéo de 1° Membro e 0 2°
SGT QPPMC MARLON CABRAL CURADO, Mat. 196.664/2, nafungao de 2° Membro.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HERBERT DE ALMEIDA JARDIM

CORPO DE BOMBEIROSMILITAR

PORTARIA DE 15 DE MARCO DE 2024
O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO
FEDERAL, Em exercicio, no uso da delegagdo constante do artigo 1°, inciso I, alinea“b”,
do Decreto n° 15.740, de 23 de junho de 1994, aterado pelo Decreto n° 17.562, de 29 de
julho de 1996, resolve:
TRANSFERIR para a reserva remunerada, a pedido, a contar desta publicag@o, o Primeiro-
Sargento QBMG-1 GERSON TORRES DE ALMEIDA, matr. 1404392, nos termos dos
artigos 88, inciso |, 91, inciso |, e 92, do Estatuto dos Bombeiros Militares do Corpo de
Bombeiros do Distrito Federal aprovado pela Lei n° 7.479, de 02 de junho de 1986, c/c o
inciso |, e o parégrafo Unico, do art. 24-G, do Decreto-Lei n° 667, de 02 de julho de 1969,
com os proventos calculados sobre o soldo integral correspondente a sua graduacéo nos
termos do artigo 20, § 1° inciso |, e § 4°, da Lei n° 10.486, de 04 de julho de 2002. Em
consequéncia, o militar serd desligado da Organizacdo Bombeiro Militar a qual pertence,
conforme os documentos constantes do processo SEI n° 00053-00034091/2024-00.

SANDRO GOMES SANTOS DA SILVA

PORTARIA DE 15 DE MARCO DE 2024
O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribuigdes que confere o inciso X, do artigo 7°, do Decreto Federal
n°7.163, de 29 de abril de 2010, que regulamenta o inciso |, do artigo 10-B, dalei n° 8.255,
de 20 de novembro de 1991, que dispde sobre a organizag&o béasica do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal, resolve:
LICENCIAR, ex officio, do servico ativo do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal, e, por conseguinte, excluir da OBM aqual pertence, a contar de 15 de dezembro de
2023, 0 3° Sgt. QBMG-1 DANIEL GONGALVES ZOTTICH, matr. 3142491, de acordo
com os artigos 88, inciso V; 110, inciso |1, e 111, do Estatuto dos Bombeiros-Militares do
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal (EBMCBDF/86), aprovado pela Lei n®
7.479, de 2 de junho de 1986; por ter sido incorporado na condi¢do de Aspirante a Oficial
do Quadro de Oficiais Bombeiro Militar Combatente, nos termos da instrugéo contida no
Processo Administrativo SEI n° 00053-00018252/2024-18.

SANDRO GOMES SANTOS DA SILVA

DEPARTAMENTO DE TRANSITO
DIRECAO GERAL ADJUNTA

INSTRUGAO N° 142, DE 19 DE MARGO DE 2024
O DIRETOR-GERAL ADJUNTO, DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO
DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Artigo 101, inciso IV, do
regimento aprovado pelo Decreto n® 27.784, de 16 de marco de 2007, e com base na
Instrucéo n° 587, de 22/09/2022, resolve:
Art. 1° Constituir Comissdo Gestora referente a execugdo do Contrato de Prestacdo de
Servicos n° 16/2020, que trata da prestacdo de servicos de impressdo gréfica e diagramagédo
com vistas a confecgdo de livros, livretos, manuais, cartilhas, cartazes, folders, banners e
demais servigos, objeto do processo administrativo n° 00055-00075400/2019-70.
Art. 2° Designar os servidores MAGDA DE MELO BRANDAO, matricula 947-4, afim de
atuar como Presidente, MARCELO VILELA MORAIS, matricula 1442-7, a fim de atuar
como Vice-Presidente, RENATA SIMOES DE CARVALHO, matricula 254365-6 e
LETICIA DE FATIMA DEICHEL SILVEIRA DE ALBUQUERQUE, matricula 250475-8,
afim de atuarem como membros.
Parégrafo Unico. A servidora designada como Presidente sera substituida em suas licencas
regulamentares e afastamentos legais, pelo servidor MARCELO VILELA MORAIS,
matricula 1442-7.
Art. 3° Esta Instrucéo entra em vigor na data de sua publicag&o.

HUGO FERNANDO FIGUEIREDO SANTOS

INSTRUGAO Ne 143, DE 19 DE MARGO DE 2024
O DIRETOR-GERAL ADJUNTO, DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO
DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢oes que Ihe confere o Artigo 101, inciso 1V, do
regimento aprovado pelo Decreto n° 27.784, de 16 de margo de 2007, e com base na
Instrucéo n° 587, de 22/09/2022, resolve:
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Art. 1° Dispensar os servidores WELITON FONSECA AMARAL, matricula n® 182.283-7,
como Gestor do Contrato, HENRIQUE BARBOSA SODRE, matricula n° 125.237-2, como
Fiscal Requisitante, HERCULES DE OLIVEIRA DUTRA, matricula: 193.055-9, como
Fiscal Técnico e GABRIEL AUGUSTO DE FARIA JULIAO, matriculan® 67.804-X, como
Fiscal Administrativo, do Contrato de Prestaggo de Servigos n° 06/2022, objeto do processo
administrativo 00055-00067919/2021-07.
Art. 2° Designar os servidores, WELITON FONSECA AMARAL, matricula n® 182.283-7,
WALDIR DA SILVA FERREIRA JUNIOR, matricula: 256.634-6, HERCULES DE
OLIVEIRA DUTRA, matricula: 193.055-9 e GABRIEL AUGUSTO DE FARIA JULIAO,
matricula n® 67.804-X, a fim de atuarem como Gestor do Contrato, Fiscal Requisitante,
Fiscal Técnico e Fiscal Administrativo, respectivamente, do Contrato de Prestacdo de
Servicos n° 06/2022, objeto do processo administrativo 00055-00067919/2021-07.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Art. 4° Esta Instrucéo entra em vigor na data de sua publicag&o.

HUGO FERNANDO FIGUEIREDO SANTOS

SECRETARIA DE ESTADO DE

ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO GERAL

ORDEM DE SERVICO N° 66, DE 15 DE MARCO DE 2024
O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso
das atribui¢des que Ihe confere a PORTARIA n° 15, DE 22 de JULHO DE 2020, resolve:
CONCEDER horério especial, nos termos do art. 61 da Lei Complementar n° 840/2011, cc
0 art. 42 do Decreto n° 34.023/2012, aterado pelo Decreto n° 37.610/2016, a servidora
ROBERTA VANCINI LIMA OLIVEIRA, Policial Penal, matricula n° 1.690.288-2,
conforme processo n° 04026-00043983/2023-18.
JEFERSON LISBOA GIMENES

ORDEM DE SERVICO N° 68, DE 19 DE MARCO DE 2024
O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO DISTRITO FEDERAL, com
fundamento no art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, no art. 41 do Decreto n°
32.598, de 15 de dezembro de 2010 e no art. 2°, inciso |11 da Portaria n° 15, de 22 de julho
de 2020, publicadano DODF n° 139, de 24 de julho de 2020, resolve:
Art. 1° Alterar a composiGao dos executores e suplentes designados do CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS n° 018/2022 - SEAPE - DF, firmado com a empresa G P
LEITE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, Processo SEI-GDF n° 04026-
00021498/2020-41, que tem por objeto a prestagdio de servigos técnicos continuados de
manuteng&@o preventiva e corretiva das instalagdes elétricas e equipamentos elétricos, que
compreendera execucdo de servigos e fornecimento de pegas, adequados & manutengéo das
instalagBes elétricas das Unidades subordinadas a Secretaria de Estado de Administragéo
Penitenciéria do Distrito Federal - SEAPE/DF, a saber:
| - Dispensar o servidor CLECIO ANTONIO DA SILVA, matriculas 192.515-6, como
Executor Local no Centro de Progressdo Penitenciéria - CPP,
Il - Designar o servidor WESLEY MOURA CAMPOS Matricula: 193.735-9 , como
Executor Local no Centro de Progressdo Penitenciéria- CPP,
Il - Dispensar os servidores OTAVIO GOMES LIMA COSTA, matricula 198.729-1 e
GUILHERME FRUTUOSO BARBOSA, matricula 193.738-3, respectivamente, como
Executor e Suplente Locais, respectivamente, na Diretoria Penitencidria de Operagdes
Especiais - DPOE;
IV - Designar os servidores MARCUS FABRICIUS AIRES DE MATOS AMORIM,
matricula 16826191, e GUILHERME FRUTUOSO BARBOSA, matricula 193.738-3,
respectivamente ,como Executor e Suplente Locais, respectivamente, na Diretoria
Penitenciéria de Operagdes Especiais - DPOE;
Art. 2° Ratificar a composi¢ao dos executores e suplentes designados do CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS n° 018/2022 - SEAPE - DF, firmado com a empresa G P
LEITE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, Processo SEI-GDF n° 04026-
00021498/2020-41, a saber:
| - Executor e Suplente Centrais: GUILHERME CASTRO ALMADA, matricula 185.656-1
e HUGO ALEXANDRE DE AZEVEDO, matricula 178.552-4, respectivamente;
I - Executor e Suplente Locais do Centro de Internamento e Reeducagéo - CIR: HUGO
MAGALHAES VIEIRA, matricula 176.371-7, e JORGE LUIZ AVILA COUTINHO,
matricula 181.568-7, respectivamente;
111 - Executor e Suplente Locais de Centro de Detenggo Provistria | - CDP |: LEANDRO
RODRIGUES CARDOSO, matricula n° 179. 476-0, e GUSTAVO HENRIQUE
CRONEMBERGER LIMA, matriculan® 178.360-2 , respectivamente.
IV- Executor e Suplente Locais de Centro de Detengéo Provisoriall - CDP 11: MOISES DE
SOUZA ABREU, matricula n° 197.743-1, e SERGIO SANTOS BARROS VIEIRA,
matriculan® 176.366-0, respectivamente;
V - Executor e Suplente Locais do Centro de Progressdo Penitencidria - CPP: WESLEY
MOURA CAMPOS Matricula: 193.735-9 - FRANCISCO MARCO CAMARA DE
SANTANA, matricula n® 187.887-5, respectivamente;

VI - Executor e Suplente Locais da Penitencidria do Distrito Federal | - PDF I: WILKENS
NUMERIANO TEMOTE, matricula 1.687.188-X, e THIAGO VINICIUS DE LIMA,
matricula 178.320-3, respectivamente;
VIl - Executor e Suplente Locais da Penitencidria do Distrito Federal 11 - PDF II:
WALNEY DA SILVA XAVIER, matricula n° 180.258-5, e ROGERIO BENNECH
VERCINO, matricula n® 187.541-8, respectivamente.
VIII - Executor e Suplente Locais da Penitencidria Feminina do Distrito Federal: FABIO
ADRIANO DA SILVA, matricula n°® 179.474-4, e RODRIGO VIEIRA PERES, matricula
n° 176.068-8, respectivamente.
Art. 3° Aos executores designados, cabe o cumprimento das atribui¢des expressas na
Portaria n® 29 de 25 de fevereiro de 2004 da Secretaria de Estado de Gestdo Administrativa
do Distrito Federal - SGA, bem como ao estabelecido no Decreto n° 32.598, de 15/12/2010,
publicado nas péginas 4/14 do DODF n° 238, na IN-SEGES/MPDG n° 05/2017 e, em
especial, ao que dispde o art. 66, c/c o art. 67, §1°, ambos da Lei n° 8.666/93 e a Portaria n®
419/SEAPE, de 08 de dezembro de 2021, que estabelece diretrizes para a gestéo,
acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo de contratos, convénios, acordos e
instrumentos congéneres celebrados pela Secretaria de Estado de Administracéo
Penitenciéria do Distrito Federal, e d& outras providéncias.
Art. 4° Ficam convalidados os atos praticados pelos executores ora designados, em relagéo
a0 CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS n° 018/2022 - SEAPE - DF, até a
publicac&o desta Ordem de Servigo.
Art. 5° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

JEFERSON LISBOA GIMENES

ORDEM DE SERVICO N° 69, DE 19 DE MARCO DE 2024
O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE ADMINISTRA(;AO PENITENCIARIA DO DISTRITO FEDERAL, com
fundamento no art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, no art. 41 do Decreto n°
32.598, de 15 de dezembro de 2010 e no art. 2°, inciso |11 da Portaria n° 15, de 22 de julho
de 2020, publicadano DODF n° 139, de 24 de julho de 2020, resolve:
Art. 1° Dispensar os servidores MAGNO VIEIRA DA SILVA, matricula 193.547-X e
PATRICIA SANTANA RODRIGUES, matricula 176.094-7, da funcdo de Executor e
Suplente Local, do Contrato de Prestacéo de Servigos n° 030/2023 - SEAPE/DF, no Centro
de Progressdo Penitencidria -CPP, oriundo do Processo SEI n° 04026-00018370/2022-61,
firmado com aempresa T & S ENGENHARIA TELEMATICA E SISTEMAS LTDA, que
tem por objeto a contratacdo de empresa especidlizada na prestagdo de servigos
continuados, com mé&o de obra em regime de dedicagéo exclusiva, em postos de Técnico em
Secretariado e Recepcionista para dar suporte administrativo as atividades e fungdes
necessérias ao funcionamento da SEAPE e das Unidade Prisionais.
Art. 2° Designar os servidores IARDLEY MOURA OLIVEIRA, matricula 175.936-1, e
LUCIANO ALVES DA SILVA ALMEIDA, matricula 192.264-5 para atuar,
respectivamente, como Executor e Suplente Locais do Contrato de Prestagdo de Servigos n°
030/2023 - SEAPE/DF, no Centro de Progressdo Penitenciéria -CPP, oriundo do Processo
SEI n° 04026-00018370/2022-61, firmado com a empresa T & S ENGENHARIA
TELEMATICA E SISTEMAS LTDA, que tem por objeto a contratagdo de empresa
especidizada na prestagdo de servicos continuados, com méo de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, em postos de Técnico em Secretariado e Recepcionista para dar
suporte administrativo as atividades e funcdes necessérias ao funcionamento da SEAPE e
das Unidade Prisionais.
Art. 3° Ao executor e suplente designados, cabe o cumprimento das atribuigdes expressas
na Portaria n° 29 de 25 de fevereiro de 2004 da Secretaria de Estado de Gestéo
Administrativa do Distrito Federal - SGA, bem como a0 estabelecido no Decreto n° 32.598,
de 15 de dezembro de 2010, publicado nas paginas 4/14 do DODF n° 238, na IN-
SEGES/MPDG n° 05/2017 e, em especial, ao que dispde o art. 66, c/c o art. 67, §1°, ambos
daLei n°8.666/93 e a Portaria n° 419/SEAPE, de 08 de dezembro de 2021, que estabelece
diretrizes para a gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo de contratos,
convénios, acordos e instrumentos congéneres celebrados pela Secretaria de Estado de
Administraggo Penitencidria do Distrito Federal, e da outras providéncias.
Art. 4° Ficam convaidados os atos praticados pelos executores ora designados, até a
publicacdo desta Ordem de Servico.
Art. 5° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicagéo.

JEFERSON LISBOA GIMENES

ORDEM DE SERVICO N° 70, DE 20 DE MARCO DE 2024

O SUBSECRETARIO DE ADMINISI'RA(;AO GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE ADMINISTRA(;AO PENITENCIARIA DO DISTRITO FEDERAL, com
fundamento no art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, no art. 41 do Decreto n°
32.598, de 15 de dezembro de 2010 e no art. 2°, inciso |11 da Portaria n° 15, de 22 de julho
de 2020, publicadano DODF n° 139, de 24 de julho de 2020, resolve:

Art. 1° Designar os servidores MARILIA GONCALVES DE OLIVEIRA, matricula
1.688.715-8 e MATHEUS SURER DA COSTA REIS, matricula 187.549-3, para atuarem,
respectivamente, como Executor e Suplente da Nota de Empenho 2024NE00274, emitida
em 18/03/2024, em favor da empresa MACINI COMERCIO E EXPORTACAO LTDA,
Processo SEI n° 04026-00025269/2023-48, que tem por objeto a aquisicao de 60 (sessenta)
PLACA DE BORRACHA MICROPOROSA, COR BRANCA 80% BORRACHA, 20%
eva, dimensBes: 1,70x1,15 e 15 mm de espessura unidade: unidade. item 01, 1.600 (um mil
e seiscentos) ALCA PARA SANDALIA, TIRA TRADICIONAL PVC, NAO SLIM,
FEMININA, cor branca, numeragdo: 800 pares n° 35/38; 300 pares n°
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39/40; 300 pares n°. 41/42; 200 pares 43/44, item 02 e 400 (quatrocentas) ALCA PARA
SANDALIA, TIRA TRADICIONAL PVC, NAO SLIM, MACULINA, cor branca,
numeragdo: 50 pares n°. 35/38; 200 pares n°. 39/40; 100 pares n°. 41/42; 50 pares 43/44.
unidade: unidade. item 03, conforme Autorizag@o de Despesa e Empenho.
Art. 2° Ao executor e suplente designados no artigo supra, cabe o cumprimento das
atribuicdes expressas na Portaria n® 29 de 25 de fevereiro de 2004 da Secretaria de Estado
de Gestdo Administrativa do Distrito Federal - SGA, bem como ao estabelecido no Decreto
n° 32.598, de 15 de dezembro de 2010, publicado nas paginas 4/14 do DODF n° 238, naIN-
SEGES/MPDG n° 05/2017 e, em especial, ao que dispde o art. 66, c/c o art. 67, §1°, ambos
daLei n°8.666/93 e a Portaria n° 419/SEAPE, de 08 de dezembro de 2021, que estabelece
diretrizes para a gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo de contratos,
convénios, acordos e instrumentos congéneres celebrados pela Secretaria de Estado de
Administraggo Penitencidria do Distrito Federal, e da outras providéncias.
Art. 3° Ficam convalidados os atos praticados pelos executores ora designados, até a
publicacdo desta Ordem de servico.
Art. 4° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacéo.

JEFERSON LISBOA GIMENES

SECRETARIA DE ESTADO DE

TRANSPORTE E MOBILIDADE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

ORDEM DE SERVICO N° 20, DE 19 DE MARCO DE 2024

O PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO
DISTRITO FEDERAL, usando das atribuicdes que Ihe confere o Art. 10, Inciso XXVI, do
Regimento aprovado pelo Decreto n° 37.949, de 12-01-2017, resolve:
DESIGNAR os servidores JULIANO GOMES DE OLIVEIRA, matricula n® 224.379-2,
GILBERTO NUNES VERAS, matricula n® 93.945-5 e LEANDRO SILVA TORRES,
matricula n°® 215.408-0, para sob a presidéncia do primeiro, comporem Comissdo de
Recebimento de Material Permanente constante do processo n°® 00113-00011585/2023-20 —
NE n° 00468/2024, conforme a Lei Federal n° 14.133/2021.

FAUZI NACFUR JUNIOR

SECRETARIA DE ESTADO

DE JUSTICA E CIDADANIA

PORTARIA N° 304, DE 15 DE MARGO DE 2024

A SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 105, parégrafo Unico, inciso V,
da Lei Orgéanica do Distrito Federal c/c o disposto no art. 1° inciso 1X, do Decreto n®
39.133/2018 e ainda o disposto no art. 51, da Lei Complementar n® 840/11, e considerando
0 que consta nos autos do Processo n° 00400-00006852/2024-19, resolve:

EXONERAR, a pedido, a servidora MARIANA ARRUDA DIPP, matricula 238046-3,
ocupante do cargo de Especialista Socioeducativo - Psicdlogo, da Carreira Socioeducativa,
do Quadro de Pessoa do Distrito Federal, pertencente a Secretaria de Estado de Justica e
Cidadaniado Distrito Federal, a contar de 02/02/2024.

MARCELA PASSAMANI

PORTARIA N° 305, DE 15 DE MARCO DE 2024

A SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 105, paragrafo Unico, inciso V,
daLei Orgéanicado Distrito Federal c/c o art. 1°, inciso V111, do Decreto n® 39.133/2018, em
observancia ao disposto no art. 54, da Lei Complementar n° 840/11, e considerando o que
consta nos autos do Processo n° 00400-00013226/2024-71, resolve:

DECLARAR A VACANCIA do cargo efetivo de Especialista Socioeducativo - Assistente
Social, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, pertencente a
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, ocupado pela servidora
ADRIANE BARBOSA DE BRITO, matricula n® 238.491-4, por motivo de posse em cargo
inacumulével, a contar de 27/02/2024.

MARCELA PASSAMANI

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO GERAL

ORDEM DE SERVICO N° 104, DE 19 DE MARGO DE 2024

A SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACZ\O GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 117, inciso XI, do Regimento Interno aprovado pelo
Decreto n° 34.320, de 26 de abril de 2013, e o disposto no caput do Artigo 67, da Lei n°
8.666/93 combinado com o inciso Il, do Artigo 41, do Decreto n°® 32.598, de 15 de
dezembro de 2010, alterado pelo Decreto n® 32.753, de 04 de fevereiro de 2011, resolve:

Art. 1° Designar MAY RA CRISTINE PEREIRA CRUZEIRO VIEIRA, matricula 238.548-
1, em substituigdo a CAMILA CLAUDIA SOUZA COBALCHINI, matricula 221.281-1,
na qualidade de membro e substituta do presidente da Comissdo de Servidores para
providenciarem a elaboragdo dos célculos das provisdes trabahistas que serdo retidas

e depositadas na respectiva conta vinculada, na forma disposta na Lei Distrital n°
4.636/2011 e do Decreto Distrital n° 34.649/2013, especificamente do Contrato de
Prestagdo de Servigos n® 16/2021-SEJUS, processo 00400-00057457/2020-62 - SIGGO n°
43663 e 43667.
Art. 2° Esta Ordem de Servigo entraem vigor na data de sua publicacéo.

ALINNE CARVALHO PORTO

ORDEM DE SERVICO N° 105, DE 20 DE MARGO DE 2024
A SUBSECRETARIA DE ADMINISI'RACAO GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes da delegagdo de competéncia que trata o artigo 2°, inciso VI, da Portarian® 141,
de 5 de julho de 2019, publicadano DODF n° 127, de 9 de julho de 2019 resolve:
AVERBAR TEMPO DE SERVICO prestado por ALDO HERMENEGILDO ALVES,
matricula 104.495-8, ocupante do cargo efetivo de Agente Socioeducativo, 1.559 (um mil,
quinhentos e cinquenta e nove) dias, referente ao periodo de: 23/12/1994 a 31/03/1999,
conforme Certidéo de Tempo de Contribuicéo expedida pelo Ministério de Minas e Energia
- MME, contados para efeito de aposentadoria, nos termos do Processo SEI n° 0101-
001091/1999.
ALINNE CARVALHO PORTO

ORDEM DE SERVICO N° 106, DE 20 DE MARGO DE 2024
A SUBSECRETARIA DE ADMINISI'RA(;AO GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 117, inciso X1, do Regimento Interno aprovado pelo
Decreto n° 34.320, de 26 de abril de 2013, e o disposto no caput do Artigo 117, da Lei n°
14.133/2021 combinado com o inciso Il, do Artigo 41, do Decreto n°. 32.598 de 15 de
dezembro de 2010, alterado pelo Decreto n° 32.753, de 04 de fevereiro de 2011, resolve:
Art. 1° Designar PAMELA LINO FERREIRA, matricula n°® 252.236-5, e LUANA
HELLANE PESSOA DA SILVA, matricula n® 254.620-5, para atuarem como Fiscal
Titular e Fiscal Suplente, respectivamente, do Contrato de Locac&o de Imével ao Distrito
Federal n° 02/2024-SEJUS, celebrado com GUCELMA JESUINA DE OLIVEIRA
DUARTE, tendo por objeto a locag&o de imével situado na Quadra 02, Conj. A, Lote 25,
Arapoanga-DF, para uso do Conselho Tutelar Arapoanga, objeto do Processo 00400-
00075735/2022-25.
Art. 2° Os servidores designados deverdo observar as normas contidas na Ordem de Servico
n° 34, de 29/03/2017, publicada no DODF n° 66, de 05/04/2017, na Ordem de Servico n°
55, de 24/04/2017, publicada no DODF n° 80, de 27/04/2017, e na Ordem de Servigo n° 60,
de 02/05/2017, publicada no DODF n° 84, de 08/05/2017.
Art. 3° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacéo.

ALINNE CARVALHO PORTO

COORDENAGAO DE GESTAO DE PESSOAS

ORDEM DE SERVICO N° 02, DE 18 DE MARCO DE 2024

O COORDENADOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA SUBSECRETARIA DE
ADMINISTRA(;AO GERAL, DA SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E
CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicbes da delegacdo de
competéncia que trata o artigo 4°, inciso |, alinea"d", da Portaria n°141, de 05 de julho de
2019, publicada no DODF N°127, de 09 de julho de 2019 resolve:

CONCEDER Licenga-Prémio por Assiduidade, com base no artigo 139 da Lei
Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, aos servidores:

ALEXANDRE JOSE DE MATOS SILVA, matricula 02261251, referente ao 2°
quinquénio, no periodo de 22/01/2019 a 21/01/2024, prorrogado em 01 (um) diaem virtude
de 01 (um) dia de afastamento, conforme processo 00400-00008614/2019-72;
ANACLAUDIA DA SILVA SANTOS, matricula 01748483, referente ao 3° quinquénio, no
periodo de 04/01/2019 a 25/01/2024, prorrogado em 23 (vinte e trés) dias em virtude de 23
(vinte e trés) dias de afastamento, conforme processo 00400-00036218/2019-35;
ANTONIA WILMA TEIXEIRA, matricula 01744283, referente ao 3° quinquénio, no
periodo de 05/01/2019 a 03/01/2024, conforme processo 00400-00006710/2024-43;
BRUNA LIRA ORLANDO, matricula 02260883, referente ao 2° quinquénio, no periodo de
14/01/2019 a 12/01/2024, conforme processo 00400-00006711/2024-98; BRUNNA MARA
DE MAGALHAES CAIXETA, matricula 02424932, referente a0 1° quinquénio, no periodo
de 09/01/2019 a 07/01/2024, conforme processo 00400-00001825/2024-41; CARLOS
ALBERTO SILVA, matricula 01744313, referente ao 3° quinquénio, no periodo de
06/01/2019 a 04/01/2024, conforme processo 00400-00006715/2024-76; CRISTIANE
DIAS PIRES, matricula 01044397, referente ao 5° quinquénio, no periodo de 21/01/2019 a
23/01/2024, prorrogado em 04 (quatro) dias em virtude de 04 (quatro) dias de afastamento,
conforme processo 0417-001593/2013; CRISTIANE DOS SANTOS PINTO, matricula
01729721, referente ao 3° quinquénio, no periodo de 25/01/2019 a 23/01/2024, conforme
processo 0417-000238/2014; DEBORA DE SOUZA MATOS, matricula 02216973,
referente ao 1° quinquénio, no periodo de 07/01/2013 a 17/12/2023, prorrogado em 2.172
(dois mil, cento e setenta e dois) dias em virtude de 12 (doze) dias de afastamento e 72
(setenta e duas) fatas injustificadas, conforme processo 00400-00055821/2019-16;
DENISE MOREIRA DA SILVA DOS REIS, matricula 02257564, referente ao 2°
quinquénio, no periodo de 16/01/2019 a 14/01/2024, conforme processo 00400-
00008617/2019-14; EDUARDO ALVES SILVA, matricula 02259036, referente ao 2°
quinquénio, no periodo de 09/01/2019 a 09/01/2024, prorrogado em 02 (dois) dias em
virtude de 02 (dois) dias de afastamento, conforme processo 00400-00008621/2019-74;
ELISON XAVIER COELHO, matricula 01744682, referente ao 3° quinquénio, no periodo
de 03/01/2019 a 01/01/2024, conforme processo 00400-00006716/2024-11; EMERSON
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VIEIRA DOS REIS, matricula 02261278, referente ao 2° quinquénio, no periodo de
22/01/2019 a 20/01/2024, conforme processo 00400-00008624/2019-16; FABIANE
DIAS DE SOUZA, matricula 0225817X, referente ao 2° quinquénio, no periodo de
10/01/2019 a 08/01/2024, conforme processo 00400-00008629/2019-31; FERNANDA
BARBOSA GRANJA, matricula 01719513, referente ao 3° quinquénio, no periodo de
11/01/2019 a 09/01/2024, conforme processo 0417-000633/2014; FRANCISCO DE
ASSIS NASCIMENTO TORRES, matricula 01748173, referente ao 3° quinquénio, no
periodo de 03/01/2019 a 01/01/2024, conforme processo 00400-00006561/2019-55;
FRANCISCO SILVA CRISPIM, matricula 0172617X, referente ao 3° quinquénio, no
periodo de 30/01/2019 a 28/01/2024, conforme processo 0417-001246/2014; GIOVANA
OLIVEIRA NUNES, matricula 12002976, referente ao 3° quinquénio, no periodo de
10/01/2019 a 08/01/2024, conforme processo 00400-00041250/2019-32; HELIDA
MOREIRA DOS SANTOS, matricula 02260298, referente ao 2° quinquénio, no periodo
de 12/01/2019 a 12/01/2024, prorrogado em 02 (dois) dias em virtude de 02 (dois) dias de
afastamento, conforme processo 00400-00022276/2019-81; HONELIO DA SILVA
SOUZA SALES, matricula 01044702, referente ao 5° quinquénio, no periodo de
22/09/2018 a 25/09/2023, prorrogado em 05 (cinco) dias em virtude de 05 (cinco) dias de
afastamento, conforme processo 0417-000294/2013; HUDSON QUEIROZ DIAS,
matricula 02258412, referente ao 2° quinquénio, no periodo de 07/01/2019 a 05/01/2024,
conforme processo 00400-00008636/2019-32; JADER SILVA DE OLIVEIRA, matricula
01748181, referente ao 3° quinquénio, no periodo de 03/01/2019 a 08/01/2024, prorrogado
em 07 (sete) dias em virtude de 07 (sete) dias de afastamento, conforme processo 00400-
00003527/2020-62; JESSICA NUNES DE AGUIAR, matricula 02218623, referente ao 2°
quinguénio, no periodo de 09/01/2019 a 11/01/2024, prorrogado em 04 (quatro) dias em
virtude de 04 (quatro) dias de afastamento, conforme processo 00400-00015578/2020-37;
JOSE LUCENA JUNIOR, matricula 01744402, referente ao 3° quinquénio, no periodo de
07/01/2019 a 05/01/2024, conforme processo 00400-00006718/2024-18; JOSILENE
COSTA DE SOUSA, matricula 01749099, referente ao 3° quinguénio, no periodo de
03/01/2019 a 03/01/2024, prorrogado em 02 (dois) dias em virtude de 02 (dois) dias de
afastamento, conforme processo 00400-00006720/2024-89; JOSIMARA PEREIRA
ALVES, matricula 01744410, referente ao 3° quinquénio, no periodo de 04/01/2019 a
02/01/2024, conforme processo 00400-00006721/2024-23; KELLEN VIRGINIA
ROCHA MESSIAS, matricula 02260832, referente ao 2° quinquénio, no periodo de
14/01/2019 a 12/01/2024, conforme processo 00400-00008645/2019-23; LARA
BEATRIZ DE MIRANDA BELMONTE, matricula 01744445, referente ao 3° quinquénio,
no periodo de 07/01/2019 a 21/01/2024, prorrogado em 16 (dezesseis) dias em virtude de
16 (dezesseis) dias de afastamento, conforme processo 00400-00006723/2024-12;
LUCINETE CACIANO DE ARAUJO LACERDA, matricula 0226059X, referente ao 2°
quinquénio, no periodo de 13/01/2019 a 12/01/2024, prorrogado em 01 (um) dia em
virtude de 01 (um) dia de afastamento, conforme processo 00400-00008649/2019-10;
LUNA MACHADO DRUMOND, matricula 02260875, referente ao 2° quinguénio, no
periodo de 14/01/2019 a 12/01/2024, conforme processo 00400-00013870/2019-81;
MARCELO MAGALHAES DA TRINDADE, matricula 0174450X, referente ao 3°
quinquénio, no periodo de 04/01/2019 a 02/01/2024, conforme processo 00400-
00006724/2024-67; MARINES MARQUES, matricula 0047150X, referente ao 5°
quinquénio, no periodo de 02/05/2017 a 04/05/2022, conforme processo 00400-
00005232/2024-54; MARLY F. DOS SANTOS OLIVEIRA, matricula n° 01731181,
referente ao 3° quinquénio, no periodo de 03/12/2018 a 01/12/2023, conforme processo
0417-001372/2015; MARTA GISELE COSTA NEVES, matricula 02258986, referente ao
2° quinquénio, no periodo de 20/01/2019 a 18/01/2024, conforme processo 00400-
00008654/2019-14; MICHELLE LACERDA COUTINHO, matricula 02258196, referente
ao 2° quinquénio, no periodo de 07/01/2019 a 05/01/2024, conforme processo 00400-
00008661/2019-16; NOELIA NASCIMENTO BARRETO LOPES, matricula 01748351,
referente ao 3° quinquénio, no periodo de 10/01/2019 a 13/01/2024, prorrogado em 05
(cinco) dias em virtude de 05 (cinco) dias de afastamento, conforme processo 00400-
00058712/2022-56; PATRICIA ROCHA DUTRA, matricula 02260581, referente ao 2°
quinquénio, no periodo de 13/01/2019 a 14/01/2024, prorrogado em 03 (trés) dias em
virtude de 03 (trés) dias de afastamento, conforme processo 00400-00008668/2019-38;
PATRICIA VIANA DE PAULA DE MATOS, matricula 01744607, referente ao 3°
quinquénio, no periodo de 04/01/2019 a 02/01/2024, conforme processo 00400-
00006725/2024-10; POLLYANE MARTINS DOS SANTOS CARVALHO, matricula
02260204, referente ao 2° quinquénio, no periodo de 12/01/2019 a 26/01/2024, prorrogado
em 16 (dezesseis) dias em virtude de 16 (dezesseis) dias de afastamento, conforme
processo 00400-00008673/2019-41; RAFAEL LUCAS DO PRADO FILHO, matricula
0225784X, referente ao 2° quinquénio, no periodo de 05/01/2019 a 03/01/2024, conforme
processo 00400-00008691 2019-22; ROBERTO OLIVEIRA MARQUEZ FILHO,
matricula 02261049, referente ao 2° quinquénio, no periodo de 15/01/2019 a 13/01/2024,
conforme processo 00400-00008694/2019-66; ROBSON HUGO DE CARVALHO,
matricula 0174772X, referente ao 3° quinquénio, no periodo de 06/01/2019 a
04/01/2024, conforme processo 00400-00006727/2024-09; SULEI ALVES MARTINS
MORAIS, matricula 0174612X, referente ao 3° quinquénio, no periodo de 07/01/2019
a 05/01/2024, conforme processo 00400-00006228/2019-46; VICTOR MORAIS
VASCONCELOS, matricula 02258307, referente ao 2° quinquénio, no periodo de
07/01/2019 a 14/01/2024, prorrogado em 09 (nove) dias em virtude de 09 (nove) dias
de afastamento, conforme processo 00400-00008699/2019-99; VINICIUS HENRIQUE
SARAIVA ALVIM, matricula 01726293, referente ao 3° quinquénio, no periodo de
01/02/2019 a 30/01/2024, conforme processo 00417-00047649/2018-11; WALTER
MARQUES SIQUEIRA DE LIMA, matricula 01726323, referente ao 3° quinquénio,
no periodo de 29/01/2019 a  27/01/2024, conforme processo

0417-001227/2015; WELLYANE CARVALHO DE ALENCAR, matricula 01744658,
referente @0 3° quinquénio, no periodo de 07/01/2019 a 05/01/2024, conforme processo
00400-00006729/2024-90; ALEXANDRE JORGE BOMFIM DA SILVA, matricula
0176604X, referente ao 3° quinquénio, no periodo de 18/02/2019 a 16/02/2024, conforme
processo 0417-000773/2014; ARLEY LIMA GOMES, matricula 01731017, referente ao 3°
quinquénio, no periodo de 02/11/2018 a 02/11/2023, prorrogado em 02 (dois) dias em
virtude de 02 (dois) dias de afastamento, conforme processo 0417-000949/2014; CALEB
OLIVEIRA FREITAS, matricula 02265931, referente a0 2° quinquénio, no periodo de
24/02/2019 a 22/02/2024, conforme processo 00400-00011015/2019-36; CLAYTON
CARVALHO DOS SANTOS, matricula 0176618X, referente ao 3° quinquénio, no periodo
de 18/02/2019 a 16/02/2024, conforme processo 0417-000703/2014; DEIVISSON ALVES
DO NASCIMENTO, matricula 01725025, referente a0 3° quinquénio, no periodo de
21/10/2018 a 19/10/2023, conforme processo 0417-000251/2014; DIEGO DE SOUZA,
matricula 01725483, referente ao 3° quinquénio, no periodo de 25/11/2018 a 27/02/2024,
prorrogado em 96 (noventa e seis) dias em virtude de 96 (noventa e seis) dias de
afastamento, conforme processo 0417-000241/2014; EMANUEL RODRIGUES DE
SOUZA, matricula 01724983, referente ao 3° quinquénio, no periodo de 18/02/2019 a
16/02/2024, conforme processo 0417-001252/2014; ERIKA DE ANDRADE FARIAS,
matricula 02179970, referente ao 3° quinquénio, no periodo de 01/02/2019 a 03/02/2024,
prorrogado em 04 (quatro) dias em virtude de 04 (quatro) dias de afastamento, conforme
processo 0417-002173/2016; FABIANO MATOS FARIAS, matricula 01723863, referente
a0 3° quinquénio, no periodo de 23/02/2019 a 21/02/2024, conforme processo 0417-
001149/2014; FABIOLA DOS SANTOS SILVA, matricula 02207443, referente ao 3°
quinquénio, no periodo de 07/02/2019 a 05/02/2024, conforme processo 0417-
001274/2015; FERNANDO AUGUSTO BARRETO DE BRITO, matricula 01725440,
referente a0 3° quinquénio, no periodo de 19/10/2018 a 19/10/2023, prorrogado em 02
(dois) dias em virtude de 02 (dois) dias de afastamento, conforme processo 0417-
001221/2015; FERNANDO HENRIQUE SANTOS NASCIMENTO, matricula 02260166,
referente @0 2° quinquénio, no periodo de 19/02/2019 a 17/02/2024, conforme processo
00400-00011154/2019-60; FERNANDO MARQUES GONCALVES, matricula 01726188,
referente a0 3° quinquénio, no periodo de 03/02/2019 a 01/02/2024, conforme processo
0417-000173/2015; FLAVIO RUBENS DA SILVEIRA, matricula 01723200, referente ao
3° quinquénio, no periodo de 20/10/2018 a 23/10/2023, prorrogado em 05 (cinco) dias em
virtude de 05 (cinco) dias de afastamento, conforme processo 0417-001249/2014;
GABRIELA DE MACEDO FIUZA MACHADO, matricula 01767984, referente ao 3°
quinquénio, no periodo de 02/11/2018 a 10/02/2024, prorrogado em 102 (cento e dois) dias
em virtude de 102 (cento e dois) dias de afastamento, conforme processo 0417-
000781/2014; GIANNI PUGLISI, matricula 01765523, referente ao 3° quinquénio, no
periodo de 03/01/2019 a 04/02/2024, prorrogado em 34 (trinta e quatro) dias em virtude de
34 (trinta e quatro) dias de afastamento, conforme processo 00400-00044201/2019-51;
HUDSON FEITOSA DE OLIVEIRA, matricula 01724126, referente ao 3° quinquénio, no
periodo de 27/10/2018 a 25/10/2023, conforme processo 0417-000459/2015; JOEL DE
LIMA SOUSA, matricula 01722883, referente ao 3° quinquénio, no periodo de 19/10/2018
a 17/10/2023, conforme processo 0417-000638/2014; JUSCIMARI PINHEIRO DE
CARVALHO, matricula 14312182, referente ao 3° quinquénio, no periodo de 24/02/2019 a
22/02/2024, conforme processo 00400-00022328/2019-10; KLEIDIENE GALENO DE
OLIVEIRA, matricula 0172603X, referente ao 3° quinquénio, no periodo de 13/10/2018 a
22/10/2023, prorrogado em 11 (onze) dias em virtude de 11 (onze) dias de afastamento,
conforme processo 0417-000252/2014; LUANA ALVES DE SOUZA, matricula 01751476,
referente a0 3° quinquénio, no periodo de 01/02/2019 a 03/02/2024, prorrogado em 04
(quatro) dias em virtude de 04 (quatro) dias de afastamento, conforme processo 0417-
001499/2014; LUCIANA DA SILVA GENU, matricula 01726072, referente a0 3°
quinquénio, no periodo de 01/11/2018 a 30/10/2023, conforme processo 0417-
000958/2014; LUCY VERNEQUE SILVA DOS REIS, matricula 01756680, referente ao 3°
quinquénio, no periodo de 06/02/2019 a 04/02/2024, conforme processo 00400-
00014878/2024-22; MARCELO ANDRE JUNIOR, matricula 01722921, referente ao 3°
quinquénio, no periodo de 19/10/2018 a 17/10/2023, conforme processo 0417-
001501/2014;, MARCELO SILVA CABRAL, matricula 01725939, referente ao 3°
quinquénio, no periodo de 29/10/2018 a 27/10/2023, conforme processo 0417-
001326/2014; RAQUEL APARECIDA DOS SANTOS, matricula 01725580, referente ao
5° quinquénio, no periodo de 06/02/2019 a 21/02/2024, prorrogado em 17 (dezessete) dias
em virtude de 17 (dezessete) dias de afastamento, conforme processo 0417-000301/2013;
REJANE FERREIRA SPOHR, matricula 0226577X, referente ao 2° quinquénio, no periodo
de 06/02/2019 a 04/02/2024, conforme processo 00400-00013907/2019-71; ROBERTO
DA GUIA BARBOSA FERNANDO, matricula 01723723, referente ao 3° quinquénio, no
periodo de 22/10/2018 a 20/10/2023, conforme processo 0417-002117/2013; RONILDO
SILVA GOMES, matricula 01744615, referente a0 3° quinquénio, no periodo de
03/02/2019 a 01/02/2024, conforme processo 00400-00014880/2024-00; ROSANGELA
LAVRISTA SALMI DE CARVALHO, matricula 01725114, referente ao 3° quinquénio, no
periodo de 02/11/2018 a 31/10/2023, conforme processo 0417-000357/2014; THAIS
MARINHO SENA, matricula 02380099, referente a0 2° quinquénio, no periodo de
06/02/2019 a 04/02/2024, conforme processo 00400-00013932/2019-55; VERONICA
BATISTA BRANDAO, matricula 01731076, referente ao 3° quinquénio, no periodo de
02/11/2018 a 31/10/2023, conforme processo 0417-001253/2014.

TORNAR SEM EFEITO a retificacdo publicada no DODF N° 262, terca-feira, 16 de
dezembro de 2014, pégina 53, ato que retificou a Ordem de Servigo N° 48, de 10 de margo
de 2014, publicadano DODF N° 50, de 11 de marco de 2014, pagina 22, o ato que
concedeu 0 1° quinquénio de Licenga-Prémio por Assiduidade ao servidor DEIVISSON
ALVES DO NASCIMENTO, matricula 172.502-5.
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TORNAR SEM EFEITO a retificagdo publicada no DODF N° 262, terca-feira, 16 de
dezembro de 2014, pégina 53, ato que retificou a Ordem de Servigo N° 48, de 10 de margo
de 2014, publicada no DODF N° 50, de 11 de marco de 2014, pagina 22, o ato que
concedeu 0 1° quinquénio de Licenga-Prémio por Assiduidade & servidora KLEIDIENE
GALENO DE OLIVEIRA, matricula 172.603-X.

TORNAR SEM EFEITO aretificagéo publicada no DODF N° 170, terga-feira, 19 de agosto
de 2014, pégina 31, ato que retificou a Ordem de Servigo N° 23, de 29 de janeiro de 2014,
publicada no DODF N° 24, de 31 de janeiro de 2014, pdgina 52, o ato que concedeu o 1°
Quinquénio de Licenca-Prémio por Assiduidade ao ROBERTO DA GUIA BARBOSA
FERNANDO, matricula172.372-3.

TORNAR SEM EFEITO aretificag@o publicada no DODF N° 170, terca-feira, 19 de agosto
de 2014, pégina 31, ato que retificou a Ordem de Servico o N° 84, de 02 de abril de 2014,
publicada no DODF N° 67, de 03 de abril de 2014, pagina 55, o ato que concedeu o 1°
Quingueénio de Licenca-Prémio por Assiduidade 8 ROSANGELA LAVRISTA SALMI DE
CARVALHO, matricula172.511-4.

ROBERTO RODRIGUES MOREIRA

RETIFICAGAO
Na Ordem de Servico n° 23, de 29 de janeiro de 2014, publicada no DODF N° 24, sexta-
feira, 31 de janeiro de 2014, pagina 52, ONDE SE LE: “..ROBERTO DA GUIA
BARBOSA FERNANDO, matricula 172.372-3, referente a0 1° Quinquénio, no periodo de
17/10/2008 a 22/10/2013..", LEIA-SE: “..ROBERTO DA GUIA BARBOSA
FERNANDO, matricula 172.372-3, referente ao 1° Quinquénio, no periodo de 24/10/2008 a
22/10/2013...".

Na Ordem de Servigo n° 123, de 19 de maio 2014, publicada no DODF N° 99, terca-feira,
20 de maio de 2014, pagina 51, ONDE SE LE: “..JOEL DE LIMA SOUSA, matricula
172.288-3, referente a0 1° Quinquénio, no periodo de 21/10/2008 a 16/02/2014 —
prorrogado em 120 (cento e vinte) dias em virtude de quatro faltas injustificadas...”, LEIA-
SE: “..JOEL DE LIMA SOUSA, matricula 172.288-3, referente ao 1° Quinquénio, no
perfodo de 21/10/2008 a 19/10/2013...”.

Na Ordem de Servigo n° 162, de 17 de junho 2014, publicada no DODF n° 127, terca-feira,
24 de junho de 2014, pagina 44, ONDE SE LE: “..HONELIO DA SILVA SOUZA
SALES, matricula n° 104.470-2, referente a0 3° Quinquénio, no periodo de 24/09/2008 a
20/01/2014 — prorrogado em 120 (cento e vinte) dias em virtude 04 (quatro) faltas
injustificadas...”, LEIA-SE: “..HONELIO DA SILVA SOUZA SALES, matricula n°
104.470-2, referente ao 3° Quinquénio, no periodo de 24/09/2008 a 22/09/2013...".

Na Ordem de Servigo n° 203, de 22 de julho 2014, publicada no DODF N° 149, quarta-
feira, 23 dejulho de 2014, pagina 53, ONDE SE LE: “...ARLEY LIMA GOMES, matricula
173.101-7, referente a0 1° Quinquénio, no periodo de 04/11/2008 a 02/03/2014 —
prorrogado em 120 dias em virtude de 04 (quatro) faltas injustificadas...”, LEIA-SE:
“..ARLEY LIMA GOMES, matricula 173.101-7, referente ao 1° Quinquénio, no periodo
de 04/11/2008 2 02/11/2013...”.

Na Ordem de Servigo n° 204, de 23 de julho 2014, publicada no DODF N° 150, quinta-
feira, 24 de julho de 2014, pagina 43, ONDE SE LE: “...LUCIANA DA SILVA GENU,
matricula 172.607-2, referente a0 1° Quinquénio, no periodo de 03/11/2008 a 01/03/2014 —
prorrogado em 120 (cento e vinte) dias em virtude de 04 (quatro) faltas injustificades...”,
LEIA-SE: “..LUCIANA DA SILVA GENU, matricula 172.607-2, referente ao 1°
Quinquénio, no periodo de 03/11/2008 a 01/11/2013...".

Na Ordem de Servigo n° 282, de 15 de outubro de 2014, publicada no DODF N° 218,
quinta-feira, 16 de outubro de 2014, pagina 45, ONDE SE LE: “...FLAVIO RUBENS DA
SILVEIRA, matricula n® 172.320-0, referente a0 1° Quinguénio, no periodo de 22/10/2008
a 17/02/2014 — prorrogado em 120 dias em virtude de 04 (quatro) faltas injustificadas...”,
LEIA-SE: “...FLAVIO RUBENS DA SILVEIRA, matricula n® 172.320-0, referente a0 1°
Quinquénio, no periodo de 22/10/2008 a 20/10/2013...".

Na Ordem de Servigo n° 282, de 15 de outubro de 2014, publicada no DODF N° 218,
quinta-feira, 16 de outubro de 2014, pagina 45, ONDE SE LE: “..VERONICA BRANDAO
ANTUNES, matricula n® 173.107-6, referente a0 1° Quinquénio, no periodo de 04/11/2008
a 02/03/2014 — prorrogado em 120 dias em virtude de 04 (quatro) faltas injustificadas...”,
LEIA-SE: “..VERONICA BRANDAO ANTUNES, matricula n® 173.107-6, referente ao 1°
Quinquénio, no periodo de 04/11/2008 a 02/11/2013...".

Na Ordem de Servigo n° 296, de 29 de outubro 2014, publicada no DODF N° 227, quinta-
feira, 30 de outubro de 2014, pagina 49, ONDE SE LE: “..MARCELO SILVA CABRAL,
matricula n® 172.593-9, referente ao 1° Quinquénio, no periodo de 31/10/2008 a 26/02/2014
— prorrogado em 120 dias em virtude de 04 (quatro) faltas injustificadas...”, LEIA-SE:
“..MARCELO SILVA CABRAL, matricula n® 172.593-9, referente ao 1° Quinquénio, no
periodo de 31/10/2008 a 29/10/2013...”.

Na Ordem de Servico n° 232, de 11 de agosto 2015, publicada no DODF N° 156, quinta-
feira, 13 de agosto de 2015, pégina 55, ONDE SE LE “...FERNANDO AUGUSTO
BARRETO DE BRITO, matricula n® 172.544-0, referente ao 1° Quinguiénio, no periodo de
21/10/2008 a 16/02/2014 — prorrogado em 120 (cento e vinte) dias em virtude de 04
(quatro) faltas injustificadas...”, LEIA-SE: “...FERNANDO AUGUSTO BARRETO DE
BRITO, matricula n® 172.544-0, referente a0 1° quinquénio, no periodo de 21/10/2008 a
19/10/2013...".

Na Ordem de Servigo n° 315, de 11 de dezembro DE 2014, publicada no DODF N° 262,
tercafeira, 16 de dezembro de 2014, pégina 52, ONDE SE LE: “..MARCELO ANDRE
JUNIOR, matricula 172.292-1, referente ao 1° Qiiingiiénio, no periodo de 21/10/2008 a
16/02/2014 - prorrogado em 120 (cento e vinte) dias em virtude de 04 (quatro) fatas
injugtificadas...”, LEIA-SE: “..MARCELO ANDRE JUNIOR, matricula 172.292-1,
referente ao 1° quinquénio, no periodo de 21/10/2008 a 19/10/2013...".

Na Ordem de Servigo n° 252, de 09 de setembro de 2015, publicada no DODF N° 276, de
11 de setembro de 2015, pagina 38, ONDE SE LE: “..MARLY FERNANDES DOS
SANTOS OLIVEIRA, matricula n° 173.118-1, referente ao 1° Quinquénio, no periodo de
05/11/2008 a 02/04/2014 — prorrogado em 150 (cento e cinquenta) dias em virtude de 05
(cinco) faltas injustificadas...”, LEIA-SE: “..MARLY FERNANDES DOS SANTOS
OLIVEIRA, matricula n® 173.118-1, referente ao 1° Quinquénio, no periodo de 05/11/2008
a03/12/2013 — prorrogado em 30 (trinta) dias em virtude de 01 (uma) faltainjustificada...”.

Na Ordem de Servigo n° 83, de 03 de margo 2015, publicada no DODF N° 45, quinta-feira,
5 de margo de 2015, pagina 51, ONDE SE LE: “..HUDSON FEITOSA DE OLIVEIRA,
matricula 172.412-6, referente a0 1° Quinquénio, no periodo de 29/10/2008 a 24/02/2014 —
prorrogado em 120 (cento e vinte) dias em virtude de 04 (quatro) fatas injustificadas...”,
LEIA-SE: “...HUDSON FEITOSA DE OLIVEIRA, matricula 172.412-6, referente ao 1°
Quinquénio, no periodo de 29/10/2008 a 27/10/2013...”".

Na Ordem de Servico N° 04, de 04 de fevereiro de 2019, publicada no DODF N° 28, sexta-
feira, 8 de fevereiro de 2019, pagina 32, ONDE SE LE: “...HONELIO DA SILVA SOUZA
SALES, matricula n° 104.470-2, referente ao 4° quinquénio, no periodo de 21/01/2014 a
19/01/2019...", LEIA-SE: “..HONELIO DA SILVA SOUZA SALES, matricula n°
104.470-2, referente ao 4° quinquénio, no periodo de 23/09/2013 a 21/09/2018...".

Na Ordem de Servigo n° 09, de 18 de marco de 2019, publicada no DODF N° 54, quinta-
feira, 21 de marco de 2019, pagina 17, ONDE SE LE: “..DEIVISSON ALVES DO
NASCIMENTO, matricula n°® 172.502-5, referente ao 2° quinquénio, no periodo de
19/02/2014 a 17/02/2019...", LEIA-SE: “..DEIVISSON ALVES DO NASCIMENTO,
matricula n® 172.502-5, referente ao 2° quinquénio, no periodo de 22/10/2013 a
20/10/2018...".

Na Ordem de Servico n° 09, de 18 de mar¢o de 2019, publicada no DODF N° 54, quinta-
feira, 21 de margo de 2019, pagina 17, ONDE SE LE: “..FERNANDO AUGUSTO
BARRETO DE BRITO, matricula n® 172.544-0, referente ao 2° quinquénio, no periodo de
17/02/2014 a 15/02/2019...", LEIA-SE: “..FERNANDO AUGUSTO BARRETO DE
BRITO, matricula n® 172.544-0, referente a0 2° quinquénio, no periodo de 20/10/2013 a
18/10/2018...".

Na Ordem de Servigo n° 09, de 18 de marco de 2019, publicada no DODF N° 54, quinta-
feira, 21 de marco de 2019, pagina 17, ONDE SE LE: “..FLAVIO RUBENS DA
SILVEIRA, matriculan® 172.320-0, referente ao 2° quinquénio, no periodo de 18/02/2014 a
16/02/2019...", LEIA-SE: “...FLAVIO RUBENS DA SILVEIRA, matricula n° 172.320-0,
referente ao 2° quinquénio, no periodo de 21/10/2013 a 19/10/2018...".

Na Ordem de Servigo n° 09, de 18 de marco de 2019, publicada no DODF N° 54, quinta-
feira, 21 de margo de 2019, pégina 17, ONDE SE LE: “..HUDSON FEITOSA DE
OLIVEIRA, matricula n® 172.412-6, referente ao 2° quinquénio, no periodo de 25/02/2014
a23/02/2019...", LEIA-SE: “...HUDSON FEITOSA DE OLIVEIRA, matriculan® 172.412-
6, referente ao 2° quinquénio, no periodo de 28/10/2013 a 26/10/2018..." .

Na Ordem de Servigo n° 09, de 18 de margo de 2019, publicada no DODF N° 54, quinta-
feira, 21 de margo de 2019, pagina 17, ONDE SE LE: “..JOEL DE LIMA SOUSA,
matricula n° 172.288-3, referente ao 2° quinquénio, no periodo de 17/02/2014 a
15/02/2019...", LEIA-SE: “...JOEL DE LIMA SOUSA, matricula n® 172.288-3, referente
a0 2° quinquénio, no periodo de 20/10/2013 a 18/10/2018...” .

Na Ordem de Servico n° 09, de 18 de margo de 2019, publicada no DODF N° 54, quinta-
feira, 21 de margo de 2019, pégina 17, ONDE SE LE: “..KLEIDIENE GALENO DE
OLIVEIRA, matricula n® 172.603-X, referente ao 2° quinquénio, no periodo de 11/02/2014
a 09/02/2019...", LEIA-SE: “..KLEIDIENE GALENO DE OLIVEIRA, matricula n°
172.603-X, referente a0 2° quinquénio, no periodo de 14/10/2013 a 12/10/2018...".

Na Ordem de Servigo n° 10, de 09 de abril de 2019, publicada no DODF N° 69, de 11 de
abril de 2019, pégina 25, ONDE SE LE: “..ROBERTO DA GUIA BARBOSA
FERNANDO, matricula n°® 172.372-3, referente a0 2° quinquénio, no periodo de
20/02/2014 a 18/02/2019..", LEIA-SE: “..ROBERTO DA GUIA BARBOSA
FERNANDO, matricula n°® 172.372-3, referente a0 2° quinquénio, no periodo de
23/10/2013 221/10/2018...".

Na Ordem de Servigo n° 10, de 09 de abril de 2019, publicada no DODF N° 69, quinta-
feira, 11 de abril de 2019, pégina 25, ONDE SE LE: “..LUCIANA DA SILVA GENU,
matricula n° 172.607-2, referente ao 2° quinquénio, no periodo de 02/03/2014 a
28/02/2019...", LEIA-SE: “..LUCIANA DA SILVA GENU, matricula n® 172.607-2,
referente ao 2° quinquénio, no periodo de 02/11/2013 a 31/10/2018...".
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Na Ordem de Servigo n° 10, de 09 de abril de 2019, publicada no DODF N° 69, quinta-
feira, 11 de abril de 2019, pagina 25, ONDE SE LE: “..MARCELO ANDRE JUNIOR,
matricula n° 172.292-1, referente ao 2° quinquénio, no periodo de 17/02/2014 a
15/02/2019...", LEIA-SE: “..MARCELO ANDRE JUNIOR, matricula n° 172.292-1,
referente ao 2° quinquénio, no periodo de 20/10/2013 a 18/10/2018...".

Na Ordem de Servigo n° 10, de 09 de abril de 2019, publicada no DODF N° 69, quinta-
feira, 11 de abril de 2019, pagina 25, ONDE SE LE: “..MARCELO SILVA CABRAL,
matricula n°® 172.593- 9, referente ao 2° quinquénio, no periodo de 27/02/2014 a
25/02/2019...", LEIA-SE: “..MARCELO SILVA CABRAL, matricula n° 172.593- 9,
referente ao 2° quinquénio, no periodo de 30/10/2013 a 28/10/2018...".

Na Ordem de Servigo n° 13, de 03 de junho de 2019, publicada no DODF N° 105, de 05 de
junho de 2019, pégina 34, ONDE SE LE: “..MARLY FERNANDES DOS SANTOS
OLIVEIRA, matricula n® 173.118-1, referente ao 2° Quinquénio, no periodo de 03/04/2014
a 01/04/2019, conforme processo 0417-001372/2015..", LEIA-SE: “..MARLY
FERNANDES DOS SANTOS OLIVEIRA, matricula n° 173.118-1, referente ao 2°
Quinquénio, no periodo de 04/12/2013 a 02/12/2018, conforme processo 0417-
001372/2015...”.

Na Ordem de Servigo n° 13, de 03 de junho de 2019, publicada no DODF N° 105, quarta-
feira, 5 de junho de 2019, pagina 34, ONDE SE LE: “...ARLEY LIMA GOMES, matricula
n° 01731017, referente ao 2° quinquénio, no periodo de 03/03/2014 a 01/03/2019...", LEIA-
SE: “..ARLEY LIMA GOMES, matricula n° 01731017, referente a0 2° quinquénio, no
periodo de 03/11/2013 a 01/11/2018...”.

Na Ordem de Servigo n° 13, de 03 de junho de 2019, publicada no DODF N° 105, quarta-
feira, 5 de junho de 2019, pagina 34, ONDE SE LE: “...ROSANGELA L. SALMI DE
CARVALHO, matricula n° 01725114, referente a0 2° quinquénio, no periodo de
24/02/2014 a 01/03/2019, prorrogado em 07 (sete) dias em virtude de 07 (sete) dias de
afastamento...”, LEIA-SE: “..ROSANGELA LAVRISTA SALMI DE CARVALHO,
matricula n® 01725114, referente ao 2° quinquénio, no periodo de 27/10/2013 a 01/11/2018,
prorrogado em 07 (sete) dias em virtude de 07 (sete) dias de afastamento...”.

Na Ordem de Servigo n° 13, de 03 de junho de 2019, publicada no DODF N° 105, quarta-
feira, 5 de junho de 2019, pégina 34, ONDE SE LE: “..VERONICA BATISTA
BRANDAO, matricula n® 1731076, referente ao 2° quinquénio, no periodo de 03/03/2014 a
01/03/2019...", LEIA-SE: “..VERONICA BATISTA BRANDAO, matricula n® 1731076,
referente ao 2° quinquénio, no periodo de 03/11/2013 a01/11/2018...".

Na Ordem de Servico n° 14, de 03 de julho de 2019, publicada no DODF N° 128, quarta-
feira, 10 de julho de 2019, pagina 48, ONDE SE LE:“..PAULA ANDREA RAMOS
PEREIRA, matricula n® 01045083, referente ao 4° quinquénio, no periodo de 17/03/2014 a
14/04/2019..., prorrogado em 30 (trinta) dias em decorréncia de 1 (uma) falta, conforme
processo  0417-000346/2013...", LEIA-SE:“..PAULA ANDREA RAMOS PEREIRA,
matricula n® 01045083, referente ao 4° quinquénio, no periodo de 17/03/2014 a 15/03/2019,
conforme processo 0417-000346/2013...”.

CONTROLADORIA SETORIAL DA JUSTICA

DESPACHO DO CONTROLADOR

Em 19 de mar¢o de 2024
Extrato de Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta. Processo: 00400-
00051247/2023-11. Agente publico: ANA CAROLINA PIRES DOS SANTOS, Matricula
02514141, servidor publico da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania. Descrigdo do
Fato: descumprir dever funcional ou decisdes administrativas emanadas dos 6rgéos
competentes, conforme descritos nos autos n® 00400-00051247/2023-11 (Art. 190, inciso |,
daLei Complementar n° 840/2011).

ALISSON MELO RIOS

DESPACHO DO CONTROLADOR

Em 19 de marco de 2024
Extrato de Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta. Processo: 00400-
00051247/2023-11. Agente publico: WESLEY PEREIRA RODRIGUES, Matricula:
0249766-2, servidor publico da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania. Descrigéo do
Fato: exercer atividade privadaincompativel com o exercicio do cargo publico ou da fungéo
de confianga, conforme descritos nos autos n° 00400-00051247/2023-11 (Art. 191, inciso
111, daLei Complementar n° 840/2011).

ALISSON MELO RIOS

SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER

PORTARIA N° 29, DE 19 DE MARCO DE 2024
A SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuigBes previstas no art. 105, Parégrafo Unico, inciso V, da Lei Organica do Distrito
Federal, de acordo com o art. 11, § 1°, inciso 11, do Decreto n° 39.610/2019, conforme art.
52, inciso VII, do Regimento Interno, aprovado pela Portaria n® 33/2022 - SEPLAD,
resolve:

DESIGNAR GABRIELA PEREIRA BARRETO, matricula 1.657.179-7, para atuar como
substituta legal da titular do cargo de Gerente, Simbolo CC-08, da Geréncia de
Atendimento a Familia e Autor de Violéncia Doméstica de Santa Maria, da Coordenagéo de
Equipamentos, da Subsecretaria de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres, da
Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal, na vacancia do cargo, nas licencas, nos
afastamentos, nas férias e nas demais auséncias ou impedimentos legais do titular,
conforme Processo SEI 04011-00001601/2024-38.
DESIGNAR MICAEL KAUAN FREITAS CHAGAS, matricula 284.038-3, para substituir
RODRIGO MARCELINO DA SILVA, matricula 277.417-8, Diretor, Simbolo CPE-07, da
Diretoria de Tecnologia da Informag&o e Comunicago, da Subsecretaria de Administragdo
Geral, da Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal, no periodo de 11/03/2024 a
22/03/2024, por motivo de férias, conforme Processo SEI 04011-00005835/2023-73.
DESIGNAR ROBERTA DE CASTRO GAROTTI, matricula 283.245-3, para substituir
MARY CRISTINA RAMALHO, matricula 273.947-X, Diretora, Simbolo CNE-07, da
Diretora de Autonomia Econdmica, da Coordenagdo de Promocdo da Mulher, da
Subsecretaria de Promog&o das Mulheres, da Secretaria de Estado da Mulher do Distrito
Federal, nos periodos de 31/01/2024 a 09/02/2024, por motivo de férias, conforme Processo
SEI 04011-00000594/2024-57.

GISELLE FERREIRA

RETIFICAGAO
Na Portaria n° 22, de 07 de margo de 2024, publicada no DODF n° 48, de 11 de
margo de 2024, pagina 61, no ato de designacédo de substitui¢do de PAULO VICTOR
DELFINO DA ROCHA, ONDE SE LE: ‘‘..matricula 282.244-5..."”, LEIA-SE:
‘‘..matricula 283.244-5..."".

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA,

ABASTECIMENTO E DESENVOLVIMENTO RURAL

PORTARIA N° 77, DE 19 DE MARCO DE 2024
O SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E
DESENVOLVIMENTO RURAL DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas competéncias
regimentais, considerando as disposicdes contidas na I nstrugéo Normativa CGDF - n° 05 de
11 de novembro de 2022, da Controladoria Geral do Distrito Federal, e considerando a
instrugéo do processo 00070-00000316/2024-26, resolve:
Art. 1° Instaurar Comisséo de Tomada de Contas Especial para apurar os fatos relatados nos
processos em epigrafe.
Art. 2° Designar SERGIO PEREIRA MATTOS, Matricula:1657995X, MAURIANGELA
TELES RODRIGUES, Matriculas 1661416-X e GUSTAVO ISAC MONTEIRO DE
OLIVEIRA, Matricula: 16615247 para sob a presidéncia do primeiro membro da referida
Comisséo.
Art. 3° Fixar o prazo de até 90 (noventa) dias para conclusdo dos trabalhos, nos termos do
art. 55 da Instrucéo Normativa CGDF - n° 05 de 11 de novembro de 2022, observando-se,
caso necessdria prorrogacdo do prazo inicialmente concedido, a disposicdo contida no
parégrafo Unico do mesmo artigo.
Art. 4° Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicacéo.

FERNANDO ANTONIO RODRIGUEZ

PORTARIA N° 78, DE 19 DE MARCO DE 2024
O SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E
DESENVOLVIMENTO RURAL DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas competéncias
regimentais, considerando as disposi¢des contidas na Instrugdo Normativa CGDF - n° 05 de
11 de novembro de 2022, da Controladoria Geral do Distrito Federal, e considerando a
instrug&o do processo 00070-00006510/2023-34, resolve:
Art. 1° Instaurar Comissdo de Tomada de Contas Especia para apurar os fatos relatados no
relatério final do Procedimento de Investigacdo Preliminar — PIP, inserto no processo n°
00070-00001441/2024-53.
Art. 2° Designar GUSTAVO ISAC MONTEIRO DE OLIVEIRA, Matricula: 16615247,
SERGIO PEREIRA MATTOS, Matricula: 1657995X, e MAURIANGELA TELES
RODRIGUES, Matricula: 1661416-X para, sob a presidéncia do primeiro membro da
referida Comisséo.
Art. 3° Fixar o prazo de até 90 (noventa) dias para conclusdo dos trabalhos, nos termos do
art. 55 da Instrucéo Normativa CGDF - n° 05 de 11 de novembro de 2022, observando-se,
caso necessaria prorrogagdo do prazo inicialmente concedido, a disposicdo contida no
parégrafo Unico do mesmo artigo.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

FERNANDO ANTONIO RODRIGUEZ

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO GERAL

ORDEM DE SERVICO N° 64, DE 15 DE MARCO DE 2024
O SUBSECRETARIO DE ADMINISI'RACAO GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E DESENVOLVIMENTO RURAL
DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 5°, inciso |1,
alinea“€e’ daPortarian® 48, de 16 de junho de 2016, resolve:
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AUTORIZAR o gozo da LICENGA-PREMIO POR ASSIDUIDADE, com base no artigo
139, da Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011, bem como no artigo 2° da
Lei Complementar n® 952, de 16 de julho de 2019, a servidora JANAINA BITENCOURT
LICURGO, matricula 187.051-3, referente ao 1° quinquénio, no periodo de 08/07/2024 a
06/08/2024, Processo SEI 00070-00004887/2021-97.

EDSON ROHDEN

ORDEM DE SERVICO N° 68, DE 18 DE MARCO DE 2024
O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E DESENVOLVIMENTO RURAL
DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Portaria n° 48, de 16
de junho de 2016, resolve:
AVERBAR, para fins de aposentadoria, 0o tempo de servico especia, convertido em
comum, em face da exposigdo a condigdes especiais prejudiciais a salde e integridade
fisica, prestado a Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento
Rural, pelo servidor IVANILDO CAVALCANTE DE SANTANA, matricula n® 100.864-1,
Auxiliar de Desenvolvimento e Fiscalizacdo Agropecudria, no periodo de 14/12/2011 a
11/11/2019, totalizando 2.562 dias, com fundamento no Artigo 40, 88 3°, 4°, inciso |11, 8° e
17, da CRFB, naredagdo das Emendas Constitucionais n° 41/03 e n® 47/05, artigos 46 e 51
da Lei Complementar n° 769/08 e artigo 57 da Lei n° 8.213/91 e com base no Parecer
Juridico N° 413/2021-PGCONS/PGDF, Decisdo TCDF N° 2331/2021 e DESPACHO N°
846/2021/SPREV/SEPRT-ME, Processo n° 00070-00004219/2019-45.
AVERBAR para fins de aposentadoria o tempo de servico prestado em atividade insalubre
a extinta Fundag&o Zoobotanica do Distrito Federal, conforme parecer n° 2.095/2005,
contagem especial de tempo de servigos prestados sob condic¢des insalubres antes da Edic&o
da Le 8.112/1990, pelo servidor IVANILDO CAVALCANTE DE SANTANA, matricula
n° 100.864-1, Auxiliar de Desenvolvimento e Fiscalizagdo Agropecudria, no periodo de
01/08/1985 a 16/08/1990, totalizando 736 dias, Processo SEI N° 00070-00004219/2019-45.

EDSON ROHDEN

ORDEM DE SERVICO N° 70, DE 19 DE MARCO DE 2024
O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E DESENVOLVIMENTO RURAL
DO DISTRITO FEDERAL, no uso da competéncia conferida pelo artigo 5° inciso 1V, da
Portaria n® 48, de 16 de junho de 2016, resolve:
Art. 1° Designar ADRIANO CUNHA MONTEIRO, matricula: 1.661.258-2 para atuar
como executor da Nota de Empenho 2024NE00094 (135661235), emitida em 12/03/2024,
no valor de R$ 5.623,04 (cinco mil seiscentos e vinte e trés reais e quatro centavos), em
favor da empresa NARA COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA EPP, correspondente a
aquisicao de copos descartéavel para égua. Constante do Processo SEI-GDF n° 00070-
00006352/2023-12.
Art. 2° Os servidores relacionados no artigo anterior deverdo observar o disposto no artigo
117 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, nas Portarias n° 29 e 125/2004-
SEPLAG, no Capitulo VII do Decreto 32.598/2010.
Art. 3° A Geréncia de Contratos e Convénios/Diretoria de Contratos e Conveénios, desta
Secretaria deverd prestar 0 necessario apoio aos servidores ora designados, disponibilizando
a documentagdo necess&ria e a legislagdo pertinente que se fizerem necessérias a0
desempenho das suas funcdes na execucao.
Art. 4° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagdo.

EDSON ROHDEN

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA,

TECNOLOGIA E INOVACAO

DESPACHO DO SECRETARIO
Em 19 de margo de 2024
PROCESSO:  04008-00000275/2024-91. INTERESSADO: ALEXANDRE AUGUSTO
VILLAIN DA SILVA, Secretério Executivo. ASSUNTO: AUTORIZAGAO DE VIAGEM.
Fundamentado no Inciso Il do Art. 1° do Decreto n® 39.133/2018, de 18 junho de 2018.
AUTORIZO o deslocamento - com 6nus para o Distrito Federal, referente ao pagamento de
passagens aéreas e didrias a0 servidor supracitado, em virtude de viagem para participaggo no
evento "South Summit Porto Alegre". Periodo da viagem: 20 a 22 margo de 2024, conforme
processo em epigrafe.
LEONARDO SOCHA RONDEAU REISMAN

FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA

INSTRUGAO N° 41, DE 20 DE MARGO DE 2024

O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA DO DISTRITO
FEDERAL, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere o artigo 14 do Decreto n°
27.958, de 16 de maio de 2007, o qual aprovou o Estatuto Social da Fundag&o de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federal, resolve:

Art. 1° Designar DOUGLAS SILVEIRA DOS SANTOS, matricula 1.716.706-X, ocupante
do cargo de Chefe da Assessoria de Comunicagdo, para, sem prejuizo de suas atribuigdes,
atuar como membro do Comité Interno de Patrocinio (Comissdo de Avaiagéo), e para atuar
como suplente, sem prejuizo de suas atribuigdes, JOY CE ARAUJO CANANEA, matricula
1.715.307-7, ocupante do cargo de Assessor.

Art. 2° Designar DANIELA CRISTINA GUIMARAES UEJO, metricula n° 1.716.839-2, ocupante
do cargo de Assessora, para, Sem prejuizo de suas atribuigdes, atuar como membro do Comité Interno
de Patrocinio (Comissio de Avaliagg), e para atuar como suplente, sem prejuizo de suis atribuigdes,
JOY CE ARAUJO CANANEA, matricula1.715.307-7, ocupante do cargo de Assessor.
Art. 3° Designar CAETANO BARROSO DE OLIVEIRA, matricula 1.709.890-4, ocupante do cargo
de Assessor Especid, para, sem prejuizo de suas atribuigdes, atuar como membro do Comité Interno
de Patrocinio (Comissdo de Avdiagéo), e paraatuar como suplente, sem prejuizo de suas atribuigdes,
JOYCE ARAUJO CANANEA, matricula 1.715.307-7, ocupante do cargo de Assessor.
Art. 4° Revogarse aInstrugdo n° 24, de 01 de setembro de 2023, e demais digposi gdes em contrério.
Art. 5° Edta Instruco entraem vigor nadatade suapublicaggo.

MARCO ANTONIO COSTA JUNIOR

SECRETARIA DE ESTADO DE

CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL

ORDEM DE SERVICO N° 135, DE 19 DE MARCO DE 2024

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no uso
das competéncias que Ihe sdo delegadas por meio da Portaria n® 106, de 24 de abril de 2020,
publicada no DODF ne 78, de 27 de abril de 2020, pég. 8, resolve:

DESIGNAR BEATRIZ SOUSA DE OLIVEIRA, matricula 255183-7, Diretora, Simbolo
CNE-07, do Programa de Incentivo Fiscal, para substituir ALINE MARIA DA SILVA,
matricula 238577-5, Coordenadora, Simbolo CPE-06, do Programa de Incentivo Fiscal, da
Subsecretaria de Fomento e Incentivo Cultural, da Secretaria de Estado de Cultura e
Economia Criativa do Distrito Federal, no periodo de 06 a 20 maio de 2024, por motivo de
férias regulamentares da titular, conforme Processo 00150-00004348/2023-48.

ALEXANDRE HENRIQUE PEREIRA PEDROSO

SECRETARIA DE ESTADO DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

UNIDADE DE CORREICAO E TOMADA
DE CONTASESPECIAIS

ORDEM DE SERVICO N° 06, DE 18 DE MARCO DE 2024
O CHEFE DA UNIDADE DE CORREICAO E TOMADA DE CONTAS ESPECIAIS, DO
GABINETE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
DISTRITO FEDERAL, com fundamento nas competéncias delegadas contidas no art. 5°,
inciso 1, da Portariadd SEDES-DF n° 03, de 22 de fevereiro de 2024 e no art. 249 §2°, da Lei
Complementar n° 840/2011, resolve:
Art. 1° No ambito da Comissdo Disciplinar competente para atuar nos autos n°® 00431-
00009849/2023-28:
| - Dispensar ROBSON CALDEIRA DE OLIVEIRA SALCEDO, Técnico(a) em
Assisténcia Socia - Agente Administrativo(a), matricula 224.396-2, da funcéo de membro;
Il - Designar ROBERTA SIQUEIRA DE OLIVEIRA, Técnico (a) em Assisténcia Social -
Agente Social, matricula 179121-4, para exercer afungdo de membro.
Art. 2° Esta Ordem de Servigo entraem vigor na data de sua publicagéo.

ANDERSON CARDOSO DE ARAUJO

SECRETARIA EXECUTIVA
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SUBSECRETARIA DE ADMI NLSTRA(;AO GERAL
COORDENACAO DE GESTAO DE PESSOAS

ORDEM DE SERVICO N° 223, DE 19 DE MARGO DE 2024

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS, DA SUBSECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO GERAL, DA SECRETARIA EXECUTIVA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que
Ihe delega o artigo 11°, inciso XI, da Portaria n® 03, de 22 de fevereiro de 2024, publicada
no DODF n° 37, de 23 de fevereiro de 2024, combinadas com o art. 105, inciso VII, da Lei
Orgénica do Distrito Federal e com o art. 3° do Decreto n® 39.002, de 24 de abril de 2018,
que regulamenta os artigos 44 e 45 da Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de
2011, resolve:

TORNAR PUBLICA a designagido de ABIMAEL BESERRA ALVES, matricula
02774321, para subgtituir DEBORA CRISTINA CRUVINEL MATOS, matricula
02240939, Gerente, Simbolo CPC 08, da Geréncia de Registros
Funcionaily COGEP/SUAG/SEEDS, no dia 11/03/2024, em razdo de abono de ponto,
conforme processo 00431-00018394/2022-51.

RAQUEL SANTOS DE GODOI
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SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO GERAL

ORDEM DE SERVICO N° 41, DE 20 DE MARCO DE 2024
O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL, Substituto, no uso das
atribuicdes que lhe confere o disposto no “caput” do Artigo 67, da Lel n° 8.666/93
combinado com o inciso I, do Artigo 41, do Decreto n° 32.598, de 15 de dezembro de
2010, aterado pelo Decreto n° 32.753, de 04 de fevereiro de 2011, bem como de acordo
com a delegagdo de competéncia prevista pela Portaria n° 12, item XII, de 08/04/2019,
publicada no DODF n° 70, de 12/04/2019, pg. 21, resolve:
Art. 1° Designar o servidor MITERMAIER MARTINS DOS ANJOS - Matricula
02822725, para atuar como executor titular, do Contrato de aquisicao de bens N° 29/2019,
firmado com a empresa COMPANHIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL DO
DISTRITO FEDERAL — CAESB, tendo como objeto a prestagéo dos servigos publicos de
abastecimento de &gua, esgotamento sanit&rio e outros servigos, para atender as
necessidades desta Secretaria de Estado de Esporte e Lazer, objeto do processo 00220-
00004370/2019-77.
Art. 2° O executor titular e, na sua auséncia formal, o executor suplente, conforme
designagao do art. 1°, deverdo fiscalizar e acompanhar a execugéo dos servigos contratados,
além de emitir relatérios e atestar as faturas, dentre outras atribuigdes, de acordo com os §
1° e 2°, do art. 67, da Lei n° 8.666/93, artigo 41, do Decreto n° 32.598/2010, Portaria n°
29/2004/SGA e demais |egislacOes vigentes.
Art. 3° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicaggo.

JOSE GENIVALDO SOUSA DA SILVA

ORDEM DE SERVICO N° 42, DE 20 DE MARCO DE 2024
O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL, Substituto, no uso das
atribuicdes conferidas pelo Art. 18 da Lei n° 14.133/2021, combinado com o inciso |l do
Art. 41 do Decreto n° 32.598, de 15 de dezembro de 2010, alterado pelo Decreto n° 32.753,
de 04 de fevereiro de 2011, bem como de acordo com a delegagéo de competéncia prevista
pela Portaria n° 12, item XI1, de 08 de abril de 2019, publicada no DODF n° 70, de 12 de
abril de 2019, pagina 21, resolve:
Art. 1° Alterar a composigdo da Equipe de Plangjamento da Contratagdo, instituida pela
Ordem de Servigo n° 33, de 07 de margo de 2024, publicada no DODF n° 47, de 08 de
marco de 2024, cujo objeto consiste na contratagdo de empresa especializada na prestacéo
de servigos de digitalizagdo, desenvolvimento de instrumentos de gestdo documental e
aquisicao de software para uso pela SEL, conforme processo n® 00220- 00001172/2024-19.
Art. 2° Designar a servidor TIAGO SALOMAO, matricula n® 282.620-8, em substituicéo a
servidora ELISA LEITE QUIDUTE, matricula n° 02826402, e a servidora CLEUSIRENE
VIEIRA DOS SANTOS, matricula n° 281.597-4 em substituicdo a servidora NEIDE
COSTA DA SILVA DE OLIVEIRA, matricula n® 02825627.
Art. 3° Manter os demais servidores designados pela Ordem de Servico n° 33, de 07 de
marco de 2024.
Art. 4° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicaggo.

JOSE GENIVALDO SOUSA DA SILVA

SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO GERAL

ORDEM DE SERVICO N° 31, DE 19 DE MARCO DE 2024
A SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE TURISMO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des regimentais
previstas no Art. n° 78 do Decreto n° 35.053, de 31 de dezembro de 2013, e em atendimento
as determinagdes normativas insculpidas no caput do art. 7°, do Decreto n° 39.536/2018 e
Decreto 39.537/2018, resolve:
Art. 1° Consgtituir a Comissdo de Gest&o de Patrimonio Imobilidrio (CGPI), no ambito da
Secretaria de Estado de Turismo do Distrito Federal, que terd competéncia para executar e
operacionalizar a politica de gestéo patrimonia imobilidria do Distrito Federal.
Art. 2° Designar a Subsecretéria de Administragio Geral, ANALICE MARIA MARCAL
DE LIMA, matricula n° 279.854-9, Ordenadora de Despesa/Agente Setorial Patrimonial
Agente Responsavel pelo Patriménio Imobilidrio (RPI) e os Agentes Responséveis pela
Manutenc@o Predial (RMP), OLIVER OLIVEIRA SANTOS, matricula n® 028.3462-6 e
GODIVA MARIA FELIX ALBUQUERQUE, matricula n® 282.369-1.
Art. 3° A Comissdo de Gestdo de Patrimonio Imobilirio (CGPI) tera atuagdo nos termos do
Decreto n° 39.536, de 18 de dezembro de 2018, sob a coordenagdo do Secretario de Estado
de Plangjamento, Orcamento e Administragdo e sob a subordinagdo administrativa e
controle hierérquico desta Secretaria de Estado de Turismo.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ANALICE MARIA MARCAL DE LIMA

ORDEM DE SERVICO N° 32, DE 19 DE MARCO DE 2024
A SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE TURISMO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢Bes regimentais
previstas no artigo 78 do Decreto n° 35.053, de 31 de dezembro de 2013, e em atendimento
as determinages normativas insculpidas no caput do art. 67 da Lei n® 8.666/1993, c/c art.
41, inc. 11, do Decreto n° 32.598/2010, na Portaria n® 29/2004-SGA (e alteracdes), resolve:
Art. 1° Designar ELIZAFAN DA CONCEI(;AO SILVA, Matricula: 0279293-1 e
AMANDA OLIVEIRA SANTOS, Matricula:0282008-0, para atuarem respectivamente,
como Executor Titular e Suplente da Nota de Empenho 2023NE00408, no qual o objeto &
Contratagéo de empresa para aguisicdo de mobilidrios para atendimento & necessidade da
Secretaria de Estado de Turismo do Distrito Federal, conforme processo SEI N° 04009-
00000903/2023-20.
Art. 2° Os servidores designados deverdo supervisionar, fiscalizar e acompanhar a execugéo
dos servigos, aém de emitir relatérios e Documentos de Arrecadacdo, dentre outras
atribuicdes, de acordo com aLei n° 14.133/2021.
Art. 3° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANALICE MARIA MARCAL DE LIMA

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO, TRABALHO E RENDA

PORTARIA N° 39, DE 18 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO
E RENDA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 105
da Le Organica do Distrito Federal, tendo em vista o disposto no art. 44 da Lei
Complementar n° 840/2011 e em observancia ao Decreto n° 39.002, de 24 de abril de 2018,
que regulamenta os arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011,
resolve:

SUSPENDER, por necessidade do servigo, o 2° periodo de férias, referentes ao exercicio de
2022, de 19/02/2024 a 04/03/2024, da servidora LUCIMAR PINHEIRO DE DEUS,
matricula n® 280.199-X, Subsecretéria, Simbolo CPE-02, da Subsecretaria de Qualificacéo
Profissional, conforme Processo n° 04035-00002627/2023-35, ficando assegurado a
servidora afruicdo do periodo suspenso de 15/04/2024 a 29/04/2024.

THALES MENDES FERREIRA

CHEFIA DE GABINETE

ORDEM DE SERVICO N° 05, DE 11 DE MARCO DE 2024
O CHEFE DE GABINETE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TRABALHO E RENDA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes legais conferidas pelo Art. 6°, inciso |, da Portaria n® 107, de 10 de agosto de
2023, publicadano DODF n° 155, de 16 de agosto de 2023, resolve:
Art. 1° Instaurar Processo Sindicante com a finalidade de apurar as irregularidades e
responsabilidades apontadas no Processo SEI 0370-000210/2014.
Art. 2° Designar 0os seguintes servidores, como membros, para comporem a Comissao
Sindicante, para sob presidéncia de CICERO PERREIRA LEAL Matricula n® 0158068X,
Gestor de Politicas Piblicas e Gestdo Governamental - GPPGG; FABRICIO SILVEIRA
MARTINS, Matricula n° 00438677, Técnico de Politicas Publicas e Gestdo Governamental
- TPPGG; ORION ELVIDIO LEITE FILHO, Matricula n® 00350982, Analista de Politicas
Publicas e Gestdo Governamental - APPGG; MARCIO UBIRATAN BRITTO JARDIM
Matricula n® 00910775, Analista de Politicas Publicas e Gestdo Governamenta - APPGG,
membro suplente, para conduzirem os trabalhos relacionados as irregularidades e
responsabilidades apontadas no Processo SEI 0370-000210/2014.
Art. 3° Fixar o prazo de 30 (trinta dias) para conclusgo dos trabalhos, de acordo com § 2°,
do art. 214, daLei Complementar n° 840/2011, admitida sua prorrogagéo por igual periodo,
quando as circunstancias assim o exigirem, desde que devidamente justificada.
Art. 4° Os membros da Comissdo devem observar os termos do art. 233, da LC n°®
840/2011.
Art. 5° Esta Ordem de Servigo entraem vigor na data de sua publicago.

JOSE MESSIAS DA SILVA

ORDEM DE SERVICO N° 06, DE 11 DE MARCO DE 2024

O CHEFE DE GABINETE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TRABALHO E RENDA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes legais conferidas pelo Art. 6°, inciso |, da Portaria n°® 107, de 10 de agosto de
2023, publicadano DODF n° 155, de 16 de agosto de 2023, resolve:

Art. 1° Instaurar Processo sindicante com a finalidade de apurar as irregularidades e
responsabilidades apontadas no Processo SEI 0430-001032/2012.

Art. 2° Designar 0os seguintes servidores, como membros, para compor a Comissdo
Sindicante, para sob presidéncia de JAQUELINE RIBEIRO RENNO PIVESSO, Matricula:
01749374, Gestor de Politicas Publicas e Gestéo Governamental - GPPGG; GIZELDA DE
ALMEIDA BRAGA , Matricula: 14009900, Andista de Politicas Plblicas e Gestdo
Governamental - APPGG; ROSELI| DA SILVA, Matricula: 14016060, Analista de Politicas
Plblicas e Gestdo Governamenta - APPGG; GERMANA ELVIRA DE
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PAULA BEZERRA DE MENEZES, Matricula: 00478350, Técnico de Politicas Plblicas e
Gestdo Governamental - TPPGG, membro suplente, conduzirem os trabal hos relacionados
as irregularidades e responsabilidades apontadas no processo SEI 0430-001032/2012.
Art. 3° Fixar o prazo de 30 (trinta dias) para conclusdo dos trabal hos, de acordo com §2°, do
art.214, da Lel Complementar n® 840/2011, admitida sua prorrogacéo por igua periodo,
quando as circunstancias assim o exigirem, desde que devidamente justificado.
Art. 4° Os membros da Comissdo devem observar os termos do art. 233, da LC n°
840/2011.
Art. 5° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MESSIAS DA SILVA

ORDEM DE SERVICO N° 07, DE 11 DE MARGO DE 2024
O CHEFE DE GABINETE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TRABALHO E RENDA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das aribuigdes
legais conferidas pelo art. 6° inciso |, da Portaria n® 107, de 10 de agosto de 2023, publicada no
DODF P 155, de 16 de agosto de 2023, Determina a redlizacéo de Investigagéo Preliminar, com
fundamento no artigo 212, § 2° e 3°, da Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, e
nos moldes dos termos do art. 1° da Instrugdo Normativa— CGDF n° 02, de 19/11/2021, com a
finalidade de reunir informagdes necessérias a gpuracdo de irregularidade e da responsabilidade a
cerca da incondsténcia contébil registrada na Unidade Gestora 130901-13901 (FUNDEFE)
disposto no Processo SEI n° 04033-00007465/2023-88, resolve:
Art. 1° Para a condugdo do Procedimento de Investigagdo Preliminar (PIP), designa os seguintes
servidores da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico, Trabaho e Renda do Distrito
Federd/SEDET: LUIZ FERNANDES MAIA, Matricula 0281022-0, Andista de Politicas
Plblicas e Gestdo Governamentd - APPGG; KATIA ALVES CESAR, Matricula: 0284271-8,
Andista de Politicas Plblicas e Gestéo Governamentd - APPGG; AKUILA BRITO DE
ALMEIDA, Matricula: 02781247, Gerente da Agéncia de Atendimento o trabalhador Itinerante da
SEDET/DF.
Art. 2° Fixar o prazo de 60 (sessenta dias) para conclusdo dos trabalhos de acordo art. 4° da
Instruggo Normativa— CGDF n° 02, de 19/11/2021.
Art. 3° Para bem cumprir as sua atribuigdes, os servidores plblicos ora designados teréo acesso a
toda a documentacdo necesséria ao bom desenvolvimento dos trabalhos, devendo reduzir atermo as
sua conclusdes, em conformidade com as disposi¢des contidas no Art. 1° da Instrugdo Normativa—
CGDF n° 02, de 19/11/2021.
Art. 4° Esta Ordem de Servigo entraem vigor nadata de sua publicaggo.

JOSE MESSIAS DA SILVA

ORDEM DE SERVICO N°08, DE 11 DE MARCO DE 2024
O CHEFE DE GABINETE, DA SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TRABALHO E RENDA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuictes
legais conferidas pelo Art. 6° inciso |, da Portaria n° 107, de 10 de agosto de 2023, publicada no
DODF ne 155, de 16 de agosto de 2023, resolve:
Art. 1° Indaurar Processo Sindicante com a findidade de apurar as irregulaidades e
responsabili dades gpontadas no processo SEI 0160-000863/2001.
Art. 2° Designar 0s seguiintes servidores, como membros, paracompor a Comissio Sindicante, para
sob presidéncia de RENATO BARBOSA TORRES, Matricula: 00253502, Andista de Politicas
Plblicas e Gestéo Governamentad — APPGG; LIZIANE PAULINO DE OLIVEIRA, Matricula:
00910678, Téonico de Politicas Plblicas e Gestfo Governamental — TPPGG; FATIMA SILVA
FIGUEIREDO, Matricula: 00908916, Andista de Politicas Plblicas e Gestdo Governamental —
APPGG; ANTONIA LUCIA RODRIGUES DE SOUZA, Maricula 00910082, Téonico de
Politicas Publicas e Gestdo Governamental — TPPGG, membro suplente, conduzirem os trabahos
relacionados as irregularidades e reponsabilidades apontades no Processo SEI n° 0160-
000863/2001.
Art. 3° Fixar o prazo de 30 (trinta dias) para conclusio dos traba hos, de acordo com §2°, do art. 214,
da Le Complementar n° 840/2011, admitida sua prorrogacd por igua periodo, quando as
circunstancias assm o exigirem, desde que devidamente justificado.
Art. 4° Os membros da Comissao devem observar ostermos do art. 233, daL.C n° 840/2011.
Art. 5° Esta Ordem de Servigo entraem vigor nadata de sua publicaggo.

JOSE MESSIAS DA SILVA

JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL
E SERVICOSDO DISTRITO FEDERAL

PORTARIA N° 40, DE 19 DE MARCO DE 2024
A PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicbes que lhe confere o artigo 25 do Decreto
Federal n° 1.800, de 30 de janeiro de 1996, da Lei Distrital n° 6.315, de 27 de junho de 2019
e nos termos do Decreto n° 29.290, de 22 de julho de 2008 e com fundamento no Decreto n°
39.573, de 26 de dezembro de 2018, resolve:

AUTORIZAR, o afastamento, com dispensa de ponto, do servidor MARCO AURELIO
COSTA VESELY, matricula n° 0280896-x, ocupante do cargo de Chefe da Unidade de
Registro Empresarial dessa Autarquia, para participagdo da Visita Técnica a Junta
Comercia do Estado da Paraiba e Reunido FENAJU, que acontecerdo nos dias 26 a 27 de
mar¢o de 2024, em Jodo Pessoa/PB, de forma presencial, com deslocamento para a cidade
de destino no dia 25/03/2024 (noite) e retorno dia 28/03/2024 (madrugada) (135244231),
com 6nus total para o Distrito Federal, conforme constam dos autos do Processo SEI GDF
n° 04019-00001001/2024-54.
RAQUEL OTILIA DE CARVALHO

PORTARIA N° 41, DE 19 DE MARCO DE 2024

A PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicbes que Ihe confere o artigo 25 do Decreto
Federal n° 1.800, de 30 de janeiro de 1996, da Lei Distrital n° 6.315, de 27 de junho de 2019
e nos termos do Decreto n° 29.290, de 22 de julho de 2008 e com fundamento no Decreto n®
39.573, de 26 Ade dezembro de 2018, resolve:

AUTORIZAR, o afastamento, com dispensa de ponto, do servidor DANILO RAFAEL DA
SILVA MERGULHAO, matricula n® 2834413, ocupante do cargo de Chefe da Assessoria
Juridico-Legislativa dessa Autarquia, para participacéo da Visita Técnica a Junta Comercial
do Estado da Paraiba e Reunido FENAJU, que acontecerdo nos dias 26 a 27 de margo de
2024, em Jodo Pessoa/PB, de forma presencial, com deslocamento para a cidade de destino
no dia 25/03/2024 (madrugada) e retorno dia 28/03/2024 (noite) (135461285), com 6nus
total para o Distrito Federal, conforme constam dos autos do Processo SEI GDF n° 04019-
00001036/2024-93.

RAQUEL OTILIA DE CARVALHO

CONTROLADORIA-GERAL

PORTARIA N° 10, DE 13 DE MARGO DE 2024
Julgamento de processo administrativo revisional.
O SECRETARIO DE ESTADO CONTROLADOR-GERAL DO DISTRITO FEDERAL,
com fundamento no art. 105, pardgrafo Unico, inciso V, da Lei Organica do Distrito
Federal, no uso das atribuicdes delegadas pelo Decreto n° 39.701, de 2019, e considerando
0 que consta nos autos do Processo Administrativo Disciplinar n°® 00060-00073028/2021-
85, resolve:
Art. 1° Acolher a Nota Técnica n® 4/2024 - CGDF/ASAPJ (132040582), por seus proprios e
juridicos fundamentos, os quais adoto como razéo de decidir, nos termos do art. 50,
parégrafo primeiro, da Lei Federal n® 9.784, de 1999, combinada com a Lei Distrital n°
2.834, de 2001.
Art. 2° Julgar procedente o pedido de revisdo, para declarar sem efeito a penalidade de
demisszo aplicada a GERSON SIMOES DE SOUZA JUNIOR, por meio do Decreto de 17
de fevereiro de 2017, publicado no DODF n° 36, de 20 de fevereiro de 2017,
restabel ecendo-se todos os direitos que ele deixou de auferir no periodo em que esteve
desligado, nos termos no art. 266, § 1°, da LC 840, de 2011.
Art. 3° Determinar a publicagdo na forma de Portaria e, apds, a remessa dos autos a
Secretaria de Estado de Salide do Distrito Federal, para adocdo das providéncias que
entender necessdrias.
Art. 4° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DANIEL ALVESLIMA

PORTARIA N° 26, DE 13 DE MARGO DE 2024
Julgamento de processo administrativo disciplinar.
O SECRETARIO DE ESTADO CONTROLADOR-GERAL DO DISTRITO FEDERAL,
com fundamento no art. 105, pardgrafo Unico, inciso V, da Lei Organica do Distrito
Federal, no uso das atribuicdes delegadas pelo Decreto n° 39.701, de 2019, e considerando
0 que consta nos autos do Processo Administrativo Disciplinar n° 0480-000294/2016,
resolve:
Art. 1° Acolher aNota Técnica n® 5/2024 - CGDF/ASAPJ (133171625), por seus proprios e
juridicos fundamentos, os quais adoto como razéo de decidir, nos termos do art. 50,
parégrafo primeiro, da Lei Federal n° 9.784, de 1999, combinada com a Lei Distrital n°
2.834, de 2001.
Art. 2° Aplicar a penalidade de demissdo a ELIZABETH BATISTA DE SOUZA, matricula
n° 188.614-2, técnica em enfermagem; WANDERSON CLAYTON FERREIRA DE
SOUZA, matricula n° 1.402.091-2, técnico em enfermagem; LANCER FREIRE GOMES,
matricula n°® 1.402.049-1, técnico em atividades do Hemocentro; e BRUNO RODRIGUES
DOS ANJOS, matricula n® 1.401.921-3, técnico administrativo, em virtude da prética das
infragdes previstas no art. 191, inciso IV, e art. 194, inciso V, da LC 840, de 2011,
cumulada com incompatibilidade para nova investidura em cargo publico do Distrito
Federal, nos moldes do art. 206 da L C 840, de 2011.
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Art. 3° Aplicar a penalidade de cassaggo de aposentadoria a JOSE RODRIGUES DOS
REIS, matriculan® 1.667.224-9, auxiliar de laboratorio; e JOSE RODRIGUES DE SOUSA,
matricula n® 200.868-8, auxiliar de a: vidades; em virtude da prética das infragdes previstas
no art. 191, inciso 1V, e art. 194, inciso V, da LC 840, de 2011, cumulada com
incompatibilidade para nova investidura em cargo publico do Distrito Federal, nos moldes
do art. 206 da L C 840, de 2011.
Art. 4° Determinar o arquivamento do processo administrativo disciplinar n® 0480-
000294/2016 em relagéo a CAIQUE FERREIRA e LEA ROSA DIAS, nos termos do art.
257, § 3%, da LC 840, de 2011, e a JOSE SANTOS DE OLIVEIRA, com fulcro no art. 207,
inciso |, daLC 840, de 2011.
Art. 5° Determinar a publicagdo na forma de Portaria e, apds, a remessa dos autos a
Subcontroladoria de Correigdo Administrativa da Controladoria-Geral do Distrito Federal,
para adogdo das providéncias cabiveis.
Art. 6° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DANIEL ALVESLIMA

CONTROLADORIA GERAL ADJUNTA

PORTARIA N° 34, DE 19 DE MARCO DE 2024
Designa substitutos.
O CONTROLADOR-GERAL ADJUNTO, DA CONTROLADORIA-GERAL DO
DISTRITO FEDERAL, no uso da competéncia delegada pelo inciso I, do art. 1° da
Portarian 70, de 26 de fevereiro de 2019, c/c os arts. 44 e 45, daLei Complementar n° 840,
de 23 de dezembro de 2011, regulamentados pelo Decreto n° 39.002, de 24 de abril de
2018, resolve, parafins de designagéo ou regularizacdo funcional:
Art. 1° Designar NEY ROBSON ABRANTES BENJAMIM, matricula n° 273.504-0, para
substituir o Gerente, da Geréncia de Patrimonio, da Diretoria de Logistica, da Coordenagdo
de Logistica e Documentagdo, da Subcontroladoria de Gestéo Interna, da Controladoria-
Geral do Distrito Federal, no periodo de 1° a 10 de fevereiro de 2024, por motivo de férias
do titular, nos dias 15 e 16 de fevereiro de 2024, por motivo de abono de ponto do titular e
no periodo de 4 a 15 de marco de 2024, por motivo de impedimento regulamentar do titular.
Art. 2° Designar KASSIA NUBIA RODRIGUES MATEUS, matricula n° 280.211-2, para
substituir o Diretor, da Diretoria de Gestdo da Qualidade em Ouvidoria, da Coordenagéo de
Articulag@o e Gestd da Qualidade em Ouvidoria, da Ouvidoria-Geral, da Controladoria-
Geral do Distrito Federal, no periodo de 18 a 27 de margo de 2024, por motivos de férias do
titular.
Art. 3° Designar RICARDO HENRIQUE SOUSA MOREIRA, matricula n° 284.179-7,
para substituir o Gerente, da Geréncia de Registros Funcionais, da Diretoria Técnica de
Gestdo de Pessoas, da Coordenagdo de Gestéo de Pessoas, da Subcontroladoria de Gestéo
Interna, da Controladoria-Geral do Distrito Federal, no periodo de 18 a 28 de marco de
2024, por motivos de férias do titular.
Art. 4° Designar GUSTAVO RIBEIROS LIMA, matricula n° 283.454-5, para substituir o
Chefe, da Assessoria de Seguranca Institucional, da Controladoria-Geral do Distrito
Federal, no periodo de 2 a5 de janeiro de 2024 e no periodo de 8 a 17 de janeiro de 2024,
por motivo de impedimento regulamentar do titular.
Art. 5° Designar ISRAEL DA SILVA MATOS, matricula n® 284.043-X, para substituir a
Diretora, da Diretoria Técnica de Gestdo de Pessoas, da Coordenagéo de Gestéo de Pessoas,
da Subcontroladoria de Controle Interno, da Controladoria-Geral do Distrito Federal, nos
dias 19 e 20 de fevereiro de 2024, por motivo de abono datitular.
Art. 6° Designar MARCELO FERREIRA DUTRA, matricula n° 281.970-8, para substituir
o Gerente, da Geréncia de Servigos Gerais, da Diretoria de Logistica, da Coordenagéo de
Logistica e Documentag&o, da Subcontroladoria de Gestéo Interna, da Controladoria-Geral
do Distrito Federal, no periodo de 18 a 27 de margo de 2024, por motivos de férias do
titular.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

BRENO ROCHA PIRES E ALBUQUERQUE

SUBCONTROLADORIA DE GESTAO INTERNA

ORDEM DE SERVIGCO N° 22, DE 20 DE MARGO DE 2024
Designa substituto.
O SUBCONTROLADOR DE GESTAO INTERNA, DA CONTROLADORIA-GERAL
DO DISTRITO FEDERAL, no uso da competéncia que lhe foi conferida pelo inciso XV,
do art. 1°, da Portaria n® 68, de 25 de fevereiro de 2019, resolve:
Art. 1° Designar GUSTAVO RIBEIROS LIMA, Assessor Especial, da Assessoria de
Seguranga Institucional, matricula n° 283.454-5, em substituicdo a AILTON CARLOS DA
SILVA, matricula n® 279.193-5, para atuar como EXECUTOR da Portaria Conjunta n®
4/2021, celebrada entre a Controladoria-Geral do Distrito Federal - CGDF e a Policia Civil
do Distrito Federal - PCDF, cujo objeto é a articulagdo de esforgos e implementag&o de
acOes que assegurem o intercdmbio de informagdes, recursos materiais e tecnol 6gicos, por
meio eletronico e acesso a banco de dados de interesse mutuo, conforme consta do processo
n° 00480-00002848/2021-32.
Art. 2° O servidor relacionado no artigo anterior deverd observar o disposto no artigo 116,
dalLei n°8.666/93, combinado com o Capitulo VI, do Decreto n® 32.598/2010 e alteracdes
posteriores, bem como na Portaria n® 49/2018 - CGDF.

Art. 3° A Diretoria de Contratos e Convénios desta CGDF disponibilizard o processo aos
servidores, bem como toda a legislacio pertinente que se fizer necesséria ao bom
desempenho da funcéo de executor.
Art. 4° Esta Ordem de Servigo entraem vigor na data de sua publicago.

SANDRO GASPERIN

DEFENSORIA PUBLICA

PORTARIA N° 111, DE 15 DE MARCO DE 2024

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DA DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no artigo 97-A, inciso
11l e VI c/c artigo 100, ambos da Lei Complementar n® 80, de 12 de janeiro de 1994, c/c
artigo 21, incisos | e X111 daLei Complementar n° 828/2010 em sua nova redacéo dada pela
Lei Complementar Distrital n° 908/2016 e a Emenda aLei Organican® 61, de 2012, e ainda
alLei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, resolve:

CONCEDER aposentadoria por invalidez permanente, com proventos proporcionais,
conforme Laudo Médico Pericial n° 295/2023 a servidora LUCIANA MARIA TEIXEIRA
DE AZEVEDO, matricula n° 174.446-1, Andlista em Politicas Publicas e Gestdo
Governamental, Classe Especial, Padréo V, do Quadro de Pessoa do Governo do Distrito
Federal, com fundamento Legal nos termos do artigo 40, § 1°, inciso |, e §§ 3°, 8° e 17, da
CRFB, na redacdo da Emenda Constitucional n°® 41/03 e artigos 46 e 51 da Lei
Complementar n° 769/08. Processo n° 04033-00024971/2023-31.

CELESTINO CHUPEL

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL
UNIDADE DE GESTAO DE PESSOAS

ORDEM DE SERVICO N° 15, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2024

A CHEFE DA UNIDADE DE GESTAO DE PESSOAS, DA SUBSECRETARIA DE
ADMINISTRA(;AO GERAL, DA DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL,
tendo em vistaa Lel n° 3.824, de 21 de fevereiro de 2006, alterada pela Lei n® 4.426, de 18
de novembro de 2009, e Decreto n° 31.452, de 25 de marco de 2010, resolve:

CONCEDER Grétificagdo de Titulagdo - GTIT, a ISABELLA DE CARVALHO
SCHERRER, matricula n° 111090, Andlista de Apoio a Assisténcia Judici&ria, pela
apresentacao do Titulo de Mestrado em ECONOMIA APLICADA, no percentual de 20%, a
contar de 22 de fevereiro de 2024, Processo n° 00401-00005487/2024-99.

JULIANA HERICA DOS SANTOS

PROCURADORIA-GERAL

SECRETARIA GERAL
SUBSECRETARIA GERAL DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

ORDEM DE SERVICO N° 11, DE 1° DE MARCO DE 2024 (*)

A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS, DA SUBSECRETARIA-GERAL DE
ADMINISTRAGAO, DA SECRETARIA GERAL DA PROCURADORIA-GERAL DO
DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo artigo 8°, da
Portaria Conjunta n° 09, de 16 de maio de 2014, que regulamenta o artigo 22, da Lei n°
5.190, de 25 de setembro de 2013, resolve:

CONCEDER Gratificagdo por Habilitagdo em Politicas Pablicas - GHPP, nos termos do
artigo 22, daLei n°5.190, de 25 de setembro de 2013, regulamentada pela Portaria n® 86, de
08 de maio de 2014, a servidora ROSANE ARAUJO SILVA, matricula n° 34.115-0,
Técnico em Politicas Plblicas e Gestdo Governamental, no percentual de 15% (Graduagao),
data do requerimento: 19/02/2024, Processo n° 0020-001450/2010. Efeitos financeiros a
contar de 01/03/2024, conforme determina alegislacéo.

LUCIANE RISSATO

(*) Republicado por ter sido encaminhado com incorreg&o no original, publicado no DODF
n° 43, de 04 de marco de 2024, pégina 44.

ORDEM DE SERVICO N° 14, DE 19 DE MARCO DE 2024
A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS, DA SUBSECRETARIA-GERAL DE
ADMINISTRAGAO, DA SECRETARIA GERAL DA PROCURADORIA-GERAL DO
DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo artigo 8° da
Portaria Conjunta n° 09, de 16 de maio de 2014, que regulamenta o artigo 15, da Lei n°
5.192, de 26 de setembro de 2013, resolve:
CONCEDER Gratificagdo por Habilitagdo em Apoio as Atividades Juridicas - GHAAJ, nos
termos do artigo 15, da Lei n° 5.192, de 26 de setembro de 2013, regulamentada pela
Portaria Conjunta n°® 09, de 16 de maio de 2014, ao servidor ISRAEL PEREIRA DE
ALMEIDA, matricula n° 254.693-0, Anadista Juridico, no percentual de 25% (Pos-
Graduacéo), data de requerimento: 15/03/2024, Processo n° 00020-00039724/2023-73.
Efeitos financeiros a contar de 01/04/2024, conforme determina alegislacéo.

LUCIANE RISSATO

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br
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SECAO |11

SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO

SECRETARIA EXECUTIVA DAS CIDADES

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 20, DE 19 DE MARCO DE 2024
A Secretaria de Estado de Governo do Distrito Federal, através da Secretaria Executiva das
Cidades, torna publico o Edita de Chamamento Publico para vendedores ambulantes na
modalidade barraca, para emisséo de licengas eventuais em érea publica, no estacionamento
publico do Planetério de Brasilia, em frente a0 local do evento "UNICO BRASILIA -
SHOW JORGE E MATEUS', que ocorrera no dia 06/04/2024 (sébado), das 15:00h as
03:00h da madrugada, no Arena BRB Estédio Mané Garrincha, SRPN - Asa Norte/DF. Néo
havera vagas para vendedor ambulante na modalidade de circulante ou caixeiro, para este
evento.
LOCAL DE REALIZACAO DO REQUERIMENTO: Edificio Anexo do Palécio do Buriti,
sala 911, Praga do Buriti, Brasilia- DF.
1. CONTATOSE INFORMACC)ES.
1.1. O edital podera ser obtido no sitio eletronico da Secretaria de Estado de Governo do
Distrito Federal, https://segov.df.gov.br/ ou no enderego: Anexo do Palécio do Buriti, Praca
do Buriti, 9° andar, sala 911, Brasilia - DF, CEP:70.075-900, a partir da data da publicagdo
deste Edital, de segunda a sexta-feira, das 9:00h as 17:00h.
1.2. InformagBes sobre o Chamamento Publico poderdo ser obtidas na Geréncia de
Ambulantes, Food Trucks e Engenho Publicitario por meio do telefone (061) 3313-5915.
2.DO OBJETO.
2.1. O presente chamamento tem por objeto a concessdo de licengas eventuais para o
trabalho de vendedor ambulante conforme tabela abaixo:

MODALIDADE N°DE VAGAS
Ambulante ndo - circulante (BARRACA) 30
Ambulante circulante ou caixeiro XX

2.2. Os ambulantes interessados devem comparecer ao Edificio Anexo do Palécio do Buriti,
sala 911, Praga do Buriti, Brasilia/lDF, para preenchimento do requerimento para concesséo
dalicencaeventual, no dia 01/04/2024 (segunda-feira) de 09:00h &s 17:00h.

3. DOCUMENTAGAO PARA PARTICIPAGAO DO CHAMAMENTO.

No momento da inscriggo, os participantes devem apresentar original e cpia de documento
pessoa com foto, comprovante de enderegco em seu nome ou uma declaracdo de residéncia,
foto no celular ou impressa, trabalhando na BARRACA que é utilizada no comércio
ambulante.

4. DO VALOR DO PRECO PUBLICO.

De acordo com a publicagdo da Ordem de Servico n° 22, de 29/01/2024 da Administracdo
Regional do Plano Piloto, estabeleceu-se o preco plblico no valor de R$ 1,28 por dia, a
cada m?, para barraca de 16m? (4 X 4), e como periodo do evento serd de 01 dia, o valor a
ser cobrado pela utilizag&o &rea piblica sera valor de R$ 20,48 (vinte reais e quarenta e oito
centavos), através do DAR eletronico, emitido pelo SISLANCA da Secretaria de Fazenda
do Distrito Federal.

5. DASVAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA.

Serd reservado 01 vaga, correspondendo a 5% (cinco por cento) do total de vagas, como
cota minima para atender pessoas com deficiéncias (PCD), mediante apresentacdo da
carteirinha (comprovag&o), conforme Decreto 9.508/2018.

6. DA NECESSIDADE DE REALIZAGAO DE SORTEIO.

6.1. Havendo inscrices validadas em nimero maior que a quantidade de vagas ofertadas, a
equipe da Secretaria Executiva das Cidades realizara sorteio, imediatamente ap6s o término
do horério previsto para as inscrigdes de requerimentos, com o objetivo de estabelecer a
lista dos ambul antes a serem licenciados.

6.2. O sorteio descrito no item anterior devera contar com a presenga dos ambulantes
requerentes que ainda estiverem presentes no local de entrega dos requerimentos.

7. DO RESULTADO DO CHAMAMENTO E ENTREGA DAS LICENCAS.

7.1. A divulgacéo do resultado do chamamento com o nome dos participantes contempl ados
seré no dia 02/04/2024 (terca-feira), no site da Secretaria de Estado de Governo - SEGOV
(https://segov.df.gov.br/).

7.2. A entrega das licengas eventuais ocorrerd no dia 05/04/2024 (sexta-feira), de 09:00h as
17:00h, no Edificio Anexo do Buriti - sala 911 e sera feita pessoalmente ao participante
vencedor, nd podendo ser entregue aterceiros.

8. DAS PROIBIGOES.

8.1.Venda de bebida alcodlicas a crianga e adolescente, de acordo com aLei Federal 8.069,
de 13/07/1990, artigo 81, inciso |1, do Estatuto da Crianga e Adolescente(ECA);

8.2. Venda de bebida alcodlica a indigena, de acordo com a Lei 6.001/1973, artigo 58,
inciso 11 ( Estatuto do indio);

8.3.Venda de cigarros, cigarrilhas, charutos, cachimbos ou qualquer outro produto
fumigeno, derivado ou ndo do tabaco, de acordo com a Lei 9.294/1996, artigo 3°, inciso |X;

8.4. Venda de bebidas destiladas para qualquer consumidor, de acordo com a Lei
9.294/1973, artigo 3°, inciso IX;

8.5. Venda de facas ou material cortante que propicie risco a vida das pessoas;

8.6.Vender, alugar ou ceder a qualquer titulo o espago publico objeto desta autorizagéo;

8.7. Montagem de estrutura com mesas e cadeiras para utilizag&o dos clientes;

8.8. Deixar o veiculo motorizado junto a barraca, utilizando érea publica fora do

especificado no licenciamento.

9. DOS DEVERES.

9.1. As bebidas deverdo ser comercializadas em copo pléstico, latas de auminio e/ou

garrafas de pléstico;

9.2. Os alimentos comercializados deverdo ser servidos em pratos plésticos e com talheres

descartéaveis. Em relagdio ao churrasquinho, estes somente poderdo ser entregues aos

consumidores em pratos de pléastico e fora dos espetos;

9.3. Cabera aos ambulantes a responsabilidade pelo recolhimento e ensacamento de todo o

lixo gerado durante a duracéo da atividade;

9.4. No bhotijdo de gés deverd ser utilizado mangueiras, com regulador de pressdo e

revestimento de aco;

9.5. O descumprimento dos itens acima acarretard notificacdo pelos 6rgdos de controle,

multas, sangdes conforme aLei 6.190, de 20 de julho de 2018.

10. DAS PENALIDADES.

10.1. Multas: Os ambulantes que operam sem licenca ou em desacordo com as

regulamentacdes podem ser multados. O valor da multa pode variar;

10.2. Apreensdo de mercadorias;

10.3. Remogao do local de venda, em caso de ocupacéo ilegal de um espago publico;

10.4. O ambulante que descumprir as regras deste Edital de Chamamento Piblico ficara

impedido de participar dos préximos 03 (trés) chamamentos. Sendo reincidente perderd o

direito de participar de eventos.

11. DA LOCALIZA(;AO.

11.1 Os ambulantes nao-circulantes (barraca) deverdo ocupar os espacos determinados na

autorizagdo conforme croqui abaixo.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. N&o haverd reserva de vagas no chamamento publico para as associactes

representativas da categoria dos ambul antes.

12.2. Encontra-se em fase de criagéo, no ambito da Secretaria Executiva das Cidades, um

Sistema que substituird o cadastramento por meio fisico tornando-o totalmente virtual.
CLAUDIO JOSE TRINCHAO SANTOS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 21, DE 20 DE MARGO DE 2024
A Secretaria de Estado de Governo do Distrito Federal, através da Secretaria Executiva das
Cidades, torna publico o Edita de Chamamento Publico para vendedores ambulantes na
modalidade barraca, para emisséo de licengas eventuais em area publica, no estacionamento
pUblico do Planetério de Brasilia, em frente ao local do evento "SHOW AMARelo a Gira
Fina - EMICIDA 2024", que ocorrerd no dia 12/04/2024 (sexta-feira), das 19:00h as
01:00h da madrugada, no Arena Lounge BRB Est&dio Mané Garrincha, SRPN - Asa
Norte/DF. N&o havera vagas para vendedor ambulante na modalidade de circulante ou
caixeiro, para este evento.
LOCAL DE REALIZAGAO DO REQUERIMENTO: Edificio Anexo do Pal&cio do Buriti,
9° andar - sala 911, Praga do Buriti, Brasilia- DF.
1. CONTATOSE INFORMACOES.
1.1. O edital podera ser obtido no sitio eletronico da Secretaria de Estado de Governo do
Distrito Federal, https://segov.df.gov.br/ ou no enderego: Anexo do Palécio do Buriti, Praga
do Buriti, 9° andar, sala 911, Brasilia- DF, CEP:70.075-900, a partir da data da publicacdo
deste Edital, de segunda a sexta-feira, das 9:00h as 17:00h.
1.2. InformagBes sobre o Chamamento PUblico poderdo ser obtidas na Geréncia de
Ambulantes, Food Trucks e Engenho Publicitario por meio do telefone (061) 3313-5915.
2.DO OBJETO.
2.1. O presente chamamento tem por objeto a concessdo de licengas eventuais para o
trabalho de vendedor ambulante conforme tabela abaixo:

MODALIDADE N°DE VAGAS
Ambulante ndo - circulante (BARRACA) 30
Ambulante circulante ou caixeiro XX

2.2. Os ambulantes interessados devem comparecer ao Edificio Anexo do Palécio do Buriti,
9° andar, sala 911, Praca do Buriti, Brasilia/lDF, para preenchimento do requerimento para
concessgo dalicenca eventual, no dia 01/04/2024 (segunda-feira) de 09:00h as 17:00h.

3. DOCUMENTAGAO PARA PARTICIPACAO DO CHAMAMENTO.

No momento da inscrigo, os participantes devem apresentar original e cpia de documento
pessoa com foto, comprovante de enderego em seu nome ou uma declaragdo de residéncia,
foto no celular ou impressa, trabalhando na BARRACA que é utilizada no comércio
ambulante.

4. DO VALOR DO PRECO PUBLICO.

De acordo com a publicacéo da Ordem de Servigo n° 22, de 29/01/2024 da Administracéo
Regional do Plano Piloto, estabeleceu-se o prego pablico no valor de R$ 1,28 por dia, a
cada m?, para barraca de 16m? (4 X 4), e como periodo do evento seré de 01 dia, o valor a
ser cobrado pela utilizag8o &rea piblica sera valor de R$ 20,48 (vinte reais e quarenta e oito
centavos), através do DAR eletronico, emitido pelo SISLANCA da Secretaria de Fazenda
do Distrito Federal.

5. DASVAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA.

Serd reservado 01 vaga, correspondendo a 5% (cinco por cento) do total de vagas, como
cota minima para atender pessoas com deficiéncias (PCD), mediante apresentacdo da
carteirinha (comprovag&o), conforme Decreto 9.508/2018.
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6. DA NECESSIDADE DE REALIZAGAO DE SORTEIO.

6.1. Havendo inscrigoes validadas em nimero maior que a quantidade de vagas ofertadas,

a equipe da Secretaria Executiva das Cidades realizara sorteio, imediatamente apds o

término do horédrio previsto para as inscrigdes de requerimentos, com o objetivo de

estabelecer alista dos ambulantes a serem licenciados.

6.2. O sorteio descrito no item anterior devera contar com a presenga dos ambulantes

requerentes que ainda estiverem presentes no local de entrega dos reguerimentos.

7. DO RESULTADO DO CHAMAMENTO E ENTREGA DAS LICENCAS.

7.1. A divulgagdo do resultado do chamamento com o nome dos vendedores

ambulantes contemplados sera no dia 02/04/2024 (terca-feira), no site da Secretaria de

Estado de Governo - SEGOV (https://segov.df.gov.br/).

7.2. A entrega das licencas eventuais ocorrera no dia 11/04/2024 (quinta-feira), de

09:00h as 17:00h, no Edificio Anexo do Buriti, 9° andar, sala 911 e sera feita

pessoal mente ao ambulante contemplado, ndo podendo ser entregue a terceiros.

8. DAS PROIBICOES.

8.1.Venda de bebida alcodlicas a crianca e adolescente, de acordo com a Lei Federal

8.069, de 13/07/1990, artigo 81, inciso |1, do Estatuto da Crianca e Adolescente(ECA);

8.2. Venda de bebida alcodlica a indigena, de acordo com a Lei 6.001/1973, artigo 58,

inciso |11 ( Estatuto do indio);

8.3.Venda de cigarros, cigarrilhas, charutos, cachimbos ou qualquer outro produto fumigeno,

derivado ou ndo do tabaco, de acordo com aLei 9.294/1996, artigo 3°, inciso IX;

8.4. Venda de bebidas destiladas para qualquer consumidor, de acordo com a Lei

9.294/1973, artigo 3°, inciso 1X;

8.5. Venda de facas ou material cortante que propicie risco a vida das pessoas;

8.6.Vender, alugar ou ceder a qualquer titulo o espago publico objeto desta

autorizag&o;

8.7. Montagem de estrutura com mesas e cadeiras para utilizagdo dos clientes;

8.8. Deixar o veiculo motorizado junto a barraca, utilizando &rea publica fora do

especificado no licenciamento.

9. DOS DEVERES.

9.1. As bebidas deverdo ser comercializadas em copo plastico, latas de aluminio e/ou

garrafas de pléastico;

9.2. Os alimentos comercializados deverdo ser servidos em pratos plésticos e com

talheres descartéveis. Em relacdo ao churrasquinho, estes somente poderdo ser

entregues aos consumidores em pratos de plastico e fora dos espetos;

9.3. Cabera aos ambulantes a responsabilidade pelo recolhimento e ensacamento de

todo o lixo gerado durante a durac&o da atividade;

9.4. No botijéo de gés devera ser utilizado mangueiras, com regulador de presséo e

revestimento de ago;

9.5. O descumprimento dos itens acima acarretaré notificagéo pelos érgéos de controle,

multas, sangdes conforme a Lei 6.190, de 20 de julho de 2018.

10. DAS PENALIDADES.

10.1. Multas: Os ambulantes que operam sem licenca ou em desacordo com as

regulamentagdes podem ser multados. O valor da multa pode variar;

10.2. Apreensdo de mercadorias;

10.3. Remogéo do local de venda, em caso de ocupagéo ilegal de um espago publico;

10.4. O ambulante que descumprir as regras deste Edital de Chamamento PUlblico

ficara impedido de participar dos préximos 03 (trés) chamamentos. Sendo reincidente

perderd o direito de participar de eventos.

11. DA LOCALIZAGAO.

11.1 Os ambulantes néo-circulantes (barraca) deverdo ocupar os espacos determinados

na autorizag&@o conforme croqui abaixo.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. N&o havera reserva de vagas no chamamento plblico para as associagdes

representativas da categoria dos ambulantes.

12.2. Encontra-se em fase de criagdo, no ambito da Secretaria Executiva das Cidades, um

Sistema que substituira o cadastramento por meio fisico tornando-o totalmente virtual.
CLAUDIO JOSE TRINCHAO SANTOS

ADMINISTRACAO REGIONAL DO PLANO PILOTO

RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Processos:  0141-002824/2017 e 00141-00000570/2024-61 Assunto: Ratificagdo de
Inexigibilidade de Licitacdo, para assegurar a eficicia legal da concessdo direta, por
inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no caput do Art. 74, da Lei n° 14.133, de 01
de abril de 2021, de Licitagdes e Contratos Administrativos e parégrafo Unico, do Art. 31,
do Decreto n° 38.172, de 03 de maio de 2017, para concessdo de uso de &rea publica, no
nivel térreo, contigua as Lojas 01, 55, 65 e 69, do bloco A, do Comércio Local, do Setor de
Habitacbes Coletivas Norte - SHCN CL Quadra 405, de propriedade de José Vicente de
Luca e Maddalena de Luca, conforme justificativa constante nos processos em referéncia.
VALDEMAR ARAUJO DE MEDEIROS.

ADMINISTRACAO REGIONAL DE PLANALTINA

EXTRATO DO 4° TERMO DE APOSTILAMENTO
AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 07/2021
Processo: 00135-00001971/2021-11. das partes. ADMINISTRAGAO REGIONAL DE
PLANALTINA, CNPJ. 02.863.532/0001-88 e FUNDAGCAO DE AMPARO AO
TRABALHADOR PRESO - FUNAP, inscrita no CNPYMF sob o n° 03.495.108/0001-

90. Objeto: 1. Atudlizar, o valor da bolsa ressocializacéo paga aos reeducandos NIVEL I,
do contrato de prestacao de servigos de méo de obra de sentenciados, que passa a ser de R$
1.059,00 (um mil cinquenta e nove reais), tendo em vista que, de acordo com a Lei n°
7.210/1984 (Lei de Execucdes Penais), a remuneracéo nao pode ser inferior a % do salério
minimo, correspondente ao limite estabelecido na lei para remuneragéo do trabalhador
preso. 2. Alteracdo deve ser feita com base no Decreto n° 11.864, de 27 de dezembro de
2023, que estabeleceu o valor do saldrio minimo em R$ 1.412,00 (um mil quatrocentos e
doze reais) a partir de 01 de janeiro de 2024, e ndo implica em ateragéo contratual, decorre
de determinac&o legal por meio de apostila, nos termos do art. 65, § 8° da Lei n° 8.666/93.
3. A despesa de que trata este Termo, correra por conta da apresentacéo de crédito anual do
exercicio de 2024, Unidade Orcamentdariaz 09108, Programa de Trabaho:
04.421.6217.2426.0063, Natureza da Despesa: 339139, Fonte de Recursos: 100. WESLEY
FONSECA FRAGA.

ADMINISTRAGCAO REGIONAL DE CEILANDIA

EDITAL N°02, DE 15 DE MARCO DE 2024
O ADMINISTRADOR REGIONAL DE CEILANDIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso
das atribuicdes que lhe confere o artigo 42, do Regimento Interno das Administractes
Regionais, aprovado pelo decreto n° 38.094, de 28 de marco de 2017, resolve:
PRORROGAR, até o dia 26 de marco de 2024 exceto sébado e domingo, o0 prazo para
inscricdo de membros da sociedade civil, representantes de entidades, interessados em
compor o Conselho Loca de Plangjamento de Ceilandia, conforme Edital de Chamamento
Publico para o Processo de Selecdo dos Membros da Sociedade Civil que irdo compor o
Conselho Local de Plangjamento da Regido Administrativa de Ceilandia, publicado no
Diério Oficial do DF n°. 52 de 15 de margo de 2024, pgina 61.
Horério: 08h30 as 11h30 e 14h as 17h.
Local: Sala da Assessoria de Plangjamento-ASPLAN, no edificio sede da Administragcéo
Regional de Ceilandia
Antes de comparecer para a efetuag@o da inscricdo, a entidade que queira participar da
selec8o de escolha deverd verificar a relagdo de documentos necessérios contidos no Item
22 do primeiro editd de chamamento e encontrada também no link:
https://www.ceilandia.df.gov.br/2024/03/07/€l ei coes-do-consel ho-de-planejamento/
ALTERAR aassembleia de eleicdo do dia 22 de margo de 2024 para o dia 28 de marco de
2024.

DILSON RESENDE DE ALMEIDA

ADMINISTRAGCAO REGIONAL DE ARAPOANGA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA O PROCESSO DE SELEGAO DOS
MEMBROS DA SOCIEDADE CIVIL QUE IRAO COMPOR O CONSELHO LOCAL
DE PLANEJAMENTO DA REGIAO ADMINISTRATIVA DE ARAPAONGA/RA-XXXIV
O ADMINISTRADOR REGIONAL DE ARAPOANGA DO DISTRITO FEDERAL,
no uso de suas atribui¢Bes regimentais previstas no artigo 42, do Regimento Interno
das Administracfes Regionais, aprovado pelo Decreto n° 38.094, de 28 de margo de
2017, torna publico, para conhecimento dos interessados, Chamamento Publico para o
processo de sele¢do dos membros da sociedade civil que irdo compor o Conselho Local
de Plangjamento da Regido Administrativa de Arapoanga - CLP, regulamentada pelo
Decreto N° 37.556/2016 e em conformidade com o artigo 43 da Lei Federal n° 10.257,
de 10 de julho de 2001, que regulamenta os artigos 182 e 183 da Constituicdo Federal
e estabel ece diretrizes gerais da politica urbana, pelo § 1° do artigo 223 e pelos artigos
224 e 225 da Lei Complementar n°® 803, de 25 de abril de 2009, que aprova o Plano
Diretor de Ordenamento Territorial e Urbano do Distrito Federal com o art. 105,
parégrafo Unico, inciso |11, da Lei Organica do Distrito Federal, de acordo com as
regras deste edital:
1. DAS DISPOSIQC)ES PRELIMINARES
1.1. O Conselho Loca de Planejamento tem caréter consultivo, composicéo paritéria e €
constituido por 8 (oito) representantes do Poder Publico e por 8 (oito) representantes da
sociedade civil organizada que executem ou acompanhem projetos ou politicas de
plangjamento territorial da Regido Administrativa de Arapoanga, e respectivos suplentes:
| - 5 (cinco) membros de entidades da sociedade civil;
11 - 2 (dois) membros de entidades empresariais relacionadas a producao e ao financiamento
do desenvolvimento urbano, ao comércio, a prestacao de servigos, aindUstria ou a produgdo
rura; e
111 - 1 (um) membro de entidade profissional académica ou de pesquisa.
1.2. A participagd0o no Conselho Local de Plangjamento da Regido Administrativa de
Arapoanga é considerada de relevante interesse pUblico, e ndo enseja qualquer espécie de
remuneragao.
1.3. O presente chamamento disciplina a escolha dos membros da sociedade civil, sendo
que cada entidade deve indicar 01 (um) representante titular e 01 (um) representante
suplente.
1.4. O processo de escolha para fungdo de membros titulares, e respectivos suplentes
representantes da sociedade civil, compreendera as seguintes etapas:
a) Inscrigéo;
b) Indicacéo ou Eleig&o;
c) Nomeagao; e
d) Posse.
1.5. Se, por ventura, houver inscrigdes em ndmero superior a 08 (0ito), a composi¢éo do
conselho se dar& pelo processo de eleiggo dos conselheiros e suplentes.
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2. DO PROCESSO ELEITORAL

2.1. Podera participar do processo de selecdo o candidato que represente entidade
legalmente constituida e sediada na Regido Administrativa de Arapoanga, que esteja
em funcionamento, ininterruptamente, nos Gltimos 02 (dois) anos imediatamente
anteriores a data marcada para a realizagéo da inscricéo.

2.2. Cada entidade interessada deve inscrever um Unico candidato a membro titular,
com indicagao do respectivo suplente apresentando os seguintes documentos:

a) Registro de constituicdo e documento previsto em lei que indique o seu
representante legal;

b) Descricho dos objetivos e representatividade da instituicdo na Regido
Administrativa de Arapoanga;

c) Curriculo da entidade ou instituicéo e de seus representantes legais; e

d) Relagdo nominal de todos os associados ou filiados da entidade ou instituigao,
devidamente assinada e acompanhada do respectivo CPF.

2.3. As inscrigfes de candidatas e candidatos as vagas destinadas a sociedade civil
para o Conselho Local de Planejamento da Regido Administrativa de Arapoanga
devem ser:

| - gratuitas;

Il - efetuadas por meio de preenchimento de formulério eletrénico disponibilizado
pelo sitio eletrdnico da Administracdo Regional de Arapoanga pelo enderego:
https://www.arapoanga.df.gov.br.

Il - acompanhadas de documentagéo que comprove os requisitos exigidos no item
1.1 deste Edital;

IV - validadas e divulgadas pela Administracdo Regional de Arapoanga pelo
enderego https://www.arapoanga.df.gov.br

2.4. Fica a Administracdo Regional de Arapoanga autorizada a desclassificar
candidaturas inscritas de formaincompleta, incorreta ou com informagcdes falsas.

2.5. As informacBes prestadas na inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

2.6. Serdo utilizados como critério de desempate para habilitacdo das entidades e
instituices representativas da sociedade civil o maior tempo de constituicdo e o
maior nimero de associados ou filiados.

2.7. E vedada a escol ha de consel heiros representantes da sociedade civil organizada
da mesma entidade que representava o segmento no mandato anterior.

2.8. As entidades representantes da sociedade civil devem ter atuac&o no ambito da
Administracéo Regional de Arapoanga.

2.9. Os candidatos da sociedade civil a membros do CLP, no inicio do processo de
escolha devem ter seus curriculos publicados no sitio eletrénico da respectiva
Administracéo Regional, de forma a dar transparéncia ao processo seletivo.

3. DA HABILITAGAO DE CANDIDATOS

3.1. As entidades e institui¢des representativas da sociedade civil devem requerer a
Administracdo Regional de Arapoanga sua inscri¢ao para participarem do processo
de escolha para composic¢éo do CL P, apresentando 0s seguintes documentos:

| - registro de constituicdo e documento previsto em lei que indique o seu
representante legal;

Il - descricdo dos objetivos e representatividade da instituicdo na Regido
Administrativa;

I11 - curriculo da entidade ou institui¢éo e de seus representantes legais; e

IV - relagdo nominal de todos os associados ou filiados da entidade ou instituicéo,
devidamente assinada e acompanhada do respectivo CPF.

3.2. O Formulé&rio de Inscricdo de Candidatura, bem como os demais anexos deste
Edital estdo disponibilizados eletronicamente no site da Administragdo Regional de
Arapoanga pelo enderego https://www.arapoanga.df.gov.br.

3.3. Para realizar a inscrigdo, os interessados deverdo acessar o sitio eletronico da
Administracao Regional de Arapoanga pelo endereco
https://www.arapoanga.df.gov.br e preencher os formuldrios com as informacées
solicitadas a partir das 00h00 do dia 22 de margo até as 23h59 do dia 27 de margo de
2024, (horério de Brasilia), ou fisicamente no Protocolo da Sede da Administragéo
Regional de Arapoanga, entre os dias 22 e 27 de margo de 2024, nos horério de 9h as
12h e 14h as 17h.

3.4. Os documentos descritos no item 3.2. deverdo ser anexados em formato PDF ou
similar e enviados via e-mail: protocolo@arapoanga.df.gov.br.

4. DA HABILITACAO DE ELEITORES

4.1. Poderdo participar, na condi¢do de eleitores, brasileiros natos e naturalizados,
com idade minima de 18 anos, na data da inscrig&o, e com residéncia comprovada na
Regido Administrativa de Arapoanga.

4.2. Para comprovar 0s requisitos necessdrios a habilitacdo de eleitores, os
interessados deverdo apresentar no dia da Eleic&o:

| - Apresentar documento de identificagdo com foto, comprovando idade minima de
18 anos;

Il — Comprovante em seu proprio nome de residéncia na Regido Administrativa de
Arapoanga.

4.3. Fica a Administragdo Regional de Araponga autorizada a inabilitar os/as
eleitores/as que ndo atenderem aos requisitos de habilitacgo.

5. DAS ELEICOES

5.1 A eleicdo serarealizadano dia 01' de abril de 2024. Mais informagdes estdo disponiveis
no sitio eletrénico da Administracao Regiona de Arapoanga
https://www.arapoanga.df.gov.br.

5.2 Cronograma:
Inscricdo de candidaturas

22 de margo a 27 de margo de 2024
28 de margo de 2024

01 de abril de 2024

05 de abril de 2024

07 de abril de 2024

Divulgag&o das candidaturas habilitadas
Realizaggo das eleigdes

Homologago do resultado das el eigdes

Publicagdio DODF dos Membros eleitos
6. DA ASSEMBLEIA DE ELEI(;AO

a) Dia: 01 de abril de 2024;

b) Horério: as 18h00 as 20h00

c) Local: Administracdo Regional de Arapoanga: Avenida Erasmo de Castro, Residencial

Sandray Rua B, 22, SH Arapoanga, Brasilia- DF, 73366-056

6.1. O processo eleitoral dar-se por meio de votacdo aberta dos el eitores aptos;

6.2. A Assembleia de Eleigdo, serd coordenada pela Administracéo Regiona de Arapoanga e
terda participacdo da Sociedade Civil que comparecer na data marcada paraa Assembleig;

7. DOSMEMBROSELEITOS

7.1. Seréo considerados eleitos:

| - Os 8 (0ito) representantes da sociedade civil com maior nimero de votos, nos termos do
item1.1.

7.2. S3o condderados suplentes os candidatos que tiveram as candidaturas hebilitadas e com votos
computadas subsequentes as 8 (0ito) vagas destinadas aostitulares, nostermosdoitem 1.1.1.

7.3 Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que represente a sociedade civil o
maior tempo de constituicao e o maior nimero de associados ou filiados, nos termos do § 4°
do Art. 5° do Decreto n° 37.556/2016.

8. DA NOMEAGAO E POSSE

8.1. A nomeag&o e posse dos membros sera feita mediante publicagéo de Ordem de Servico
expedida pelo Administrador Regional no prazo de até 15 (quinze) dias corridos contados
da data da eleigdo.

9. DO MANDATO

9.1. O mandato dos representantes da sociedade civil e respectivos suplentes é de 02 (dois)

anos, facultada a recondugao por igual periodo.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. O resultado definitivo da selecio serd divulgado no sitio eletrénico

https://www.arapoanga.df.gov.br/.

10.2. Os esclarecimentos e informagdes complementares necessarios a aplicagéo dos termos
deste Edital poder&o ser obtidos junto & Administragéo Regional de Arapaonga pelo e-mail:

Gab@arapoanga.df.gov.br, ou por meio dos telefones (61) 996855906.

10.3. A participagao no processo seletivo pressupde a aceitagdo das disposicoes deste Edital

e dalegisliacdo vigente.

10.4. Os candidatos deverdo ter ciénciada Lei n® 4.585/2011, alteradapelaLe n° 6.154, de
25/06/2018, que veda, no seu artigo primeiro “a participacdo em mais de um conselho,

ainda que na condicao de suplente”.

10.5. O cronograma de atividades do edital podera sofrer alteracbes, as quais serdo

divulgadas de imediato no sitio da Administracdo Regional de Arapoanga -

https.//www.arapoanga.df.gov.br/

10.6. Os casos omissos relativos ao processo seletivo serdo decididos pela Administracéo
Regional de Arapoanga.

10.7. Este Edital € composto pelos seguintes anexos:

| - Anexo | - Formulé&rio de inscri¢dio de candidatura para Membro Titular/Suplente do
Conselho Local de Plangjamento da Regido Administrativa de Arapoanga;

1 - Anexo |l - Declaragéo de ciéncia;

10.8. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de
Combate a Corrupgao, no telefone 162

ANEXO|

FORMULARIO ELETRONICO DE INSCRIGAO DE CANDIDATURA PARA
MEMBRO DO CONSELHO LOCAL DE PLANEJAMENTO DA REGIAO
ADMINISTRATIVA DE ARAPOANGA/RA-XXXIV

Obs.: Este  documento deverda  ser
enderego: https://www.arapoanga.df.gov.br/.

preenchido por meio do

Nome completo (Titular):

Nome
(Suplente):
Raz&o

completo

Social:

Ne de CPF: Ne de
RG:
E-mail:
Telefone:
Enderego

residencial:

CEP;
Esta se candidatando avaga da:
() Sociedade civil;
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() Entidades Empresariais; e

() entidade profissional académica

Indicacéo da documentagdo apresentada para comprovacao dos requisitos exigidos pelo
Regimento Eleitoral:

a () comprovagao de idade igual ou superior a 18 anos na data da eleicéo:

b. () copia simples de carteira de identidade, carteira de motorista, ou qualquer
documentagéo oficial com foto vélida no Brasil;

c. () comprovagao de residéncia na Regido Administrativa de Arapoanga; e

d. () Declaragéo de Ciéncia (ANEXO 1)

ANEXO I

DECLARACAO DE CIENCIA
Estou ciente de que minha candidatura sera inabilitada na auséncia de qualquer um dos
documentos obrigatérios. Em conformidade aos arts 2° e 3° da Lei Federal no 7.115, de 29
de agosto de 1983. Declaro também estar ciente de que a falsidade das informagdes
prestadas no presente formuld&rio poderd ensgjar a aplicacdo das sangBes civels,
administrativas e penais previstas na legislacdo brasileira, inclusive aquelas referentes ao
delito de falsidade ideol dgica. Por ser verdade, dato e assino esta declaragéo.

Brasilia,____de de 2024

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA

SECRETARIA EXECUTIVA DE CONTRATOS
SUBSECRETARIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS
COORDENAGAO DE GESTAO DE SUPRIMENTOS
DIRETORIA DE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

CONVOCACAO PARA ASSINATURA DE ARP PROVENIENTE DO PREGAO
ELETRONICO N° 0084/2023
A Dirdoria de Ssema de Registro de Pregos da Coordenacgo de GestZo de Suprimentos, da
Subsecretaria de Compras Governamentals, tendo em vista a homologego do Pregéo Bletrénico n°
0084/2023, que fita 0 Regidro de Pregos para eventud contratac®o de Servico de Tecnologia da
Informago e ComunicacZo - Emissio de Cartificados Digitals, afim de atender as demandas dos 6rgéos
que compdem a edtrutura adminidtretiva do Digtrito Federd, CONVOCA a empresa. dassficada
XDIGITAL BRASL SEGURANCA DA INFORMACAO LTDA, inxrita no CNPJ n°
38597.881/0001-42, a assinar eetronicamente a Ata de Registro de Pregos, em &é 10 dias, por meio do
Sgtema Eletronico de Informagbes — SEI/DF. Paratanto, caso anda néo sga cadadtrado, Serd necessaio
que o Sgnadio se cedadre previamente no SEI/DF por meio do enderego detrnico:
https/sai.df .gov.br/si/controlador_externo.phpacao=usuario_externo_logar&id_orgeo_acesso_externo=9.
Brasilia/lDF, 20 de marco de 2024
DAYANE NONATO DE BRITO ALVES SOUSA
Diretora, Substituta

CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DE ARP PROVENIENTE DO PREGAO
ELETRONICO N° 90011/2024
A Dirgoria de Ssdema de Regisro de Pregos da Coordenagéo de Gestfo de Suprimentos, da
Subsacretaria de Compras Governamentals, tendo em vista a homologago do Pregéo Eletrdnico n°
90011/2024, que fita 0 Registro de Pregos para eventud contratacdo de Servico de Tecnologia da
Informago e Comunicagéo - Emissio de Certificados Digitas, afim de atender as demandas dos 6rgéos
que compdem aestruturaadministrativado Distrito Federd, CONVOCA aempresadassificada PRIME
COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS, insita no CNPJ n° 49.755,681/0001-97, a assinar
detronicamente a Ata de Regisro de Pregos, em aé 10 diss por meio do Sstema Eletronico de
Informages — SEI/DF. Para tanto, caso ainda néo sga cadadirado, serd necessanio que o Signaténio se
cadegre  previamette no  SEI/DF por meo do endererp  detronico:
https://sai.df. gov.br/sei/controlador_externo.phpacao=usuaio_externo_logar&id orgeo_aceso_externo=9.
Brasilia/lDF, 20 de marco de 2024
DAYANE NONATO DE BRITO ALVES SOUSA
Diretora, Substituta

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

EXTRATO DE CONVENIO DE ADESAO N° 02/2024
PROCESSO N° 04001-00000093/2023-27 - DAS PARTES: INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL - Iprev-DF, CNPJ sob o
n° 10.203.387/0001-37, denominado PATROCINADOR, e do outro lado, o INSTITUTO
DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL -
INAS/DF. DO OBJETO: prestagdo de assisténcia suplementar a salide aos servidores do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL -
IPREV, ativos e inativos, pensionistas e seus respectivos dependentes, ao Plano de
Assisténcia Suplementar a Satide - GDF SAUDE, gerido e administrado pelo Instituto de
Assisténcia a Salide dos Servidores do Distrito Federal - INAS. DATA DE ASSINATURA:
13/03/2024. VIGENCIA: 5 (cinco) anos, a contar da sua assinatura, podendo ser prorrogado
sucessivamente, respeitada a vigéncia méxima decenal, nos termos do art. 107, da Lei n°
14.133, de 01 de abril de 2021. DO CUSTEIO: A

responsabilidade do PATROCINADOR no custeio do GDF SAUDE dar-se-4 conforme
estabelecido na Lei n° 3.831, de 14 de margo de 2006 e no Regulamento do GDF SAUDE,
inclusive a responsabilidade pelo custeio administrativo. Caberd ao 6rgéo centra de gestéo
de pessoas do Governo do Distrito Federal efetuar aporte mensal para o GDF SAUDE de,
no minimo, 1,5% (um e meio por cento), calculado sobre o valor mensal total da folha de
pagamento dos servidores do PATROCINADOR. SIGNATARIOS: Pelo Iprev-DF,
RAQUEL GALVAO RODRIGUES DA SILVA, naqualidade de Diretora-Presidente e pelo
INAS/DF, ANA PAULA CARDOSO DA SILVA, Diretora-Presidente, resolvem celebrar o
presente CONVENIO DE ADESAO.

FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DOS SERVIDORES

RESULTADO DE JULGAMENTO DA DISPENSA ELETRONICA N° 90001/2024
A Fundag&o de Previdéncia Complementar dos Servidores do Distrito Federal comunica aos
interessados que, na Dispensa Eletronica em referéncia, sagrou-se vencedora a empresa
GABRIEL HENRIQUE SABINO MARQUES, CNPJ: 46.080.510/0001-17, no valor total

de R$ 3.300,00. O

https://www.gov.br/compras/pt-br. UASG: 927448.
DANIEL VICENTE EVALDT DA SILVA
Diretor Presidente

PROFLORA SA. - FLORESTAMENTO
E REFLORESTAMENTO - EM LIQUIDAGAO

AVISO AOS ACIONISTAS
Os documentos abaixo reproduzidos e os demais relacionados no Artigo 133 da Lei federa
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, estdo a disposicdo dos acionistas na sede da
Companhia, localizadano SAAN Qd. 2 Lote 730 salas 104 a 107, nesta capital .
ELAINE FERRETTI COSTA STARLING

Liquidante

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

resultado encontra-se disponivel no enderego eletronico:

Exercicio de 2023
BALANGO PATRIMONIAL
TITULOS 31.12.2022 31.12.2023 TITULOS 31.12.2022 | 31.12.2023
ATIVO PASSIVO
ATIVO PASSIVO
CIRCULANTE 585.910,92 | 1.410.410,35 CIRCULANTE 5.436.892,11| 1.372.720,13
DISPONIVEL 466.392,51 | 1.130.366,46
EXIGIVEL A
Bancos 266,25 293451 CURTO PRAZO 5.436.892,11| 1.372.720,13
Aplicagbes 466.126,26 | 1.127.431,95 | Fornecedores 0,00 -1.060,84
Financeiras
DIREITOS Adiantamento de
REALIZAVEIS | 11951841 | 28004389 Terceiros 251511,33 | 1.870,14
Fornecimentos a Obrigagdes
Receber 119.51841 | 278.043,89 Sotiois 15.906,37 | -12.341,19
Adiantamento 0,00 2.000,00 obrigactes | ) o950 | -83.77282
Tributérias
BENSE NBC TG-900
VALORESEM 0,00 0,00 Obrig. 5.147.424,82 )
M o 1.277.415,42
CIRCULACAO Liquidagdo 5
Estoques 0,00 0,00
ATIVONAO PASSIVO NAO
CIRCULANTE 13.664.167,71 | 12.765.111,67 CIRCULANTE 0,00 4.506.543,65
ATIVO PASSIVO
REALIZAVEL A |13.664.167,71|12.765.111,67| EXIGIVEL A 0,00 4.506.543,65
LONGO PRAZO L/PRAZO
Valoresem 22269920 | 22269020 | Credoresce 0,00 0,00
Apuragéo Adiantamentos
Ativo Biolégico NBC TG-900
J 13.441.468,51 | 12.542.412,47 Obrig. 0,00 4.506.543,65
Floresta Formada Lo
Liquidagéo
ATIVO PATRIMONIO
PERMANENTE 0,00 0,00 LiQUIDO 8.813.186,52 | 8.296.258,24
Investimentos 0,00 0,00
Imobilizado Bens 0,00 0,00 Capitdl Socidl | ) 1o | -a02a42
Méveis Integralizado
Imobilizado Bens Reservas de -
Iméveis 000 0.0 Capital 1.091.902,68 1.091.902,68
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Depreciaggo Lucrosou DEMONSTRATIVO DO FLUXO DE CAIXA
BensM. e 0,00 0,00 Prejuizos 7.717.259,42 | -7.200.331,14
Iméveis Acumulados FLUXO DE CAIXA 2023
DISCRIMINATIVO DAL DE ABERTURA 31.12.2023
TOTAL DO TOTAL DO
ATIVO 14.250078,63(14.17552202| oo [14:250.078,63(14.175.522,02 Redlizacgo de Ativos 2.737.818,15
ELAINE FERRETTI COSTA STARLING
Liquidante Venda de macigos 0,00 2.688.357,05
CPF: 769.XXX.XXX-04
Venda de Bens 0,00 0,00
ANA LIDIA DA SILVA MACIEL SAMPAIO
Contadora CRC N° DF - 029912/0-8 Recebimento de Contas a Receber 0,00 0,00
CPF: 042.XXX.XXX-19 AplicagBes Financeiras 0,00 0,00
DEM (?N STRATIVO DE LUCROS OU PREJUIZOS ACPM ULADOS Rendimentos Financeiros 0,00 49.461,10
HISTORICO LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS
SALDO EM 31/12/2016 630.512,89
Ajuste de Exercicio Anteriores 20.559.338,86 Pagamento de Passivos 0,00 1.674.540,66
Baixa/Aumento das Reservas 0,00
Ajuste Patrimonial 0,00
Absorggo do Ajuste Patrimonial 0,00 Pagamento de Sal&rios e Encargos Sociais 0,00 1.191.844,47
L ucro/Prejuizo do exercicio -11.257.381,98 Pagamento de Fornecedores 0,00 37.34371
SALDO EM 31/12/2017 9.932.469,77 —
Ajuste de Exercicio Anteriores 10.053573.68 Pagamento de |mpostos e Obrig. Tributérias 0,00 445.352,48
Baixa/Aumento das Reservas 0,00 Pagamento de Adiantamentos e Empréstimos 0,00 0,00
Lucro/Prejuizo do exercicio -1.209.599,30 I .
2 amento de Outras Obri es da Liquid 0,00 0,00
SALDO EM 31/12/2018 18.776.444,15 Pag 950 duidecso
Ajuste de Exercicio Anteriores 0,00
Baixa/Aumento das Reservas 0,00 Caixa Gerado (Consumido) 0,00 1.063.277,49
Lucro/Prejuizo do exercicio -1.400.827,54 Ado Iricial deCa 317321324 266.392.51
SALDO EM 31/12/2019 17.375.616,61 o Inicie’ de Laxa 115218 9%
Ajuste de Exercicio Anteriores -92.116,89 Seldo Final de Caixa 3.173.213,44 1.529.670,00
Baixa/Aumento das Reservas 0,00 ELAINE FERRETTI COSTA STARLING
Lucro/Prejuizo do exercicio -1.549.715,78 Liqui dante
- ?;‘LdDOEXEM 3U 1:’/2102_0 15-7303-070 83,94 CPF: 769.XXX.XXX-04
E:;X;Aeum;gigs; —— T ANA LIDIA DA SILVA MACIEL SAMPAIO
eservi i 0 - -
Lucro/Prejuizo do exercicio -9.289.320,36 Contadora.CRC N°DF - 029912/0-8
SALDO EM 31/12/2021 6.044.46358 CPF: 042 XXX XXX-19
Ajuste de Exercicio Anteriores 1.039.539,18 DEMONSTRATIVO DA MUTA(;AO DOSATIVOSLIQUIDOS
Baixa/Aumento das Reservas 0,00 TITULOS 31.12.2023
Lucro/Prejuizo do exercicio 233.256,66 ATIV 1 o211
SALDO EM 31/12/2022 7.717.259,42 os 838,762,
Ajuste de Exercicio Anteriores 0,00 Venda de Ativos e Servigos
Prejuizo do exercicio 1682.309,75 Venda de Macicos Florestais 2.688.357,05
Lucro do exercicio -1.165.381,47 - - -
SALDO EM 31122023 720033114 Rendimentos Financeiros 49.461,10
ELAINE FERRETTI COSTA STARLING Vendade Bens 0,00
Liquidante Venda de Servigos 0,00
CPF: 769.XXX.XXX-04 Ajuste Valor de Liquidagio
ANA LIDIA DA SILVA MACIEL SAMPAIO c Recchor 00
Contadora CRC N° DF - 029912/0-8 ontas a Rec '
CPF: 042.XXX.XXX-19 Méacicos Florestais -899.056,04
DRE - DEM. RESULTADO DE EXERCICIO ANALITICO - ACUMULADO Folha: 00001 Tributos a Compensar 0,00
PROFLORA FLORESTAMENTO E REFLORESTAMENTO S/A EM LIQUIDAGAO
SAAN QUADRA 2 No. 730 ZONA INDUSTRIAL BRASILIA/DF C EP:70632-200 Veiculos 0,00
CNPJ: 00,338 .079/0001-65 NIRE:5.330 000 180-4 Registro: JCOF em 28/12/1872 Emissdo: 06/02/2024
Periodo: 01/2023 até 12/2023 Competéncia: 12/2023 | mé\/as 0,00
;:n nta Cnnh;! é ?W:Scngan da Conta —;‘_”3";'::? Outros 0,00
a1 RECEITA 273781815
AR RECEITAOPERAC IO NAL 258835705 PA S S I V O S 4113232141
N e o e PesvosL s
3111010001 VENDA DE PRODUTOS AVIETA 2BBB35705
32 OUTRAS RECEITAS OPERAC DNAKS 49461,10 ForneCEdores 0’00
AR RECEITAS FINANCEIRAS 48461,10 ) .
at121m RECEITAS FINANCE RAS 48461,10 Empreﬂl mOS/AdlantamentOS 1870’14
3.12.1010005 RECEAS DEAPLEACAD 4946110 B o
RESULTADO ERUTD DO PERIO DO EREEETERT Al Uge PfOVIw$
4 CUSTOS E DESPESAS -31254 7464 Civa'se-rrabal hlgas 2140596 79
41 CUSTOS DOS BENS E SERVIGOS 81728178 !
LAR] CUSTO DOS PRODUTOS E SERVIEOS -B1728178 TTIbUtéI’IaS 296 224 56
IRER] ESTOQUES 81728178 . !
41110 PRODUTOS -B1728178 Gagos do Periodo
4101010001 FLORESTAS FORMADAS -B1728178
(& BT L B e (e Ll Salérios e Encargos do Periodo 1.191.844,47
21 DESPESAS OPERAC IONAS 84330
L R R N AL Impostos e Obrigagtes Tributérias 445.352,48
4212010004 MULTAS DE MORA -17732
4212010008 TARIFAS BANCARIAS -46598 Gastos com fornecedores 37.343,711
43 DESPESAS COM PROVEOES 243682135
434 PROVISOES 243882135 Outros Gastos da Liquidagéo 0,00
4344 PROVISOES NEC TG 800 -243682135
434401 PROVISOES NEC TG 900 LIQUIDAGAD 243682135 Perdas Financeiras
4344010001 PROVISOES DESPESAS DALIQUIDACAD -243682175
ES ULTA DO OPERAC B NAL STEs287 Juros Empréstimos 0,00
RESULTADO DO PERIO DO ANTES DA CSLLIRPJ -51692828 N ~ - -
RES ULTADO DO PERIO DO 51692828 Juros AplicagBes Financeiras 0,00
RESULTADO LiQUIDO DO PERIO DO -516928,28 . ™ . s .
ARSI OF 15 75 Feverio 7 1070 Variag8o dos Ativos Liquidos -2.274.470,30
ELAINE FERRETTI COSTA STARLING ELAINE FERRETTI COSTA STARLING
Liquidante Liquidante
CPF: 769.XXX.XXX-04 CPF: 769.XXX.XXX-04
ANA LIDIA DA SILVA MACIEL SAMPAIO ANA LIDIA DA SILVA MACIEL SAMPAIO
Contadora CRC N° DF - 029912/0-8 Contadora CRC N° DF - 029912/0-8
CPF: 042.XXX.XXX-19 CPF: 042.XXX.XXX-19
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NOTAS EXPLICATIVAS
1 - Histérico
A PROFLORA SA. — Florestamento e Reflorestamento — “em Liquidacdo” é uma
Empresa de Economia Mista cujo socio mgjoritério € o Digtrito Federal, regida pela Lei n®
6.404/76 e suas alteragdes, e por seu Estatuto Socia. Congtituida por Ataem 08 de novembro de
1972, e tem por objeto socid a exploragéo de empreendimentos de natureza florestal e agricola,
aém de projetos de enriquecimento de matas com esséncia nativa com vistas a melhoria do
meio-ambiente e protecdo de mananciais hidricos, adém de preparar projetos floredtais e
administrar a explorag@o das éress florestadas e /ou reflorestadas na érea do Distrito Federal
mediante gplicagdes de recursos proprios e captados de terceiros, oriundos dos incentivos fiscais
dalei n°5.106/66, do Decreto Lei n° 1.134/70 e do Decreto n° 68.565/71.
Em 16 de fevereiro de 1990, a 242 Assembleia Geral Extraordinéria dos Sécios Cotistas da
Proflora S.A. deliberou pela extingdo da Empresa e nomeou o 1° Liquidante, autorizando o
inicio daliquidagdo a partir de 1° de margo de 1990, sendo que este processo se arrasta até a
presente data.
O processo de liquidagéo se caracteriza pela realizacdo do Ativo, pagamento do Passivo e
partilha do saldo remanescente entre os acionistas, conforme artigo 208 da Lei n° 6.404/76
— Lei das Sociedades Andnimas.
2 — Demonstragdes Contébeis
As Demonstragdes Contébeis estdo sendo apresentadas de acordo com as préticas contébeis
adotadas no Brasil, em conformidade com a Lei n° 6.404/76 e suas ateragdes, bem como,
pelas orientagBes do CPC e do TCDF, inclusive no que cabe a NBC TG-900 das Empresas
em liquidag&o, e o exercicio financeiro coincide com o exercicio fiscal.
3 — Registros Contébeis
Os livros fiscais e contébeis foram escriturados consoantes a Lei n° 6.404/76 e suas
alteracdes, de acordo com os principios de contabilidade geralmente aceitos, sendo que
todos os registros foram efetuados por meio do Sistema Contdbil da Empresa Lider
Processamento de Dados Ltda, que atende aos critérios da prética contdbil brasileira
estabelecida nas normas legais, e as alteragdes para atendimento das Convergéncias as
Normas Internacionais de Contabilidade;
A Contabilidade da Empresa esta adequada a uma empresa em situacdo de liquidago,
inclusive no atendimento aNBC TG-900.
4 — Contas a Receber e a Pagar
Os créditos vencidos somam o valor de R$ 119.518,41 (cento e dezenove mil quinhentos e
dezoito reais e quarenta e um centavos), da FCS Engenharia Florestal Ltda.
O regime de tributaggo para o recolhimento do IRPJe a CSLL foi o Lucro Presumido.
Né&o consta registro de saldo devedor inscrito em nome de Liquidante, Conselheiros e/ou
Servidores da empresa;
5 — Patriménio Liquido
N&o foram reconhecidos efeitos inflaciondrios sobre o Patrimdnio Liquido, conforme
dispde o artigo 4°, daLei n°9.249, de 26.12.95;
O capital integralizado esta devidamente registrado na Junta Comercial do Distrito Federal,
conforme prescreve o art. 166, parégrafo primeiro, da Lei n° 6.404/76, e distribuido entre os
Sdcios Cotistas conforme quadro abaixo:

COTISTAS COTAS PARTICIPAGAO
DISTRITO FEDERAL 3.662,15 90,998206
DISTRITO FEDERAL 176,12 4,376283
BANCO DO BRASIL 92,81 2,306171

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 93,13 2,314122

CEB 0,11 0,002733
TERRACAP 0,05 0,001242

Ol — COPART 4 PARTICIPAGOES 0,05 0,001242
TOTAL 4.024,42 100,0000000

O valor unitério de cada cota é de R$1.00 (um real), o presente demonstrativo esté de acordo
com os registros contdbeis, esclarecemos que tramitou na justica federal processo para
manifestacdo dos acionistas n°. 1004639-97.2019.4.01.3400, quanto a titularidade das agdes.

A conta de lucros ou prejuizos acumulados consta do Balango, em virtude de néo ter havido
decisfo dos acionistas quanto a sua destinacéo.

6 — Provisdes de Contingéncias Judiciais

Em relacéo ao atendimento as Normas Brasileiras de Contabilidade CPC 25 e o RIR 2018,
quanto as provisdes para contingéncias judiciais, esclarecemos que constam em andamento
no Judiciério, até o presente momento, 7 (sete) agdes. Sdo elas:

Justica Comum/Processo n° 0707961-32.2017.8.07.0018: Processo em grau de Agravo de
Instrumento em Recurso Especial.

Justica comum/processo n° 0700874-20.2020.8.07.0018: processo sentenciado, em fase de
cumprimento de sentenga (execug&o). processo sobrestado enquanto se busca identificar
bens que satisfacam a referida execugéo.

Justica Comum/Processo n° 0703783-35.2020.8.07.0018: Este processo encontra-se
associado a outros dois: 0707961-32.2017.8.07.0018 e 0707078-17.2019.8.07.0018. Ocorre
que o processo de n° 0707078-17.2019.8.07.0018 ainda pende de instrugéo. Portanto, como
se tratam de processos cujos julgamentos devem ser simultaneos, aguardamos a finalizag&o
da fase instrutéria nos autos do processo n°® 0707078-17.2019.8.07.0018 para termos um
resultado final.

Justica do Trabalho/Processo n° 0000864-85.2020.5.10.0017: Julgado improcedente em
desfavor da Proflora. Contudo, encontra-se para ser apreciado, em sede de Recurso
Ordinério aviado pela Reclamante;

Justica do Trabalho/Processo n°® 0000626-57.2020.5.10.0020: Julgado improcedente em
desfavor da Proflora. Contudo, encontra-se para ser apreciado, em sede de Recurso
Ordinério aviado pelo Reclamante.
Justica Comum/Processo n° 0707078-17.2019.8.07.0018: Em fase de conhecimento,
aguardando audiéncia de instrucéo e julgamento;
Justica Comum/Processo n° 0714982-83.2022.8.07.0018: Designagdo de Audiéncia e
Conciliaggo.
Assim, entendemos ndo haver necessidade de registro de provisdes, pois até o presente
momento inexiste qualquer condenag&o contra essa Proflora S.A.
7 — Provisdes NBC TG-900 — Empresas em Processo de Liquidagéo
Em relagdo ao atendimento as Normas Brasileiras de Contabilidade NBC TG-900,
esclarecemos que foram provisionados os valores correspondentes aos possiveis impostos e
demais obrigacdes a serem recolhidas e dos custos administrativos suficientes a custear as
despesas do processo de liquidag&@o e encerramento da empresa, o vaor total provisionado
foi de R$ 2.436.821,35 (dois milhdes, quatrocentos e trinta e seis mil oitocentos e vinte e
um reais e trinta e cinco centavos).
As provisdes dos impostos e tributos a ser recolhidos foram caculadas com base na
avaliagdo do valor do macico a ser liquidado. As provisdes das despesas administrativas,
pessoal e encargos, foram cal culadas pela média dos custos apresentados no exercicio 2023,
suficientes para cobrir as despesas até Janeiro/2026, de acordo com o prazo do caendério
daliquidacdo Doc. sei n° 129086266
8 - Macico Florestal
Foi realizado gjuste por baixa no saldo do Macico Florestal registrado na conta de Ativo
Biol6gico — Florestas Formadas Conta Contébil 1.2.1.1.07.0001, no valor de R$ 899.056,04
(oitocentos e noventa e nove mil cinquenta e seis reais e quatro centavos) em virtude da
venda de madeiras cortadas e estocadas ao solo, por retiradas para realizagéo de obras para
melhoria dos servigos plblicos, realizadas por outros 6rgaos da estrutura do Governo do
Distrito Federal, durante o exercicio de 2023.
O valor do macigo a ser liquidado esta avaliado pelo valor médio de mercado, de acordo
com os Ultimos inventérios levantados para a madeira das &reas a serem exploradas.
Esclarecemos também, que ndo temos como estimar o valor de possiveis participagéo de
investidores nos projetos florestais.
9 - Resultados
O exercicio de 2023 apresentou resultado contébil no valor de R$ 516.928,28 (quinhentos e
dezesseis mil novecentos e vinte e oito reais e vinte e oito centavos). Influenciou no
prejuizo do exercicio as provisdes das obrigagdes com o processo de liquidagéo da empresa
no valor de R$ 2.436.821,35 (dois milhdes, quatrocentos e trinta e seis mil oitocentos e
vinte e um reais e trinta e cinco centavos), inscritas em atendimento a NBC TG-900 — que
trata da contabilidade das empresas em processo de liquidagéo.
10— Qutras Informagdes
A Proflora ndo possui quadro préprio de empregados efetivos. Atualmente possui 7 (sete)
Empregos em Comissao.
A Empresa estaregular perante o Fisco e Cartério de Distribui¢&o de Protestos de Titulos.
EVENTOS SUBSEQUENTES:
1. Todos os restos a pagar processados foram devidamente quitados em janeiro de 2024;
2. Suprimento de fundos foi devidamente regularizado em janeiro de 2024;
3. O valor R$ 158.525,48 (cento e cinquenta e oito mil quinhentos e vinte e cinco reais e
quarenta e oito centavos) da JK SERRARIA LTDA, na conta clientes a receber
1.1.2.1.01.0001, foi recebido dia 08/01/2024.
ANA LIDIA DA SILVA MACIEL SAMPAIO
Contadora CRC N° DF - 029912/0-8
CPF: 042.XXX.XXX-19
MANIFESTAGCAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
O CONSELHO DE ADMINISTRA(;AO DA PROFLORA S/A - FLORESTAMENTO E
REFLORESTAMENTO (EM LIQUIDAGAO), no uso de suas aribuigBes legais e
estatutérias, considerando o contido no Art. 142, inciso V, da Lei federal n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, e o que consta dos autos do Processo n° 00074-00000096/2023-47, que
trata da Prestacdo de Contas Anual da PROFLORA do Exercicio de 2023, conforme
deliberado em sua 2762 Reuni&o Ordinéria, RESOLVE, com fulcro no inciso X do Artigo
26 do Estatuto Social, conhecer o Relatdrio de Prestagdo de Contas
PROFLORA/LIQUIDANTE/GABINETE (133239687) e encaminhar os autos ao Conselho
Fiscal para parecer e, apos, a Assembleia Geral de Acionistas para deliberagéo.
Brasilia, 04 de marco de 2024.
ANGELO RONCALLI DE RAMOS BARROS
Conselheiro Presidente
FABIANA MARIA MENDONGCA TORRES SOTTOVIA
Conselheira
LUCIANA ABDALLA NOVANTA SAENGER
Conselheira
PARECER DO CONSELHO FISCAL
(Prestagéo de Contas Anual de 2023)
O Conselho Fisca da PROFLORA S/A — Florestamento e Reflorestamento — Em
Liquidag8o, em observancia ao artigo 36 do Estatuto Social da Companhia, combinado com
0 Artigo 163, incisos VI e VIl da Lei de Sociedades Andnimas - LSA (Lei n° 6.404, de 15
de dezembro de 1976), no exercicio de suas atribuicdes legais, examinou a documentagdo
constante do Processo SEI n° 00074-00000096/2023-47, com énfase nas Demonstragtes
Financeiras de 2023 previstas no art. 176 da LSA, ou seja, Balango Patrimonial de 2023
(Doc. SEl n° 129105310), Demonstrag@o dos Lucros ou Prejuizos Acumulados - DLPA
(Doc. SEI n° 129107357), Demonstragdo do Resultado do Exercicio
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- DRE (Doc. SEI n° 129106505) e Demonstragdo dos Fluxos de Caixa— DFC (Doc. SEI n®
129103183). Na instrucéo da prestagéo de contas consta 0 Relatério da Gestdo 2023 (Doc.
SEI n° 133239687) e a Nota Técnica 3 (129087098), apresentando as Notas
Explicativas.
Inexiste Parecer de Auditoria Independente. O Conselho Fiscal, por meio da Nota Técnica
N.° 2/2024 - PROFLORA/CONFIS (Doc. SEI n° 135134319), explicitou a andlise da
documentagdo e, com supedaneo nesta Nota Técnica, se manifesta com o entendimento de
que as Demonstragdes Financeiras apresentadas refinem condigdes adequadas para serem
submetidas & deliberagdo da assembleia geral ordindria de acionistas. Por Ultimo, o
CONSELHO FISCAL opina pela aprovagéo das contas de 2023, sem ressalvas.
ELAIDE ELOI LIMA DE SOUSA
Conselheiro Presidente
JOAO LEONARDO JARDIM ELIAS
Conselheiro
MARCELO RIBEIRO ALVIM
Conselheiro

BANCO DE BRASILIA SA
DIRETORIA EXECUTIVA DE PESSOAS,
ADMINISTRACAO E RETAGUARDA .
SUPERINTENDENCIA DE LOGISTICA E OPERACOES
GERENCIA DE CONTRATAGCOES

EXTRATO DO CONTRATO BRB N°(072/2024

Empresa: BRASIFORT SERVICOS DE VIGILANCIA E TRANSPORTES DE VALORES
LTDA. Modalidade: Pregdo Eletronico 117/2023. Objeto: prestagdo de servicos de
transporte de valores para as agéncias de Jodo Pessoa/PB. Vigéncia: 30 meses a partir de
14/03/2024. Vaor Total: R$ 439.125,65. Gestor: Giovani P. Vicenzi. Pelo BRB: Cristiane
Maria L. Bukowitz; e Pela Contratadac Thamara Helena A. R. Oliveira. Processo n°
1.332/2023. As despesas decorrentes do presente contrato correréo com base no orcamento
de investimentos e dispéndios, natureza 4 - dispéndio das estatais e fonte 1 - geragdo
prépria. Matheus T. Penna. Gerente de Areaee.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO

AVISO DE LICITA(;AO
PREGAO ELETRONICO N° 025/2024
Objeto: adequacdo predial para instalacdo de Agéncia do BRB, conforme edital e anexos.
Valor estimado de acordo com o Art. 34 da Lei n° 13.303/16. Abertura: 12/04/2024, as 8h
(hor&rio  de  Brasilig). Obtengdo do  edita e fase de lances
www.portal decompraspublicas.com.br. Proc. n® 1495/23.
CARLOS FAGUNDES
Pregoeiro

AVISO DE NOVA DATA
PREGAO ELETRONICO N° 022/2024
O BRB torna publica a nova data e horério: 15/04/2024, as 9h (horério de Brasilia). Local
de obtencéo do edital e realizagdo da fase de lances: www.portaldecompraspublicas.com.br.
Objeto: registro de precos visando a contratagdo de empresa especializada na prestagéo de
servigos de transporte rodoviério de cargas - ETC. O valor estimado em conformidade com
0 Art. 34 daLei n°13.303/16. Proc. n° 1370/23.
CARLOS FAGUNDES
Pregoeiro

DIRETORIA DE ATACADO E GOVERNO
SUPERINTENDENCIA DE MOBILIDADE

NOTIFICAGAO - USO INDEVIDO DOS CARTOES DO SBA
O Banco de Brasilia S/A notifica os usuérios de cartdes do SBA/DF relacionados no
comunicado disponivel no link https://brbnovo.brb.com.br/mobilidade/comuni cados-uso-
indevido/ quanto a abertura de Processo Administrativo para apurag@o de uso indevido.
Informamos o prazo de até 10 (dez) dias corridos para apresentagéo de defesa, a contar da
data desta publicag&o.
SAULO NACIF ARAUJO
Superintendente de Mobilidade

INSTITUTO DE ASSISTENCIA
A SAUDE DOS SERVIDORES

EXTRATO DO 2° ADITIVO AO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 519/2021
Processo:  04001-00000454/2022-54. PARTES: INSTITUTO DE ASSISTENCIA A
SAUDE DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL - INAS/DF, na qualidade de
CREDENCIANTE, e ICD - INSTITUTO DE CIRURGIA DIGESTIVA LTDA, na
qualidade de CREDENCIADA. OBJETO: Prorrogar o prazo de vigéncia do Termo de
Credenciamento n® 519/2021 e dterar a Cléusula Décima Terceira. DOTAGAO
ORGCAMENTARIA: UO 19212; PROGRAMA DE TRABALHO: 10122620361950007;
FONTES DE RECURSO: 215000000/225000000; UG: 140202; GESTAQ: 14202; NOTAS
DE EMPENHO: 2024NE00160/2024NE00161, emitidas em 15/01/2024;

VALORES DOS EMPENHOS: R$ 1,00 (um real). PRAZO DE VIGENCIA: 18/03/2024 a
31/12/2024. DATA DA ASSINATURA: 15/03/2024. Pelo INAS/DF, ANA PAULA
CARDOSO DA SILVA, Diretora-Presidente, e pela CREDENCIADA, CESAR
AUGUSTO DE FAZZI0, Representante da Empresa.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo: 04001-00000609/2023-33. Interessado: ASSOCIAGAO DOS PROFISSIONAIS
DE SERVIGOS DA SAUDE EM BRASILIA APROSS, CNPJ n° 23.471.994/0001-20.
Valor: R$1.465.376,09 (um milh&o, quatrocentos e sessenta e cinco mil trezentos e setenta e
seis reais e nove centavos), relativo ao Termo de Credenciamento n° 321/2021. Em
19/03/2024, a Diretora-Presidente do INAS/DF, conforme os arts. 30 e 86 do Decreto n°®
32.598, de 2010, e suas alteragdes, no uso das atribuigdes previstas no art. 21 da Portaria n®
262, de 2006, AUTORIZA o reconhecimento da divida, a emissdo de nota de empenho, a
liquidacdo e o pagamento da despesa acima discriminada em favor do Interessado. ANA
PAULA CARDOSO DA SILVA.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo:  04001-00000705/2023-81. Interessado: RECOMECAR FISIO E PILATES
LTDA, CNPJ n° 40.760.796/0001-03. Valor: R$1.169,22 (um mil cento e sessenta e nove
reais e vinte e dois centavos), relativo ao Termo de Credenciamento n° 453/2021. Em
19/03/2024, a Diretora-Presidente do INAS/DF, conforme os arts. 30 e 86 do Decreto n°
32.598, de 2010, e suas alteragdes, no uso das atribuicdes previstas no art. 21 da Portaria n®
262, de 2006, AUTORIZA o reconhecimento da divida, a emissdo de nota de empenho, a
liquidacdo e o pagamento da despesa acima discriminada em favor do Interessado. ANA
PAULA CARDOSO DA SILVA.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo:  04001-00000758/2023-01.  Interessado:  ONCO  VIDA  INSTITUTO
ESPECIALIZADO DE ONCOLOGIA S.A, CNPJn° 01.682.668/0001-29. Vaor: R$833.574,82
(oitocentos e trinta e trés mil quinhentos e setenta e quatro reais e oitenta e dois centavos),
relativo a Termo de Credenciamento n° 143/2021. Em 19/03/2024, a Diretora-Presidente do
INAS/DF, conforme os arts. 30 e 86 do Decreto n° 32.598, de 2010, e suas ateragdes, no uso das
atribuicdes previstas no art. 21 da Portaria n° 262, de 2006, AUTORIZA o reconhecimento da
divida, a emissibo de nota de empenho, a liquidagdo e o pagamento da despesa acima
discriminadaem favor do Interessado. ANA PAULA CARDOSO DA SILVA.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo: 04001-00001061/2023-49. Interessado: CIMED CENTRO INTEGRADO DE
MEDICINA LTDA, CNPJ n° 00.554.766/0001-18. Valor: R$3.991,09 (trés mil novecentos
e noventa e um reais e nove centavos), relativo ao Termo de Credenciamento n® 367/2021.
Em 19/03/2024, a Diretora-Presidente do INAS/DF, conforme os arts. 30 e 86 do Decreto
n° 32.598, de 2010, e suas alteragdes, no uso das atribuigdes previstas no art. 21 da Portaria
n° 262, de 2006, AUTORIZA o reconhecimento da divida, a emisséo de nota de empenho, a
liquidagdo e o pagamento da despesa acima discriminada em favor do Interessado. ANA
PAULA CARDOSO DA SILVA.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo: 04001-00001127/2023-09. Interessado: CLINICA DE FISIOTERAPIA LEVITAR
LTDA, CNPJ n° 15.639.493/0001-81. Vaor: R$22.278,87 (vinte e dois mil duzentos e setenta
e oito reals e oitenta e sete centavos), relativo ao Termo de Credenciamento n° 123/2021. Em
20/03/2024, a Diretora-Presidente do INAS/DF, conforme os arts. 30 e 86 do Decreto n®
32.598, de 2010, e suas ateragdes, no uso das atribuicdes previstas no art. 21 da Portaria n®
262, de 2006, AUTORIZA o reconhecimento da divida, a emissdo de nota de empenho, a
liquidagdo e o pagamento da despesa acima discriminada em favor do Interessado. ANA
PAULA CARDOSO DA SILVA.

RECONHECIMENTO DE DIiVIDA

Processo: 04001-00001263/2023-91. Interessado: VECOR ESPECIALIDADES MEDICAS
LTDA, CNPJ n° 31.266.761/0001-13. Vaor: R$11.358,62 (onze mil trezentos e cinquenta e
oito reais e sessenta e dois centavos), relativo ao Termo de Credenciamento n° 206/2021.
Em 20/03/2024, a Diretora-Presidente do INAS/DF, conforme os arts. 30 e 86 do Decreto
n° 32.598, de 2010, e suas alteragdes, no uso das atribui¢des previstas no art. 21 da Portaria
n° 262, de 2006, AUTORIZA o reconhecimento da divida, a emisséo de nota de empenho, a
liquidagdo e o pagamento da despesa acima discriminada em favor do Interessado. ANA
PAULA CARDOSO DA SILVA.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo:  04001-00001270/2023-92.  Interessado:  MULTIMAGEM  DIAGNOSTICO
MEDICO POR IMAGEM LTDA, CNPJ n° 04.030.215/0001-06. Valor: R$1.964,20 (um mil
novecentos e sessenta e quatro reais e vinte centavos), relativo a Termo de Credenciamento
n° 226/2021. Em 20/03/2024, a Diretora-Presidente do INAS/DF, conforme os arts. 30 e 86 do
Decreto n° 32.598, de 2010, e suas ateracles, no uso das atribuicdes previstas no art. 21 da
Portaria n° 262, de 2006, AUTORIZA o reconhecimento da divida, a emissdo de nota de
empenho, aliquidagéo e o pagamento da despesa acima discriminada em favor do I nteressado.
ANA PAULA CARDOSO DA SILVA.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA
Processo:  04001-00001295/2023-96.  Interessado: CENTRUS CENTRO DE
TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA, RESSONANCIA MAGNETICA E
ULTRASSONOGRAFIA LTDA, CNPJ n° 10.851.800/0002-50. Valor: R$30.322,60
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(trinta mil trezentos e vinte e dois reais e sessenta centavos), relativo ao Termo de
Credenciamento n° 166/2021. Em 19/03/2024, a Diretora-Presidente do INAS/DF,
conforme os arts. 30 e 86 do Decreto n°® 32.598, de 2010, e suas alteragdes, no uso
das atribuicdes previstas no art. 21 da Portaria n® 262, de 2006, AUTORIZA o
reconhecimento da divida, a emissdo de nota de empenho, a liquidagdo e o
pagamento da despesa acima discriminada em favor do Interessado. ANA PAULA
CARDOSO DA SILVA.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo: 04001-00001348/2023-79. Interessado: IMPAR SERVICOS
HOSPITALARES S/A, CNPJ n° 60.884.855/0024-40. Valor: R$3.587.893,95 (trés
milhdes, quinhentos e oitenta e sete mil oitocentos e noventa e trés reais e noventa e
cinco centavos), relativo ao Termo de Credenciamento n°® 22/2020. Em 19/03/2024, a
Diretora-Presidente do INAS/DF, conforme os arts. 30 e 86 do Decreto n° 32.598, de
2010, e suas alteragdes, no uso das atribui¢Bes previstas no art. 21 da Portaria n°®
262, de 2006, AUTORIZA o reconhecimento da divida, a emissdo de nota de
empenho, a liquidacéo e o pagamento da despesa acima discriminada em favor do
Interessado. ANA PAULA CARDOSO DA SILVA.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo: 04001-00001553/2023-34. Interessado: INSTITUTO LIBERTE DE
PSICOLOGIA APLICADA LTDA, CNPJ n° 16.724.417/0001-37. Valor: R$931,40
(novecentos e trinta e um reais e quarenta centavos), relativo ao Termo de
Credenciamento n°® 112/2021. Em 20/03/2024, a Diretora-Presidente do INAS/DF,
conforme os arts. 30 e 86 do Decreto n° 32.598, de 2010, e suas alteragdes, no uso
das atribuigbes previstas no art. 21 da Portaria n® 262, de 2006, AUTORIZA o
reconhecimento da divida, a emissdo de nota de empenho, a liquidagdo e o
pagamento da despesa acima discriminada em favor do Interessado. ANA PAULA
CARDOSO DA SILVA.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo:  04001-00001840/2023-44. Interessado: RADIOLINEA CENTRO DE
IMAGEM LTDA, CNPJ n° 20.513.895/0001-75. Valor: R$77.289,25 (setenta e sete
mil duzentos e oitenta e nove reais e vinte e cinco centavos), relativo ao Termo de
Credenciamento n° 11/2020. Em 19/03/2024, a Diretora-Presidente do INAS/DF,
conforme os arts. 30 e 86 do Decreto n° 32.598, de 2010, e suas alteracdes, no uso das
atribuigdes previstas no art. 21 da Portaria n® 262, de 2006, AUTORIZA o
reconhecimento da divida, a emisséo de nota de empenho, a liquidacéo e o pagamento
da despesa acima discriminada em favor do Interessado. ANA PAULA CARDOSO DA
SILVA.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo:  04001-00001903/2023-62. Interessado: AVALLON DERMATOLOGIA E
OFTALMOLOGIA SS LTDA, CNPJ n° 07.230.712/0001-46. Vaor: R$3.068,56 (trés mil
sessenta e 0ito reais e cinquenta e seis centavos), relativo ao Termo de Credenciamento n°
315/2021. Em 20/03/2024, a Diretora-Presidente do INAS/DF, conforme os arts. 30 e 86 do
Decreto n° 32.598, de 2010, e suas ateracdes, no uso das atribuicdes previstas no art. 21 da
Portaria n° 262, de 2006, AUTORIZA o reconhecimento da divida, a emissdo de nota de
empenho, a liquidagdo e o pagamento da despesa acima discriminada em favor do
Interessado. ANA PAULA CARDOSO DA SILVA.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo: 04001-00001935/2023-68. Interessado: OTORHYNUS CLINICA LTDA, CNPJ
n° 01.689.989/0001-55. Valor: R$23.943,42 (vinte e trés mil novecentos e quarenta e trés
reais e quarenta e dois centavos), relativo ao Termo de Credenciamento n° 260/2021. Em
19/03/2024, a Diretora-Presidente do INAS/DF, conforme os arts. 30 e 86 do Decreto n®
32.598, de 2010, e suas ateracdes, no uso das atribuicdes previstas no art. 21 da Portaria n®
262, de 2006, AUTORIZA o reconhecimento da divida, a emissdo de nota de empenho, a
liquidagdo e o pagamento da despesa acima discriminada em favor do Interessado. ANA
PAULA CARDOSO DA SILVA.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo: 04001-00001971/2023-21. Interessado: CISSE CLINICA DE PSICOLOGIA
LTDA, CNPJ n° 10.796.920/0001-11. Valor: R$17.016,65 (dezessete mil dezesseis
reais e sessenta e cinco centavos), relativo ao Termo de Credenciamento n° 469/2021.
Em 19/03/2024, a Diretora-Presidente do INAS/DF, conforme os arts. 30 e 86 do
Decreto n° 32.598, de 2010, e suas alteracfes, no uso das atribui¢des previstas no art.
21 da Portaria n® 262, de 2006, AUTORIZA o reconhecimento da divida, a emissdo de
nota de empenho, a liquidacéo e o pagamento da despesa acima discriminada em favor
do Interessado. ANA PAULA CARDOSO DA SILVA.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo: 04001-00002258/2023-03. Interessado: HOSPITAL SAO MATEUS, CNPJ n°
10.793.027/0001-32. Valor: R$40.914,16 (quarenta mil novecentos e quatorze reais e
dezessei's centavos), relativo ao Termo de Credenciamento n° 154/2021. Em 20/03/2024, a
Diretora-Presidente do INAS/DF, conforme os arts. 30 e 86 do Decreto n° 32.598, de 2010,
e suas alteragBes, no uso das atribuigdes previstas no art. 21 da Portaria n° 262, de 2006,
AUTORIZA o reconhecimento da divida, a emissdo de nota de empenho, a liquidagéo e o
pagamento da despesa acima discriminada em favor do Interessado. ANA PAULA
CARDOSO DA SILVA.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo: 04001-00002451/2023-36. Interessado: HOSPITAL SANTA MARTA LTDA,
CNPJ n° 00.610.980/0001-44. Valor: R$1.308.739,80 (um milh&o, trezentos e oito mil
setecentos e trinta e nove reais e oitenta centavos), relativo ao Termo de Credenciamento n®
01/2020. Em 20/03/2024, a Diretora-Presidente do INAS/DF, conforme os arts. 30 e 86 do
Decreto n° 32.598, de 2010, e suas alteracdes, no uso das atribuig¢des previstas no art. 21 da
Portaria n® 262, de 2006, AUTORIZA o reconhecimento da divida, a emisséo de nota de
empenho, a liquidagdo e o pagamento da despesa acima discriminada em favor do
Interessado. ANA PAULA CARDOSO DA SILVA.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo: 04001-00002768/2023-72. Interessado: ASSOCIAGAO DOS PROFISSIONAIS
DE SERVICOS DA SAUDE EM BRASILIA APROSS, CNPJ n° 23.471.994/0001-20.
Valor: R$52.521,79 (cinquenta e dois mil quinhentos e vinte e um reais e setenta e nove
centavos), relativo ao Termo de Credenciamento n° 321/2021. Em 19/03/2024, a Diretora-
Presidente do INAS/DF, conforme os arts. 30 e 86 do Decreto n® 32.598, de 2010, e suas
alteragdes, no uso das atribuicbes previstas no art. 21 da Portaria n° 262, de 2006,
AUTORIZA o reconhecimento da divida, a emissdo de nota de empenho, a liquidagéo e o
pagamento da despesa acima discriminada em favor do Interessado. ANA PAULA
CARDOSO DA SILVA.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo:  04001-00003196/2023-49.  Interessado: VIDERE CENTRO DE
REABILITACAO E ATIVIDADE FiSICA LTDA, CNPJ n° 03.794.340/0001-20.
Valor: R$5.643,27 (cinco mil seiscentos e quarenta e trés reais e vinte e sete centavos),
relativo a0 Termo de Credenciamento n° 128/2021. Em 20/03/2024, a Diretora-
Presidente do INAS/DF, conforme os arts. 30 e 86 do Decreto n° 32.598, de 2010, e
suas alteragdes, no uso das atribuig¢des previstas no art. 21 da Portaria n® 262, de 2006,
AUTORIZA o reconhecimento da divida, a emiss@o de nota de empenho, a liquidacéo
e 0 pagamento da despesa acima discriminada em favor do Interessado. ANA PAULA
CARDOSO DA SILVA.

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo: 04001-00003342/2023-36. Interessado: CENTRO CLINICO FEMMINA LTDA,
CNPJ n° 05.326.013/0001-79. Valor: R$18.420,27 (dezoito mil quatrocentos e vinte reais e
vinte e sete centavos), relativo ao Termo de Credenciamento n° 319/2021. Em 20/03/2024,
a Diretora-Presidente do INAS/DF, conforme os arts. 30 e 86 do Decreto n°® 32.598, de
2010, e suas alteragdes, no uso das atribuigdes previstas no art. 21 da Portaria n° 262, de
2006, AUTORIZA o reconhecimento da divida, a emissio de nota de empenho, a
liquidacéo e o pagamento da despesa acima discriminada em favor do Interessado. ANA
PAULA CARDOSO DA SILVA.

TERMO DE RERRATIFICACAO DO 1°E 2°ADITIVO AO TERMO DE

CREDENCIAMENTO N° 378/2021 (*)
Processo: 04001-00000385/2022-89. PARTES: INSTITUTO DE ASSISTENCIA A
SAUDE DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL - INAS/DF, na quaidade de
CREDENCIANTE, e HOSPITAL DA PLASTICA DF LTDA, na qudidade de
CREDENCIADA. OBJETO: Retificar 0 1° e 0 2° Aditivo a0 Termo de Credenciamento n®
378/2021, que passa a viger com a seguinte alteragdo: Na qualificagdo da empresa
credenciada, ONDE SE LE: "...NESTE ATO REPRESENTADA POR SEUS SOCIOS...",
LEIA-SE: "...NESTE ATO REPRESENTADA PELO SEU PROCURADOR, BERNARDO
HENRIQUE LISBOA FREDERICO DRUMOND...". DATA DA ASSINATURA:
15/01/2024. Pelo INAS/DF, ANA PAULA CARDOSO DA SILVA, Diretora-Presidente, e
pela CREDENCIADA, BERNARDO HENRIQUE LISBOA FREDERICO DRUMOND,
Representante da Empresa.

(*) Republicado por ter saido com incorregdo, publicado no DODF n° 13, de 18 de janeiro
de 2024, pagina 38.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

EXTRATO CONTRATUAL

Espécie: Segundo Termo Aditivo a0 Contrato n° 46079/2022. SIGGO: 46079. Partes:
DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
DO DISTRITO FEDERAL e a empresa VYTTRA DIAGNOSTICOS IMPORTAGAO E
EXPORTACAO S.A, inscrita no CNPJ n®: 00.904.728/0004-90. Objeto: a prorrogagéo do
prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, com inicio em 05/04/2024 e término em
05/04/2025, com base no Inciso II, Art. 57 da Lei n° 8.666/93. Vigéncia: a contar da sua
assinatura. Dotaggo Orcamentériaz Unidade Orgamentédria: 23901. Programa de Trabalho:
10302620240090002. Natureza da Despesa: 339030. Fonte de Recurso: 138003467. Nota
de Empenho: 2024NE00559. Valor de empenho inicia: R$ 259.593,12 (duzentos e
cinquenta e nove mil quinhentos e noventa e trés reais e doze centavos). Emitido em
18/01/2024. Sob o evento: 400091 — EMPENHO DA DESPESA. Na modalidade: 3 -
Global. Despesa de Publicagdo: SES. Processo 00060-00106585/2022-71. Data de
Assinatura: 20/03/2024. Pela SES/DF: LUCILENE MARIA FLORENCIO DE QUEIROZ.
Pela contratada: LUCIMARA CARLINI ALEXANDRE SANCHEZ. Publicagéo do Ajuste
Original: 06/04/2022.
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EDITAL N° 18, DE 19 DE MARCO DE 2024

A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL E PRESIDENTE
DA FUNDAGAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE, no uso das
atribuicdes que lhe conferem o inciso “IX”, do art. 509, do Regimento Interno da Secretaria
de Salide, aprovado pelo Decreto 39.546, de 19 de dezembro de 2018, publicada DODF n®
241, de 20 de dezembro de 2018; conforme o disposto na Portaria n® 20, de 31 de janeiro de
2008, publicada no DODF n° 38, de 26 de fevereiro de 2008, que aprova o Regulamento
Interno de Preceptoria dos Cursos de Graduagdo da ESCS; e na Portaria n° 15, de 26 de
janeiro de 2010, publicada no DODF n° 21, de 29 de janeiro de 2010, que define os campos
de préticas de ensino-aprendizagem dos Cursos de Graduaggo da ESCS; e, ainda, naLei n®
6.455, de 26 de dezembro de 2019, publicada no DODF n° 246, de 27 de dezembro de
2019, que dispde sobre as atividades de preceptoria nas carreiras Médica, Enfermeiro e
Assisténcia Publica a Salde; e considerando o Processo Seletivo de Preceptores para o
exercicio da Atividade de Preceptoria nos Cursos de Graduagdo da Escola Superior de
Ciéncias da Salide (ESCS) - Selegéo 2024 - Vagas Remanescentes, objeto do Edital SES n°
38, de 27 de dezembro de 2023, publicado no DODF n° 242, de 28 de dezembro de 2023,
retificado pelo Edital de Retificagdo SES n° 05, de 22 de janeiro de 2024, publicado no
DODF n° 16, de 23 de janeiro de 2024, Processo SEI-GDF n° 00064-00004966/2023-94,
resolve:
1. HOMOLOGAR, naformado ANEXO UNICO, o resultado final do Processo Seletivo.
1.1. A relagdo dos candidatos obedece a seguinte ordem: vaga a que concorre, nome do
candidato, matricula da SES, pontuacéo final e classificacdo.

LUCILENE MARIA FLORENCIO DE QUEIROZ

ANEXO UNICO
2, Andreia Maria Guedes Dias, 17032857, 10, CLASSIFICADO 1° 4, Ligia Pinheiro
Cordeiro, 14405393, 18, CLASSIFICADO 1° 5, Rodrigo Ferreira Silva, 145322X, 33,
CLASSIFICADO 1° 6, Dayse Flores, 17094445, 44,5, CLASSIFICADO 1° 6, Thais
Cristina Gabriel, 14423871, 20,5, CADASTRO DE RESERVA 1° 6, Bete Santana dos
Santos, 1888641, 18 ,CADASTRO DE RESERVA 2°, 7, Adriane de Barros e Nascimento,
17070872, 18,5, CLASSIFICADO 1% 16, Gabriel Vieira Pontes, 16724445, 12,
CLASSIFICADO 1% 17, José Eduardo Rocha Gongalves, 16972759, 16, CLASSIFICADO
1° 18, Natalia Paes Barbosa Vaadares, 16887778, 20, CLASSIFICADO 1°% 22, Enzo
Ernani Souza e Silva, 16820681, 16, CLASSIFICADO 1°, 27, Carlos Magno Oliveira da
Silva, 16969286, 23,5, CLASSIFICADO 1°, 27, Alexandre Marco de Leon, 16819942,
18,5, CLASSIFICADO 2° 27, Hercules dos Santos Soares, 01377590, 14,
CLASSIFICADO 3°; 28, Johnny Emanuel Ferreira Silva, 14367548, 28, CLASSIFICADO
1° 30, Tatiane Francelina Campos de Freitas, 14366312, 30,5, CLASSIFICADO 1°; 30,
Selma Coelho da Silva, 1845284, 23,5, CLASSIFICADO 2°; 31, Nathalia Bejarano da
Costa Resende, 17154812, 10, CLASSIFICADO 1° 32, Neuzimar Xavier de Oliveira,
01799932, 21, CLASSIFICADO 1°% 34, Nayara Ferreira Cunha Costa, 17105757, 13,
CLASSIFICADO 1° 35, Fabiola Gongalces Araujo Rebougas, 1453033, 26,5,
CLASSIFICADO,1°, 35, Joselene Lopes da Silva, 17092531, 20, CLASSIFICADO 29 36,
Débora Alves Monteiro, 17132282, 15, CLASSIFICADO 1° 37, luri Ferreira Lopes,
16939263, 16, CLASSIFICADO 1° 46, Paulo Eduardo Araljo Almeida, 154246x, 20,
CLASSIFICADO 19 46, Raiene Barbosa de Morais, 16777964, 8, CLASSIFICADO 2° 50,
Cristianne Teixeira Duarte Turra, 1529714, 31,5, CLASSIFICADO 1°, 54, Nina Valeriano
Fonseca, 1839241, 20,5, CLASSIFICADO 19 55, Jose Ramos da Costa Junior, 16875575,
18,5, CLASSIFICADO 1° 58, Gabriel Frauzino Gomes de Barros, 16840674, 32,
CLASSIFICADO 19 59, Paula Porto Morem, 16734386, 24, CLASSIFICADO 1°; 61,
Pedro Rodrigo Magalhaes Negreiros de Almeida, 16972864, 52,5, CLASSIFICADO 1°; 61,
Thales Padua Xavier, 16612175, 28,5, CADASTRO DE RESERVA, 1% 62, Vinicius de S&
Pereira, 16712188, 10,5, CLASSIFICADO 1° 63, Betyna Saldanha Corbal, 16782011, 25
,CLASSIFICADO 1°% 64, Mariana Maria Ouriques Oliveira, 16931238, 9,
CLASSIFICADO 19 67, Nicolas Thiago Nunes Cayres de Souza, 16623169, 26,
CLASSIFICADO 1° 70, Daniel Seabra Resende Castro Corréa, 1903330, 28,
CLASSIFICADO 19 70, Jorge Pereira da Gama Junior, 14364964, 20, CLASSIFICADO
2° 71, Sergio Leuzzi, 1900862, 24, CLASSIFICADO 1° 71, Laura Ledo Figueiredo Britto,
14396165, 18, CLASSIFICADO 20, 74, Priscila Reis Martins Mendes, 16724372, 19,
CLASSIFICADO 1° 75, Ricardo Ferreira Coelho de Miranda, 16732294, 10,
CLASSIFICADO 1° 78, Taciana Sarmento Cardoso de Oliveira, 1425021, 27,5,
CLASSIFICADO 19 83, Raquel da Silva Souza, 1373676, 18,5, CLASSIFICADO 1°, 88,
Fabiana Moreira Pontes, 1375660, 22,5, CLASSIFICADO 1°, 89, Pilar Gabriela Soto
Rubio, 1365592, 26, CLASSIFICADO 1% 89, Sérgio Calina, 01900692, 22,
CLASSIFICADO 2° 89, Ana Paula Simfes de Franca Amara, 145272x, 20
,CLASSIFICADO 3¢, 90, Rodrigo Coelho Moreira, 16653440, 18, CLASSIFICADO 1°, 93,
Odil Garrido Campos de Andrade, 16977459, 39,5, CLASSIFICADO 1°; 93, Bruna Cortes
Rodrigues, 14421372, 37,5, CLASSIFICADO 29 93, Camila Temporim de Alencar,
16972813, 29, CLASSIFICADO 3% 93, Luis Henrique Jorge e Costa, 14420538, 28,5,
CADASTRO DE RESERVA, 1° 93, Rogerio do Carmo Moreira, 14420074, 22,5,
CADASTRO DE RESERVA, 2°, 93, Danillo Silva Fernandes, 1677227x, 12, CADASTRO
DE RESERVA, 3° 93, Luan de Géis Lucas, 16976878, 11, CADASTRO DE RESERVA,
4°, 94, Alexandre Cavalca Tavares, 1422979, 42, CLASSIFICADO 1° 94, Gabriela Botér
Mendonga, 14427621, 21, CADASTRO DE RESERVA, 1°% 94, Debora Luiza Albano
Fulgéncio, 16972384, 18, CADASTRO DE RESERVA 2°; 95, Cléaudio José Ferreira Lima
Janior, 1927868, 51,5, CLASSIFICADO 1% 95, Glaucia Talita Possolli, 17113385, 48,
CLASSIFICADO 2% 95, Marcela Santos Correa da Costa, 16742109, 42, CLASSIFICADO
3% 95Anna Paula Bise Viegas, 16812751, 33, CADASTRO DE RESERVA 1% 95,
Rosangela Maria Maga hdes Ribeiro, 16578694, 32,

CADASTRO DE RESERVA 2° 95, Ligiane Seles dos Santos, 0142064X, 27,
CADASTRO DE RESERVA 3% 95, Karine Araujo Castro, 1546945, 27, CADASTRO DE
RESERVA 4° 95, Carina Ledo de Matos, 14418142, 26, CADASTRO DE RESERVA 59
95, Jeizirlane de Vasconcelos Silva Martins, 17092019, 14, CADASTRO DE RESERVA
6° 96, Renato L opes Santos, 17048133, 39, CLASSIFICADO 1°.

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2024NE03415
PROCESSO: 00060-00127181/2024-82. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de
sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
UNIAO QUIMICA FARMACEUTICA NACIONAL S.A. CNPJ N° 60.665.981/0009-75.
OBJETO: AQUISI(;AO DE TEICOPLANINA PO PARA SOLUCAO INJETAVEL 200
MG FRASCO-AMPOLA, conforme Ata de Registro de Prego n° 000030/2023-SESDF e
Pedido de Aquisicao de Material n° 5-24/PAM001447 e Autorizagdo de Fornecimento de
Material n® 5-24/AFM001344. VALOR: R$ 204.155,00 (duzentos e quatro mil cento e
cinguenta e cinco reais), PRAZO DE ENTREGA: 100% em 30 dias. Data do Empenho:
19/03/2024. Pela SES/DF: GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2024NE03416

PROCESSO: 00060-00127012/2024-42. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de
sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
SUPPORT PRODUTOS NUTRICIONAIS LTDA. CNPJ N° 01.107.391/0012-63.
OBJETO: AQUISIGAO DE FORMULA PEDIATRICA PARA NUTRIGAO ENTERAL E
ORAL, conforme Ata de Registro de Prego n° 000309/2022-SESDF e Pedido de Aquisi¢do
de Material n° 5-24/PAM001446 e Autorizacdo de Fornecimento de Material n° 5-
24/AFM001343. VALOR: R$ 181.272,72 (cento e oitenta e um mil duzentos e setenta e
dois reais e setenta e dois centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100% em 30 dias. Data do
Empenho: 19/03/2024. Pela SES'DF: GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2024NE03428

PROCESSO: 00060-00128562/2024-89. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de
sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
INFINITY PHARMA COMERCIO E REPRESENTA(;C)ES DE MEDICAMENTOS
LTDA. CNPJ N° 42.291.390/0001-46. OBJETO: AQUISICAO DE AGULHA PARA
ANESTESIA PERIDURAL, EPIDURAL OU CAUDAL, conforme Ata de Registro de
Preco n° 000167/2023-SESDF e Pedido de Aquisicdo de Material n° 5-24/PAM001462 e
Autorizagdo de Fornecimento de Material n° 5-24/AFM001358. VALOR: R$ 1.426,17 (um
mil quatrocentos e vinte e seis reais e dezessete centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100%
em 30 dias. Data do Empenho: 19/03/2024. Pela SES/DF: GLAUCIA MARIA MENEZES
DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2024NE03429

PROCESSO: 00060-00128584/2024-49. Partes. DISTRITO FEDERAL, por intermédio de
sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
ELFA MEDICAMENTOS SA. CNPJ N° 09.053.134/0001-45. OBJETO: AQUISICAO DE
INIBIDOR DE C1 ESTERASE DERIVADO DE PLASMA HUMANO PO LIOFILIZADO
PARA SOLUGAO INJETAVEL 500, conforme Ata de Registro de Prego n® 000030/2023-
SESDF e Pedido de Aquisicdo de Material n° 5-24/PAM001466 e Autorizagdo de
Fornecimento de Material n° 5-24/AFM001362. VALOR: R$ 13.772,16 (treze mil
setecentos e setenta e dois reais e dezessels centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100% em
30 dias. Data do Empenho: 19/03/2024. Pela SES/DF: GLAUCIA MARIA MENEZES DA
SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2024NE03430

PROCESSO: 00060-00127475/2024-12. Partes. DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa UNIQUE
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELLI. CNPJ N° 23.864.942/0001-13.
OBJETO: AQUISIGAO DE TIGECICLINA PO LIOFILIZADO PARA SOLUGAO
INJETAVEL 50 MG FRASCO AMPOLA, conforme Ata de Registro de Prego n°
000100/2023-SESDF e Pedido de Aquisicao de Materid n® 5-24/PAM001451 e Autorizagéo de
Fornecimento de Materia n° 5-24/AFM001349. VALOR: R$ 288.840,00 (duzentos e oitenta e
oito mil oitocentos e quarenta reais), PRAZO DE ENTREGA: 100% em 30 dias. Data do
Empenho: 19/03/2024. Pela SES'DF: GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2024NE03431

PROCESSO: 00060-00128761/2024-97. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de
sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
SUPPORT PRODUTOS NUTRICIONAIS LTDA. CNPJ N° 01.107.391/0012-63.
OBJETO: AQUISI(;AO DE FORMULA MODIFICADA PARA NUTRI(;AO ENTERAL
E ORAL, conforme Ata de Registro de Preco n° 000309/2022-SESDF e Pedido de
Aquisi¢éo de Material n° 5-24/PAM001468 e Autorizagdo de Fornecimento de Material n°
5-24/AFM001367. VALOR: R$ 141.906,92 (cento e quarenta e um mil novecentos e seis
reais e noventa e dois centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100% em 30 dias. Data do
Empenho: 19/03/2024. Pela SES/DF: GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2024NE03433
PROCESSO: 00060-00127339/2024-14. Partes. DISTRITO FEDERAL, por intermédio de
sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
CIAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. CNPJ N°
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05.782.733/0001-49. OBJETO: AQUISIGAO DE PROPATILNITRATO COMPRIMIDO
10 MG, conforme Ata de Registro de Preco n® 000283/2022-SESDF e Pedido de
Aquisicdo de Material n° 5-24/PAM 001449 e Autorizaggo de Fornecimento de Material
n° 5-24/AFM001346. VALOR: R$ 6.580,00 (seis mil quinhentos e oitenta reais), PRAZO
DE ENTREGA: 100% em 30 dias. Data do Empenho: 19/03/2024. Pela SES/DF:
GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2024NE03434

PROCESSO: 00060-00129531/2024-45. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio
de sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a
empresa ONCO PROD DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES E
ONCOLOGICOS. CNPJ N° 04.307.650/0025-02. OBJETO: AQUISICAO DE
TICAGRELOR COMPRIMIDO REVESTIDO 90 MG, conforme Ata de Registro de
Prego n® 000294/2023-SESDF e Pedido de Aquisi¢éo de Material n° 5-24/PAM 001480
e Autorizagdo de Fornecimento de Material n° 5-24/AFM001378. VALOR: R$
1.063,20 (um mil sessenta e trés reais e vinte centavos), PRAZO DE ENTREGA:
100% em 30 dias. Data do Empenho: 19/03/2024. Pela SES/DF: GLAUCIA MARIA
MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2024NE03436

PROCESSO: 00060-00123200/2024-00. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio
de sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a
empresa DISTRIBUIDORA BRASIL COML DE PRODUTOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA. CNPJ N° 07.640.617/0002-00. OBJETO: AQUISIGAO DE
HIDROCLOROTIAZIDA COMPRIMIDO 25 MG, conforme Ata de Registro de Preco
n°: 000283/2022-SESDF e Pedido de Aquisicdo de Material n° 5-24/PAM001408 e
Autorizagdo de Fornecimento de Material n°® 5-24/AFM001307. VALOR: R$ 9.010,71
(nove mil dez reais e setenta e um centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100% em 30
dias. Data do Empenho: 19/03/2024. Pela SES/DF: GLAUCIA MARIA MENEZES
DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2024NE03442

PROCESSO: 00060-00127641/2024-72. Partes. DISTRITO FEDERAL, por intermédio de
sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
CIAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. CNPJ N° 05.782.733/0001-
49. OBJETO: AQUIS!(;AO DE PROPATILNITRATO COMPRIMIDO 10 MG, conforme
Ata de Registro de Prego n°: 000283/2022-SESDF e Pedido de Aquisi¢éo de Material n° 5-
24/PAM001454 e Autorizegdo de Fornecimento de Material n° 5-24/AFMO001350.
VALOR: R$ 139.778,00 (cento e trinta e nove mil setecentos e setenta e oito reais),
PRAZO DE ENTREGA: 100% em 30 dias. Data do Empenho: 19/03/2024. Pela SES/DF:
GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2024NE03446

PROCESSO: 00060-00122990/2024-06. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio
de sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a
empresa DISTRIBUIDORA BRASIL COML DE PRODUTOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA. CNPJ N° 07.640.617/0002-00. OBJETO: AQUISICAO DE
HIDROCLOROTIAZIDA COMPRIMIDO 25 MG, conforme Ata de Registro de Preco
n°: 000283/2022-SESDF e Pedido de Aquisicdo de Material n°® 5-24/PAM001400 e
Autorizagdo de Fornecimento de Material n® 5-24/AFM001302. VALOR: R$ 520,26
(quinhentos e vinte reais e vinte e seis centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100% em 30
dias. Data do Empenho: 19/03/2024. Pela SES/DF: GLAUCIA MARIA MENEZES
DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2024NE03452

PROCESSO: 00060-00104468/2024-34. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de
sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
SULMEDIC - COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI. CNPJ N° 09.944.371/0001-
04. OBJETO: AQUISIGAO DE CLOMIPRAMINA, conforme Ata de Registro de Prego ne:
000283/2022-SESDF e Pedido de Aquisicdo de Materiad n° 5-24/PAM001264 e
Autorizagdo de Fornecimento de Material n° 5-24/AFM001179. VALOR: R$ 18.567,80
(dezoito mil quinhentos e sessenta e sete reais e oitenta centavos), PRAZO DE ENTREGA:
100% em 30 dias. Data do Empenho: 20/03/2024. Pela SES/DF: GLAUCIA MARIA
MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2024NE03453

PROCESSO: 00060-00104344/2024-59. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio
de sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e aempresa
SULMEDIC - COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI. CNPJ N° 09.944.371/0001-
04. OBJETO: AQUISICAO DE CLOMIPRAMINA, conforme Ata de Registro de Preco
n° 000041/2023-SESDF e Pedido de Aquisicdo de Material n° 5-24/PAM001261 e
Autorizagdo de Fornecimento de Material n° 5-24/AFM001176. VALOR: R$ 381,24
(trezentos e oitenta e um reais e vinte e quatro centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100%
em 30 dias. Data do Empenho: 20/03/2024. Pela SES/DF: GLAUCIA MARIA
MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2024NE03454
PROCESSO: 00060-00133994/2024-10. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de
sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
JANSSEN-CILAG FARMACEUTICA LTDA. CNPJ N° 51.780.468/0002-68. OBJETO:

AQUISIGAO DE APALUTAMIDA COMPRIMIDO REVESTIDO 60MG, conforme Ata
de Registro de Preco n° 000025/2023-SESDF e Pedido de Aquisicdo de Material n° 5
24/PAM001507e Autorizacéo de Fornecimento de Material n° 5-24/AFM001398. VALOR:
R$ 21.194,40 (vinte e um mil cento e noventa e quatro reais e quarenta centavos), PRAZO
DE ENTREGA: 100% em 30 dias. Data do Empenho: 20/03/2024. Pela SES/DF:
GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2024NE03455
PROCESSO: 00060-00134148/2024-17. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de
sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
SULMEDIC COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA. CNPJ N° 09.944.371/0003-68.
OBJETO: AQUISICAO DE BUPROPIONA, conforme Ata de Registro de Prego n%
000036/2023-SESDF e Pedido de Aquisicdo de Materia n° 5-24/PAM001512 e
Autorizagdo de Fornecimento de Material n° 5-24/AFM001400. VALOR: R$ 216,00
(duzentos e dezesseis reais), PRAZO DE ENTREGA: 100% em 30 dias. Data do Empenho:
20/03/2024. Pela SES/DF: GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2024NE03458
PROCESSO: 00060-00137787/2024-26. Partes. DISTRITO FEDERAL, por intermédio de
sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
ROTA DISTRIBUIDORA LTDA. CNPJ N° 36.731.457/0001-13. OBJETO: AQUISIGAO
DE SERINGA HIPODERMICA 20ML SEM AGULHA, DESCARTAVEL, ESTERIL,
conforme Ata de Registro de Preco n° 000284/2022-SESDF e Pedido de Aquisicdo de
Material n® 5-24/PAM001524 e Autorizagdo de Fornecimento de Material n° 5-
24/AFM001410. VALOR: R$ 138.519,12 (cento e trinta e oito mil quinhentos e dezenove
reais e doze centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100% em 30 dias. Data do Empenho:
20/03/2024. Pela SES/IDF: GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2024NE03461
PROCESSO: 00060-00137787/2024-26. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de
sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
ROTA DISTRIBUIDORA LTDA. CNPJ N° 36.731.457/0001-13. OBJETO: AQUISI(;AO
DE SERINGA HIPODERMICA 20ML SEM AGULHA, DESCARTAVEL, ESTERIL,
conforme Ata de Registro de Preco n% 000284/2022-SESDF e Pedido de Aquisico de
Material n° 5-24/PAM001524 e Autorizacd de Fornecimento de Material n° 5-
24/AFM001410. VALOR: R$ 14.407,43 (quatorze mil quatrocentos e sete reais e quarenta
e trés centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100% em 30 dias. Data do Empenho:
20/03/2024. Pela SES/DF: GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

FUNDACAO HEMOCENTRO DE BRASILIA
DIRETORIA DE COMPRAS

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 90001/2024 - UASG 926334
A Fundaggo Hemocentro de Brasilia torna publico o resultado final de julgamento do Pregéo
Eletr6nico n° 90001/2024, cujo objeto é a contratacéo de empresa especializada na prestagdo
de servigos continuados de manutengdo preventiva e corretiva, com fornecimento materiais,
pecas, componentes e acessorios de reposi¢ao, do equipamento Extrator de Materia Genético,
modelo Loccus Extracta 32, patrimdnio 0109694, a serem executados sem regime de
dedicacdo exclusiva de mdo de obra, visando atender a necessidade da Geréncia de Suporte
aos Transplantes, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabel ecidas no Edita e seus
anexos. Processo n° 00063-00005456/2022-81. A empresa vencedora do Grupo | do certame,
foi aBS DIAGNOSTICA COMERCIAL DE PRODUTOS PARA LABORATORIO LTDA,
CNPJ 34.010.427/0001-92, no valor total ofertado de R$73.828,96 (Setenta e Trés Mil e
Oitocentos e Vinte e Oito Reai's e Noventa e Seis Centavos). Maiores informagdes podem ser
obtidas, sem o6nus, no sitio www.gov.br/compras ou www.fhb.df.gov.br, ou ainda no
endereco: Setor Médico Hospitalar Norte-SMHN, Quadra 03, Conjunto A, Bloco 03, Asa
Norte — CEP 70710-908 — Brasilia/DF.
WANESSA SOTTER DE FREITAS
Diretorade Compras

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 90002/2024 - UASG 926334
A Fundagdo Hemocentro de Brasilia torna publico o resultado final de julgamento do
Pregéo Eletronico n° 90002/2024, cujo objeto é a aquisicao debens permanentes e bens de
consumo, visando a ampliagdo do atual sistema de monitoramento de temperatura e
umidade utilizado na ingtituicdo, conforme condigBes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital e seus anexos. Processo n° 00063-00000179/2023-00. As empresas
declaradas vencedoras foram: itens 01, 05, 09, 10 e 12, ARIANE MENDES ROCHA
06147679546, CNPJ 48.199.956/0001-90, no valor total ofertado de R$ 49.059,12
(quarenta e nove mil cinquenta e nove reais e doze centavos); item 02, ALLMAX
DISTRIBUIGAO EIRELI CNPJ 43.111.677/0001-00, no valor total ofertado de R$
44.600,00 (quarenta e quatro mil e seiscentos reais); itens 06 e 07, ACOMPANY
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA-ME, CNPJ
03.983.321/0001-41, no valor total ofertado de R$ 20.722,50 (vinte mil setecentos e vinte e
dois reais e cinquenta centavos); itens 03 e 04, 53.340.609 FABIO CARVALHO SILVA,
CNPJ 53.340.609/0001-76, no valor total ofertado de R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil
reais); item 08, F & R SOLUCOES ADMINISTRATIVAS LTDA, CNPJ 36.330.093/0001-
60, no valor tota ofertado de R$ 7.707,60 (sete mil, setecentos e sete
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reais e sessenta centavos); e item 15, LICITAGOES DO BRASIL LTDA, CNPJ
40.738.393/0001-50, no valor total ofertado de R$ 1.548,00 (um mil quinhentos e quarenta
e oito reais). Os itens 11, 13 e 14 restaram fracassados. Maiores informagdes podem ser
obtidas, sem 6nus, no sitio www.gov.br/compras ou www.fhb.df.gov.br, ou ainda no
enderego: Setor Médico Hospitalar Norte-SMHN, Quadra 03, Conjunto A, Bloco 03, Asa
Norte — CEP 70710-908 — Brasilia/DF.
WANESSA SOTTER DE FREITAS
Diretorade Compras

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 16/2023 - UASG 926334
A Fundagdo Hemocentro de Brasilia torna publico o resultado parcia de julgamento do
Pregéo Eletronico n° 16/2023, cujo objeto é o Registro de Preco de Materiais Médico-
Hospitalares e Laboratoriais visando atender as demandas das dreas técnicas da Fundagéo
Hemocentro de Brasilia, conforme condigBes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Edital e seus anexos. Processo n° 00063-00006648/2022-13. A empresa vencedora dos itens
06, 12, 13 e 14 do certame, foi a SUPORTE MEDICAL COMERCIO E SERVICOS DE
EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALAR LTDA, CNPJ 19.486.478/0001-00, no valor
total ofertado de R$ 51.394,00 (cinquenta e um mil trezentos e noventa e quatro reais).
Maiores informages podem ser obtidas, sem 6nus, no sitio www.gov.br/compras ou
www.fhb.df.gov.br, ou ainda no enderego: Setor Médico Hospitalar Norte-SMHN, Quadra
03, Conjunto A, Bloco 03, Asa Norte — CEP 70710-908 — Brasilia/DF.
WANESSA SOTTER DE FREITAS
Diretorade Compras

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITAC,AO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 90004/2024 - UASG 926334
A Fundagdo Hemocentro de Brasilia torna publico o resultado final de julgamento do
Pregdo Eletronico n° 90004/2024, cujo objeto é o registro de pregos para aquisicdo de
reagentes laboratoriais, visando a realizacao de ensaios para avaliacéo da fungéo plaquetéria
pelo Laboratério de Hemostasia da Fundagéo Hemocentro de Brasilia, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos. Processo n° 00063-
00003682/2023-17. As empresas declaradas vencedoras foram: itens 01 ao 07 GENESTAR
INOVACOES E EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA, CNPJ 135.489.323/0001-75, no
vaor total ofertado de : R$ 220.915,80 (duzentos e vinte mil e novecentos e quinze reais e
oitenta centavos); e itens 08 e 09 ZELLATECK COMERCIO E IMPORTACAO LTDA,
CNPJ 47.008.789/0001-90, no valor total ofertado de : R$ 38.736,00 (trinta e oito mil
setecentos e trinta e seis reais). Maiores informagdes podem ser obtidas, sem 6nus, no sitio
www.gov.br/compras ou www.fhb.df.gov.br, ou ainda no enderego: Setor Médico
Hospitalar Norte-SMHN, Quadra 03, Conjunto A, Bloco 03, Asa Norte — CEP 70710-908 —
Brasilia/DF.
WANESSA SOTTER DE FREITAS
Diretorade Compras

INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE
DO DISTRITO FEDERAL

EDITAL CHAMAMENTO N° 05/2024
O Diretor-Presidente do Instituto de Gestdo Estratégica de Saide do Distrito Federal —
IGESDF, comunica aos interessados sobre a publicacdo dos Processos de Compras e
Contrataghes a seguir:
1) EDITAL CHAMAMENTO N° 005/2024 - CONTRATA(;AO DE EMPRESAS
ESPECIALIZADAS NO RAMO DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DAS OBRAS
DE REFORMA DO CENTRO DE INFUSAO DO HOSPITAL DE BASE DE BRASILIA -
Periodo de acolhimento de propostas: de 21/03/2024 a 28/03/2024até as 23h55 - horério
local
Dlvidas e esclarecimentos referentes a0 processo, deverdo ser encaminhados para
emendas.propostas@igesdf.org.br,até o terceiro diaque antecede o prazo final da cotagdo
para que haja tempo hébil para resposta.
Brasilia/lDF, 20 de marco de 2024
JURACY CAVALCANTE LACERDA JUNIOR
Diretor-Presidente

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICOACORDO DE COOPERAGAO
Processo 00080-00129348/2023-94. A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO
DISTRITO FEDERAL torna publica, para os fins que especificam o parégrafo 1° do artigo
32 da Lei Federal n° 13.019, de 2014, e os parégrafos 1°, 2° e 3° do artigo 26 do Decreto
Distrital n° 37.843, de 2016, a Justificativa de Auséncia de Chamamento Publico, com
fundamento no inciso V do artigo 24 do Decreto supracitado, em conformidade com a Nota
Juridica n® 10/2024 (130767018) e com as justificavas dispostas na Nota Técnica n® 9/2024
(134457544), com vistas a celebracdo de Acordo de Cooperagéo entre esta Secretaria de
Estado de Educagéo do Distrito Federal (SEEDF) e a Organizagdo da Sociedade Civil -
Associagdo de Mées, Pais, Amigos e Reabilitadores de Excepcionais (Ampare), inscrita no
CNPJ  sob o n°  00.328.443/0001-06, cujo objeto é  oferecer,

gratuitamente, Atendimento Educacional Especializado para até 120 (cento e vinte)
assistidos com diagndsticos de deficiéncia intelectual, deficiéncia mdltipla e transtorno do
espectro autista, sendo 80% do tota das vagas existentes destinadas a estudantes
devidamente matriculados na Rede Plblica de Ensino do Distrito Federal, conforme Plano
de Trabalho (134530103) aprovado pela autoridade competente da SEEDF (134604270).
HELVIA MIRIDAN PARANAGUA FRAGA. Secretéria de Estado de Educagdo do
Distrito Federal.

EXTRATO DO CONTRATO DE AQUISIGAO DE BENS N° 21/2024

Processo n® 00080-00027600/2024-11 - Partess SEE/DF X NO-LA COMERCIO E
CONFECCOES LTDA. Objeto: a aquisicao de uniforme escolar para os estudantes da Rede
Publica de Ensino, com distribui¢éo, ponto a ponto, diretamente em cada uma das unidades
escolares da Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal. Unidade Orgamentéria:
18101. Programa de Trabalho: 12.362.6221.2390.0001. Natureza da Despesa: 3.3.90.30.
Fonte de Recursos: 100. Nota de Empenho: n® 2024NEQ00880, no vaor de R$ 2.473.065,65
(dois milhdes, quatrocentos e setenta e trés mil, sessenta e cinco reais e sessenta e cinco
centavos), emitida em 22/02/2024. Evento: 400091. Modalidade: Global. Valor tota do
Contrato: R$ 2.473.065,65 (dois milhdes, quatrocentos e setenta e trés mil, sessenta e cinco
reais e sessenta e cinco centavos). Vigéncia 24 meses contados da data da assinatura do
contrato. Assinatura:  06/03/2024. Assinantes. Pela SEE/DF: HELVIA MIRIDAN
PARANAGUA FRAGA. Pela NO-LA COMERCIO E CONFECGOES LTDA.: PAULA
CRISTINA UMBELINO.

EXTRATO DO CONTRATO DE AQUISIGAO DE BENS N° 23/2024

Processo n° 00080-00027624/2024-61 - Partes. SEE/DF X WR DISTRIBUIDORA E
INDUSTRIA TEXTIL LTDA. Objeto: a aquisicio de uniforme escolar para os estudantes
da Rede Publica de Ensino com distribuiggo, ponto a ponto, diretamente em cada uma das
Unidades Escolares da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal. Unidade
Orcamentériaz 18101. Programa de Trabalho: 12.361.6221.2389.0001. Natureza da
Despesa: 3.3.90.30. Fonte de Recursos: 100. Nota de Empenho: n° 2024NE00882, no valor
de R$ 3.900.881,25 (trés milhdes, novecentos mil oitocentos e oitenta e um reais e vinte e
cinco centavos), emitida em 22/02/2024. Evento: 400091. Modalidade: Global. Valor total
do Contrato: R$ 7.304.924,55 (sete milhGes, trezentos e quatro mil novecentos e vinte e
quatro reais e cinquenta e cinco centavos). Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses contados da
data da assinatura do contrato. Assinatura: 19/03/2024. Assinantes: Pela SEE/DF: HELVIA
MIRIDAN PARANAGUA FRAGA. PelaWR DISTRIBUIDORA E INDUSTRIA TEXTIL
LTDA.: HALISSON RODRIGO CORREA.

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL
UNIDADE DE GESTAO E ACOMPANHAMENTO
DASLICITACOESE AJUSTES
DIRETORIA DE PROCEDIMENTOSLICITATORIOS
GERENCIA DE COMPRASE ATAS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 17/2024-UA SG 450432
Processo: 00080-00097165/2023-01 - Pregéo Eletronicon® 27/2023. Objeto: aguisisio de
género alimenticio perecivel Corte Congelado de Frango — Tipo Coxa e Sobrecoxa (com
pele e com 0sso),por meio do Sistema de Registro de Pregos, para atendimento ao Programa
de Alimentag&o Escolar (PAE/DF), de acordo com as demandas da Secretaria de Estado de
Educagdo do Distrito Federal (SEE/DF), conforme especificagdes e condigdes estabel ecidas
no Edital do Pregdo Eletronico SRP n°27/2023 (129869255) e no Termo de referéncia
(128521664). Empresaz: COMERCIAL VALOISLTDA - EPP, CNPJ: 44.493.204/0001-87,
vaortotal da Ata: R$ 1.224.187,673 (um milhdo, duzentos e vinte e quatro mil cento e
oitenta e sete reai's e sessenta e sete centavos).

A aa encontrar-se-4 disponibilizada na
https://www.educacao.df.gov.br/pregao-€l etronico/.
FRANCILEIDE SILVA LOPES
Gerente de Compras e Atas, Substituta
Presidente do Sistema de Gerenciamento de Registro de Pregos

integra para consulta no site

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 18/2024-UA SG 450432
Processo: 00080-00097165/2023-01 - Pregdo Eletronicon® 27/2023. Objeto: aquisisdo de
género alimenticio perecivel Corte Congelado de Frango — Tipo Coxa e Sobrecoxa (com
pele e com 0sso),por meio do Sistema de Registro de Pregos, para atendimento ao Programa
de Alimentag&o Escolar (PAE/DF), de acordo com as demandas da Secretaria de Estado de
Educagdo do Distrito Federal (SEE/DF), conforme especificagdes e condicdes estabel ecidas
no Edital do Pregdo Eletronico SRP n°27/2023 (129869255) e no Termo de referéncia
(128521664). Empresaz JA.CARNES & CIA LTDA, CNPJ: 31.628.708/0001-15,
valortotal da Ata: R$ 8.566.484,70 (oito milhdes, quinhentos e sessenta e seis mil
quatrocentos e oitenta e quatro reais e setenta centavos).

A aa encontrar-se-a disponibilizada na integra para consulta no site
https://www.educacao.df.gov.br/pregao-el etronico/.
FRANCILEIDE SILVA LOPES
Gerente de Compras e Atas, Substituta
Presidente do Sistema de Gerenciamento de Registro de Pregos

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 19/2024-UA SG 450432
Processo: 00080-00097165/2023-01 - Pregdo Eletronicon® 27/2023. Objeto: aquisisdo de
género alimenticio perecivel Corte Congelado de Frango — Tipo Coxa e Sobrecoxa (com
pele e com osso),por meio do Sistema de Registro de Precos, para atendimento ao
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Programa de Alimentacéo Escolar (PAE/DF), de acordo com as demandas da Secretaria de
Estado de Educag@o do Distrito Federal (SEE/DF), conforme especificagBes e condigdes
estabelecidas no Edital do Pregdo Eletronico SRP n°27/2023 (129869255) e no Termo de
referéncia (128521664). Empresaz SAUDE RIO E MAR COMERCIO DE ALIMENTOS
LTDA (ARIGATO), CNPJ: 07.793.833/0001-04, vaortotal da Ata: R$ 2.177.736,00 (dois
milhdes, cento e setenta e sete mil setecentos e trinta e seis reais). A ata encontrar-se-a
disponibilizada na integra para consulta no site https://www.educacao.df.gov.br/pregao-
eletronicol.
FRANCILEIDE SILVA LOPES
Gerente de Compras e Atas, Substituta
Presidente do Sistema de Gerenciamento de Registro de Pregos

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO HABILITA(;AO - ENVELOPE N°1
CONCORRENCIA N° 04/2023
PROCESSO SEI N° 00080-00070912/2021-93

O Presidente da Comiss3o de Licitag&o, da Secretaria de Educagéo do GDF, instituida pela
Ordem de Servigos n° 276, de 11 de setembro de 2023, em conformidade com as normas da
Lei n° 8.666/1993 e disposicdes do Edital de Licitagdo, vem comunicar o resultado de
julgamento da habilitagdio da Concorréncia n° 04/2023, que prevé Obra de construgéo de
CEPI — Centro de Educacdo para Primeira Infancia — TIPO 1, do programa
PROINFANCIA/FNDE, com &rea de 4.892,44 n, localizado na Quadra 805 Lote 01 -
Recanto das Emas/DF, RA- XV —Brasilia/lDF, ficando habilitadas a préxima fase do
certame as licitantes: ENGEMAG CONSTRUTORA - CPNJ: 04.837-549/0001-96; WHITE
TRATORES - CPNJ: 04.000.710/0002-53; COMBRASEN - CNPJ: 06.043.260/0001-20;
EDIFICARE - CPNJ: 12.088.941/0001-08; CONSTRUTORA BURITY LTDA - CPNJ
00.612.960/0001-02; CQO CONSTRUTORA - CPNJ 06.224.599/0001-23; L7
CONSTRUTORA - CNPJ: 36.584.113/0001-29; e OLIMPIO CONSTRU(;GES - CNPZ:
25.110.938/0001-95. Apds a efetiva publicagdo, os concorrentes terdo prazo de 5 (cinco)
dias Uteis para, se querendo, apresentarem recursos contra o resultado. Esse prazo funda-se
na ainea a do inciso | do artigo 109 da Lei n° 8.666/93. O Presidente da Comissdo
Permanente de Licitagdo, informa ainda, que os autos do Processo encontram-se com vista
franqueada aos interessados a partir da data desta publicacéo.

RENATO RILLOS MENDES

SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAS
GERENCIA DE PAGAMENTO

EDITAL DE CONVOCAGAO

O GERENTE DE PAGAMENTO, DA DIRETORIA DE PAGAMENTO DE
PESSOAS, DA SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS, DA SECRETARIA
DE ESTADO DE EDUCAQAO DO DISTRITO FEDERAL, resolve:
CONVOCAR o(a) servidor(a) / ex-servidor(a) / servidor(a) aposentado(a)/
servidor exonerado(a) ANA MARIA MORAES DE MENDONCA matricula n°
2007347, impreterivelmente até 10 (dez) dias a contar da data de publicagéo deste
edital, no Shopping ID, Torre A, 2° andar, GPAG, nesta Capital, no horério das 8h
as 17h e ou pelo e-mail: gpag.sugep@se.df.gov.br, para tratar de assunto referente
ao débito apurado no Processo SElI n° 0080-006501/2016, que trata de
ressarcimento ao erario por TIDEM.
CONVOCAR o(a) servidor(a) / ex-servidor(a) / servidor(a) aposentado(a)/
servidor exonerado(a) ANTONIO DE LISBOA AMANCIO VALE, matricula n®
628360, impreterivelmente até 10 (dez) dias a contar da data de publicacéo deste
edital, no Shopping ID, Torre A, 2° andar, GPAG, nesta Capital, no horério das 8h
as 17h e ou pelo e-mail: gpag.sugep@se.df.gov.br, para tratar de assunto referente
ao débito apurado no Processo SEI n° 0080-002739/2016, que trata de
ressarcimento ao erério por TIDEM.
CONVOCA o(a) servidor(a) / ex-servidor(a) / servidor(a) aposentado(a)/ servidor
exonerado(a) IRINEU PEREIRA JUNIOR, matricula n® 421820, impreterivelmente
até 10 (dez) dias a contar da data de publicacéo deste edital, no Shopping ID,
Torre A, 2° andar, GPAG, nesta Capital, no horério das 8h as 17h e ou pelo e-mail:
gpag.sugep@se.df.gov.br, para tratar de assunto referente ao débito apurado no
Processo SEI n° 0080-006566/2016, que trata de ressarcimento ao erario por
TIDEM.
CONVOCAR o(a) servidor(a) / ex-servidor(a) / servidor(a) aposentado(a)/ servidor
exonerado(a) MONICA DE FREITAS MONTEIRO, matricula n° 64692X,
impreterivelmente até 10 (dez) dias a contar da data de publicagdo deste edital, no
Shopping ID, Torre A, 2° andar, GPAG, nesta Capital, no horério das 8h as 17h e ou
pelo e-mail: gpag.sugep@se.df.gov.br, para tratar de assunto referente ao débito
apurado no Processo SEI n° 0080-006585/2016, que trata de ressarcimento ao erério
por TIDEM.
CONVOCAR o servidor aposentado JOSE LUIZ FERREIRA, matricula n°® 555479,
impreterivelmente até 10 (dez) dias a contar da data de publicagdo deste edital, no
Shopping ID, Torre A, 2° andar, GPAG, nesta Capital, no horério das 8h as 17h e ou
pelo e-mail: gpag.sugep@se.df.gov.br, para tratar de assunto referente ao débito
apurado no Processo SEI n° 0080-006482/2016, que trata de ressarcimento ao erério
por TIDEM.

DIMITRIUS BERCOT DOS SANTOS

SECRETARIA DE ESTADO

DE SEGURANGCA PUBLICA

POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL

EDITAL N°43/2024 - DGP/PMDF, DE 20 DE MARGO DE 2024
EDITAL DE ADIAMENTO DA AVALIAGAO PSICOLOGICA
DE CANDIDATA SUB JUDICE
CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO CURSO DE FORMAGAO DE PRAGAS
EDITAL DE ABERTURA N°04/2023 - DGP/PMDF
O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL, DA POLICIA MILITAR
DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuic¢des, conferidas por meio do inciso VI do
artigo 1° da Portaria PMDF n° 670, de 3 de junho de 2009, e de acordo com artigo 32, da
Lei n° 12.086/2009, mediante as condigdes estipuladas neste edital, seus anexos e demais
disposiges legais aplicaveis, TORNA PUBLICO O EDITAL DE ADIAMENTO DA
AVALIACAO PSICOLOGICA DE CANDIDATA SUB JUDICE, para o concurso piblico
aberto pelo Edital n° 04/2023 - DGP/PMDF, de 23 de janeiro de 2023, conforme as
disposicoes:
1. Em cumprimento & decisdo judicial proferida nos Autos N° 0708170-11.2024.8.07.0000,
fica adiada a realizagéo da Avaliaggo Psicol6gica da candidata Aline Gomes De Lima (Sub
Judice), inscrigéo 4630003293.
2. A novadata de aplicag8o seré agendada no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data de
22/02/2024. A candidata deve acompanhar a convocagdo que sera publicada em data
oportuna.
DIRLEI ANTONIO NEVES MIRANDA

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA E FINANGAS

TERMO DE AUTORIZAGAO

Considerando as informagdes e as justificativas constantes no processo n° 00054-
00003301/2024-81 e de acordo com o art. 74,111, “f", da Lei Federal n° 14.133/2021,
artigo 224 Decreto DF n° 44.330/2023; artigo 2° da Portaria PMDF n° 785/2012
(DLF); , Parecer Técnico n° 57/2024 - PMDF/DLF/ATJ (135687827) e despacho -
PMDF/DLF/ATJ (135688025), AUTORIZO o presente, por Inexigibilidade de
Licitag8o, da empresa INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - Estudos e
Pesquisas na Administragao Puablica - INP - Ltda, CNPJ n° 10.498.974/0002-81, no
valor de R$ 44.865,00 (quarenta e quatro mil, oitocentos e sessenta e cinco reais), para
a realizagdo do “19° Congresso Brasileiro de Pregoeiros’ para integrantes do
Departamento de Assisténcia ao Pessoal/DSAP e Diretoria de Apoio Logistico e
Finangas/DALF da Policia Militar do Distrito Federal que desempenham fungdo na
&rea de gestdio de pessoal da Corporagdo e que atuam COMO pregoeiros,
respectivamente. HERBERT DE ALMEIDA JARDIM - CEL QOPM - Chefe do
Departamento de Logistica e Finangas — DLF.

CORPO DE BOMBEIROSMILITAR
SUBCOMANDO GERAL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO,

LOGISTICA E FINANCEIRA .
DIRETORIA DE CONTRATACOES E AQUISIGOES

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
PROCESSO: 00053-00040235/2024-59. Nota de Empenho Ordinario, n° 170, emitida em
04/03/2024. Contratada: CLAUDIO JOSE STEFANINI., CNPJ: 53.070.829/0001-27, no
vaor de R$ 3.741,90. Objeto: aquisicdo de 200 tagas para &gua. Fundamento Legal:
Dispensa de Licitagdo n° 05/2024 - DICOA/DEALF/CBMDF. Elemento de Despesa:
339030. Signatérios: Pelo Contratante: Ten-Cel. QOBM/Comb. Leonardo Monteiro Lopes,
Diretor de Contratacdes e Aquisi¢des do CBMDF.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

PROCESSO: 00053-00040274/2024-56. Nota de Empenho Ordinério, n° 169, emitida
em 04/03/2024. Contratada: HELAINE RODRIGUES ROCHA LIMA, CNPJ N°
30.960.599/0001-76 no valor de R$ 2.073,00. Objeto: Aquisigdo de utensilios e
suprimentos (3 Bandejas para garcom e 200 Xicaras para cha com pires) para uso na
copa do Comando-Geral do CBMDF. Fundamento Legal: Dispensa de Licitagdo n°
05/2024 - CBMDF. Elemento de Despesa: 339030. Signatérios: Pelo Contratante: Ten-
Cel. QOBM/Comb. Leonardo Monteiro Lopes, Diretor de Contratacdes e Aquisicoes
do CBMDF.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

PROCESSO: 00053-00040286/2024-81. Nota de Empenho Ordinario, n° 168, emitida
em 04/03/2024. Contratada: INOVARE GOURMET LTDA., CNPJ: 31.206.933/0001-
63, no valor de R$ 414,40. Objeto: aquisicdo de200 facas de mesa e 80 garfos para
sobremesa. Fundamento Legal: Dispensa de Licitagdo n° 05/2024 -
DICOA/DEALF/ICBMDF. Elemento de Despesa: 339030. Signatarios: Pelo
Contratante: Ten-Cel. QOBM/Comb. Leonardo Monteiro Lopes, Diretor de
Contratag6es e Aquisi¢des do CBMDF.
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EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

PROCESSO: 00053-00040305/2024-79. Nota de Empenho Ordinério, n° 167, emitida em
04/03/2024. Contratada: 52.515.543 MARIA DE LOURDES LIMA ALMANZA, CNPJN°
52.515.543/0001-45 no valor de R$ 222,75. Objeto: Aquisi¢éo de utensilios e suprimentos
(3 Bules) para uso na copa do Comando-Geral do CBMDF. Fundamento Legal: Dispensa
de Licitagdo n°® 05/2024 - CBMDF. Elemento de Despesa: 339030. Signatérios. Pelo
Contratante: Ten-Cel. QOBM/Comb. Leonardo Monteiro Lopes, Diretor de Contratagdes e
Aquisi¢des do CBMDF.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

PROCESSO: 00053-00040320/2024-17. Nota de Empenho Ordinario, n° 166, emitida em
04/03/2024. Contratada: GRAZIELLA MARIA TAVARES DA SILVA., CNPJ
39.560.888/0001-52, no valor de R$ 1.508,00. Objeto: aquisi¢do de200 Xicaras com pires
para café. Fundamento Legal: Dispensa de Licitagdo n° 052024 -
DICOA/DEALF/CBMDF. Elemento de Despesa: 339030. Signat&rios: Pelo Contratante:
Ten-Cel. QOBM/Comb. Leonardo Monteiro Lopes, Diretor de Contratagdes e Aquisicdes
do CBMDF.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

PROCESSO: 00053-00040325/2024-40. Nota de Empenho Ordinario, n° 165, emitida em
04/03/2024. Contratada: 53.524.743 REGINALDO SILVA DE OLIVEIRA, CNPJ N°
53.524.743/0001-27 no valor de R$ 830,40. Objeto: Aquisicdo de utensilios e suprimentos
(8 Garrafas Térmica) para uso ha copa do Comando-Geral do CBMDF. Fundamento Legal:
Dispensa de Licitag@o n° 05/2024 - CBMDF. Elemento de Despesa: 339030. Signatérios:
Pelo Contratante: Ten-Cel. QOBM/Comb. Leonardo Monteiro Lopes, Diretor de
Contratagdes e Aquisicdes do CBMDF.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
PROCESSO: 00053-00040353/2024-67. Nota de Empenho Ordindrio, n° 162, emitida em
04/03/2024. Contratada: DYFAL COMERCIO DE VARIEDADES B2G LTDA., CNPJ:
48.760.218/0001-70, no valor de R$ 147,20. Objeto: aquisicdo de 2 Chaleiras Elétricas.
Fundamento Legal: Dispensa de Licitagdo n°® 05/2024 - DICOA/DEALF/CBMDF.
Elemento de Despesa: 449052. Signatérios. Pelo Contratante: Ten-Cel. QOBM/Comb.
Leonardo Monteiro Lopes, Diretor de Contratagdes e Aquisicdes do CBMDF.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

PROCESSO: 00053-00040373/2024-38. Nota de Empenho Ordinario, n° 163, emitidaem
01/03/2024. Contratada: G.R CARNEIRO LTDA, CNPJ N° 43.032.617/0001-00 no valor
de R$ 4.160,00. Objeto: Aquisicao de utensilios e suprimentos (2 Cafeteiras Elétrica)
para uso na copa do Comando-Geral. Fundamento Legal: Dispensa de Licitagdo n°
05/2024 - CBMDF-. Elemento de Despesa: 449052. Signatérios: Pelo Contratante: Ten-
Cel. QOBM/Comb. Leonardo Monteiro Lopes, Diretor de Contratacdes e Aquisi¢des do
CBMDF.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

PROCESSO: 00053-00127888/2023-61. Nota de Empenho Ordinério, n° 161, emitida em
01/03/2024. Contratada: TEIXEIRA IMPRESSAO DIGITAL E SOLUGOES GRAFICAS
LTDA/EPP, CNPJ: 17.615.848/0001-28, no valor de R$ 46.252,00 (quarenta e seis mil e
duzentos e cinquenta e dois reais). Objeto: aquisi¢do de 310 portfélios de divulgagéo de
capacitages internacionais do CBMDF. Fundamento Legal: Dispensa de Licitagdo n®
06/2024 - DICOA/DEALF/CBMDF. Elemento de Despesa 339030. Signatérios. Pelo
Contratante: Ten-Cel. QOBM/Comb. Leonardo Monteiro Lopes, Diretor de Contratagdes e
Aquisicdes do CBMDF.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

PROCESSO: 00053-00242820/2023-19. Nota de Empenho Ordinério, n° 32, emitida
em 27/02/2024. Contratada: LICITOP COMERCIO E SERVICO EIRELI -EPP,
CNPJ N° 21.822.463/0001-09 no valor de R$ 11.160,00. Objeto: Aquisicdo de
aparelhos de 2 aparelhos de ar condicionado de 30.000 BTUs. Fundamento Legal:
ARP 150/2023 - SCG/SEEC/GDF. Elemento de Despesa: 449052. Signatérios: Pelo
Contratante: Ten-Cel. QOBM/Comb. Leonardo Monteiro Lopes, Diretor de
Contratagdes e Aquisicdes do CBMDF.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO (*)

PROCESSO: 00053-00020690/2024-38. Nota de Empenho Ordinério, n° 97, emitida em
01/02/2024. Contratada: PLANEJAR DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA LTDA.,
CNPJ: 26.405.348/0001- 52, no valor de R$ 67.596,60. Objeto: aquisicao de 678 bases de
prancha com imobilizador de cabeca para o CBMDF. Fundamento Legal: Preg&o Eletronico
n° 99/2023 - DICOA/DEALF/CBMDF. Elemento de Despesa: 339030. Signatarios: Pelo
Contratante: Ten-Cel. QOBM/Comb. Leonardo Monteiro Lopes, Diretor de Contratagdes e
Aquisigdes do CBMDF.

(*) Republicado por ter sido encaminhado com incorreg&o no original, publicado no DODF
n° 38, de 26 de fevereiro de 2024, pég. 86.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 17/2021
PRESTACAO DE SERVICOS
PROCESSO: 00053-00063193/2019-67. PARTES: CBMDF X CONSTRUTORA
CONCRETIZA EIRELI, CNPJ n° 05.376.495/0001-71. OBJETO: suprimir o vaor do
contrato em 1,20% (um virgula vinte por cento), correspondendo a R$ 469.802,18,

referente ao item 07.02.05, com fulcro naalinea“b” do inciso | ¢/c o § 1°, ambos do art. 65
daLei n°8.666/93. UO: 73901. PT: 28845090300NR0053. ND: 44.90.51. FR: 100 (FCDF).
Prazo de Vigéncia: O presente Termo Aditivo entra em vigéncia a partir de 11/03/2024. Da
Ratificagdo: permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato. Data da Assinatura:
11/03/2024: Signatérios. Pela Contratante: Ten-Cel. QOBM/Comb. Leonardo Monteiro
Lopes, Diretor de Contratagdes e Aquisicdes do CBMDF e pela Contratada: Carlos Ant6nio
da SilvaFilho, na qualidade de Representante Legal.

APLICAGAO DE PENALIDADE

PROCESSO n° 00053-00028982/2024-19. O Diretor de Contratactes e Aquisi¢des do
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, no uso das atribuigdes previstas no art.
33 do Decreto n° 7.163 de 29/04/2010, em conformidade com o disposto no Decreto n°
26.851, de 30/05/2006, publicado no DODF n° 103, de 31/05/2006 e suas alteragdes,
resolve: APLICAR sangdo administrativa de multa & empresa WHITE MARTINS
GASES INDUSTRIAIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o registro n° 35.820.448/0018-84,
no valor de R$ 3.644,71 (trés mil seiscentos e quarenta e quatro reais e setenta e um
centavos), pelo atraso de 16 (dezesseis) dias na entrega do objeto, com fulcro nos incisos
I elll do art. 4° do Decreto Distrital n° 26.851/2006 e no item 16 do Termo de Referéncia
n° 23/2022 (113615424). LEONARDO MONTEIRO LOPES, Diretor de Contratacdes e
Aquisicdes.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DIRETORIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS

EDITAL DE CONVOCAGAO
O Diretor de Inativos e Pensionistas do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, no
uso das atribuigdes que lhe confere o art. 29 do Decreto n° 7.163, de 29 abr. 2010, que
regulamenta o art. 10-B, inciso I, da Lel n° 8.255, de 20 nov. 1991, que dispde sobre a
Organizagdo Bésica do CBMDF e tendo em vista a instrugéo dos autos do processo SEI n°
00053-00271464/2023-32, FAZ SABER a todos quanto este Edital virem ou dele tiverem
conhecimento que esta Diretoria faz a NOTIFICAGAO dos Militares Veteranos e
Pensionistas militares nascidos em fevereiro, conforme tabela abaixo, para que realizem o
procedimento de Prova de Vida, conforme estabelecido pela Portaria n® 244/2020, do
Ministério da Economia, e ainda em razéo do que consta da Instrugdo Normativa 3, de 27
de dezembro de 2022, que dispde sobre a realizagdo da prova de vida no ambito CBMDF.
Apds o prazo regulamentar, os faltosos terdo os proventos ou os beneficios suspensos de
acordo com Art. 9°, § 1 da de Instrugdio Normativa ja mencionada. Os interessados podem
comparecer a Diretoria de Inativos e Pensionistas do CBMDF, situada no Setor Policial Sul,
Area Especial 3, Complexo da ABMIL, Brasilia/DF, no horério entre 13h e 18h para mais
esclarecimentos ou entrar em contato através do telefone (61) 9 9117-1495 e/ou (61) 3193-
0164.
LISTA DE FALTOSOS DA PROVA DE VIDA DE FEVEREIRO DE 2024

Nome completo CPF Matricula

ANDREIA MARQUES ROCHA 725 ****x.72 | 1403230
CARLOS AUGUSTO DE ARAUJO 538 x¥*****_15 | 1403172
CARLOS SILVA DE OLIVEIRA 270.x*****_53 | 1399911
CELESTE CASSIA DA FONSECA 115 ******.10 | 1402840
CLAUDIO JOSE LEME 073.x*****.04 | 1403096

EDUARDO JOSE MUNDIM 563.******.0] | 1402814

ELIANE CRISTINA FREITAS DA CONCEICAO 342 x***xx%.00 | 1403741
FRANCISCA THEREZA LANNES DE ALMEIDA 038.*¥*****.09 | 1401091
GERALDO PEREIRA DA SILVA 524 x*****-49 | 1400989
GLEICIENE NOGUEIRA DE SA TELES 783 x*****_04 | 1415975
JUDITE JOVINA LIMA 994 *¥***x*_34 | 5091624
KAROLINA GRAZIELE RODRIGUESDO PRADO | 010.******.17 | 4208277
LEONE ALVES DOS SANTOS 473> *****.04 | 4218655
LUCIENE BATISTA DOS SANTOS DE ALMEIDA 745 x***xx_15 | 4207955
LUZINETE TEIXEIRA SILVA 491 ******_49 | 5269202

MARIA APARECIDA RAMOS DE SOUZA 345 x*****.00 | 5605083
MARIO LUIZ PEREIRA ALVES 579.x*****-15 | 06824684

NEUZA MARIA BALLERINI 248 x***xx*_0] | 6279449
NILVANI VIANA BANDEIRA CIRILO 358.¥*****_49 | 5387825
ORIBES DE PAIVA 182 x**x**_53 | 5428742

OSMAR FERREIRA 114 x**x%%.44 | 5649633

ROSINETE ALVES DE FREITAS 239 x***x*_49 | 5410444
RUBENSANGELO ALVES 494 **x*%x_34 | 6602126

SELMAR TEIXEIRA NEGRAO DOS SANTOS 227 xx*xx*_15 | 6393721
SILVA MACIEIRA ESTEVAO CARVALHO 684.x*****_15 | 6530958
VANUSIA DE ABREU BEMVENUTO 046.******.97 | 6672922
WALDENIRA NUNES DE ALENCAR 093.*¥*****_40 | 06847935
WALDYR THOMAS BORGES 009.*¥*****.72 | 06886779

MARCOS QUINCOSES SPOTORNO
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DEPARTAMENTO DE SEGURANGA CONTRA INCENDIO
DIRETORIA DE VISTORIAS

DECLARACAO DE ACEITE PARA HABITE-SE

O DIRETOR DE VISTORIAS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere os artigos 24, 26 e 40 do Decreto
Federal n° 7.163, de 20 de abril de 2010 que regulamenta o artigo 10-b, inciso |, da Lei
Federal n° 8.255 de 20 de novembro de 1991, que dispde sobre a Organizagéo Bésica do
CBMDF, combinado com o inciso VI do art. 15 da Lei n° 1.172 de 24 de julho de 1996,
resolve: TORNAR PUBLICO a DECLARAGAO DE ACEITE do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal, referente a edificagdo localizada no QR 104 CONJUNTO 10
LOTE 1, SAMAMBAIA/DF de destinagdo RESIDENCIAL MULTIFAMILIAR, &rea
construida de 4.540,55 m?, de acordo com o Alvara de Construgdo N° 387/2010 -
Retificador e de 4.540,55 m? conforme PARECER DE APROVA(;Z\O DE PROJETO DE
INCENDIO CBMDF N° 2023-0487-00, conforme ART/RRT de execucéo dos sistemas N°
0720240022543, 0720240012473 e 0720230018666 Visto a aprovacdo constante no Laudo
para Habite-se n® 00053-00035929/2024-74, expedido em 18/03/2024. DATAMES
PALOMEQUE SOARES.

DECLARACAO DE ACEITE PARA HABITE-SE

O DIRETOR DE VISTORIAS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere os artigos 24, 26 e 40 do Decreto
Federal n° 7.163, de 20 de abril de 2010 que regulamenta o artigo 10-b, inciso |, da Lei
Federal n° 8.255 de 20 de novembro de 1991, que dispde sobre a Organizagéo Bésica do
CBMDF, combinado com o inciso VI do art. 15 da Lei n° 1.172 de 24 de julho de 1996,
resolve: TORNAR PUBLICO a DECLARAGCAO DE ACEITE do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal, referente a edificag@o locaizada no QR 209 CONJUNTO K
LOTE 1, SANTA MARIA/DF de destinagdo RESIDENCIAL MULTIFAMILIAR, é&rea
construida de 178,88 m2, de acordo com o Atestado de Habilitagdo de Regularizagio N°
166/2022 e de 179,10 m? conforme PARECER DE APROVAGAO DE PROJETO DE
INCENDIO CBMDF N° 2022-0653-00, conforme ART/RRT de execucdo dos sistemas N°
0720220031624 visto a aprovagdo constante no Laudo para Habite-se n°® 00053-
00167020/2023-01, expedido em 18/03/2024. DATAMES PALOMEQUE SOARES.

DECLARA(;AO DE ACEITE PARA HABITE-SE

O DIRETOR DE VISTORIAS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere os artigos 24, 26 e 40 do Decreto Federa
n° 7.163, de 20 de abril de 2010 que regulamenta o artigo 10-b, inciso |, da Lel Federa n°
8.255 de 20 de novembro de 1991, que dispde sobre a Organizagd Bésica do CBMDF,
combinado com o inciso VI do art. 15 da Lel n® 1.172 de 24 de julho de 1996, resolve:
TORNAR PUBLICO a DECLARAGCAO DE ACEITE do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal, referente & edificacdo localizada no SRIA | QI 8 CONJUNTO | LOTE 74,
GUARA/DF de destinagio RESIDENCIAL - UNIFAMILIAR E COMERCIAL, é&ea
construida de 377,75 m?, de acordo com o Alvaré de Construcéo N° 1586/2023 e de 300,33 m?
conforme PARECER DE APROVACAO DE PROJETO DE INCENDIO CBMDF N° 2023-
2474-00, conforme ART/RRT de execugdo dos sistemas N° RRT13706818 visto a aprovagéo
constante no Laudo para Habite-se n® 00053-00014281/2024-01, expedido em 18/03/2024.
DATAMES PALOMEQUE SOARES.

DECLARA(;AO DE ACEITE PARA HABITE-SE

O DIRETOR DE VISTORIAS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere os artigos 24, 26 e 40 do Decreto
Federal n° 7.163, de 20 de abril de 2010 que regulamenta o artigo 10-b, inciso I, da Lei
Federal n° 8.255 de 20 de novembro de 1991, que dispde sobre a Organizagéo Béasica do
CBMDF, combinado com o inciso VI do art. 15 da Lei n° 1.172 de 24 de julho de 1996,
resolve: TORNAR PUBLICO a DECLARAGAO DE ACEITE PARCIAL do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal, referente a edificagéo localizada na RUA DAS
CARNAUBAS, LOTE 12, AGUAS CLARAS DF de destinagdo RESIDENCIAL
MULTIFAMILIAR e GARAGEM, é&rea construida de 149.804,42 2, de acordo com o
Alvaréa de Construcdo N° 1202/2021 e de 12.569,67 m? (érea vistoriada referente a torre 03
e pate do subsolo) conforme PARECER DE APROVAGAO DE PROJETO DE
INCENDIO CBMDF N° 2022-0324-00, conforme ART/RRT de execucéo dos sistemas N°
0720210030709, 0720240019277 e 0720240005307 visto a aprovacdo constante no Laudo
para Habite-se n° 00053-00010413/2024-17, expedido em 17/03/2024. DATAMES
PALOMEQUE SOARES.

DEPARTAMENTO DE TRANSITO
DIRETORIA DE ADMI NISTR@QAO GERAL
COMISSAO SETORIAL DE AVALIACAO DE DOCUMENTOS

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINACAO DE DOCUMENTOS N° 01/2024
O PRESIDENTE DA COMISSAO SETORIAL DE AVALIAGAO DE DOCUMENTOS,
DO CORPO DE BOMBEIRO MILITAR DO DISTRITO FEDERAL (CSAD/CBMDF),
nos termos da Portaria n° 40, de 04 de dezembro de 2019, publicada no Boletim Geral do
CBMDF n° 228, de 04 de dezembro de 2019, designado a funcéo por meio do Decreto de
19 de Fevereiro de 2024, publicado no Diério Oficial do Distrito Federal n° 34, de 20 de
fevereiro de 2024, de acordo com a Listagem de Eliminagdo de Documentos n° 1/2024,
aprovada pelo Superintendente do Arquivo Publico do Distrito Federal, conforme teor do
Oficio N° 47/2024 - ARPDF/GAB 13582573, constantes nos autos do Processo SEI/GDF

N° 00053-00097822/2023-39, faz saber a quem possa interessar que a partir do 30°
(trigésimo) dia subsequente a data de publicaggo deste Edital no Diario Oficial do Distrito
Federal, se ndo houver oposicdo, o Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal
eliminaré os documentos rel ativos ao codigo 027.81 - Gestéo de pessoal militar. Assisténcia
Médico-hospitalar (em consonancia ao Decreto N° 42.758, de 02 de dezembro de 2021), do
periodo de 1998 a 2015, da Diretoria de Saide do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal. Os interessados, no prazo citado, poderdo requerer as suas expensas, O
desentranhamento de documentos ou cépias de pegas do processo, mediante peticdo, desde
que tenha respectiva qualificacdo e demonstrag@o de legitimidade do pedido, dirigida a
Comissdo Setorial de Avaliaggo do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal.
Brasilia/lDF, 19 de marco de 2024
WENDER CAMICO COSTA
Presidente da Comissdo

SECRETARIA DE ESTADO DE

ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO 2024NE00006

PROCESSO: 04026-00025525/2023-05. PARTES: FUNDO PENITENCIARIO DO
DISTRITO FEDERAL e a empresa BC SANTOS COMERCIO E REPRESENTACCES
LTDA, CNPJ 45.118.371/0001-00. OBJETO: AQUISICAO DE MATERIA-PRIMA
PARA A CONFECGAO DE UNIFORMES E PEGCAS INTIMAS PARA ATENDER
DEMANDA DA POPULAGAO CARCERARIA DA PENITENCIARIA FEMININA DO
DISTRITO FEDERAL - PFDF, consoante especifica o Edital de Licitacdo de Pregdo
Eletronico n° 15/2023 SEAPE-DF e Ata de Registro de Pregos n° 46/2023 SEAPE-DF.
VALOR R$ 100.278,00 (cem mil duzentos e setenta e oito reais). Dotagdo Orcamentdria:
U.O: 64901, U.G: 220908, Programa de Trabalho: 06.421.6217.4220.0004; Natureza da
Despesa: 3.3.90.30; Fonte de Recursos: 182; Evento n° 400091, Modalidade: Ordinario.
Data de Emissdo do Empenho: 14/03/2024. Prazo de Entrega: 30 dias. JEFERSON
LISBOA GIMENES, Subsecretério de Administraggo Geral.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO 2024NE00274

PROCESSO: 04026-00025269/2023-48. PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
MACINI COMERCIO E EXPORTACAO LTDA CNPJ 32.486.081/0001-78. OBJETO:
AQUISICAO DE INSUMOS PARA CONFECGAO DE CHINELOS NA OFICINA DA
PENITENCIARIA FEMININA DO DISTRITO FEDERAL PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA POPULACAO CARCERARIA DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA DO DISTRITO FEDERAL (SEAPE/DF),
conforme Edital de Pregdo Eletronico N° 16/2023 e Ata de Registro de Preco N°
43/2023-SEAPE/DF. VALOR TOTAL R$ 7.992,00 (sete mil novecentos e noventa e
dois reais), sendo 60 de placas de borracha no valor unitério de R$ 103,00 (cento e trés
reais); 1600 alcas para sanddia feminina no valor unitario de R$ 0,90 (noventa
centavos) e 400 alcas para sanddlia masculina no valor unitério de R$ 0,93 (noventa e
trés centavos). Dotagdo Orgcamentdria: U.O: 64101, U.G: 640101, Programa de
Trabalho: 06.421.6217.2727.0006; Natureza da Despesa: 3.3.90.30; Fonte de Recursos:
100; Evento n° 400091, Modalidade: Ordindrio. Data de Emissdio do Empenho:
18/03/2024. Prazo de Entrega: 30 dias. JEFERSON LISBOA GIMENES, Subsecretério
de Administragéo Geral.

SECRETARIA DE ESTADO DE

TRANSPORTE E MOBILIDADE

SUBSECRETARIA DE ARRECADACAO,
GESTAO E CONTROLE DE GRATUIDADES

DIRETORIA DE CONTROLE DO SISTEMA DE BILHETAGEM
GERENCIA DE BILHETAGEM AUTOMATICA

NOTIFICAGAO - COBRANGA DO RECORRENTE
E ABERTURA DE PRAZO PARA PAGAMENTO
A GERENTE DE BILHETAGEM AUTOMATICA, DA SECRETARIA DE TRANSPORTE
E MOBILIDADE, por meio desta publicago, notifica os (as) usuérios (as) do Sistema de
Transporte Plblico Coletivo do Distrito Federal - STPC/DF, citados em lista abaixo, quanto a
conclusdo de seus Processos Administrativos com a confirmaggo do uso indevido e a emisséo
de DAR para 0 pagamento da restitui¢&o ao erdrio do dano causado pelas utilizagBes indevidas
de cartdes concedidos pela SEMOB/GDF. Os (As) usuérios (as) poderdo solicitar o DAR para
pagamento via e-mail (gebgra@semob.df.gov.br), presencialmente no Mezanino BRB
Mobilidade, localizado na Estacdo Rodoviéria do Plano Piloto Loja 21 g/n - BrasiliaDF -
usuérios de cartdes PNE (Portadores de Necessidades Especiais) e na unidade do BRB
Mobilidade da GALERIA (estudantes), esclarecemos que em caso de ndo quitacdo dadividao
beneficidrio serd inscrito na Divida Ativa do Distrito Federal, assim que o valor atingir o
limite minimo para ta, considerando que serd adicionado juros a0 valor.
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CREUSA MARIA DA SANTANA, CPF n° XXX.XXX.801-49, LUCINEIDE
LOURENCO AGUIAR, CPF n° XXX.XXX.031-20, LENILTON DUARTE AMORIM,
CPF n° XXX.XXX.361-08, ANTONIO BONIFACIO DE CARVALHO FILHO, CPF n°
XXX.XXX.731-72, RAIMUNDA NONATA SILVA COSTA, CPF n® XXX.XXX.781-87,
FRANCISCA DE JESUS OLIVEIRA, CPF n° XXX.XXX.733-53, MARCELA
MEDEIROS DA SILVA, CPF n° XXX.XXX.221-56, VALDIRENE TELES CONCEICAO
CPF n° XXX.XXX.215-91, FRANCISCO EVARISTO TEIXEIRA NECO, CPF n°
538.742.421-53, IRAMAR MENDONGA DA COSTA, CPF n° XXX.XXX.801-10, JULIO
CESAR RODRIGUES OLIVEIRA, CPF n® XXX.XXX.761-01, DANIEL JOSE DE
SOUZA, CPF n° XXX.XXX.661-10, GILVAN GOMES DA SILVA, CPF n°
XXX.XXX.545-49, MARCOS OLIVEIRA DA SILVA, CPF n® XXX.XXX.001-63,
LORRANE EMANUELE SANTIAGO, CPF n® XXX.XXX.351-58, JOSE NILTON ROSA
OLIVEIRA, CPF N° XXX.XXX.191-38, RAIMUNDA LUCINEA MOURA DA SILVA,
CPF n® XXX.XXX.621-91, DAMIAO FERNANDO DA SILVA, CPF n® XXX.XXX.001-
82, JANAINA DO NASCIMENTO COSTA, CPF n® XXX.XXX.901-49, RAFAELA DA
ROCHA FREIRE,CPF n° XXX.XXX.601-95, OTACILIO ALMEIDA DOS SANTOS,
CPF n° XXX.XXX.741-00, SUEIDE BOMFIM DE BRITO, CPF n® XXX.XXX.491-68,
JOILDO ALVES DE ANDRADE, CPF n°® XXX.XXX.991-87, MARIA DE FATIMA DOS
SANTOS, CPF n° XXX.XXX.915-87, MARDEY NUNES DA SILVA, CPF n°
XXX.XXX.201-40, MARCOS JONATHAN LIMA LOPES, CPF n® XXX.XXX.551-86.
YOHANA RODRIGUES BESERRA

SUBSECRETARIA DE FISCALIZAGCAO,
AUDITORIA E CONTROLE

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE TRANSITO EM JULGADO
ADMINISTRATIVO N° 1.285

O Subsecretério de Fiscalizagdo, Auditoria e Controle, nos termos do art. 31, do Codigo
Disciplinar Unificado do Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal,
aprovado pelaLei n° 3.106, de 27 de dezembro de 2002, FAZ SABER a todos quantos este
Edita virem ou dele tiverem conhecimento, que tramita(m) nesta Subsecretaria de
Fiscalizag@o, Auditoria e Controle da Secretaria de Estado de Tranporte e Mobilidade do
Distrito Federal o(s) processo(s) administrativo(s) de aplicagdo de penalidade abaixo
listado(s), do(s) qual(is) resultou(aram) no transito em julgado administrativo pelo
exaurimento da esfera administrativa, tornando definitiva a decisdo que aplicou a
penalidade ao(s) delegatério(s) dos servicos de transporte publico coletivo que integraram
ou integram o Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal — STPC/DF.
Considerar-se-& formalizada a intimagéo 10 (dez) dias apds a data da publicacdo deste
Edital, nos termos do art. 31, 8§ 1° e 29, 11, do Cddigo Disciplinar Unificado do Sistema de
Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal, aprovado pela Lei n° 3.106, de 27 de
dezembro de 2002.
O valor da(s) multa(s) por infragdo ao Cddigo Disciplinar Unificado do Sistema de
Transporte Piblico Coletivo do Distrito Federa — STPC/DF devera ser recolhido ao
Distrito Federal por meio de Documento de Arrecadacdo para pagamento, langado no
SISLANCA, a ser retirado, de 22 a 6° feira, das 09:00 &s 12:00 horas, na Geréncia de
Processamento e Sangdes - GEPROS/DISAD/COA S/SUFISA/SEMOB, localizada no Setor
de Autarquias Sul Quadra 1 Bloco G, 5° andar, Brasilia/DF, ou solicitado por e-mail
enderecado para a caixa postal eletronica da Geréncia de Processamento e SangOes
(gepros.stpc@semob.df.gov.br).
O(s) delegatério(s) ter&(&o), a contar da data de formalizagdo deste ato, o prazo de 30
(trinta) dias para retirada da guia de recolhimento e pagamento do valor da penalidade
aplicada. O ndo recolhimento da importancia no prazo estabelecido ensejara inscricdo em
Divida Ativajunto a Secretaria de Estado de Fazenda do Distrito Federal .
Para as consultas que se fizerem necessérias, 0(s) processo(s) em referéncia encontra(m)-se
a disposicéo do(s) interessado(s), de 22 a 62 feira, das 09:00 as 12:00 horas, na Geréncia de
Processamento e Sangdes - GEPROS/DISAD/COA S/SUFISA/SEMOB, localizada no Setor
de Autarquias Sul Quadra 1 Bloco G, 5° andar, Brasilia/DF, ou ser solicitada copia do
processo por e-mail enderecado para a caixa postal eletronica da Geréncia de
Processamento e Sancdes (gepros.stpc@semob.df.gov.br).
A relacdo dos processos discriminados abaixo contém a seguinte estrutura: delegatério,
nimero do processo administrativo, data da certiddo do transito em julgado (nimero(s)
do(s) auto(s) de infragéo, codigo - grupo dainfragdo, data do auto de infrag&o, penalidade),
vinculados ao processo: COOPATAG, 0090-004223/2016, 13/04/2017, (217051ABA, 2.21
- C, 09/11/2016, Multa de R$ 1.440,00); COOPERTRAN, 0090-002724/2016, 03/03/2017,
(082860ADA, 1.34 - B, 23/06/2016, Multa de R$ 720,00; 082861ADA, 1.34 - B,
23/06/2016, Multa de R$ 720,00); COOPERTRAN, 0090-002850/2016, 03/03/2017,
(082866ADA, 1.22 - B, 28/06/2016, Multa de R$ 720,00); COOTARDE, 0090-
004214/2016, 09/01/2023, (086222ADA, 2.14 - B, 23/11/2016, Multa de R$ 720,00;
086223ADA, 2.12 - B, 22/11/2016, Multa de R$ 720,00; 086224ADA, 2.12 - B,
23/11/2016, Multa de R$ 720,00; 086225ADA, 2.14 - B, 23/11/2016, Multa de R$ 720,00;
086227ADA, 214 - B, 24/11/2016, Multa de R$

720,00; 086228ADA, 2.14 - B, 24/11/2016, Multa de R$ 720,00; 228235ABA, 2.14 -
B, 22/11/2016, Multa de R$ 720,00; 228236ABA, 2.11 - B, 22/11/2016, Multa de R$
720,00; 228247ABA, 2.11 - B, 24/11/2016, Multa de R$ 720,00); COOTARDE,
0090-004238/2016, 09/01/2023, (212271ABA, 2.12 - B, 23/11/2016, Multa de R$
720,00); COOTARDE, 0090-004239/2016, 09/01/2023, (217052ABA, 2.21 - C,
19/11/2016, Multa de R$ 1.440,00; 217053ABA, 2.21 - C, 19/11/2016, Multa de R$
1.440,00; 217587ABA, 2.21 - C, 24/11/2016, Multa de R$ 1.440,00); COOTRANSP
- GRANDE BRASILIA, 0090-005791/2015, 10/04/2023, (234984ABA, 1.29 - B,
07/07/2015, Multa de R$ 270,00; 234985ABA, 1.29 - B, 07/07/2015, Multa de R$
540,00; 234986ABA, 1.29 - B, 07/07/2015, Multa de R$ 540,00; 234987ABA, 1.29 -
B, 07/07/2015, Multa de R$ 540,00; 234988ABA, 1.29 - B, 07/07/2015, Multa de R$
540,00; 234989ABA, 1.29 - B, 07/07/2015, Multa de R$ 540,00; 234990ABA, 1.29 -
B, 07/07/2015, Multa de R$ 540,00; 234993ABA, 1.29 - B, 07/07/2015, Multa de R$
540,00; 234994ABA, 1.29 - B, 07/07/2015, Multa de R$ 540,00; 234995ABA, 1.29 -
B, 07/07/2015, Multa de R$ 540,00; 234996ABA, 1.29 - B, 07/07/2015, Multa de R$
540,00; 234998ABA, 1.29 - B, 07/07/2015, Multa de R$ 540,00; 234999ABA, 1.29 -
B, 07/07/2015, Multa de R$ 540,00; 235003ABA, 1.29 - B, 07/07/2015, Multa de R$
540,00; 235004ABA, 1.29 - B, 07/07/2015, Multa de R$ 540,00); COOTRANSP -
GRANDE BRASILIA, 0090-006004/2015, 19/04/2023, (214351ABA, 1.29 - B,
10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214352ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$
540,00; 214353ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214354ABA, 1.29 -
B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214355ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$
540,00; 214357ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214358ABA, 1.29 -
B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214359ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$
540,00; 214360ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214361ABA, 1.29 -
B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214362ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$
540,00; 214363ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214364ABA, 1.29 -
B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214365ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$
540,00; 214367ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214368ABA, 1.29 -
B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214369ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$
540,00; 214370ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214371ABA, 1.29 -
B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214373ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$
540,00; 214374ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214375ABA, 1.29 -
B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214376ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$
540,00; 214377ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214378ABA, 1.29 -
B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214379ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$
540,00; 214380ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214381ABA, 1.29 -
B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00; 214382ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$
540,00; 214383ABA, 1.29 - B, 10/07/2015, Multa de R$ 540,00); EMILTON
PEREIRA DE QUEIROZ, 00090-00016214/2017-29, 12/04/2021, (094118ADA,
1.22 - B, 25/08/2017, Multa de R$ 450,00); JOSE ROBERTO CARNEIRO LOPO,
0098-006112/2013, 31/10/2018, (148711ABA, 2.21 - C, 10/06/2009, Multa de R$
540,00); JOSE ROBERTO CARNEIRO LOPO, 0098-006113/2013, 31/10/2018,
(148712ABA, 2.14 - B, 10/06/2009, Multa de R$ 270,00); MARCOS JOSE ALVES
PINTO, 0098-006128/2013, 31/10/2018, (171500ABA, 1.38 - B, 05/10/2009, Multa
de R$ 270,00); VIAGAO PLANETA, 0090-000095/2015, 23/05/2019, (242191ABA,
1.22 - B, 22/12/2014, Multa de R$ 540,00).
JUNIO CELSO NICOLA

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

TERMO DE IMPLANTA(;AO
O PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO
DISTRITO FEDERAL, usando das atribuicdes que Ihe confere o Art. 10,
Inciso XXVI, do Regimento aprovado pelo Decreto n® 37.949, de 12-01-2017,
e nos termos da Cléausula 20.4 do CONTRATO N° 062/2022 - DER/DF
(95864454), referente & CONCESSAO DE SERVICOS PUBLICOS PARA
IMPLANTAGAO, OPERAGAO, MANUTENGAO E GESTAO DOS SERVIGOS
DE REMOCAO E GUARDA DE VEICULOS APREENDIDOS, LEILAO, E
SERVICOS DE PESAGEM NAS RODOVIAS DO DISTRITO FEDERAL, COM
A IMPLANTAGAO DE PATIOS E SISTEMA FOTOVOLTAICO DE
GERACAO DE ENERGIA ELETRICA, COM PAGAMENTO DE OUTORGA
AO PODER CONCEDENTE, ap6s aprovacdo do projeto pelo Corpo de
Bombeiros Militar - CBMDF, cumprindo assim a exigéncia editalicia faltante,
apbs aprovagdo dos projetos de Obras Civis pela Comissdo Patio de Apreensao
(132997303), e tendo em vista que os PROJETOS EXECUTIVOS atendem ao
disposto nas indicacdes técnicas, RESOLVE AUTORIZAR a implantacéo das
obras objeto do contrato supramencionado.
FAUZI NACFUR JUNIOR
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SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
DIRETORIA DE MATERIAIS E SERVICOS

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 06/2024 — UASG: 926120
O objeto da presente licitacdo é o registro de pregos para aquisicdo de betoneiras,
conforme condices, quantidades e exigéncias estabel ecidas neste Edital e seus anexos.
Processo SEI n° 00113-00018941/2023-36. Data e horério para recebimento das
propostas: até as 09h00min do dia 08 de abril de 2024, com valor estimado de R$
134.400,00. O respectivo Edital podera ser retirado exclusivamente nos enderecos
eletronicos www.der.df.gov.br e licitacoes-e2.bb.com.br. Demais informagdes no
préprio Edital.
Brasilia/lDF, 20 de marco de 2024
ANA HILDA DO CARMO SILVA
Diretora

SECRETARIA DE ESTADO

DE JUSTICA E CIDADANIA

SECRETARIA EXECUTIVA

EDITAL SEJUS/GAB N° 02, DE 20 DE MARCO DE 2024
ALTERA O EDITAL SEJUS/GAB N° 01, DE 04 DE MARCO DE 2024, PUBLICADO
NO DODF N° 44, PGS. 67 E 68.
O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E
CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelo art. 114 do Regimento Interno aprovado pelo Decreto n° 34.320, de 26 de abril de
2013, e pela delegacdo de competéncia contida no art. 1°, da Portaria n® 141, de 05 de julho
de 2019, publicada no DODF n° 127, de 09 de julho de 2019, e tendo em vista o disposto no
Decreto n° 41.971, de 07 de abril de 2021, que institui o Programa Casamento Comunitério
no Distrito Federal, resolve:
Art. 1° Ficareaberto, por mais 02 dias Uteis, a partir do dia 21/03/24, o prazo das inscricdes
para o processo de selecéo de casais para participarem do Casamento Comunitério - Edigéo
2024, disciplinado pelo Edital n° 01/2024, de 04 de marco de 2024.
Art. 2° Quanto a data de divulgacdo do resultado, esta fica alterada para o dia 27/03/24.
Art. 3° Ficam inalteradas as demais datas relacionadas ao calendério para a realizagdo do
evento, dispostas no Item 8.1 do referido Edital.
Art. 4° As inscrigdes recebidas até o término do prazo anteriormente estabelecido,
disciplinado no Edital n°01 permanecerdo vélidas.
Art. 5° Este Edital entraem vigor na data de sua publicacéo.

JAIME SANTANA DE SOUSA

SUBSECRETARIA DE POLITICASPARA IDOSO
CONSELHO DE DIREITOS DO IDOSO

EDITAL N°01, DE 15 DE JANEIRO DE 2024 (*)
PROCESSO N° 00400-00062185/2023-65- EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 01/2024 — CDI-DF/SEJUS-DF
RESULTADO PROVISORIO DA FASE DE HABILITAGAO
O CONSELHO DOS DIREITOS DO IDOSO DO DISTRITO FEDERAL - CDI/DF,
6rgao de caréter paritario, consultivo e deliberativo, criado pela Lei n° 218, de 26 de
dezembro de 1991, regulamentada pelo Decreto n° 13.970, de 28/05/1992, regido pela
Lei Distrital n° 4.602, de 15 de julho de 2011, publicada no DODF n° 137, de 18 de
julho de 2011, pag. 01 e 02 e alteragGes pela Lei n° 5.242, de 16 de dezembro de 2013,
e vinculado administrativamente a Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do
Distrito Federal (SEJUS-DF), conforme o Decreto de n° 39.807, de 07 de maio de
2019, péag. 7 do DODF n° 84 de 07/05/2019, torna publico o resultado provisério da
habilitacéo das propostas apresentadas na fase de habilitagdo do Edital de Chamamento
Publico n° 01/2024.
1. Tornarse publico o resultado provisdrio de habilitag@o, posto que existem projetos
inabilitados nesta fase, conforme item 11.1.4 do Edital de Chamada Piblica n® 01/2024.
2. Darelagdo das propostas habilitadas e ndo habilitadas na fase de habilitacdo, em ordem
de classificagdo, observando a relagdo de documentos solicitados constante nos Art.11 e
Art.12 do Edital de Chamento Publico n° 01/2024.

CLASSIFICACAO INSTITUICAO PROJETO SITUAGCAO
Obras de Assisténciaa :
1 |Rfancia de a Sodiedade Nas Ondas da Maturidade INABILITADA
Associaggo Positivade =
2 A Sabores da Inclusio INABILITADA
. NoVldade; Fortalecimento de
3 Acg0 Social Renascer | Vinculos e Garantindo Seguranca | INABILITADA
nalnclusdo Digital do Idoso
Centro Prebisteriano . .
4 Idade e Experiéncia VidaAtiva 60+ HABILITADA
(CPIE)
Casado Cearaem Envel hecer-cuidado com asalide e
5 Brasilia com o bem-estar da pessoa idosa INABILITADA
6 Casado Candango - Lar Viva-Senior INABILITADA
Associacgo dos idosos | Assisténciadomiciliar aos |dosos: o
7 da Ceilandia cuidado em casa INABILITADA
Instituto Socia do PROJETO UMA HISTORIA A
8 Distrito Federal CONTAR INABILITADA
9 Associaggo Lar Batista Feliz Caminhar INABILITADA
10 ObraSocial Santalsebel | VidaSudave praaTercdra | |NABILITADA

3. As OrganizagBes inabilitadas na forma do item 2 poderdo apresentar recurso em até 5
(cinco) dias apés a divulgagdo do resultado provisdrios, conforme o Art. 11.1.5 e 0 “Anexo
Il — Cronograma” do Edital de Chamamento Publico n° 01/2024.
3.1. A solicitag@o do recurso devera ser enviada exclusivamente ao enderego eletronico
editai scdi @sejus.df.gov.br .
3.2 Néo havendo interposicdo tempestiva de recurso, o resultado provisorio ficara
convertido em definitivo de acordo com o item 11.1.6 do referido Edital.

MAURO MOREIRA DE OLIVEIRA FREITAS

Presidente do Conselho dos Direitos do |doso

(*) Republicado por ter sido encaminhado com incorreces no original, publicado no
DODF n° 53, de 18 de margo de 2024, pdgina 86

SECRETARIA DE ESTADO DE PROTEGCAO

DA ORDEM URBANISTICA - DF LEGAL

SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
DE RECURSOS FISCAIS

EDITAL DE INTI MACAO N° 28, DE 20 DE MARCO DE 2024
O SUBSECRETARIO ADMINISTRATIVO DE RECURSOS FISCAIS - SUARF, no uso
das atribuicdes previstas no art. 3°, do Decreto 39.895, de 13 de junho de 2019, na Lei n°
6.302, de 16 de maio de 2019, com fundamento no Art. 11, § 3°, daLe n® 4.567, de 09 de
maio de 2011, TORNA PUBLICA, para fins de direito, as decisdes dos julgamentos de
primeira instancia pelo INDEFERIMENTO do(s) pedido (s) da (s) impugnagéo (des) dos
processos abaixo relacionados na seguinte ordem: INTERESSADO, CPF/CNPJ, N° DO
AUTO, N° PROCESSO ADMINISTRATIVO: GEORGE GREGORY BARCELOS
PINTO, ***.563.760-**, F-1276-942181-OEU, 04017-00024304/2023-11; ARIOVALDO
GOMES DA SILVA, ***824551-** D-081615-OEU, 04017-00024879/2021-71;
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GABRIELLA AGRA DE ALMEIDA, ***118.191-**, G-0187-040082-OEU, 04017-
00003034/2024-95; DANIELLE SOARES ROSALINO DE MESQUITA, *** 791.441-**,
G-0340-580718-OEU, 04017-00005971/2024-85; JOAO BOSCO VIANA DOS SANTOS,
**% 240.761-**, F-0867-359295-OEU, 04017-00015923/2023-14; BRUNO GABRIEL
BIRINO DA SILVA, ***.159.651-**, F-1540-783233-OEU, 04017-00003011/2024-81;
JOAO ALVES CALIXTO OLIVEIRA, *** 064.301-**, F-0226-857093-OEU, 04017-
00016804/2023-89; JOAO BATISTA DO CARMO, 50.557.183/0001-19, F-0553-030168-
AEU, 04017-00030686/2023-11; LASALE CONSTRUTORA E INCORPORADORA
LTDA, 40.757.751/0001-71, G-0226-002872-OEU, 04017-00006255/2024-15;
CONDOMINIO BLOCO C DA SQS 206, 26.444.554/0001-71, F-1276-080492-OEU,
04017-00035276/2023-67; CLAITON CARLOS DA SILVA NASCIMENTO,
*** 330,971-**, F-0867-246625-OEU, 04017-00005314/2023-57; MATEUS ANTONIO
DE LIMA SEABRA, ***.838.241-**, E-0867-912763-OEU, 04017-00023127/2022-74.
Com esteio no art. 59, da Lei n.° 9.784/1999, recepcionada pela Lei n.° 2.834/2001, o prazo
para interpor Recurso Voluntério & Junta Administrativa de Recurso - JAR é de 10 (dez)
dias em um dos Postos de Atendimento ao Cidad&@o da Secretaria de Estado de Protegéo da
Ordem Urbanisticado Distrito Federal - DF LEGAL.
FRANCINALDO OLIVEIRA CONCEICAO

SECRETARIA DE ESTADO DE

OBRASE INFRAESTRUTURA

COMPANHIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 9713. ASSINATURA: 19/03/2024. PROCESSO N° 00092-
00053990/2023-14. PE n° 5/2024 - CAESB. OBJETO: Aquisi¢éo de hipoclorito de sédio
(bombona, contéiner e caminhéo tanque) DOTACAO ORCAMENTARIA: UO: 22.202;
PROGRAMA DE TRABALHO: 17.122.8209.8517.6977/33.90.30, CODIGO
12.403.402.200-0, FONTE DE RECURSO: RECURSOS PROPRIOS, CODIGO
11.101.000.000-3; UG: 190.206; GESTAO: 19.206; EMPENHO 1109/2024, DATADO
DE: 19/03/2024, VALOR DO EMPENHO: R$ 915.732,90 (novecentos e quinze mil e
setecentos e trinta e dois reais e noventa centavos). VALOR DO CONTRATO: R$
1.130.000,00 (hum milh&o e cento e trinta mil de reais) VIGENCIA/ENTREGA: 365
(trezentos e sessenta e cinco) dia(s) e 5 (cinco) dia(s), respectivamente FISCALIZAGAO:
Aleandro Soares Fernandes De Sousa Reis, matricula n® 51.719-4 gestor. Rubens Lemes
Carneiro Machado, matricula n® 53.882-5, Adison Luciano Da Silva, matricula n® 49.605-
7, Werley Soares Santana, matricula n® 49.719-3, Caroline Eccard Saraiva, matricula n°
51.917-0, Robson Marinho De Oliveira, matricula n°® 50.792-7 para fiscais.
ASSINANTES: Pela CAESB: Luis Anténio Almeida Reis - Presidente e Sergio Antunes
Lemos - Diretor Financeira E Comercia. Pela SABARA QUIMICOS E
INGREDIENTES S/A: Elias de Oliveira.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 9714. ASSINATURA: 15/03/2024. PROCESSO N° 00092-
00053990/2023-14. PE n° 5/2024 - CAESB. OBJETO: Aquisi¢do de hipoclorito de
sodio (bombona, contéiner e caminh&o tanque) DOTACAO ORCAMENTARIA: UO:
22.202; PROGRAMA DE TRABALHO: 17.122.8209.8517.6977/33.90.30, CODIGO
12.403.402.200-0, FONTE DE RECURSO: RECURSOS PROPRIOS, CODIGO
11.101.000.000-3; UG: 190.206; GESTAO: 19.206; EMPENHO 1105/2024, DATADO
DE: 18/03/2024, VALOR DO EMPENHO: R$ 654.000,00 (seiscentos e cinquenta e
quatro mil reais). VALOR DO CONTRATO: R$ 654.000,00 (seiscentos e cinquenta e
quatro mil reais) VIGENCIA/ENTREGA: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dia(s) e 5
(cinco) dia(s), respectivamente FISCALIZACAO: Aleandro Soares Fernandes De
Sousa Reis, matricula n® 51.719-4 gestor. Werley Soares Santana, matricula n® 49.719-
3, Adison Luciano Da Silva, matricula n°® 49.605-7, Robson Marinho De Oliveira,
matricula n® 50.792-7, Rubens Lemes Carneiro Machado, matricula n° 53.882-5,
Caroline Eccard Saraiva, matricula n°® 51.917-0 para fiscais. ASSINANTES: Pela
CAESB: Luis Antdnio Almeida Reis - Presidente e Sergio Antunes Lemos - Diretor
Financeira e Comercial. Pela SUPPLY COMERCIO DE PRODUTOS QUIMICOS
LTDA: Paulo Eduardo Lanzi Martini.

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 9715. ASSINATURA: 19/03/2024. PROCESSO N° 00092-
00052675/2023-90. Inexigibilidade com base no artigo 118 do RILC/CAESB - 2023 e no
artigo 30 da lei 13.303/2016. OBJETO: Aquisicdo de licencas e prestacdo de servicos
mensai's necessarios a manutencao, adaptacdo e suporte a Gestéo do Sistema Informatizado
Protheus’ TOTVS utilizado pela Caesb. DOTAGCAO ORCAMENTARIA: UO: 22.202;
PROGRAMA DE TRABALHO: 17.122.8209.8517.6977/33.90.39, CcODIGO
12.403.403.300-1, FONTE DE RECURSO: RECURSOS PROPRIOS, CODIGO
11.101.000.000-3; UG: 190.206; GESTAO: 19.206; EMPENHO 1063/2024, DATADO
DE: 13/03/2024, VALOR DO EMPENHO: R$ 1.232.047,49 (hum milh&o e duzentos e
trinta e dois mil e quarenta e sete reais e quarenta e nove centavos). VALOR

DO CONTRATO: R$ 6.578.136,20 (seis milhdes e quinhentos e setenta e oito mil e
cento e trinta e seis reais e vinte centavos) EXECUGAO/VIGENCIA: 60(sessenta) e 60
(sessenta) més(es), respectivamente. FISCALIZAGAO: Leonardo Costa Silva,
matricula n® 51.996-0 gestor. Leandro Dos Santos Abrantes, matricula n°® 52.931-1
fiscal. ASSINANTES: Pela CAESB: Luis Antdnio Almeida Reis - Presidente e
Roberta Alves Zanatta - Diretora de Suporte ao Negdcio. Pela TOTVS S.A: Marcio
Huri Nobre de Souza.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 9716. ASSINATURA: 19/03/2024. PROCESSO N° 00092-
00035769/2023-36. PE n° 186/2023 - CAESB. OBJETO: Aquisicdo de cloreto de
poliduminio DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO: 22202, PROGRAMA DE
TRABALHO: 17.122.8209.8517.6977/33.90.30, CODIGO 12.403.402.200-0, FONTE DE
RECURSO: RECURSOS PROPRIOS, CODIGO 11.101.000.000-3; UG: 190.206;
GESTAO: 19.206; EMPENHO 1062/2024, DATADO DE: 12/03/2024, VALOR DO
EMPENHO: R$ 348.000,00 (trezentos e quarenta e oito mil reais). VALOR DO
CONTRATO: R$ 348.000,00 (trezentos e quarenta e oito mil reais)
VIGENCIA/ENTREGA: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dia(s) e 5 (cinco) dia(s),
respectivamente FISCALIZAGAOQ: Aleandro Soares Fernandes De Sousa Reis, matricula
n® 51.719-4 gestor. Werley Soares Santana, matricula n® 49.719-3, Adison Luciano Da
Silva, matricula n° 49.605-7, Caroline Eccard Saraiva, matricula n® 51.917-0, Robson
Marinho De Oliveira, matricula n° 50.792-7, Rubens Lemes Carneiro Machado, matricula
n° 53.882-5 para fiscais. ASSINANTES: Pela CAESB: Luis Antonio Almeida Reis -
Presidente e Roberta Alves Zanatta - Diretor de Suporte a0 Negdcio. Pela NHEEL
QUIMICA LTDA: Ronieris Jose Sbara

COMPANHIA URBANIZADORA
DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

EXTRATO CONTRATUAL

PROCESSO N° 00112-00003366/2023-03. ESPECIE: SEGUNDO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO DE EMPREITADA DE OBRA DE ENGENHARIA DE
N° 114/2023 - DJNOVACAP. CONTRATANTES: NOVACAP e COSS
CONSTRUGCOES LTDA. OBJETO: Convalidagéo de atos praticados, a Reabertura
do prazo de execucdo, bem como Prorrogagéo do prazo de vigéncia do Contrato.
Convalidam-se os atos praticados no periodo de 15/02/2024 até a formalizagdo do
Termo Aditivo. Reabre-se o prazo de execugéo por 270 dias corridos, deduzindo
deste o periodo convalidado, com término em 10/11/2024. Prorroga-se o prazo de
vigéncia por mais 323 dias corridos, passando seu término de 22/03/2024 para
08/02/2025. LOTE: 08. DATA DA ASSINATURA: 19/03/2024. PELA NOVACAP:
Fernando Rodrigues Ferreira Leite e Carlos Alberto Spies. PELA CONTRATADA:
Jorge Luiz Salomé&o.

EXTRATO CONTRATUAL

PROCESSO N° 00112-00005541/2020-46. ESPECIE: QUINTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS - D.U N° 0582020 -
DJPRES/NOVACAP. CONTRATANTES: NOVACAP e EMPRESA PALMACEA
JARDINS LTDA — ME. OBJETO: Objeto do Presente Termo Aditivo é a Prorrogacéo do
prazo de vigéncia, bem como o regjuste e a repactuacao financeira do Contrato. Prorroga-se
0 prazo de vigéncia por mais 12 meses, passando seu término de 25/03/2024 para
25/03/2025. Regjusta-se o valor contratual em R$ 80.830,13, no percentual aproximado de
2,3405%. Repactua-se em R$ 83.578,04, no percentual aproximado de 2,4201%, passando
o valor do Contrato de R$ 3.453.432,62 para R$ 3.617.840,79. LOTE: 06. RECURSOS:
Empenho: 2024NE00732, Programa de Trabalho 15.452.6209.8508.0001, Natureza da
Despesa 33.90.39, Fonte de Recurso 100. DATA DA ASSINATURA: 18/03/2024. PELA
NOVACAP: Fernando Rodrigues Ferreira Leite e André Luiz Oliveira Vaz. PELA
CONTRATADA: Hildivar Miranda.

EDITAL DE CONVOCAGCAO ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Em cumprimento ao disposto no art. 10° do Estatuto Social desta Companhia c/c com
o Art. 123 e Inciso | do 8§1°, do art. 124, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
temos a honra de convidar os Senhores Acionistas da Companhia Urbanizadora da
Nova Capital do Brasil — Novacap, para a Assembleia Geral Ordindria a ser realizada
na Sede da Empresa, no Complexo da Novacap, localizada no Setor de Areas Publicas
- Lote B - Bairro Guard, Brasilia — Distrito Federal, no dia 29 de abril de 2024, as 15
horas, por meio virtual, pelo sistema SEI/GDF, a fim de deliberarem a seguinte
ORDEM DO DIA: | - tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar a
Prestacdo de Contas do Exercicio 2023, constante do Processo n° 00112-
00000553/2024-16, nos termos do art. 11, inciso 1X, do Estatuto Social da Novacap; e
Il - eleico da nova composicdo ou reeleicdo dos membros do Conselho Fiscal, nos
termos do art. 11, inciso V11 do Estatuto Social da Novacap.

Brasilia/lDF, 13 de marco de 2024

FERNANDO RODRIGUES FERREIRA LEITE
Diretor-Presidente
Membro Nato de Conselho de Administragdo
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL (NOVACAP)
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA PARA OS EMPREGOS PUBLICOS
DE NIVEL MEDIO, NIVEL TECNICO E NIVEL SUPERIOR
EDITAL N°01 - NOVACAP, DE 21 DE MARCO DE 2024
O Diretor-Presidente da COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL (NOVACAP), no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto ha Constituicéo
da Republica Federativa do Brasil (CF/1988), na Lei Orgéanica do Distrito Federal, no Decreto n® 5.452/1943, e suas alteragdes, na Lei Distrital n® 4.949/2012, e suas alteragdes, na Lei n°
4.545/1964, e suas alteracles, e na Lei n° 5.861/1972, e suas ateragdes, torna publica a realizacdo de concurso publico para provimento de vagas e formag8o de cadastro reserva para
empregos publicos de nivel médio, nivel técnico e nivel superior do quadro de pessoal da NOVACAP, mediante as condigdes estabel ecidas neste edital.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico serdregido por este edital, e em seus anexos, e executado pelo INSTITUTO QUADRIX (endereco eletronico: www.quadrix.org.br/e-mail: contato@quadrix.org.br).
1.2 O concurso publico destina-se ao provimento de 89 (oitenta e nove) vagas de nivel superior e de 31 (trinta e uma) vagas nivel médio e nivel técnico, perfazendo um total de 120 (cento e
vinte) vagas imediatas e 360 (trezentos e sessenta) vagas para cadastro reserva, sob regime celetista, do quadro de pessoa da NOVACAP, de acordo com a distribuicéo de vagas constante
no item 4 deste edital.

1.2.1 O cadastro reserva somente seré aproveitado mediante a abertura de novas vagas, atendendo aos interesses de conveniéncia e de oportunidade da Administragéo Publica

1.3 O prazo de validade do concurso publico é de dois anos, contados da data da publicaggio da homologag&o do resultado final no Didrio Oficial do Distrito Federal (DODF), podendo ser
prorrogado uma Gnica vez, por igual periodo, a critério daNOVACAP, nos termos do art. 37, inciso |11, da Constituicéo Federal.

1.4 Os candidatos aprovados que vierem a ser contratados estar&o subordinados ao regime de trabalho da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, e fardo jus aos direitos, as vantagens e
as obrigagdes previstas em lei, reguladas em acordo coletivo de trabalho e em normas administrativas internas da NOVACAP.

1.5 A seleg8o para os empregos pUblicos de que trata este edital compreenderé fase Gnica, mediante avaliag8o de conhecimentos, de responsabilidade do INSTITUTO QUADRIX, composta
pelas seguintes provas:

a) prova objetiva, de cardter eliminatdrio e classificatorio, paratodos os empregos publicos;

b) e provadiscursiva, de cardter eliminatdrio e classificatério, para os empregos plblicos de nivel superior.

1.6 As provas objetivas e a prova discursiva, para todos os candidatos, bem como a avaliagéo biopsicossocial dos candidatos que solicitarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e o procedimento de heteroidentificacdo complementar & autodeclaracdo dos candidatos negros, seréo realizados em Brasilia/DF.

1.6.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nalocalidade de realizagdo das provas, estas poder&o ser realizadas em outras localidades dentro do Distrito Federal.

1.7 Os horéarios mencionados no presente Edital e nos demais editais e comunicados a serem publicados obedecerdo ao horério oficia de Brasilia/lDF.

1.8 Fazem parte deste Edital o Anexo | (Cronograma), o Anexo Il (Requisitos, descricdo suméria e detalhada dos empregos pUblicos), o Anexo 111 (Objetos de avaliagédo), 0 Anexo IV
(Modelo de requerimento para solicitag&o de isenggo do valor de inscrigéo), o Anexo V (Modelo de laudo caracterizador de deficiéncia para a solicitagdo de inscri¢éo para concorrer como
pessoa com deficiéncia, para a solicitacéo de atendimento especializado e para a avaliag&o biopsicossocial), 0 Anexo VI (Documentagéo para candidatos hipossuficientes) e seus subanexos.

2 DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

2.1 Qualquer cidad&o poderaimpugnar fundamentadamente este edital, no periodo estabelecido no cronograma constante no Anexo | deste edital.

2.2 Paraformalizar o pedido de impugnago devera ser enviado e-mail para o enderego eletronico contato@quadrix.org.br, contendo o formulério disponibilizado no endereco eletronico
www.quadrix.org.br.

2.2.1 A impugnagéo € o ato ou efeito de impugnar, ou seja, de contestar, de contrariar ou de opor-se, fundamentadamente, ao disposto neste edital .

2.3 O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que seré objeto de suaimpugnagéo.

2.4 Os pedidos de impugnagao serdo julgados pela NOVACAP em conjunto com o INSTITUTO QUADRIX.

2.5 Néo cabera recurso administrativo contra deciso acerca daimpugnagao.

2.6 As respostas as impugnagdes serdo disponibilizadas em um Unico arquivo no enderego eletrénico www.quadrix.org.br, na data provével estabelecida no cronograma constante no Anexo
| deste edital.

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO

3.1 Ser aprovado no concurso publico.

3.2 Ter anacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituicéo Federal .

3.3 Estar em gozo dos direitos politicos.

3.4 Estar quite com as obrigages militares, em caso de candidato do sexo masculino.

3.5 Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

3.6 Possuir, no ato de contrataco, o requisito exigido para o exercicio do emprego publico, conforme o Anexo |1 deste edital.

3.7 Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

3.8 Ter aptidao fisicae mental para o exercicio das atribui¢des do emprego publico.

3.9 Apresentar, por ocasido da contratacéo, os seguintes documentos, que serdo analisados pela NOVACAP, nostermos dalei:

a) certiddes dos setores de distribuigaio dos foros criminais dos locais em que tenha residido nos Ultimos cinco anos, das Justicas Federal, do Distrito Federal e Estadual, expedidas, no
maximo, ha seis meses, respeitado o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver;

b) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil do Distrito Federal e dos Estados onde tenha residido nos Ultimos cinco anos, expedida, no méaximo, ha seis meses, respeitado o
prazo de validade descrito na propria certidao, quando houver;

¢) declaraggo de ndo estar cumprindo sancéo administrativa ou por improbidade, aplicada pelo Poder Judiciério ou pela Administraggo Publica Federal, Estadual, Distrital ou Municipal;

d) declaracdo de existéncia ou ndo de impedimento para o exercicio do emprego publico;

€) declarag&o quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcéo puablica e quanto ao recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria ou de penséo;

f) outros documentos que se fizerem necessérios a época da contrataggo.

3.10 Providenciar, as suas expensas, os exames |aboratoriais e complementares necessarios a realizagdo dainspecdo médica oficial a que sera submetido.

3.11 Cumprir as determinagdes deste edital.

4 DOS EMPREGOS PUBLICOS, DAS VAGAS, DA JORNADA DE TRABALHO, DA REMUNERAGAO E DOS BENEFICIOS
4.1 QUADRO DE VAGAS
4.1.1 EMPREGO PUBLICO DE NiVEL MEDIO

VAGASIMEDIATAS CADASTRO DE RESERVA
COD. EMPREGO PUBLICO
TOTAL TOTAL
AC PCD PPP HIPO VAGAS AC PCD PPP HIPO CR.
200 Técnico Administrativo 7 3 3 2 15 23 9 9 4 45
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4.1.2 EMPREGOS PUBLICOS DE NIVEL TECNICO

VAGASIMEDIATAS CADASTRO DE RESERVA
COD. EMPREGO PUBLICO TOTAL TOTAL
AC PCD PPP HIPO VAGAS AC PCD PPP HIPO CR.

300 Técnico Agricola 4 1 1 0 6 9 3 4 2 18

301 Técnico em Edificacbes 5 1 2 0 8 12 5 4 3 24

302 Técnico em Seguranca Trabalho 2 0 0 0 2 3 1 2 0 6

4.1.3 EMPREGOS PUBLICOS DE NiVEL SUPERIOR
VAGASIMEDIATAS CADASTRO DE RESERVA
COD. EMPREGO PUBLICO TOTAL TOTAL
AC PCD PPP HIPO VAGAS AC PCD PPP HIPO CR.

400 | Administrador 4 1 1 0 6 9 3 4 2 18
401 Advogado 5 2 2 1 10 15 6 6 3 30
402 | Analistade Sistemas Nivel Superior/Infraestrutura 3 0 1 0 4 5 3 2 2 12
403 | Andistade Sistemas Nivel Superior/Manutenc&o/Sustentago 3 0 1 0 4 5 3 2 2 12
404 Arquiteto 8 3 3 2 16 25 9 10 4 48
405 | Contador 3 0 1 0 4 5 3 2 2 12
406 | Engenheiro Agrimensor 2 0 0 0 2 3 1 2 0 6
407 | Engenheiro Agrénomo 3 0 1 0 4 5 3 2 2 12
408 | Engenheiro Civil 12 4 4 2 22 32 13 14 7 66
409 Engenheiro Eletricista 3 0 1 0 4 5 3 2 2 12
410 Engenheiro Florestal 4 1 1 0 6 9 3 4 2 18
411 Engenheiro Mecanico 3 1 1 0 5 7 3 3 2 15
412 Médico do Trabalho 2 0 0 0 2 3 1 2 0 6

AC: Ampla concorréncia
PCD: Pessoa com deficiéncia
PPP: pessoa preta ou parda
HIPO: pessoa hipossuficiente

4.1.4 Asinformagdes sobre 0s requisitos especificos para a contratagdo e sobre a descri¢ao das atribuicoes dos empregos publicos encontram-se no Anexo |1 deste edital .

4.2 JORNADA DE TRABALHO E REMUNERAGAO

CARGA REFERENCIA -
COD. EMPREGO PUBLICO HORARIA | SALARIAL/NIVEL | REMUNERAGAO ngp'?;“ﬂsi‘:;?:f PREVISAO DO SALARIO INICIAL
SEMANAL ADMISSIONAL
200 | Técnico Administrativo 40 horas NSD-06 R$4.942,94 - R$4.942,94
300 |Técnico Agricola 40 horas NSD-06 R$4.942,94 - R$4.942,94
301 | Técnico em Edificactes 40 horas NSD-06 R$4.942,94 - R$4.942,94
302 | Técnico em Seguranga Trabalho 40 horas NSD-06 R$4.942,94 - R$4.942,94
400 | Administrador 40 horas NSG-01 R$7.975,28 - R$7.975,28
401 | Advogado 40 horas NSG-06 R$ 8.848,61 R$ 1.951,39 R$ 10.800,00
402 | Andistade Sistemas Nivel Superior/Infraestrutura 40 horas NSG-01 R$7.975,28 - R$7.975,28
403 | Analistade Sistemas Nivel Superior/Manutengdo/Sustentagdo 40 horas NSG-01 R$7.975,28 - R$ 7.975,28
404 | Arquiteto 40 horas NSG-06 R$8.848,61 R$1.951,39 R$ 10.800,00
405 | Contador 40 horas NSG-01 R$7.975,28 - R$7.975,28
406 | Engenheiro Agrimensor 40 horas NSG-06 R$ 8.848,61 R$1.951,39 R$ 10.800,00
407 | Engenheiro Agronomo 40 horas NSG-06 R$8.848,61 R$ 1.951,39 R$ 10.800,00
408 | Engenheiro Civil 40 horas NSG-06 R$8.848,61 R$ 1.951,39 R$ 10.800,00
409 | Engenheiro Eletricista 40 horas NSG-06 R$ 8.848,61 R$1.951,39 R$ 10.800,00
410 | Engenheiro Florestal 40 horas NSG-06 R$8.848,61 R$ 1.951,39 R$ 10.800,00
411 | Engenheiro Mecanico 40 horas NSG-06 R$ 8.848,61 R$ 1.951,39 R$ 10.800,00
412 | Médico do Trabalho 20 horas NSG-01 R$7.975,28 - R$7.975,28

4.2.1 Para o emprego publico de Advogado, ser&o considerados os termos do art. 21 da Lei n° 8.906/1994 com relacdo aos honorérios de sucumbéncia.

4.3 BENEFICIOS

4.3.1 Os beneficios, conforme o Acordo Coletivo de Trabalho vigente (2023/2025) da NOVACAP, sdo:
a) Adicional de tempo de servico;

b) Auxilio alimentaggo;

c) Auxilio cesta;

d) Auxilio creche;

€) Auxilio morte/funeral;

f) Auxilio saide; e

g) Auxilio transporte.

4.3.2 Em caso de admissao, os candidatos receberdo os beneficios que estiverem em vigor na época da contratacéo, desde que preenchidos os requisitos legais e as regras estabel ecidas em
normas internas.

5DA INSCRICAO

5.1 Dos valores de inscricdo: R$ 60,00 (sessentareais) para empregos publicos de nivel médio e nivel técnico e R$ 80,00 (oitenta reais) para empregos publicos de nivel superior.

5.2 Sera admitida exclusivamente ainscrigdo viainternet, no endereco eletrdnico www.quadrix.org.br, solicitada no periodo estabelecido no cronograma constante no Anexo | deste edital.
521 O INSTITUTO QUADRIX ndo se responsabiliza por solicitagio de inscrigdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicagéo, erro ou atraso dos bancos ou das entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento do valor de inscricéo, nem por outros fatores
que impossibilitem atransferéncia de dados.
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5.3 O INSTITUTO QUADRIX disponibiliza a Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX, descrita no subitem 21.8 deste edital, para esclarecimento de
duavidas.

5.4 O boleto bancério estara disponivel no enderego eletronico www.quadrix.org.br e poderd ser impresso para o pagamento do valor de inscricdo apds a conclusdo do
preenchimento do formulério no sistema de inscrigéo.

5.4.1 O candidato podera reimprimir o boleto bancério acessando novamente o sistema de inscricéo.

5.5 O pagamento do boleto bancério do valor de inscricdo podera ser realizado via PIX ou em qualquer agéncia bancéria, bem como nas lotéricas e em outros estabel ecimentos,
obedecendo aos critérios estabel ecidos neles.

5.5.1 Pararealizar o pagamento do boleto bancério do valor de inscrigéo via PIX, o candidato dever&

a) utilizar a funcéo “copia e cola’ do cédigo PIX que consta no boleto bancério, acessar o aplicativo de seu banco, selecionar a opcéo de pagamento via PIX, “colar” o cédigo
gravado e concluir a transacéo; ou

b) acessar o aplicativo de seu banco, selecionar a opgédo de pagamento via PIX, apontar a cmera do aparelho celular para a imagem do QRcode que consta no boleto bancério e
concluir atransagao.

5.5.2 Né&o serd aceito o pagamento via PIX realizado com chave-padréo, como, por exemplo, CNPJ, sem a utilizagéo do cédigo individual e personalizado para cada candidato, que
consta no boleto bancério.

5.6 Antes de concluir atransagé@o de pagamento, em qualquer uma das formas disponiveis, o candidato devera conferir se 0 nome do beneficiario € INSTITUTO QUADRIX.

5.7 O pagamento do valor de inscricéo deverd ser efetuado até a data estabel ecida no cronograma constante no Anexo | deste edital, por meio de boleto bancério, dentre as opcdes
de pagamento disponiveis, considerando-se o horério-limite da opgéo de pagamento escolhida. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na
localidade em que se encontra o candidato, o valor de inscrigdo devera ser pago até o Ultimo dia Util que antecede o respectivo prazo.

5.8 Serdo canceladas as inscri¢es com pagamento efetuado de um valor menor que o estabelecido e as solicitagdes de inscrigéo cujos pagamentos forem efetuados ap6s a data de
vencimento do boleto.

5.9 O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificagéo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagdo dos dados cadastrais no ato de inscrigéo,
sob as penas dalei.

5.10 A inscrigdo somente serd homologada ap6s a comprovagéo de pagamento do valor ou do deferimento da solicitagéo de isengdo do valor, desde que realizada a respectiva
inscricéo.

5.10.1 A inscrig&o nao serd homologada quando:

a) ndo for identificado o pagamento do valor de inscrig&o;

b) o pagamento do valor de inscricéo for inferior ao estabelecido;

c) o pagamento do valor de inscrigéo for realizado apds o vencimento;

d) o preenchimento da ficha de inscricéo for realizado de modo indevido; ou

€) o candidato nédo atender as condicdes estipuladas neste edital.

5.11 Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso ainternet, o INSTITUTO QUADRIX disponibilizaralocal com acesso ainternet, localizado na SHN Quadra 2 Bloco F, Sala
1608, Ed. Executive Office Tower, Asa Norte, Brasilia/DF, das 10 as 16 horas, no periodo de inscri¢do estabelecido no cronograma constante no Anexo | deste edital, exceto
sébados, domingos e feriados.

5.12 O resultado preliminar das inscricdes homologadas (ampla concorréncia, pessoa com deficiéncia, negros e hipossuficientes) sera divulgado, no endereco eletronico
www.quadrix.org.br, na data provével estabelecida no cronograma constante no Anexo | deste edital.

5.12.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar das inscri¢des homologadas devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo resultado
preliminar e o disposto no item 19 deste edital.

5.13 Ao término da apreciagéo dos recursos contra o resultado preliminar das inscri¢des homologadas, serdo divulgados o respectivo resultado definitivo e o resultado dos recursos
interpostos, no enderego eletrdnico www.quadrix.org.br, na data provével estabelecida no cronograma constante no Anexo | deste edital.

6 DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO

6.1 Antes de realizar a solicitagéo de inscricéo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o emprego publico. Uma vez
efetivados ainscrig8o e o respectivo pagamento do boleto bancério, ndo serd permitida, em hipétese alguma, sua alteragdo nem serd permitido seu cancelamento.

6.2 E proibida ainscrig&o condicional, a extemporanea, bem como a realizada via postal, via requerimento administrativo ou via e-mail.

6.3 As informagdes prestadas no formulério do sistema de inscrigéo seréo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o INSTITUTO QUADRIX do direito de excluir do
concurso publico aguele que néo preencher a solicitacdo de forma completa e correta.

6.3.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, preencher, de forma completa, o campo referente ao nome, ao CPF, ao RG, ao endereco, ao telefone e ao e-mail, bem como devera
informar o CEP correspondente a sua residéncia. Tais informacdes seréo usadas pela NOVACAP para a convocagdo dos classificados durante todo o prazo de validade do concurso
publico.

6.3.2 Sera excluido do concurso publico, sem direito & indenizagdo ou devolugéo de valor de inscrigdo, o candidato inscrito que deixar de cumprir qualquer norma ou requisito
deste Edital, de acordo com o art. 5° da Lei n° 4.949/2012.

6.4 O candidato devera conferir todos os seus dados cadastrais antes de finalizar ainscrigéo e conferir os dados registrados no boleto no momento do pagamento.

6.4.1 Os pagamentos que ndo forem identificados devido a erro do candidato na informagéo de dados do referido boleto bancério ou a forma incorreta de pagamento via PIX nédo
serdo aceitos, ndo cabendo reclamacGes posteriores. N&o serdo aceitos como comprovante de pagamento depdsito em conta, agendamento de pagamento ou pagamento via PIX
realizado com chave-padr&o, como, por exemplo, CNPJ, sem a utilizagdo do cddigo individual e personalizado para cada candidato que consta no boleto bancério.

6.4.2 Os pagamentos que ndo forem identificados devido a erro do candidato na informagéo de dados do referido boleto bancério ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamactes
posteriores.

6.5 O candidato podera se inscrever para mais de um emprego publico, desde que néo haja conflito na data de realizagéo das provas.

6.5.1 Para o candidato que realizar mais de uma inscrigéo, para a mesma data de realizagéo das provas, sera considerada vélida somente a Gltima inscri¢éo paga e efetivada. Caso
haja mais de uma inscri¢éo paga em um mesmo dia, sera considerada a Ultima efetuada no sistema de inscrig&o.

6.5.2 Para o candidato com o beneficio de isengéo do valor de inscri¢éo que realizar mais de uma inscrigdo, para a mesma data de realizagdo das provas, serd considerada valida
somente a Ultima efetivada no sistema de inscricao.

6.5.3 Caso ocorra a hipétese do subitem 6.5.1 deste edital, n&o havera restituicéo, parcial ou integral, sob qualquer circunstancia, dos valores pagos.

6.6 O valor referente ao pagamento da inscrigdo ndo sera devolvido, salvo em caso de cancelamento, anulagdo ou revogacdo do concurso publico por conveniéncia da
Administragao Publica, nos termos do art. 23 da Lei n° 4.949/2012 e de suas alteracdes.

6.7 E proibida a transferéncia do valor pago de inscrigéo para terceiros, para outros concursos, processos seletivos ou para outro emprego publico.

6.8 A inscricdo do candidato implicard a ciéncia de que, em caso de aprovagdo, deverd entregar, por ocasido da contratagdo, os documentos comprobatérios dos requisitos
exigidos.

7 DO COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRI(;AO E DA DIVULGAQAO DO LOCAL E DO HORARIO DE REALIZA(;AO DAS PROVAS

7.1 No comprovante definitivo de inscrigdo constar&o as informagdes de data, horério, local e sala de prova.

7.2 O comprovante definitivo de inscri¢do estard disponivel no enderego eletrénico www.quadrix.org.br, apés o acatamento da inscricdo, na data provével estabelecida no
cronograma constante no Anexo | deste edital.

7.2.1 O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o referido endereco eletronico para verificar o seu local de realizagéo das provas, por meio de busca individual, devendo, para
tanto, informar os dados solicitados.

7.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta de seu local de realizagéo das provas e o seu comparecimento no horéario determinado.

7.4 O candidato somente podera realizar as provas no local designado pelo INSTITUTO QUADRIX.

7.5 O INSTITUTO QUADRIX podera enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem 7.2 deste edital, comunicaggo pessoa dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a manuteng&o/atualizacéo do endereco de e-mail de seu cadastro.
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7.5.1 O INSTITUTO QUADRIX néo se responsabiliza por informacdes de endereco de e-mail incorretas ou incompletas nem por falha na entrega de mensagens eletrénicas
causada por enderego eletronico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato, tais como: caixa de correio eletronico cheia, filtrosanti-spam, eventuais
truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica e/ou falhas de comunicagdo que impegam a entrega da mensagem a seu destinatério, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato consultar o enderego eletronico www.quadrix.org.bra partir da data estabel ecida no subitem 7.2 deste edital.

7.5.2 A comunicagdo pessoal enviada ao candidato por e-mail € meramente informativa; se, por qualquer motivo, ela ndo for recebida, isso ndo desobrigard o candidato do
dever e da responsabilidade de observar e consultar o edital de convocagéo para realizagéo das provas, a ser publicado no enderego eletronico www.quadrix.org.br.

7.6 O INSTITUTO QUADRIX néo enviara correspondéncia ao enderego dos candidatos, informando os locais de realizagdo das provas.

7.7 Em caso de ndo confirmagéo de inscrig¢do, o candidato devera entrar em contato com o INSTITUTO QUADRIX por meio do telefone ou do e-mail informados no subitem
21.8 deste edital.

7.8 O comprovante definitivo de inscricéo terd a informacéo do local e do horério de realizagéo das provas, o que nédo desobriga o candidato do dever de observar o edital de
convocagdo, a ser publicado no enderego eletrénico www.quadrix.org.br.

7.9 O comprovante de inscrigdo ou de pagamento do valor de inscrigéo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas.

7.10 O candidato ndo podera alegar desconhecimento do local de realizagdo das provas como justificativa da sua auséncia. O candidato que ndo comparecer ao seu local de
realizagéo das provas, por qualquer que seja o motivo, serd eliminado do concurso publico.

8 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ISENGAO DO VALOR DE INSCRIGAO

8.1 Havera isencéo total ou parcial do valor de inscri¢gdo somente para os candidatos amparados pela Lei n® 4.949/2012, pela Lei n° 5.818/2017, pela Lei n° 5.968/2017, pela
Lei n°6.314/2019 ou pela Lei n° 6.637/2020.

8.1.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de n&o concess&o da isengéo, a correta indicagéo, no sistema eletrénico de isengéo, da possibilidade de isengéo
que pretenda pleitear, bem como a correta apresentagdo da respectiva documentagédo no link especifico para essa finalidade.

8.2 A isengdo do valor de inscrigdo deverd ser solicitada, no periodo estabelecido no cronograma constante no Anexo | deste edital, da seguinte forma:

a) assinalar, no sistema eletrénico de isengéo (isencao.quadrix.org.br), uma das possibilidades de isen¢éo do valor de inscrigdo; e

b) enviar, via upload, aimagem legivel da documentagio comprobatéria de acordo com subitem 8.3 deste edital.

8.3 A documentac&o comprobatéria, para cada possibilidade de isencéo do valor de inscrigéo, seré a seguinte:

a) para doador de sangue, conforme a Lei n® 4.949/2012 (isencéo total): documento de identidade oficial; declaragcdo constante no Anexo IV deste edital; e certificado emitido
por instituicdo publica de salde, que comprove ter feito, no minimo, 3 doagdes menos de um ano antes da inscrigéo, sendo considerado como marco para contagem do periodo
de um ano a data de término do periodo de inscricéo neste concurso publico.

b) para beneficiario de programa social de complementacéo ou suplementacéo de renda instituido pelo GDF, conforme a Lei n°® 4.949/2012 (iseng&o total): documento de
identidade oficial; declarag8o constante no Anexo |V deste edital; e certidao ou declaragéo equivalente, expedida no presente ano pelo GDF, que comprove o recebimento de
beneficio de programa social de complementacédo ou suplementagéo de renda instituido pelo GDF.

c) para eleitor convocado e nomeado para servir a Justica Eleitoral do Distrito Federal, conforme a Lei n°® 5.818/2017 (isencéo total): documento de identidade oficial;
declaragéo constante no Anexo |V deste edital; e declaragdo ou diploma expedido pela Justica Eleitoral do Distrito Federal que comprove a prestacdo de servigo a Justica
Eleitoral por, no minimo, duas elei¢des, consecutivas ou ndo, considerado cada turno como uma elei¢éo, contendo o nome completo do eleitor, a funcdo desempenhada, o
turno e a data da el eigao.

d) para cadastrado no banco de dados como possivel doador de medula 6ssea, conforme a Lei n® 5.968/2017 (isengdo parcial): documento de identidade oficial; declaragdo
constante no Anexo |V deste edital; e documento expedido pela entidade coletora ou pela entidade responsavel por cadastro de doador de medula dssea.

e) para Comissario ou Agente de Protegéo da Infancia e da Juventude, conforme a Lei n° 6.314/2019 (iseng&o total): documento de identidade oficial; declaragéo constante no
Anexo 1V deste edital; e documento comprobatério do exercicio da atividade voluntéria e ndo remunerada, nos Ultimos 12 meses, de Comissario ou Agente de Protegdo da
Infancia e da Juventude, emitido pelo 6rg&o judiciério correspondente, em que conste o periodo no qual o candidato exerceu a referida atividade. Sera considerado apenas o
documento que ateste o exercicio da atividade voluntéria e ndo remunerada até um ano apds o seu desligamento anteriores a data de inicio do periodo de inscrigao.

f) para pessoa com deficiéncia comprovadamente carente, cadastrado no CadUnico, conforme a Lei n° 6.637/2020 (isengéo total): documento de identidade oficial; declaragio
constante no Anexo |V deste edital; certiddo ou declaragéo equivalente, expedida no presente ano pelo 6rgéo competente, que comprove a inscrigdo no CadUnico; e laudo
caracterizador de deficiéncia, emitido por fisioterapeuta, fonoaudiélogo, psicélogo ou terapeuta ocupacional, que atue na area da deficiéncia do candidato, cuja data de
emissao seja, N0 maximo, nos 36 meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo neste concurso publico. O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia deve apresentar
aidentificagdo do candidato e atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptacées. Deve, ainda, conter
a data e o local da emissédo, a assinatura e o carimbo legivel com identificacdo do médico ou profissional de salde que emitiu o laudo, com o nimero de sua inscri¢do no
Conselho Regional Profissional respectivo. No caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro
Autista) ou em caso de impedimento irreversivel, que caracterize deficiéncia permanente, a validade do laudo € indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissdo. Em
caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, o documento devera atestar expressamente que a deficiéncia é permanente e irreversivel e
especificar as limitac@es funcionais e necessidades de adaptagdes necessarias.

8.3.1 Na possibilidade de isengéo do valor de inscrigéo citada na letra “f” do subitem 8.3 deste edital, o INSTITUTO QUADRIX podera consultar o 6rgéo gestor do CadUnico
para confirmar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

8.4 O candidato deverd organizar as imagens a serem enviadas, numerar cada imagem em ordem crescente (inclusive as imagens que corresponderem aos versos dos
documentos) e realizar o upload nessa ordem.

8.5 Sera permitida a solicitacéo de apenas uma das possibilidades de isen¢&o do valor de inscri¢do. Apds a concluséo da solicitacéo, ndo seré permitida, em hipétese alguma, a
troca, a alteragéo ou a edicéo.

8.6 O envio da documentagdo comprobatorio a que se refere o subitem 8.3 deste edital devera ser realizado no periodo provével de solicitacdo de isengéo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital, via upload , por meio de link especifico no endereco eletronico isencao.quadrix.org.br, de acordo com as instrugdes contidas no
sistema, preenchendo corretamente os respectivos campos solicitados. Seréo aceitos arquivos com extensdo “.gif”, “.png”, “.jpeg” ou “.pdf” e com tamanho de até 300 KB. A
capacidade de espaco total para o envio de arquivos seré de, no méximo, 1 MB (1.024 KB). Apds atingir a capacidade de espaco total de 1 MB (1.024 KB), néo sera permitido
o envio de outros arquivos. Apés a concluséo do upload , ndo serd permitida a excluséo de arquivos ja enviados.

8.6.1 N&o serdo aceitos documentos ilegiveis, com rasura, proveniente de arquivo corrompido ou enviados fora do prazo, via postal, via e-mail €/ou via requerimento
administrativo.

8.6.2 O candidato que ndo enviar a documentagdo comprobatéria na forma estabelecida ou que enviar a documentagdo incompleta, ilegivel, com rasura ou proveniente de
arquivo corrompido terd a solicitacgo indeferida.

8.6.3 Seraindeferida a solicitagéo realizada apds o periodo provavel estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital.

8.6.4 O envio da documentacéo comprobatéria é de responsabilidade exclusiva do candidato. O INSTITUTO QUADRIX ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema
que impeca a chegada do documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagédo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente para este concurso publico, ndo serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.

8.7 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacdo comprobatéria citada no subitem 8.3 deste edital. Caso seja necessério para a confirmagéo da veracidade das
informagdes, o INSTITUTO QUADRIX podera solicitar ao candidato o envio da referida documentagéo comprobatdria por outro meio, a ser informado oportunamente.

8.8 A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de isencdo sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso
de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagéo do concurso publico, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto n° 83.936/1979.

8.9 N&o sera concedida aisengéo do valor de inscricéo ao candidato que:

a) omitir informacGes e/ou torné-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo; ou

¢) néo observar aforma, o prazo e os horérios estabel ecidos nos subitens 8.2 e 8.3 deste edital.

8.10 Cada pedido de isen¢&o serd analisado e julgado pelo INSTITUTO QUADRIX.
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8.11 O resultado preliminar da solicitacdo de isencdo do valor de inscrigdio sera divulgado, no endereco eletrénico www.quadrix.org.br, na data provavel estabelecida no cronograma
constante no Anexo | deste edital.

8.11.1 O candidato que desgjar interpor recurso contra o resultado preliminar da solicitagdo de isencéo do valor de inscrigdo devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo
resultado preliminar e o disposto no item 19 deste edital.

8.11.2 N&o sera permitida, apds o envio da documentago comprobatdria, no prazo e na forma estabel ecidos nos subitens 8.2 e 8.3 deste edital, a complementacéo de outros documentos. No
periodo de interposicéo de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da documentacdo pendente anexa ao recurso ou de complementagéo desta.

8.12 Ao término da apreciacéo dos recursos contra o resultado preliminar da solicitacéo de iseng&o do valor de inscrig8o, serdo divulgados o respectivo resultado definitivo e o resultado dos
recursos interpostos, no enderego eletrénico www.quadrix.org.br, na data provavel estabel ecida no cronograma constante no Anexo | deste edital.

8.13 O deferimento do requerimento de isenggo do valor de inscrigdo ndo representa a inscri¢do no concurso plblico, apenas a garantia da concessdo do beneficio. Para efetivar ainscricéo
no concurso publico, faz-se necessario que o candidato se inscreva naformae no prazo estabelecidos no item 5 deste edital.

8.14 O candidato contemplado com a isengéo total do pagamento do valor de inscrigéo, caso tenha interesse, podera efetivar a inscrigdo no concurso publico, na forma e no prazo
estabelecidos no item 5 deste edital. N&o seré necessério pagamento de valor de inscriggo.

8.15 O candidato contemplado com a isengéo parcial do pagamento do valor de inscrigdo, caso tenha interesse, podera efetivar a inscrigdio no concurso publico, na forma e no prazo
estabelecidos no item 5 deste edital, e efetuar o pagamento proporciona do valor de inscricéo até a data estabel ecida no cronograma constante no Anexo | deste edital.

8.16 O candidato ndo contemplado com a isengdo do pagamento do valor de inscricdo, caso tenha interesse, podera efetivar a inscrigdo no concurso publico, na forma e no prazo
estabelecidos no item 5 deste edital, e efetuar o pagamento integral do valor de inscricdo até a data estabel ecida no cronograma constante no Anexo | deste edital.

8.17 A inobservancia do disposto no item 8 deste edital acarretara a perda do direito aisencéo do valor de inscrigéo.

9 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

9.1 O candidato que necessitar de atendimento especializado, com adaptagGes razodveis e tecnologias assistivas para a realizagdo das provas deverd, conforme aforma e o prazo descritos no
subitem 9.9 deste edital:

a) assindar, no sistema eletronico de inscricdo, a(s) opgao(des) correspondente(s) aos recursos especiais necessarios, de acordo com as instrugdes contidas no sistema, preenchendo
corretamente 0s respectivos campos solicitados; e

b) enviar, via upload , aimagem legivel do documento de identidade oficial e aimagem legivel de laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiéncia, cuja data de emissdo seja, no
méximo, nos 36 meses anteriores ao Gltimo dia de inscrig¢éo neste concurso publico, com base no modelo constante do Anexo V deste edital. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel
de sua deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, que justifique o atendimento especializado solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico ou do profissional de salde de
nivel superior, que atue na area da deficiéncia do candidato, com o nimero de suainscricéo no Conselho Regional Profissional respectivo.

9.1.1 No caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) ou em caso de impedimento irreversivel, que
caracterize deficiéncia permanente, a validade do laudo € indeterminada, ndo sendo considerada a data de emisséo.

9.1.2 Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, o documento devera atestar expressamente que a deficiéncia é permanente e irreversivel e especificar
as limitagdes funcionais e necessidades de adaptagdes necessarias.

9.1.3 Caso 0s recursos especiais de que o candidato necessite para a realizagdo das provas nédo estejam entre aqueles elencados no sistema eletronico de inscricdo, o candidato devera
assinalar o campo “outros’ dessa lista de opcdes e, em seguida, proceder de acordo com o subitem 9.7 deste edital.

9.1.4 Os candidatos que tenham em seu corpo equipamento tipo marca-passo ou que tenham de fazer uso de qualquer equipamento tais como bomba de insulina, para a realizagéo das
provas, deverdo proceder naformado subitem 9.1.2 deste edital.

9.1.5 Os recursos especiais solicitados pelo candidato para a realizagéo das provas deverdo ser justificados pelo laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia por €le apresentado, ou
sga

a) recursos especiais solicitados que ndo sejam respaldados pelo laudo serdo indeferidos; e

b) eventuais recursos que sgjam citados no laudo, mas que n&o sejam por ele solicitados no sistema eletrénico de inscrigdo, ndo serdo considerados na andlise da solicitagdo de atendimento
especiaizado do candidato.

9.2 O candidato surdo que tiver o direito de realizar as provas na Lingua Brasileira de Sinais (Libras), conforme disposto no § 7°, art. 8° da Lei Distrital n® 4.949/2012, deverd, conforme a
forma e o prazo descritos no subitem 9.9 deste edital:

@) assinalar, no sistema eletronico de inscrigéo, a opgao correspondente a solicitagdo pararealizar as provas em Libras de forma presencial e por meio de videoprova; e

b) enviar, via upload , aimagem legivel do documento de identidade oficial e aimagem legivel de laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiéncia, cuja data de emissdo seja, no
méximo, nos 36 meses anteriores ao Ultimo dia de inscrig&o neste concurso publico, com base no modelo constante do Anexo V deste edital. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel
de sua deficiéncia, doenca ou limitacéo fisica, que justifique o atendimento especializado solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico ou do profissional de salide de
nivel superior, que atue na érea da deficiéncia do candidato, com o nimero de sua inscrigdo no Conselho Regional Profissional respectivo. O candidato devera apresentar, ainda, exame
audiométrico — audiometria (original ou copia autenticada em cartério), realizado nos 36 meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo neste concurso plblico. Caso o candidato utilize
Aparelho de Amplificag@o Sonora Individual (AASI), devera apresentar audiometria sem e com AASI.

9.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas objetivas e discursiva deverd, conforme a forma e o prazo descritos no subitem 9.9 deste
edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrigéo, a opgao correspondente a solicitagdo de tempo adicional pararealizacdo das provas; e

b) enviar, via upload , aimagem legivel do documento de identidade oficial e aimagem legivel de laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiéncia, cuja data de emissdo sgja, no
maximo, nos 36 meses anteriores ao Ultimo dia de inscri¢&o neste concurso pablico, com base no modelo constante do Anexo V deste edital. O laudo deve conter a assinatura do médico ou
profissional de salide de nivel superior, que atue na &rea da deficiéncia do candidato (fisioterapeuta, fonoaudiélogo, psicélogo ou terapeuta ocupacional), com carimbo e nimero de sua
inscri¢ao no Conselho Regional Profissional respectivo, que ateste a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia e parecer que justifique a necessidade de tempo adicional.

9.3.1 No caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadrano § 1° do art. 1°da Lei Federal n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) ou no caso de outros impedimentos irreversivels,
que caracterizem deficiéncia permanente, a validade do laudo € indeterminada, ndo sendo considerada a data de emisséo.

9.3.1.1 Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, o documento devera atestar expressamente que a deficiéncia é permanente e irreversivel e
especificar as limitagdes funcionais e necessidades de adaptacdes necessérias.

9.3.1.2 O candidato com atendimento especiaizado de tempo adicional deferido para a realizag@o de suas provas, que ndo seja considerado deficiente na avaliag@o biopsicossocial, sera
eliminado do concurso publico, por descumprir o subitem 21.5 deste edital.

9.4 A candidata que tiver necessidade de amamentar seus filhos de até seis meses de idade durante a realizac8o das provas deverd, conforme a forma e o prazo descritos no subitem 9.9 deste
edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscri¢do, a opgao correspondente & necessidade de amamentar durante a realizacéo das provas; e

b) enviar, viaupload , aimagem legivel do documento de identidade oficial da candidata e aimagem legivel da certiddo de nascimento da crianca (caso a crianga ainda néo tenha nascido até
a data estabel ecida no subitem 9.9 deste edital, a copia da certidéo de nascimento poderd ser substituida por documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a
data provéavel do nascimento. Nos termos do art. 52, §3°, inciso 11, da Lei n° 4.949/2012, e suas ateragdes, a respectiva certiddo de nascimento devera ser apresentada ao fiscal da prova ou
etapa, no dia de suaredizacéo).

9.4.1 A candidata deveralevar, no dia de realizagdo das provas, um acompanhante adulto que ficard em sala reservada e serd o responsavel pela guarda dacrianga. A candidata que ndo levar
acompanhante adulto n&o podera permanecer com acrianga no local de realizagéo das provas.

9.4.1.1 O INSTITUTO QUADRIX nao disponibilizarda acompanhante para a guarda de crianga.

9.4.2 O direito a amamentagdo é exercido a cada intervalo de 2 horas, por até 30 minutos por filho, devendo, em qualquer caso, alactante se fazer acompanhar por um fiscal de prova.

9.4.2.1 A contagem do tempo de realizag&o das provas € suspensa para a candidata lactante nos periodos em que esteja amamentando, compensando-se durante a realizaggo da prova em
igual periodo para lhe assegurar igualdade de condi¢6es com os demais candidatos.

9.4.3 Em cumprimento ao disposto no § 5° do art. 52 da Lei Distrital n® 4.949/2012, alterada pela Lei Distrital n® 7.248/2023, o INSTITUTO QUADRIX n&o disporéa de saa reservada para
cuidado e descanso das criangas com a estrutura minima exigida, nos termos do § 4° do referido artigo, visto que os espagos fisicos tipicos utilizados para aplicagéo de provas em concurso
publico ndo dispdem de fraldérios, banheiros especificos e materiais adequados para criangas.
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9.4.4 O acompanhante somente tera acesso ao local de realizagéo das provas até o horério estabelecido para o fechamento dos portdes, ficando com a crianca lactente em sala
reservada para a finalidade de guarda, préxima ao local de realizag&o das provas.

9.4.5 O acompanhante responsavel pela guarda da crianga se submetera a todas as regras de conduta e de segurancga validas para os candidatos, ndo sendo permitido o uso de
quaisquer dos objetos e equipamentos descritos nos subitens 16.21 e 16.30 deste edital durante a realizagéo das fases do concurso publico.

9.4.6 Durante a amamentagao ndo serd permitida a comunicagdo da candidata lactante com o acompanhante.

9.5 O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizagéo das provas deverd, conforme aforma e o prazo descritos no subitem 9.9 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscri¢do, a opgéo correspondente a “outros’ e descrever a indicagdo para a utilizagdo de nome social, informando o nome e o sobrenome
pelo qual deseja ser tratado(a) durante a realizagéo das provas, de acordo com as instrugdes contidas no sistema, preenchendo corretamente os respectivos campos solicitados; e

b) enviar, viaupload , aimagem legivel do registro civil ou documento de identidade em que conste o prenome (“nome social”).

9.5.1 As publicagdes referentes aos candidatos transgéneros seréo realizadas de acordo com 0 nome e 0 género constantes no registro civil.

9.6 O candidato que for amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003, e suas alteragdes, e necessitar realizar as provas armado deverd, conforme a forma e o prazo descritos no
subitem 9.9 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrigdo, a opgdo correspondente a “outros” e descrever a necessidade de portar arma durante realizagéo das provas; e

b) enviar, via upload , aimagem legivel do documento de identidade oficial e aimagem legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizagéo de Porte, conforme
definidos nareferidalei.

9.6.1 O candidato amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003, e suas alteracdes, que ndo solicitar o atendimento especializado conforme descrito no subitem 9.6 deste edital ndo
podera portar armas no ambiente de provas, e, caso descumpra o estabel ecido neste edital, estard automaticamente eliminado e no teré classificagéo alguma no concurso puablico.
9.6.2 Os candidatos que nédo forem amparados pela Lei Federal n° 10.826/2003, e suas alteragdes, ndo poderdo portar armas no ambiente de provas.

9.7 O candidato que, por motivo de doenga ou por limitagdo fisica, necessitar utilizar, durante a realizagéo das provas ou demais procedimentos referentes ao concurso publico,
objetos, dispositivos ou préteses (aparelho auditivo, bomba de insulina, marca-passo etc.) cujo uso ndo esteja expressamente previsto/permitido neste edital nem relacionado nas
opgdes de recursos especiai s necessarios elencadas no sistema eletronico de inscrigéo, deverd, conforme aforma e o prazo descritos no subitem 9.9 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscri¢do, a opgdo correspondente ao campo “outros’ e, em seguida, descrever, no espago destinado para esse fim, no sistema eletrénico de
inscricéo, 0s recursos especiais necessérios para a realizagéo da prova; e

b) enviar, via upload , aimagem legivel do documento de identidade oficial e aimagem legivel do respectivo laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia que justifique o
atendimento solicitado, com base no modelo constante do Anexo V deste edital.

9.7.1 Caso o recurso especializado para a realizac8o da prova seja apenas cadeira para canhoto, o candidato deverd, conforme a forma e o prazo descritos no subitem 9.9 deste
edital, assinalar, no sistema eletrénico de inscricéo, a opgéo correspondente e enviar, via upload , aimagem legivel do documento de identidade.

9.8 O candidato que necessitar de atendimento diferenciado para a realizag&o das provas ou demais procedimentos referentes ao concurso publico em datas e/ou horérios distintos
por motivo de crenga religiosa deverd, conforme aforma e o prazo descritos no subitem 9.9 deste edital:

a) assinalar a opgdo correspondente na solicitagdo de inscricdo; e

b) enviar, via upload , aimagem legivel do documento de identidade oficial e aimagem legivel da declaragdo da congregacéo religiosa a que pertence, em que conste seu nome,
atestando a sua condicéo de membro daigreja, com a devida assinatura do lider religioso.

9.8.1 Na hipdtese de realizag&o, aos sdbados, de fases relacionadas ao concurso publico, o candidato homologado como sabatista devera comparecer no mesmo dia e horério
estabel ecidos para a realizagéo da respectiva fase, assim como os demais candidatos, devendo permanecer recluso em sala especifica para tanto, até o horéario considerado hébil por
suareligido parainiciar afase.

9.8.2 Parafins de realizag8o da respectiva fase, citada no subitem 9.8 deste edital, o candidato sera submetido a todos os procedimentos previstos neste edital, de forma comum aos
demais candidatos.

9.9 O envio da documentagdo comprobatério a que se refere os subitens 9.1 a 9.8 deste edital devera ser realizado no periodo provavel de solicitagéo de inscrigéo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital, via upload , por meio de link especifico no endereco eletrénico concursos.quadrix.org.br, de acordo com as instrugdes contidas no
sistema, preenchendo corretamente os respectivos campos solicitados. Serdo aceitos arquivos com extensdo “.gif”, “.png”, “.jpeg” ou “.pdf” e com tamanho de até 300 KB. A
capacidade de espago total para o envio de arquivos sera de, no maximo, 1 MB (1.024 KB). Ap6s atingir a capacidade de espaco total de 1 MB (1.024 KB), ndo seré permitido o
envio de outros arquivos. Ap6s a conclusao do upload , ndo ser& permitida a exclusio de arquivos ja enviados.

9.9.1 N&o serdo aceitos documentos ilegiveis, com rasura, proveniente de arquivo corrompido ou enviados fora do prazo, via postal, via e-mail e/ou via reguerimento
administrativo.

9.9.2 O candidato que ndo enviar a documentagdo comprobatéria na forma estabelecida ou que enviar a documentag&o incompleta, ilegivel, com rasura ou proveniente de arquivo
corrompido teré a solicitagéo indeferida.

9.9.3 Seraindeferida a solicitagéo realizada apds o periodo provavel de solicitacdo de inscricéo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital.

9.9.4 O envio da documentag&o comprobatdria é de responsabilidade exclusiva do candidato. O INSTITUTO QUADRIX néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que
impeca a chegada do documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente para este concurso publico, néo seréo devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.

9.9.5 O candidato dever4 manter aos seus cuidados a documentacéo a que se refere os subitens 9.1 a 9.8 deste edital. Caso seja solicitado pelo INSTITUTO QUADRIX, o
candidato deverd enviar areferida documentag&o por meio de carta registrada, para a confirmagéo da veracidade das informagdes.

9.10 O candidato que néo solicitar atendimento especializado no sistema eletronico de inscrigédo e ndo especificar quais os recursos serdo necessarios para tal atendimento néo tera
atendimento especializado, ainda que faga o envio, via upload , da documentagdo prevista nos subitens 9.1 a 9.8 deste edital. Apenas o envio do laudo
médi co/parecer/documentacéo néo é suficiente para a obtengéo do atendimento especializado.

9.11 No caso de solicitagdo de atendimento especializado que envolva a utilizagdo de recursos tecnol6gicos, se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicagdo das
provas, podera ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condi¢des de viabilidade.

9.12 A solicitagdo de atendimento especializado, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

9.13 As informagdes prestadas no momento da inscrigéo, relacionadas ao requerimento de atendimento especializado, sdo de inteira responsabilidade do candidato.

9.14 O resultado preliminar da solicitagéo de atendimento especializado sera divulgado, no enderego eletrénico www.quadrix.org.br, na data provavel estabelecida no cronograma
constante no Anexo | deste edital.

9.14.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar da solicitagdo de atendimento especializado devera observar os procedimentos disciplinados no
respectivo resultado preliminar e o disposto no item 19 deste edital.

9.14.2 N&o seré permitida, ap6s o envio da documentagdo comprobatdria, no prazo e na forma estabel ecidos nos subitens de 9.1 a 9.8 deste edital, a complementacéo de outros
documentos. No periodo de interposicéao de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da documentagdo pendente anexa ao recurso ou de complementagéo desta.

9.15 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar da solicitagdo de atendimento especializado, serdo divulgados o respectivo resultado definitivo e o
resultado dos recursos interpostos, no endereco eletronico www.quadrix.org.br, na data provavel estabel ecida no cronograma constante no Anexo | deste edital.

9.16 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de atendimento especializado foi deferida no periodo provével estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital,
no endereco eletrénico www.quadrix.org.br.

9.17 A inobservancia do disposto no item 9 deste edital acarretara a perda do direito a solicitaggo de atendimento especializado.

10 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

10.1 Das vagas destinadas a cada emprego publico e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso publico, 20% (vinte por cento), serdo providas na forma
do § 5°do art. 8°da Lei Distrital n® 4.949/2012.

10.1.1 Caso a aplicagado do percentual de que trata o subitem 10.1 deste edital resulte em nimero fracionado, a parte decimal seré desprezada, conforme § 5° do art. 8° da Lei n°
4.949/2012.

10.1.2 O candidato com deficiéncia concorre as vagas de ampla concorréncia e as vagas reservadas na legislagéo pertinente, de acordo com a sua classificagéo no concurso publico.
10.1.3 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderéo ser ocupadas por candidatos sem deficiéncia na hipétese de ndo haver inscricéo ou aprovagéo de candidatos com deficiéncia
no concurso publico.
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10.2 Seréo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); no art. 2° da Lei
Federal n° 13.146/2015, e suas alteragdes; no art. 1° da Lei Federal n® 14.126/2021, e nas categorias discriminadas nos arts. 3° e 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004; no art. 1° da Lei Federal n° 14.768/2023; nos arts. 3° e 5° da Lei Distrital n°® 4.317/2009, no § 6° do art. 8° da Lei
Distrital n® 4.949/2012, na Lei Distrital n° 6.637/2020 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Distrito Federal), observados os dispositivos da Convengédo sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

10.3 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato deverd, conforme aforma e o prazo descritos no subitem 10.4 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrigdo, que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia; e

b) enviar, via upload , a imagem legivel do documento de identidade oficial e a imagem legivel de laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiéncia, emitido por
fisioterapeuta, fonoaudidlogo, psicélogo ou terapeuta ocupacional, que atue na area da deficiéncia do candidato, cuja data de emissdo seja, no méaximo, nos 36 meses anteriores ao
tltimo dia de inscrigao neste concurso publico.

10.3.1 O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia deve apresentar a identificagdo do candidato e atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como
suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptagdes. Deve, ainda, conter a data e o local da emisséo, a assinatura e o carimbo legivel com identificacdo do médico ou
profissional de salide que emitiu o laudo, com o nimero de sua inscri¢éo no Conselho Regional Profissional respectivo, com base no modelo disponivel no Anexo Il deste edital.
10.3.2 Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia é indeterminada, ndo
sendo considerada a data de emissdo, desde que o documento seja legivel e que contenha a caracterizagé@o da deficiéncia, a identificagdo do candidato, que ateste expressamente
que a deficiéncia é permanente e irreversivel e que informe a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptagdes.
10.3.3 A validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, para o caso de pessoas com Transtorno do Espectro Autista, é indeterminada, ndo sendo considerada
a data de emiss&o.

10.4 O envio da documentagdo comprobatorio a que se refere o subitem 10.3 deste edital devera ser realizado no periodo provavel de solicitagéo de inscri¢éo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital, via upload , por meio de link especifico no enderego eletronico concursos.quadrix.org.br, de acordo com as instrugdes contidas no
sistema, preenchendo corretamente os respectivos campos solicitados. Serdo aceitos arquivos com extensdo “.gif”, “.png”, “.jpeg” ou “.pdf” e com tamanho de até 300 KB. A
capacidade de espago total para o envio de arquivos sera de, no maximo, 1 MB (1.024 KB). Ap6s atingir a capacidade de espaco total de 1 MB (1.024 KB), ndo sera permitido o
envio de outros arquivos. Apés a conclusao do upload , ndo seré permitida a exclusdo de arquivos ja enviados.

10.4.1 Né&o serdo aceitos documentos ilegiveis, com rasura, proveniente de arquivo corrompido ou enviados fora do prazo, via postal, via e-mail €/ou via requerimento
administrativo.

10.4.2 O candidato que ndo enviar a documentacéo comprobatéria na forma estabel ecida ou que enviar a documentagdo incompleta, ilegivel, com rasura ou proveniente de arquivo
corrompido terd a solicitagdo indeferida.

10.4.3 Seraindeferida a solicitagdo realizada ap6s o periodo provavel de solicitacéo de inscricéo estabel ecido no cronograma constante do Anexo | deste edital.

10.5 O envio da documentag@o comprobatéria é de responsabilidade exclusiva do candidato. O INSTITUTO QUADRIX néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que
impeca a chegada do documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente para este concurso publico, néo seréo devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.

10.6 O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a cépia autenticada em cartério do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia constante do subitem
10.3 deste edital. Caso seja solicitado pelo INSTITUTO QUADRIX, o candidato deverd enviar o referido documento por meio de carta registrada, para a confirmagéo da
veracidade das informacdes.

10.7 A imagem do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia tera validade somente para este concurso publico e ndo seré devolvida, assim como n&o seréo fornecidas
copias desse documento.

10.8 O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do item 9 deste edital, adaptacdes razoaveis e tecnologias assistivas, no ato da solicitagdo de inscri¢éo, para o dia de
realizagéo das provas, devendo indicar as condicdes de que necessita para a realizagéo destas.

10.8.1 O candidato que se enquadrar na hipdtese prevista no subitem 10.8 deste edital podera solicitar atendimento especializado unicamente para a condicéo estabelecida no seu
laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia enviado conforme dispde o subitem 10.3 deste edital.

10.9 Ressalvadas as disposi¢des previstas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igual dade de condi¢des com os demais candidatos, no que tange
ao contetido de provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacéo, ao horério e ao local de aplicacéo das provas, a nota minima exigida para os demais candidatos e a todas as demais
normas de regéncia do concurso publico.

10.10 A contratagdo dos candidatos aprovados devera obedecer a ordem de classificagéo, observados os critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a classificagdo da
ampla concorréncia e as reservas de vagas previstas neste item, observados os respectivos percentuais fixados na | egislacéo.

10.10.1 A contratacéo de candidato com deficiéncia obedeceré ao estabelecido na Decisdo Normativa n® 01/2018 — TCDF, publicada no Diério Oficial do Distrito Federal, de 13 de
junho de 2018.

10.10.2 A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de vaga reservada implicard a sua substituicdo pelo préximo candidato com
deficiéncia classificado, desde que haja candidato classificado nessa condig&o.

10.11 O resultado preliminar das inscrigdes homologadas (ampla concorréncia, pessoa com deficiéncia, negros e hipossuficientes) sera divulgado, no endereco eletronico
www.quadrix.org.br, na data provével estabelecida no cronograma constante no Anexo | deste edital.

10.11.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar das inscri¢des homologadas devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo resultado
preliminar e o disposto no item 19 deste edital.

10.11.2 No periodo de interposi¢&o de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da documentacéo pendente anexa ao recurso ou de complementag&o desta.

10.12 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar das inscricdes homologadas, serdo divulgados o respectivo resultado definitivo e o resultado dos
recursos interpostos, no endereco eletronico www.quadrix.org.br, na data provavel estabelecida no cronograma constante no Anexo | deste edital.

10.13 O candidato que ndo informar que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia no aplicativo de inscrigdo ndo tera direito de concorrer a essas vagas.
Apenas o envio do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia ndo € suficiente para o deferimento da solicitagéo do candidato.

10.14 Asinformag6es prestadas no momento da inscricéo, relacionadas ao requerimento de vagas reservadas, sdo de inteira responsabilidade do candidato.

10.14.1 Detectada a falsidade da documentacéo apresentada, o candidato serd eliminado do concurso publico e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulagdo da sua
admissdo ao servico publico, apés procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

10.15 A inobservancia do disposto no item 10 deste edital acarretard a perda do direito as vagas reservadas.

10.16 DA AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL

10.16.1 O candidato com a inscrigdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia, se ndo eliminado no concurso publico, serd convocado, data provével
estabelecida no cronograma constante no Anexo | deste edital, para se submeter a avaliagdo biopsicossocial promovida por equipe multiprofissional e interdisciplinar de
responsabilidade do INSTITUTO QUADRIX, formada por trés profissionais capacitados atuantes nas areas das deficiéncias que o candidato possuir, dentre os quais um devera ser
médico, e mais dois profissionais da carreira a que o candidato concorrerd, que analisaré a qualificacéo do candidato como pessoa com deficiéncia, nos termos do § 1° do art. 2° da
Lei Federal n° 13.146/2015, e suas alteragdes; e do art. 61 da Lei Distrital n® 6.637/2020.

10.16.2 A equipe multiprofissional e interdisciplinar emitira parecer que observara

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da solicitagdo de inscrigéo no concurso publico;

b) a natureza das atribuicdes e das tarefas essenciais ao emprego publico, do emprego ou da fungéo a desempenhar;

c) aviabilidade das condi¢des de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execugéo das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que utilize de forma habitual; e

e) aClassificagéo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Salide (CIF) e outros padrfes reconhecidos nacional e internaciona mente.

10.16.3 Os candidatos deverdo comparecer a avaliag@o biopsicossocial com uma hora de antecedéncia, munidos de documento de identidade original e de laudo médico ou laudo
caracterizador de deficiéncia (original ou copia autenticada em cartério), cuja data de emissao segja, Nno méximo, nos 36 meses anteriores ao Ultimo dia de inscri¢éo neste concurso publico,
que ateste a espécie e 0 grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID-10, com base no modelo constante do Anexo |1 deste edital, e, se for o
caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia.
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10.16.3.1 A auséncia do CID-10 n&o serd motivo de ndo consideragdo do candidato como pessoa com deficiéncia, desde que sua indicagéo ndo seja imprescindivel para a constatagéo da
deficiéncia.

10.16.3.2 Por ocasido da avaiagéo biopsicossocial, o candidato cuja deficiéncia se enquadra no § 1° do art. 1° da Lel Federal n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) devera
apresentar, ainda, relatério especializado, emitido por médico psiquiatra, neurologista ou neuropediatra (com Registro em Quadro de Especialistas do Conselho Regiona de Medicina) e por
psicologo especializado na &rea de Neuropsicologia ou de avaliacao (com comprovaggo de registro no Conselho Federal de Psicologia), explicitando as seguintes caracteristicas, associando-
as adados temporais (com inicio e durag&o de alteragdes e/ou prejuizos):

a) capacidade de comunicagdo e interagdo socid;

b) reciprocidade social;

¢) qualidade das relagles interpessoais; e

d) presencga ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou

€) interesses especificos, restritos e fixos.

10.16.3.3 O laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, esta sera retido pelo INSTITUTO QUADRIX por ocasido da realizagdo da avaliagdo biopsicossocial para fins de
arquivamento.

10.16.4 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, exame audiométrico — audiometria (original
ou copia autenticada em cartorio), realizado nos 36 meses anteriores ao Ultimo dia de inscri¢ao neste concurso publico. Caso o candidato utilize Aparelho de Amplificag&o Sonora Individual
(AASI), devera apresentar audiometriasem e com AASI.

10.16.5 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia devera conter informages expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem
corregdo e sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos.

10.16.6 Quando se tratar de deficiéncia fisica, o laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia devera conter uma descri¢do detalhada dos impedimentos fisicos, que descreva as
alteragBes anatdmicas e/ou funcionais e especifique as limitagdes funcionais para a vida diéria e a necessidade do uso de apoios, como por exemplo, uso de préteses e/ou drteses.

10.16.7 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por ocasido da avaliag&o biopsicossocial:

a) ndo apresentar laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia (original ou copia autenticada em cartério);

b) apresentar laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia em periodo superior a nos 36 meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo neste concurso publico, exceto no caso dos
candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 1° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) ou de candidatos com outros impedimentos irreversiveis que
caracterizem deficiéncia permanente;

¢) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 10.16.4 a 10.16.6 deste edital;

d) deixar de apresentar o relatério especiaizado de que trata o subitem 10.16.3.2 deste edital, se for o caso;

€) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial;

f) ndo comparecer a avaliagéo biopsicossocial;

g) evadir-se do local de realizagdo da avaliagéo biopsicossocial sem passar por todos os procedimentos da avaliagéo;

h) n&o apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 16.11 deste edital.

10.16.8 Os candidatos com deficiéncia concorreréo concomitantemente as demais vagas reservadas, se atenderem as respectivas condigdes, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificagdo no concurso publico.

10.16.8.1 O nome do candidato que, no ato da solicitagdo de inscricdo, se declarar com deficiéncia e, na avaliag@o biopsicossocial, for considerado pessoa com deficiéncia, e néo for
eliminado do concurso publico, seré publicado em lista a parte e figurara também nalista de classificagéo geral por emprego publico.

10.16.9 O candidato que, ap6s a avaliacdo, ndo for considerado pessoa com deficiéncia pela equipe multiprofissional e interdisciplinar, e que tenha sido aprovado nas etapas anteriores,
continuard participando do certame concorrendo as vagas de ampla concorréncia, caso tenha pontuagéo para figurar entre os classificados desta lista.

10.16.10 Né&o serdo computados em todas as fases do concurso publico, para efeito de preenchimento do percentua de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, os candidatos
autodeclarados com deficiéncia classificados ou aprovados dentro do niimero de vagas oferecido a ampla concorréncia, sendo que esses candidatos constaréo tanto na lista dos aprovados
dentro do nimero de vagas da ampla concorréncia quanto nalista dos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, em todas as fases do concurso publico.

10.16.11 Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, esta sera preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

10.16.12 As vagas definidas no subitem 10.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia aprovados seréo revertidas para a ampla concorréncia e seréo
preenchidas para os demai's candidatos aprovados, observada a ordem geral de classificaggo por emprego piblico.

10.16.13 Em hipttese alguma havera segunda chamada para a realizag&o da avaliac8o biopsicossocial. O ndo comparecimento ao local de realizag8o da avaliag8o biopsicossocial no diae
horério determinados implicaré a perda do direito ao pleito das vagas reservadas.

10.16.14 O resultado preliminar da avaliagdo biopsicossocial seré divulgado, no enderego eletrénico www.quadrix.org.br, na data provavel estabelecida no cronograma constante no Anexo |
deste edital.

10.16.14.1 O candidato que desgjar interpor recurso contra o resultado preliminar da avaliagdo biopsicossocial deveréd observar os procedimentos disciplinados no respectivo resultado
preliminar e o disposto no item 19 deste edital.

10.16.14.2 No periodo de interposicéo de recurso ndo havera a possibilidade de envio de arquivos.

10.16.15 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar da avaliacdo biopsicossocial, serdo divulgados o respectivo resultado definitivo e o resultado dos recursos
interpostos, no enderego €l etronico www.quadrix.org.br, nadata provavel estabelecida no cronograma constante no Anexo | deste edital.

10.16.16 Demais informagBes a respeito da avaliagdo biopsicossocial constaréo em edital especifico de convocagéo para essa fase.

11 DASVAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

11.1 Das vagas destinadas a cada emprego publico e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso publico, 20% (vinte por cento) serdo providas na formado art. 1°
dalLei Distrital n°6.321/2019.

11.1.1 Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem 11.1 deste edital resulte em nimero fracionado, este seré elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragéo
igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragéo menor que 0,5, nos termos do § 2° do art. 1° da Lei Distrital n° 6.321/2019.

11.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera assinalar, no sistema eletronico de inscricdo (concursos.quadrix.org.br), que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas
negras e autodeclarar-se preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

11.2.1 Até o final do periodo de inscri¢éo no concurso publico, sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para candidatos negros. Para tanto, devera
entrar em contato por meio do e-mail contato@quadrix.org.br.

11.3 A autodeclaragdo do candidato goza da presuncao relativa de veracidade e teré validade somente para este concurso publico.

11.3.1 A autodeclaracéo do candidato seré confirmada mediante procedimento de heteroidentificac&o.

11.4 AsinformagBes prestadas no momento de inscrig&o sdo de inteira responsabilidade do candidato.

115 O resultado preliminar das inscricdes homologadas (ampla concorréncia, pessoa com deficiéncia, negros e hipossuficientes) serd divulgado, no endereco eletrdnico
www.quadrix.org.br, na data provével estabelecida no cronograma constante no Anexo | deste edital .

11.5.1 O candidato que desgjar interpor recurso contra o resultado preliminar das inscrigdes homol ogadas devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo resultado preliminar
e 0 disposto no item 19 deste edital.

11.6 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar das inscrigdes homologadas, serdo divulgados o respectivo resultado definitivo e o resultado dos recursos
interpostos, no enderego €l etronico www.quadrix.org.br, nadata provavel estabelecida no cronograma constante no Anexo | deste edital.

11.7 A inobservancia do disposto no item 11 deste edital acarretard a perdado direito as vagas reservadas.

11.8 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO DOS CANDIDATOS NEGROS

11.8.1 O candidato com que se autodeclarou negro (preto ou pardos), se ndo eliminado no concurso publico, sera convocado, data provavel estabelecida no cronograma constante no Anexo
| deste edital, para se submeter ao procedimento de heteroidentificagdo promovido por comisséo de heteroidentificagdo que serd composta por cinco integrantes e seus suplentes, que néo
terdo seus nomes divulgados, e terd seus integrantes distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.
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11.8.2 Serdo convocados para o procedimento de heteroidentificagdo os candidatos que se autodeclararam negros néo eliminados no concurso publico, resguardadas as condicdes
de aprovacéo estabel ecidas neste edital.

11.8.3 Os candidatos ser&o convocados para participarem do procedimento de heteroidentificacéo em edital especifico para esse procedimento.

11.8.4 Considera-se procedimento de heteroidentificacdo aidentificagdo por terceiros da condigéo autodeclarada.

11.8.5 Para o procedimento de heteroidentificacéo, o candidato que se autodeclarou negro (preto ou pardo) devera se apresentar a comissdo de heteroidentificagéo.

11.8.6 O procedimento de heteroidentificagdio sera filmado e seus registros serdo utilizados na andlise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos perante a comisséo
recursal.

11.8.7 A comisséo de heteroidentificagéo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericéo da condicéo declarada pelo candidato.

11.8.7.1 Seréo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagéo do procedimento de heteroidentificacéo.

11.8.7.2 N&o seréo considerados, para fins do disposto no subitem 11.8.7 deste edital, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventual mente apresentados, inclusive imagem
e certiddes referentes a confirmagéo em procedimentos de heteroidentificaggo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

11.8.8 A comisséo de heteroidentificac@o deliberaréd pela maioria de seus membros, sob forma de parecer motivado.

11.8.8.1 As deliberacGes da comisséao de heteroidentificagdo terdo validade apenas para este concurso publico.

11.8.8.2 E vedado & comissio de heteroidentificagio deliberar na presenga dos candidatos.

11.8.8.3 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 33 daLei Distrital n°® 4.990/2012.

11.8.9 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas hegras o candidato que, por ocasido do procedimento de heteroidentificagéo:

a) ndo for considerado pessoa negra no procedimento de heteroidentificacéo;

b) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagéo;

c) evadir-se do local de realizag&o do procedimento de heteroidentificacdo sem passar por todos os procedimentos da avaliagéo;

d) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 16.11 deste edital;

e) serecusar a ser filmado e fotografado;

f) prestar declaragéo falsa.

11.8.9.1 O candidato que se recusar a ser filmado perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, passando a concorrer as vagas de ampla concorréncia, caso
tenha pontuagdo parafigurar entre os classificados desta lista.

11.8.9.2 Na hipétese de constatacéo de declaragéo falsa, o candidato seré eliminado do concurso publico e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulagéo da sua admisséo ao
servigo publico, ap6s procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

11.8.10 O enquadramento ou n&o do candidato na condig&o de pessoa negra néo se configura em ato discriminatério de qualquer natureza.

11.8.11 Na hipétese de ndo haver candidatos negros aprovados em nimero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para
ampla concorréncia e seréo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagédo geral.

11.8.12 A contratag@o dos candidatos aprovados deveré obedecer a ordem de classificagéo, observados os critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a classificagéo da
ampla concorréncia e as reservas de vagas previstas neste item, observados os respectivos percentuais fixados na | egislacéo.

11.8.13 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as demais vagas reservadas, se atenderem as respectivas condigdes, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificagéo no concurso publico.

11.8.13.1 O nome do candidato que, no ato da solicitagdo de inscri¢do, se autodeclarar negro e, no procedimento de heteroidentificagdo, for considerado pessoa negra, e ndo for
eliminado do concurso publico, serd publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificagéo geral por emprego publico.

11.8.14 O candidato que, apés a avaliagdo, ndo for considerado negro pela comissdo de heteroidentificacdo, e que tenha sido aprovado nas etapas anteriores, continuara
participando do certame concorrendo as vagas de ampla concorréncia, caso tenha pontuacdo para figurar entre os classificados desta lista.

11.8.14.1 A néo confirmagédo da autodeclaragdo ndo enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo convocados para o procedimento de heteroidentificag&o.

11.8.15 Né&o serdo computados em todas as fases do concurso publico, para efeito de preenchimento do percentual de vagas reservadas a candidatos negros, os candidatos
autodeclarados negros classificados ou aprovados dentro do nimero de vagas oferecido & ampla concorréncia, sendo que esses candidatos constaréo tanto na lista dos aprovados
dentro do nimero de vagas da ampla concorréncia quanto na lista dos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos negros, em todas as fases do concurso publico.

11.8.16 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, esta sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

11.8.17 As vagas definidas no subitem 11.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos negros aprovados seréo revertidas para a ampla concorréncia e seréo
preenchidas para os demais candidatos aprovados, observada a ordem geral de classificagéo por emprego publico.

11.8.18 Em hipétese alguma havera segunda chamada para a realizag&o do procedimento de heteroidentificagéo. O ndo comparecimento ao local de realizagéo do procedimento de
heteroidentificagéo no dia e horério determinados implicara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas.

11.8.19 O resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagdo sera divulgado, no enderego eletrénico www.quadrix.org.br, na data provavel estabelecida no cronograma
constante no Anexo | deste edital.

11.8.19.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagdo deverd observar os procedimentos disciplinados no
respectivo resultado preliminar e o disposto no item 19 deste edital.

11.8.19.2 Os recursos interpostos seréo apreciados por comissdo recursal, que serd composta de trés integrantes distintos dos membros da comissdo de heteroidentificagdo. Em
suas decisdes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagéo, o parecer emitido pela comissdo e o conteiido do recurso
elaborado pelo candidato.

11.8.19.3 No periodo de interposicéo de recurso ndo havera a possibilidade de envio de arquivos.

11.8.20 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagdo, serdo divulgados o respectivo resultado definitivo e o
resultado dos recursos interpostos, no enderego eletrénico www.quadrix.org.br, na data provével estabelecida no cronograma constante no Anexo | deste edital. Das decisdes da
comissdo recursal ndo cabera recurso.

11.8.21 Demais informagdes a respeito do procedimento de heteroidentificag&o constaréo em edital especifico de convocagao para essa fase.

12 DASVAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS HIPOSSUFICIENTES

12.1 Das vagas destinadas a cada emprego publico e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso publico, 10% (dez por cento) serdo providas na forma do
art. 1°, caput, e § 1°da Lei Distrital n° 6.741/2020.

12.1.1 Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem 12.1 deste edital resulte em nimero fracionado, desde que o nimero total de vagas oferecidas, incluindo cadastro
reserva, seja igual ou superior a 10 (dez), este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragéo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de frag&o menor que 0,5, nos termos do § 2° do art. 1° daLei n°® 6.741/2020.

12.1.2 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas para os hipossuficientes deverdo comprovar, no momento da solicitacéo de inscrigdo, o atendimento aos
requisitos previstos no art. 2° da Lei Distrital n° 6.741/2020.

12.2 Sao hipossuficientes, cumulativamente, aqueles:

a) cujarenda familiar mensal per capita ndo exceda o valor de até 1,5 salario-minimo; e

b) que tenha cursado o ensino médio completo em escola da rede publica ou em instituicdes privadas na condicéo de bolsistaintegral.

12.3 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato deverd, conforme aforma e o prazo descritos no subitem 12.4 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscri¢do, que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas hipossuficientes; e

b) enviar, via upload , aimagem legivel do documento de identidade oficial e asimagens legiveis dos documentos de que trata 0 Anexo V1 deste edital.

12.4 O envio da documentac@o comprobatério a que se refere o subitem 12.3 deste edital deverd ser realizado no periodo provavel de solicitagdo de inscrigdo estabelecido no cronograma
constante do Anexo | deste edital, via upload , por meio de link especifico no enderego eletrénico concursos.quadrix.org.br, de acordo com as instrugdes contidas no sistema, preenchendo
corretamente os respectivos campos solicitados. Ser&o aceitos arquivos com extensdo “.gif”, “.png”, “.jpeg” ou “.pdf” e com tamanho de até 300 KB. A capacidade de espaco total para o
envio de arquivos sera de, no méximo, 1 MB (1.024 KB). Ap6s atingir a capacidade de espaco total de 1 MB (1.024 KB), n&o ser& permitido o envio de outros arquivos. Ap6s a conclusio
do upload , ndo ser& permitida a exclusdo de arquivos ja enviados.
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12.4.1 Né&o serdo aceitos documentos ilegiveis, com rasura, proveniente de arquivo corrompido ou enviados fora do prazo, via postal, viae-mail e/ou via requerimento administrativo.

12.4.2 O candidato que ndo enviar a documentacdo comprobatéria na forma estabelecida ou que enviar a documentagéo incompleta, ilegivel, com rasura ou proveniente de arquivo
corrompido tera a solicitacdo indeferida.

12.4.3 Serdindeferida a solicitagdo realizada apés o periodo provével de solicitagéo de inscrigdo estabel ecido no cronograma constante do Anexo | deste edital.

12.5 O envio da documentagéo comprobatéria € de responsabilidade exclusiva do candidato. O INSTITUTO QUADRIX néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a
chegada do documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses
documentos, que valerdo somente para este concurso publico, ndo serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.

12.6 O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a cdpia autenticada em cartério dos documentos a que se refere 0 Anexo VI deste edital. Caso sgja solicitado pelo
INSTITUTO QUADRIX, o candidato devera enviar o referido documento por meio de carta registrada, para a confirmaggo da veracidade das informagdes.

12.7 Até o fina do periodo de inscrig&io no concurso publico, seré facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para candidatos hipossuficientes. Para tanto,
deverd entrar em contato por meio do e-mail contato@quadrix.org.br.

12.8 N&o serdo computados em todas as fases do concurso publico, para efeito de preenchimento do percentual de vagas reservadas a candidatos hipossuficientes, os candidatos
autodeclarados hipossuficientes classificados ou aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia, sendo que esses candidatos constardo tanto na lista dos aprovados
dentro do nimero de vagas da ampla concorréncia quanto nalista dos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos hipossuficientes, em todas as fases do concurso publico.

12.9 Os candidatos hipossuficientes concorrerdo concomitantemente as demais vagas reservadas, se atenderem as respectivas condicdes, e as vagas destinadas & ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificagdo no concurso publico.

12.9.1 O candidato que, no ato da inscrigéo, se autodeclarar hipossuficiente, tiver sua inscricdo homologada nesta condicéo e ndo for eliminado do concurso publico, terd seu nome
publicado em lista a parte e figurard também na lista de classificacéo geral, de ampla concorréncia, desde que tenha pontuacéo suficiente.

12.10 Em caso de desisténcia de candidato hipossuficiente aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato hipossuficiente posteriormente classificado.

12.11 Na hipétese de ndo haver candidatos hipossuficientes aprovados em nimero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo geral, de ampla concorréncia

12.12 A contratagdo dos candidatos aprovados deverd obedecer a ordem de classificagdo, observados os critérios de aternancia e de proporcionadidade entre a classificagdo da ampla
concorréncia e as reservas de vagas previstas neste item e observados os respectivos percentuais fixados na legislag&o.

12.13 Na hipétese de o candidato aprovado tanto na condi¢&o de hipossuficiente quanto na de deficiente ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato
hipossuficiente, faré jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

12.14 Asinformagdes prestadas no momento da inscricao, relacionadas ao requerimento de vagas reservadas, sdo de inteira responsabilidade do candidato.

12.14.1 Detectada a falsidade da declarag&o, serd o candidato eliminado do concurso publico e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulago da sua admisséo ao servigo publico, apds
procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

12.15 O resultado preliminar das inscrigdes homologadas (ampla concorréncia, pessoa com deficiéncia, negros e hipossuficientes) serd divulgado, no endereco eletronico
www.quadrix.org.br, na data provével estabelecida no cronograma constante no Anexo | deste edital.

12.15.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar das inscrigdes homologadas devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo resultado
preliminar e o disposto no item 19 deste edital.

12.15.2 No periodo de interposi¢éo de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da documentag&o pendente anexa ao recurso ou de complementagéo desta.

12.16 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar das inscricdes homologadas, serdo divulgados o respectivo resultado definitivo e o resultado dos recursos
interpostos, no enderego €letronico www.quadrix.org.br, na data provavel estabelecida no cronograma constante no Anexo | deste edital.

12.17 A inobservancia do disposto no item 12 deste edital acarretard a perda do direito as vagas reservadas.

13 DASPROVAS
13.1 As provas do concurso publico est&o descritas no quadro a seguir:
PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO NUMERO DE ITENS CARATER
Conhecimentos Bésicos 40
Prova Objetiva Conhecimentos Complementares 30 Eliminatdrio e
Conhecimentos Especificos 50 classificatorio
Prova Discursiva - -

14 DA PROVA OBJETIVA

14.1 A provaobjetiva, de caréter eliminatdrio e classificatdrio, serd composta de 120 itens, valerd 120,00pontos e avaliara as habilidades e os conhecimentos do candidato, conforme sistema
de pontuag&o disposto no subitem 14.5 deste edital.

14.2 Cada &rea de conhecimento seré constituida por itens para julgamento, agrupados por comandos que deverdo ser respeitados. O julgamento de cada item serd CERTO ou ERRADO, de
acordo com o(s) comando(s) a que se refere o item. Haverd, na folha de respostas da prova objetiva, para cada item, dois campos de marcagéo: o campo designado com aletra C, que devera
ser preenchido pelo candidato caso julgue o item CERTO, e o campo designado com a letra E, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item ERRADO.

14.3 Para que possa obter pontuag&o no item, o candidato deverd marcar um, e somente um, dos dois campos da folha de respostas da prova objetiva.

14.4 Os itens da prova objetiva poderdo avaliar habilidades relacionadas a aplicagdo do conhecimento, abrangendo compreensdo, andlise, sintese e avaliag&o, valorizando o raciocinio e
envolvendo situagdes relacionadas as atribuiges do emprego publico e das especialidades e aos objetos de avaliagéo constantes no Anexo |11 deste edital. Cada item da prova objetiva
podera contemplar mais de uma habilidade e mais de um conhecimento relativo a respectiva &rea de conhecimento.

14.5 DOS CRITERIOS DE AVALIAGCAO DA PROVA OBJETIVA

14.5.1 A prova objetiva seré corrigida por meio de processamento el etronico das marcagdes feitas na folha de respostas.

14.5.1.1 A folha de respostas seré o Ginico documento vélido para a avaliagdo da prova objetiva.

14.5.2 A nota em cada item da prova objetiva, feita com base nas marcagdes da folha de respostas, respeitaré ao disposto no art. 59 da Lei Distrital n® 4.949/2012.

14.5.3 Caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito definitivo da prova objetiva, a pontuagdo do item serd 40 + (40 -n;) ponto positivo (para a érea de
conhecimentos bésicos); 30 + (30 - n2) ponto positivo (para a &rea de conhecimentos complementares); e 50 + (50 -n3) ponto positivo (para a &rea de conhecimentos especificos).

14.5.4 Caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito definitivo da prova objetiva, a pontuagdo do item serd 40 + (40 -n,) ponto negativo (para a érea de
conhecimentos basicos); 30 + (30 - n,) ponto negativo (para a &rea de conhecimentos complementares); e 50 + (50 -ns) ponto negativo (para a &rea de conhecimentos especificos).

14.5.5 Nesse contexto, n1, n2€ nsrepresentam o ndmero de itens eventualmente anulados, respectivamente, da &rea de conhecimentos bésicos, da &rea de conhecimentos complementares e
da &rea de conhecimentos especificos.

14.5.6 Caso 0 item seja anulado, n&o haja marcagéo ou haja marcagéo dupla (C e E), a pontuagdo do item sera zero.

14.5.7 A nota em cada &rea de conhecimento da prova objetiva serd igual & soma das notas obtidas em todos os itens que a compdem, considerando-se as respostas que estejam em
concordancia com o gabarito definitivo, que valero ponto positivo; as respostas que estejam em discordancia com o gabarito definitivo, que vaerao ponto negativo; e as respostas sem
marcagdo ou com dupla marcagao, que valeréo zero ponto.

14.5.8 Para os candidatos inscritos nos empregos publicos de nivel médio e nivel técnico, serdreprovado na prova objetiva e eliminado do concurso publico o candidato que se enquadrar em
pelo menos um dos itens a seguir:

a) obtiver notainferior a 25% dos pontos na &rea de conhecimentos bési cos;

b) obtiver notainferior a 25% dos pontos na &rea de conhecimentos complementares;

c) obtiver notainferior a 25% dos pontos na &rea de conhecimentos especificos; e

d) obtiver notainferior a 30% dos pontos na nota final da prova objetiva.
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14.5.9 Para os candidatos inscritos nos empregos publicos de nivel superior, seré reprovado na prova objetiva e eliminado do concurso publico o candidato que se enquadrar em pelo menos
um dos itens a seguir:

a) obtiver notainferior a 25% dos pontos na &rea de conhecimentos bési cos;

b) obtiver notainferior a 25% dos pontos na area de conhecimentos complementares;

c) obtiver notainferior a 25% dos pontos na &rea de conhecimentos especificos;

d) obtiver notainferior a 30% dos pontos na nota final da prova objetiva; e

€) ndo estiver classificado paraa correggo da prova discursiva, de acordo com o quantitativo estabelecido no subitem 15.7.1 deste edital.

14.5.10 No caso de anulagdo de item da prova objetiva, o percentual de nota minima necesséria para aprovacdo, constante dos subitens 14.5.8 e 14.5.9 deste edital, sera gjustada
proporciona mente para baixo, se for o caso.

14.5.11 O INSTITUTO QUADRIX divulgard, no endereco eletrdnico concursos.quadrix.org.br, aimagem da folha de respostas da prova objetiva, exceto as dos candidatos ausentes na data
de realizag8o das provas, e as dos candidatos cuja prova tiver sido anulada na forma do subitem 16.16 deste edital e dos que tiverem sido eliminados na forma dos subitens 16.21 e 16.30
deste edital, na data de divulgagdo do respectivo resultado preliminar da prova objetiva. A referidaimagem ficara disponivel até 60 dias corridos da data de divulgag&o do resultado final no
concurso publico.

14.5.12 Apds o prazo determinado no subitem 14.5.11 deste edital, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo daimagem da folha de respostas da prova objetiva.

14.5.13 O resultado preliminar da prova objetiva sera divulgado, no endereco eletronico www.quadrix.org.br, na data provéavel estabelecida no cronograma constante no Anexo | deste
edital.

14.5.13.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo resultado preliminar e o
disposto no item 19 deste edital.

14.5.14 Ao término da apreciagéo dos recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva, serdo divulgados o respectivo resultado definitivo e o resultado dos recursos interpostos, no
enderego eletronico www.quadrix.org.br, na data provével estabelecida no cronograma constante no Anexo | deste edital.

14.5.15 O candidato eliminado na forma dos subitens 14.5.8 e 14.5.9 deste edital ndo terd classificagéo alguma no concurso publico.

14.5.16 Os candidatos néo eliminados na forma dos subitens 14.5.8 e 14.5.9 deste edita serdo listados de acordo com os valores decrescentes da nota final na prova objetiva, que serd a
soma das notas obtidas em cada &rea de conhecimento, respeitadas as vagas reservadas e os critérios de desempate estabel ecidos no item 18 deste edital.

15 DA PROVA DISCURSIVA

15.1 A prova discursiva, de cardter eliminatério e classificatério, valera 30,00 pontos e consistird na elaboracdo de texto dissertativo, com extensdo minima de 20 linhas e maxima de 30
linhas, arespeito de tema relacionado aos conhecimentos especificos do emprego publico, constantes do Anexo |11 deste edital.

15.1.1 A prova discursiva serd aplicada para os empregos publicos de nivel superior no mesmo dia e dentro dos prazos de durag&o previstos para a realizagdo da prova objetiva.

15.2 A prova discursiva seré avaliada e pontuada segundo os critérios estabel ecidos no subitem 15.7 deste edital.

15.3 A provadiscursiva deverd ser manuscrita, em letralegivel, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente.

15.4 A folha de texto definitivo da prova discursiva ndo podera ser assinada, rubricada, nem conter, em outro local que n&o o apropriado, qualquer palavra ou marca que a identifique, sob
penade anulag&o. Assim, a detecgdo de qualquer marca identificadora no espago destinado & transcricéo de texto definitivo acarretard a anulagéo da prova discursiva do candidato.

15.5 A folha de texto definitivo serd o Unico documento vélido para a avaliag@o da prova discursiva. A folha para rascunho do caderno de provas é de preenchimento facultativo e ndo é
vélida para aavaliacdo da provadiscursiva.

15.6 O candidato ndo podera efetuar consulta a quaisquer fontes para auxilio naresolugéo e nainterpretagéo da prova discursiva.

15.7 DOS CRITERIOS DE AVALIA(;Z\O DA PROVA DISCURSIVA

15.7.1 Com base na lista organizada na forma do subitem 14.5.16 deste edital, serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados nas provas objetivas e mais bem classificados
até o quantitativo equivalente a trés vezes o somat6rio das vagas imediatas e de cadastro reserva, respeitados os empates na Ultima col ocagéo, de acordo com o quadro a seguir:

! CLASSIFICADOSATE A POSIGAO
COD. EMPREGO PUBLICO G rCD - HIPO Total de classificados
400 | Administrador 39 12 15 6 72
401 | Advogado 60 24 24 12 120
402 | Analistade Sistemas Nivel Superior/Infraestrutura 24 9 9 6 48
403 | Analistade Sistemas Nivel Superior/Manutenggo/Sustentag@o 24 9 9 6 48
404 | Arquiteto 99 36 39 18 192
405 | Contador 24 9 9 6 48
406 | Engenheiro Agrimensor 15 3 6 0 24
407 | Engenheiro Agronomo 24 9 9 6 48
408 | Engenheiro Civil 135 51 54 24 264
409 | Engenheiro Eletricista 24 9 9 6 48
410 | Engenheiro Florestal 39 12 15 6 72
411 | Engenheiro Mecanico 30 12 12 6 60
412 [Médico do Trabalho 15 3 6 0 24

15.7.1.1 Caso o nimero de candidatos que concorram as vagas reservadas e tenham sido aprovados na prova objetiva seja inferior ao quantitativo estabelecido no subitem 15.7.1 deste edital,
serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos da ampla concorréncia posicionados na prova objetiva até o limite de corregdes estabelecido no referido subitem, respeitados os
empates na Ultima col ocagéo.

15.7.2 O candidato cuja prova discursivango for corrigida naforma do subitem 15.7.1 deste edital estaré automaticamente eliminado e ndo tera classificagdo alguma no concurso publico.
15.7.3 A prova discursiva sera avaliada quanto ao dominio do conteido do tema abordado, bem como quanto a capacidade de expressdo na modalidade escrita, por meio do uso das normas
do registro formal culto da Lingua Portuguesa. O candidato devera produzir, conforme o comando da questéo, texto dissertativo, primando pela coeréncia e pela coesdo.

15.7.3.1 A correg8o da prova discursiva seré feita por dois examinadores, sendo a nota final a média dos resultados.

15.7.3.2 A sigilosidade e aimpessoalidade da prova discursiva serdo mantidas durante o processo de corregdo, resguardando da banca corretora a identidade do candidato.

15.7.3.3 Para a corregao da prova discursiva, a folha de texto definitivo seré digitalizada e a identificagdo do candidato omitida, para somente ent&o ser disponibilizada para a corregéo por
meio de um ambiente eletronico.

15.7.3.4 Na corregéo da prova discursiva dos candidatos com inscri¢do homologada na condicéo de surdos/deficientes auditivos, serdo adotados critérios de avaiagdo compativeis com as
especificidades linguisticas dos aprendizes de L ingua Portuguesa como segunda lingua, a fim de se respeitar a singularidade linguistica manifestada no registro escrito desses candidatos.
15.7.4 A provadiscursiva sera corrigida conforme os critérios a seguir:

15.7.4.1 Aspectos formais e linguisticos (AFL)

a) Apresentacgo (AP), com pontuagdo maxima limitada ao valor de 2,00 pontos: seréo avaliados o respeito as margens delimitadoras do texto, a estruturacéo dos parégrafos (sobretudo a
indicacdo de parégrafos) e alegibilidade.

b) Coeréncia (CR), com pontuacdo méaxima limitada ao valor de 2,00 pontos: serdo avaliados a clareza do texto e 0 nexo entre as ideias apresentadas. O texto deve ser
construido com linguagem adequada e clara, de modo que a compreensdo néo seja prejudicada por obstaculos como obscuridade, contradicdes, falta de articulagéo entre ideias
e falha na construgdo de sentidos.
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¢) Coesdo (CS), com pontuagdo méxima limitada ao valor de 2,00 pontos: serd avaliada a conexdo entre os elementos formadores do texto (parégrafos, ideias, periodos, oragdes e
argumentos). A conexd deve ser estabelecida pelo emprego adequado e diversificado dos mecanismos linguisticos necess&rios para a construgdo do texto.
d) Tipo Textud (TT), com pontuagdo méximalimitada ao valor de 2,00 pontos: seraavaiado o atendimento ao tipo textua dissertativo, o queincui a estruturacdo adequadado texto, o qual deve apresentar,
de formabem definida, introducgo, desenvolvimento e concluso. O texto n&o deve gpresentar divisio em itens ou topicos, e ndo devem ser feitas mengdes diretas &s partes que o compdem.

€) Linguagem (L G), com pontuacéo méxima limitada ao valor de 2,00 pontos: sera avaliado o uso adequado da lingua portuguesa em seu padréo culto.

15.7.4.1.1 Dessaforma, AFL (Aspectos formais e linguisticos) = AP+ CR+ CS+ TT + LG.

15.7.4.2 Aspectos técnicos (AT): Tema (TM), com pontuagdo méxima limitada ao valor de 5,00 pontos: serdo avaliadas a adequacéo e a pertinéncia das informagdes ao tema proposto, bem
como a ordem de desenvolvimento, a qualidade e a forca dos argumentos apresentados.

15.7.4.2.1 Destaforma, AT (Aspectos técnicos) = TM.

15.7.5 O candidato teré sua prova discursiva avaliada com nota zero e estard automaticamente eliminado do concurso publico se:

a) ndo desenvolver o tema proposto, ou sgja, fugir ao tema proposto;

b) ndo desenvolver o tema natipologiatextual exigida, ou seja, fugir ao tipo textual;

c) redigir o texto al&pis, ou atintaem cor diferente de azul ou preta;

d) entregar afolha de texto definitivo em branco;

€) desenvolver o texto com quantidade inferior a 20 linhas;

f) desenvolver o texto predominantemente em lingua estrangeira;

g) redigir o texto com letrailegivel;

h) redigir o texto com espagamento excessivo entre |etras, palavras, parégrafos e margens;

i) utilizar expressdes injuriantes, discriminatdrias ou abusivas;

j) apresentar identificag@o em local indevido de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome qualquer, nimero(s), letra(s), sinais, desenhos ou cédigos);

k) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente, apenas com desenho(s), nimero(s) e/ou palavras soltas.

15.7.5.1 O candidato arcard com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizag@o da corregéo da prova discursiva caso redija o texto com letrailegivel ou inteligivel que comprometa
e/ou prejudique a compreensdo e o julgamento segundo os critérios previstos no subitem 15.7.4 deste edital.

15.7.5.2 Somente serd computada como linha aguela que apresentar pelo menos uma palavra inteira, ndo se considerando fragmentos de palavras resultantes da divisgo sildbica ao final da
linha anterior.

15.7.5.3 O texto da prova discursiva devera ter inicio nalinhaidentificada com o nimero 1, na pagina da folha de texto definitivo da prova discursiva.

15.7.6 Seré desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito forado local apropriado ou que ultrapassar a extensdo méxima permitida.

15.7.7 A nota na prova discursiva (NPD) tera a seguinte férmula de pontos: NPD = AFL + (AT x 4)

15.7.8 Serareprovado na prova discursiva e eliminado do concurso puablico o candidato que obtiver notainferior a 15,00 pontos na prova discursiva.

15.7.9 O INSTITUTO QUADRIX divulgara, no endereco eletronico concursos.quadrix.org.br, aimagem da folha de texto definitivo da prova discursiva, exceto as dos candidatos ausentes
na data de realizacéo das provas e as dos candidatos cuja prova tiver sido anulada na forma do subitem 16.16 deste edital e dos que tiverem sido eliminados na forma dos subitens 16.21 e
16.30 deste edital, na data de divulgacéo do respectivo resultado preliminar da prova discursiva. A referidaimagem ficaré disponivel até 60 dias corridos da data de divulgacéo do resultado
final no concurso publico.

15.7.10 Apds o prazo determinado no subitem 15.7.9 deste edital, ndo ser&o aceitos pedidos de disponibilizacdo daimagem da folha de texto definitivo da prova discursiva.

15.7.11 O padréo preliminar de resposta e o resultado preliminar da prova discursiva sergo divulgados, no endereco eletrdnico www.quadrix.org.br, nas datas provéveis estabelecidas no
cronograma constante no Anexo | deste edital.

15.7.11.1 O candidato que desgjar interpor recurso contra o padréo preliminar de resposta ou contra o resultado preliminar da prova discursiva deverd observar os procedimentos
disciplinados no respectivo resultado preliminar e o disposto no item 19 deste edital.

15.7.12 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o padréo preliminar de resposta e contra o resultado preliminar da prova discursiva, serdo divulgados o padréo definitivo de resposta, o
respectivo resultado definitivo e o resultado dos recursos interpostos, no endereco eletronico www.quadrix.org.br, nas datas provéveis estabelecidas no cronograma constante no Anexo |
deste edital.

15.7.13 O candidato eliminado na formado subitem 15.7.8 deste edital ndo tera classificacéo algumano concurso publico.

15.7.14 Os candidatos n&o eliminados naforma do subitem 15.7.8 deste edital serdo listados de acordo com os valores decrescentes da soma das notas finais nas provas objetiva e discursiva,
respeitadas as vagas reservadas e os critérios de desempate estabel ecidos no item 18 deste edital.

16 DA APLICA(;AO EDA REALIZA(;AO DASPROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

16.1 Para os candidatos inscritos nos empregos publicos de nivel médio e nivel técnico, a prova objetiva terd a duragdo de 3 horas e serd aplicada na data provavel estabelecida no
cronograma constante do Anexo | deste edital, no turno da tarde. Para os candidatos inscritos nos empregos publicos de nivel superior, as provas objetiva e discursiva teréo a duragéo de 4
horas e seréo aplicadas na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, no turno datarde.

16.2 O candidato poderarealizar a prova para mais de um emprego publico, desde que néo haja conflito na data de realizagéo das provas.

16.3 As datas de realizagdes das provas sfo sujeitas a alteragéo.

16.4 Os|locais e os horérios de realizagéo das provas objetivas seréo divulgados nainternet, no enderego eletronico www.quadrix.org.br, conforme disposto no item 7 deste edital.

16.5 Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta de seu local de realizacéo das provas e o comparecimento no dia e no horério estabelecidos, conforme disposto
no item 7 deste edital.

16.6 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagéo das provas com antecedéncia minima de uma hora do horério fixado para seu inicio, munido somente de caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente, do comprovante de inscricéo ou do comprovante de pagamento do valor de inscrigéo e do documento de identidade
original. N&o serd permitido o uso de |1&pis, |apiseira/grafite, marca-texto €/ou borracha durante a realizagdo das provas.

16.7 N&o seréo realizadas provas, em hipétese alguma, em local, em data e/ou em horérios diferentes dos predeterminados em edital ou em comunicado.

16.8 N&o serd admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horério fixado para o fechamento de portdes.

16.9 Em hipétese alguma havera segunda chamada para a realizagéo das provas. O ndo comparecimento ao local de realizag&o das provas nos dias e horérios determinados implicard a
eliminag&o automética do candidato do concurso publico.

16.10 No dia da realizag&o das provas, na hipétese de o nome do candidato n&o constar nas listagens oficiais de candidatos inscritos, o INSTITUTO QUADRIX podera proceder ainclusio
do candidato, com o preenchimento de formulério especifico, desde que sgja apresentado e validado o documento que comprove o pagamento do valor de inscriggo, até a data de seu
vencimento.

16.10.1 A inclusdo de que trata o subitem 16.10 deste edital seré realizada de forma condicional e seré analisada pelo INSTITUTO QUADRIX, nafase da corregdo das provas, se for o caso,
com intuito de se verificar a efetividade da referidainscricéo.

16.10.2 Constatada aimprocedéncia da inscri¢éo de que trata o subitem 16.10 deste edital, esta seré cancelada, independentemente de qual quer formalidade, assim como ser&o considerados
nulos todos os atos decorrentes.

16.11 Ser&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de I dentificag@o e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgéos fiscalizadores de exercicio profissiona (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais de habilitagdio em papel (somente
0 modelo com foto).

16.11.1 N&o seréo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais; qualquer documento em formato digital; carteiras de estudante;
carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados; copia do documento de identidade, ainda que autenticada, ou protocolo do
documento de identidade.

16.11.2 O candidato ndo poderé apresentar-se no local de aplicacéo da prova sem documento de identificagéo valido, conforme subitem 16.11 deste edital; também néo poderd aguardar uma
possivel entrega de documento dentro do local de aplicagdo da prova

16.11.3 A excegdo da situagso prevista no subitem 21.13 deste edital, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 16.11 deste edital, ndo
poderarealizar as provas e serd automaticamente eliminado do concurso publico.
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16.12 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva na folha de respostas e o texto da prova discursiva na folha de texto definitivo, que serdo os Gnicos documentos validos
para a corregdo das provas. O preenchimento da folha de respostas da prova objetiva e da folha de texto definitivo da prova discursiva seré de inteira responsabilidade do candidato, que
deveré proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital, no caderno de provas, na folha de respostas e na folha de texto definitivo. Em hipdtese alguma, havera
substitui¢do desses documentos por erro do candidato.

16.13 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua folha de respostas da prova objetiva e sua folha de texto definitivo da prova discursiva,
sob pena de arcar com os prejuizos advindos daimpossibilidade de realizago da corregéo.

16.14 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do manuseio e do preenchimento indevidos da folha de respostas da prova objetiva e da folha de texto definitivo
da prova discursiva. Serdo consideradas marcacOes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital /ou com a folha de respostas da prova objetiva, tais como marcagéo rasurada
ou emendada ou campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

16.15 O candidato é responséavel pela devolucéo da folha de respostas da prova objetiva e da folha de texto definitivo da prova discursiva, devidamente preenchidas ao final do tempo de
realizagdo de provas. Sob pena de ser eliminado do concurso publico, em hipétese alguma o candidato podera sair da sala de provas com esses documentos.

16.16 Sera anulada a prova objetiva do candidato que néo devolver sua folha de respostas ao final do tempo destinado de prova, bem como sera anulada a prova discursiva do candidato que
ndo devolver suafolha de texto definitivo ao final do tempo destinado de prova

16.17 O candidato é responsével pela conferéncia, na folha de respostas da prova objetiva e da folha de texto definitivo da prova discursiva, de seus dados pessoais, em especial de seu
nome, de seu nimero de inscri¢éo e do nimero de seu documento de identidade.

16.18 Néo seré permitida a interferéncia ou a participacéo de outras pessoas no preenchimento da folha de respostas da prova objetiva e da folha de texto definitivo da prova discursiva,
salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especializado para auxilio no preenchimento/auxilio na leitura. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por fiscal
especializado do INSTITUTO QUADRIX, devidamente treinado, para o qual devera ditar as marcagOes para o preenchimento da folha de respostas da prova objetiva e o texto para
preenchimento da folha de texto definitivo da prova discursiva, especificando, oramente, a grafia das palavras e os sinais gréficos de pontuag&o. Neste caso, o procedimento serd gravado
em audio.

16.19 O candidato que se retirar da sala de provas sem o acompanhamento de fiscal ou de membro da coordenagéo do INSTITUTO QUADRIX néo poderaretornar, em hipétese alguma.
16.20 N&o sera permitida, durante a redizag&o das provas, a comunicaggo entre os candidatos nem a utilizag8o de éculos escuros, protetor auricular, |8pis, lapiseira/grafite, marca-texto,
borracha, méquinas cal culadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, nem de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné ou gorro.

16.21 Sera eliminado do concurso publico o candidato que, durante a realizagéo das provas, for surpreendido portando:

a) aparelhos eletronicos, tais como wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletronicas e/ou similares, telefones celulares,smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3
e/ou similar, relégio de qualquer espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletronico, fones de ouvido e/ou qualquer transmissor, gravador e/ou receptor de
dados, imagens, videos e mensagens tc.;

b) qualquer recipiente ou embalagem que ndo seja fabricado com material transparente, tais como garrafa de &gua, suco ou refrigerante e embalagem de aimentos (biscoitos, barras de
cereais, chocolate, balas etc.).

16.21.1 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, ndo serd permitido o uso, pelo candidato, de quaisquer dispositivos €letrénicos
relacionados no subitem 16.21 deste edital.

16.21.1.1 N&o sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas, a excegéo dos casos previstos na Lei Federal n° 10.826/2003 e em suas ateragdes. O candidato
que estiver armado e for amparado pelacitada lei devera solicitar atendimento especializado no ato dainscrig&o, conforme o subitem 9.6 deste edital.

16.21.2 Sob pena de ser eliminado do concurso publico, antes de entrar na sala de provas, o candidato deverd guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de fiscalizacéo,
obrigatoriamente desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletronico relacionado no subitem 16.21 deste edital.

16.21.2.1 Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, assim como qualquer equipamento eletronico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e
acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes. O candidato sera eliminado do concurso
publico caso o seu telefone celular ou qual quer equipamento el etrdnico entre em funcionamento, mesmo sem a suainterferéncia direta, durante a realizag&o das provas.

16.21.2.2 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos
somente podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

16.21.3 O INSTITUTO QUADRIX recomenda que o candidato nao leve nenhum dos objetos citados nos subitens 16.20 e 16.21 deste edital no dia da realizag&o das provas.

16.21.4 O INSTITUTO QUADRIX néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos do candidato, e ndo se responsabilizard por perdas ou extravios destes ocorridos durante a
realizacdo das provas nem por danos a eles causados.

16.22 Nao sera permitida aleitura de nenhum material impresso ou anotagdes apos o ingresso do candidato na sala de provas.

16.23 O candidato deverad permanecer obrigatoriamente no local de realizagéo das provas por, no minimo, uma hora apds o inicio das provas.

16.24 O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de provas no decurso dos Ultimos 30 minutos anteriores ao horério determinado para o término das provas.
16.25 Né&o haverd, por qualquer motivo, prorrogaco do tempo previsto para a realizagéo das provas em razéo do afastamento do candidato da sala de provas, salvo o disposto no subitem
9.4.2.1 deste edital.

16.26 A inobservancia dos subitens 16.23 e 16.24 deste edital acarretar a eliminag&o do candidato do concurso publico.

16.27 O controle de horério de duragéo das provas seré efetuado conforme critério definido pelo INSTITUTO QUADRIX.

16.28 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hip6tese alguma.

16.29 No dia da redizagéo das provas, o INSTITUTO QUADRIX poderad submeter os candidatos ao sistema de detecg@0o de metal nas salas, nos corredores e nos banheiros, a fim de
impedir a prética de fraude e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.

16.30 Ser& automaticamente eliminado do concurso puablico, em decorréncia da anulag&o de suas provas, o candidato que, durante arealizago das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucéo das provas;

b) se utilizar de livros, méaguinas de calcular ou equipamento similar, dicionério, notas ou impressos que ndo sejam expressamente permitidos ou gque possibilitem a comunicacéo com outro
candidato;

¢) for surpreendido portando aparel hos el etrénicos ou outros objetos, tais como os listados no subitem 16.21 deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de fiscalizagdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

€) fizer anotacéo de informagses relativas as suas respostas no comprovante de inscrigao ou em qualquer outro meio que nédo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizag&o;

0) se afastar da sala, aqualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) se ausentar da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas da prova objetiva ou a folha de texto definitivo da prova discursiva;

i) descumprir as instrucdes contidas em editais, no caderno de provas, nafolha de respostas da prova objetiva ou na folha de texto definitivo da provadiscursiva;

J) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria aprovagéo ou a aprovagdo de terceiros, em qualquer fase do concurso publico;

1) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anotagdes em papéis, que néo os permitidos;

0) for surpreendido portando qual quer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento especializado, conforme previsto no subitem 9.6 deste edital;

p) serecusar a ser submetido ao detector de metal;

() serecusar aentrar na respectiva sala e permanecer nos corredores antes do inicio das provas;

r) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafol égico, a frase contida no material de prova que lhe for entregue;

s) descumprir as medidas de protecéo em razéo da pandemia do novo coronavirus a serem oportunamente divulgadas.
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16.31 Nos casos de eventual falta de prova/materia personalizado de aplicacéo de provas, em razéo de falha de impressao ou de equivoco na distribuicéo de prova/material, o INSTITUTO
QUADRIX tem aprerrogativa para entregar ao candidato prova/material reservando personalizado eletronicamente, o que seré registrado nas atas de ocorréncia de sala e de coordenacéo.
16.32 No dia da realizag&o das provas, ndo serdo fornecidas, por nenhum membro da equipe de aplicag&o/coordenacéo e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido
das provas e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagéo.

16.33 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policid, ter o candidato utilizado processo ilicito, suas provas seréo
anuladas e ele serd automaticamente eliminado do concurso publico.

16.34 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas constituira tentativa de fraude e implicard a eliminag&o do candidato do concurso publico.

17 DA NOTA FINAL

17.1 Para os candidatos inscritos nos empregos publicos de nivel médio e nivel técnico, a nota final no concurso publico serd a nota obtida na prova objetiva; e para os candidatos inscritos
nos empregos pablicos de nivel superior, anotafinal no concurso publico serd 0 somatdrio das notas obtidas nas provas objetiva e discursiva.

17.2 Apbs o cdlculo da nota final no concurso publico e aplicados os critérios de desempate constantes no item 18 deste edital, os candidatos seréo listados em ordem de classificacdo, de
acordo com os valores decrescentes das notas finais.

17.3 Os nomes dos candidatos que, no ato da inscrigéo, se declararam com deficiéncia, se ndo forem eliminados no concurso plblico e considerados pessoas com deficiéncia na avaliagéo
biopsicossocial, serdo publicados em duas listas, contendo a primeira a pontuacéo de todos os candidatos, inclusive daqueles com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes
Ultimos, de acordo com a ordem classificatéria

17.4 Os nomes dos candidatos que, no ato da inscrigdo, se autodeclararam negros, se ndo forem eliminados no concurso publico e considerados negros no procedimento de
heteroidentificagéo, seréo publicados em duas listas, contendo a primeira a pontuag&o de todos os candidatos, inclusive daqueles com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagéo destes
ultimos, de acordo com a ordem classificatéria.

17.5 Os nomes dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer como hipossuficientes, se ndo forem eliminados no concurso publico, serdo publicados em duas listas,
contendo a primeira a pontuagéo de todos os candidatos, inclusive daqueles com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes Ultimos, de acordo com a ordem classificatéria.

17.6 A contratagdo dos candidatos com deficiéncia, negros e hipossuficientes aprovados faz-se concomitantemente com a dos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagéo das listas de que tratam os subitens 17.3, 17.4 e 17.5 deste edital.

17.7 Todos os resultados citados neste Edital seréo expressos até a segunda casa decimal, arredondando-se para o nimero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for
igual ou superior a5 (cinco).

18 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

18.1 Em caso de empate na nota final no concurso publico, ou em fases classificatérias, teré preferéncia o candidato que, na seguinte ordem, tiver:

a) idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscricéo neste concurso publico, conforme o art. 27, parégrafo Unico, da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003, e suas
alteracOes (Estatuto do |doso);

b) exercicio da funggo de jurado (conforme art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

c) maior notafinal na prova objetiva de conhecimentos especificos;

maior nimero de acertos na prova objetiva de conhecimentos especificos;

d) maior nota final na prova objetiva de conhecimentos bésicos da prova objetiva;

€) maior nimero de acertos na prova objetiva de conhecimentos bésicos;

f) maior nota final na prova objetiva de conhecimentos complementares da prova objetiva;

g) maior nimero de acertos na prova objetiva de conhecimentos complementares;

h) maior notafinal naprovadiscursiva, sefor o caso; e

i) maior idade.

18.2 O candidato que fizer jus ao critério de desempate que se refere aletra“b” do subitem 18.1 deste edital deverd, no momento da inscri¢éo, assinalar tal opg&o e enviar a documentag@o
comprobatéria. Seréo aceitas certiddes, declaracdes, atestados ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais.

18.2.1 A documentag@o citada no subitem 18.2 deste edital deveré ser enviada, via upload , de forma legivel, no periodo compreendido de inscri¢éo, constante no Anexo | deste edital, em
arquivos com extensdo “.gif”, “.png”, “.jpeg” ou “.pdf” e com tamanho de até 300 KB. A capacidade de espaco total para o envio de arquivos sera de, no méximo, 1 MB (1.024 KB). Apds
atingir a capacidade de espaco total de 1 MB (1.024 KB), ndo ser& permitido o envio de outros arquivos. Apos a conclusao do upload , ndo seré permitida a exclusdo de arquivos ja enviados.
18.2.2 O candidato que n&o enviar a documentacdo comprobatoria na forma estabel ecida nos subitens 18.2 e 18.2.1 deste edital ou que enviar a documentacéo incompleta, ilegivel, com
rasura ou proveniente de arquivo corrompido tera a solicitacéo indeferida.

18.2.3 A solicitag8o realizada apts o periodo estabel ecido no subitem 18.2.1 deste edital serdindeferida

18.2.4 O envio da documentagao comprobat6ria é de responsabilidade exclusiva do candidato. O INSTITUTO QUADRIX néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a
chegada dessa documentag@o a seu destino (ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo ou por outros fatores que impossibilitem o envio). Esses documentos, que valerdo
somente para este concurso publico, ndo seréo devolvidos, nem deles seréo fornecidas copias.

18.2.5 Né&o serdo aceitos documentos ilegiveis, com rasura, proveniente de arquivo corrompido ou enviados fora do prazo, via postal, viae-mail e/ou via requerimento administrativo.

18.2.6 O candidato que declarou ter exercido a fungéo de jurado, e que enviou a documentacdo comprobatdria, terd sua condicao confirmada nas inscricdes homologadas, na data
estabel ecida no cronograma constante no Anexo | deste edital.

19 DOS RECURSOS

19.1 Serd de dois dias Uteis, contados a partir do 1° dia (til subsequente a data da divulgacéo ou do fato que Ihe deu origem, o prazo de interposicéo de recurso contra o resultado preliminar
das inscricdes homologadas (ampla concorréncia, pessoa com deficiéncia, negros e hipossuficientes), o resultado preliminar de solicitacdo de atendimento especiaizado e o resultado
preliminar de solicitagdo deisencdo do valor deinscricéo.

19.2 Sera de cinco dias Uteis, contados a partir do 1° dia Gtil subsequente a data da divulgaggo ou do fato que Ihe deu origem, o prazo de interposicéo de recurso contra o gabarito preliminar
da prova objetiva, o padréo preliminar de resposta da prova discursiva, o resultado preliminar da prova objetiva, o resultado preliminar da prova discursiva, o resultado preliminar da
avaliacdo biopsicossocial e o resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacéo.

19.3 Para interpor recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva, e demais resultados preliminares, exceto resultado preliminar de solicitagéo de isen¢éo do valor de inscri¢ao, o
candidato deverd utilizar o Sistema Eletronico de Interposigdo de Recurso, disponivel no enderego eletronico concursos.quadrix.org.br, no horério das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
do ultimo dia, ininterruptamente, e seguir asinstrucdes ali contidas.

19.4 Para interpor recurso contra o resultado preliminar de solicitagdo de isencdo do vaor de inscrigdio o candidato devera utilizar o Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso,
disponivel no endereco eletronico isencao.quadrix.org.br, no horério das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do Ultimo dia, ininterruptamente, e seguir as instrucdes ali contidas.

19.5 O INSTITUTO QUADRIX néo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunicagdo e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem ainterposi¢&o de recurso.

19.6 Néo serd aceito recurso fora do prazo estabelecido nos subitens 19.1 e 19.2 deste edital, ou por outra via ou meio que néo seja o estabelecido nos subitens 19.3 e 19.4 deste edital.

19.7 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabel ecidas neste Edital e em outros editais relativos a este
concurso publico serdo indeferidos.

19.8 O recurso néo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

19.9 No periodo de interposicéo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de arquivo anexo, imagem, documentagdo pendente ou complementagdo de documentagdo. O candidato
deverd observar os procedimentos disciplinados no respectivo resultado preliminar.

19.10 Recursos referentes ao gabarito preliminar da prova objetiva dever&o ser elaborados de formaindividualizada, ou sgja, deve-se elaborar um recurso para cada item.
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19.10.1 O deferimento de recurso contra o gabarito preliminar de item integrante da prova objetiva gera duas situagdes distintas: a anulacdo do item ou a alteracdo de seu gabarito. A
anulaggo de item se da quando o seu julgamento restaimpossibilitado, o que ocorre nas seguintes situagdes, entre outras: 0 assunto abordado no item foge ao escopo dos objetos de avaliagéo
estabelecidos em edital; hé possibilidade de dupla interpretacéo; ha erro de digitacao que prejudica o julgamento do item; ha contradic&o entre duas referéncias bibliogréficas vélidas que
prejudica o julgamento do item. J& a alteracdo de gabarito pode decorrer de erro material na divulgagéo ou de apresentacdo de argumentagdo consistente que leve a banca examinadora a
reconsiderar a resposta originalmente proposta para o item.

19.10.2 Em atendimento ao disposto no art. 59 da Lei Distrital n° 4.949/2012, se do exame de recursos resultar anulaggo de item integrante de uma &rea de conhecimento da prova objetiva,
haveré ajuste proporcional ao sistema de pontuag&o, conforme célcul os estabel ecidos nos subitens 14.5.3 e 14.5.4 deste edital.

19.10.3 Se houver aterag&o, por forca de impugnagdes, de gabarito preliminar de item integrante da prova objetiva, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

19.10.4 Apds o julgamento dos recursos interpostos contra o gabarito preliminar da prova objetiva, serdo divulgados o gabarito definitivo e o resultado preliminar da prova objetiva.

19.11 Quando o recurso se referir ao padréo preliminar de resposta da prova discursiva, sera permita ainterposi¢&o de um recurso.

19.11.1 Se houver alteracéo, por forga de impugnag&o, do padréo preliminar de resposta da prova discursiva, alteragdo valerd para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

19.11.2 Apbs o julgamento dos recursos interpostos contra o padréo preliminar de resposta da prova discursiva, serdo divulgados o padréo definitivo de resposta e o resultado preliminar da
provadiscursiva.

19.12 Recursos referentes ao resultado preliminar da prova discursiva deverdo ser elaborados de formaindividualizada, ou seja, deve-se elaborar até dois recursos, um para cada critério de
avaliagao (aspectos formais e linguisticos / aspectos técnicos).

19.12.1 No recurso contra o resultado preliminar da prova discursiva, é vedado ao candidato novamente impugnar o padréo de resposta, estando limitado a possibilidade de impugnar a
corregdo de sua folha de texto definitivo de acordo com o padréo definitivo de resposta.

19.13 Quando o recurso se referir ao resultado preliminar das inscrigdes homologadas, dos atendimentos especiais, daisencdo do valor de inscricdo, da prova objetiva, do procedimento de
heteroidentificagdo e da avaliag&o biopsicossocial, sera permita ainterposi¢do de um recurso correspondente a cada fase.

19.13.1 No recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva, é vedado ao candidato novamente impugnar o gabarito, estando limitado & possibilidade de impugnar a correcéo de sua
folha de respostas de acordo com o gabarito definitivo.

19.14 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, isso poderd, eventualmente, alterar a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagéo superior
ou inferior ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

19.15 Todos os recursos serdo julgados e as justificativas das alteragdes de gabarito ou de resultados seréo divulgadas no endereco el etronico www.quadrix.org.br, quando da divulgagéo do
gabarito definitivo/resultado definitivo, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone ou via e-mail.

19.15.1 N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

19.15.2 A decisdo do “deferimento” ou “indeferimento” de recurso sera divulgada no endereco el etrénico www.quadrix.org.br.

19.16 A interposicao de recurso nao obsta o regular andamento do cronograma do concurso publico.

19.17 Em nenhuma hipétese, seré aceito recurso fora de prazo, pedido de revisdo de recurso, tampouco havera recurso de recurso.

19.18 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado e evento
diverso daguele em andamento.

19.19 A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual néo caberdo recursos adicionais.

19.20 O candidato que ndo interpuser recurso nos prazos mencionados neste Edital ser& responsavel pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

19.21 Ap6s a conclusdo do recurso, no Sistema Eletronico de Interposi¢ao de Recurso, e seu respectivo registro, ndo seréo permitidas, em hipdtese alguma, atroca, a ateragéo ou a edig&o.
19.22 E de responsabilidade exclusiva do candidato conferir a argumentagéo do seu recurso antes de registréa-lo. Recursos interpostos em desacordo com as especificagdes serdo
preliminarmente indeferidos.

19.23 A inobservancia do disposto no item 19 deste edital acarretard a perda do direito ainterposicéo de recurso.

20 DA CONTRATAGAO

20.1 A contratag&o do candidato ficaré condicionada a classificag@o em todas as etapas e avaliagdes do concurso publico.

20.2 Em cumprimento ao disposto no art. 10, inciso II, da Lei n°® 4.949/2012, as contratagdes relativas ao concurso publico de que trata este edital obedecerdo aos seguintes prazos, que
poderdo ser modificados, a qualquer tempo, para adaptar-se as condigdes econdmicas e financeiras da Administrago, contados da homologag&o do resultado final do certame:

a) no minimo 50% (cinquenta por cento) das vagas previstas neste edital seréo preenchidas em até 12 meses;

b) o restante das vagas previstas neste edital sera preenchido durante a validade do concurso publico.

20.3 A convocagdo para contratagdo serd publicada no Diério Oficial do Distrito Federal, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocacdo que
serdo publicados.

20.4 A contratagéo deverd ser realizada no prazo improrrogével de até 30 (trinta) dias, contados da publicacdo da convocagéo.

20.4.1 A contagem dos prazos é feita excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o do vencimento.

20.5 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no edital de convocag&o seré considerado como desistente.

20.6 Por ocasido da contratacéo, seréo exigidos, do candidato convocado, os seguintes documentos:

a) Copiado documento de identidade, CPF e Carteirade Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de formafisicaou digital;

b) Comprovante de enderego residencial com CEP vélido cadastrado;

¢) Comprovante de conta corrente bancéria (exclusivamente BRB);

d) Certiddes negativas civeis e criminais expedidas pelas Justicas Federal, Eleitoral e Estadual, nos locais de residéncia do candidato, nos Ultimos 5 (cinco) anos;

€) Declaragéo de ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo plblica, penalidade de demisséo;

f) Declaracéo se possui ou ndo ocupagdo em outro cargo, emprego ou funcdo publica. Se possuir cargo, emprego ou funcéo plblica, apresentar certiddo que comprove que ndo sofreu
punigdes por falta grave no exercicio do cargo, emprego ou fungéo;

g) Declaragdo de ndo ter acumulaggo de empregos publicos, inclusive funcdo, cargo ou emprego em autarquias, fundagdes plblicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da
Uni&o, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territorios e dos Municipios, bem como do n&o recebimento de proventos decorrentes de inatividade em empregos ndo acumulaveis;

h) Declaragéo de bens, naformadalei;

i) Comprovag&o dos requisitos exigidos do emprego publico, conforme Anexo |1 deste edital;

j) Apresentacéo de laudos e se submeter a exames de salide fisica e mental, Atestado de Salide Ocupacional - ASO;

k) Certidd@o de nascimento ou casamento, PIS/PASEP ou NIT (se ja cadastrado);

1) Titulo de eleitor e certidao de quitaco eleitoral, fornecida pelo TSE;

m) 2 (duas) fotos 3x4, iguais e recentes (fundo branco);

n) Se aposentado, requerimento de opcéo, conforme o Decreto n° 2027/1996, e a Instrugdo Normativan® 11 de 17 de outubro de 1996, do Ministério da Administrago Federal e Reformado
Estado;

0) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF a partir dos 8 anos declarados como dependentes;

p) Carteira de Vacinagéo dos filhos até 7 anos;

q) Certificado de reservista, se do sexo masculino;

r) Se o conjuge for dependente apresentar certidéo de casamento ou de unido estéavel;

s) Declaracéo de Imposto de Renda do Gltimo exercicio, nos termos do art. 13 daLei n° 8.429/1992; e

t) Atestado de vacina antitetanica atualizado dos Ultimos 90 dias.

20.6.1 Néo serdo aceitos protocol os de documentos. As cdpias deverdo ser acompanhadas da apresentaggo do correspondente original ou autenticadas em cartério.
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20.6.2 O candidato que, no ato da contratagdo, ndo apresentar toda a documentacéo, terd automati camente tornada sem efeito sua convocagdo, sendo eliminado do concurso publico. O ndo
atendimento aos requisitos béasicos exigidos ou a inobservancia a quaisquer normas e determinagdes referentes ao concurso plblico implicard, em caréter irrecorrivel, a eliminagdo suméria
do candidato, independentemente dos resultados obtidos no concurso publico.

20.7 A aprovagdo e a classificagéo de candidatos em niimero excedente ao nimero de vagas estabelecidas neste edital ndo garantem ao candidato o direito a contratagdo, limitada ao prazo
de validade do presente concurso publico e observada rigorosamente a ordem de classificagéo dos candidatos.

20.8 Os aprovados no concurso publico objeto deste edital para os empregos publicos inseridos no ambito da NOVACAP, quando da sua contratacdo, estaréo submetidos as normas e
condutas, com direitos, vantagens, obrigagdes e atribuigdes especificadas no Plano de Cargos Carreira e Salérios vigente, o Regulamento de Pessoal, bem como legislag@o pertinente que
vier aser aplicada

21 DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para o concurso publico contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

21.1.1 Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente edital, ou de qualquer outra norma e comunicado posteriormente divulgado, vinculados ao concurso publico.

21.2 No local de realizagdo das fases do concurso publico seréo observadas as condicdes sanitérias de seguranca, como higienizagéo e ventilagéo natural dos ambientes com a abertura de
janelas e portas, quando possivel.

21.2.1 Por ocasido da realizagdo das fases do concurso publico, o candidato deveré observar as medidas de proteg&o de acordo com as diretrizes da legislagéo vigente aplicavel.

21.3 No momento dainscricdo, o candidato deverd assinalar a concordancia com os termos que constam neste Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou
ndo, sgjam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugéo do concurso publico, com a aplicagéo dos critérios de avaliagdo e selecdo, autorizando expressamente a
divulgac&o de seus nomes, nimeros de inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica, e para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao concurso plblico, respeitados os termos da Lei n° 13.709/2018 e Decreto n® 49.265/2020. Tais informagGes poderdo, eventualmente, ser encontradas na
Internet, por meio de mecanismos de busca

21.3.1 Nostermos do art. 5°, inciso VI, daLei n°13.709/2018 (LGPD), referente a este concurso publico, entende-se como “ controladora’ o INSTITUTO QUADRIX.

21.3.2 Os dados pessoais tratados refletem as informagdes declaradas pelos titulares no momento da inscricéo e/ou coletadas ao longo do processo e podem incluir: nome completo, data de
nascimento, género, endereco residencial, nacionalidade, enderego eletronico, telefones fixo e mével, dados referentes a documentag@o que permitam a identificagéo, como RG e CPF,
formagao académica, entre outros.

21.3.3 Dados pessoais sensiveis, como: raga, cor, etnia e informagdes sobre pessoas com deficiéncia podem ser coletados para atender aspectos regulatérios, como alegislacéo de cotas.
21.3.4 O candidato autoriza, expressamente, que a “controladora’ utilize os dados pessoais, sensiveis ou ndo, para as seguintes finalidades: permitir que a “ controladora’ identifique e entre
em contato com o candidato, em razéo do concurso publico; para procedimentos de inscrigéo e posterior contratagdo no concurso publico; para cumprimento, pela “controladora’, de
obrigagBes impostas por ¢érgéios de fiscalizagdo; quando necessério para atender aos interesses legitimos da “controladora” ou de terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos e
liberdades fundamentais do titular que exijam a protegéo dos dados pessoais; divulgacao do resultado final deste concurso pablico em site da “controladora’, onde constar& emprego
publico/especialidade, nome, classificagéo, nimero de inscriggo e nota obtida.

21.3.5 A “controladora’ realiza o tratamento de dados pessoais de candidatos em concursos publicos baseando-se nas seguintes hipGteses previstas em lei: para procedimentos pré-
contratuais; para avaliar €legibilidade e aptiddo do candidato; para gerir o cadastro do candidato no concurso publico; e para gerenciar comunicagéo com o candidato.

21.3.6 O candidato fica ciente de que a“controladora’ devera permanecer com os seus dados pelo periodo de durag&o de todo o concurso publico até expirar o prazo prescricional expresso
neste Edital.

21.3.7 A “controladora’ se responsabiliza por manter medidas de seguranca técnicas e administrativas suficientes a proteger os dados pessoais do candidato, comunicando-o, caso aconteca
qualquer incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante, conforme o art. 48 daLei n® 13.709/2018.

21.3.8 Ficapermitido &"“controladora’” manter e utilizar os dados pessoais do candidato durante todo o periodo de durag&o do certame acima mencionado até sua expiragao.

21.3.9 A “controladora’, apds a finalizagdo do concurso publico, compartilhard com a NOVACAP todos os dados pessoais tratados dos aprovados para que possa redlizar as tratativas
relativas a contratagdo. A partir deste momento aNOVACAP passaa ser a“controladora’ dos dados pessoais dos candidatos aprovados.

21.4 O INSTITUTO QUADRIX esclarece que sua Politica de Privacidade, disponivel no endereco eletrénico www.quadrix.org.br, tem como objetivo deixar claro o compromisso em
garantir a proteg&o, sigilo e privacidade com que os dados serdo tratados, dentro dos padrfes de seguranca na Internet em atendimento & Lei Geral de Proteg&o de Dados Pessoais (L GPD),
tendo afinalidade de estabel ecer as regras para tratamento de dados. A inscri¢éo do candidato implicaré a aceitagéo das condigdes dispostas na Politica de Privacidade.

21.5 Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condicdes, excetuados os casos especificos previstos na legislagdo vigente para o atendimento especializado para a realizagéo das
provas.

21.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico publicados no Didrio Oficial do Distrito
Federal (DODF)e/ou divulgados na Internet, no enderego el etronico www.quadrix.org.br.

21.7 As informagdes a respeito de notas e classificagdes poderdo ser acessadas por meio dos editais de resultados. N&o serédo fornecidas informagdes que ja constem dos editais ou fora dos
prazos previstos nesses editais.

21.8 O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico na Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX por meio do telefone 0800 878 0700, das
10 as 16 horas, ressalvado o disposto no subitem 21.10 deste edital, por meio do endereco eletrdnico contato@quadrix.org.br ou via Internet, no endereco eletrdnico www.quadrix.org.br.
21.9 O candidato que desgjar relatar ao INSTITUTO QUADRIX fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso publico devera fazé-lo junto a Centra de Atendimento ao Candidato do
INSTITUTO QUADRIX, enviando e-mail para o endereco eletronico contato@quadrix.org.br ou correspondéncia para a Caixa Postal 28203, CEP: 01.234-970, S&o Paul o/SP.

21.10 Nao seréo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horérios de realizagéo das provas. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os comunicados a
serem divulgados na forma do subitem 21.6 deste edital.

21.10.1 N&o serdo fornecidos a terceiros informagdes e documentos pessoais de candidatos, em atenc&o ao disposto no art. 31 daLei n° 12.527/2011.

21.11 O candidato que desgjar corrigir o nome fornecido durante o processo de inscrigdo deverd enviar requerimento de solicitagéo de alteragdo de dados cadastrais via e-mail, para o
enderego eletronico contato@quadrix.org.br, acompanhado de cdpia dos documentos que contenham os dados corretos e copia da sentenca homol ogatdria de retificagéo do registro civil.
21.11.1 O candidato que solicitar a alteragéo de nome, nos termos do subitem 21.11 deste edital, terd o seu nome atualizado na base de dados do INSTITUTO QUADRIX para os eventos
com inscrigdes abertas e para os futuros eventos.

21.12 O candidato que, por ocasido da realizagdo das provas, da avaliagdo biopsicossocial e do procedimento de heteroidentificagdo, ndo apresentar o documento de identidade original, na
forma definida no subitem 16.11 deste edital, ndo podera realiz&-|as e seré automaticamente eliminado do concurso publico.

21.13 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagéo das fases do concurso publico, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
deverd entregar a equipe de aplicagdo documento (original ou copia simples) que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial expedido, no méximo, 90 dias antes da data de realizacéo
da respectiva fase, ocasido em que sera submetido a identificagéo especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em formulério préprio. O documento de registro da ocorréncia
em 6rgdo policial seraretido pela equipe de aplicacdo. N&do serd aceito apenas o protocolo de registro da ocorréncia em 6rgéo policial.

21.13.1 A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificaggo apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

21.14 Eventuais adiamentos ou mudangas de datas promovidos por necessidades de ajustes no cronograma pela Administragéo Publica néo dao direito ao candidato pleitear ressarcimento de
despesas ou devoluggo do valor de inscrigao.

21.14.1 As despesas relativas a participagéo em todas as fases do concurso publico, em decorréncias de eventuais adiamentos ou mudangas de datas promovidos por necessidades de gjustes
no cronograma correrdo as expensas do préprio candidato.

21.15 O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante o INSTITUTO QUADRIX enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de
requerimento a ser enviado a Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX, naforma do subitem 21.11 deste edital, e perante a NOVACAP, ap6s a homologagdo do
resultado final, desde que aprovado. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo atualizag&o de seus dados pessoais e de seu enderego.

21.16 As despesas relativas a participagdo em todas as fases do concurso publico e & apresentagéo para os exames da avaliagdo biopsicossocia dos candidatos que se declararem com
deficiéncia e para os exames pré-admissionais correrdo as expensas do préprio candidato.
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21.17 O INSTITUTO QUADRIX e aNOVACAP néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este concurso publico no que tange os
objetos de avaliago.
21.18 Acarretardo a eliminacdo suméria do candidato, sem prejuizo das sangBes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas estipul adas neste Edital.
21.19 Néo sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério de aprovagéo e/ou classificagdo no concurso publico, valendo para este fim a homologagéo do resultado final no
Diério Oficial do Distrito Federal (DODF).
21.20 As dteragdes de legislagdio com entrada em vigor até a data de publicaggo deste Edital seréo objeto de avaliagéo, ainda que ndo contempladas nos objetos de avaliagéo constantes do
Anexo |1 deste edital.
21.21 A legislagdo e julgados com entrada em vigor apds a publicaggo deste Edital, bem como as ateracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de
avaliagéo.
21.21.1 Asjurisprudéncias pacificadas dos tribunais superiores poderéo ser consideradas para fins de elaboraggo de itens, desde que publicadas até a data de publicaggo deste Edital.
21.22 Todo e qualquer questionamento judicial e extrajudicia relativo ao certame ficard a emprego publico do INSTITUTO QUADRIX, mesmo ap6s a homologag&o do resultado final.
21.23 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 podergo ser feitas por meio de outro edital.
21.24 Os casos omissos serdo resolvidos pelo INSTITUTO QUADRIX e pelaNOVACAP.

FERNANDO RODRIGUES FERREIRA LEITE

Diretor-Presidente

ANEXO
CRONOGRAMA
* As datas e os periodos estabel ecidos no cronograma sdo passiveis de alterag@o, conforme necessidade e conveniéncia da NOVACAP e do INSTITUTO QUADRIX. Caso hgja ateragéo,
esta ser4 comunicada por meio de edital ou de comunicado. E de responsabilidade dos candidatos o acompanhamento das publicacées realizadas na pagina oficial do concurso pablico.

1 EMPREGOS PUBLICOS DE NiVEL SUPERIOR

Item Atividade Datas/Periodos*
1 | Divulgagdo do Edital Normativo 21/03/2024
2 | Periodo paraimpugnag&o do edital 22 a28/03/2024
3 | Divulgagéo das respostas as impugnacoes e retificacio de edital, se houver 02/04/2024
02 a05/04/2024

Periodo de solicitacéo de isengdo do valor de inscricdo

4 . . ) . < - Das 10 horas do primeiro dia as 18
Periodo para envio (recebimento via upload ) de documentagéo comprobatéria horas do Giltimo dia
5 | Divulgagéo do resultado preliminar da solicitag&o de isengéo do valor de inscricio 10/04/2024
11 e 12/04/2024
6 | Periodo de interposig&o de recurso contra o resultado preliminar da solicitagéo de isencéo do valor de inscri¢do Das 10 horas do primeiro diaas 18
horas do dltimo dia
7 | Divulgagdo de respostas de recursos e do resultado definitivo da solicitag@o de iseng&o do valor de inscricdo 16/04/2024
Periodo de solicitaggo de inscricao 17/04 a20/05/2024
8 | Periodo de solicitacdo de atendimento especializado e das inscri¢des para concorrer as vagas reservadas destinadas as pessoas com deficiéncia, aos negros e aos|  Das 10 horas do primeiro diaas 23
hipossuficientes horas do Ultimo dia
Periodo para envio (recebimento via upload ) de documentagéo comprobatéria (solicitagdo de atendimento especializado e inscrigdes para concorrer as vagas 17/04322/.0 5/2024. N
° reservadas destinadas &s pessoas com deficiéncia, e aos hipossuficientes) Das 10 horas do primeiro diaas 18
a P horas do tltimo dia
10 | Ultimo dia para pagamento do valor de inscrigio 22/05/2024
n Divulgagdo do resultado preliminar das inscriges homologadas (ampla concorréncia, pessoas com deficiéncia, negros e hipossuficientes) e da solicitagéo de 27/05/2024
atendimento especializado
. . - - R - —— 28 a29/05/2024
Periodo para interposicdo de recurso contra o resultado preliminar das inscricdes homologadas (ampla concorréncia, pessoas com deficiéncia, negros e o
12 1. o o X - Das 10 horas do primeiro diaas 18
hipossuficientes) e da solicitagéo de atendimento especializado . .
horas do dltimo dia
Divulgacdo das respostas de recursos e do resultado definitivo das inscrigdes homologadas (ampla concorréncia, pessoas com deficiéncia, negros e
13| - . " - 03/06/2024
hipossuficientes) e da solicitacdo de atendimento especializado
14 | Divulgagéo dos locais e horérios das provas objetiva discursiva 18/06/2024
15 Aplicag&o das provas ob]etlvaed|sc1:|r5{va ) . 23/06/2024
Turno datarde: todos os empregos publicos de nivel superior
16 | Divulgagdo do gabarito preliminar da prova objetiva e do padréo preliminar de resposta da prova discursiva 23/06/2024
gacao do g p! p ) P p e P Apbs as 22 horas
24 a28/06/2024
17 | Periodo de interposig&o de recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva e contra o padréo preliminar de resposta da prova discursiva Das 10 horas do primeiro diaas 18
horas do dltimo dia
18 | Divulgagéo das respostas de recursos, do gabarito definitivo da prova objetiva e do resultado preliminar da prova objetiva 14/07/2024
15 a19/07/2024
19 | Periodo de interposigao de recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva Das 10 horas do primeiro dia as 18
horas do tltimo dia
20 | Divulgagéo das respostas de recursos, do resultado definitivo da prova objetiva e da convocagéo para corre¢éo da prova discursiva 26/07/2024
21 | Divulgagéo do padréo definitivo de resposta da prova discursiva e do resultado preliminar da prova discursiva 04/08/2024
05 a09/08/2024
22 | Periodo de interposicéo de recurso contra o resultado preliminar da provadiscursiva Das 10 horas do primeiro diaas 18
horas do Gltimo dia
23 | Divulgago das respostas de recursos e do resultado definitivo da provadiscursiva 16/08/2024
o Divulgagéo da convocacéo para a avaliacdo biopssicossocial para candidatos que concorrem as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia e para o procedimento 21/08/2024
de heteroidentificagéo para candidatos que concorrem as vagas destinadas aos negros
25 | Periodo para arealizag&o da avaliag&o biopssicossocial e do procedimento de heteroidentificagéo 24 a25/08/2024
26 | Divulgago do resultado preliminar da avaliag&o biopssicossocial e do procedimento de heteroidentificagdio 01/09/2024
02 a06/09/2024
27 | Periodo para ainterposi¢ao de recurso contra o resultado preliminar da avaliaggo biopssicossocial e do procedimento de heteroidentificagéo Das 10 horas do primeiro diaas 18

horas do tltimo dia

Divulgagéo das respostas de recursos e do resultado definitivo da avaliagéo biopssicossocial e do procedimento de heteroidentificacéo e do resultado preliminar do

28 L
concurso pablico

13/09/2024
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. . ;o - L 16 a 20/09/2024
29 | Periodo paraainterposiGao de recurso contra o resultado preliminar do concurso pablico Das 10 horas do primeiro dia &s 18 horas do ditimo dia
30 | Divulgaggo do resultado final e homologagédo do concurso piblico 25/09/2024
2 EMPREGOS PUBLICOS DE NiVEL MEDIO E NiVEL TECNICO
Item Atividade Datas/Periodos*
1 | Divulgagéo do Edital Normativo 21/03/2024
2 | Periodo paraimpugnaggo do edital 22 a28/03/2024
3 | Divulgagéo das respostas as impugnacoes e retificacio de edital, se houver 02/04/2024
L . . . 2 2024
Periodo de solicitagdo de iseng&o do valor de inscricéo o 305/04/ 0 s
4 Periodo para envio (recebimento via upload ) de documentagéo comprobatéria Das 10 horas do primeiro diads 18
par it %0 it horas do tltimo dia
5 | Divulgagéo do resultado preliminar da solicitacéo de isencéo do valor de inscrigdo 10/04/2024
11 e 12/04/2024
6 | Periodo de interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar da solicitagdo de isencéo do valor de inscricéo Das 10 horas do primeiro dia as 18
horas do tltimo dia
7 | Divulgagéo de respostas de recursos e do resultado definitivo da solicitagéo de isencéo do valor de inscricéo 16/04/2024
Periodo de solicitagdo de inscricao 17/04 a 20/05/2024
8 | Periodo de solicitacéo de atendimento especializado e das inscrigdes para concorrer s vagas reservadas destinadas as pessoas com deficiéncia, aos negros e aos|  Das 10 horas do primeiro diaas 23
hipossuficientes horas do ltimo dia
Periodo para envio (recebimento via upload ) de documentag@o comprobatéria (solicitacdo de atendimento especializado e inscrigBes para concorrer as vagas 17/04a22/p 5/2024. N
® reservadas destinadas as com deficiéncia, e aos hipossuficientes) Das 10 horas do primeiro dia &s 18
pessoas a P horas do Ultimo dia
10 | Ultimo dia para pagamento do valor de inscrigio 22/05/2024
n Divulgagdo do resultado preliminar das inscri¢des homologadas (ampla concorréncia, pessoas com deficiéncia, negros e hipossuficientes) e da solicitagéo de 27/05/2024
atendimento especializado
. . . - R J— —— 28 a29/05/2024
Periodo para interposicdo de recurso contra o resultado preliminar das inscricdes homologadas (ampla concorréncia, pessoas com deficiéncia, negros e s
12 i possuficientes) e da solicitagao de atendimento especializado Das 10 horas do primeiro dia s 18
P a0 &P horas do Cltimo dia
Divulgagdo das respostas de recursos e do resultado definitivo das inscrigdes homologadas (ampla concorréncia, pessoas com deficiéncia, negros e
13 | . . " . 03/06/2024
hipossuficientes) e da solicitagdo de atendimento especializado
14 | Divulgago dos locais e horérios da prova objetiva 25/06/2024
Aplicag&o da prova objetiva
= Turno datarde: todos os empregos publicos de nivel médio e nivel técnico 3010612024
" ~ . - L 30/06/2024
16 | Divulgacéo do gabarito preliminar da prova objetiva Apés s 22 horas
01 a05/07/2024
17 | Periodo de interposig&o de recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva Das 10 horas do primeiro diaas 18
horas do dltimo dia
18 | Divulgacéo das respostas de recursos, do gabarito definitivo da prova objetiva e do resultado preliminar da prova objetiva 28/07/2024
29/07 a02/08/2024
19 | Periodo de interposigao de recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva Das 10 horas do primeiro diaas 18
horas do tltimo dia
20 | Divulgagao das respostas de recursos e do resultado definitivo da prova objetiva 12/08/2024
7 Divulgagdo da convocacdo para a avaliacdo biopssicossocial para candidatos que concorrem as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia e para o procedimento 21/08/2024
de heteroidentificagao para candidatos que concorrem as vagas destinadas aos negros
22 | Periodo para arealizag&o da avaliag&o biopssicossocial e do procedimento de heteroidentificagéo 24 a25/08/2024
23 | Divulgagao do resultado preliminar da avaliag8o biopssicossocial e do procedimento de heteroidentificagdio 01/09/2024
02 a06/09/2024
24 | Periodo para ainterposicéo de recurso contra o resultado preliminar da avaliacéo biopssicossocial e do procedimento de heteroidentificagdo Das 10 horas do primeiro diaas 18
horas do dltimo dia
25 Divulgagéo das respostas de recursos e do resultado definitivo da avaliag&o biopssicossocial e do procedimento de heteroidentificacéo e do resultado preliminar do 13/00/2024
concurso publico
16 a20/09/2024
26 | Periodo para ainterposicéo de recurso contra o resultado preliminar do concurso publico Das 10 horas do primeiro diaas 18
horas do tltimo dia
27 | Divulgago do resultado final e homologagéo do concurso plblico 25/09/2024
ANEXOI
REQUISITOS, DESCRICAO SUMARIA E DETALHADA DOS EMPREGOS PUBLICOS
1 EMPREGO PUBLICO DE NIVEL MEDIO

1.1 TECNICO ADMINISTRATIVO (CODIGO 200)

1.1.1 REQUISITOS: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educac@o

(MEC).

112

PREVISAO DO SALARIO INICIAL: R$ 4.942,94

1.1.3 DESCRIGAO SUMARIA: Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, finangas, contébeis, logisticas, projetos e demais areas técnicas, licitagdes e
contratos; atendem fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagdes sobre processos, produtos e servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessdrio referente aos mesmos. Atuam nos servigos de apoio de gestdo de projetos e de contratos, atendendo clientes internos e externos. Atuam na drea de captagdo de recursos,
plangjando e implementando estratégias de captagao e contato com doadores/ parceiros. Executam outras atividades de interesse do Emprego.

1.1.4 DESCRIGAO DETALHADA: Tratar Documentos; Registrar a entrada e saida de documentos; Conferir notas fiscais, faturas de pagamentos e boletos; Triar documentos; Distribuir
documentos; Conferir dados e datas; Verificar documentos; Identificar irregularidades nos documentos; Localizar documentos; Classificar documentos; Atualizar informagdes; Solicitar
copias de documentos; Tirar copias de documentos; Digitalizar documentos; Receber documentos; Protocolar documentos;, Formatar documentos, Submeter pareceres; Arquivar
documentos; preencher documentos; Digitar textos e planilhas; Preencher formulérios e/ou cadastros; Preparar minutas; Redigir escrituras de compra e venda; Registrar 6bitos, casamentos e
nascimentos; Emitir certificados e ap6lices; Averbar transferéncias de propriedades; Digitar notas de lancamentos contébeis, Emitir cartas convite nos processos de compras e Servicos;
Preencher propostas de endosso e renovagdes de seguros em geral; Preencher ficha de movimentagdo de pessoal; preparar relatérios, formuldrios e
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planilhas; Coletar dados; Verificar indices econdmicos e financeiros; Elaborar planilhas de cdlculos; Elaborar organogramas, fluxogramas e cronogramas; Efetuar célculos; Conferir
célculos; Redigir atas; Elaborar correspondéncia; Dar apoio operacional para elaboraggo de manuais técnicos; Emitir notificacdes; Realizar prestacéo de contas; Requisitar pagamentos;
Ajustar contratos; Colher assinaturas; acompanhar processos administrativos; Verificar prazos estabelecidos; Localizar processos administrativos, Acompanhar notificages de néo
conformidade; Encaminhar protocolos internos; Solicitar informacOes cadastrais, Atualizar cadastros; Atualizar dados de planejamento; Acompanhar organogramas, fluxogramas e
cronogramas; Acompanhar andamento dos pedidos; Convalidar publicagdo de atos; Cadastrar avisos de sinistro; Expedir oficios e memorandos; Apurar veracidade das informagdes
colhidas em campo; Conferir bens dados em garantia; Realizar pesquisa cadastral; Definir condigdes de crédito (valor, prazo, garantia); Participar do comité de crédito; Solicitar
negativacéo do cpf (spc, serasa etc.); atender clientes e/ou fornecedores e/ou doadores; Fornecer informagdes sobre produtos e servigos; Identificar natureza das solicitages dos
clientes; Fornecer informagdes da empresa; Registrar reclamagdes dos clientes; Receber clientes e/ou fornecedores e/ou doadores; Identificar perfil dos clientes e/ou fornecedores e/ou
doadores; Esclarecer dividas; Solicitar documentos; Coletar referéncias pessoais; Fazer |evantamento socioecondmico do cliente e/ou doador; Realizar reunifes com clientes (proposta,
concessdo, cobranca); Capacitar clientes;, Renegociar divida; Analisar viabilidade econdmico-financeira do empreendimento; executar rotinas de apoio na &rea de recursos humanos;
Executar procedimentos de recrutamento e selecdo; Executar rotinas de admissdo de pessoal; Executar rotinas de demissdo de pessoal; Dar suporte administrativo a éarea de
treinamento; Orientar funciondrios sobre direitos e deveres; Controlar frequéncia dos funcionérios; Auxiliar na elaboragéo da folha de pagamento; Controlar recepgéo e distribuicdo de
beneficios (vale transporte etc.); Atualizar dados dos funcionérios; Capacitar pessoal; Auxiliar na avaliagdo de pessoal; Auxiliar no controle de pessoal (afastamentos, férias, horas
extras...); prestar apoio logistico; Controlar material de expediente; Levantar a necessidade de material; Requisitar materiais; Solicitar compra de materiais; Conferir material
solicitado; Providenciar devolug&o de material fora de especificacéo; Distribuir material de expediente; Controlar expedi¢éo de malotes e recebimentos; Controlar execucéo de servicos
gerais (limpeza, transporte, vigilancia); Pesquisar pregos; Solicitar entrega de documentos; Solicitar recursos de viagens; Intermediar contatos; Auxiliar na organizagéo de eventos
internos; Organizar reunides; Organizar envio de brindes; Organizar o setor; Comunicar autorizag@o de entrada de visitantes; prospectar clientes/ doadores;, Mapear érea de atuagéo;
Estabelecer roteiro de visitas; Identificar parceiros na comunidade; Visitar orgéos e instituicdes; Visitar comunidade (comércio, servigos, residéncias); Programar eventos; Organizar
eventos, Divulgar programa de microcrédito; Ministrar palestras informativas, Elaborar listas de clientes potenciais; Contactar clientes em potencial (telemarketing); acompanhar
desempenho do empreendimento; Verificar destinagdo do crédito; Orientar procedimentos de gestdo; Realizar cobrancga preventiva;, Cobrar parcelas vencidas, Propor renovagéo de
crédito. Atividades Complementares: Dirigi veiculos em apoio a realizagéo de suas atribuigdes, quando autorizado pela NOVACAP; Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua
area de atuacdo; Emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formag&o profissional; Atende ao publico; Vistoria e fiscaliza servigos/produtos
terceirizados; Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

2 EMPREGOS PUBLICOS DE NiVEL TECNICO

2.1 TECNICO AGRICOLA (CODIGO 300)

2.1.1 REQUISITOS: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Técnico Agricola, em nivel médio, oferecido pelas instituicoes de formagéo profissional e
escolas técnicas. Registro ativo e adimplente no Conselho Federal dos Técnicos Agricolas (CFTA).

2.1.2 PREVISAO DO SALARIO INICIAL: R$ 4.942,94

2.1.3 DESCRICAO SUMARIA: Prestam assisténcia e consultoria técnicas, orientando diretamente produtores sobre producdo agropecuéria, comercializagdo e procedimentos de
biosseguridade. Executam projetos agropecudrios em suas diversas etapas. Planejam atividades agropecudrias, verificando viabilidade econémica, condigdes edafocliméticas e infraestrutura.
Promovem organizag@o, extensdo e capacitacdo rural. Fiscalizam produgdo agropecudria. Desenvolvem tecnologias adaptadas a producdo agropecudria. Podem disseminar produgéo
organica. Executam outras atividades de interesse do Emprego. Desempenham fungdes organizacionais e rotinas administrativas na érea atuag&o.

2.1.4 DESCRICAO DETALHADA: Prestar assisténcia e consultoria técnicas; Orientar na escolha do local para atividade agropecuéria; Orientar sobre preservagéo ambiental; Orientar
coleta de amostras para andlises e exames; Orientar sobre preparo, corregéo e conservacdo de solo; Orientar sobre época de plantio, tratos culturais e colheita; Orientar na definicéo e manejo
de equipamentos, maquinas e implementos; Orientar sobre uso de insumos agropecudrios; Orientar construgdes e instalagdes agropecudrias; Orientar na escolha de espécies e cultivares;
Orientar sobre técnicas de plantio; Orientar sobre tratamento da &gua a ser utilizada na produg&o agropecuéria; Orientar sobre formas e manejo de irrigagéo e drenagem; Orientar manejo
integrado de pragas e doengas; Orientar sobre uso de equipamentos de protecéo individual (epi); Orientar no beneficiamento de produtos agropecuérios; Orientar podas, raleios, desbrotas e
desbastes; Orientar sobre padréo de produgéo de sementes e mudas; Orientar nalegalizagéo de empreendimentos agropecudrios (agroindUstria, aquicultura e outros); Orientar sobre técnicas
de reprodug&o animal e vegetal; Orientar escolha e manejo de pastagem e forrageiras; Orientar alimentacéo e manejo de animais; Orientar sobre formulagdes de ragdes; Orientar manejo do
desenvolvimento animal (cria, recria e terminagéo); Orientar sobre pequenas intervencdes cirdrgicas (castragéo, descérnia, corte de rabo e outras); Orientar no controle de animais
transmissores de doengas; Orientar pré-abate (deslocamento, jejum, horério, quantidade de animal e outros); Recomendar compra e venda de animais; Orientar na recuperacéo de éreas
degradadas; executar projetos agropecudrios; Executar levantamento do custo-beneficio para o produtor; Verificar disponibilidade e qualidade da dgua a ser utilizada na producéo
agropecudria; Comprar magquinas, equipamentos, insumos, materiais e animais; Coletar amostras para andlise (sangue, solos, ragdes, plantas, forragens, cereais e outros); Locar curva em
nivel, canais para irrigagéo, tomadas d"&gua e outros, Acompanhar construgdo de curva em nivel; Distribuir tarefas, Contratar mé&o-de-obra; Interpretar andlises de solo e resultados
laboratoriai's, Prescrever receituério agricola; Regular méguinas e equipamentos; Elaborar relatérios, laudos, pareceres, pericias e avaliagdes, Coletar dados meteoroldgicos; Coletar dados
experimentais; Conduzir experimentos de pesquisa; Levantar dados de pragas e doencas; Supervisionar atividades agropecudrias; Instalar unidade demonstrativa para produtores; Manejar
reprodugdo de animais (inseminagdo, sincronizagdo, cruzamentos); Realizar cruzamento de cultivares; Realizar pequenas intervencdes cirlrgicas, Formular rages de animais; Auxiliar
partos distécicos (partos dificeis); Realizar necrépsias de animais; Planejar atividades agropecuérias; Pesquisar mercado consumidor; Verificar viabilidade econdmica; Verificar condicdes
edafocliméticas (solo, clima, &gua); Verificar infraestrutura da propriedade (méaquinas, equipamentos, instalagdes e outros); Levantar dados sobre a &ea a ser trabalhada (topografia,
extensdo e outros);Verificar disponibilidade de méo-de-obra para atividade; Elaborar projetos agropecudrios; Pesquisar mercado fornecedor de insumos, materiais, méaguinas e
equipamentos; Elaborar planta de construgdes rurais; Elaborar orcamentos; Definir cultivares, ragas e espécies; Verificar capacitagdo tecnol6gica do produtor; Plangjar rotagéo de culturas;
promover organizacdo, extensdo e capacitacdo rural; Organizar reunides com produtores; Estimular participago de produtores em associacdes e grupos; Orientar formagdo de associagdes e
grupos de produtores; Assessorar produtores na compra e venda de insumos, materiais e produtos agropecudrios; Apresentar resultados de pesquisa em encontros e congressos da area
agricola e meios de comunicacéo; Sistematizar informagdes socioecondmicas da comunidade; Demonstrar uso de equipamentos (epi, implementos e outros); Preparar materia de divulgacéo
sobre questdes técnicas; Promover dias de campo para difuséo de tecnologia; Viabilizar recursos financeiros e materiais para treinamento; Ministrar treinamentos e cursos; Definir local de
treinamento; Preparar infraestrutura para treinamento; Divulgar cursos e eventos junto aos produtores; Participar de eventos ligados a agropecuéria; fiscalizar produgdo agropecudria;
Fiscalizar produgdo de mudas e sementes; Enviar amostras de produtos agropecudrios para andlises laboratoriais, Classificar produtos vegetais; Inspecionar sanidade de produtos
agropecudrios, Demonstrar técnicas de cultivo e manejo de animais para produtores; Fiscalizar vacinagdo de animais; Fiscalizar venda e aplicagdo de agrotdxicos; Inspecionar cumprimento
de normas e padrdes técnicos; Fiscalizar documentacdo de produtos agropecudrios em transito; Emitir documentos relativos a producéo (sementes e mudas) e & defesa sanitéria (animal e
vegetal); administrar empresas rurais; Definir tecnologias de produgdo; Adotar sistema de produgéo conforme necessidade do mercado; Delegar fungdes; Administrar funciondrios da
propriedade; Assegurar condigdes de trabalho; Promover reunides com funcionérios e fornecedores, Comercializar produgdo agropecudria, insumos, sementes e outros, Fornecer dados
financeiros sobre a propriedade para a contabilidade; Efetuar pagamentos; Representar comercialmente produtos agropecudrios, Divulgar produtos agropecudrios, recomendar
procedimentos de biosseguridade; Recomendar quanto a0 uso racional de agrotoxicos e medicamentos veterinérios; Recomendar sobre isolamento de &rea de produgo e acesso de pessoas e
animais; Recomendar sobre destino de embal agens de agrot6xicos e medicamentos veterinarios; Recomendar sobre técnica de triplice lavagem de embal agens de agrotéxicos, Recomendar
sobre técnica de quarentena de plantas e animais; Recomendar sobre limpeza e desinfecéo de méaquinas, equipamentos e instalagdes; Orientar destino de animais mortos; Orientar mangjo de
dejetos; Recomendar sobre técnica de vazio sanitério; desenvolver tecnologias; Adaptar tecnologias de producao; Criar técnicas alternativas para plantio, aplicacéo de agrot6xicos e outros;
Adaptar instalagdes conforme necessidade da regido e produtor; Adaptar equipamentos conforme necessidade da regido e produtor; Desenvolver equipamentos para produtores; disseminar
producdo organica; Selecionar sementes para produggo organica; Disseminar producdo de compostos organicos; Disseminar produtos naturais na adubaggo e corregdo de solo; Disseminar
técnica de adubagéo verde; disseminar técnica de cobertura morta; Disseminar técnica de intercalagdo de culturas; Realizar capina mecanica e manual; Disseminar produtos naturais para
controle de pragas e doengas; comunicar-se; Demonstrar capacidade de compreensdo ora; Demonstrar qualidade gestual; Demonstrar capacidade visual; Demonstrar capacidade oral;
Liderar; Escrever corretamente. Atividades Complementares: Dirigi veiculos em apoio a realizagéo de suas atribuigdes, quando autorizado pela NOVACARP; Ministra cursos e/ou palestras
de acordo com sua érea de atuag&o; Realiza inspegBes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessério, nos limites de sua formag&o profissional; Atende ao puablico; Vistoriae
fiscaliza servigos/produtos terceirizados; Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.
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2.2 TECNICO EM EDIFICACOES (CODIGO 301)

2.2.1 REQUISITOS: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Técnico em Edificagdes, Técnico em Construggo Civil de vérias modalidades, em nivel
médio, oferecido pelas institui¢des de formagdo profissional e escolas técnicas. Registro ativo e adimplente no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA).

222 PREVISAO DO SALARIO INICIAL: R$ 4.942,94

2.2.3 DESCRICAO SUMARIA: Realizam levantamentos topograficos e planialtimétricos. Desenvolvem e legalizam projetos de edificagfes sob supervisdo de um engenheiro civil;
plangjam a execugao, orcam e providenciam suprimentos e supervisionam a execucdo de obras e servigos. Treinam mao-de-obra e realizam o controle tecnol6gico de materiais e do solo.
Executam outras atividades de interesse do Emprego. Desempenham fungGes organizacionais e rotinas administrativas na rea atuagéo.

2.2.4 DESCRICAO DETALHADA: Reslizar levantamento topogréfico; Fazer levantamento planialtimétrico; Elaborar desenho topogréfico; Desenvolver planilhas de célculo; Locar obras;
Conferir cotas e medidas, Desenvolver projetos sob supervisio; Coletar dados do loca e do cliente; Interpretar projetos; Elaborar plantas seguindo normas e especificagfes técnicas;
Elaborar projetos arquitetdnicos, Desenvolver projeto de estrutura de concreto; Elaborar projetos de estrutura metdlica; Elaborar projetos de instalagdes hidrossanitérias; Elaborar projetos de
instalagBes elétricas, telefénicas e spdac; Elaborar projetos de instalagdes de prevengdo e combate a incéndios; Elaborar projetos de instalages de ar condicionado; Elaborar projeto de
instalagBes de cabeamento estruturado; Compatibilizar projetos para eliminar as interferéncias; Legalizar projetos e obras; Conferir projetos; Selecionar documentos para legalizagdo da
obra; Encaminhar projetos para aprovagdo junto aos 6rgdos competentes; Controlar prazo de documentagdo; Corrigir as ndo-conformidades; Requerer aprovagédo de vistoria nos 6rgéos
competentes; Providenciar encerramento das obras; Organizar arquivo técnico; Plangjar o trabalho de execucdo de obras civis; Elaborar plano de ag&o; Definir a logistica; Propor
cronograma fisico; Participar da defini¢gdo de métodos e técnicas construtivas; Dimensionar equipe de trabalho; Listar maquinas, equipamentos e ferramentas; Elaborar cronograma de
suprimentos; Racionalizar canteiro de obras, Acompanhar os resultados dos servicos; Orcar obras; Fazer estimativa de custos; Interpretar projetos e especificagdes técnicas; Fazer visita
técnica para levantamento de dados; Levantar quantitativos de projetos de edificagdes; Cotar pregos de insumos e servigos; Fazer composicéo de custos diretos e indiretos; Elaborar planilha
de quantidade e de custos; Comparar custos; Elaborar cronograma fisico-financeiro; Providenciar suprimentos e servicos; Pesquisar a existéncia de novas tecnologias; Elaborar cronograma
de compras; Consultar estoque; Selecionar fornecedores; Fazer cotagdo de pregos; Elaborar estudo comparativo de custos, Negociar pregos, prazos de entrega e condic¢des de pagamento de
produtos e servigos; Supervisionar execucdo de obras; Inspecionar a qualidade dos materiais e servicos; Controlar 0 estoque e 0 armazenamento de materiais; Seguir as instrugdes dos
fabricantes, Buscar aindustrializagéo de processos executivos; Racionalizar o uso dos materiais; Cumprir cronograma preestabel ecido; Coordenar equipes de trabalho; Conferir execugdo e
qualidade dos servigos; Fiscalizar obras; Realizar medig3es; Efetivar pagamentos na obra; Realizar apropriagéo de méguinas, equipamentos e méo-de-obra; Fazer diério de obras; Solucionar
problemas de execucdo; Zelar pela organizagdo, seguranca e limpeza da obra; Padronizar procedimentos; Executar controle tecnoldgico de materiais e solos; Aplicar normas técnicas,
Operar equipamentos de laboratério e sondagem; Executar servigos de sondagem; Coordenar equipe de coleta de amostras e ensaios; Coletar amostras; Executar ensaios; Especificar os
materiais utilizados nos ensaios; Quantificar os materiais utilizados nos ensaios; Elaborar relatérios técnicos; Analisar relatorios técnicos; Controlar estoque dos materiais de ensaio; Treinar
méo-de-obra; Definir objetivos do treinamento; Programar atividades tedricas e préticas; Elaborar material didético; Supervisionar as aulas préticas; Conscientizar o aprendiz quanto ao uso
racional de materiais, equipamentos e do tempo; Avaliar o aproveitamento do aprendiz; Vender Produtos e Servigos, Fazer pesquisa de mercado; Divulgar o produto; Demonstrar
viabilidade do produto ao cliente; Adequar o produto as necessidades do mercado e do cliente; Elaborar propostas comerciais, Emitir contratos; Prestar assisténcia técnica; Executar a
manuten¢@o e conservacdo de obras; Fazer visita técnica para diagnostico; Verificar responsabilidade; Apresentar solugdes aternativas;, Orcar 0 servico; Providenciar o reparo;
Supervisionar a execucéo. Atividades Complementares: Dirigi veiculos em apoio a realizagdo de suas atribuigdes, quando autorizado pela NOVACAP; Ministra cursos e/ou palestras de
acordo com sua érea de atuacéo; Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formag&o profissional; Atende ao puablico; Vistoriae
fiscaliza servigos/produtos terceirizados; Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

2.3 TECNICO EM SEGURANGCA TRABALHO (CODIGO 302)

2.3.1 REQUISITOS: Diplomaou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Técnico de Seguranca do Trabalho, em nivel médio, oferecido pelas institui¢cdes de formagéo
profissional e escolas técnicas. Registro no Ministério do Trabalho e Emprego.

2.3.2PREVISAO DO SALARIO INICIAL: R$ 4.942,94

2.3.3 DESCRICAO SUMARIA: Participam da elaboragéo e implementam politica de salide e seguranca do trabalho; realizam diagnéstico da situagéo de SST da instituicéo; identificam
variaveis de controle de doengas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente. Desenvolvem agdes educativas na érea de salide e seguranca do trabalho; integram processos de negociagao.
Participam da adocéo de tecnologias e processos de trabalho; investigam, analisam acidentes de trabalho e recomendam medidas de prevengéo e controle. Executam outras atividades de
interesse do Emprego. Desempenham fungdes organizacionais e rotinas administrativas na érea atuagao.

2.3.4 DESCRICAO DETALHADA: PARTICIPAR da elaboragéo da pol itica de satide e seguranca do trabalho dainstituicéo; Planejar a politica de salide e seguranca do trabalho; Identificar
a politica administrativa da instituicao; Diagnosticar condigdes gerais da érea de SST; Analisar tecnicamente as condigBes ambientais de trabalho; Comparar a situagdo atual com a
legislagdo; Avaliar os referenciais legais da politica a ser implantada; Mostrar impacto econdmico de implantagéo da politica; Mostrar impacto na seguranga do traba hador na implantagéo
da politica; Mostrar impacto na salde do trabalhador na implantacéo da politica; Participar da definicdo dos indicadores da politica; Negociar a aplicabilidade da politica; Implantar a
politica de SST; Divulgar a politica na instituigdio ou empresa; Administrar dificuldades de implantaggo; Coordenar equipes multidisciplinares; Gerenciar a aplicagdo da politica de SST;
Estabelecer programas, projetos e procedimentos de melhoria; Elaborar programas preventivos e/ou corretivos; Elaborar procedimentos de melhoria; Implementar programas preventivos
e/ou corretivos, Implantar procedimentos técnicos e administrativos; Promover agdo conjunta com a &rea de sallde; Desenvolver sistema de gestdo de SST; Realizar diagndstico da situacéo
de SST dainstituicdio; Avaiar o ambiente de trabalho; Utilizar metodologia cientifica para avaliagdo; Realizar inspeg&o; Estudar a relacdo entre as ocupactes dos espagos fisicos com o
desenvolvimento sustentével; Avaliar procedimentos de atendimentos emergenciais; Participar do sistema de gestdo ambiental; Avaliar as atividades da organizagdo versus os programas
oficiais de SST e outros; Avaiar o desempenho do sistema; Supervisionar procedimentos técnicos; Analisar projetos, processos, instalacdo de méaquinas e equipamentos; Reconhecer
agentes de risco ocupacional; Caracterizar agentes de risco ocupaciona; Redlizar andlise preliminar de risco (APR); Redlizar andlise preliminar de risco ocupaciona (APRHO); Avaliar
qualitativamente os agentes de risco ocupacional ; Identificar grupos homogéneos de exposi¢ao; Priorizar riscos, ghes, atividade e ambiente de trabalho a serem avaliados; Medir agentes de
risco ocupacional (avaiagdo quantitativa); Validar coleta da amostra; Efetuar o tratamento estatistico das medicdes; Interpretar o resultado do tratamento estatistico; Identificar variaveis de
controle de doengas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente; Interpretar indicadores de eficiéncia e eficécia dos programas implantados; Validar indicadores de eficiéncia e eficacia;
Adequar a politica de SST as disposicdes legais; Identificar indicadores para replanejamento do sistema; Adotar metodologia de pesquisas quantitativas e qualitativas, Verificar o nivel de
atendimento e perspectivas de avanco; Verificar implementacéo de agGes preventivas e corretivas; Estabelecer mecanismos de intervencgéo; Recomendar medidas de controle cabiveis em
funcdo do diagndstico; Desenvolver agBes educativas na &rea de SST; Identificar as necessidades educativas em SST; Promover acdes educativas em SST; Elaborar cronograma de ages
educativas de seguranca e salde do trabalho; Elaborar recursos e materiais didéticos de agdes educativas de seguranca e salide; Formar multiplicadores; Implementar intercambio entre
equipes técnicas; Difundir informagdes; Utilizar métodos e técnicas de comunicagdo; Avaliar agdes educativas de seguranca e salde; Participar dos programas de humanizaggo do ambiente
de trabalho; Orientar 6rgéos pUblicos e comunidade para o atendimento de emergéncias ambientais; Participar de agdes emergenciais; Integrar processos de negociagéo; Orientar as partes
em SST; Promover reunides com as contratadas; Assessorar nas negociacdes; Participar de pericias e fiscalizages, Participar da adogéo de tecnologias e processos de trabalho; Analisar a
aplicacdo de tecnologia; Avaliar impacto da adocéo; Inspecionar implantagéo; Estabelecer formas de controle dos riscos associados; Emitir parecer sobre equipamentos, maguinas e
processos; Investigar acidentes de trabalho; Selecionar metodologia para investigag@o de acidentes; Analisar causas de acidentes; Determinar causas de acidentes; Identificar perdas
decorrentes do acidente; Elaborar relatério de acidente de trabalho; Propor recomendagdes técnicas; Verificar eficécia das recomendacdes; Comunicar-se; Elaborar manua do sistema de
gestdo de SST; Elaborar normas de procedimentos técnicos e administrativos; Gerar relatérios de resultados; Documentar procedimentos e normas de sistemas de segurancga; Controlar
atualizagdo de documentos, normas e legislagdo; Revisar documentacdo de SST; Atualizar registros; Organizar banco de dados; Alimentar rede de informagdes; Emitir parecer técnico;
Registrar procedimentos técnicos. Atividades Complementares: Dirigi veiculos em apoio arealizagdo de suas atribuicdes, quando autorizado pela NOVACAP; Ministra cursos e/ou palestras
de acordo com sua &rea de atuagdo; Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formag&o profissional; Atende ao publico; Vistoriae
fiscaliza servigos/produtos terceirizados; Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

3 EMPREGO PUBLICO DE NiVEL SUPERIOR

3.1 ADMINISTRADOR (CODIGO 400)

3.1.1 REQUISITOS: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacéo de nivel superior em Administracdo de Empresas, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagédo (MEC). Registro ativo e adimplente no Conselho Regional de Administragéo (CRA).

3.1.2 PREVISAO DO SALARIO INICIAL:R$ 7.975,28
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3.1.3 DESCRICAO SUMARIA: Plangjam, organizam, controlam e assessoram as organizagdes nas &reas de recursos humanos, patriménio, materiais, informacdes, financeira, tecnol gica,
entre outras; implementam programas e projetos; elaboram plangjamento organizacional; promovem estudos de racionalizagdo e controlam o desempenho organizacional. Prestam
consultoria administrativa a organizagdes e pessoas. Executam outras atividades de interesse do Emprego.

3.1.6 DESCRICAO DETALHADA: Administrar organizagdes: Administrar materiais; Administrar recursos humanos; Administrar patriménio; Administrar informages; Administrar
recursos financeiros e orgamentérios no setor publico; Conhecimento na administragéo de recursos financeiros e orcamentérios no setor privado; Gerir recursos tecnol égicos; Administrar
sistemas, processos, organizagdo e métodos; Arbitrar em decisdes administrativas e organizacionais; Elaborar Planejamento Organizacional: Participar na definigdo da visdio e misséo da
ingtituicdo; Analisar a organizagdo no contexto externo; Analisar a organizagdo no contexto interno; Identificar oportunidades e problemas; Definir estratégias;, Apresentar proposta de
programas e projetos; Estabelecer metas gerais e especificas; Implementar programas e projetos: Avaliar viabilidade de projetos; Identificar fontes de recursos; Dimensionar amplitude de
programas e projetos; Tragar estratégias de implementag&o; Reestruturar atividades administrativas, Coordenar programas, planos e projetos; Monitorar programas e projetos; Promover
estudos de racionalizagdo: Andisar estrutura organizacional; Levantar dados para o estudo dos sistemas administrativos; Diagnosticar métodos e processos; Descrever métodos e rotinas de
simplificagdo e racionalizacdo de servicos, Elaborar normas e procedimentos; Estabelecer rotinas de trabalho; Revisar normas e procedimentos, Realizar controle do desempenho
organizacional: Estabelecer metodologia de avaliagdo; Definir indicadores e padrdes de desempenho; Avaliar resultados; Preparar relatérios, Reavaliar indicadores, Prestar consultoria as
organizages e pessoas: Elaborar diagnostico; Apresentar aternativas, Emitir pareceres e laudos; Facilitar processos de transformagéo; Analisar resultados de pesquisa; Atuar na mediacéo e
arbitragem; Redlizar pericias. Atividades Complementares: Dirigi veiculos em apoio a realizag8o de suas atribuicdes, quando autorizado pela NOVACAP; Ministra cursos e/ou palestras de
acordo com sua érea de atuacéo; Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formag&o profissional; Atende ao puablico; Vistoriae
fiscaliza servigos/produtos terceirizados; Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

3.2 ADVOGADO (CODIGO 401)

3.2.1 REQUISITOS: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagéo de nivel superior em Direito, fornecido por institui¢&o de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC). Registro ativo e adimplente na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

3.2.2 PREVISAO DO SALARIO INICIAL:R$ 10.800,00

3.2.3 DESCRICAO SUMARIA: Nos ramos do direito de interesse da Companhia: postulam, em nome do cliente, em juizo, propondo ou contestando agdes, solicitando providéncias junto
a0 magistrado ou ministério publico, avaliando provas documentais e orais, realizando audiéncias trabalhistas, penais comuns e civeis, instruindo a parte e atuando no tribunal de juri, e
extrgjudicialmente, mediando questdes, contribuindo na elaborag@o de projetos de lei, analisando legislacio para atualizacéo e implementacdo, assistindo empresas, pessoas e entidades,
assessorando negociagdes internacionais e nacionais; zelam pelos interesses do cliente na manutenggo e integridade dos seus bens, facilitando negdcios, preservando interesses individuais e
coletivos, dentro dos principios éticos e de forma a fortal ecer o estado democrético de direito. Executam outras atividades de interesse do Emprego.

3.2.4 DESCRICAO DETALHADA: Postular em juizo; Propor agdes; Contestar agdes; Intervir no curso do processo; Solicitar providéncias junto a0 magistrado ou ministério pblico;
Avdiar provas documentais e orais; Instruir a parte; Efetuar diligéncias; Utilizar o trabalho de assistentes técnicos; Realizar audiéncias trabalhistas; Realizar audiéncias penais comuns;
Atuar no tribunal de jdri; Realizar audiéncias civeis; Recorrer de decisdes; Sustentar oralmente uma quest&o; Cumprir prazos legais; Prestar assessoria juridica extrajudicialmente; Mediar
questdes; Contribuir na elaboracdo de projetos de lei; Analisar legislagdo para atuaizagdo e implementagdo; Proferir palestras; Prestar servigos de peritagem; Assistir empresas, pessoas e
entidades; Arbitrar interesses das partes; Assessorar negociacdes nacionais, Formalizar parecer técnico-juridico; Elaborar relatdrios; Realizar audiéncias administrativas; Firmar acordos;
Receber e dar quitacéo; Participar de negociacBes coletivas, Acompanhar casos de terceiros por interesse de cliente; Representar contra particulares e autoridades, Promover reunides,
Cumprir prazos contratuais, Assessorar negociagdes internacionais; Integrar comissdes internacionais de especialistas; Integrar comissdes nacionais de especiaistas; Exercer advocacia
empresarial; Acompanhar realizago de atos societérios, Elaborar documentos decorrentes dos atos societérios; Assessorar decisdes da diretoria; Analisar model os de negdcios; Acompanhar
projetos de investimentos sob aspectos juridicos; Proteger a propriedade industrial; Emitir informagdes sobre normas juridicos; Avaliar normas e procedimentos internos a empresa; Elaborar
contratos empresariais, Realizar auditorias juridicas; Definir o ambito da auditoria; Formar a equipe de profissionais; Entrevistar pessoas envolvidas na &rea auditada; |dentificar problemas;
Apontar riscos e solugdes; Implementar solugdes juridicas; Acompanhar resultados; Administrar bens e direitos; Zelar pela manutenggo e integridade de bens do cliente; Controlar trabalhos
de profissionais e escritérios subcontratados; Administrar carteira de clientes; Gerir o proprio escritério; Informar o cliente sobre o andamento servigos, Analisar a solicitagdo do
interessado; Ouvir o interessado; Verificar a existéncia de conflitos de interesses; Reunir documentacéo basica; Analisar, fatos, relatérios e documentos; Avaliar a possibilidade de aceitag@o
dos servigos; Expressar ao interessado a aceitacdo e recusa dos servigos; Acordar as regras da prestacdo dos servicos; Definir a natureza juridica da questéo; Coletar informagdes pertinentes
a questao; Pesquisar a possibilidade juridica do caso; Interpretar a norma juridica; Escolher a estratégia da atuagdo; Expor ao interessado as possibilidades de éxito; Obter autorizagdo do
cliente. Atividades Complementares: Dirigi veiculos em apoio a realizag@o de suas atribuicdes, quando autorizado pela NOVACAP; Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua érea
de atuacdo; Redliza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formagdo profissional; Atende ao publico; Vistoria e fiscaiza
servigos/produtos terceirizados; Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

3.3 ANALISTA DE SISTEMAS NiVEL SUPERIOR/INFRAESTRUTURA (CODIGO 402)

3.3.1 REQUISITOS: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagdo de nivel superior na &rea de Tecnologia da Informagdo, fornecido por instituicio
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC).

3.3.2 PREVISAO DO SALARIO INICIAL: R$ 7.975,28

3.3.3 DESCRIGAO SUMARIA: Projetam solugdes de tecnol ogia da informagao, manutengéo e infraestrutura, identificando a necessidade do cliente e desenhando diagramas de arquitetura.
Desenvolvem e implantam sistemas de tecnologia da informagdo, dimensionando requisitos e funcionalidades dos sistemas. Administram e estabelecem padres para ambiente de TI,
elaboram planejamento e execugdo de testes dos sistemas, prestam suporte técnico ao cliente, elaboram documentagdo técnica e pesquisam inovagdes tecnoldgicas. Executam outras
atividades de interesse do Emprego.

3.3.4 DESCRICAO DETALHADA: Desenvolver sistemas de tecnologia da informago: Levantar necessidades do cliente/usuério; Dimensionar requisitos e funcionalidade dos sistemas;
Levantar fontes de dados; Definir alternativas fisicas de implantagéo; Participar da aprovacéo de infraestrutura, software e rede; Especificar a arquitetura dos sistemas; Escolher ferramentas
de desenvolvimento e/ou de testes; Modelar dados; Especificar aplicativos e sistemas; Montar protétipo dos sistemas; Codificar programas; Implantar sistemas; Administrar ambiente de
tecnologia da informag&o: Monitorar performance dos sistemas; Administrar recursos de rede; Administrar banco de dados; Administrar ambiente operacional; Executar procedimentos para
melhoria de performance dos sistemas; Identificar falhas nos sistemas; Corrigir falhas nos sistemas; Controlar acesso aos dados e recursos, Administrar perfil de acesso as informagoes;
Realizar auditoria de sistemas; Realizar revisdes técnicas; Prestar suporte técnico ao cliente/usuério: Orientar cliente/usuério; Consultar documentagao técnica; Consultar fontes alternativas
de informagdes; Realizar simulagdes em ambiente controlado; Acionar suporte de terceiros; Instalar hardware; Montar hardware; Instalar software e aplicativos e/ou drivers; Configurar
software e/ou sistemas operacionais; Propor aternativas de implantagdo de hardware; Atender chamados/tickets (incidentes); Controlar chamados dos clientes/'usuérios; Elaborar
documentagéo de sistemas de tecnologia da informag&o: Descrever processos (fluxo de atividades); Elaborar diagramas (caso de uso, fluxo de dados, mapa de site etc.); Elaborar dicionério
de dados; Elaborar manuais do sistema; Inventariar software e hardware; Documentar estrutura da rede; Documentar acordo de niveis de servico (SLA); Documentar capacidade e
performance; Documentar solugdes disponiveis; Elaborar especificaggo técnica; Documentar niveis de servicos; Estabelecer padrdes para ambiente de tecnologia da informag&o: Estabel ecer
padrdes de software; Participar da definicdo de niveis de seguranca de tecnologia da informag&o; Definir requisitos técnicos para contratagdo de produtos e servigos; Definir nomenclatura
padréo; Definir padrdes de interface com cliente/usuério; Definir metodologias a serem adotadas; Especificar procedimentos para recuperacdo de ambiente operacional; Projetar solugfes de
tecnologia da informacéo, manuteng&o e infraestrutura: Identificar necessidade do cliente; Analisar ambiente informacional do cliente; Negociar alternativas com clientes ou fornecedores;
Adequar solugles a necessidade do cliente; Apresentar alternativas de solugdo; Desenhar diagramas de arquitetura; Apresentar solugdes as equipes; Atuar como ponto de apoio a solucao;
Propor mudangas de processos e metodologias; Elaborar propostas técnicas; Divulgar solugdo; Identificar riscos; Avaliar proposta de fornecedores; Pesquisar inovagdes em tecnologia da
informagdo: Pesquisar padrdes, técnicas e ferramentas disponiveis no mercado; Avaliar novas tecnologias, Construir ambiente de teste; Analisar funcionalidade do produto; Comparar
alternativas tecnol dgicas; Avaliar desempenho do produto; Divulgar novas tecnologias; Elaborar planejamento e execugdo de testes: Analisar requisitos/escopo; Elaborar cendrios de testes;
Definir matriz de rastreabilidade; Elaborar caso de testes; Preparar massa de dados; Testar sistemas; Registrar defeitos; Preparar ambiente de testes; Comunicar-se: Registrar ocorréncias;
Elaborar relatérios técnicos; Emitir pareceres técnicos; Elaborar estudos de viabilidade técnica e/ou econdmica; Divulgar documentagdo; Divulgar utilizagdo de novos padrdes; Participar de
foruns de discussdo; Prestar consultoria técnica; Interagir com &reas afins; Fornecer subsidios para recursos humanos; Disseminar conhecimento. Atividades Complementares: Dirigi
veiculos em apoio a realizagdo de suas atribuicdes, quando autorizado pela NOVACAP; Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua area de atuacao; Realiza inspegdes e emite laudos
e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formag&o profissional; Atende ao publico; Vistoria e fiscaliza servigos/produtos terceirizados; Executa outras atividades
de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.
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3.4 ANALISTA DE SISTEMAS NiVEL SUPERIOR/MANUTENCAO/SUSTENTACAO (CODIGO 403)

3.4.1 REQUISITOS: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclus&o de curso de graduagdo de nivel superior na &rea de Tecnologia da Informaggo, fornecido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC).

3.4.2 PREVISAO DO SALARIO INICIAL: R$ 7.975,28

3.4.3 DESCRICAO SUMARIA: Projetam solugdes de tecnol ogia da informagso, manutengéo e infraestrutura, identificando a necessidade do cliente e desenhando diagramas de arquitetura.
Desenvolvem e implantam sistemas de tecnologia da informag&o, dimensionando requisitos e funcionaidades dos sistemas. Administram e estabelecem padrdes para ambiente de TI,
elaboram planejamento e execugdo de testes dos sistemas, prestam suporte técnico ao cliente, elaboram documentagdo técnica e pesquisam inovagdes tecnoldgicas. Executam outras
atividades de interesse do Emprego.

3.4.4 DESCRICAO DETALHADA: Desenvolver sistemas de tecnologia da informago: Levantar necessidades do cliente/usuério; Dimensionar requisitos e funcionalidade dos sistemas;
Levantar fontes de dados; Definir aternativas fisicas de implantacéo; Participar da aprovagdo de infraestrutura, software e rede; Especificar a arquitetura dos sistemas; Escolher ferramentas
de desenvolvimento e/ou de testes; Modelar dados; Especificar aplicativos e sistemas; Montar protétipo dos sistemas; Codificar programas; Implantar sistemas; Administrar ambiente de
tecnologia da informaggo: Monitorar performance dos sistemas; Administrar recursos de rede; Administrar banco de dados; Administrar ambiente operacional; Executar procedimentos para
melhoria de performance dos sistemas; Identificar falhas nos sistemas; Corrigir falhas nos sistemas; Controlar acesso aos dados e recursos, Administrar perfil de acesso as informagdes;
Realizar auditoria de sistemas; Realizar revises técnicas; Prestar suporte técnico ao cliente/usuério: Orientar cliente/usuério; Consultar documentaco técnica; Consultar fontes alternativas
de informagdes; Realizar simulagdes em ambiente controlado; Acionar suporte de terceiros; Instalar hardware; Montar hardware; Instalar software e aplicativos e/ou drivers; Configurar
software e/ou sistemas operacionais; Propor aternativas de implantagdo de hardware; Atender chamadositickets (incidentes); Controlar chamados dos clientes/usuérios; Elaborar
documentaggo de sistemas de tecnologia da informagao: Descrever processos (fluxo de atividades); Elaborar diagramas (caso de uso, fluxo de dados, mapa de site etc.); Elaborar dicionério
de dados; Elaborar manuais do sistema; Inventariar software e hardware; Documentar estrutura da rede; Documentar acordo de niveis de servico (SLA); Documentar capacidade e
performance; Documentar solugdes disponiveis; Elaborar especificaggo técnica; Documentar niveis de servicos; Estabelecer padrdes para ambiente de tecnol ogia da informag&o: Estabel ecer
padrdes de software; Participar da definicdo de niveis de seguranca de tecnologia da informag&o; Definir requisitos técnicos para contratagdo de produtos e servigos; Definir nomenclatura
padréo; Definir padrdes de interface com cliente/usuério; Definir metodologias a serem adotadas; Especificar procedimentos para recuperacéo de ambiente operacional; Projetar solucdes de
tecnologia da informacdo, manutenggo e infraestrutura: Identificar necessidade do cliente; Analisar ambiente informacional do cliente; Negociar alternativas com clientes ou fornecedores;
Adequar solugBes a necessidade do cliente; Apresentar alternativas de solugéo; Desenhar diagramas de arquitetura; Apresentar solucdes as equipes; Atuar como ponto de apoio a solugéo;
Propor mudangas de processos e metodologias; Elaborar propostas técnicas; Divulgar solugdo; Identificar riscos, Avaliar proposta de fornecedores; Pesquisar inovagdes em tecnologia da
informagdo: Pesquisar padrdes, técnicas e ferramentas disponiveis no mercado; Avaliar novas tecnologias; Construir ambiente de teste; Analisar funcionalidade do produto; Comparar
alternativas tecnol égicas; Avaliar desempenho do produto; Divulgar novas tecnologias; Elaborar planejamento e execugdo de testes: Analisar requisitos/escopo; Elaborar cendrios de testes;
Definir matriz de rastreabilidade; Elaborar caso de testes; Preparar massa de dados; Testar sistemas; Registrar defeitos; Preparar ambiente de testes; Comunicar-se: Registrar ocorréncias,
Elaborar relatérios técnicos; Emitir pareceres técnicos; Elaborar estudos de viabilidade técnica e/ou econdmica; Divulgar documentagdo; Divulgar utilizagdo de novos padrdes; Participar de
féruns de discussdo; Prestar consultoria técnica; Interagir com &reas afins; Fornecer subsidios para recursos humanos; Disseminar conhecimento. Atividades Complementares: Dirigi
veiculos em apoio arealizagdo de suas atribuigdes, quando autorizado pela NOVACAP; Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua érea de atuagdo; Redliza inspegdes e emite laudos
e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formag&o profissional; Atende ao publico; Vistoria e fiscaliza servigos/produtos terceirizados; Executa outras atividades
de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

3.5 ARQUITETO (CODIGO 404)

3.5.1 REQUISITOS: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclus3o de curso de graduagao de nivel superior em Arquitetura e Urbanismo, fornecido por institui¢éo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educaco (MEC). Registro ativo e adimplente no Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU).

3.5.2 PREVISAO DO SALARIO INICIAL: R$ 10.800,00

3.5.3 DESCRICAO SUMARIA: Elaboram planos e projetos associados & arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e
informagdes. Fiscalizam e executam obras e servigos, desenvolvem estudos de viabilidade financeira, econdmica, ambiental. Podem prestar servicos de consultoria e assessoramento, bem
como estabelecer politicas de gestéo. Plangjam, coordenam, supervisionam, avaliam e executam obras publicas interpretando as caracteristicas fisicas e técnicas de projetos arquitetnicos,
urbanisticos e pai sagisticos. Executam outras atividades de interesse do Emprego.

3.5.4 DESCRICAO DETALHADA: Elaborar planos, programas e projetos: |dentificar necessidades do cliente/usuério; Coletar informagdes e dados; Analisar dados e informagdes; Elaborar
diagnéstico; Buscar um conceito arquitetonico compativel com a demanda; Definir conceito projetual; Elaborar metodologia; Pré-dimensionar o empreendimento proposto; Elaborar estudos
preliminares e alternativas, Compatibilizar projetos complementares; Compatibilizar planos, programas e projetos setoriais; Definir técnicas; Definir materiais; Elaborar planos diretores e
setoriais; Elaborar o detalhamento técnico construtivo; Elaborar orgamento do projeto; Buscar aprovacéo do projeto junto aos 6rgaos competentes; Registrar responsabilidade técnica (ART);
Elaborar manual do usuério; Fiscalizar obras e servigos: Assegurar fidelidade quanto ao projeto; Fiscalizar obras e servigos quanto ao andamento fisico, financeiro e legal; Conferir
medicBes, Monitorar controle de qualidade dos materiais e servicos, Ajustar projeto a imprevistos; Prestar servigos de consultoria e assessoriaz Avaiar métodos e solugdes técnicas;
Promover integrag@o entre comunidade e planos, programas e projetos; Elaborar laudos, pericias e pareceres técnicos; Promover integragdo entre comunidade e bens edificados, Realizar
estudo de pés-ocupagdo; Coordenar equipes de planos, programas e projetos; Gerenciar execugdo de obras e servigos: Preparar cronograma fisico e financeiro; Elaborar o caderno de
encargos; Cumprir exigéncias legais de garantia dos servicos prestados; Implementar parametros de seguranca; Selecionar prestadores de servico, mao; obra e fornecedores; Acompanhar
execugdo de servigos especificos; Aprovar os materiais e sistemas envolvidos na obra; Efetuar medicoes do servigo executado; Aprovar os servicos executados, Entregar a obra executada;
Executar reparos e servigos de garantia da obra; Desenvolver estudos de viabilidade: Analisar documentacdo do empreendimento proposto; Verificar adequacéo do projeto a legislacéo,
condicBes ambientais e institucionais, Avaliar aternativas de implantagdo do projeto; Identificar alternativas de operacionalizaggo; Identificar alternativas de financiamento; Elaborar
relatérios conclusivos de viabilidade; Estabelecer politicas de gestdo: Assessorar formulagdo de politicas publicas; Estabelecer diretrizes para legislacdo urbanistica; Estabelecer diretrizes
para legislag@o ambiental; Estabelecer diretrizes para preservacéo do patrimdnio histérico e cultural; Promover comunicaggo entre a sociedade e entidades pablicas e privadas, Monitorar
implementacdo de programas, planos e projetos; Estabelecer programas de seguranca, manutencao e controle dos espagos e estruturas; Capacitar a sociedade para participacdo nas politicas
publicas; Ordenar uso e ocupacdo do territério: Sistematizar legislagéo existente; Analisar legislacdo existente; Elaborar cadastro fundidrio municipal; Compatibilizar politicas setoriais;
Definir diretrizes para uso e ocupagdo do espaco; Elaborar plano diretor municipal/pddu; Propor legislagdo e instrumentos urbanisticos, Monitorar a implementagdo da legislagéo
urbanistica; Fomentar prestag@o de servigos de arquitetura e urbanismo: Identificar oportunidades de servigos; Divulgar o trabalho de arquitetura e urbanismo; Comercializar servigos
arquitetonicos e urbanisticos; Dar garantia dos servigos prestados; Promover estudos e pesquisas em arquitetura e urbanismo. Atividades Complementares: Dirigi veiculos em apoio a
redizagdo de suas atribuigdes, quando autorizado pela NOVACAP; Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua &rea de atuagéo; Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres
técnicos, sempre que necessdrio, nos limites de sua formagao profissional; Atende ao publico; Vistoria e fiscaliza servigos/produtos terceirizados, Executa outras atividades de mesma
natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

3.6 CONTADOR (CODIGO 405)

3.6.1 REQUISITOS: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Ciéncias Contédbeis, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéio (MEC). Registro ativo e adimplente no Conselho Regional de Contabilidade (CRC).

3.6.2 PREVISAO DO SALARIO INICIAL: R$ 7.975,28

3.6.3 DESCRICAO SUMARIA: Legaizam empresas, elaborando contrato social/estatuto e notificando encerramento junto aos érgéos competentes; administram os tributos da empresa;
registram atos e fatos contébeis; controlam o ativo permanente; gerenciam custos; administram o departamento pessoal; preparam obrigagdes acessorias, tais como: declaragdes acessorias
ao fisco, 6rgéos competentes e contribuintes e administra o registro dos livros nos érgéos apropriados; elaboram demonstragdes contébeis; prestam consultoria e informagdes gerenciais;
realizam auditoriainterna e externa; atendem solicitagdes de drgaos fiscalizadores e realizam pericia. Executam outras atividades de interesse do Emprego.

3.6.4 DESCRICAO DETALHADA: Legalizar empresas, Elaborar contrato social/estatuto; Preencher formulérios especificos inerentes a atividade da empresa; Notificar encerramento junto
aos Orgdos competentes; Preparar documentag@o p/certiddes negativas, Administrar os tributos da empresa; Enquadrar a empresa em um sistema de tributagdo; Apurar os
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impostos devidos; Apontar as possibilidades de uso dos incentivos fiscais; Compensar tributos; Gerar os dados para preenchimento das guias; Levantar informagdes para recuperacéo de
impostos; Solicitar aos 6rgéos regime especial de procedimentos fiscais, municipais, estaduais e federais; |dentificar possibilidade de reducdo de impostos; Registrar atos e fatos contébels;
Identificar as necessidades de informagBes da empresa; Estruturar plano de contas conforme a atividade da empresa; Definir procedimentos internos; Definir procedimentos contébei's; Fazer
manutencé@o do plano de contas; Atualizar procedimentos internos; Parametrizar aplicativos contébeis/fiscais e de suporte; Administrar fluxo de documentos; Classificar os documentos;
Escriturar livros fiscais; Escriturar livros contébeis; Conciliar saldo de contas; Gerar didrio/razéo; Controlar o ativo permanente; Classificar o bem na contabilidade e no sistema patrimonial;
Escriturar ficha de crédito de impostos na aquisigéo de ativo fixo; Definir a taxa de amortizaggo, depreciagdo e exaustdo; Registrar a movimentagdo dos ativos; Realizar o controle fisico
com o contébil; Gerenciar custos; Definir sistema de custo e rateios; Estruturar centros de custo; Orientar as &reas da empresa sobre custos; Apurar custos; Confrontar as informacoes
contdbeis com custos; Analisar os custos apurados; Administrar o departamento pessoa; Administrar o prontudrio dos funcionérios; Elaborar folhas de pagamento de empregados,
auténomos e pré; Calcular os encargos sociais sobre a folha de pagamento, pré; Controlar impostos retidos dos empregados auténomos e empregadores; Preparar obrigagGes trabalhistas;
Intermediar acordos com os sindicatos; Comparecer as audiéncias trabalhistas; Preparar obrigages acessdrias; Administrar o registro dos livros nos 6rgédos apropriados; Disponibilizar
informagdes cadastrais aos bancos e fornecedores; Preparar declaragdes acessorias ao fisco, 6rgéos competentes e contribuintes; Preencher o livro de apuragdo do lucro real; Preparar a
declarac@0o de imposto de renda pessoa fisica e juridica; Atender a auditoria externa; Elaborar demonstragdes contdbeis;, Emitir balancetes; Montar balangos e demais demonstrativos
contébeis; Consolidar demonstragdes contébeis, Preparar as notas explicativas das demonstragdes contébeis; Prestar consultoria e informages gerenciais; Analisar balancete contébil; Fazer
relatdrios gerenciais econdmicos e financeiros; Calcular indices econdmicos e financeiros; Elaborar orcamento; Acompanhar a execugéo do orcamento; Analisar os relatorios; Assessorar a
gestdo empresarial; Realizar auditoria interna/externa; Plangjar trabalhos a serem executados; Avaliar controles internos; Verificar o cumprimento de normas, procedimentos e legislacéo;
Andlisar possiveis consequéncias das falhas; Elaborar relatério final com recomendag8o; Seguir a implantagdo das recomendagdes; Participar na elaboracdo de normas internas; Prestar
assessoramento as entidades de controles interno/externo; Atender solicitagdes especiais e dendncias; Auxiliar a contratagéo de auditoria independente; Auditar demonstrages contébeis;
Receber a carta de responsabilidade; Emitir parecer; Participar das assembleias dos acionistas e dos conselhos fiscais e administrativos; Atender solicitagdes de érgéos fiscalizadores;
Preparar documentag&o e relatérios auxiliares; Disponibilizar documentos com controle; Acompanhar os trabalhos de fiscalizag8o; Justificar os procedimentos adotados; Providenciar
defesa; Realizar pericia; Retirar os autos nas varas, Analisar a matéria discutida nos autos; Formalizar a proposta de honorérios; Notificar o perito assistente sobre documentagéo e
diligéncias; Diligenciar junto as partes para obteng&o de provas; Acompanhar o desenvolvimento dos trabal hos periciais; Preparar laudo contébil e pareceres; Devolver em juizo os laudos e
autos; Responder as manifestagdes em parecer no laudo; Comunicar; Ministrar palestras, seminérios e treinamentos; Enviar mensagens via correio eletronico; Enviar boletins informativos;
Utilizar fax, telefone, internet e intranet; Divulgar e consultar manuais; Participar de entidades de classe; Participar de congressos, convengdes e workshop; Elaborar folder; Prestar
informages sobre balancos. Atividades Complementares: Dirigi veiculos em apoio a realizag@o de suas atribuicdes, quando autorizado pela NOVACAP; Ministra cursos €/ou palestras de
acordo com sua érea de atuacdo; Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formag&o profissional; Atende ao publico; Vistoria e
fiscaliza servigos/produtos terceirizados, Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de compl exidade e responsabilidade.

3.7 ENGENHEIRO AGRIMENSOR (CODIGO 406)

3.7.1 REQUISITOS: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagéo de nivel superior em Engenharia de Agrimensura, fornecido por institui¢do de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC). Registro ativo e adimplente no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA).

3.7.2PREVISAO DO SALARIO INICIAL: R$ 10.800,00

3.7.3 DESCRIGAO SUMARIA: Redlizam atividades em topografia, geodésia e batimetria, levantando e calculando pontos topogréficos e geodésicos. Elaboram documentos cartogréficos,
estabelecendo semiologia e articulagdo de cartas, efetuam levantamentos por meio de imagens terrestres, aéreas e orbitais. Gerenciam projetos e obras de agrimensura e cartografia
Assessoram na implantacéo de sistemas de informagBes geogréficas, implementam projetos geométricos. Podem pesquisar novas tecnologias. Executam outras atividades de interesse do
Emprego.

3.7.4 DESCRICAO DETALHADA: Redlizar atividades em topografia, geodésia e batimetria: Realizar levantamentos planialtimétricos, Redlizar levantamentos batimétricos; Implantar
pontos geodésicos e topogréficos; Operar base de monitoramento continuo de satélites posicionadores; Realizar astronomia de posicéo; Realizar célculos topogréficos e geodésicos,
Representar |evantamentos topograficos, geodésicos, batimétricos, geofisicos e gravimétricos; Realizar |ocagdes de maguinas, equipamentos e estruturas industriais; Realizar levantamentos
gravimétricos; Realizar levantamentos geofisicos; Locar dados e informagdes georreferenciadas; Fornecer suporte técnico a projetos e obras correlatas; Elaborar documentos cartogréficos:
Estabel ecer sistemas de projegéo cartogréfica; Estabelecer semiologia e semiografia do documento cartogréfico; Elaborar processo de generalizacdo cartogréfica; Estabelecer articulagéo de
cartas de projeto; Preparar original cartogréfico para impressdo; Controlar qualidade da elaboracdo do documento cartogréfico; Verificar qualidade do documento cartogréfico;
Compatibilizar sistemas geodésicos; Gerar modelos digitais de terreno e elevagdo (Mdt/Mde); Efetuar levantamentos através de imageamento terrestre, aéreo e orbital: Plangjar cobertura
aerofotogramétrica; Planejar cobertura por sensor orbital; Efetuar fotogrametria terrestre; Determinar apoio terrestre aos levantamentos através de sensores aéreos e orbitais, Efetuar
aerotriangulacdo; Processar imagens fotogréficas e orbitais; Ortorretificar imagens; Restituir imagens e fotos; Reambular originais cartogréficos; Interpretar imagens; Editar restituicdes;
Gerenciar projetos e obras de agrimensura e cartografia: Examinar viabilidade técnica de projetos; Selecionar métodos e equipamentos de projetos; Montar propostas e editais; Montar
cronogramas fisicos e financeiros; Monitorar cronogramas fisicos e financeiros; Contratar servigos de terceiros; Supervisionar obras, projetos e servicos, Fiscalizar obras, projetos e
servigos; Controlar estoques de materiais; Controlar plana final (As-built) de obra; Prestar consultoria técnica em agrimensura e cartografia; Assessorar na implantagdo de sistemas de
informagdes geogréficas: Classificar objetos de sistema de informagdo geogréfica; Especificar base de dados geogréficos, Avdiar ferramentas de sistema de informagéo geogréfica
disponivel; Desenvolver modelo topol égico de sistema de informagdo geogréfica; Integrar bancos de dados e base cartogréficas ao sistema de informagao geogréfica; Produzir informagdes
geogréficas espaciais e descritivas, Aplicar agrimensura legal: Examinar documentos para processos juridicos; Demarcar propriedades, reservas legais e de preservacdo; Desmembrar e
remembrar propriedades rurais e urbanas; Retificar e ratificar limites e &reas rurais e urbanas; Identificar terras devolutas (agdo discriminatéria); Vistoriar propriedades rurais e urbanas em
acOes judiciais; Executar avaliagBes e pericias técnicas; Emitir laudos técnicos e memoriais descritivos; Implantar cadastro técnico multifinalitério: Orientar definicao do cadastro; Definir
base cartogréfica; Definir logistica de trabalho; Estruturar banco de dados; Realizar levantamentos cadastrais urbanos e rurais; Coletar dados cadastrais, Vaidar dados cadastrais; Definir
metodologia de atualizagéo de cadastro; Implementar projetos geométricos: Projetar |oteamento; Projetar estradas; Projetar assentamento; Projetar estudo de tragados (linha de transmissdo e
dutos); Fornecer planta topogréfica para projetos de reflorestamento; Pesquisar tecnologias em agrimensura e cartografia: Identificar novas metodologias de trabalho; Testar potencial de
equipamentos de trabalho; Formular modelo matemético e algoritmo para desenvolvimento de programas computacionais; Migrar dados entre programas computacionais, Ministrar
palestras, semindrios, cursos e treinamentos; Publicar resultados de pesguisa; Comunicar; Desenvolver capacidade de lideranca; Desenvolver expressao oral; Desenvolver expressao escrita
(redacéo técnica e gréfica); Trabalhar em equipe. Atividades Complementares: Dirigi veiculos em apoio a realizagdo de suas atribuicGes, quando autorizado pela NOVACAP; Ministra
cursos e/ou palestras de acordo com sua &rea de atuagdo; Realiza inspecdes e emite laudos €/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formagéo profissional; Atende
a0 publico; Vistoria e fiscaliza servigos/produtos terceirizados; Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

3.8 ENGENHEIRO AGRONOMO (CODIGO 407)

3.8.1 REQUISITOS: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduag&o de nivel superior em Agronomia, fornecido por institui¢do de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC). Registro ativo e adimplente no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA).

3.8.2 PREVISAO DO SALARIO INICIAL: R$ 10.800,00

3.8.3 DESCRICAO SUMARIA: Plangjam, coordenam e executam atividades de implantagdo e manutencdo de &reas verdes urbanas, referentes ao ajardinamento, irrigagéo, plantio e
conservagdo, abrangendo todas as operagdes manuais e mecanizadas, plantio, reproducéo, desenvolvimento, melhoramento e armazenamento de espécies vegetais tratos culturais, defesa
fitossanitéria. Vistoria e fiscalizagdo dos servicos terceirizados de implantagdo e manutencéo de péareas verdes publicas urbanas. Elaboram documentagdo técnica e cientifica. Promovem
desenvolvimento tecnol 6gico e podem prestar assisténcia e consultoria técnicas. Executam outras atividades de interesse do Emprego.

3.8.4 DESCRIGAO DETALHADA: Plangar atividades agrossilvipecuérias e do agronegécio: Identificar necessidades do setor; Levantar informagdes técnicas; Diagnosticar situagdes;
Andlisar viabilidade técnica, socioecondmica e ambiental de solucdes propostas; Estimar custos; Identificar aternativas de captagdo de recursos; Anaisar orcamentos para projeto de
captacdo de recursos financeiros; Sugerir investimentos para o produtor rura; Definir investimentos, insumos e servicos; Planejar orgamentos para projeto de captagdo de recursos
financeiros; Realizar estudos de mercados; Projetar cendrios para as diversas cadeias produtivas do setor do agronegécio; Projetar mercados estratégicos para 0 agronegécio; Elaborar plano
de negécio; Planejar aimplantaggo de arranjos produtivos locais; Interpretar as diversas cadeias produtivas do agronegdcio; Organizar as cadeias produtivas do agronegdcio; Determinar uso
de insumos; Discutir solugdes propostas com envolvidos; Definir ordenamento cronolégico e logistica de acdes; Inventariar recursos fisicos e financeiros de empreendimento; Definir
parametros de produgdo; Buscar novos clientes’'mercados estratégicos inovadores, Coordenar atividades agrossilvipecuérias e do agronegécio: Analisar projetos, contratos, convénios,
propostas técnicas e programas de trabalho; Intermediar convénios, contratos e parcerias; Captar recursos financeiros; Administrar  recursos financeiros;
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Administrar recursos patrimoniais; Coordenar equipe de trabalho; Coordenar treinamentos; Supervisionar construcdo e manutencdo de infraestrutura rural; Supervisionar atividades de
sistema de producdo (agricultura, aquicultura, silvicultura, pecudria); Supervisionar processo em manejo de recursos naturais (bi6ticos e abioticos); Gerenciar atividades agrossilvipecudrias
e/ou do agronegdcio; Gerenciar distribuicio e comercializag@o agrossilvipecudrias; Implantar programas de boas préticas agricolas, ambientais e agroindustriais; Coordenar programas de
boas préticas agricolas, ambientais e agroindustriais; Coordenar programas e convénios interinstitucionais; Supervisionar processos de tratamento de residuos; Supervisionar processos de
recuperacdo de &rea degradada; Gerenciar empresas, cooperativas, associagdes e demais entidades do setor do agronegdcio; Desenvolver novas estratégias de gesté@o e/ou de producdo para
as cadeias produtivas; Participar da elaboragdo de estratégias de marketing; Negociar contratos de commodities agricolas (café, soja, milho etc); Executar atividades agrossilvipecuérias e do
agronegécio: Executar levantamento topogréfico; Executar levantamento ambiental; Analisar indicadores de mercado; Analisar indicadores de desempenho e indices zootécnicos; Analisar
custos de producéo do agronegdcio; Administrar custos de produgéo do agronegdcio; Executar implantagdo de arranjos produtivos locais; Monitorar itens de controle do processo produtivo
e/ou ambiental; Analisar amostras colhidas e resultados de andlises laboratoriais; Testar desempenho de equipamentos, méaquinas e materiais; Inspecionar qualidade e sanidade de produto;
Prestar assisténcia e consultoria técnicas e extensdo rural: Realizar visitas técnicas; Realizar pericias e auditorias; Orientar plangjamento, execugdo, controle e administragio de sistemas
produtivos; Orientar administragéo de propriedade rural; Orientar utilizag@o de fontes alternativas de energia; Orientar processos de uso sustentével e conservacdo de solo, &gua e meio
ambiente; Orientar comercializag@o de produtos agrossilvipecudrios e do agronegdcio; Organizar associagdes e/ou cooperativas de produtores; Organizar eventos; Promover cursos,
semindrios e palestras; Prescrever receitudrio agropecudrio; Participar da gestdo de programas de qualidade; Elaborar documentagao técnica e cientifica: Elaborar relatérios (de atividade,
técnicos e gerenciais); Elaborar projetos, Elaborar inventério de recursos disponiveis (naturais, maquinas, equipamentos); Elaborar estudos estatisticos; Elaborar normas e procedimentos
técnicos; Avaliar pareceres técnicos, Emitir laudos, pareceres técnicos e/ou documentos oficiais; Elaborar artigos técnico; Elaborar material para divulgagdo de produtos, servigos,
equipamentos; Conferir documentos oficiais que acompanham solicitagdo de crédito rural; Coletar informagdes para preenchimento de documentos oficiais de produgdo e produtividade;
Assinar plano de negdcios, Promover desenvolvimento tecnolégico: Acompanhar andlise de tendéncias mercadoldgicas e tecnoldgicas; Sugerir inovagdes tecnolégicas, Implementar
tecnologias; Desenvolver produtos, equipamentos e acessorios; Desenvolver programas computacionais especificos; Desenvolver processos e sistemas de tratamento de residuos; Adaptar
tecnologia; Desenvolver biotecnologia; Fiscalizar atividades agrossilvipecudrias e o uso de recursos naturais renovaveis e ambientais; Fiscalizar obras em execucdo; Fiscalizar procedéncia,
transporte e comercializago de produtos de origem animal e vegetal; Fiscalizar atividades de extrativismo; Autuar crimes ambientais e florestais; Embargar atividades agrossilvipecuérias
de estabelecimentos infratores; Apreender produtos agrossilvipecudrios. Atividades Complementares: Dirigi veiculos em apoio a realizaggo de suas atribuicdes, quando autorizado pela
NOVACAP; Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua érea de atuacéo; Realiza inspecdes e emite laudos €/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formag&o
profissional; Atende ao publico; Vistoria e fiscaliza servigos/produtos terceirizados; Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

3.9 ENGENHEIRO CIVIL (CODIGO 408)

3.9.1 REQUISITOS: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusio de curso de graduacdo de nivel superior em Engenharia Civil, fornecido por institui¢dio de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC). Registro ativo e adimplente no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA).

3.9.2 PREVISAO DO SALARIO INICIAL: R$ 10.800,00

3.9.3 DESCRICAO SUMARIA: Elaboram projetos de engenharia civil, gerenciam e fiscalizam obras, controlam a qualidade de empreendimentos. Coordenam a operagdo e manutengéo do
empreendimento. Podem prestar consultoria, assisténcia e assessoria e elaborar pesquisas tecnol 6gicas. Executam outras atividades de interesse do Emprego.

3.9.4 DESCRICAO DETALHADA: Elaborar projetos de engenharia civil: Plangjar empreendimento; Realizar investigagéo de campo; Realizar levantamentos técnicos; Analisar dados
primérios e secundérios; Definir metodologia de execucdo; Fazer estudo da viabilidade técnica, econdmica e ambiental do empreendimento; Desenvolver estudos ambientais; Propor
aternativas técnicas, econdmicas e ambientais, Dimensionar elementos de projetos, Detalhar projetos; Especificar equipamentos, materiais e servigos; Elaborar cronograma fisico e
financeiro; Elaborar estudo de modelagem; Gerenciar obras civis. Selecionar m&o; obra, equipamentos, materiais e servigos, Controlar recebimento de materiais e servigos, Controlar
cronograma fisico e financeiro da obra; Fiscalizar obras; Supervisionar seguranga da obra; Supervisionar aspectos ambientais da obra; Realizar gjuste de campo; Medir servigos executados;
Gerar projeto conforme construido (as built); Prestar consultoria, assisténcia e assessoria: Avaliar projetos e obras; Elaborar programas e planos; Propor solugdes técnicas; Periciar projetos e
obras; Realizar capacitagéo técnica; Controlar qualidade do empreendimento: Executar ensaios de materiais, residuos, insumos e produto final; Verificar atendimento a normas, padrdes e
procedimentos; Identificar métodos e locais de instalagdo de instrumentos de controle de qualidade; Verificar aferi¢éo, calibragdo dos equipamentos; Analisar ensaios de materiais, residuos
e insumos; Controlar documentag8o técnica; Fiscalizar controle ambiental do empreendimento; Realizar auditorias; Avaliar desempenho da obra; Coordenar operagéo e manutengéo do
empreendimento: Gerenciar recursos técnico-financeiros; Gerenciar recursos humanos; Coordenar apoio logistico; Gerenciar suprimento de materiais e servicos; Avaliar dados técnicos e
operacionais; Avaliar relatérios de inspeg&o; Programar inspegdo preventiva e corretiva; Programar intervengdes no empreendimento; Orcar o empreendimento: Quantificar méo; obra,
equipamentos, materiais e servigos; Cotar pregos e custos de insumos do empreendimento; Apropriar custos especificos e gerais do empreendimento; Compor custos unitérios de mao; obra,
equipamentos, materiais e servigos, Contratar execucdo de obras e servigos: Estabelecer critérios para pré-qualificacéo de servicos e obras; Preparar termo de referéncia para contratacéo de
servigos e obras, Preparar edital de licitacdo para obras e servigos de engenharia; Preparar propostas técnicas para prestacéo de servigos e obras; Preparar proposta comerciais para prestacéo
de servigos e obras; Julgar propostas técnicas e financeiras; Administrar contratos; Pesquisar tecnologias: Elaborar projetos de pesquisa; Coordenar pesquisas tecnoldgicas; Ensaiar novos
produtos, métodos, equipamentos e procedimentos; |mplementar novas tecnologias; Comunicar: Elaborar relatérios; Emitir parecer técnico; Elaborar laudos e avaliagdes; Elaborar normas,
procedimentos e especificagdes técnicas; Divulgar tecnologias; Elaborar publicagdes cientificas. Atividades Complementares: Dirigi veiculos em apoio a realizagdo de suas atribuigdes,
quando autorizado pela NOVACAP; Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua &rea de atuag&o; Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, Nos
limites de sua formag&o profissional; Atende ao publico; Vistoria e fiscaliza servigos/produtos terceirizados; Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade
e responsabilidade.

3.10 ENGENHEIRO ELETRICISTA (CODIGO 409)

3.10.1 REQUISITOS: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduag&o de nivel superior em Engenharia Elétrica, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educac@o (MEC). Registro ativo e adimplente no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA).

3.10.2 PREVISAO DO SALARIO INICIAL: R$ 10.800,00

3.10.3 DESCRICAO SUMARIA: Executam servigos elétricos, eletronicos, de telecomunicagdes, de energia e/ou em instrumentagéo hiomédica, analisando propostas técnicas, instalando,
configurando e inspecionando sistemas e equipamentos, executando testes e ensaios. Projetam, planejam e especificam sistemas e equipamentos el étricos, eletronicos, de telecomunicagdes,
de energia e/ou instrumentacdo biomédica. Elaboram documentacéo técnica e cientifica; administram empreendimentos e desenvolvem sistemas e processos. Executam outras atividades de
interesse do Emprego. Fiscalizag&o de Contratos de Manuteng&o.

3.10.4 DESCRIGAO DETALHADA: executar servicos elétricos, eletronicos, de telecomunicagdes, de energia e/ou em instrumentagéo biomédica: Analisar propostas técnicas; Instalar
produtos, sistemas, aparelhos e equipamentos; Operar sistemas e equipamentos, Configurar sistemas e equipamentos; Calibrar aparelhos, instrumentos e eguipamentos (metrologia);
Executar testes e ensaios; Conduzir experimentos; Capacitar equipes; Supervisionar operagdo de sistemas, equipamentos €/ou instrumentos; Inspecionar sistemas e equipamentos; Realizar
manuteng&o (preditiva, preventiva e corretiva) em sistemas e equipamentos, Executar pericia em sistemas e equipamentos; Auditorar sistemas e/ou processos, Realizar atividades relativas
a0s servigos de biomateriais; Supervisionar funcionamento (despacho de energia) dos centros de operagBes do sistema (cos) publicos e privados, Projetar sistemas e equipamentos
elétricos, eletronicos, de telecomunicagdes, de energia e/ou instrumentagdo biomédica: Projetar sistemas de geracdo de energia; Projetar sistemas de transmissdo de energia; Projetar
sistemas de distribuicéo de energia; Projetar sistemas de transporte, conversdo e armazenamento de energia; Projetar sistemas elétricos e eletronicos; Projetar sistemas de instrumentaggo,
automacdo e controle de processos; Projetar sistemas de telecomunicagles, Projetar redes de comunicacdo de dados e telefonia; Projetar sistemas de radiodifusdo; Projetar equipamentos
elétricos, eletronicos, de telecomunicagdes, odonto; hospitalares e/ou instrumentacéo biomédica; Projetar instalagdes odonto; hospitalares; Colaborar na elaboracéo de projetos; Elaborar
projetos de conservacdo e de eficientizac8o de energia; Realizar estudos de consumo de energia (mecanica, hidréulica, elétrica); Especificar servigos, sistemas e equipamentos el étricos,
eletronicos, de telecomunicagtes, de energia e/ou instrumentagdo biomédica: Determinar escopo da especificag@o; Determinar aplicabilidade de normas e regulamentos; Avaliar
tecnologias disponiveis; Pesquisar novas tecnologias, Associar tecnologias ao processo; Determinar caracteristicas técnicas; Especificar valores dos parametros, Definir parametros de
seguranga; Implementar novas tecnologias, Planejar sistemas e equipamentos elétricos, eletronicos, de telecomunicagdes, de energia €/ou instrumentacdo biomédica: Definir critérios e
metodologias de plangjamento; Estudar mercado; Avaliar desempenho de sistemas e equipamentos; Elaborar estudo preliminar de planejamento; Estudar viabilidade socio ambiental;
Estudar viabilidade técnica; Estudar viabilidade econdmica; Elaborar orgamentos; Definir cronograma fisico; Definir cronograma financeiro; Propor implementagdo de sistemas e
equipamentos, Avaliar plangjamento de sistemas e equipamentos; Colaborar no planejamento de sistemas e equipamentos; Participar do processo de aquisi¢do de instrumentos e
equipamentos; Elaborar documentacéo técnica e cientifica: Elaborar normas técnicas, Elaborar procedimentos técnicos, Emitir laudos e/ou pareceres técnicos; Elaborar planos de
manutencdo e Sservigos, Elaborar  rotinas de inspecdo e  testes Elaborar ~ manual de instalacéo; Elaborar  manuais de operagdo e
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manutencdo; Atualizar documentaggo técnica; Elaborar relatérios; Elaborar desenho técnico; Elaborar artigos técnico-cientificos; Elaborar inventério de recursos disponiveis (naturais,
méquinas, equipamentos); Elaborar cadastro de instrumentagéo biomédica, dispositivos médicos e equipamentos odonto-médico-hospitalares; Elaborar material para divulgagéo de produtos,
servigos, equipamentos; Assinar termos de responsabilidade técnica; Registrar ndo conformidades; administrar empreendimentos: Participar da selegdo de pessoal; Controlar alocagéo de
recursos; Coordenar atividades das equipes; Controlar cumprimento do cronograma financeiro; Controlar cumprimento do cronograma fisico; Controlar cumprimento de normas e diretrizes
de seguranca; Aprovar projetos; Aprovar servigos, Administrar modificagdes no projeto original; Realizar gest8o da infraestrutura do empreendimento; Analisar contratos de prestadores de
servigo; Administrar funcionamento de equipamentos, aparelhos e instrumentos; Ministrar treinamentos, palestras e seminarios; Prestar assisténcia técnica; Prestar consultoria; Orientar
producéo técnica e especializada de energia; Gerenciar sistemas de instrumentaggo biomédica, dispositivos médicos e equipamentos odonto-médico-hospitalares; Mitigar riscos; Fiscalizar
obras e servicos técnicos; Participar de agdes junto aos nicleos de humanizag&o, seguranga do paciente e afins; Participar daimplantacéo de sistemas de gestéo ambiental; Analisar aspectos
e impactos ambientais oriundos de fontes de geragéo de energia; Participar de processos de tratamento e reaproveitamento de residuos; Desenvolver sistemas e processos: Criar fluxo do
processo; Criar matriz de relacionamento entre processos; Modelar matematicamente processos, equipamentos e dispositivos médicos;, Analisar modelos mateméticos; Desenvolver
métodos, algoritmos e modelos; Simular modelagem de processo; Analisar processos, Atuar no processo de fabricagdo de instrumentacdo biomédica, dispositivos médicos e de
equipamentos odonto-médico-hospitalares; Desenvolver sistemas; Desenvolver ferramentas e técnicas; Desenvolver equipamentos e/ou dispositivos médicos. Atividades Complementares:
Dirigi veiculos em apoio a redizagdo de suas atribuicdes, quando autorizado pela NOVACAP; Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua &rea de atuagéo; Realiza inspegdes e emite
laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formag&o profissional; Atende ao publico; Vistoria e fiscaliza servigos/produtos terceirizados; Executa outras
atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

3.11 ENGENHEIRO FLORESTAL (CODIGO 410)

3.11.1 REQUISITOS: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduag&o de nivel superior em Engenharia Florestal, fornecido por instituicéo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC). Registro ativo e adimplente no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA).

3.11.2 PREVISAO DO SALARIO INICIAL: R$ 10.800,00

3.11.3 DESCRIGAO SUMARIA: Planejam, coordenam e executam atividades de implantag&o e manutencéo e conservaco da arborizaggo, reflorestamento, inventérios florestais, planos de
manejo, exploracéo e comercializacdo de produtos florestais, abrangendo todas as operagdes manuais e mecanizadas, plantio, reprodugéo, desenvolvimento, melhoramento e armazenamento
de espécies florestais, tratos culturais, defesa fitossanitéria Vistoria e fiscalizaggo dos servigos terceirizados de manutencéo de individuos arbdreos, em &reas publicas urbanas. Elaboram
documentacao técnica e cientifica. Promovem desenvolvimento tecnol 6gico e podem prestar assisténcia e consultoria técnicas. Executam outras atividades de interesse do Emprego.

3.11.4 DESCRIGAO DETALHADA: Elaborar, analisar, acompanhar, orientar, fiscalizar e/ou executar estudos, pesquisas, projetos e programeas referentes a sua &rea de atuagdo, visando o
cumprimento das exigéncias legais; Realizar vistorias para emisséo de laudos e pareceres a respeito das condigoes fitossanitérias da arvore e suas implicagdes para a arborizagdo urbana,
indicando 0 manejo mais adequado (poda ou supressao); Elaborar e estudar normas técnicas para os trabalhos de manutencéo dos individuos arbéreos, acompanhar e fiscalizar sua aplicacéo;
Realizar licenciamento ambiental; Realizar geoprocessamento; Avaliar a arborizagdo em vias e &reas publicas urbanas; Realizar coleta de sementes; Produzir mudas de &rvores e palmeiras;
Pesquisar a introducéo de novas espécies botanicas destinadas a cobertura vegetal e estudar seu adaptag@o as condicdes climética; Proceder & experiéncia de aclimatizag@o de espécies
boténicas; Elaborar e analisar de or¢amentos e estimativas de pregos; Fiscalizar, executar e coordenar o cumprimento dos objetos e prazos de execugdo de contratos, convénios, parcerias,
portarias conjuntos, acordos e instrumentos congéneres a sua area de atuacdo; Atestar a execugdo de etapas de servicos e obras realizados e preparar as suas medicdes, encaminhando-as a0
setor competente para faturamento e pagamento; Elaborar Termo de Referéncia ou Projeto Bésico para contratacdo de empresas, referentes a prestacéo de servicos relacionados com sua
&rea de competéncia; Executar levantamento de campo; Programar os trabalhos de implantag8o e manutencéo da arborizag@o urbana executada por obra direta ou empresas terceirizadas;
Recuperacdo ambiental de éreas alteradas, dentro de sua &rea de competéncia; Plangjamento e implantacdo de arborizagdo em éreas de recuperacdo ambiental, dentro de sua érea de
competéncia; - Defesa Sanitéria: recomendag&o e execucédo de controle de pragas doengas e plantas daninhas, dentro de sua &rea de competéncia; - Fitotecnia: produg@o de mudas de arvores
durante todo o processo, incluindo semeadura, transplantio, adubag&o, substrato e plantio das mudas. Estudo de solos. Atividades Complementares: Dirigi veiculos em apoio areaizagéo de
suas atribuigdes, quando autorizado pela NOVACAP; Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua érea de atuagao; Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre
que necessario, nos limites de sua formagéo profissional; Atende ao plblico; Vistoria e fiscaliza servicos/produtos terceirizados; Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos
niveis de complexidade e responsabilidade.

3.12 ENGENHEIRO MECANICO (CODIGO 411)

3.12.1 REQUISITOS: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagéo de nivel superior em Engenharia Mecanica, fornecido por institui¢éo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacgio (MEC). Registro ativo e adimplente no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA).

3.12.2 PREVISAO DO SALARIO INICIAL: R$ 10.800,00

3.12.3 DESCRICAO SUMARIA: Projetam sistemas e conjuntos mecanicos, componentes, ferramentas e materiais, especificando limites de referéncia para céculo, calculando e
desenhando. Implementam atividades de manutencao, testam sistemas, conjuntos mecanicos, componentes e ferramentas, desenvolvem atividades de fabricagdo de produtos e elaboram
documentacéo técnica. Podem coordenar e assessorar atividades técnicas. Executam outras atividades de interesse do Emprego.

3.12.4 DESCRIGAO DETALHADA: Projetar sistemas, conjuntos mecanicos, componentes e ferramentas: Consultar literatura técnica; Consultar fornecedores; Consultar produtos
similares; Especificar limites de referéncia (premissas); Especificar sistemas, conjuntos mecanicos, componentes e ferramentas; Especificar materiais; Calcular sistemas, conjuntos
mecanicos, componentes e ferramentas; Desenhar sistemas, conjuntos mecanicos, componentes e ferramentas; Analisar viabilidade financeira do projeto; Analisar impactos socioambientais
de projeto; Criar protétipos; Pesquisar novas tecnologias; Implementar atividades de manutencéo: implantar sistemas de controle de desempenho de equipamento; Inspecionar sistemas,
conjuntos mecanicos, componentes e ferramentas; Coletar dados técnicos de funcionamento de sistemas, conjuntos mecanicos, componentes e ferrramentas; Classificar manutengéo por
nivel de complexidade; Realizar manutencdes; Testar sistemas, conjuntos mecanicos, componentes e ferramentas: Estabelecer varidveis e valores de controle; Selecionar equipamentos de
medic&o; Instalar equipamentos de teste; Aferir equipamentos de teste; Ajustar equipamentos de teste (calibar); Estabelecer condigBes operacionais de teste; Medir varidveis durante
operagdo; Avaliar resultados de teste de sistemas, conjuntos mecanicos, componentes e ferramentas; Desenvolver processos de fabricagéo: Definir etapas de fabricagdo; Definir sistemas,
conjuntos mecanicos, componentes e ferramentas; Controlar processo produtivo; Controlar qualidade de produto; Indicar alteragdes de varidveis de processo produtivo; Indicar alteracBes de
sistemas, conjuntos mecanicas, componentes e ferramentas; Indicar alteracdes de instalagBes de fabricacdo (leiaute); Homologar processo de fabricagdo; Implementar processos de
fabricacdo; Elaborar documentag&o técnica: Elaborar normas e manuais técnicos; Elaborar metodologias de testes; Elaborar padrfes e procedimentos técnicos e operacionais, Elaborar
especificagdes técnicas; Elaborar relatdrios e laudos técnicos; Elaborar artigos técnicos; Elaborar planos de manutengdo preventiva e preditiva; Codificar sistemas, conjuntos mecanicos e
componentes e ferramentas; Elaborar teor técnico em contratagéo de bens e servigos; Coordenar atividades técnicas: Definir cronograma de trabalho; Definir escopo de trabalho; Definir
equipe de trabalho; Coordenar equipe de trabalho; Coordenar logistica de recursos; Gerir recursos financeiros; Avaliar resultado de atividades; Capacitar pessoal; Assessorar atividades
técnicas: Prestar suporte técnico; Prestar consultoria técnica; Realizar pericia técnica em sistemas, conjuntos mecanicos, componentes e ferramentas; Assessorar elaboragdo de aplicativos
especificos (softwares); Proferir palestras; Participar de auditoria de gsms. Atividades Complementares: Dirigi veiculos em apoio a realizagdo de suas atribuicdes, quando autorizado pela
NOVACAP; Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua érea de atuacéo; Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formagdo
profissional; Atende ao plblico; Vistoria e fiscaliza servigos/produtos terceirizados; Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

3.13 MEDICO DO TRABALHO (CODIGO 412)

3.13.1 REQUISITOS: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicao de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC). Registro ativo e adimplente no Conselho Regional de Medicina (CRM).

3.13.2 PREVISAO DO SALARIO INICIAL: R$ 7.975,28

3.13.3 DESCRICAO SUMARIA: Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam agdes de prevencéo de doencas e promogdo da salide tanto
individuais quanto coletivas; coordenam programas e servicos em salide, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da érea
médica. Executam outras atividades de interesse do Emprego.

3.13.4 DESCRICAO DETALHADA: Redizar consulta e atendimento médico; Realizar anamnese; Redizar exame fisico, Levantar hip6teses diagndsticas; Redlizar propedéutica
instrumental; Solicitar exames complementares; Solicitar interconsultas; Realizar exames complementares; Supervisionar propedéutica instrumental; Interpretar dados de exame clinico e
exames complementares; Realizar diagnéstico de salide da comunidade; Discutir diagndstico, prognéstico e tratamento com pacientes, clientes, responsaveis e familiares;
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Realizar atendimento em consultério; Realizar visitas hospitalares; Realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia; Realizar visitas domiciliares; Encaminhar usuérios a outros
profissionais; Avaliar momento biogréfico; Tratar pacientes e clientes; Plangjar tratamento de clientes e pacientes; Indicar tratamento; Receitar drogas, medicamentos , fitoterapicos e
antroposoficos; Praticar intervencdes clinicas; Praticar procedimentos intervencionais, Estabelecer progndstico; Executar tratamento com agentes quimicos, Executar tratamento com
agentes fisicos; Executar tratamento com agentes bioldgicos, Praticar psicoterapia; Executar terapéutica genética; Assistir parto; Retirar 6rgaos e tecidos; Implantar drteses e préteses;
Executar transplantes de 6rgéos e tecidos; Guardar érgéos e tecidos; Cultivar érgdos e tecidos; Monitorar estado de salide de pacientes hospitalizados; Reabilitar pacientes e clientes
(condicoes biopsicossociais); Prescrever tratamento; Indicar necessidade de internagéo; Acompanhar plano terapéutico do usuério; Indicar terapias ndo medicamentosas; Estimular paciente
no desenvolvimento da autonomia e autocuidado; Redefinir a doenga para o paciente individualizando seu significado; Implementar agdes de promogéo da salide; Estabelecer plano de acdes
em salde; Prescrever medidas higiénico-dietéticas; Ministrar tratamentos preventivos; Rastrear doencas prevalentes; Implementar medidas de biosseguranca; Implementar medidas de
seguranca e protecdo do trabalhador; Implementar medidas de salide ambiental; Promover campanhas de salide; Promover atividades educativas, Promover agdes de controle de vetores e
zoonoses; Divulgar informagBes em midia; Prescrever imunizaggo; Acompanhar desenvolvimento cognitivo/emocional do educando/educador; Elaborar documentos médicos; Elaborar
prontudrios; Emitir receitas; Emitir atestados; Elaborar protocolos de condutas médicas, Emitir laudos; Elaborar relatérios; Emitir pareceres; Elaborar documentos de imagem; Emitir
declaragBes; Elaborar procedimentos operacionais padréo; Preencher formulérios de notificagdio compulsdria; Elaborar material informativo e normativo; D.13 - Arquivar documentos;
Efetuar pericias, auditorias E sindicancias médicas; Examinar documentos médicos; Vistoriar ambientes de trabalho; Vistoriar equipamentos e instalagdes; Efetuar necropsias; Formular
quesitos periciais, Responder quesitos periciais; Prestar depoimentos; Colher depoimentos; Coordenar programas e servigos em salide; Selecionar equipe de trabalho; Distribuir tarefas;
Gerenciar recursos financeiros; Especificar insumos; Montar escala de servicos; Supervisionar equipe de salide; Auxiliar normatizagdo de atividades médicas; Administrar situagdes de
urgéncia e emergéncia; Selecionar pacientes em situacdes especificas, Constituir comissdes médico-hospitalares; Participar de diretorias de associagdes, entidades de classe e conselhos de
salde; Despachar expediente; Difundir conhecimentos médicos; Preparar material didético; Ministrar aulas; Demonstrar agdes médicas; Descrever agdes médicas; Supervisionar atos
médicos; Avaliar atos médicos; Avaliar conhecimento de especialistas; Fiscaizar treinamento médico; Preparar projetos de pesquisa; Desenvolver pesquisas em medicina; Desenvolver
procedimentos; Desenvolver equipamentos; Redigir trabalhos cientificos; Organizar encontros cientificos; Organizar cursos de educagéo continuada; Participar de encontros, congressos e
demais eventos cientificos; Prestar consultorias e assessorias; Promover a salde da familia; Definir territério de atuacéo; Mapear area de atuagdo; Identificar grupos, familias e individuos
expostos a riscos; Organizar grupos de promogéo a salde; Atualizar informages cadastrais; Atender usuérios nas UBSs, nos domicilios ou espagos comunitérios;, Redlizar agdes de
prevencdo de agravos e curativas, Redlizar busca ativa de situacdes locais; Notificar doengas, agravos e situagbes de importancia local; Identificar necessidades dos usuérios;
Responsabilizar-se por todos os atendimentos da populagdo adscrita; Coordenar o cuidado dos usuérios; Promover a integralidade do cuidado; Participar das atividades de planejamento;
Participar das avaliagdes da equipe; Incentivar a participagdo da comunidade; Identificar parceiros e recursos disponiveis na comunidade; Registrar as atividades nos sistemas de
informagao; Participar das atividades de educag@o permanente; Definir acdes de acordo com prioridades locais; Participar do gerenciamento de insumos. Atividades Complementares: Dirigi
veiculos em apoio arealizagdo de suas atribuigdes, quando autorizado pela NOVACAP; Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua érea de atuagdo; Rediza inspegdes e emite laudos
e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formag&o profissional; Atende ao publico; Vistoria e fiscaliza servigos/produtos terceirizados; Executa outras atividades
de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

ANEXO 111
OBJETOS DE AVALIAQAO
Toda a legislagéo e a jurisprudéncia deverdo ser consideradas com as alteragOes e atualizagdes vigentes até a data da publicagio deste Edital, ainda que ndo expressas nos objetos de
avaliagdo. Legislacdo e julgados com entrada em vigor apds a publicag@o deste Edital, bem como as alteraces em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de
avaliago.

1 CONHECIMENTOS BASICOS

1.1 LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensio e interpretacdo de textos de géneros variados. 2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 3 Ortografia oficial. 4 Mecanismos de coesio
textual. 4.1 Emprego de elementos de referenciacéo, substituicdo e repeticéo, de conectores e de outros elementos de sequenciagdo textual. 4.2 Emprego de tempos e modos verbais. 5
Estrutura morfossintética do periodo. 5.1 Emprego das classes de palavras. 5.2 Relagdes de coordenagdo entre oracdes e entre termos da oragdo. 5.3 Relagdes de subordinagdo entre oracdes
e entre termos da orag&o. 5.4 Emprego dos sinais de pontuacéo. 5.5 Concordancia verbal e nominal. 5.6 Regéncia verbal e nominal. 5.7 Emprego do sinal indicativo de crase. 5.8 Colocagéo
dos pronomes &onos. 6 Reescrita de frases e parégrafos do texto. 6.1 Significag@o das palavras. 6.2 Substitui¢do de palavras ou de trechos de texto. 6.3 Reorganizacdo da estrutura de
oracoes e de periodos do texto. 6.4 Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade. 7 Adequagéo da linguagem ao tipo de documento. 7.1 Adequag&o do formato do texto
a0 género.

1.2 RACIOCINIO LOGICO: 1 Estruturas légicas. 2 Ldgica de argumentago. 2.1 Analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes. 3 Logica sentencial (ou proposicional). 3.1 Proposicdes
simples e compostas. 3.2 Tabelas-verdade. 3.3 Equivaléncias. 3.4 Leis de De Morgan. 3.5 Diagramas légicos. 4 Légica de primeira ordem. 5 Principios de contagem e probabilidade. 6
Operagdes com conjuntos. 7 Raciocinio 16gico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.

1.3 NOGOES DE INFORMATICA E DO SISTEMA ELETRONICO DE INFORMAGOES — SEI (EXCETO PARA OS EMPREGOS PUBLICOS ANALISTA DE SISTEMAS NiVEL
SUPERIOR/INFRAESTRUTURA E ANALISTA DE SISTEMAS NiVEL SUPERIOR/MANUTENGAO/SUSTENTAGAO): 1 Conceitos bésicos e modos de utilizagio de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de informética: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software, instalagéo de periféricos. 2 Edigéo de textos, planilhas e apresentagdes
(ambiente Microsoft Office, versdes 2010, 2013 e 365). 3 Nogdes de sistema operacional (ambiente Windows, versdes 7, 8 e 10). 4 Redes de computadores: conceitos basicos, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. 5 Programas de navegagdo: Mozilla Firefox e Google Chrome. 6 Programa de correio eletronico: MS Outlook. 7 Sitios de busca e
pesquisa na Internet. 8 Conceitos de organizagéo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. 9 Seguranca da informagao: procedimentos de seguranca. 10 Nocdes de
virus, Worms e pragas virtuais. 11 Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.). 12 Procedimentos de backup. 13 Decreto Distrital n° 36.756/2015 e suas ateragdes
(Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI).

1.4 LINGUA INGLESA (SOMENTE PARA OS EMPREGOS PUBLICOS ANALISTA DE SISTEMAS NIVEL SUPERIOR/INFRAESTRUTURA E ANALISTA DE SISTEMAS NIVEL
SUPERIOR/MANUTENGAO/SUSTENTACAO):1 Compreensio de textos escritos em lingua inglesa. 2 Itens gramaticais relevantes para compreensio dos contelidos semanticos. 2
Interpretacéo de textos de manuais técnicos, gramética; substantivos; artigos; adjetivos; pronomes; verbos; auxiliares modais, advérbios; preposicdes e conjuncdes. 3 Interpretago de textos
de manuais técnicos.

1.5 CONHECIMENTOS DO DISTRITO FEDERAL E POLITICA PARA MULHERES:1 Dominio de tépicos atuais e relevantes acerca da realidade étnica, social, histdrica, geogréfica,
cultural, politica e econdmica do Distrito Federal e da Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE) (Lei Complementar Federal n° 94/1998 e Decreto Federal
n° 7.469/2011). 2 Plano Distrital de Politica para Mulheres (2020-2023).

2 CONHECIMENTOS COMPLEMENTARES

2.1 LEGISLAGAO: 1 Lei Organica do Distrito Federal (Titulo | — Dos Fundamentos da Organizag&o dos Poderes e do Distrito Federal. Titulo || — Da Organizaggo do Distrito Federal.
Titulo 11l — Da Organizaggo dos Poderes. Titulo VI — Da Ordem Socia e do meio ambiente). 2 Lei Complementar n° 840/2011 e suas alteracdes (Titulo | — Das Disposigoes Preliminares.
Titulo I — Dos Cargos Publicos e das Funcdes de Confianga. Titulo V — Dos Deveres. Titulo VI — Do Regime Disciplinar. Titulo VII — Dos Processos de Apuragéo de Infrago Disciplinar).
3 Lei n°10.741/2003 (Titulo | - Disposi¢des Preliminares. Titulo |1 - Dos Direitos Fundamentais). 4 Lei n° 5.861/1972. 5 Cédigo de ética de conduta profissional da NOVACAP. 6 Estatuto
Social daNOVACAP. 7 Normas gerais para cessao dos empregados da NOVACAP. 8 Regimento Interno da NOVACAP. 9 Regulamento vigente da Novacap de Licitacdes e Contratos. 10
Lei n°13.303/2016.

3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

3.1 TECNICO ADMINISTRATIVO (CODIGO 200):1 Nogdes de Administracdo Geral e Plblica: 1.1 Caracteristicas bésicas das organizagdes formais modernas: tipos de estrutura
organizacional; natureza; finalidades 1.2 Processo organizaciona: plangjamento; direcéo; comunicagdo; controle; e avaiago. 1.3 Gestdo de processos. 1.4 Gestéo da qualidade. 1.5 Nogbes
de gestéo de pessoas. 1.5.1 Conceitos, importancia, atribuigdes bésicas e objetivos, politicas. 1.5.2 Comportamento organizacional: relages individuo/organizagdo, motivagéo,
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lideranca. 1.6 Nogdes de administragdo de recursos materiais. 1.6.1 Classificacdo de materiais. 1.6.2 Tipos de classificagdo. 1.6.3 Gestdo de estoques. 1.6.4 Recebimento e armazenagem.
1.6.5 Entrada. 1.6.6 Conferéncia. 1.6.7 Critérios e técnicas de armazenagem. 1.7 Nogdes de arquivologia. 1.7.1 Conceitos fundamentais de arquivologia. 1.7.2 Gerenciamento da informag&o
e a gestdo de documentos. 1.7.3 Diagndsticos. 1.7.4 Arquivos correntes e intermedidrio. 1.7.5 Protocolos. 1.7.6 Avaliagdo de documentos. 1.7.7 Arquivos permanentes. 1.7.8 Tipologias
documentais e suportes fisicos. 1.8 Trabalho em equipe: personalidade e relacionamento; eficacia no comportamento interpessoal. 1.9 Postura profissional e relages interpessoais. 1.10
Comunicagdo. Exceléncia nos servigos publicos. 1.11 Lei n® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos). 2 Nogdes de Contabilidade: 2.1 Conceitos, finalidade e objetivos.
2.2 Principios de Contabilidade. 2.3 Patriménio: formagéo; composi¢ao; Ativo, Passivo e Patrimdnio Liquido; Fatos contdbeis. 2.4 Variagbes Patrimoniais - receita e despesas: conceito,
classificagdes, regime de contabilizagdo. 2.5 Langamentos contédbeis: débito e crédito. 2.6 Contas: classificagéo, funcéo e funcionamento; Plano de Contas, Escrituragdo dos principais fatos;
Baancete de Verificagdo. 2.7 Estrutura e Elaboragdio das Demonstragdes Contébeis: Balango Patrimonial, Demonstragdo do Resultado. 2.8 Depreciagdo; Provisdes. 2.9 Operages
Financeiras: aplicagdes financeiras, empréstimos e financiamentos, operacdes com duplicatas. 2.10 Nogdes contabilidade trabahista 2.10.1 Sistemas e céculos de folha de pagamento e
encargos sociais. 3 Nogdes de Fungdes administrativas: 3.1 Plangjamento, organizagdo, direcdo e controle. 3.2 Nogbes de Administracdo Financeira, Administragdo de Pessoas e
Administragéo de Materiais. 3.3 NogBes de Procedimentos Administrativos e Manuais Administrativos. 3.4 Nogdes de Organizacéo e Métodos. 4 Nocdes de Contratos administrativos: 4.1
Conceito. 4.2 Instrumentos contratuais. 4.3 Caracteristicas. 4.4 Clausulas essenciais. 4.5 Alteracéo do contrato. 4.6 Regjuste, reviso e repactuagéo. 4.7 Extingéo do contrato. 4.8 Garantias.
4.9 Sangdes e Penalidades. 4.10 Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP.

3.2 TECNICO AGRICOLA (CODIGO 300): 1 Conhecimentos técnicos: 1.1 Ecologia Florestal: Fatores que influenciam o crescimento das arvores. A floresta como um ecossistema. As
fungBes da floresta. Influéncia do homem sobre o ecossistema. Importancia das Areas Naturais Protegidas. As Areas Naturais Protegidas do Brasil. 1.2 Silvicultura: A importancia das
florestas. As condigBes ecol 6gicas da floresta. Florestas e formagdes semelhantes. Formas de floresta. Implantagdo e manutencao de reflorestamentos. Tratamentos silviculturais. 1.3 Mangjo
Florestal: Recuperac8o de éareas degradadas. Enriquecimento/adensamento florestal. Podas de conducdo. Equipamentos de poda. 1.4 Inventério Florestal: Determinagdo do volume de
madeira de &rvores em pé e abatidas. Instrumentos para medicéo de altura e diametro de arvores. Métodos de amostragem para levantamento de dados de florestas nativas. 1.5 Viveiros
Florestais: Tipos de viveiro. Coleta, beneficiamento e armazenamento de sementes. Produg&o de mudas. Controle de ervas daninhas. Doengas e pragas de viveiros florestais. 1.6 Solo e
Conservacdo: Solo e Sitio. Manejo e conservagdo do solo. Tipos de erosdo. Fatores que causam erosdo. Efeitos da erosdo. Métodos preventivos de controle da erosdo. Construgéo e
manuteng&o de estradas. Préticas conservacionistas. Propriedades fisicas, quimicas e bioldgicas do solo. Fertilidade do solo (adubagéo quimica e organica). 1.7 Protegdo Florestal: Agentes
abidticos. Incéndios florestais. Classificagdo de incéndios florestais. Propagacdo de incéndios florestais. Efeitos de incéndios florestais. Prevengdo de incéndios. Combate a incéndios
florestais. indices de perigo de incéndios. Técnicas preventivas. Agentes atmosféricos (vento, geadas, secas, calor, poluicdo do ar). 1.8 Agentes hidticos: Fitopatologia florestal. Parasitas
vegetais e ervas daninhas. Entomologia florestal. Legislagéo Florestal: 1.9 A conservagdo da natureza e a legislagdo florestal. Legislagéo basica. Legislagdo complementar. Cédigo florestal.
Lei de Crimes Ambientais. 1.10 Sistemas Agrossilviculturais. Aspectos gerais de sistemas agroflorestais. Silvicultura e sua integragdo com outros usos da terra. Implantagdo de sistemas
agroflorestais. Espécies utilizadas em sistemas agroflorestais. Educagdo Ambiental: Nogdes gerais de educagéio ambiental (documentos planetérios). 1.11 Gestdo de Bacia Hidrogréfica:
Conceitos de gestdo territorial e bacia hidrogréfica. 1.12 Paisagismo e Arborizagdo Urbana. Solos, classificagdo de plantas, manejo de gramados, espécies para forracdo, arbustos,
trepadeiras, arvores utilizadas no paisagismo, plantas de interior, técnicas de confecgdo de vasos, principais pragas e doengas de plantas ornamentais, técnicas de poda, equipamentos de
poda, equipamentos de seguranca. 1.13 Préticas Conservacionistas de Agua e Solo, Legislagdo Ambiental Brasileira, Codigo Florestal Brasileiro.

3.2 TECNICO EM EDIFICAGOES (CODIGO 301):1 Conhecimentos técnicos: 1.1 Padronizagéo do desenho e normas técnicas vigentes: vocabul &rio técnico e convengdes gréficas, plantas,
cortes, fachadas, detalhamento, cotagem, projetos de reforma, célculo e detalhamento de escadas, rampas e coberturas, projetos de restaurag@o. 1.2 NogOes bésicas de projetos
complementares: manutencéo predial, projeto estrutural; projetos de instalagdes hidréaulicas, sanitérias e drenagem de éguas pluviais; projeto de instalagdes elétricas, eletronicas e telefonia;
projeto de instalagbes mecanicas e utilidades; projeto de prevencdo e combate a incéndio; sistemas de prevencdo de descargas atmosféricas; compatibilizacdo de projetos; instalactes
especiais (telecomunicacdes, alarmes e luminotécnica). 1.3 Levantamentos: cadastral, estrutural. 1.4 Topografia: nogdes de poligonais, curvas de nivel. 1.5 Tecnologia das construgdes:
sistemas construtivos, materiais de construcdo. 1.6 Acessibilidade. 1.6.1 Conceito de desenho universal; normas e legislagio sobre acessibilidade (ABNT-NBR 9050 e Decreto n®
5.296/2004). 1.7 Nogdes de seguranca do trabalho. 1.8 Acompanhamento de obras. 1.9 Orgamento de obras: levantamento de quantitativos, pesquisas e composigdes de custos, planilhas,
cronograma fisico-financeiro. 1.10 Nogdes de AutoCAD.

3.3 TECNICO EM SEGURANGA TRABALHO (CODIGO 302): 1 Conhecimentos técnicos: 1.1 Introdugéo a salide e seguranca do trabalho. 1.1.1 Saride e seguranga: conceitos. 1.1.2
Orgéos e campanhas de seguranga. 1.1.3 Inspegdes de seguranca. 1.1.4 Politica de salide e seguranga nas empresas. 1.2 Legislacdo e drgéos de seguranca e salide do trabalho. 1.2.1
Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT): Decreto-Lei n° 5.452/1943 e suas alteragdes e Lei n° 6.514/1977. 1.2.2 Normas regulamentadoras (NR) do Ministério do Trabalho. 1.2.3 Portaria
n° 3.214/1978. 1.2.4 Lei n° 8.213/1991 e suas alteragdes. 1.2.5 Ministério do Trabalho e unidades descentralizadas. 1.2.6 Normas da ABNT. 1.3 Acidentes de trabalho. 1.3.1 Conceito,
causas, consequéncias, custos e estatisticas. 1.4 Doengas ocupacionais. 1.4.1 Doengas do trabalho e doengas profissionais - causas e prevengdo. 1.5 Higiene e medicina do trabalho. 1.5.1
Conceitos e aplicagdo. 1.5.2 Riscos ambientais. 1.5.3 Equipamentos de medicéo. 1.5.4 Programa de Prevenggo de Riscos Ambientais (PPRA). 1.5.5 Programa de Controle Médico de Salide
Ocupacional (PCMSO0). 1.5.6 Nogdes de doengas transmissiveis. 1.5.7 Toxicologia. 1.6 Nogdes de meio ambiente e saneamento. 1.6.1 Conceitos de meio ambiente e saneamento do meio.
1.6.2 Preservagé@o do meio ambiente e degradagdo ambiental. 1.7 Ergonomia. 1.7.1 Conceito, classificagdo e aplicagdo. 1.8 Prevencdo e combate a incéndios. 1.8.1 Propriedades fisico-
quimicas do fogo. 1.8.2 Classificagdo de incéndios. 1.8.3 Causas de incéndios. 1.8.4 Equipamentos de detec¢do e combate a incéndios. 1.8.5 Brigadas de incéndios. 1.9 Equipamentos de
protecéo. 1.9.1 Equipamento de proteg&o individual (EPI). 1.9.2 Equipamento de protecéo coletiva (EPC). 1.10 Comisséo Interna de Prevenc&o de Acidentes (CIPA). 1.10.1 Objetivos e
atribuicdes. 1.10.2 Constitui¢&o, treinamento e funcionamento. 1.10.3 Processo eleitoral e dimensionamento. 1.10.4 Mapeamento de riscos ambientais. 1.11 Servico Especiaizado de
Seguranga e Medicina do trabalho (SESMT). 1.11.1 Dimensionamento e atribui¢des. 1.11.2 Funcionamento do SESMT nas empresas. 1.12 Nogdes de primeiros socorros. 1.12.1
Conceituacdo e procedimentos bésicos para primeiros socorros. 1.13 Nocdes de psicologia do trabalho. 1.13.1 Comportamentos, necessidades bésicas e relacionamento humano. 1.14
Nocdes de ventilagdo industrial. 1.14.1 Tipos de ventilaggo, finalidades e poluentes. 1.15 PGR - Programa de Gerenciamento de Risco. 1.16 Eventos no Esocia de STT - Salide e Seguranga
do Trabalho.

3.4 ADMINISTRADOR (CODIGO 400):1 Nogdes de Direito Administrativo: 1.1 NogBes de organizacio administrativa. 1.1.1 Centralizaggo, descentralizacdo, concentragio e
desconcentragdo. 1.1.2 Administracéo direta e indireta. 1.1.3 Autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. 1.2 Ato administrativo. 1.2.1 Conceito, requisitos,
atributos, classificag@o e espécies. 1.3 Agentes publicos: espécies e classificacdo; poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e fungdo plblica. 1.4 Poderes administrativos. 1.4.1
Hierédrquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 1.4.2 Uso e abuso do poder. 1.5 Licitag8o. 1.5.1 Principios. 1.5.2 Contratacdo direta: dispensa e inexigibilidade. 1.5.3 Modalidades. 1.5.4
Tipos. 1.5.5 Procedimento. 1.6 Contrato Administrativo. 1.6.1 Peculiaridades do contrato administrativo. 1.6.2 Aspectos formais do contrato administrativo. 1.6.3 Execugéo e inexecugéo do
contrato administrativo. 1.7 Controle da administragdo publica. 1.7.1 Controle exercido pela administragdo plblica. 1.7.2 Controle judicial. 1.7.3 Controle legislativo. 1.8 Responsabilidade
civil do Estado. 1.8.1 Responsabilidade civil do Estado no direito brasileiro. 1.8.1.1 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 1.8.1.2 Responsabilidade por omissdo do Estado. 1.8.2
Requisitos para a demonstragéo da responsabilidade do Estado. 1.8.3 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado. 1.9 Regime juridico-administrativo. 1.9.1 Conceito.
1.9.2 Principios expressos e implicitos da administracdo plblica. 1.10 Lei n° 9.784/1999 (processo administrativo no ambito da Administragdo Publica). 2 Administragdo Geral: 2.1
Evolugdo da administragdo. 2.1.1 Principais abordagens da administracdio (classica até contingencial). 2.1.2 Evolugdo da administragdo publica no Brasil (apés 1930); reformas
administrativas; a nova gestéo publica. 2.2 Processo administrativo. 2.2.1 Funcdes de administragdo: planejamento, organizaggo, diregéo e controle. 2.2.2 Processo de plangjamento. 2.2.2.1
Plangjamento estratégico: visao, missdo e andlise SWOT. 2.2.2.2 Andlise competitiva e estratégias genéricas. 2.2.2.3 Redes e aliangas. 2.2.2.4 Plangjamento tético. 2.2.2.5 Plangjamento
operacional. 2.2.2.6 Administracdo por objetivos. 2.2.2.7 Balanced scorecard. 2.2.2.8 Processo decisorio. 2.2.3 Organizagd. 2.2.3.1 Estrutura organizaciona. 2.2.3.2 Tipos de
departamentalizago: caracteristicas, vantagens e desvantagens de cada tipo. 2.2.3.3 Organizacdo informal. 2.2.3.4 Cultura organizacional. 2.2.4 Diregdo. 2.2.4.1 Motivagdo e lideranga.
2.2.4.2 Comunicaggo. 2.2.4.3 Descentralizag@o e delegag&o. 2.2.5 Controle. 2.2.5.1 Caracteristicas. 2.2.5.2 Tipos, vantagens e desvantagens. 2.2.5.3 Sistema de medi¢&o de desempenho
organizacional. 2.3 Gest&o de pessoas. 2.3.1 Equilibrio organizacional. 2.3.2 Objetivos, desafios e caracteristicas da gestdo de pessoas. 2.3.3 Recrutamento e selecéio de pessoas. 2.3.3.1
Objetivos e caracteristicas. 2.3.3.2 Principais tipos, caracteristicas, vantagens e desvantagens. 2.3.3.3 Principais técnicas de selecdo de pessoas: caracteristicas, vantagens e desvantagens.
2.3.4 Andlise e descricéo de cargos. 2.3.5 Capacitacao de pessoas. 2.3.6 Gestdo de desempenho. 2.4 Gestdo da qualidade e modelo de exceléncia gerencial. 2.4.1 Principais tedricos e suas
contribuigdes para a gestdo da qualidade. 2.4.2 Ferramentas de gestdo da qualidade. 2.4.3 Modelo de Exceléncia da Gestéio (MEG) da Fundagdo Nacional da Qualidade. 2.5 Gestéo de
projetos. 2.5.1 Elaboraco, andlise e avaliacdo de projetos. 2.5.2 Principais caracteristicas dos modelos de gest&o de projetos. 2.5.3 Projetos e suas etapas. 2.6 Gestao de processos. 2.6.1
Conceitos da abordagem por processos.
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2.6.2 Técnicas de mapeamento, andlise e melhoria de processos. 2.6.3 BPM. 2.6.4 Noges de estatistica aplicada ao controle e a melhoria de processos. 2.7 Legislagdo administrativa. 2.7.1
Administracgo direta, indireta e fundacional. 2.7.2 Atos administrativos. 2.7.3 Requisi¢go. 3 Administragdo orgamentéria e financeira:3.1 Orgamento publico. 3.1.1 Conceito 3.1.2 Técnicas
orcamentérias. 3.1.3 Principios orcamentérios. 3.1.4 Ciclo or¢amentério. 3.1.5 Processo orgamentério. 3.2 Programag@o e execugdo orcamentédria e financeira. 3.2.1 Descentralizagdo
orcamentdria e financeira. 3.2.2 Acompanhamento da execugéo. 3.2.3 Sistemas de informagdes. 3.2.4 Alteragdes orcamentérias. 3.3 Receita publica. 3.3.1 Conceito e classificagdes. 3.3.2
Estégios. 3.3.3 Fontes. 3.3.4 Divida ativa. 3.4 Despesa publica. 3.4.1 Conceito e classificacdes. 3.4.2 Estégios. 3.4.3 Restos a pagar. 3.4.4 Despesas de exercicios anteriores. 3.4.5 Divida
flutuante e fundada. 3.5.6 Suprimento de fundos. 3.5 Lei Complementar n°® 101/2000 e suas alteracOes (Lei de Responsabilidade Fiscal). 3.6 Lei n° 4.320/1964 e suas alteragdes.4
Administracdo de Recursos Materiais: 4.1 Classificagdo de materiais. 4.1.1 Atributos para classificagdo de materiais. 4.1.2 Tipos de classificagdo. 4.1.3 Metodologia de célculo da curva
ABC. 4.2 Gestdo de estoques. 4.3 Compras. 4.3.1 Organizag&o do setor de compras. 4.3.2 Etapas do processo. 4.3.3 Perfil do comprador. 4.3.4 Modalidades de compra. 4.3.5 Cadastro de
fornecedores. 4.4 Compras no setor publico. 4.5 Recebimento e armazenagem. 4.5.1 Entrada. 4.5.2 Conferéncia. 4.5.3 Objetivos da armazenagem. 4.5.4 Critérios e técnicas de
armazenagem. 4.5.5 Arranjo fisico (leiaute). 4.6 Distribuicdo de materiais. 4.6.1 Caracteristicas das modalidades de transporte. 4.6.2 Estrutura para distribuicdo. 4.7 Gestéo patrimonial.
4.7.1 Tombamento de bens. 4.7.2 Controle de bens. 4.7.3 Inventario. 4.7.4 Alienagdo de bens. 4.7.5 Alteragoes e baixa de bens. 5 Administraggio Publica:5.1 As reformas administrativas e a
redefinic&o do papel do Estado; reforma do servigo civil (mérito, flexibilidade e responsabilizacéo) e reforma do aparelho do Estado. 5.2 Administracdo Publica do modelo racional-legal ao
paradigma pés-burocrético; o Estado oligérquico e patrimonial, o Estado autoritdrio e burocrético, o Estado do bem-estar, o Estado regulador. 5.3 Caracteristicas basicas das organizacdes
formais modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de departamentalizag&o. 5.4 Processo organizacional: planejamento, direcdo, comunicag&o, controle e
avaiagdo. 5.5 Gestdo de processos. 5.6 Gestdo da qualidade. 5.7 Gestdo de projetos. 5.8 Plangjamento estratégico. 5.9 Exceléncia nos servicos publicos. 5.10 Empreendedorismo
governamental e novas liderangas no setor plblico. 5.11 Gestéo de resultados na produgéo de servigos publicos. 5.12 Convergéncias e diferencas entre a gestéo publica e a gestéo privada.
5.13 O paradigma do cliente na gestdo publica. 5.14 Processos participativos de gestéo publica. 5.14.1 Conselhos de gestdo, orcamento participativo, parceria entre governo e sociedade.
5.15 Governo eletronico; transparéncia da administragdo publica; controle socia e cidadania; accountability. 5.16 Gestdo por resultados na producdo de servigos publicos. 5.17
Comunicagéo na gestéo publica e gestéo de redes organizacionais. 5.18 Administragdo de compras e materiais. 5.18.1 Processos de compras governamentais e gerenciamento de materiais e
estoques. 5.19 Governabilidade e governanca; intermediacdo de interesses (clientelismo, corporativismo e neocorporativismo). 5.20 As politicas plblicas no Estado brasileiro
contemporaneo; descentralizagdo e democracia; participag&o, atores sociais e controle social; gestdo local, cidadania e equidade social. 5.21 Plangjamento e avaliagdo nas politicas publicas.
5.21.1 Conceitos bésicos de plangjamento. 5.21.2 Aspectos administrativos, técnicos, econdmicos e financeiros. 5.21.3 Formulag&o de programas e projetos. 5.21.4 Avaliag&o de programas
e projetos. 5.21.5 Tipos de avaliagdo. 5.21.6 Andlise custo-beneficio e andlise custo-efetividade. 5.22 Lei n° 12.527/2011 (Lei de acesso ainformagao). 5.23 Lei Complementar n® 131/2009
(Lei daTransparéncia).

3.5 ADVOGADO (CODIGO 401): 1 Direito Constitucional: 1.1 Constituicdo. 1.1.1 Conceito, objeto, elementos e classificagdes. 1.1.2 Supremacia da Constituigdo. 1.1.3
Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.1.4 Interpretacéo das normas constitucionais. 1.2 Poder constituinte. 1.2.1 Caracteristicas. 1.2.2 Poder constituinte originério. 1.2.3
Poder constituinte derivado. 1.3 Principios fundamentais. 1.4 Direitos e garantias fundamentais. 1.4.1 Direitos e deveres individuais e coletivos. 1.4.2Habeas corpus, mandado

de seguranca, mandado de injung&o e habeas data. 1.4.3 Direitos sociais. 1.4.4 Nacionalidade. 1.4.5 Direitos politicos. 4.6 Partidos politicos. 1.5 Organizag&o do Estado. 1.5.1
Organizacéo politico-administrativa. 1.5.2 Estado federal brasileiro. 1.5.3 A Unido. 1.5.4 Estados federados. 1.5.5 Municipios. 1.5.6 O Distrito Federal. 1.5.7 Territorios. 1.6
Administragdo Publica. 1.6.1 Disposigdes gerais. 1.6.2 Servidores publicos. 1.6.3 Militares dos estados, do Distrito Federal e dos territérios. 1.7 Organizagdo dos poderes no
Estado. 1.7.1 Mecanismos de freios e contrapesos. 1.7.2 Poder legislativo. 1.7.3 Poder executivo. 1.7.4 Poder judicidrio. 1.8 FuncOes essenciais a justica. 1.8.1 Ministério
Publico. 1.8.2 Advocacia Publica. 1.8.3 Advocacia e Defensoria Plblica. 1.9 Controle da constitucionalidade. 1.9.1 Sistemas gerais e sistema brasileiro. 1.9.2 Controle
incidental ou concreto. 1.9.3 Controle abstrato de constitucionalidade. 1.9.4 Examein abstractuda constitucionalidade de proposi¢@es legislativas. 1.9.5 Ag&o declaratéria de

constitucionalidade. 1.9.6 Acéo direta de inconstitucionalidade. 1.9.7 Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 1.9.8 Acgao direta de inconstitucionalidade por
omissdo. 1.9.9 Acdo direta de inconstitucionalidade interventiva. 1.10 Defesa do Estado e das instituigdes democréticas. 1.11 Sistema Tributério Nacional. 1.11.1 Principios
gerais. 1.11.2 Limitag6es do poder de tributar. 1.11.3 Impostos da Uni&o, dos estados e dos municipios. 1.11.4 Reparticéo das receitas tributérias. 1.12 Finangas publicas. 1.12.1
Normas gerais. 1.12.2 Orgamentos. 1.13 Ordem econdmica e financeira. 1.13.1 Principios gerais da atividade econdmica. 1.14 Ordem social. 2 Direito Administrativo:2.1
Introducéo ao direito administrativo. 2.1.1 Origem, natureza juridica e objeto do direito administrativo. 2.1.2 Os diferentes critérios adotados para a conceituagdo do direito
administrativo. 2.1.3 Fontes do direito administrativo. 2.2 Administragdo Pablica. 2.2.1 Administragdo publica em sentido amplo e em sentido estrito. 2.2.2 Administragéo
publica em sentido objetivo e em sentido subjetivo. 2.3 Regime juridico-administrativo. 2.3.1 Conceito. 2.3.2 Contelido: supremacia do interesse publico sobre o privado e
indisponibilidade, pela Administragdo, dos interesses plbicos. 2.3.3 Principios expressos e implicitos da administragdo publica. 2.3.4 Jurisprudéncia aplicada dos tribunais
superiores. 2.4 Organizagdo administrativa. 2.4.1 Centralizag8o, descentralizacéo, concentracéo e desconcentragdo. 2.4.2 Administragdo direta. 2.4.3 Administragdo indireta. 2.5
Atos administrativos. 2.5.1 Conceito. 2.5.2 Fatos da administragdo, atos da administracdo e atos administrativos. 2.5.3 Requisitos ou elementos. 2.5.4 Atributos. 2.5.5
Classificagdo. 2.5.6 Atos administrativos em espécie. 2.5.7 O siléncio no direito administrativo. 2.5.8 Extingdo dos atos administrativos: Revogagéo, anulagéo e cassagéo. 2.5.9
Convalidagdo. 2.5.10 Vinculagdo e discricionariedade. 2.5.11 Atos administrativos nulos, anuléveis e inexistentes. 2.5.12 Decadéncia administrativa. 2.6 Processo
administrativo. 2.6.1 Disposi¢des doutrindrias aplicaveis. 2.7 Poderes e deveres da Administragdo Plblica. 2.7.1 Poder regulamentar. 2.7.2 Poder hierérquico. 2.7.3 Poder
disciplinar. 2.7.4 Poder de policia. 2.7.5 Dever de agir. 2.7.6 Dever de eficiéncia. 2.7.7 Dever de probidade. 2.7.8 Dever de prestagdo de contas. 2.7.9 Uso e abuso do poder. 2.8
LicitagBes: 2.8.1 conceito; objeto; finalidades; principios; obrigatoriedade; dispensa; inexigibilidade; vedagdo; modalidades; procedimentos; fases; revogacgdo; invalidagéo;
desisténcia; e controle. 2.9 Contratos administrativos. 2.9.1 Legislacdo pertinente. 2.9.1.1 Lei n° 14.133/2021. 2.9.2 DisposicBes doutrindrias. 2.9.2.1 Conceito. 2.9.2.2
Caracteristicas. 2.9.2.3 Vigéncia. 2.9.2.4 Alteracfes contratuais. 2.9.2.5 Execucdo, inexecugdo e rescisdo. 2.9.2.6 Convénios e instrumentos congéneres. 2.10 Controle da
administragdo publica. 2.10.1 Conceito. 2.10.2 Classificagdo das formas de controle. 2.10.2.1 Conforme a origem. 2.10.2.2 Conforme o momento a ser exercido. 2.10.2.3
Conforme a amplitude. 2.10.3 Controle exercido pela administracdo publica. 2.10.4 Controle legislativo. 2.10.5 Controle judicial. 2.10.6 Jurisprudéncia aplicada dos tribunais
superiores. 2.11 Agentes plblicos. 2.11.1 Legislagdo pertinente. 2.11.2 Disposi¢des constitucionais aplicaveis. 2.11.3 Disposi¢Oes doutrindrias. 2.11.3.1 Conceito. 2.11.3.2
Espécies. 2.11.3.3 Cargo, emprego e fungéo publica. 2.11.3.4 Provimento. 2.11.3.5 Vacancia. 2.11.3.6 Efetividade, estabilidade e vitaliciedade. 2.11.3.7 Remuneraggo. 2.11.3.8
Direitos e deveres. 2.11.3.9 Responsabilidade. 2.11.3.10 Processo administrativo disciplinar. 2.12 Jurisprudéncia aplicada dos tribunais superiores. 2.13 Responsabilidade civil
do Estado. 2.13.1 Evolucdo histérica. 2.13.2 Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade patrimonial do Estado. 2.13.3 Responsabilidade civil do Estado no direito
brasileiro. 2.13.3.1 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 2.13.3.2 Responsabilidade por omissdo do Estado. 2.13.4 Requisitos para a demonstracéo da responsabilidade
do Estado. 2.13.5 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado. 2.13.6 Reparagdo do dano. 2.13.7 Direito de regresso. 2.13.8 Responsabilidade priméria e
subsididria. 2.13.9 Responsabilidade do Estado por atos legislativos. 2.13.10 Responsabilidade do Estado por atos judiciais. 3 Direito Civil: 3.1 Lei de introdugéo as normas do
direito brasileiro. 3.1.1 Vigéncia, aplicacgéo, obrigatoriedade, interpretagdo e integragéo das leis. 3.1.2 Conflito das leis no tempo. 3.1.3 Eficécia das leis no espago. 3.2 Pessoas
naturais. 3.2.1 Conceito. 3.2.2 Inicio da pessoa natural. 3.2.3 Personalidade. 3.2.4 Capacidade. 3.2.5 Direitos da personalidade. 3.2.6 Nome civil. 3.2.7 Estado civil. 3.2.8
Domicilio. 3.2.9 Auséncia. 3.3 Pessoas juridicas. 3.3.1 Disposi¢des Gerais. 3.3.2 Conceito e Elementos Caracterizadores. 3.3.3 Constituiggo. 3.3.4 Extingdo. 3.3.5 Capacidade e
direitos da personalidade. 3.3.6 Domicilio. 3.3.7 Sociedades de fato. 3.3.8 Associagdes. 3.3.9 Sociedades. 3.3.10 Fundagdes. 3.3.11 Grupos despersonalizados. 3.3.12
Desconsideracéo da personalidade juridica. 3.3.13 Responsabilidade da pessoa juridica e dos socios. 3.4 Bens. 3.4.1 Diferentes classes. 3.4.2 Bens Corpdreos e incorpdreos.
3.4.3 Bens no comércio e fora do comércio. 3.5 Fato juridico. 3.6 Negécio juridico. 3.6.1 Disposi¢des gerais. 3.6.2 Classificagdo e interpretagdo. 3.6.3 Elementos. 3.6.4
Representagdo. 3.6.5 Condicéo, termo e encargo. 3.6.6 Defeitos do negécio juridico. 3.6.7 Existéncia, eficécia, validade, invalidade e nulidade do negdcio juridico. 3.6.8
Simulagdo. 3.7 Atos juridicos licitos e ilicitos. 3.8 Prescricdo e decadéncia. 3.9 Prova do fato juridico. 3.10 Obrigagfes. 3.10.1 Caracteristicas. 3.10.2 Elementos 3.10.3
Principios. 3.10.4 Boa-fé. 3.10.5 Obrigagdo complexa (a obrigagdo como um processo). 3.10.6 Obrigagdes de dar. 3.10.7 Obrigacdes de fazer e de nédo fazer. 3.10.8 Obrigacdes
aternativas e facultativas. 3.10.9 Obrigacdes divisiveis e indivisiveis. 3.10.10 Obrigagdes solidarias. 3.10.11 Obrigaces civis e naturais, de meio, de resultado e de garantia.
3.10.12 Obrigagdes de execugdo instantanea, diferida e continuada. 3.10.13 Obrigagdes puras e simples, condicionais, a termo e modais. 3.10.14 Obrigacdes liquidas e iliquidas.
3.10.15 Obrigagdes principais e acessorias. 3.10.16 Transmissdo das obrigagdes. 3.10.17 Adimplemento e exting&o das obrigacdes. 3.10.18 Inadimplemento das obrigagdes. 3.11
Contratos. 3.11.1 Principios. 3.11.2 Classificagdo. 3.11.3 Contratos em geral. 3.11.4 DisposicOes gerais. 3.11.5 Interpretagdo. 3.11.6 Extincdo. 3.11.7 Espécies de contratos
regulados no Cédigo Civil. 3.12 Atos unilaterais. 3.13 Lei n° 8.245/1991 e alteragdes (locacdo de imoveis urbanos e alteragdes). 3.13.1 Locagdo em geral, sublocagdes, aluguel,
deveres do locador e do locatério, direito de preferéncia, benfeitorias, garantias locaticias, penalidades civis, nulidades, locagdo néo residencial. 4 Direito Processual Civil: 4.1
Lei n° 13.105/2015 — Novo Cédigo de Processo Civil. 4.1.1 Normas processuais civis. 4.1.2 Fungao jurisdicional. 4.1.3 Ag&o. 4.1.4 Pressupostos processuais. 4.1.5 Precluséo.
4.1.6 Sujeitos do processo. 4.1.7 Litisconsorcio. 4.1.8 Intervencdo de terceiros. 4.1.9 Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. 4.1.10 Ministério Pablico. 4.1.11 Advocacia
Publica. 4.1.12 Defensoria Publica. 4.1.13 Atos processuais. 4.1.14 Tutela provisoria. 4.1.15 Formagao, suspenséo e extingéo do processo. 4.1.16 Processo de conhecimento e do
cumprimento de sentenca. 4.1.17 Procedimentos Especiais. 4.1.18 Procedimentos de jurisdigéo voluntéria. 4.1.19 Processos de execugao. 4.1.20 Processos nos tribunais e meios
de impugnagdo das decisdes judiciais. 4.2 Mandado de seguranga. 5 Direito Tributério: 5.1 Lei ne, 6830/80.
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5.2 Obrigagdo Tributéria: Conceito, natureza juridica, fato gerador da obrigag&o principal, fato gerador da obrigacéo acessoria, fato gerador e hip6tese de incidéncia, sujeito ativo,
sujeito passivo, solidariedade, beneficio de ordem, efeitos da solidariedade, capacidade tributéria, domicilio tributério, responsabilidade tributéria, responsabilidade dos sucessores,
fusdo, transformagéo ou incorporagéo, continuagdo da atividade, responsabilidade de terceiros. 5.3 Crédito tributario: constituicéo do crédito tributério, langamento, critérios juridicos
no lancamento, modalidades de langcamento, revisdo do langamento, suspensdo do crédito tributério, extincdo do crédito tributério, pagamento, compensagdo, transagéo, remissao,
decadéncia, prescrigdo, conversdo de depésito em renda, pagamento antecipado, consignagdo em pagamento, exclusdo do crédito tributério, distingdo entre isengéo, ndo incidéncia e
imunidade, anistia. 5.4 Administragéo Tributéria: Fiscalizago, sigilo comercial, dever de informar e sigilo profissional, sigilo fiscal, auxilio da forca publica, excesso de exagéo,
Divida ativa, certiddes negativas 6 Direito do Trabalho: 6.1 Principios e fontes do direito do trabalho. 6.2 Direitos constitucionais dos trabalhadores (Art. 7° da Constituigdo Federal de
1988). 6.3 Relagdo de trabalho e relagdo de emprego. 6.3.1 Requisitos e distingdo. 6.4 Sujeitos do contrato de trabalhostricto sensu. 6.4.1 Empregado e empregador (conceito e
caracterizagdo). 6.4.2 Poderes do empregador no contrato de trabalho. 6.5 Contrato individual de trabalho. 5.1 Conceito, classificagdo e caracteristicas. 6.6 Alteragdo do contrato de
trabalho. 6.6.1 Alteragéo unilateral e bilateral. 6.6.2 Ojus variandi. 6.7 Suspenséo e interrupc&o do contrato de trabalho. 6.7.1 Caracterizag&o e disting&o. 6.8 Resciséo do contrato de
trabalho. 6.8.1 Justa causa. 6.8.2 Rescisgo indireta. 6.8.3 Dispensa arbitréria. 6.8.4 Culpa reciproca. 6.8.5 Indenizagdo. 6.9 Aviso prévio. 6.10 Estabilidade e garantias provisdrias de
emprego. 6.10.1 Formas de estabilidade. 6.10.2 Despedida e reintegragéo de empregado estével. 6.11 Duragéo do trabalho. 6.11.1 Jornada de trabalho. 6.11.2 Periodos de descanso.
6.11.3 Intervalo para repouso e alimentag&o. 6.11.4 Descanso semanal remunerado. 6.11.5 Trabalho noturno e trabalho extraordinério. 6.11.6 Sistema de compensagéo de horas. 6.12
Salério-minimo. 6.12.1 Irredutibilidade e garantia. 6.13 Férias. 6.13.1 Direito a férias e sua durag&o. 6.13.2 Concessdo e época das férias. 6.13.3 Remuneragdo e abono de férias. 6.14
Salério e remuneracéo. 6.14.1 Conceito e distingdes. 6.14.2 Composigéo do salério. 6.14.3 Modalidades de salério. 6.14.4 Formas e meios de pagamento do sal&rio. 6.14.5 130 salrio.
6.15 Equiparagdo salarial. 6.15.1 Principio da igualdade de salério. 6.15.2 Desvio de fungdo. 6.16 FGTS. 6.17 Prescricéo e decadéncia. 6.18 Atividades insalubres ou perigosas. 6.19
Proteg&o ao trabalho da mulher. 6.19.1 Estabilidade da gestante. 6.19.2 Licenca maternidade. 6.20 Direito coletivo do trabalho. 6.20.1 Convencéo n° 87 da OIT (liberdade sindical).
6.20.2 Organizagdo sindical. 6.20.3 Conceito de categoria. 6.20.4 Categoria diferenciada. 6.20.5 Convengdes e acordos coletivos de trabalho. 6.21 Direito de greve e servigos
essenciais. 6.22 Comissdes de conciliag&o prévia. 7 Direito Processual do Trabalho: 7.1 Procedimentos nos dissidios individuais. 7.1.1 Reclamag&o. 7.1.2Jus postulandi. 7.1.3 Revelia
7.1.4 Excegles. 7.1.5 Contestagdo. 7.1.6 Reconvengdo. 7.1.7 Partes e procuradores. 7.1.8 Audiéncia. 7.1.9 Conciliagdo. 7.1.10 Instrucdo e julgamento. 7.1.11 Justica gratuita. 7.2
Provas no processo do trabalho. 7.2.1 Interrogatérios. 7.2.2 Confissdo e consequéncias. 7.2.3 Documentos. 7.2.4 Oportunidade de juntada. 7.2.5 Prova técnica. 7.2.6 Sistemética da
realizacdo das pericias. 7.2.7 Testemunhas. 7.3 Recursos no processo do trabalho. 7.3.1 Disposi¢Oes gerais. 7.4 Processos de execugdo. 7.4.1 Liquidagdo. 7.4.2 Modalidades da
execugdo. 7.4.3 Embargos do executado - impugnagéo do exequente. 7.5 Jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho. 7.5.1 Simulas e orientagGes jurisprudenciais. 7.6 Prescri¢do
e decadéncia no processo do trabalho. 7.7 Competéncia da justiga do trabalho. 7.8 Rito sumarissimo no dissidio individual. 7.9 Comissdo prévia de conciliagdo nos dissidios
individuais. 7.10 Ag&o rescisoria no processo do trabalho. 7.11 Mandado de seguranga. 7.11.1 Cabimento no processo do trabalho. 7.12 Dissidios coletivos. 8 Nogdes de Direito
Ambiental:1 Meio ambiente na Constituicao Federal de 1988. 2 Sustentabilidade. 3 Qualidade ambiental. 4 Principios do direito ambiental. 5 Dano ambiental. 9 Resolug&o n° 02/2015,
e suas alteragdes - Codigo de Etica e Disciplina da OAB.

3.6 ANALISTA DE SISTEMAS NiVEL SUPERIOR/INFRAESTRUTURA (CODIGO 402): 1 Arquitetura e Organizagdo de Computadores: 1.1 Organizagdo de sistemas de
computadores. 1.2 O sistema de computaggo. 1.3 Meméria principal. 1.4 Meméria cache. 1.5 Processadores — arquitetura. 1.6 Memoria secundéria. 1.7 Barramentos de entrada e
saida (E/S). 2 Sistemas Operacionais: 2.1 Estruturas dos Sistemas de Computag&o. 2.2 Estruturas do Sistema Operacional. 2.3 Gerenciamento de Processos. 2.4 Gerenciamento de
Meméria. 2.5 Meméria Virtual. 2.6 Sistema de Arquivos. 2.7 Sistemas de 1/0. 2.8 O Sistema GNU/Linux. 2.9 Windows. 3 Redes de Computadores: 3.1 Conceitos de redes de
computadores. 3.2 Arquitetura de redes. 3.3 Meios de Transmisséo. 3.4 Topologias de redes. 3.5 Modelo OSI. 3.6 Protocolo TCP/IP. 3.7 Equipamentos de rede. 3.8 Protocolos de
LAN. 3.9 Enderecamento IP. 3.10 Roteamento. 3.11 TCP, UDP, ICMP. 3.12 VLAN. 3.13 Interacéo Cliente-Servidor. 3.14 Sistema de Nomes de Dominios (DNS). 3.15 DHCP
(Dynamic Host Configuration Protocol). 3.16 Transmissgo de Arquivos. 3.17 Compartilhamento de Arquivos Remotos. 3.18 WWW (World Wide Web). 3.19 FTP (File Transfer
Protocol). 4 Hardware: 4.1 Introducéo ao Hardware do PC. 4.2 Processadores. 4.3 Barramentos. 4.4 Memérias. 4.5 Placas Mée. 4.6 Placas de Video. 4.7 Monitores de Video. 4.8
Armazenamento de dados. 4.9 Unidades de disco rigido. 4.10 Montagem de Micros. 4.11 Ventilagdo. 4.12 Alimentac&o. 4.13 Particéo e formatag8o. 5 Seguranca da Informagé&o:
5.1 Conceitos bésicos de seguranga da informagéo. 5.2 Politicas de seguranca. 5.3 Vulnerabilidades e ameacas. 6 Governanga de TI: 6.1 Gerenciamento de Servicos de Tl - ITIL.
6.2 Gerenciamento de projetos de Tl (PMBOK). 6.3 Gerenciamento de riscos em TI. 7 Administragéo de Banco de Dados: 7.1 Nogdes de banco de dados. 7.2 Conceitos bésicos e
definigdes. 7.3 Modelo Entidade Relacionamento. 7.4 Restrigdes de integridade; SQL (Structured Query Language). 8 Governanga de Dados: 8.1 Principios e conceitos da
governanga de dados. 8.2 LGPD. 9 Linguagens de Programacdo e Frameworks: 9.1 Linguagem de Programagdo Qlik. 9.2 Python. 9.3 Conceitos sobre Desenvolvimento Web:
HTMLS5, CSS, Javascript, XML, JSON. 10 Engenharia de Software: 10.1 Andlise e Projeto de Sistemas. 10.2 Linguagem de Modelagem Unificada (UML). 10.3 Andlise Orientada
a Objetos: diagrama de classes, diagrama de interag@o, pacotes e colaboraggo, diagrama de estados, diagrama de atividades. 11 Virtualizag@o e Cloud Computing: 11.1 Introducéo
a virtualizagdo. 11.2 Tecnologias de virtualizagdo (VMware, Hyper-V). 11.3 Implantacdo e gerenciamento de ambientes em nuvem. 12 Automatizagdo de Processos: 12.1
Automagd@o de tarefas e processos de infraestrutura. 12.2 Ferramentas de automacgdo (ex: Ansible, Puppet, Chef). 12.3 Desenvolvimento de scripts para automacdo. 13
Gerenciamento de Projetos de Infraestrutura de Tl: 13.1 Métodos e préticas de gestdo de projetos. 13.2 Planejamento e execugdo de projetos de infraestrutura de TI. 13.3
Avaliagdo de recursos e cronogramas. 14 Desenvolvimento de Politicas de Seguranga de Rede: 14.1 Elaboracéo de politicas de seguranga de rede. 14.2 Implementagdo de
diretrizes de seguranca. 14.3 Auditoria e revisdo de politicas de seguranca. 15 Andlise de Dados e Informagdes: 15.1 Dado, informag&o, conhecimento e inteligéncia. 15.2 Banco
de dados relacionais. 15.3 Metadados. 15.4 Tabelas, visoes (views) e indices. 15.5 Chaves e relacionamentos. 16 Business Intelligence e Analytics: 16.1 Arquitetura e andlise de
requisitos para sistemas analiticos. 16.2 Ferramentas ETL e OLAP. 16.3 Algebra relacional e SQL. 16.4 Banco de dados relacional em plataforma baixa (Oracle, SQL Server,
PostgreeSQL, MySQL). 16.5 Banco de dados NoSQL. 17 Modelagem de Dados: 17.1 Modelo entidade-relacionamento. 17.2 Linguagem de implementagéo banco de dados: banco
fisico, l6gico e conceitual. 17.3 Modelagem conceitual de dados. 17.4 Modelagem légica de dados. 17.5 DataWarehouse. 17.6 Data Lake. 18 Tratamento de Dados: 18.1
Normalizaggo numérica. 18.2 Discretizagdo. 18.3 Tratamento de dados ausentes. 18.4 Tratamento de outliers e agregacdes. 18.5 ETLX ELT.

3.7 ANALISTA DE SISTEMAS NiVEL SUPERIOR/MANUTENCAO/SUSTENTACAO (CODIGO 403):1 Arquitetura e Organizagdo de Computadores: 1.1 Organizagéo de
sistemas de computadores. 1.2 O sistema de computacdo. 1.3 Meméria principal. 1.4 Memdria cache. 1.5 Processadores — arquitetura. 1.6 Meméria secundéria. 1.7 Barramentos de
entrada e saida (E/S). 2 Sistemas Operacionais: 2.1 Estruturas dos Sistemas de Computacéo. 2.2 Estruturas do Sistema Operacional. 2.3 Gerenciamento de Processos. 2.4
Gerenciamento de Meméria. 2.5 Meméria Virtual. 2.6 Sistema de Arquivos. 2.7 Sistemas de 1/0. 2.8 O Sistema GNU/Linux. 2.9 Windows. 3 Redes de Computadores: 3.1
Conceitos de redes de computadores. 3.2 Arquitetura de redes. 3.3 Meios de Transmissdo. 3.4 Topologias de redes. 3.5 Modelo OSl. 3.6 Protocolo TCP/IP. 3.7 Equipamentos de
rede. 3.8 Protocolos de LAN. 3.9 Enderecamento |P. 3.10 Roteamento. 3.11 TCP, UDP, ICMP. 3.12 VLAN. 3.13 Interag&o Cliente-Servidor. 3.14 Sistema de Nomes de Dominios
(DNS). 3.15 DHCP (Dynamic Host Configuration Protocol). 3.16 Transmissdo de Arquivos. 3.17 Compartilhamento de Arquivos Remotos. 3.18 WWW (World Wide Web). 3.19
FTP (File Transfer Protocol). 4 Hardware: 4.1 Introducdo ao Hardware do PC. 4.2 Processadores. 4.3 Barramentos. 4.4 Memérias. 4.5 Placas Mée. 4.6 Placas de Video. 4.7
Monitores de Video. 4.8 Armazenamento de dados. 4.9 Unidades de disco rigido. 4.10 Montagem de Micros. 4.11 Ventilagdo. 4.12 Alimentagdo. 4.13 Particdo e formatag&o. 5
Seguranca da Informagéo: 5.1 Conceitos basicos de seguranga da informagcéo. 5.2 Politicas de seguranga. 5.3 VVulnerabilidades e ameagas. 6 Governanga de TI: 6.1 Gerenciamento
de Servigos de Tl - ITIL. 6.2 Gerenciamento de projetos de TI (PMBOK). 6.3 Gerenciamento de riscos em Tl. 7 Administragdo de Banco de Dados: 7.1 Nogdes de banco de dados.
7.2 Conceitos bésicos e definicdes. 7.3 Modelo Entidade Relacionamento. 7.4 Restri¢ces de integridade; SQL (Structured Query Language). 8 Governanga de Dados: 8.1
Principios e conceitos da governanca de dados. 8.2 LGPD. 9 Linguagens de Programacgo e Frameworks: 9.1 Linguagem de Programagdo Qlik. 9.2 Python. 9.3 Conceitos sobre
Desenvolvimento Web: HTML5, CSS, Javascript, XML, JSON. 10 Engenharia de Software: 10.1 Andlise e Projeto de Sistemas. 10.2 Linguagem de Modelagem Unificada (UML).
10.3 Andlise Orientada a Objetos: diagrama de classes, diagrama de interacéo, pacotes e colaboragédo, diagrama de estados, diagrama de atividades. 11 Suporte e Manutencéo de
Sistemas: 11.1 Resolugdo de incidentes de software e hardware. 11.2 Atualizagdo de sistemas operacionais e aplicativos. 11.3 Suporte técnico aos usuérios. 12 Gestdo de
Configuragdes e Mudangas: 12.1 Controle de configuragdes e versdes de software. 12.2 Gerenciamento de mudangas e atualizagdes de sistemas. 12.3 Avaliagdo e implementagédo
de mudangas. 13 Documentagéo e Gestdo do Conhecimento: 13.1 Elaboragdo de documentagéo técnica. 13.2 Gestdo de bases de conhecimento. 13.3 Treinamento e capacitagdo de
usuérios. 14 Melhoria Continua de Processos: 14.1 Andlise de tendéncias e proposta de melhorias. 14.2 Implementacéo de boas préticas de manutencéo e sustentagéo. 14.3
Monitoramento e otimizag@o de processos de suporte. 15 Implantacdo de AtualizacOes e Patches: 15.1 Avaliagdo de atualizacOes de software e patches de seguranga. 15.2
Planejamento e implementacéo de implantacdes. 15.3 Testes e validagéo pos-implantacdo. 16 Monitoramento e Performance: 16.1 Ferramentas de monitoramento de desempenho.
16.2 Andlise e otimizagao de recursos de hardware e software. 16.3 Identificagéo e resolucéo de gargalos de desempenho. 17 Backup e Recuperagdo de Dados: 17.1 Estratégias de
backup e recuperag@o. 17.2 Implementacdo e gerenciamento de backups. 17.3 Testes de restauragdo e recuperagdo de dados. 18 Manutengdo Preventiva e Corretiva: 18.1
Plangjamento e execugdo de atividades de manutenc@o preventiva. 18.2 Identificagdo e correcdo de falhas e problemas. 18.3 Agdes corretivas para garantir a integridade e
disponibilidade dos sistemas.
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3.8 ARQUITETO (CODIGO 404): 1 Arquitetura: 1.1 Teoria da histéria da arquitetura e urbanismo. 1.1.1 Evolugéo urbana. 1.1.2 Periodos da histéria da arquitetura e do urbanismo. 1.1.3
Patrimdnio cultural, ambiental e arquiteténico. 1.1.4 Conceitos fundamentais em arquitetura e urbanismo. 1.2 Representacéo, métodos e técnicas de desenho. 1.2.1 Tipos de representagéo do
projeto de arquitetura: NBR n° 16636-2:2017. 1.2.2 Desenho técnico: NBR 16861:2020, NBR 17068:2022, NBR 16752:2020, NBR n° 6.492:2021, NBR 17006:2021, NBR 17068:2022. 1.3
Planejamento e projeto urbano. 1.3.1 Uso do solo. 1.3.2 Gestdo urbana e instrumentos de gestdo: plano diretor, estudo e relatério de impacto ambiental (EIA/RIMA), licenciamento
ambiental, instrumentos econdmicos e administrativos. 1.3.4 Lei n°® 10.257/2001 (Estatuto das Cidades). 1.3.5 Dimensionamento e programagdo. 3.5.1 Equipamentos publicos e
comunitérios. 3.5.2 Mobili&rio urbano. 1.3.6 Sistemas de infraestrutura urbana. 1.3.6.1 Subsistema vi&rio: hierarquizago, dimensionamento, geometria e pavimentagdo. 1.3.6.2 Subsistema
de drenagem pluvial. 1.3.6.3 Subsistema de abastecimento de dgua. 1.3.6.4 Subsistema de esgotamento sanitério. 1.3.6.5 Subsistema de residuos solidos: coleta e destinago. 1.3.6.6
Subsistema energético. 1.3.6.7 Subsistema de comunicacdes. 1.3.7 Topografia. 1.3.7.1 NogOes de poligonais, curvas de nivel e movimento de terra. 1.3.7.2. Nogdes de sistema cartogréfico e
de georreferenciamento. 1.4 Sustentabilidade urbana. 1.4.1 Agenda Habitat e Agenda 21. 1.4.2 Sistemas de baixo impacto ambiental: cisternas, coletores solares, fotocélulas. 1.5
Comunicagdo visua no edificio e na cidade. 1.6 NBR n° 9.050:2015 (Acessibilidade). 1.7 Paisagismo. 1.7.1 Espagos livres: pragas e parques. 1.7.2 Espagos vinculados a edificagdo: jardins.
1.8 Projetos de arquitetura para edificios. 1.8.1 Programa de necessidades/fluxograma. 1.8.2 Implantagdo. 1.8.3 Programas complexos: circulages e areas restritas. 1.8.4 Modulagdo e
racionalizagdo da construgéo. 1.8.4.1 Concreto, ago e pré-moldados. 1.8.5 Divisdo espacia e leiaute de ambientes. 1.8.6 Ergonomia. 1.8.7 Conforto ambiental. 1.8.7.1 Conforto térmico.
1.8.7.1.1 Aspectos biocliméticos: clima, zona de conforto. 1.8.7.1.2 Insolaggo: uso da carta solar, desenho de brises. 1.8.7.1.3 Ventilagéo e exaustdo. 1.8.7.1.4 Absorcéo, transmisséo e
reflexd@o térmica 1.8.7.2 Conforto luminoso. 1.8.7.2.1 lluminag&o natural. 1.8.7.2.2 lluminaggo artificia. 1.8.7.3 Conforto acUstico. 1.8.7.3.1 Nogdes bésicas de aclstica: reverberag&o, eco,
reflexd@o, absorgdo e isolamento; intensidade sonora. 1.8.7.4 Auditérios. 1.8.7.4.1 Forma e volume (metro cubico de ar). 1.8.7.4.2 Visibilidade. 1.8.7.4.3 Revestimentos. 1.9 Leitura e
interpretacdo de projetos complementares para edificios. 1.9.1 Célculo estrutural. 1.9.1.1 Acgo. 1.9.1.2 Concreto. 1.9.1.3 Madeira 1.9.2 Instalagdes elétricas. 1.9.3 Instalagdes
hidrossanitérias. 1.9.4 Prevencéo contra incéndio. 1.9.4.1 Nogdes bésicas. 1.9.4.2 Saida de emergénciat NBR 9077:2001. 1.9.5 Elevadores. 1.9.6 Ar-condicionado. 1.9.7 Instalactes
especiais. 1.9.7.1 Alarmes e para-raios. 1.9.7.2 Telecomunicagdes/telefone. 1.9.7.3 Cabeamento estruturado de dados e voz. 1.10 Edificio: projeto de detalhamento. 1.10.1 Especificacdes e
caderno de encargos. 1.10.1.1 Sistema construtivo e estrutural. 1.10.1.2 Coberturas e impermesabilizagdes. 1.10.1.3 Vedagdes. 1.10.1.3.1 Alvenarias. 1.10.1.3.2 Esquadrias. 1.10.2 Pinturas e
revestimentos: especificagdes e quantitativos. 1.10.2.1 Piso, paredes e forro. 1.10.2.1.1 Revestimentos: ceramico, melaminico. 1.10.3 Detalhes executivos: representagéo, especificagéo e
cotagem. 1.10.3.1 Esquadrias: aco, auminio e madeira. 1.10.3.2 Escadas e corrimaos (dimensionamento). 1.11 Obra e fiscalizagdo. 1.11.1 Organizaggo e projeto do canteiro de obras. 1.11.2
Orcamento e cronograma fisico-financeiro. 1.11.3 Responsabilidade técnica 1.11.3 Acompanhamento e fiscalizagdo de obras e servigos. 1.12 Legislacdo profissional. 1.12.1 Lei n®
12.378/2010 e suas alteragdes. 2 Legislacdo Federal: 2.1 Lei n° 6.766/1979 (Parcelamento do solo urbano). 2.2 Lei n° 11.124/2005 (Sistema Nacional de Habitacéo de Interesse Social). 2.3
Lei n° 11.888/2008 (ATHIS) e suas ateragdes. 2.4 Lei n° 13.089/2015 (Estatuto da Metrépole). 2.5 Lei n° 10.098/2000 (Acessibilidade). 2.6 Lei n° 9.610/1998 (Diretos Autorais). 3
ResolugBes CAU/BR: 3.1 Resolugdo n° 18/2012 (Registros). 3.2 Resolugdo n® 21/2012 (Atribuiges). 3.3 Resolugdo n° 51/2013 (Atuagéo). 3.4 Resolugéo n° 52/2013 (Cédigo de Etica e
Disciplina). 3.5 Resolugéo n° 67/2013 (Direito Autoral). 3.6 Resolugéo n° 75/2014 (Responsabilidade Técnica). 3.7 Resolugéo n° 91/2014 (RRT). 3.8 Resolugéo n° 143/2017 (Processo Etico
Disciplinar). 3.9 Resolugéo n° 198/2020 (Fiscalizag&o).

3.9 CONTADOR (CODIGO 405): 1 Contabilidade Geral: 1.1 Pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contébeis (CPC). 1.2 Demonstragdes contébeis pela legislagio
societéria, pelos principios da contabilidade e pronunciamentos contdbeis do Comité de Pronunciamentos Contébeis (CPC). 1.2.1 Demonstragéo de fluxos de caixa (métodos direto
e indireto). 1.2.2 Balanco patrimonial. 1.2.3 Demonstrag&o do resultado do exercicio. 1.2.4 Demonstracdo das mutagdes do patrimonio liquido. 1.2.5 Demonstracéo do resultado
abrangente. 1.3 Mensuragéo do valor justo. 1.4 Investimentos em coligadas e controladas. 1.5 Anélise econdmico-financeira. 1.5.1 Indicadores de endividamento. 1.5.2 Indicadores
de estrutura de capitais. 1.5.3 Andlise vertical e horizontal. 2 Contabilidade Publica: 2.1 Conceituagéo, objeto e campo de aplicagéo. 2.2 Composigéo do patriménio publico. 2.2.1
Patrimoénio publico. 2.2.2 Ativo. 2.2.3 Passivo. 2.2.4 Patriménio liquido. 2.3 VariagBes patrimoniais. 2.3.1 Qualitativas e quantitativas. 2.3.2 Receita e despesa sob o enfoque
patrimonial. 2.3.3 Resultado patrimonial. 2.4 Mensuragéo de ativos. 2.4.1 Ativo imobilizado. 2.4.2 Ativo intangivel. 2.4.3 Reavaliacéo e reducdo ao valor recuperdvel. 2.4.4
Depreciacéo, amortizagd@o e exaustdo. 2.5 Mensuragéo de passivos. 5.1 Provisdes. 5.2 Passivos contingentes. 2.6 Sistema de custos no setor publico. 2.6.1 Aspectos legais do
sistema de custos. 2.6.2 Ambiente da informag&o de custos. 2.6.3 Caracteristicas da informacéo de custos. 2.6.4 Terminologia de custos. 2.7 Plano de Contas Aplicado ao Setor
Puablico. 2.8 Demonstragcdes Contébeis Aplicadas ao Setor Publico. 2.8.1 Balango orgamentério. 2.8.2 Balango financeiro. 2.8.3 Demonstracéo das variagdes patrimoniais. 2.8.4
Balanco patrimonial. 2.8.5 Demonstragéo de fluxos de caixa. 2.8.6 Demonstracéo das mutagdes do patriménio liquido. 2.8.7 Notas explicativas as demonstragoes contébeis. 2.8.8
Consolidagéo das demonstragdes contdbeis. 2.9 Despesa publica: conceito, estagios e classificagdes. 2.10 Receita publica: conceito, estagios e classificagdes. 2.11 Execucdo
orcamentéria e financeira. 2.12 MCASP 92 edicdo (Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 117/2021; Portaria Interministerial STN/SPREV/ME/MTP n° 119/2021; Portaria STN n°
1.131/2021). 2.13 Regime contdbil. 2.14 Andlise de balangos publicos. 3 Contabilidade Tributdria: Tributos (conceitos, espécies e elementos fundamentais); tributos nas
demonstragGes financeiras; composicéo da tributagdo sobre o consumo; lucro real, lucro presumido e lucro arbitrado; efeitos contébeis e fiscais sobre os estoques; tributagéo das
microempresas e empresas de pequeno porte; e plangjamento tributério. Finangas publicas: introducéo a andlise econdmica governamental. As falhas de mercado. As atribuicdes
econdmicas do Estado (segundo Musgrave). O Banco Central, a crise fiscal do Estado, o Sistema Previdenciério, o Sistema Tributério, as falhas de governo e a teoria da escolha
publica, a divida publica, a privatizag8o e as PPPs. 4 Legislacgo: Constituicao Federal de 1988” (Titulo I; Titulo Il - Capitulo I; Titulo Il - Capitulo VII; Titulo IV - Capitulo | -
Secdo 1X). Lei n° 4.320/1964 e suas alteragdes e legislacdo complementar. Lei n° 6.404/1976 e suas alteracdes e legislagdo complementar. Lei Complementar n® 101/2000 e suas
alteragdes. Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteragdes. Lei n° 11.941/2009 e suas alteracdes e legislagdo complementar. Lei n° 14.133/2021 e suas alteragdes e legislacéo
complementar.

3.10 ENGENHEIRO AGRIMENSOR (CODIGO 406): 1 Engenharia De Agrimensura: 1.1 Geodésia geométrica. 1.1.1 Conceitos introdutdrios. 1.1.2 Geometria do elipsoide. 1.1.3 Célculo
direto e inverso. 1.1.4 Sistemas de referéncia em uso e usados no Brasil. 1.1.5 Sistemas geocéntricos de referéncia. 1.1.6 Transformacéo coordenadas entre sistemas de referéncia. 1.1.7
Tipos de coordenadas e conversdes. 1.1.8 Geodésia tridimensional. 1.1.9 Altitudes. 1.2 Geodésia fisica. 1.2.1 Introdug&o a teoria do potencial. 1.2.2 Campo da gravidade normal. 1.2.3
Campo da gravidade terrestre. 1.2.4 ReducBes gravimétricas. 1.2.5 Determinago da gravidade. 1.2.6 Determinacdo gravimétrica das ondulagdes geodais. 1.2.7 Outros métodos para
determinac@o do geoide. 1.3 Ajustamento de observagBes. 1.3.1 Classificagdo dos erros. 1.3.2 Sistema de equagdes lineares e 0 M.M.Q. 1.3.3 Ajustamento de observagdes diretas. 1.3.4
Método dos parametros. 1.3.5 Variagdo de coordenadas. 1.3.6 Elipse dos erros. 1.3.7 Fotometria. 1.3.8 Atualizagdo cartogréfica por sensoriamento remoto. 1.3.9 Cartografia automatizada.
1.3.10 Cartas teméticas. 1.3.11 Levantamentos e atualizaggo cartogréfica (sede + UR). 1.4 Conceitos bésicos. 1.4.1 Geodésia e cartografia. 1.4.2 Sistemas de projegdo cartogréfica. 1.4.3
Cartografia digital. 1.4.4 Sensoriamento remoto e fotogrametria. 1.4.5 Modelagem digital do terreno. 1.4.6 Banco de dados e ferramentas de geoprocessamento. 1.4.7 Processamento digital
deimagens. 1.4.8 Interpretacdo visua e automética de imagens Opticas e de radar. 1.4.9 Posicionamento geodésico e reambulaggo. 1.4.10 Banco de dados. 1.5 Conceitos especificos. 1.5.1
Foto interpretacdo. 1.5.2 Levantamento aerofotogramétrico. 1.5.3 Fotogrametria analdgica. 1.5.4 Fotogrametria analitica. 1.5.5 Aerotriangulagdo. 1.5.6 Posicionamento geodésico e
reambulagdo. 1.5.7 Processamento digital de imagens. 1.5.8 Interpretacdo visual e automética de imagens 6ticas e de radar. 1.5.9 Estrutura e modelagem de dados e de metadados para
producdo cartogréfica digital e de sistemas de informagdo geogréfica (SIG). 1.5.10 Processos de produgdo cartogréfica digital (levantamentos/aquisicao de dados, compilacéo cartogréfica,
editoracdo cartogréfica e geracdo de originais por reproducéo eletronica). 1.6 Sistemas de geoinformagdes. 1.7 Geoprocessamento. 1.8 Cadastramento georreferenciado. 1.9 Topografia.
1.9.1 Coordenadas geogréficas. 1.9.2 Levantamentos topogréficos planimétricos e altimétricos. 1.10 Avaiacdo de imével rural. 1.11 Topografia, sistemas de informagdes geogréficas,
planimetria, atimetria, coordenadas topogréficas, SIRGAS 2000, locagdo de obras. 2 Nogdes de Fiscalizagdo: Fiscalizagdo de obras e servigos; ensaios de recebimento da obra;
acompanhamento da aplicacgo de recursos (medicdes, célculos de regjustamento, mudanca de data base, emissdo de fatura); documentacéo da obra: diérios, documentos de legalizagéo,
ARTS; recebimento (provisorio e definitivo).

3.11 ENGENHEIRO AGRONOMO (CODIGO 407):1Engenharia Agrondmica/Agronomiac 1 Administragio e economia rural. 1.1 Administragio e contabilidade agricolas. 1.2
Comercializagéo agricola. 1.3 Crédito rural, seguro agricola e programas de financiamento. 1.4 Elaborag&o e andlise de projetos. 1.5 Planejamento agropecuério. 2 Agrometeorologia. 2.1
Meteorologia béasica. 2.2 Climatologia aplicada a agricultura. 3 Armazenagem e processamento de sementes e gréos. 3.1 Beneficiamento. 3.2 Secagem e aeragdo. 3.3 Conservagdo e
armazenagem. 3.4 Caracteristicas e dimensionamento de unidades armazenadoras. 3.5 Principios e técnicas usados na cubagem de gréos armazenados. 4 Avaiagdo de iméveis rurais. 4.1
Normas técnicas. 4.2 Metodologias de avaliagao de imdveisrurais. 5 Botanica. 5.1 Morfologia e anatomia vegetal. 5.2 Taxonomia vegetal. 6 Construgdes rurais. 6.1 Materiais de construggo.
6.2 Estruturas de sustentag@o. 6.3 Plangjamento de instalagBes pecuérias. 6.4 Orgamento e custos de construgdes rurais. 7 Solos. 7.1 Quimica e fertilidade do solo. 7.2 Fisica do solo. 7.3
Geénese do solo. 7.4 Morfologia do solo. 7.5 Sistema brasileiro de classificago de solos. 7.6 Principais dominios pedol6gicos brasileiros. 7.7 Capacidade de uso da terra e conservagéo de
solos. 8 Entomologia. 8.1 Biologia e ecologia dos insetos e principios de sistemética. 8.2 Principais pragas de plantas cultivadas. 8.3 Métodos de controle de pragas e tecnologia de aplicacdo
de defensivos. 8.4 Inseticidas. 9 Fisiologia vegetal. 9.1 Agua no sistema solo-planta-atmosfera. 9.2 Fotossintese e respiragéo. 9.3 Absorgao e translocagéo de solutos organicos e inorganicos.
94 Efeitos da temperaura e da luz na planta 95 Reguladores de crescimento. 9.6 Germinagdo e dorméncia de sementes. 9.7
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Fisiologia de pos-colheita. 10 Fitopatologia. 10.1 Conceitos bésicos. histérico, sintomas, agentes fitopatogénicos, patogénese, epidemiologia. 10.2 Principios gerais de controle. 10.3
Principais doencas de plantas e métodos de controle. 10.4 Fungicidas, nematicidas e bactericidas. 11 Principais culturas agricolas brasileiras: gréos, fibras, fruteiras, olericolas,
matériasprimas industriai's;, aspectos econdmicos; caracteristicas botanicas e agrondmicas; exigéncias edafocliméticas; técnicas de cultivo; pés-colheita e comercializagdo. 12 Tecnologia de
sementes. 13 Silvicultura: aspectos econdmicos; técnicas de produgéo. 14 Hidrologia e hidraulica agricolas. 14.1 Elementos de hidrologia e principios gerais de hidrostética e hidrodinamica.
14.2 Captagdo e condugdo de &gua. 14.3 Méquinas hidréulicas. 14.4 Projetos de barragens de terra; canais; sistemas de recalque e reservatérios de dgua na &rea rural. 14.5 Métodos de
irrigagéo. 14.6 Projetos de irrigagdo e drenagem. 14.7 Manejo da irrigagdo. 14.8 Lei n° 12.787/2013 (Politica Nacional de Irrigacdo). 15 Preservacdo, conservagéo e mangjo de recursos
naturais renovéveis. 15.1 Nogdes de ecologia. 15.2 Poluigdo em agroecossistemas. 15.3 Recuperagéo de éreas degradadas. 15.4 Manejo de bacias hidrogréficas. 16 Melhoramento genético
de plantas. 16.1 Nogdes de melhoramento genético vegetal. 16.2 Métodos e técnicas de melhoramento vegetal. 16.3 Engenharia genética: legislagio sobre organismos geneticamente
modificados e aplicagdes na agricultura. 17 Plantas daninhas e seu controle. 17.1 Biologia das plantas daninhas. 17.2 Métodos de controle. 17.3 Herbicidas. 17.4 Tecnologia de aplicacéo de
herbicidas. 18 Relacdes entre solo, organismos e plantas. 18.1 Morfologia, fisiologia, genética e taxonomia de microrganismos de importancia agricola. 18.2 Transformacdes bioquimicas
envolvendo microrganismos do solo. 18.3 AssociagBes simbiéticas entre microrganismos do solo e plantas. 18.4 Microflora, micro e mesofauna do solo. 19 Topografiaz métodos de
levantamento topogréfico e aplicacdes na &rea rural. 20 Geoprocessamento: cartografia basica; sistemas de geoposicionamento; sistema de informagdes geogréficas (SIG) e sensoriamento
remoto. 21 Zootecnia. 21.1 Agrostologia. 21.2 Defesa sanitériaanimal. 21.3 Nutricdo e alimentacéo animal. 21.4 Reprodugéo e melhoramento animal.2 Nogdes de Fiscalizacdo: Fiscalizagdo
de obras e servigos; ensaios de recebimento da obra; acompanhamento da aplicag@o de recursos (medigdes, céculos de reajustamento, mudanca de data base, emissdo de fatura);
documentagéo da obra: didrios, documentos de legalizaggo, ARTS; recebimento (provisorio e definitivo).

3.12 ENGENHEIRO CIVIL (CODIGO 408):10bras. Plangjamento, normas, fiscalizagio e legislacio: 1.1 Plangjamento de projetos e obras. 1.1.1 Programago e controle. 1.2 Viabilidade,
planejamento e controle das construgdes. 1.2.1 Técnico, fisico-financeiro e econdmico. 1.2.2 Normas técnicas. 1.3 Andlise e interpretacdo de documentaggo técnica. 1.3.1 Editais, contratos,
aditivos contratuais, cadernos de encargos, projetos, di&rio de obras. 1.4 Andlise e Compatibilizag&o de Projetos. 1.4.1 EdificacBes (arquitetdnicos, complementares e especiais). 1.4.2
Rodoviérias (sondagem, terraplenagem, pavimentacéo, drenagem, sinalizagéo, obras de arte especiais e correntes). 1.4.3 Hidricas (abastecimento de &gua, coleta e tratamento de esgoto,
operacao e manuteng&o). 1.5 Seguranca e higiene do trabalho. 1.6 Avaliagéo de custos; levantamento dos servigos e seus quantitativos; orcamento analitico e sintético; composi¢éo analitica
de servigos; cronograma fisico financeiro; céculo do beneficio e despesas indiretas (BDI); célculo dos encargos sociais. 1.7 Licitagdo de obras publicas. 1.7.1 Conceito, finalidade,
principios. 1.7.2 Obrigatoriedade. 1.7.3 Hip6teses de dispensa, de inexigibilidade e de vedaggo. 1.7.4 Modalidades. 1.7.5 Procedimentos. 1.7.6 Revogagdo e anulagdo. 1.7.7 Objeto da
licitag@o, homologagdo e adjudicagdo. 1.7.8 Acervo Técnico. 1.7.9 Anteprojeto, Projeto Bésico e Projeto Executivo. 1.8 Contratos administrativos de obras publicas. 1.8.1 Conceito,
caracteristicas, requisitos substanciais e formais. 1.8.2 Peculiaridades e interpretacdo. 1.8.3 Formalizagdo, execucdo, controle, inexecugdo, revisdo e rescisdo. 1.9 Nogdes de legislacdo
ambiental; Resolugdo CONAMA n° 237/1997: licenciamento ambiental (licenga prévia, licenca de instalagdo, licenca de operagéo); Resolugdo CONAMA n° 001/1986 e suas ateragdes:
estudo de impacto ambiental e relatério de impacto ambiental; Lel n° 9.605/1998 e suas alteragdes (crimes contra 0 meio ambiente). 1.10 Legislaco aplicavel a contratacéo de obras e
servigos de engenharia. Lei n° 13.303/2016 e suas alteracOes. Lei 8.666/1993. Lei n° 8.987/1995 e suas alteracdes (Lei de concessdes). Lei n° 11.079/2004 e suas ateragdes (Parcerias
publico-privadas). Lei n° 12.462/2011 e suas alteracdes (Regime Diferenciado de Contratacfes Publicas). 1.11 Noces de projeto assistido por computador (AutoCAD). 1.12 Gestdo de
projetos (MS Project).1.13 Hidrologia, drenagem fluvia urbana, geotecnia, pavimentag@o, concreto, instalagBes, estruturas (ago, madeira, concreto), usina de asfalto, sistemas de ar
condicionado central. 2 Nogdes de Fiscalizagdo: Fiscalizag@o de obras e servigos; ensaios de recebimento da obra; acompanhamento da aplicagdo de recursos (medigdes, célculos de
regjustamento, mudanca de data base, emissdo de fatura); documentagéo da obra: diérios, documentos de legalizagdo, ARTS; recebimento (provisorio e definitivo).

3.13 ENGENHEIRO ELETRICISTA (CODIGO 409):1 Engenharia Elétrica: 1.1 Circuitos elétricos lineares. 1.1.1 Elementos de circuitos. 1.1.2 Leis de Kirchhoff. 1.1.3 Métodos de andlise
nodal e das malhas. 1.1.4 Andlise de circuitos em CC e em CA (regime permanente). 1.1.5 Principio da superposicdo e equivalentes de Thévenin e de Norton. 1.1.6 Solugdo de circuitos no
dominio do tempo e da frequéncia. 1.1.7 Quadripolos. 1.2 Eletromagnetismo. 1.2.1 Principios gerais. 1.2.2 Campos eletrostético, magnetostético e eletromagnetostético. 1.2.3 Campos
elétricos em meio material. 2.3.1 Propriedades, condicdes de fronteira em meios diferentes. 1.2.4 Forgas devido aos campos magnéticos e momentos magnéticos. 1.2.5 Ondas TEM. 1.2.6
Reflexdo e refragdo de ondas planas. 1.3 Eletronica anadgica, digital e de poténcia. 1.3.1 Circuitos anal 6gicos e dispositivos eletronicos. 1.3.2 Familias de circuitos 16gicos. 1.3.3 Sistemas
digitais. 1.3.4 Conversores CC-CC, CC-CA, CA-CC e CA-CA. 1.3.5 Convers3o analdgica-digital e digital-anal6gica. 1.4 Principios de comunicagdes. 1.4.1 Comunicagdes ana dgicas e
digitais. 1.4.2 Comutacéo anal6gica e digital. 1.5 Microcomputadores. 1.5.1 Principais componentes. 1.5.2 Organizag&o. 1.5.3 Sistemas operacionais. 1.6 Teoriade controle. 1.6.1 Andlise e
sintese de sistemas lineares escalares, continuos e discretos, nos dominios do tempo e da frequéncia. 1.6.2 Métodos de andlise de estabilidade. 1.6.3 Representac&o de sistemas lineares por
variaveis de estado. 1.6.4 Noges de processamento de sinais. 1.7 Principios de ciéncias dos materiais. 1.7.1 Caracteristicas e propriedades dos materiais condutores, isolantes e magnéticos.
1.7.2 Polarizagio em dielétricos. 1.7.3 Magnetizagdo em materiais. 1.8 Méquinas elétricas. 1.8.1 Principios de conversdo eletromecanica de energia. 1.8.2 Méquinas sincronas. 1.8.3
Méquinas de inducdo. 1.8.4 Méquinas CC. 1.8.5 Transformadores. 1.9 Subestactes e equipamentos elétricos. 1.9.1 Arranjos tipicos, malhas de terra e sistemas auxiliares. 1.9.2
Equipamentos de manobra em alta tensdo. 1.9.2.1 Chaves e disjuntores. 1.9.3 Para-raios. 1.9.4 Transformador de potencial e de corrente. 9.5 Relés e suas fungdes nos sistemas de energia.
9.5.1 Principios e caracteristicas de operagao, tipos béasicos. 1.10 Circuitos trifasicos e andlise de fatas em sistemas de energia elétrica. 1.10.1 Tipos de ligag&o de cargas. 1.10.2 Tens3o,
corrente, poténcia, e fator de poténcia em circuitos equilibrados e desequilibrados. 1.10.3 Representag@o de sistemas em “por unidade” (pu). 1.10.4 Componentes simétricos e faltas
simétricas e assimétricas. 1.11 Instalagdes elétricas em baixa tensdo. 1.11.1 Projeto de instalagdes prediais e industriais. 1.11.2 Acionamentos elétricos. 1.11.2.1 Motores elétricos de
indugdo e diagramas de comando. 1.11.3 Seguranca em instalagdes elétricas. 1.12 Fiscalizagdo. 1.12.1 Acompanhamento da aplicagéo de recursos (medi¢des, emissdo de fatura etc.). 1.12.2
Controle de execugdo de obras e servigos. 1.13 Norma Regulamentadora n® 10 (NR 10) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). 1.14 Norma ABNT NBR 5410:2004. 1.15 Resolucéo
ANEEL n° 1.000/2021. 1.15 Norma ABNT NBR 5419:2015. 1.16 Resolu¢do Normativa ANEEL n° 956/2021 e seus anexos - Prodist Atualizado. 2 NogOes de Fiscalizagdo: Fiscalizagdo de
obras e servicos; ensaios de recebimento da obra; acompanhamento da aplicaggo de recursos (medicdes, célculos de reajustamento, mudanca de data base, emisso de fatura); documentagéo
da obra: diérios, documentos de legalizacdo, ARTS; recebimento (provisdrio e definitivo).

3.14 ENGENHEIRO FLORESTAL (CODIGO 410): 1 Engenharia Florestal: 1.1 Uso sustentado dos recursos florestais. 1.2 Equilibrio dos ecossistemas. 1.3 Avaliaggo do potencial
biol6gico dos Ecossistemas Florestais. 1.4 Gerenciamento de Unidades de Conservago e Preservagiio Ambiental. 1.5 Impacto Ambiental e Recuperag&o de Areas degradadas. 1.6 Inventério
e Avaliacdo de Patrimonio Natural. 1.7 Sistemética Vegetal. 1.8 Préticas de laboratdrio de Silvicultura. 1.9 Méquinas e Equipamentos nas préticas florestais. 1.10 Entomologia Florestal.
1.11 Fitopatologia Florestal. 1.12 Viveiro Florestal e producéo de mudas. 1.13 Silvicultura. 1.14 Manejo de recursos florestais. 1.15 Plano de manejo de unidades de conservagdo. 1.16 Uso
sustentado da vegetagdo nativa. 1.17 Espécies florestais do Brasil. 1.18 VVolumetria de madeira. 1.19 Vistoria e elaboracdo de pareceres. 1.20 Politica Nacional de Meio Ambiente: sistemas
de meio ambiente e instrumentos de gestéo ambiental. 1.21 Politica de Meio Ambiente do Estado do Espirito Santo: sistemas de meio ambiente e instrumentos de gestdo ambiental. 1.22
Espacos especialmente protegidos (Lei n° 9.985/2000 e Decreto regulamentador — grupos e categorias de Unidades de Conservacdo e CONAMAS 302, 303 e 369). 1.23 Licenciamento
Ambiental (Resolugdo CONAMA n° 237). 1.24 Lei Distrital n® 3.031/2002 (Politica Florestal do Distrito Federal). 2 Licenciamento Ambiental: 2.1 Licenciamento ambiental e avaiaggo de
impacto ambiental. 2.1.1 Licenciamento ambiental federal: conceito, finalidades e aplicago. 2.1.2 Procedimentos para o licenciamento ambiental: etapas, licencas, competéncia, estudos
ambientais, andlise técnica, 6rgéos intervenientes. 2.1.3 Avaliag@o de impactos ambientais: principais metodologias e aplicagéo. 2.1.4 EIA/RIMA: critérios para sua exigéncia, métodos de
elaboracdo. 2.1.5 Zoneamento ambiental. 2.1.6 Politica ambiental, plangjamento e desenvolvimento sustentavel. 2.1.7 Gerenciamento e gestdo ambiental. 2.1.8 Controle de polui¢éo
ambiental. 2.2 Andlise, Avaiagao e Gerenciamento de Riscos. 2.2.1 Plangjamento e Resposta a Emergéncias. 2.2.2 Plano de acdo de emergéncia.3 Nocdes de Fiscalizacdo: Fiscalizagdo de
obras e servicos; ensaios de recebimento da obra; acompanhamento da aplicag&o de recursos (medicdes, célculos de reajustamento, mudanca de data base, emissdo de fatura); documentagéo
da obra: diérios, documentos de legalizagdo, ARTS; recebimento (provisdrio e definitivo).

3.15 ENGENHEIRO MECANICO (CODIGO 411): 1 Engenharia Mecanica: 1.1 Mecénica dos sdlidos. 1.1.1 Estética e dinamica dos corpos rigidos. 1.1.2 Dindmica das méguinas. 1.1.3
Mecanismos. 1.1.4 Mecanica dos materiais. 1.2 Mecanica dos fluidos. 1.2.1 Hidrostética. 1.2.2 Hidrodindmica. 1.3 Termociéncias. 1.3.1 Termodinamica. 1.4 Materiais e processos de
fabricagdo. 1.4.1 Materiais de construgdo mecanica. 1.4.2 Metrologia. 1.4.3 Instrumentagdo. 1.4.4 Processos de fabricagdo. 1.5 Sistemas Mecanicos. 1.5.1 Metodologia de projeto e
dimensionamento de componentes de méquinas, fator de seguranca e confiabilidade. 1.5.2 Funcionamento e dimensionamento dos principais elementos de méquinas: engrenagens, eixos e
arvores, mancais de escorregamento e de rolamento, jungGes parafusadas, rebitadas e soldadas, molas mecanicas, freios e embreagens, transmissdes por cabos, correias e correntes. 1.5.3
Operagéo e projeto de méquinas de elevacdo e transporte: elevadores, monta-cargas, plataformas, escadas e esteiras rolantes, equipamentos especificos para portadores de necessidades
especiais. 1.6 Sistemas fluidomecanicos. 1.6.1 Méquinas de fluxo. 1.6.2 Sistemas hidréulicos e pneuméticos. 1.7 Sistemas termomecanicos. 1.7.1 Turbinas a vapor: elementos construtivos,
classificagdo, tipos e caracteristicas, ciclos de funcionamento, equagdes fundamentais, perdas, poténcias e rendimentos. 1.7.2 Motores de combustdo
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interna. 1.7.3 Compressores. 1.7.4 Sistemas de refrigeragéo. 1.7.5 Ventilag&o e Ar-condicionado. 1.8 Manutencéo. 1.8.1 Conceitos bésicos da manuteng&o, gest&o estratégica da manutencao.
Terotecnologia. 1.8.2 Tipos de manutengdo: corretiva, preventiva, preditiva, detectiva. 1.8.3 Engenharia de manuteng&o. Formas de organizagdo dos servigos de manutengéo nas empresas.
Controle da manutencéo. Manutenibilidade e disponibilidade. 1.8.4 RCM — manutencéo centrada na confiabilidade: confiabilidade, conceitos de funcéo, falha, falha funcional e modo de
falha, a curva da banheira, FMEA (andlise de modos de falhas), RCFA (andlise das causas raizes de faha). 1.8.5 Métodos de manutengéo: o programa 5 S, TPM — manutencéo produtiva
total, polivaléncia ou multiespecializaggo. 1.8.6 Qualidade total na manutencéo: conceitos, critérios de desempenho. 1.9 Eletrotécnica: principios de funcionamento de geradores e motores
elétricos; quadros de comando, controle e prote¢do. 1.10 Normas Técnicas. 1.10.1 Norma Regulamentadora (NR): NR13 - Caldeiras e vasos de pressdo. 1.10.2 Norma Brasileira
Regulamentadora (NBR): NBR 15926/2023 - Equipamentos de parques de diversdo. 1.10.3 Protegéo a0 meio ambiente, protecéo contra incéndio e explosdes, legislagdo e normas técnicas
(NRs), ergonomia. 1.11 Nogdes de projeto assistido por computador (AutoCAD). 1.12 Gestéo de projetos (MS Project). 1.13 Elevadores, usina de asfalto, sistemas de ar condicionado
central, escadas rolantes. 2 Nogdes de Fiscalizagdo: Fiscalizacdo de obras e servicos; ensaios de recebimento da obra; acompanhamento da aplicagéo de recursos (medicdes, célculos de
regjustamento, mudanca de data base, emissdo de fatura); documentaggo da obra: diérios, documentos de legalizagdo, ARTS; recebimento (provisorio e definitivo).

3.16 MEDICO DO TRABALHO (CODIGO 412): 1 Medicina do Trabalho: 1.1 Salde do trabalhador. 1.1.1 Nogdes de estatistica e epidemiologia em medicina do trabalho. 1.1.2 Atividade
fisica e riscos do sedentarismo a salide. 1.1.3 Bases Conceituais e Programas de Qualidade de Vida e Programas de Promog&o de Salde. 1.1.4 Politica Naciona para a integragdo da pessoa
com deficiéncia. 1.2 Doengas profissionais e doengas ligadas ao trabalho. 1.2.1 LER/Dort 1.2.2 Perda auditiva induzida por ruido, neoplasias, hepatopatias, nefropatias, doengas infecciosas,
doengas cardiovascul ares, hematopatias, pneumol dgicas, entre outras. 1.2.3 Sofrimento psiquico e psicopatologia do trabalho, incluindo o estresse relacionado ao trabalho e o uso de dcool e
outras drogas. 1.3 Riscos ocupacionais. 1.3.1 Agentes quimicos e riscos a salde, incluindo nogdes de toxicologia. 1.3.2 Agentes biol6gicos e riscos a salide. 1.3.3 Agentes fisicos e riscos a
salide. 1.4 Ergonomia e melhoria das condicoes de trabalho. 1.4.1 Conceitos e principios da ergonomia. 1.4.2. Carga de trabalho. 1.4.3 Organizag&o do trabalho. 1.4.4 Trabalho sob pressdo
temporal. 1.4.5 Novas tecnologias, automagéo e riscos a salide, entre outros. 1.4.6 Trabalho noturno, em turnos e riscos a salide e nogdes de cronobiologia. 1.5 Nogdes de Legislagéo
previdencidria 1.5.1 - FAP (Fator Acidentario Previdenciério). 1.5.2 PPP (Perfil Profissiogréfico Previdenciério). 1.5.3 Acidentes do trabalho. 1.5.3.1 Definigdes e prevengdo. 1.5.3.2
Emissdes de CAT's. 1.6 Composi¢&o, funcionamento e atribui¢des do Servico Especiaizado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT). 1.6.1 Nogdes de avaliagdo
e controle dos riscos ligados ao ambiente de trabalho - Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais 1.6.2 NR17 — ergonomia.

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DO VALOR DE INSCRIGAO
(Candidatos amparados pelaLel n° 4.949/2012, pela Lei n°5.818/2017, pelaLel n°5.968/2017, pela Lei n° 6.314/2019 ou Lei n° 6.637/2020)

Eu, ,
CFP° , RGn° , UFdo RG___, data de nascimento / / s

venho requerer aisencéo do valor de inscri¢éo do concurso pablico para provimento de vagas e formag&o de cadastro reserva da COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL
DO BRASIL (NOVACAP), de acordo com o item 8 deste edital.

Declaro que estou amparado pela seguinte legislacéo:

(....) Lei Distrital n° 4.949/2012 — Isencéo total do valor de inscri¢&o para doador de sangue a institui¢des publicas de saide (minimo 3 doagdes de sangue realizadas nos Ultimos 12 meses
anteriores ao periodo de inscri¢des deste processo seletivo.

(....) Lei Distrital n° 4.949/2012 — Iseng&o total do valor de inscricéo para beneficidrio de programasocia de complementagdo ou suplementaggo de rendainstituido pelo GDF.

(....) Lei Distrital n°® 5.818/2017 — Isencdo total do valor de inscricdo para eleitor convocado e nomeado para servir a Justica Eleitoral do Distrito Federal (minimo de duas eleicBes
consecutivas ou ndo, considerado cada turno como uma el eigzo).

(....) Lei Distrital n°5.968/2017 — Isengéo parcial (50%) do valor de inscricdo para cadastrado no banco de dados como possivel doador de medula dssea.

(....) Lei n®6.314/2019 — Isencgo total do valor de inscri¢&o para Comissario ou Agente de Protecéo da Infancia e da Juventude.

(....) Lei n®6.637/2020 — I sencéo total do valor de inscrigéo para pessoa com deficiéncia comprovadamente carente, cadastrado no CadUnico.

E de minha responsabilidade exclusiva o correto preenchimento desse requerimento e o envio, no prazo regular, da documentagio comprobatéria em conformidade com o edital normativo
do concurso publico. Estou ciente que, independentemente do local de minha residéncia, irei realizar a prova no Distrito Federal. Os custos de locomogéo e estadia, se for o caso, serdo de

minha responsabilidade.

Por ser verdade, firmo o presente para que surte seus efeitos legais.

Cidede/UF, __ de de20 .

Assinatura do candidato ou responsavel legal

Nome por extenso e CPF do responsével legal

ANEXOV
MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA PARA A SOLICITAGAO DE INSCRIGAO PARA CONCORRER COMO PESSOA COM DEFICIENCIA, PARA A
SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO e PARA A AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL
(candidatos que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para fins de participagéo no concurso publico para provimento de vagas e formagao de cadastro reserva da COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL
(NOVACAP), que o(a) Senhor(a):

portador(a) do documento de identidade n° é considerado(a) pessoa com deficiéncia a luz da legislagio brasileira por apresentar o(s) seguinte(s)
impedimento(s) fisico(s), auditivo(s), visual(is), intelectua(is) ou psicossocial (is)/mental (is):
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CID-10 , que resulta(m) no comprometimento das seguintes fungdes/funcionalidades:

Informo, ainda, a(s) provavel(is) causa(s) do comprometimento:

Cidade/UF, de de20_.

Assinatura e carimbo do(a) Profissional Médico ou de Salde de Nivel Superior atuante na &rea de
deficiéncia do candidato (fisioterapeuta, fonoaudiélogo, terapeuta ocupacional e psicologo)

ANEXO VI
DOCUM ENTA(;AO PARA CANDIDATOS HIPOSSUFICIENTES
(candidatos que se declararam hipossuficientes)

1 DA COMPROVAGAO DE TER ESTUDADO O ENSINO MEDIO EM ESCOLA PUBLICA OU COMO BOLSISTA INTEGRAL EM INSTITUIGOES PRIVADAS

1.1 Para comprovar que o candidato realizou, integralmente, o primeiro, o segundo e o terceiro ano do ensino médio em escola publica ou em escola particular com bolsa, o candidato devera
enviar os seguintes documentos:

a) Documento 1: cdpia do diplomal/certificado de conclusio do ensino médio;

b) Documento 2:cépia do histérico escolar de todas as séries do ensino médio, em que esteja explicitado de forma clara em qual escola foi realizada o primeiro, segundo e terceiro ano do
ensino médio. Também serdo aceitas declaragdes, emitidas pelas secretarias das escolas, que atestem de forma clara em qual escolafoi realizada o primeiro, segundo e terceiro ano do ensino
médio;

¢) Documento 3 (se for bolsista integral em instituicdes privadas):declaracéo da secretaria ou da diregdo da escola da rede privada atestando que o aluno recebeu bolsa de estudo integral -
caso o candidato tenha estudado em mais de uma escola da rede privada, deveré enviar uma declaraggo referente a cada escola.

1.2 A simples entrega das notas referentes ao primeiro, ao segundo e ao terceiro ano nao atesta o local em que foram realizadas essas séries, portanto, o histérico escolar exigido no subitem
1.1 deste anexo somente terd validade se obtiver a clarainformacéo do nome e local das escolas onde foram realizados o primeiro e o segundo ano do ensino médio, bem como onde esta
sendo realizado o terceiro ano.

2 DA COM PROVA(;AO DE RENDA FAMILIAR BRUTA IGUAL OU INFERIOR A 1,5 SALARIO-MINIMOPER CAPITA

2.1 Paracomprovar que faz jus & condic&o de renda familiar brutaigual ou inferior a 1,5 salério-minimoper capita, 0 candidato deveré enviar os seguintes documentos:

a) Documento 4:declaracéo assinada pelo candidato atestando, sob as penas da lei, quantas pessoas compdem a sua familia e quantas pessoas recebem renda na sua familia, conforme anexo
VI-1. Considera-se familia a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas
atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;

b) Documento 5: copiado RG e do CPF de cada um dos membros da familia que possui renda;

c) Documento 6:comprovantes de renda bruta dos meses de fevereiro, margo e abril do ano de 2024 para aqueles que possuirem o contracheque ou documento equivalente antes da data de
inicio das inscricoes, e dos meses de margo, abril e maio do ano de 2024, para aqueles que possuirem o contracheque ou documento equivalente apés a data de inicio das inscrigdes, de cada
um dos membros da familia que possuem renda.

2.1.1 Referente a documentacéo citadanaletra“c” do subitem 2.1 deste anexo, serdo aceitos:

a) copiados contracheques ou comprovante de renda bruta similar dos Ultimos 3 meses, de cada membro da familia que se enquadre nessa situagéo; ou

b) copia da CTPS contendo as péginas de identificagio pessoal, de contrato de servigo, inclusive a primeira pagina em branco (subsequente a Ultima pégina que conste o Ultimo contrato), e
de atualizagdes de salério de cada membro da familia que se enquadre nessa situacéo.

2.2 Para aposentados e pensionistas que ndo possuirem os documentos citados no subitem 2.1.1 deste anexo, serd aceita a copia dos extratos do pagamento do beneficio, dos dltimos 3
meses, conforme letra“c” (Documento 6) do subitem 2.1 deste anexo, de cada membro da familia que se enquadre nessa situagao;

2.3 Para autdnomos e profissionais liberais que ndo possuem os documentos citados no subitem 2.1.1 deste anexo, sera aceita a declaragéo original, conforme anexo VI1-2 deste Edital, de
cada membro da familia que se enquadre nessa situaggo atestando o valor recebido, acrescido de cépia das guias de recolhimento devidamente pagas, ou seja, da comprovagéo de que o
auténomo recolheu os tributos referentes ao servigo auténomo, compativeis com a renda bruta declarada, nos Ultimos 3 meses, conforme letra “c” (Documento 6) do subitem 2.1 deste
anexo;

2.4 Para trabalhador que exerce atividade rura que ndo possui 0s documentos citados no subitem 2.1.1 deste anexo, sera aceita a declarag8o, conforme anexo VI-2 deste Edital, de cada
membro da familia que se enquadre nessa situaggo atestando o valor da renda bruta recebido nos Gltimos 3 meses, conforme letra“c” (Documento 6) do subitem 2.1 deste anexo;

2.5 Para familias que tenham renda bruta por meio de locagdo de méveis ou iméveis e/ou arrendamento, além dos documentos citados nos subitens anteriores (quando for o caso),
declarag&o conforme anexo V1-3 acrescida de copia dos recibos dos Ultimos 3 meses, conforme letra“c” (Documento 6) do subitem 2.1 deste anexo, de cada bem alugado/arrendado;

2.6 Para familias que tenham exclusivamente renda bruta por meio de locagdo de méveis ou iméveis e/ou arrendamento, declaragéo de que néo possuem outras fontes de renda, conforme
anexo V-3, acrescida de cépia dos recibos dos Ultimos 3 meses, conforme letra“c” (Documento 6) do subitem 2.1 deste anexo, de cada bem alugado/arrendado.

2.7 O valor do salério-minimo a ser utilizado no calculo darenda familiar serd o do ano de 2024, no valor de R$ 1.412,00.

ANEXOVI-1
DECLARAGAO DE COMPOSIGAO DE FAMILIA

Eu, s
CFPn° ,RGn° , UFdo RG___, Datade nascimento / / ,

candidato inscrito no concurso publico para provimento de vagas e formagéo de cadastro reserva da COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL (NOVACAP),
residente no endereco:

declaro que aminha familia é composta de (nGmer o)pessoas das quais (nmero)recebem renda.

MEMBROS DA FAMILIA

RECEBE RENDA?
N° NOME PARENTESCO CPF — VALOR
SIM NAO

~N|jo|lou|lbs|lwN]|F
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8
9
10
11
12
13
14
15
Por ser verdade, firmo o presente para que surte seus efeitos legais.
Cidade/UF, de de20_ .
Assinatura do candidato ou responsével legal
Nome por extenso e CPF do responsével legal
- N ANEXOVI-2
DECLARACAO DE AUTONOMO / DECLARACAO DE ATIVIDADE RURAL
Eu, )
CFP° ,RGn® , UFdoRG___, Datade nascimento / /
membro da familia do candidato inscrito no concurso publico para provimento de vagas e formacéo de cadastro reserva da COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL
(NOVACAP), residente no enderego , declaro para os devidos fins, que sou:
(...) TRABALHADOR AUTONOMO/PROFISSIONAL LIBERAL, exercendo a fungéo de , hdo constante na Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social, recebendo renda bruta nos meses.

(...) TRABALHADOR QUE EXERCE ATIVIDADE RURAL, ndo constante na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, recebendo renda bruta nos meses.

Paraagueles que recebem ANTES Para agueles que recebem APOS
dadatadeinicio dasinscrigdes adatadeinicio dasinscrigbes
Més/Ano Valor Més/Ano Vaor
Fevereiro/2024 R$ Margo/2024 R$
Margo/2024 R$ Abril/2024 R$
Abril/2024 R$ Maio/2024 R$

Por ser verdade, firmo o presente para que surte seus efeitos legais.

CidadelUF, __ de de20_.

Assinatura do candidato ou responsével legal

Nome por extenso e CPF do responsével legal

ANEXOVI-3
DECLARAGAO DE RENDA - LOCAGAO DE MOVEISOU IMOVEIS E/OU ARRENDAMENTO
Eu, )
CFP° ,RG , UFdoRG___, Datade nascimento / /
membro da familia do candidato inscrito no concurso publico para provimento de vagas e formagéo de cadastro reserva da COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL
(NOVACAP), residente no enderego, , declaro para os devidos fins, que recebi

renda bruta nos meses, referente alocaggo de

(...) A locagdo de méveis ou iméveis e/ou arrendamento compde minharenda
(...) A locacdo de méveis ou iméveis e/ou arrendamento representa minha Gnicarenda

Paraagueles que recebem ANTES Para agueles que recebem APOS
dadatadeinicio dasinscricdes adatadeinicio dasinscrigbes
Més/Ano Valor Més/Ano Vaor
Fevereiro/2024 R$ Margo/2024 R$
Abril/2024 R$ Maio/2024 R$

Por ser verdade, firmo o presente para.que surte seus efeitos legais.

CidedelUF, __ de de20_.

Assinatura do candidato ou responsével legal

Nome por extenso e CPF do responsével legal
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SECRETARIA DE ESTADO DE

ATENDIMENTO A COMUNIDADE

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N° 01/2024

(Processo Administrativo SEI n°04015-00000309/2024-95)
Torna-se pUblico que o Distrito Federal, por intermédio da Secretaria de Estado de
Atendimento a Comunidade do Distrito Federal - SEAC/DF, realizara dispensa de licitagéo,
com critério de julgamento menor prego por item, na hipétese do art. 75, inciso Il, daLei n®
14.133, de 1° de abril de 2021, e art. 234 do Decreto Distrital n° 44.330, de 16 de margo de
2023, e demais normas aplicaveis.
OBJETO DA CONTRATAGAO
Contratagdo de servicos de locagdo de Painéis de LED Indoor, que serdo utilizados na
realizacdo de grandes eventos no decorrer do ano de 2024, notadamente no Langamento do
Projeto Rede Comunidade e no Evento Honra ao Mérito Lider Comunitério realizados pela
Secretaria de Estado de Atendimento & Comunidade do Distrito Federa, nos quais tais
Servigos sejam necessarios, conforme especificages e quantitativos constantes do Termo de
Referéncia (135963153).

~ |unibabe VALOR VALOR
ITEM [ESPECIFICAGAO | 820 | QUANTIDADE | UNITARIO TOTAL
ESTIMADO  |ESTIMADO
1 [P de LEDoaia 08 R$2.222,00 R$ 17.776,00
indoor 4x2m
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 17.776,00

O critério de julgamento adotado ser4 o menor prego por item, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as especificagtes do
objeto.

VEDAGOES A PARTICIPAGAO NA DISPENSA

2.1. N&o poderdo participar desta dispensa de licitagdo os fornecedores:

2.1.1. que ndo atendam &s condi¢des deste Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos;

2.1.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citaggo e responder administrativa ou judiciamente;

2.1.3. OrganizacOes da Sociedade Civil de Interesse Plblico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acdrdao n® 746/2014-TCU-Plenério); e

2.1.4. que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsdvel pela elaboracéo do projeto bésico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsdvel técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra,
servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

¢) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de san¢éo que |he foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe fung&o na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestéo do contrato, ou
que deles sgja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

€) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacédo do aviso, tenha
sido condenada judiciamente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condi¢es andogas as de escravo ou por contratag@o de
adolescentes nos casos vedados pela legislaggo trabal hista.

2.2. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

2.3. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em substituicéo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagéo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor.
2.4. Serd permitida a participag&o de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo de
atuag@o em regime cooperado, com reparti¢@o de receitas e despesas entre os cooperados e
atendam a0 art. 16 da Lei n° 14.133/2021. Serdo estendidas a elas os beneficios previstos
para as microempresas e empresas de pequeno porte quando elas atenderem ao disposto no
art. 34 daLei n°11.488/2007.

2.5. Né&o poderd participar, direta ou indiretamente, da dispensa ou da execugéo do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei
n° 14.133/2021.

PARTICIPAGAO NA DISPENSA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA

3.1. A participagdio do fornecedor na dispensa ocorrerd com o cadastramento de sua
proposta, naforma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, ap6s a divulgago do Aviso de Contratagdo Direta,
encaminharg, exclusivamente por meio eletrénico para o e-mail (suag@seac.df.gov.br), a
proposta com a descri¢éo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o

prego ou o desconto, até 3 (trés) dias Uteis apds a publicacdo do presente Aviso no Diério
Oficid do Distrito Federal - DODF e sitio eletrénico da Secretaria de Estado de
Atendimento & Comunidade do Distrito Federal (www.seac.df.gov.br).

3.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial 0 prego ou o
desconto ofertados, vinculam a CONTRATADA.

3.4. Nos vaores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributérios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na execug&o do objeto.

3.4.1. A proposta devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
gjustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.4.2. Os pregos ofertados na proposta inicial seréo de exclusiva responsabilidade do
fornecedor, n&o Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro,
omissdo ou qual quer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributério da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
varidveis, a cotagdo adequada serd aguela correspondente a média dos efetivos
recol himentos da empresa nos ultimos 12 (doze) meses.

3.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabel ecidos pela legislacdo vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigoes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente 0 compromisso de executar 0s Servicos nos seus termos, bem como de fornecer
0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necess&rios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substitui¢go.

JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

4.1. Encerrado o prazo constante no item 3.2, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequag&o do objeto e a compatibilidade do preco
em relagdo ao estipulado para a contratagéo.

4.2. No caso de o prego da proposta do primeiro colocado estar acima do prego méaximo
definido para a contratagdo, podera haver a negociago de condigdes mais vantajosas.

4.2.1. Neste caso, seré encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor prego, para que seja obtida a melhor proposta com prego compativel ao estipulado
pela Administragéo.

42.2. A negociagdo poderd ser feita com os demais fornecedores classificados,
exclusivamente por meio eletronico (e-mail), respeitada a ordem de classificacdo, quando o
primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado em razéo de sua proposta
permanecer acima do preco maximo definido para a contratago.

4.3. Em qualquer caso, concluida a negociagéo, se houver, todas as correspondéncias
eletronicas deverdo ser anexadas aos autos do processo de contratagéo.

4.4. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a
contratagdo, serd solicitada ao fornecedor a adequag@o da proposta ao valor negociado,
acompanhada de documentos complementares, se necessarios.

4.5. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentaco.

4.6. Seré desclassificada a proposta vencedora que:

4.6.1. contiver viciosinsanaveis;

4.6.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste Aviso ou em seus
anexos;

4.6.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego méximo definido
para a contratagao;

4.6.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

4.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Aviso ou seus
anexos, desde que insanével.

4.7. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possUi OU POSSUirA recursos
suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de
precos que:

4.7.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratag@o, apresente pregos global ou
unitérios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos
e salérios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da
dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalagBes de propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracéo.

4.7.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores agueles
fixados em instrumentos de cardter normativo obrigatério, tais como leis, medidas
provisorias e convengdes coletivas de trabal ho vigentes.

4.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para
que o fornecedor comprove a exequibilidade da proposta.

4.9. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pela
Administraggo, desde que n&o haja majoragéo do prego.

4.9.1. O gjuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo aterem
a substancia das propostas.

4.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagéo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando néo
cabivel esse regime.
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4.10. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
poderd ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da &rea
especiaizada no objeto.

4.11. Se a proposta vencedora for desclassificada, serd examinada a proposta subsequente,
€, assim sucessivamente, na ordem de classificago.

4.12. Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, serd iniciada a fase de habilitagdo,
observado o disposto neste Aviso de Contratagéo Direta.

HABILITAGAO

5.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo seréo solicitados do
fornecedor melhor classificado.

5.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventua
descumprimento das condi¢Bes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
san¢do que impega a participagdo no processo de contratagdo direta ou a futura contratacao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uni&o;

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unigo.

5.2.1. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e de seu
sicio majoritario, por forcado artigo 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992, que prevé,
dentre as sangBes impostas ao responsdvel pela prética de ato de improbidade
administrativa, a proibi¢éo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoajuridica da qual seja socio majoritario.

5.2.1.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no respectivo Relatério.

5.2.1.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

52112 O fornecedor serd convocado para manifestagdo previamente a sua
desclassificagéo.

5.2.2. Congtatada a existéncia de sang&o, o fornecedor sera considerado inabilitado, por
falta de condi¢&o de participacao.

5.3. Caso atendidas as condicBes de participagdo, a habilitagdo dos fornecedores serd
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

5.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF
para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando
solicitado, a respectiva documentacgo atualizada.

5.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagéo do fornecedor, exceto
se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar
a(s) certidao(des) vélida(s).

5.4. Na hipétese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a
confirmag&o dos ja apresentados para a habilitagdo, ou de documentos ndo constantes do
SICAF, o fornecedor serd convocado a encaminh&los, em formato digital, por meio
eletronico (e-mail), no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitagdo.

5.5. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentagio dos documentos originais néo-digitais quando houver divida em
relacéo aintegridade do documento digital.

5.6. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicago de CNPJCPF diferentes,
salvo aqueles legal mente permitidos.

5.7. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos dever&o estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deveréo estar em nome da filial, exceto
para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

5.8. Seréo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros
de documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizag&o do recolhimento dessas contribuioes.

5.9. As exigéncias de habilitagdo a serem atendidas pelo fornecedor sdo aquelas
discriminadas nos itens a seguir:

5.9.1. Habilitaggo juridica

5.9.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga
delei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

5.9.1.2. Empresério individual: inscricdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial darespectiva sede;

5.9.1.3. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficard condicionada a verificagéo
da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negoci os/pt-br/empreendedor;
5.9.1.4. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessod — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercia da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério
de seus administradores;

5.9.1.5. Sociedade empresdria estrangeira com atuagdo permanente no pais: portaria de
autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada
na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa
DREI/ME n° 77, de 18 de marco de 2020;

5.9.1.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

5.9.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢éo do ato
congtitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Piblico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;
5.9.1.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n®
5.764, de 1971.

5.9.1.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidacao respectiva.

5.9.2. Habilitagdes fiscal, social e trabalhista

5.9.2.1. provade inscrig@o no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

5.9.2.2. provade inscrig&@o no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

5.9.2.3. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo
de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de
02/10/2014, do Secret&rio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

5.9.2.4. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
5.9.2.5. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condig&o de aprendiz, nos termos do art. 7°, inciso XXXI11, da Constitui¢éo Federal;
5.9.2.6. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabaho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943;

5.9.2.7. prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual/distrital/municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual;

5.9.2.7.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°
123/2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual/distrital/municipal.

5.9.2.8. prova de regularidade com a Fazenda estadual/distrital/municipal do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
5.9.2.8.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais/municipais ou
distritais relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicéo mediante a apresentacéo
de certid@o ou declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio
de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislacéo de regéncia.

5.9.3. Habilitagdo econdmico-financeira

5.9.3.1. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do fornecedor, caso se trate de pessoa fisica (art. 5° inciso I, ainea “c”, da IN
Seges/ME n° 116/2021) ou de sociedade simples;

5.9.3.2. certid&o negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;
5.10. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentéd-los em desacordo com o
estabel ecido neste Aviso de Contratagdo Direta.

5.10.1. Na hipétese de o fornecedor néo atender as exigéncias para a habilitagéo, o 6rgéo
ou entidade examinard a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as
condigdes de habilitaco.

5.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera
habilitado.

CONTRATAGAO

6.1. Ap6s a homologacéo e adjudicagéo, caso se conclua pela contratagéo, serd emitido
instrumento equivalente ao contrato.

6.2. O adjudicatério ter o prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagdo, paraassinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizegdo), sob pena de decair o direito a
contratagdo, sem prejuizo das sancgdes previstas neste Aviso de Contratag@o Direta.

6.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgao ou entidade para
a assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo poder4 encaminh&lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR),
disponibilizago de acesso a sistema de processo eletronico para esse fim ou outro meio
eletrdnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 2 (dois) dias, a contar da data
de seu recebimento ou da disponibilizagéo do acesso ao sistema de processo eletronico.
6.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igua periodo, por
solicitagdo justificada do adjudicatério e aceita pela Administracéo.

6.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor
adjudicado, implica o reconhecimento de que:

6.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagéo de negécios ali
estabel ecida as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021;

6.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
Contratagéo Direta e seus anexos;
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6.3.3. a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo agquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n° 14.133/2021 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos
artigos 137 a139 damesmalLei.

6.4. O prazo de vigéncia da contratagéo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

6.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente, serd exigida a comprovagéo
das condi¢des de habilitacdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser
mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

INFRACOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Comete infragdio administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipéteses
previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/2021, quais sgjam:

7.1.1. dar causa ainexecugdo parcia do contrato;

7.1.2. dar causa ainexecuggo parcial do contrato que cause grave dano a Administraggo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

7.1.3. dar causa ainexecuggo total do contrato;

7.1.4. deixar de entregar a documentag&o exigida para o certame;

7.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

7.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.7. ensgjar o retardamento da execuc&o ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

7.1.8. apresentar declaragd ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declarag&o falsa durante a dispensa el etronica ou a execugéo do contrato;

7.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
7.1.10. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

7.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto as
condices de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo ap6s o encerramento da fase de
lances.

7.1.11. praticar atosilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

7.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n®12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores
ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1 deste Aviso de Contratagéo Direta, quando ndo
sejustificar aimposigéo de penalidade mais grave;

b) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 7.1.1 a7.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragéo Plblica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sang8o, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos, nos
casos dos subitens 7.1.2 a 7.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando néo se justificar
aimposicao de penalidade mais grave;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administragéo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e méximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 7.1.8 a 7.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicdo da
penaidade mais grave;

7.3. A agplicacdo das sangBes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipGtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, § 9°).

7.4. Todas as sangOes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, § 7°).

7.5. Antes da aplicag@o da multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de suaintimaggo (art. 157).

7.6. Se amulta aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, aém da perda desse valor, a
diferenca seré descontada da garantia prestada ou seré cobrada judicialmente (art. 156, §
89).

7.7. Previamente a0 encaminhamento & cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo méaximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.

7.8. A aplicagdo das sangBes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n° 14.133/2021, para as penaidades de impedimento
delicitar e contratar e de declarag8o de inidoneidade paralicitar ou contratar.

7.9. Na aplicacéo das sangdes seréo considerados (art. 156, § 1°):

7.10. anatureza e a gravidade da infrag&o cometida;

7.11. as peculiaridades do caso concreto;

7.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.13. os danos que dela provierem para o Contratante;

7.14. aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagBes dos 6rgéos de controle.

7.15. Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n® 14.133/2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seréo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos nareferidaLei (art. 159).

7.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prética dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,

todos os efeitos das sangBes aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracéo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relag&o de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160).

7.17. O Contratante deverd, no prazo méximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicac@o da sang8o, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Naciona de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (art. 161).

7.18. As sangBes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagéo naformado art. 163 daLei n®14.133/2021.

7.19. As sangBes por atos praticados no decorrer da contratacéo estdo previstas nos anexos a
este Aviso.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administragéo podera:

8.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

8.1.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel,
e desde que atendidas as condigdes de habilitagdo exigidas.

8.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serd operacionalizada fora deste
procedimento.

8.1.3. fixar prazo para que possa haver adegquacdo das propostas ou da documentacdo de
habilitaggo, conforme o caso.

8.2. Havendo a necessidade de realizag8o de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratagéo Direta, devera ser atendido o prazo
indicado pelo agente competente da Administrac&o na respectiva notificacéo.

8.3. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens eletronicas
emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

8.4. No julgamento das propostas e da habilitagéo, a Administragéo poderé sanar erros ou
falhas que ndo aterem a substéncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de
habilitag8o e classificacdo.

85. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta seréo sempre
interpretadas em favor da ampliagcéo da disputa entre os interessados, desde que n&o
comprometam o interesse da Administragéo, o principio da isonomia, a findidade e a
seguranca da contratag&o.

8.6. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administragdio ndo serd, em nenhum caso, responsével por esses custos,
independentemente da conducédo ou do resultado do processo de contratago.

8.7. Em caso de divergéncia entre disposi¢oes deste Aviso de Contratacéo Direta e de seus
anexos ou demai's pegas que compdem 0 processo, preval ecerd as deste Aviso.

8.8. Integra este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguinte
anexos:

8.8.1. ANEXO | - Termo de Referéncia e seus anexos, ANEXO Il - Planilha Valor de
Referénciae ANEXO 111 - Modelo de Proposta, disponiveis no site oficial da Secretaria de
Estado de Atendimento & Comunidade do Distrito Federal, por meio do link:
https.//www.seac.df.gov.br/

CLARA RORIZ

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA,

TECNOLOGIA E INOVAGAO

FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA

EXTRATO DA CHAMADA 01 - FAPDF MOVIMENTA
SELEGAO PUBLICA DE PROPOSTAS APOIO A PROMOGAO, REALIZAGAO E
ORGANIZAGAO DE EVENTOS CIENTIFICOS, TECNOLOGICOS E DE INOVAGAO
12RETIFICAGAO

O Diretor Presidente da Fundagéo de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal, no uso de suas
atribuicdes legais, que lhe confere o artigo 15, inciso 11, do Decreto n° 43.189, de 5 de abril
de 2022, o qual aprovou o Estatuto Social da FAPDF, e com fundamento nos artigos 10,
incisos 1V e XXII, do Regimento Interno, resolve: TORNAR PUBLICO a primeira
retificagdo da Chamada 01/2024 - FAPDF MOVIMENTA, que tem como objetivo
Selecionar projetos para concessdo de gpoio financeiro para organizacdo de eventos
cientificos, tecnoldgicos e de inovag8o, tais como congressos, simpésios, workshops,
semindrios, mostras, feiras, jornadas cientificas, ciclos de palestras, féruns e outros eventos
cientificos similares a serem realizados no Distrito Federal. Das alteractes: item 4.1.1.
Informe: A verséo na integra da RETIFICACAO encontra-se disponivel no sitio da FAPDF
em www.fap.df.gov.br. Marco Antdnio Costa Jinior, Diretor-Presidente.
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EXTRATO DA CHAMADA 02/2024 — FAPDF PUBLICA
SELEGAO PUBLICA DE PROPOSTAS PARA APOIO FINANCEIRO A PUBLICAGAO
EM REVISTAS CIENTIFICAS
VINCULADA AO EDITAL 02/2024 - DIFUSAO CIENTIFICA FAPDF
12RETIFICAGAO

O Diretor Presidente da Fundagéo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, no uso de suas
atribuicdes legais, que Ihe confere o artigo 15, inciso |1, do Decreto n° 43.189, de 5 de abril
de 2022, o qual aprovou o Estatuto Social da FAPDF, e com fundamento nos artigos 10,
incisos IV e XXII, do Regimento Interno, resolve: TORNAR PUBLICO a primeira
retificagio da Chamada 02/2024 - FAPDF PUBLICA, que tem como objeto apoiar e
incentivar a publicacdo de artigos cientificos em todas as éreas do conhecimento produzidas
por pesquisadores do Distrito Federal. Das alteragBes. correcdo do item 11.2. Informe: A
versio na integra da RETIFICACAO encontra-se disponivel no sitio da FAPDF em
www.fap.df.gov.br. Marco Antdnio Costa Junior Diretor-Presidente.

EXTRATO DA CHAMADA PUBLICA 01/2024 BIO LEARNING
VINCULADA AO EDITAL 06/2024 - PROGRAMA FAPDF LEARNING
Programa de Fomento Estratégico na macro érea dalinha de pesquisa: BIO Learning
PROCESSO SEI/GDF 00193-00000180/2024-59. A FUNDAGAO DE APOIO A
PESQUISA DO DISTRITO FEDERAL — FAPDF — no uso de suas atribuicdes previstas no
artigo 11, da Lei n° 347, de 4 de novembro de 1992, aterada pela Lei n° 3.652, de 9 de
agosto de 2005, do artigo 14, do Decreto n° 43.190, de 05 de abril de 2022, e com fulcro no
artigo 13 e no Regimento Interno da Fundacdo de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal,
TORNA PUBLICA PUBLICO o convite para Pesquisadores doutores vinculados as
ingtituigdes publicas ou privadas de ensino, pesquisa, institutos, centros de pesquisa,
empresas de base tecnol6gica ou de desenvolvimento, constituidas sob as Leis brasileiras e
que tenham sua sede e administragdo no Distrito Federal a submeterem propostas para
apoio a projetos de pesquisa cientifica, tecnol 6gica ou de inovacdo na macroérea dalinhade
pesquisa em BIO Learning. Do Objeto: Apoiar projetos de pesquisa cientifica aplicada,
desenvolvimento tecnol 6gico e inovag&o, mediante apoio financeiro, na macro areadalinha
de pesquisa: BIO Learning, que visa desenvolver e fomentar o ecossistema de Pesquisa,
Desenvolvimento Tecnoldgico e de Inovagdo (PD&I) em grandes temas que afetam a
sociedade local, mas que geram impacto global. Dos Recursos Financeiros. Serdo
destinados para o presente edital no exercicio orcament&rio de 2024 o valor de R$
7.000.000,00 (sete milhdes de reais), de acordo com a disponibilidade orcamentéria e
financeira da FAPDF, da seguinte forma: 5.1.1. Os recursos orcamentérios e financeiros
correrdo a conta da dotagdo orcamentéria consignada na Lei Orgamentédria Anual de cada
exercicio orcamentério subsequentes, no Programa de Trabalho 19.571.6207.6026.0012 -
EXECU(;/:\O DE ATIVIDADES DE FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO, TECNOLOGICO E DE INOVA(;AO - DISTRITO FEDERAL, Fonte 100.
Informe: A versdo na integra do Edital, bem como as informagdes e instrugdes pertinentes,
se encontram disponiveis no sitio eletrénico da FAPDF em www.fap.df.gov.br. Marco

Anténio Costa Jinior, Diretor-Presidente

EXTRATO DE CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO FAPDF

Processo: 00193-00000862/2019-02. Edital n° 03/2013 - Credenciamento de Fundacdes,
Instituicdes e OSC'S - Alterado pelo Edital n° 06/2019 FAPDF. Objeto: credenciamento de
fundacdes de apoio, instituicdes de ciéncia e tecnologia localizadas no Distrito Federal e
organizagbes da sociedade civil sem fins lucrativos, visando dar suporte na execugdo de
projetos de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovagdo financiados pela FAPDF.
Certificado de credenciamento emitido paraa INSTITUTO INSIDE BRASIL - 11B, CNPJ:
18.683.437/0001-32. Data de assinatura: 20/03/2024. Vigénciaz 2 anos. MARCO
ANTONIO COSTA JUNIOR, Diretor-Presidente.

EXTRATO DO EDITAL 06/2024 — PROGRAMA FAPDF LEARNING
Programa de Fomento Estratégico nas macros éreas das linhas de pesquisas: BIO Learning,
TECH Learning, GOV Learning e AGRO Learning
PROCESSO SEI/GDF  00193-00000110/2024-09. A FUNDAGAO DE APOIO A
PESQUISA DO DISTRITO FEDERAL — FAPDF — no uso de suas atribuigdes previstas no
artigo 11, da Lel n° 347, de 4 de novembro de 1992, aterada pela Lei n° 3.652, de 9 de
agosto de 2005, do artigo 14, do Decreto n° 43.190, de 05 de abril de 2022, e com fulcro no
artigo 13 e no Regimento Interno da Fundagdo de Apoio & Pesquisa do Distrito Federal,
TORNA PUBLICA PUBLICO o convite para Pesquisadores doutores vinculados as
ingtituicdes publicas ou privadas de ensino, pesquisa, institutos, centros de pesquisa,
empresas de base tecnol6gica ou de desenvolvimento, constituidas sob as Leis brasileiras e
que tenham sua sede e administraco no Distrito Federal a submeterem propostas para
apoio a projetos de pesquisa cientifica, tecnolégica ou de inovagdo na macrodreas da linha
de pesquisa em BIO Learning, TECH Learning, GOV Learning e AGRO Learning. Do
Objeto: Promover chamadas especificas para apoiar projetos de pesquisa cientifica aplicada,
tecnoldgica ou de inovagdo, mediante apoio financeiro, nas seguintes macrodreas da linha
de pesquisa: BIO Learning, TECH Learning, GOV Learning e AGRO Learning. Dos
Recursos Financeiros: Serdo destinados para o presente edital no exercicio orgamentério de
2024 o vaor de R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais), de acordo com a
disponibilidade orcamentéria e financeira da FAPDF, da seguinte forma: 8.1. O valor global
do programa é de R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais). A origem dos recursos
financeiros, o valor méximo e demais regras para fomento dos projetos serdo estabel ecidos
nas chamadas especificas, do Programa de Trabalho 19.571.6207.6026.0012 - EXECUGAO
DE ATIVIDADES DE FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO,
TECNOLOGICO E DE INOVAGAO, Fonte de Recursos 100, sendo: 25% para Despesa de
Capital e 75% para Despesa de Custeio; Informe: A versdo na integra do

Edital, bem como as informagdes e instrugdes pertinentes, se encontram disponiveis
no sitio eletrénico da FAPDF em www.fap.df.gov.br. Marco Anténio Costa Junior,
Diretor-Presidente

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 02/2023
Processo: 00193-00002523/2022-58. Partes: FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA DO
DISTRITO FEDERAL e a empresa RD7 PRODU(;C)ES DE EVENTOS INTELIGENTES
LTDA, inscritano CNPJ sob o n° 13.325.593/0001-08. OBJETO: prorrogacéo de vigéncia
do Contrato originério. ASSINATURA: 15/03/2024. DAS RATIFICAGOES: permanecem
inalteradas as demais cléusulas e condigdes constantes no Contrato original. Signatarios:
pela FAPDF: MARCO ANTONIO COSTA JUNIOR, na qualidade de Diretor-Presidente.
Pela CONTRATADA: FRANCISCO LEONARDO RODRIGUES SILVA, na quaidade de
Representante Legal.

EXTRATO DA CHAMADA N° 02/2024 - GOV LEARNING
VINCULADA AO EDITAL N°06/2024 - PROGRAMA FAPDF LEARNING
Programa de Fomento Estratégico na macro &rea dalinha de pesquisa: GOV Learning
PROCESSO SEI/GDF 00193-00000182/2024-48. A FUNDAGAO DE APOIO A
PESQUISA DO DISTRITO FEDERAL — FAPDF — no uso de suas atribuicdes previstas no
artigo 11, da Lei n° 347, de 4 de novembro de 1992, alterada pela Lei n° 3.652, de 9 de
agosto de 2005, do artigo 14, do Decreto n° 43.190, de 05 de abril de 2022, e com fulcro no
artigo 13 e no Regimento Interno da Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal,
TORNA PUBLICA o convite para Pesquisadores doutores vinculados as ingtituigdes
publicas ou privadas de ensino, pesquisa, institutos, centros de pesquisa, empresas de base
tecnolgica ou de desenvolvimento, constituidas sob as Leis brasileiras e que tenham sua
sede e administrag@o no Distrito Federal a submeterem propostas para apoio a projetos de
pesquisa cientifica, tecnolgica ou de inovagdo na macrodrea da linha de pesquisa em GOV
Learning. Do Objeto: Apoiar projetos de pesquisa cientifica aplicada, tecnoldgica ou de
inovagdo, mediante apoio financeiro, na macro &rea da linha de pesquisa: GOV Learning,
que visa desenvolver e fomentar o ecossistema de GovTech - ambiente digital no Governo.
Dos Recursos Financeiros: O valor global desta chamada é de R$ 8.000.000,00 (oito
milhdes de reais), para o exercicio de 2024, de acordo com a disponibilidade orcamentériae
financeira da FAPDF, a seguinte forma: 5.1.1. Os recursos orcamentérios e financeiros
correrdo a conta da dotagdo orcamentéria consignada na Lei Orgamentéria Anual de cada
exercicio orcamentério subsequentes, no Programa de Trabalho 19.571.6207.6026.0012 -
EXECUCAO DE ATIVIDADES DE FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO, TECNOLOGICO E DE INOVA(;AO - DISTRITO FEDERAL, Fonte 100.
A versio na integra do Edital, bem como as informagBes e instrucdes pertinentes, se
encontram disponiveis no sitio eletrénico da FAPDF em www.fap.df.gov.br. Marco

Antonio Costa Jinior, Diretor-Presidente.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 03/2023
Processo: 00193-00002523/2022-58. Partes: FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA DO
DISTRITO FEDERAL e a empresa UNIQUE BRASIL GRAFICA E EDITORA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 08.839.695/0001-01. OBJETO: prorrogacdo de vigéncia do
Contrato originario. ASSINATURA: 15/03/2024. DAS RATIFICAGOES: permanecem
inalteradas as demais cléusulas e condigdes constantes no Contrato original. Signatérios:
pela FAPDF: MARCO ANTONIO COSTA JUNIOR, na qualidade de Diretor-Presidente.
Pela CONTRATADA: MARCELO ROSA PRATA VASCONCELOS, na qualidade de
Representante Legal .

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA

E ECONOMIA CRIATIVA

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO 2024NE00161

PROCESSO n° 00150-0000000774/2024-93. Das Partes: SECRETARIA DE ESTADO DE
CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL, CNPJ n°
03.658.028/0001-09 e a empresa ONLY STYLE COMERCIAL DE PRODUTOS
ELETRONICOS, CNPJ n° 07.835.442/0001-05. Do Objeto: MEMORIA RAM,
DESCRIGAO: PARA DESKTOP, CAPACIDADE DE 4GB, MODULO PC3-
10600/DDR3-1333, FORMATO DIMM,LATENCIA CL9 (9-9-9),1,5V,ESTRUTURA DE
8CHIPS 512M X 8 FBGA. UNIDADE: UNIDADE, CONFORME DETALHAMENTO
DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS. QUANTIDADE: 50. VALOR UNITARIO: 38,80.
Prazo: 15 dias. Do Vaor: R$ 1.940,00 (um mil e novecentos e quarenta reais). Da
Classificagdo Orcamentéria UO 16101; Gestdo: 00001. Programa de Trabalho n°
13126821914712539, Fonte 100000000, Natureza de Despesa 339030; Modalidade:
Ordinério. Data da Emissdo da Nota de Empenho: 19 de margo de 2024.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO 2024NE00162
PROCESSO n° 00150-0000000774/2024-93. Das Partes: SECRETARIA DE ESTADO DE
CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL, CNPJ n°
03.658.028/0001-09 e a empresa CONTIGO SOLUCOES PARA GESTAO PUBLICA,
CNPJ ne 14.065.989/0001-26. Do Objeto: CABO UTP, DESCRIGAO: 4P X 24, CAT SE,
COR A ESCOLHER, UNIDADE DE FORNECIMENTO: CAIXA COM 305 METROS, -
UNIDADE: CAIXA COTA. CONFORME DETALHAMENTO NA ATA DE REGISTRO
DE PREGOS. QUANTIDADE: 10. VALOR UNITARIO: 360,00. Prazo: 15 dias. Do
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Valor: R$ 3.600,00 (tréz mil e seiscentos reais). Da Classificagdo Orcamentéria: UO 16101;
Gestdo: 00001. Programa de Trabalho n° 13126821914712539, Fonte 100000000, Natureza
de Despesa 339030; Modalidade: Ordinério. Data da Emissdo da Nota de Empenho: 19 de
marco de 2024.

SECRETARIA DE ESTADO DE

DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL

EDITAL N°123/2024
A CODHAB/DF, no uso das suas atribui¢des legais, resolve: TORNAR PUBLICO parao
conhecimento de Terceiro Interessado, sobre a transferéncia de titularidade do imével
descrito QR 408 CJ 023 CS 006 — Samambaia/DF, que é tratado nos autos 0102-
038755/1987, do promitente comprador origindrio, CEDENTE, Maria Geralda Conceigéo
Paim casada com Jodo Domingos Paim, para o CESSIONARIO, Marcia dos Santos
Souza nos termos da Resolucdo 150-CODHAB-DF, de 22 de junho de 2020, constante
dos autos 00392-00005530/2020-85, em razéo da cessdo de direitos e procuragéo
outorgada em caréter irrevogavel e irretratével e isenta de prestacéo de contas, e, com o
fito de garantir/anuir o negdcio de boa fé verificado, com a adjudicagdo administrativa
pela CODHAB-DF. Em atencéo ao principio do contraditério e da ampla defesa, salienta-
Se que 0 prazo para apresentar contestacdo é de 10 (dez) dias, contados da publicagéo
deste Edital.
Brasilia/lDF, 14 de margo de 2024
MARCELO FAGUNDES GOMIDE
Diretor Presidente

DIRETORIA IMOBILIARIA

EDITAL N° 128/2024
O DISTRITO FEDERAL, representado pela COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL DO DISTRITO FEDERAL- CODHAB/DF, no uso das atribuicdes
legais, com fundamentac&o na Lel distrital n° 3.877/06, de 26 de junho de 2006, que dispde
sobre a Politica Habitacional do Distrito Federal, resolve: CONVOCAR a associada
SAVANA ASSUNGAO - CPF n° Q77.*** ***.38 para entrega de documentacio via
aplicativo CODHAB, com vistas a habilitag8o, indicada pela entidade COOHAPLANSAD,
a fim de compor exclusivamente a demanda do projeto Recanto das Emas —Edital
Chamamento n° 13/2011. A situag8o cadastral dos candidatos encontra-se disponivel no
portal www.codhab.df.gov.br.

Brasilia/lDF, 19 de marco de 2024
LUCIANO MARINHO
Diretor Imobilidrio

EDITAL N° 129/2024
O DISTRITO FEDERAL, representado pela COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL DO DISTRITO FEDERAL - CODHAB/DF, no uso das atribuigdes
legais, notadamente da Lei n° 4.020/2007, da Lei n° 3.877/2006 e do Decreto n°
33.965/2012. resolve: TORNAR PUBLICO a convocagéo de 17 (dezessete) candidatos em
situacdo de vulnerabilidade, constantes no Proc. SEI n° 00392-00009683/2021-82 e
Memorando N° 129/2024 - CODHAB/PRESI/DIMOB/GEMOB, para comprovagdo de
dados, via aplicativo, até a data de 30/09/2024, com vistas a habilitagéo.

Brasilia/DF, 20 de margo de 2024
LUCIANO MARINHO
Diretor Imobilidrio

EDITAL N° 130/2024
O DISTRITO FEDERAL, representado pela COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL DO DISTRITO FEDERAL - CODHAB/DF, no uso das atribuigdes
legais, notadamente da Lei n° 4.020/2007, da Lei n° 3.877/2006 e do Decreto n°
33.965/2012. resolve: TORNAR PUBLICO a migrago de 28 (vinte e oito) candidatos
habilitados pela Relagéo de Inscricdo Individual — RIl para Listade Vulnerabilidade Social,
de pleno acordo com a Resolucdo CODHAB SEI-GDF n° 076/2021, constantes no Proc.
SEI n°: 00392-00009683/2021-82 e  Memorando ~ N°  129/2024 -
CODHAB/PRESI/DIMOB/GEMOB.

Brasilia/lDF, 20 de marco de 2024
LUCIANO MARINHO
Diretor Imobilidrio

SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO

AMBIENTE E PROTECAO ANIMAL

AGENCIA REGULADORA DE AGUAS,
ENERGIA E SANEAMENTO BASICO
SERVICO DE CONTRATACOES

AVISO DE REPUBLICACAO DO EDITAL E ALTERA(;AO DA DATA DE
ABERTURA - PREGAO ELETRONICO N° 02/2024 (SRP)
A AGENCIA REGULADORA DE AGUAS, ENERGIA E SANEAMENTO BASICO DO
DISTRITO FEDERAL - Adasa, por intermédio de seu Servico de Contratagdes, torna

publico que o edital do Pregéo Eletronico 2/2024, para formaggo de ata de registro de
precos para aquisicdo de até 30.000 (trinta mil) Eco Copos (Copo retornével ecolgico
personalizado em polipropileno, com no minimo 400 ml), foi republicado devido ao
provimento conferido a impugnacdo que ocasionou a inclusdo no instrumento
convocatério da exigéncia do item 7.18 'd', relativa a obrigatoriedade de comprovagéo,
pelos licitantes, de que os produtos estéo de acordo com as exigéncias da Resolucéo da
Diretoria Colegiada da ANVISA RDC 51/2010. Nos termos do art. 55, § 1° da Lei
14.133/21, a sessdo virtual de abertura do certame fica remarcada para o dia 08 de abril
de 2024, as 10:00h, por meio da Plataforma do Sistema de Compras do Governo Federal
- https://www.gov.br/compras/pt-br/. Processo SEI 00197-00003998/2023-30. Valor
estimado: R$ 122.400,00 (cento e vinte e dois mil e quatrocentos reais). Programa de
Trabalho: 18.541.6210.4235-0001 - Educagdo Ambiental - ADASA - Distrito Federal,
Natureza de Despesa: 3.3.90.32 - Material de Distribuicéo Gratuita, Fontes 251. Cépia do
Edital disponivel em www.adasa.df.gov.br, no link "Licitacdes e Contratos / Licitagdes
em Andamento” bem como no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP. Outras
informagdes pelo telefone: (61) 3961-5017 ou pelo e-mail:
eduardo.botel ho@adasa.df .gov.br.
EDUARDO BOTELHO

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E DOSRECURSOS
HIDRICOS- BRASILIA AMBIENTAL

AVISO DE AUDIENCIA PUBLICA VIRTUAL/PRESENCIAL

APRESENTAGAO E DISCUSSAO DO RELATORIO
DE IMPACTO DE VIZINHANGA —RIVI
PARCELAMENTO DE SOLO URBANO - RESIDENCIAL PIEMONT
O INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS HiDRICOS DO DISTRITO
FEDERAL - BRASILIA AMBIENTAL - IBRAM/DF - convida todos os interessados
para a Audiéncia Piblica VIRTUAL/PRESENCIAL de apresentacdo e discusséo do
RELATORIO DE IMPACTO DE VIZINHANCA — RIVI para PARCELAMENTO DE
SOLO URBANO, referente ao licenciamento ambiental (LICENGCA PREVIA - LP) do
empreendimento  denominado Parcelamento de Solo Urbano - RESIDENCIAL
PIEMONT, localiza-se & DF 140 KM 2, AVENIDA SANTA BARBARA, LOTE 01 e
A.E-01- REGIAO ADMINISTRATIVA DO JARDIM BOTANICO (RA XXVII).
INTERESSADO: SRN CONSTRUTORA E IMOBILIARIA LTDA. Processo de
Licenciamento Ambiental n° SEI 00391-00005661/2023-33. Visando uma maior
participacdo, a Audiéncia Publica sera realizada de forma VIRTUAL E PRESENCIAL,
com transmissdo ao vivo, no dia 24 DE ABRIL DE 2024, com inicio as 19h00min e
encerramento previsto para as 22h00min. As instrugdes relativas aos canais de
transmissdo e respectivos procedimentos para acesso e participagdo serdo divulgadas
previamente, no prazo minimo de 5 (cinco) dias de antecedéncia da data de realizag&o da
audiéncia publica, no endereco eletrénico www.ibram.df.gov.br e ficaréo disponiveis até
0 encerramento da Audiéncia Piblica. Os estudos, regulamento da audiéncia e demais
documentagcdo poderdo ser acessados por meio do endereco eletronico
www.ibram.df.gov.br.

RONEY NEMER
Presidente

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO GERAL
DIRETORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

NOTIFICAGAO N° 494/2024 - IBRAM/PRESI/SUAG/DIORF/GEAR
O DIRETOR DE ORGCAMENTO E FINANCAS DO INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE
E RECURSOS HIDRICOS DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuigdes legais,
ingtituidas através da da Instrugdo Normativa n° 06 de 29 de julho de 2019, resolve:
CONCEDER a GILMARA  ANTUNES SILVA  RODRIGUES, CPF:
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825.x** ***_49, 0 prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de ciéncia desta notificacéo,
para efetuar o pagamento no valor de R$ 3.625,14 (trés mil seiscentos e vinte e cinco reais e
quatorze centavos), referente ao Auto de Infragdo n° 00427/2021, constante nos autos do
Processo n° 00391-00018670/2021-22. A multa serd atualizada nos termos da Lei
Complementar n° 435, de 27 de dezembro de 2001. De acordo com dispositivo legal, Lei
Distrital 041/1989 Art. 64 § 1°, o valor estipulado da pena de multa cominado no auto de
infracdio serd corrigido pelos indices oficiais vigentes no ato do pagamento. O nédo
recolhimento da multa dentro do prazo fixado implicard em INSCRICAO EM DiVIDA
ATIVA naformadalegislacio em vigor.
WELKSON 1SIDORIO DO NASCIMENTO

NOTI FICA(}/:\O N°507/2024 - IBRAM/PRESI/SUAG/DIORF/GEAR
O DIRETOR DE ORGAMENTO E FINANCAS, DO INSTITUTO DE MEIO
AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas
atribuicdes legais, instituidas através da da Instru¢do Normativa n° 06 de 29 de julho de
2019, resolve:: CONCEDER a JOANICE CARVALHO DE OLIVEIRA, CPF:
031.*** ***.29 o prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de ciéncia desta notificagao,
para efetuar o pagamento no valor de R$ 506,45 (quinhentos e seis reais e quarenta e
cinco centavos), referente ao Auto de Infragdo n° 09965/2023, constante nos autos do
Processo n® 00391-00001595/2023-22. A multa serd atualizada nos termos da Lei
Complementar n° 435, de 27 de dezembro de 2001. De acordo com dispositivo legal, Lei
Distrital 041/1989 Art. 64 § 1° e 3°, o valor estipulado da pena de multa cominado no
auto de infrag@o seré corrigido pelos indices oficiais vigentes no ato do pagamento. O
ndo recolhimento da multa dentro do prazo fixado implicarda em INSCRICAO EM
DIiVIDA ATIVA naforma dalegislagdo em vigor.
WELKSON ISIDORIO DO NASCIMENTO

NOTIFI CA(;AO N°508/2024 - IBRAM/PRESI/SUAG/DIORF/GEAR
O DIRETOR DE ORCAMENTO E FINANCAS, DO INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE
E RECURSOS HIDRICOS DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuigdes legais,
ingtituidas através da da Instrucdo Normativa n° 06 de 29 de julho de 2019, resolve:
CONCEDER a ROSIMEIRE FERREIRA - RESTAURANTE RURAL, CNPJ
41.139.168/0001- 60, o prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de ciéncia desta
notificacéo, para efetuar o pagamento no valor de R$ 477,92 (quatrocentos e setenta e sete
reais e noventa e dois centavos), referente ao Auto de Infragdo n° 03692/2022, constante
nos autos do Processo n° 00391-00003538/2022-05. A multa seré atualizada nos termos da
Lei Complementar n° 435, de 27 de dezembro de 2001. De acordo com dispositivo lega,
Lei Distrital 041/1989 Art. 64 § 1° e 3°, o valor estipulado da pena de multa cominado no
auto de infragdo sera corrigido pelos indices oficiais vigentes no ato do pagamento. O n&
recolhimento da multa dentro do prazo fixado implicard em INSCRICAO EM DIVIDA
ATIVA naformadalegislacdo em vigor.
WELKSON 1SIDORIO DO NASCIMENTO

SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZAGCAO, AUDITORIA E
MONITORAMENTO AMBIENTAL

NOTIFICAGAO N° 26/2024 - IBRAM/PRESI/SUFAM
A SUPERINTENDENTE DE FISCALIZAGAO, AUDITORIA E MONITORAMENTO
AMBIENTAL DO INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS
HIDRICOS DO DISTRITO FEDERAL - INSTITUTO BRASILIA AMBIENTAL, no uso
de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas pela Instrugcdo Normativa n® 395, de 04
de outubro de 2018, FAZ SABER a todos quantos este Edital virem ou dele tiverem
conhecimento que, este Orgéo de Fiscalizagdo Ambiental, faz a NOTIFICAGAO do(a)
interessado(a) PABLO GISLENIO RIBEIRO MONTEIRO, inscrito(a) sob o CPF n°
715.x** *** .87 residente e domiciliado(a) em lugar incerto e ndo sabido, da lavratura do
Auto de Infragdo n° 05809/2024 em seu nome, pelo cometimento de infragdo
administrativa ambiental prevista no Art. 77 do Decreto Federal n° 6.514, de 22 de julho
de 2008, objeto da instauracéo do processo administrativo n°® 00391-00002677/2024-75,
o(a) qua deverd, no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da primeira publicagéo
deste Edital, apresentar defesa administrativa quanto aos fatos que Ihe sdo imputados ou,
caso queira, efetuar o pagamento da multa de R$ 500,00 (quinhentos reais), com
desconto de 20% (vinte por cento). O(a) notificado(a) podera ter vistas e/ou solicitar
copias do respectivo processo no Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do
Distrito Federal - Instituto Brasilia Ambiental — IBRAM, situado no SEPN 511, Edificio
Bittar 1V, bloco C, Asa Norte, Brasilia/DF, horério das 09:00 horas as 17:00 horas, em
dias Uteis.
SIMONE DE MOURA ROSA

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO, TRABALHO E RENDA

COMPANHIA IMOBILIARIA DE BRASILIA
AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
N° DO PROCESSO SEI 00054-00168426/2022-94. ESPECIE: Termo de Cessfo de Uso;
CEDENTE: Companhia Imobilidria de Brasilia — TERRACAP e DISTRITO FEDERAL;

OBJETO: Termo de Cessdo de Uso com destinagdo ao uso exclusivo da Palicia Militar do
Distrito Federal - PMDF: Decisdes n° 027/2023 e 282/2023da Diretoria Colegiada da
TERRACAP em suas 3674% e 3696* SessOes redlizadas em 17/01/2023 e 04/05/2023;
DESPESAS DE PUBLICACAO: Correrdo a expensas da Terracap. DATA DE
ASSINATURA: 12/03/2024; PITERRACAP: Izidio Santos Junior e Estela Maria Oton de
Lima; P/DISTRITO FEDERAL: Gustavo do Vae Rocha; TESTEMUNHAS: Alipio
Vaadares Fernandes e Ralfen A. de M. Gongalves.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

N° DO PROCESSO SEI 00080-00087720/2020-35. ESPECIE: Termo de Cessio de Uso;
CEDENTE: Companhia Imobilidria de Brasilia — TERRACAP e DISTRITO FEDERAL;
OBJETO: Termo de Cessdo de Uso com destinagdo ao uso exclusivo da Secretaria de
Estado de Educacéo do Distrito Federal: Decisdes n° 345/2020 e 884/2022 da Diretoria
Colegiada da TERRACAP em suas 34442 e 36712 Sessdes realizadas em 05/06/2020 e
27/12/2022; DESPESAS DE PUBLICAGAO: Correr&o a expensas da Terracap. DATA DE
ASSINATURA: 13/03/2024; PITERRACAP: lzidio Santos Junior e Jilio César de
Azevedo Reis ; PIDISTRITO FEDERAL: Gustavo do Vae Rocha; TESTEMUNHAS:
Alipio Vaadares Fernandes e Ralfen A. de M. Gongalves.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

N° DO PROCESSO SEI 00092-00000317/2022-88. ESPECIE: Termo de Cessio de Uso;
CEDENTE: Companhia Imobilidria de Brasilia — TERRACAP e DISTRITO FEDERAL;
OBJETO: Termo de Cessdo de Uso com destinag@o ao uso exclusivo da Companhia de
Saneamento Ambiental do Distrito Federal — CAESB/DF: Decisdo n° 730/2022 da Diretoria
Colegiada da TERRACAP em sua 36572 Sessdo redlizada em 27/10/2022; DESPESAS DE
PUBLICACAOQ: Correréo a expensas da Terracap. DATA DE ASSINATURA: 12/03/2024;
P/ITERRACAP: lzidio Santos Junior e Jilio César de Azevedo Reis ; P/DISTRITO
FEDERAL: Gustavo do Vae Rocha; TESTEMUNHAS: Alipio Vaadares Fernandes e
Ralfen A. de M. Gongalves.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

N° DO PROCESSO SEI 00092-00000466/2021-66. ESPECIE: Termo de Cessio de Uso;
CEDENTE: Companhia Imobilidria de Brasilia — TERRACAP e DISTRITO FEDERAL;
OBJETO: Termo de Cessdo de Uso com destinag@o ao uso exclusivo da Companhia de
Saneamento Ambiental do Distrito Federal — CAESB/DF: Decis&o n° 571/2023 da Diretoria
Colegiada da TERRACAP em sua 37232 Sess8o redizada em 31/08/2023; DESPESAS DE
PUBLICAGAO: Correr&o a expensas da Terracap. DATA DE ASSINATURA: 12/03/2024;
PITERRACAP: lzidio Santos Junior e Jilio César de Azevedo Reis ; P/DISTRITO
FEDERAL: Gustavo do Vae Rocha; TESTEMUNHAS: Alipio Vaadares Fernandes e
Ralfen A. de M. Gongalves.

COMISSAO DE LICITACAO PARA COMPRA
DE BENS, SERVICOS E OBRAS

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
O Presidente da Comissdo de Licitagdo para Compra de Bens, Servicos e Obras —
CPLIC/ITERRACAP, no uso das atribuigdes que |he confere a Portaria n® 271/2023 -
DIRAF, comunica arealizagdo do seguinte certame.

Processo: 00111-00001175/2024-16

Modalidade/nimero: | Licitag@o Presencia n° 03/2024

Tipo: Menor Prego

Contratagdo por escopo de empresa especializada para execucdo de obras
complementares de infraestrutura — drenagem pluvial, pavimentagéo asfética
flexivel, sinalizagéo vertica e horizontal, estacionamentos em pavimento

Objeto: . S e - " . ~
intertravado e meios-fios, paisagismo com gramineas e movimentagdes de
terra, para o Setor de HabitagGes Coletivas Noroeste, localizados na Regi&o
Administrativade Brasilia— RA I.

Valor estimado (RS): o valor &snmado é de R$ 17'611,'565'05. ( qez&ssete milhGes, seiscentos e
onze mil, quinhentos e sessenta e cinco reais, cinco centavos)

Data/hora de| 16/04/2024 as 10 horas. SAM - Boco "F" Edificio Sede da TERRACAP, Sala

abertura/local: 24, sub-solo. Brasilia/DF - CEP 70620-000.

Retirada do Edital e[ Gratuitamente no sitio da Terracap www.terracap.df.gov.br, na secéo
anexos: licitagBes compras/servigos.

Brasilia/lDF, 19 de marco de 2024
SILMAR JOSE DE SOUZA
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AVISO DE SUSPENSAO
O Presidente da Comissdo de Licitagdo para Compra de Bens, Servicos e Obras —
CPLIC/TERRACAP, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Portaria n° 045/2023 -
DIRAF, comunica arealizagdo do seguinte certame.

00111-00001175/2024-16

Processo:

Modalidade/nimero: | Licitacdo Presencial n® 03/2024

Tipo: Menor Preco

Contratagdo por escopo de empresa especializada para execucéo de obras
complementares de infragstrutura — drenagem pluvial, pavimentacéo asféltica
flexivel, sindizagdo vertica e horizontal, estacionamentos em pavimento
intertravado e meios-fios, paisagismo com gramineas e movimentagdes de
terra, para o Setor de HabitagBes Coletivas Noroeste, localizados na Regido
Administrativa de Brasilia— RA |

Objeto:

O valor tota estimado é de R$ 17.611.565,05 ( dezessete milhGes, seiscentos

Valor estimado (R$): . . . L
e onze mil, quinhentos e sessenta e cinco reais, cinco centavos )

A licitag@o encontra-se suspensa SINE DIE, por solicitagdo do TCDF, onde
novo Edital, com nova data de abertura, serdo oportunamente publicados no
DODF ejornal de grande Circulaggo.

Data’hora de
abertura/local:

Retirada do Edital e[ Gratuitamente no sitio da Terracap www.terracap.df.gov.br, na secéo
anexos: licitages compras/servigos.
Brasilia/lDF, 19 de marco de 2024
SILMAR JOSE DE SOUZA

CONTROLADORIA-GERAL

EXTRATO DO2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 01/2022

Processo:  00480-00003956/2021-22. Partess DF/CONTROLADORIA-GERAL DO
DISTRITO FEDERAL - CGDF X QUALITEK TECNOLOGIA LTDA. Objeto: a)
Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato por mais 24 (vinte e quatro) meses, pelo periodo
compreendido de 22.03.2024 a 22.03.2026; b) Reajustar o valor do Contrato, com fulcro no
art. 65, §8°, da Lei n° 8.666/1993, aplicando-se a variagio do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA), passando o valor do Contrato para R$ 108.805,95 (cento e oito
mil oitocentos e cinco reais e noventa e cinco centavos). Vigénciaa A partir do dia
22.03.2024. Assinatura: 18.03.2024. Signatérios: pela CGDF: DANIEL ALVES LIMA, na
qualidade de Secret&rio de Estado Controlador-Geral do Distrito Federal, e pela
QUALITEK: DENNIS FERNANDES DE MEDEIROS, na qualidade de Procurador.

DEFENSORIA PUBLICA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO

AO TERMO DE COOPERAQAO TECNICA
Processo: 00401-00003147/2022-61, Partes: DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO
FEDERAL - DPDF e FACULDADE PRESBITERIANA MACKENZIE BRASILIA.
Objeto: prorrogar o prazo de vigéncia do Termo de Cooperagdo Técnica por mais 24 (vinte
e quatro) meses, com base na Clausula Quinta, pelo periodo compreendido de 17/03/2024 a
16/03/2026. Valor: o presente acordo ndo implica transferéncia de recursos entre os
participes. Vigéncia: a partir do dia 17/03/2024. Assinatura: 15/03/2024. Signatérios: pela
DPDF: CELESTINO CHUPEL, Defensor Publico-Geral, e pelo FPMB: MAC AMARAL
CARTAXO, Diretor.

TRIBUNAL DE CONTAS

EDITAL N° 12 — TCDF/SERVICOS AUXILIARES, DE 20 DE MARCO DE 2024
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO DE
CADASTRO DE RESERVA NOS CARGOS DE ANALISTA ADMINISTRATIVO DE

CONTROLE EXTERNO — AREA DE GESTAO — ESPECIALIDADE SERVICOS

TECNICOS E ADMINISTRATIVOS, DE AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO —
AREA AUDITORIA E DE AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO — AREA
ESPECIALIZADA — ESPECIALIDADE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO —
ORIENTACAO SISTEMAS DE TI, DA CARREIRA DE CONTROLE EXTERNO, DO
QUADRO DE PESSOAL DOS SERVIGOS AUXILIARES DO TRIBUNAL DE CONTAS
DO DISTRITO FEDERAL
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL torna
publicos o resultado provisério na avaliagdo biopsicossocial dos candidatos que
solicitaram concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e o resultado
provisorio no procedimento de heteroidentificacdo complementar & autodeclaracéo dos
candidatos negros, referentes ao concurso publico para o provimento de vagas e a
formag@o de cadastro de reserva nos cargos de Analista Administrativo de Controle
Externo, de Auditor de Controle Externo — Area Auditoria e de Auditor de Controle
Externo — Area Especializada — Especialidade Tecnologia da Informagéo — Orientagio

Sistemas de TI, do Quadro de Pessoal dos Servigos Auxiliares do Tribunal de Contas do
Distrito Federal (TCDF).

1 DO RESULTADO PROVISORIO NA AVALIAGCAO BIOPSICOSSOCIAL DOS
CANDIDATOS QUE SOLICITARAM CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS
PESSOAS COM DEFICIENCIA

1.1 Relagdo provisdria dos candidatos considerados pessoas com deficiéncia na avaliagéo
biopsicossocial, na seguinte ordem: cargo/especialidade, nimero de inscrigdo e nome do
candidato em ordem afabética.

111 CARGO 1. ANALISTA ADMINISTRATIVO DE CONTROLE EXTERNO -
AREA DE GESTAO - ESPECIALIDADE SERVICOS TECNICOS E
ADMINISTRATIVOS

10013358, Danilo Borges da Silva / 10010532, Disney Johnson da Silva Saes /
10000197, Luan Felipe Fernandes de Medeiros / 10000370, Luis Claudio Figueira
Mendes Junior / 10001452, Mysael Lima dos Santos Sousa / 10009455, Paula Ramalho
Nobrega Sant Ana/ 10007316, Rafael Martins Rocha / 10007842, Thais Santana Meireles
Rocco / 10014816, Vinicius Piante Salles Silva.

1.1.2 CARGO 2: AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO — AREA AUDITORIA
10002907, Alinne Patricia de Andrade Carvalho e Silva / 10000969, Arthur de Brito
Leano / 10012759, Flavia Maria Silva Barbosa / 10010633, Jacqueline da Silva e Silva /
10002266, Jefferson Marcelo Canteiro / 10001347, Natalia Prado Gomes / 10002206,
Pedro Paulo Carvalho Orsano e Silva / 10003037, Rodrigo Junqueira Fernandes
Rodrigues / 10007829, Thais Santana Meireles Rocco.

1.1.3 CARGO 3: AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO — AREA ESPECIALIZADA —
ESPECIALIDADE TECNOLOGIA DA INFORMA(;AO - ORIENTAQ&O SISTEMAS
DETI

10014774, Alexandre Falchi Pusaudse / 10000295, Bruno Coelho Fernandes / 10010436,
Jhonatan Jhones Oliveira Alves / 10012443, Linter Cristiano Garcia Rosa / 10000888,
Luiz Soares de Andrade Filho / 10009839, Mateus Michelon Bisognin.

2 DO RESULTADO PROVISORIO NO PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFI CA(;AO COMPLEMENTAR A AUTODECLARA(}AO DOS
CANDIDATOS NEGROS

2.1 Relagdo provisoria dos candidatos considerados negros no procedimento de
heteroidentificacdo ~ complementar a  autodeclaragdo, na  seguinte  ordem:
cargo/especialidade, nimero de inscri¢éo e nome do candidato em ordem alfabética

211 CARGO 1: ANALISTA ADMINISTRATIVO DE CONTROLE EXTERNO —
AREA DE GESTAO - ESPECIALIDADE SERVICOS TECNICOS E
ADMINISTRATIVOS

10001112, Denilson Alves de Meneses / 10000310, Fabio Ribeiro Queiroz / 10002945,
Givanildo Barbosa Leal / 10002449, Glauco Costa de Oliveira/ 10001729, Leonardo Igor
Menezes Santiago / 10003052, Rafael

Augusto Pimenta.

2.1.2 CARGO 2: AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO — AREA AUDITORIA
10000248, Amanda Santos Silva / 10001544, Cleyton Wanderley Batista / 10000982,
Denes Silva Carvalho / 10001679, Denis Marcos Silva / 10002185, Elvis Aaron Teixeira
dos Santos de Lima / 10000301, Fabio Ribeiro Queiroz / 10000775, Leonardo de Melo
Brito Junior / 10003222, Matheus Carvalho Andrade / 10009899, Nicolly Gleisy Pereira
da Silva/ 10007150, Priscila Aragao da Cruz.

2.1.3 CARGO 3: AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO — AREA ESPECIALIZADA —
ESPECIALIDADE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO — ORIENTAGAO SISTEMAS
DETI

10007611, Felipe Barreto Fernandes / 10000417, Fellipe Castro dos Santos / 10003523,
Gabriel de Lemos Silva/ 10000855, Marcondes Pereira de Melo.

3 DOS RECURSOS

3.1 DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NA AVALIAGAO
BIOPSICOSSOCIAL DOS CANDIDATOS QUE SOLICITARAM CONCORRER AS
VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1.1 O candidato poderd, das 10 horas do dia 22 de margo de 2024 as 18 horas do dia 28
de margo de 2024 (hor&rio oficid de Brasilia?dDF), no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tc_df_23, visudizar as razbes de sua n&
quaificacdo como pessoa com deficiéncia na avaiacdo biopsicossocial; interpor recurso
contra o resultado provisdrio na avaliaggo biopsicossocial, por meio do Sistema Eletronico
de Interposicdo de Recurso, e, se for o caso, enviar, anexas ao recurso, imagens dos
documentos que julgar necessarios para reforcar os argumentos apresentados. Apos esse
periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

3.1.2 O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacdo a que se refere o
subitem 3.1.1 deste edital. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato deverd enviar a
referida documentag@o por meio de carta registrada para confirmacéo da veracidade das
informacoes.

32 DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NO
PROCEDIMENTO DE  HETEROIDENTIFICAGAO  COMPLEMENTAR A
AUTODECLARAGAO DOS CANDIDATOS NEGROS

321 Os candidatos que ndo foram considerados negros no procedimento de
heteroidentificacdo complementar & autodeclaragdio poderéo ter acesso aos motivos de
indeferimento da sua solicitagéo, bem como interpor recurso contra o indeferimento, das 10
horas do dia 22 de margo de 2024 as 18 horas do dia 28 de marco de 2024 (horério oficia
de BrasilialDF), no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tc_df 23,
por meio do Sistema Eletrnico de Interposicéo de Recurso. Apds esse periodo, ndo seréo
aceitos pedidos de revisdo.
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3.3 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS RECURSOS

3.3.1 O Cebraspe ndo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos

computadores, de falhas de comunicagéo, de congestionamento das linhas de comunicacéo

e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a visualizag&o dos

motivos do indeferimento, das razdes de sua ndo qualificagdo como pessoa com deficiéncia

na avaliacdo biopsicossocial, a complementacdo de documentagdo referente a avaliagéo

biopsicossocial, bem como ainterposi¢éo de recurso.

3.3.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso

inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

3.3.3 Recurso cujo teor desrespeite a banca seré preliminarmente indeferido.

3.3.4 Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio

eletronico, fora do prazo ou em desacordo com o Edital n® 1 — TCDF/Servicos Auxiliares,

de 1° de agosto de 2023, e suas alteracdes, e neste edital.

3.3.5 Néo havera recebimento presencial de documentos.

4 DASDISPOSIGOES FINAIS

4.1 O edital de resultado final na avaliagéo biopsicossocial dos candidatos que solicitaram

concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, de resultado fina no

procedimento de heteroidentificagdo complementar & autodeclaragdo dos candidatos negros

e de convocagdo para o desempate de notas (se houver empate) sera publicado no Diério

Oficial do Distrito Federal e divulgado na internet, no endereco eletronico

http://www.cebraspe.org.br/concursos/tc_df_23, nadata provavel de 10 de abril de 2024.
MARCIO MICHEL

INEDITORIAL

REDE QUALITY IIl COMERCIO
DE COMBUSTIVEISLTDA

AVISO DE RECEBIMENTO DA LICENGA DE OPERAGCAO
Torna publico que recebeu do Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do
Distrito Federal - Brasilia Ambiental — IBRAM/DF, a Licenga de Operacéo - Retificagéo n°
14/2024, para a atividade de Posto Revendedor de Combustiveis, na SPMS Rodovia
BrasiliaAnépolis, PLL 01, Posto 01, Nicleo Bandeirante, Brasilia/DF. Processo: 00391-
00018029/2017-10. Eng? RENATA VIEIRA.

R3 COOPERATIVA DE CATADORES DE SANTA MARIA

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
CNPJ: 22.889.465/0001-88 | NIRE: 5340001016-3
A Presidente da R3 Cooperativa de Catadores de Santa Maria, no uso das atribuicdes
estatutérias conferidas pelo Art. 23 §1°, convoca os senhores cooperados, que nesta data
sd0 em nimero de 26 (vinte e seis) em condicdo de votar, para se reunirem em
Assembleia Geral Ordinaria, a ser realizada na sede, localizada & Quadra 517/18 Area
Especial — Galp&o, Santa Maria/DF, no dia 30 de margo de 2024, em primeira
convocagdo as 09h, com a presenca de 2/3 dos cooperados, ndo alcancado, em segunda
convocagao as 10h, com a presenca de metade mais um do nimero total de cooperados e
persistindo a falta de quérum legal, em terceira e Ultima convocagdo, as 11h, com a
presenga minima de 20% (vinte por cento) do total de cooperados, a fim de deliberarem
sobre a seguinte ordem do dia 1. Prestacdo de Contas do Exercicio de 2023; 2.
Demonstrativos de Sobras/Perdas; 3. Eleicdo e posse dos componentes do Conselho
Fiscal. Brasilia/lDF, 18 de margo de 2024.
VILANY FREITAS DE SOUSA FILHA
Presidente

COOPERATIVA DE AGRICULTURA FAMILIAR MISTA
DO DISTRITO FEDERAL —COOPERMISTA

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
CNPJ: 26.597.632/0001-78 | NIRE: 53 4 0001036-8
A Cooperativa COOPERMISTA, observando as regras estipuladas em seu Estatuto Social,
vem por meio desta publicagdo, realizar a Convocacdo para a Assembleia Geral de
Cooperantes - Ordindria, marcada para o dia 30 de marco de 2024 na sede desta
Cooperativa, a ser realizada em primeira convocagdo as 15:30 (quinze horas e trinta
minutos) com presenca minima de 2/3 (dois tergos) dos cooperados, em segunda
convocagdo as 16:30 (dezesseis horas e trinta minutos) com metade mais um dos
cooperados e em terceira e Ultima convocaggo as 17:30 (dezessete horas e trinta minutos)
com no minimo 10 (dez) cooperados para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:
01)Prestacéo de contas de 2023; 2) Eleicdo dos membros do conselho Fiscal ; 3) Assuntos
gerais sem valor decisdrio.
IVAN ENGLER
Presidente da COOPERMISTA

COOPERATIVA DE TRABALHO DE RECICLAGEM
AMBIENTAL - PLASFERRO

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
A Presidente da Cooperativa PLASFERRO, inscrita no NIRE: 5340000922-0 e CNPJ:
10.746.644/0001-87, no uso das atribuicdes conferidas pelo Art. 26 do Estatuto Socia
convoca 0s senhores cooperados, que nesta data s80 em nimero de n° de 63 cooperados ativos
e regulares em condicdo de votar para se reunirem em Assembleia Geral Ordinéria, a ser
realizado na QNP 28 &rea especial §/n Setor P Sul, CEP: 72235-800, no dia 30/03/2024, em
primeira convocagdo as 08:00 horas, com a presenga de 2/3 dos cooperados, ndo alcangado,
em segunda convocaggo as 09:00 horas, com a presenca de metade mais um do nimero total
de cooperados e persistindo afalta de quérum legal, em terceira e Gltima convocagéo, as 10:00
horas, com a presenga minima de 13 cooperados, a fim de deliberarem sobre a seguinte
ORDEM DO DIA: Assembleia Geral Ordinérial. Prestacdo de conta do exercicio de 2023;
(1.2 Apresentagao do balanco patrimonial; 1.3 Demonstrativo de sobra e perdas; 1.4 Parecer
do conselho fiscal); 2. Destinagéo e forma de distribuiggo das sobras /perdas do exercicio de
2023; 3. Eleicéo e posse dos componentes do conselho fiscal; 4. Eleicdo e Posse do Conselho
administrativo. Brasilia/DF, 20 de margo de 2024.
MARA MARIA DE JESUS ROSA
Presidente

SINDICATO DASINDUSTRIASMECANICAS,
REPARADORES AUTOMOVEIS, CAMINHOES, TRATORES,
MOTOSE AUTOPECASDO DISTRITO FEDERAL-
SINDIRVE/DF

EDITAL DE CONVOCAGCAO
A junta governativa, por seu Presidente, do SINDICATO DAS INDUSTRIAS MECANICAS,
REPARADORES AUTOMOVEIS, CAMINHOES, TRATORES, MOTOS E AUTOPECAS
DO DISTRITO FEDERAL SINDIRVE/DF, convoca seus associados, de acordo com o art.
34° do Estatuto do Sindicato, para ELEICOES DE COMISSAO ELEITORAL que se
redizaréo no dia 1° de abril de 2024, na sede provisdria do SINDIRVE, locaizada no SIA
trecho 3/4, Lote 2105, Guarg, Distrito Federal, sendo a primeira convocag@o as 18:00, a
segunda convocagdo as 18:30. A comissdo devera ser composta por 4 membros, sendo 2
efetivos e 2 suplentes. Qualquer associado no gozo de seus direitos, cumpridos 0s requisitos
exigidos pelo estatuto e legislagdo em vigor, poderd formar e registrar chapa para concorrer ao
pleito eleitora. As chapas deveréo ser apresentadas no Sindicato, das 9:00 as 18:00 em dias
(teis, no prazo méximo de 10 (dez) dias corridos contados do dia seguinte da publicacdo do
presente edital. Cada chapa devera conter o total dos candidatos e pelo menos, metade dos
suplentes, mencionados 0s cargos a serem ocupados por cada um dos candidatos, (1
Presidente, 1 vice-presidente, 1 secretério geral, 1 diretor financeiro e 1 diretor juridico, bem
assim 3 conselheiros). As chapas deverao apresentar a qualificaco pessoa (nome, profissao,
estado civil, nacionalidade, RG e CPF) de cada candidato e documentos da empresa a qual
representa (denominagdo social, CNPJ, endereco da sede ou filia localizada no DF) e a
declaracéo ao final, assinada por todos os candidatos das chapas, que ndo se encontram nas
proibigdes do artigo 530 da Lei do Trabalho. Apds a apresentagéo das chapas serd de 5 dias
corridos o prazo paraimpugnacao das candidaturas, seguindo as normas previstas no Estatuto.
O Presidente, de acordo com o disposto no art. 33° do Estatuto, convoca os associados para
redizacio de ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, que se rdizard no dia
09/04/2024, as 18:00 horas em primeira convocagdo e as 18:30 em segunda convocagéo e as
19:00 em terceira convocagdo, no endereco do SINDIRVE acima disposto, para ELEICAO
DE DIRETORIA E CONSELHO FISCAL. Néo poderdo ser eleitos para a comissao eleitoral
agueles que forem candidatos nas chapas. Guard/DF, 19 de marco de 2024.
CARLOS SHIGHEO KOBAY SHI
Presidente

COOPERATIVA DE TRABALHO DOSCATADORES
DE MATERIAISRECICLAVEISDO DF - CATAMARE

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
CNPJ: 07.870.418/0001-07
A Diretora Presidente da Cooperativa Catamare inscrita no CNPJ: 07.870.418/0001-08, no
uso das atribuicdes conferidas pelo Art. 23°do Estatuto Social, convoca os cooperados(a)s,
que nesta data sdo em nimero de 15 (quinze) em condi¢Bes de votar, para se reunirem em
Assembleia Geral Ordindria e Extraordinéria, a ser realizada no Setor de Industria
Madereira| Q4 lote 37-39 — Ceilandia Norte/DF, no dia 31 de margo de 2024, em primeira
convocagdo as 08h, com a presenca de 2/3 dos cooperados, em segunda convocagéo as 09h,
com a presenca de metade mais um do nimero total de filiados e persistindo a fata de
quérum legal, em terceira e Ultima convocagdo, as 10h, com a presenga minima de 20%
(vinte por cento) do total de sécios em terceira convocacdo, a fim de deliberarem sobre a
seguinte ORDEM DO DIA: AG Ordindria: 1. Prestacdo de contas do exercicio 2023;
(balango; demonstrativo das sobras ou perdas e o parecer do Conselho Fiscal); 2.
Destinagéo das sobras ou perdas apuradas; 3. Eleicdo Conselho fiscal. AG Extraordinéria:
4. Reforma do Estatuto. Brasilia/DF, 19 de marco de 2024.
ANTONIA CARDOSO ABREU
Diretora Presidente
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