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%Iglg())(é) II - CRONOGRAMA DE EXECUCAO E DE DIVULGACAO DOS RESUL-
1 DAS PROVAVEIS DATAS DE REALIZACAO DAS PROVAS E ETAPAS DO CON-

CURSO PUBLICO

1.1 03/06/2018 - Aplicagdo das provas objetivas do concurso publico.

2 DOS MECANISMOS DE DIVULGACAO DOS RESULTADOS

2.1 Os gabaritos e resultados preliminares serdo tornados publicos por intermédio de do-

cumentos e listagens publicadas no enderego eletronico http://www.iades.com.br, na pagina

de acompanhamento do certame.

2.2 Os resultados finais serdo tornados publicos por intermédio do Diario Oficial do Distrito

Federal e publicados no enderego eletronico http://www.iades.com.br, na pagina de acom-
anhamento do certame.

h.3 As publicagdes na pagina de acompanhamento do certame serdo feitas apos 14 (catorze)
oras.

2.4 Todas as publicagdes feitas no Diario Oficial do Distrito Federal também estardo dis-

poniveis no enderego eletronico http://www.iades.com.br, na pagina de acompanhamento do

certame. As publicagdes serdo feitas apds 14 (catorze) horas e no mesmo dia de publicacdo

no Didrio Oficial do Distrito Federal. ) o

2.4.1 03/06/2018, ap6s 21h - Gabaritos preliminares das provas objetivas.

2.4.2 19/06/2018 - Gabaritos finais das provas objetivas.

2.4.3 19/06/2018 - Resultado preliminar das provas objetivas.

2.4.4 06/07/2018 - Resultado final das provas objetivas.

2.4.5 06/07/2018 - Resultado final do concurso publico.

EDITAL Ne 08, DE 02 DE MARCO DE 2018 .
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO
DE CADASTRO RESERVA PARA ESPECIALIDADES DA CARREIRA ENFERMEIRO
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - Substituto, no uso
de suas atribui¢des legais, delegadas por meio da Portaria n° 118, de 30 de margo de 2017,
publicada no Diario Oficial do Distrito Federal em 31 de mar¢o de 2007; e em conformidade
com a Lei Distrital n® 4.949, de 15 de outubro de 2012; com a Lei Complementar n° 840, de
23 de dezembro de 2011; com a legislagdo especifica das carreiras objeto do certame; com
a Resolu¢do n° 276 do Tribunal de Contas do Distrito Federal, de 9 de dezembro de 2014,

ublicada no Diario Oficial do Distrito Federal de 19 de dezembro de 2014; bem como a

elegacdo de Competéncia por meio da Portaria n° 685, de 28 de dezembro de 2017,
publicada no Diario Oficial do Distrito Federal de 2 de I1aneir0 de 2018, em consonancia com
a autorizacdo do Comité de Politicas de Pessoal - CPP/Governanga/DF, objeto do Processo
SEI n° 00060-00083659/2017-26, TORNA PUBLICA a realizagdo de concurso publico para
E)rovimento de vagas para especialidades da Carreira Enfermeiro, do Quadro de Pessoal do

istrito Federal, conforme a seguir:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera realizado pela Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal
(SES-DF), regulado pelas normas contidas no presente edital e seus anexos e serd executado
;felo Instituto Americano de Desenvolvimento (IADES).

.2 O concurso publico destina-se a selecionar candidatos, conforme detalhamento no item 2
a seguir, para 30 (trinta) vagas de provimento imediato e formagdo de cadastro de reserva,
em Siuas) especialidades do cargo de Enfermeiro, da Carreira Enfermeiro.

1.2.1 cadastro de reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas vagas,
atendendo aos interesses de conveniéncia ¢ de oportunidade da Administragdo publica.

1.3 O concurso publico compreendera: o ) ) )

a) a aplicagdo de prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, para todas as
especialidades; e ) ) o )
b) avaliagdo de titulos, de cariter meramente classificatorio, para a especialidade Enfermeiro
de Familia e Comunidade.

1.4 As provas e etapas referentes ao concurso publico serfo aplicadas no Distrito Federal.
1.5 Os candidatos aprovados e nomeados realizardo procedimentos pré-admissionais e exa-
mes médicos complementares, de carater unicamente eliminatorio, em conformidade com a
le%islag:ﬁo vigente e de responsabilidade da SES-DF. ) ) .

1.6 Os candidatos nomeados estardo sujeitos ao Regime Juridico dos Servidores Publicos
Civis do Distrito Federal, instituido pela Lei Complementar n° 840, de 23 dezembro de 2011
¢ as normas internas do o6rgdo de lotagdo.

1.7 Os horarios mencionados no presente edital e nos demais editais a serem publicados para
0 concurso publico obedecerdo ao horario oficial de Brasilia.

1.8 DA IMPUGNACAO DO EDITAL

1.8.1 E facultado a qualquer cidaddo apresentar solicitacdo de impugnagﬁo ao presente edital
e (ou) eventuais retificagdes, no dperiodo de 6 a 13 de margo de 2018.

1.8.2 O pedido de imgu nacdo deverd ser protocolado na Central de Atendimento ao Can-
di((liat(o do IADES (CAC-IADES) (ver item 17) e indicar o(s) item(ns) a ser(em) impug-
nado(s).

Il /ESESS eventuais pedidos de impugnacdo serdo analisados e julgados pela SES-DF e pelo
1.8.4 Ao término da apreciacdo das solicitagcdes de imé)ugnaqﬁo, do que trata o subitem
anterior, o IADESdivulgard em seu sitio eletronico, endereco http://www.iades.com.br, na
data provavel de 19 de margo de 2018, relatorio contendo a analise € o julgamento dos
eventuais pedidos de impugnagao.

1.8.5 Néo caberd, sob hipotese alguma, recurso administrativo sobre o resultado do jul-
gamento dos Bedldos de impugnagao.

DO CARG

2.1 ENFERMEIRO (NIVEL SUPERIOR)

2.1.1 ESPECIALIDADES ,

A) ENFERMEIRO OBSTETRA (CODIGO 601)

Vagas: 20 (vinte) vagas para provimento imediato e formagdo de cadastro de reserva.

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em En-

fermagem, expedido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Edu-

cagdo com especializagdo em Enfermagem Obstetrica e registro no Conselho de Classe.

Descricdo sumaria das atividades: planejar, coordenar, supervisionar e¢ avaliar atividades e

acles de enfermagem no ambito da assisténcia, pesquisa e docéncia, nos diferentes niveis de

complexidade das agdes de saude, observando o Codigo de Etica e a Legislacdo de En-

(fienpagem, participar de programas de treinamentos. Executar outras atividades de interesses
a area.

Remuneracdo: R$ 3.055,00 (trés mil e cinquenta e cinco reais), para ingresso no Padrdo I da

Classe Inicial da Carreira Enfermeiro.

Carga Horaria: 20 (vinte) horas semanais. i

B) ENFERMEIRO DE FAMILIA E COMUNIDADE (CODIGO 602)

Vagas: 10 (dez) vagas para provimento imediato e formacdo de cadastro de reserva.

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de En-

fermagem, expedido gor instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Edu-

cacdo, e registro no Conselho de Classe.

Descricdo sumaria das atividades: planejar, organizar, coordenar, supervisionar, avaliar e

executar atividades e agdes de enfermagem no ambito da assisténcia, pesquisa e docéncia,

nos diferentes niveis de complexidade das agdes de satide, observando o Codigo de Etica e
a Legislacdo de Enfermagem; participar de programas de treinamento; executar outras ati-
vidades de interesse da area no Ambito da Atengdo Primaria a Saude/SES-DF.
Remuneragdo: R$ 6.110,00 (seis mil, cento e dez reais), para ingresso no Padrdo I da Classe
Inicial da Carreira Enfermeiro.

Carga Hordaria: 40 (quarenta) horas semanais.

3 DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A POSSE

3.1 Cumprir as determinagdes deste edital e ter sido aprovado e classificado no concurso
publico, dentro do niimero de vagas.

3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo da Re-
publica Federativa do Brasil.

3.3 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse.

3.4 Apresentar, no momento da posse, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos
para o exercicio do cargo/especialidade constantes do item 2 deste edital, bem como outros
documentos que se fizerem necessarios.

3.5 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e em pleno gozo dos direitos politicos.

3.6 Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de can-
didato do sexo masculino.

3.7 Apresentar declaragdo de bens que constituem o seu patrimonio.

3.8 Apresentar declaragdo de que ndo acumula cargo, emprego ou fun¢do publica, ou
proventos de inatividade; ressalvadas as possibilidades de acumulagdo licita previstas no
inciso XVI do art. 37 da Constitui¢do Federal.

3.9 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des correspondentes ao cargo.
3.10 Nao estar cumprindo sangdo impeditiva do exercicio de cargo publico, aplicada por
qualquer o6rgdo publico ou entidade das esferas federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal.

4 DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

4.1 O valor da taxa de inscri¢ao sera de R$ 80,00 (oitenta reais).

4.2 As inscrigdes serdo feitas exclusivamente via internet no endereco -eletronico
http://www.iades.com.br, no periodo entre 8h (oito horas) do dia 20 de margo de 2018 e 22h
(vinte e duas horas) do dia 30 de abril de 2018.

4.2.1 O IADES nao se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢do via internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

4.2.2 Apds a conclusdo da inscrigdo, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo por meio de boleto de cobranga, pagavel em toda a rede bancaria, em casas
lotéricas e nos Correios; e disponivel para visualizagdo e impressdo no enderego eletronico
http://www.iades.com.br.

4.2.3 O IADES disponibiliza computadores com acesso a internet na CAC-IADES (ver item
17) para uso pelos candidatos.

4.3 O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado até o dia 2 de maio de 2018.
4.3.1 As inscrigdes somente serdo efetivadas apds o pagamento da taxa de inscri¢do, por
meio da ficha de recolhimento ou do deferimento da isencdo da taxa de inscrigdo validado
pelo IADES.

4.3.2 O candidato ¢ responsavel pela veracidade dos dados cadastrais informados no ato de
inscrigdo, sob as penas da lei. N .

4.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO
4.4.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer este edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos.

4.4.2 E vedada a inscrigdo condicional, fora do prazo previsto de inscri¢des, estipuladas no
presente edital.

4.4.3 Para efetuar a inscrigdo, ¢ imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato, emitido pelo Ministério da Fazenda.

4.4.4 As informagdes prestadas na inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o IADESdo direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o
formulario de forma completa.

4.4.4.1 O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa o campo referente
a nome, enderego, telefone e e-mail, bem como devera informar o CEP correspondente a sua
residéncia.

4.4.5 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido, salvo nas
condi¢des legalmente previstas.

4.4.5.1 No caso do pagamento da taxa de inscrigdo ser efetuado com cheque bancario que,
porventura, venha a ser devolvido, por qualquer motivo, o IADES reserva-se o direito de
tomar as medidas legais cabiveis, ndo efetivando a inscri¢do.

4.4.5.2 E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de
inscrigdo.

4.4.6 O candidato devera declarar, no formulario de inscri¢do, que tem ciéncia e que aceita
que, caso aprovado, devera entregar, por ocasido da posse, os documentos comprobatdrios
dos requisitos exigidos para o respectivo cargo/especialidade, conforme o disposto no item 3
deste edital, sob pena de eliminagdo no certame.

4.4.7 A nio integralizag@o dos procedimentos de inscri¢do implica a desisténcia do candidato
e sua consequente eliminagdo deste concurso publico.

4.4.8 O candidato inscrito devera atentar para a formalizagdo da inscrigdo, considerando que,
caso a inscricdo ndo seja efetuada nos moldes estabelecidos neste edital, sera automa-
ticamente considerada ndo efetivada pelolADES, ndo assistindo nenhum direito ao inte-
ressado, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

4.4.8.1 Apds a homologacdo da inscri¢do, ndo sera aceita, em hipotese alguma, solicitagdo de
alteracdo dos dados contidos na inscrigdo.

4.4.9 O candidato, ao realizar sua inscri¢do, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade
de divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como
aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas e etapas, entre outros,
tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade
dos atos atinentes ao concurso publico.

4.4.10 Os candidatos ficam cientes, também, de que tais informagdes poderdo ser en-
contradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente
existentes.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012018030500050

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.


paulo.vianna
Realce
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5 DAS CONDICOES PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Em conformidade com a legislagio em vigor, a isen¢do da taxa de inscricdo serd

concedida nas seguintes situagdes, para o(a) candidato(a) que:

a), estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - Ca-

dUnico, nos termos do Decreto Federal n° 6.135/2007,;

b) comprove ser beneficidrio de programa social de complementa¢do ou suplementacdo de

renda 1nstituido pelo Governo do Distrito Federal, nos termos da Lei Distrital n°

4.949/2012;

¢) for doador de sangue, nos termos da Lei Distrital n® 4.949/2012; ou

d) for eleitor convocado e nomeado para servir a Justi¢a Eleitoral do Distrito Federal, nos

termos da Lei Distrital n° 5.818/2017‘.)

5.2 Nos termos da Lei Distrital n® 5.968/2017, sera concedida reducdo equivalente a 50%

(cinquenta por cento? do valor da taxa de inscricdo para o candidato cadastrado no banco de

dados como possivel doador de medula dssea.

5.3 Para os casos mencionados nos subitens 5.1 e 5.2 acima, o candidato devera dirigir-se a

CAC-IADES (ver item 17), entre os dias 6 e 13 de marco de 2018, preencher um re-

3uerimento e entregar copia do documento de identidade (ver subitem 8.4) e os seguintes
ocumentos: ; ;

a)]%ar(ail os cadastrados no CadUnico: comprovante de inscricdo no CadUnico em plena

validade;

b) para os beneficiarios de programa social de complementa¢do ou suplementagdo de renda

instituido pelo Governo do Distrito Federal: comprovante oficial de inscrigdo em plena

validade em programa social de complementagdo ou suplementagdo de renda instituido pelo

Governo do Distrito Federal;

c¢) para os doadores de sangue a institui¢des publicas de satide: certificado, outorgado pela

Fundagdo Hemocentro ou outra instituigdo publica de saude, que o qualifica como doador de

sangue ¢ que comprova no minimo 3 (trés) doa¢des de sangue realizadas nos ultimos 12
doze) meses antes do periodo de inscrigdes;

) para os candidatos Eue prestaram servicos a Justica Eleitoral: comprovacido de prestagdo
de servigo a Justica Eleitoral por, no minimo, duas elei¢des, mediante apresentagdo de
declaragao ou diploma expedido pela Justiga Eleitoral, contendo o nome completo do eleitor,
a fungdo desempenhada, o turno ¢ a data da eleicdo; e
e) para os cadastrados no banco de dados como possivel doador de medula oOssea: apre-
sentacdo de documento expedido pela entidade coletora ou pela entidade responsavel por
cadastro de doador de medula dssea.

5.4 O candidato devera entregar copias autenticadas ou copias simples acompanhadas dos

originais dos documentos previstos no subitem 5.3.

5.5 0 pedido de isengdo devera ser protocolado diretamente no CAC-IADES (ver item 17)
essoalmente pelo(a) candidato(a).

.5.1 Nao sera permitido, ap6s o periodo de solicitagdo de isen¢do de taxa de inscrigdo,
complementagdo da documentagdo, bem como solicitagdo de revisao.

5.6 Serd considerada nula a isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informagdes e (ou) apresentar informagdes inveridicas; e (ou)

b) fraudar e (ou) falsificar documentagéo.

5.6.1 Nesse caso, o candidato tera sua situa¢do informada a autoridade policial competente
ara as providéncias cabiveis.

.7 Nao sera concedida isen¢do de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) ndo possuir condi¢do contemplada no subitem 5.3;

l()) leitear a isen¢@o sem apresentar os documentos previstos no subitem 5.3 deste edital; e
ou

¢) ndo observar o periodo, o local e o horario estabelecidos para a solicitagdo de isengao.
5.8 Nio sera aceita solicitacdo de isencdo de taxa de inscrigdo via postal, via e-mail e (ou)
via fax, tampouco por procuragio.

5.9 Nao sera permitida, ap6s a entrega do requerimento de isen¢do da taxa de inscri¢do e dos
documentos comprobatorios citados no subitem 5.3 deste edital, complementagdo da do-
cumentagdo e (ou) sua revisdo.

5.10 Ao término da apreciacdo dos reguerimentos de isengdo da taxa de inscricdo e dos
respectivos documentos, o IADES divulgara, no endereco eletronico http://www.ia-
des.com.br, na data provavel de 14 de margo de 2018, a listagem preliminar contendo o
resultado da apreciacdo dos pedidos de isengdo de taxa de inscrigdo.

5.11 Do resultado preliminar dos requerimentos de isen¢do da taxa de inscri¢do caberd
recurso, ((ilue devera ser preenchido e entregue pelo candidato na CAC-IADES (ver item 17)
no periodo compreendido de 3 (trés) dias uteis apo6s a divulgacdo do resultado preliminar.
5.12 Ao término da apreciag¢@o dos recursos contra o resultado preliminar do requerimento de
isen¢do da taxa de inscricdo, a CAC-IADES divulgard, no endereco eletronico http://www.ia-
des.com.br, na data provavel de 19 de marg¢o de 2018, a listagem contendo o resultado final
dos requerimentos de isen¢do da taxa de inscrigdo.

5.13 Os candidatos acima contemplados com a isencdo, ou reducdo, da taxa de inscri¢do
deverdo, no periodo indicado no subitem 4.2 acima, fazer a inscri¢io, no concurso publico.
6 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia serdo providas na forma do art. 8, da
Lei Distrital n°4.949/2012.

6.2 Ficam reservados 20% (vinte por cento) das vagas a serem preenchidas por pessoas com
deficiéncia, desprezada a parte decimal.

6.2.1 Na hipotese da aplicagdo do disposto no subitem 6.2 resultar em fracdo inferior a 1
(um), sera desconsiderada a reserva em questdo, conforme Decisdo n° 156/2005 do Tribunal
de Contas do Distrito Federal.

6.3 O candidato que, no ato de inscri¢do, se declarar com deficiéncia, se aprovado e
classificado no concurso publico, terd seu nome publicado em lista a parte e, caso obtenha
a classificagdo necessaria, figurard também na lista de classificacdo geral.

6.4 As vagas definidas no subitem 6.2 deste edital que ndo forem providas por falta de
candidatos com deficiéncia ou por reprovagdo na pericia médica ou no concurso publico
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagdo do cargo e
especialidade.

6.5 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de condigdes com
os demais candidatos.

6.6 As atividades dos cargos e das especialidades ndo serdo modificadas para se adaptarem
a(as) condicao(des) especial(is) dos candidatos com deficiéncia.

6.7 Para concorrer a uma das vagas para candidatos com deficiéncia, o candidato devera:
a) no ato de inscri¢do, declarar-se com deficiéncia;

b) entregar laudo médico original, ou cdpia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze)
meses, contados até o ultimo dia do periodo de inscri¢do, atestando o nome da doenca, a
espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacdo Estatistica Internacional de Doengas ¢ Problemas Relacionados a Satude
(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 6.8 deste edital, e o
requerimento disponivel no endereco eletronico http://www.iades.com.br, na pagina de acom-
panhamento do concurso.

6.8 O candidato com deficiéncia devera encaminhar impreterivelmente até o dia 30 de abril
de 2018, o referido laudo médico e o requerimento indicado no subitem 6.7 devidamente
preenchido e assinado, via postal (SEDEX), para o IADES - Concurso publico SES-DF/ENF,

Caixa Postal 15.920, CEP 71.070-640, Guara II - Brasilia/DF, desde que cumprida a for-
malidade de inscri¢do dentro dos prazos citados no item 4 deste edital.
6.8.1 O candidato com deficiéncia poderd também entregar pessoalmente, ou por terceiro
(mediante procuragdo simples), na CAC-IADES (ver item 17), a documentacdo indicada no
item 6.7 acima, mantendo-se o prazo maximo ja indicado.
6.8.2 O TADES divulgara, no endereco eletronico http://www.iades.com.br, na data provavel
de 7 de maio de 201%, a listagem contendo o resultado da apreciacdo das solicitagdes para
concorrer as vagas especiais.
6.8.3 Do resultado preliminar das solicitagdes 1parat concorrer as vagas especiais caberd
recurso, élue deverd ser preenchido e entregue pelo candidato na CAC-TADES (ver item 17)
no periodo compreendido de 2 (dois) dias tteis apds a divulgacdo do resultado preliminar.
6.8.4 Ao término da apreciacdo dos recursos contra o resultado preliminar das solicitagcdes
ara concorrer as vagas especiais, a CAC-IADES divulgard, no enderego eletrénico
;?://www.iades.com.br, na data provavel de 11 de maio de 2018, a convocagdo dos can-
didatos cuja documentag@o comprobatdria para concorrer as Va§as especificas foi aceita para
apresentarem-se na pericia médica que analisard a sua condi¢do como pessoa com de-
iciéncia. | ,
6.9 DA PERICIA MEDICA
6.9.1 O candidato que, no ato de inscri¢do, se declarar com deficiéncia e ter a sua do-
cumentagdo para concorrer as vagas especiais deferida, sera convocado para submeter-se a
pericia médica, de responsabilidade do IADES, que verificard a sua qualificacdo como
candidato com deficiéncia e o grau da deficiéncia, nos termos da Lei Distrital n° 4.317/2009,
do Decreto Federal n° 3.298/1999 e da Lei Complementar n° 840/2011.
6.9.1.1 A compatibilidade entre as atribui¢cdes do cargo e a deficiéncia apresentada serd feita
guando da convocagdo para a pericia médica oficial, a ser realizada pelo Governo do Distrito
ederal, apos a nomeagéo.
6.9.2 A pericia médica para verificagdo da qualificacdo como candidato com deficiéncia
acontecera entre os dias 22 e 28 de mar¢o de 2018, em data, horario e local a serem
oportunamente informados.
6.9.3 O candidato deverd comparecer a pericia médica munido de laudo médico original, ou
de copia autenticada em cartério, que ateste a espécie € o grau ou o nivel de deficiéncia, com
ex&)ressa referéncia ao codigo correspondente da (CID) e a provavel causa da deficiéncia.
6.9.4 O laudo médico original ou sua copia autenticada em cartorio serdo retidos pelo IADES
por ocasido da realizagdo da pericia medica.
6.9.5 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o
candidato que, por ocasido da pericia médica, ndo apresentar laudo médico original ou copia
autenticada em cartério, ou que apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos tltimos 12
(doze) meses, bem como o que ndo for qualificado na pericia médica como pessoa com
deficiéncia, ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.
7 DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
7.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera
indicar a sua op¢ao no formulério eletronico de inscri¢do e protocolar, na CAC-IADES (ver
item 17), impreterivelmente até o dia 30 de abril de 2018, requerimento indicando os
recursos especiais necessarios éver modelo_disponivel na pagina de acompanhamento do
concurso publico) e laudo médico, original ou em cdpia simples, que justifique o aten-
dimento especial solicitado, se for o caso. Apos esse periodo, a solicitagdo sera indeferida,
salvo nos casos de forca maior.
7.2 O laudo médico referido no subitem 7.1 deste edital ndo sera devolvido, tampouco sera
fornecida copia do laudo.
7.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera,
ainda, levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante nio fara a
rova.
9.%01 O9a1c?mpanhante se submetera as instrugdes contidas nos subitens 8.7, 8.8, 8.11, 8.12,
.10 e 9.11.
7.4 O candidato que fizer uso de aparelho auditivo por orientagdo médica devera solicitar
gelrmissio para uso do referido aparelho, de acordo com as instrugdes contidas no subitem

7.5 O candidato que, por convic¢do religiosa, necessitar realizar a prova objetiva apds
horario impeditivo, deverd protocolar requerimento indicando a sua condi¢do, acompanhado
de declaracdo da instituicdo religiosa a qual frequenta, solicitando o atendimento especial.
Nesse caso, sera reservada sala especial para aguardar o término do horario impeditivo.
7.6 Todas as solicitacdes de atendimento especial serdo atendidas segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

7.7 Ao término da apreciacdo dos requerimentos de atendimento especial e dos respectivos
documentos, OIADEg divulgara, no enderego eletronico http://www.iades.com.br, na data
provavel de 7 de maio de 2018, a listagem contendo o resultado da apreciacdo dos pedidos
de atendimento especial.

7.8 Do resultado Ereliminar dos requerimentos de atendimento especial cabera recurso, que
devera ser preenchido e entregue pelo candidato na CAC-IADES (ver item 17) no periodo
comKreendldo de 3 (trés) dias uteis ap6s a divulgacdo do resultado preliminar.

7.9 Ao término da aprecia¢do dos recursos contra o resultado preliminar do requerimento de
atendimento especial, a CAC-IADES divulgara, no endere¢o eletronico http://www.ia-
des.com.br, na data provavel de 11 de maio de 2018, a listagem contendo o resultado final
dos requerimentos de atendimento especial para realizagdo da prova. ,

8 DAS INSTRUCOES GERAIS ACERCA DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
8.1 Nao havera segunda chamada e o ndo comparecimento a quaisquer das etapas e¢ das
convocagdes implicard a eliminagdo automadtica do candidato.

8.2 Em hipotese alguma sera aplicada prova e (ou) atividade fora dos espagos fisicos, datas
e horérios determinados no presente egital e nos editais de convocacgdo para cada etapa.
8.3 Por ocasido da realizagdo de qualquer prova, etapa e (ou) atividade, o candidato que nio
apresentar documento de identidade original (ver subitem 8.4), quando exigido, sera excluido
do concurso, a exce¢do da situagdo prevista no subitem 8.5 deste edital.

8.4 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelas
Policias Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, entre outros); passaporte bra-
sileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao pl'leCO ue, por lei
federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; e Carteira I\gfacional de Habilitagdo
gsomente o modelo aprovado pelo art. 159 da Lei n° 9.503/1997).

4.1 Nio serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, CPF, titulo
eleitoral, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, documentos
ilezgiveis, ndo identificaveis e (ou) danificados.

8.4.2 Outros documentos ou documentos fora do prazo de validade ndo serdo aceitos como
documentos de identidade, bem como documentos ilegiveis, ndo identificaveis e (ou) da-
nificados e copias autenticadas ¢ protocolos de documento de identidade.

8.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicagdo da prova e (ou)
etapa, documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha,
no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em o candidato que sera submetido a identificago

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012018030500051

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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especial, que compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital em

formulério proprio.

8.6 Quando houver fundada suspeita acerca da identidade do candidato, ¢ facultado ao

IADES realizar procedimentos adicionais de identificagdo. A identificagdo especial serd

exigida, também, ao candidato cujo documento de identifica¢do apresente duvidas relativas a

titularidade, fisionomia e éou) a assinatura do portador.

8.7 Durante a realizagdo da prova, ndo serd permitido ao candidato §30rtar qualquer tipo de

arma, ainda que funcional, ndo sendo de responsabilidade do IADES a guarda, depdsito ou

recolhimento dessas armas.

8.8 Tera sua prova e (ou) etapa anulada e serd automaticamente eliminado do concurso o

candidato que, durante a sua realizacdo:

a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos e (ou) ilegais para a sua realizacdo e (ou) para

obter vantagens para si e (ou) para terceiros;

b) for surpreendido dando ou recebendo qualquer forma de auxilio para a execugdo de prova

ou atividade;

¢) for surpreendido portando anotagdes;

d) utilizar-se de lapis, borracha, livros, dicionarios, meios, notas e (ou) impressos e quaisquer

objetos que ndo forem expressamente permitidos em edital, bem como se comunicar com

outro candidato;

e) for surpreendido com qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, suco,

refrigerante, embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolates, balas, etc),

que ndo se{a fabricado com material transparente, os alimentos devem ser acondicionados em

saco de plastico transparente; ou porta objetos de plastico transparente, que deverd ser
rovidenciado pelo candidato;

% for surpreendido portando maquina fotografica, telefone celular, relogio de qualquer

espécie, gravador, bip, receptor, pager, notebook, tablets eletronicos, walkman, aparelho

portatil de armazenamento e de reprodugdo de musicas, videos e outros arquivos digitais,

agenlda eletronica, palmtop, régua de calculo, maquina de calcular e (ou% equipamento

similar;

g) faltar com o devido respeito e cortesia para com qualquer um dos fiscais, examinadores,

auxiliares, instrutores, autoridades ou outros candidatos;

h) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas ou a sua identificagdo no

comprovante de inscricdo ¢ (ou) em qualquer outro meio;

1) for surpreendido portando e (ou) utilizando aparelhos eletronicos e (ou) outros objetos, tais

como os listados nos subitens 9.10 e 9.11 deste edital;

]J) recusar-se a entregar a folha de respostas da prova objetiva e demais materiais relacionados

as provas e (ou) etapas ao término do tempo regulamentar;

k) afastar-se do local da prova e (ou) de realizagdo da etapa, a qualquer tempo, sem o

acompanhamento de fiscal ou membro da coordenagdo do IADES;

1) ausentar-se do local da prova, a qualquer tempo, portando folha de respostas da prova

objetiva e (ou) folha(s) de rascunho, bem como portan£o o caderno de prova antes do horario

permitido para que o candidato possa leva-lo;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura, de sua impressdo digital e outros mecanismos de

identificagdo de candidatos a serem utilizados pelo IADES;

n) descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova e (ou) na folha de respostas, bem

como nos editais de convocagdes ¢ demais instrugdes de regulamentacdo das etapas;

0) se recusar a transcrever para a folha de respostas, a frase apresentada durante a aplicacdo

da prova objetivapara posterior exame grafologico;

p) se recusar a coleta de dado biométrico e fotografico pelo IADES, se for o caso, para

confirmacdo da presenca e da identidade quando da realizagdo da prova;

q) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento

indevido; ou

1) descumprir este edital e (ou) outros que vierem a ser publicados.

8.9 O candidato que, constatado por qualquer meio, tenha se utilizado de procedimento

ilicito, terd sua prova e (ou) etapa anulada e sera imediatamente eliminado do concurso.

8.10 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da

prova objetiva, em virtude %e afastamento de candidato da sala de prova e (ou) (ﬁ) ambiente

de realiza¢do da etapa.

8.11 O TADES, quando da realizagdo da prova, podera submeter os candidatos ao sistema de

deteccdo de metal nas salas, corredores ¢ banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e

de verificar se o candidato estd portando material ndo permitido.

8.12 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do concurso, o IADES podera

proceder a coleta de dado biométrico e fotografico de todos os candidatos, para confirmagao

da presenca e da identidade quando da realiza¢do da prova.

9 DAS INSTRUCOES PARA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

9.1 A prova objetiva serd aplicada na data provavel de 3 de junho de 2018, no turno da tarde

e com aduragdo de 4 (quatro) horas.

9.2 Os locais, datas e horarios de aplica¢do da prova objetiva serdo divulgados no enderego

eletronico http://www.iades.com.br, na data provavel de 21 de maio de 2%18.

9.3 O candidato devera transcrever, com caneta esferografica de tinta preta, fabricada com

material transparente, as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que serd o

unico documento Vélido.{).ara a corre¢do da prova. O preenchimento da folha de respostas

sera de inteira re;_ponsabl idade do candidato, que devera proceder em conformidade com as

instrugdes especificas contidas neste edital, no caderno de prova e na folha de respostas. Em

hlg()tese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

9.3.1 O candidato é responsavel pela devolugdo da sua folha de respostas devidamente

preenchida ao final da prova. Em hipdtese alguma o candidato poderd sair da sala de

aplicacdo de prova com a folha de respostas da prova objetiva.

9%2 (6] %r?enchimento da folha de respostas devera ser feito dentro do prazo estipulado no
subitem 9.1.

9.4 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento

indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcagoes indevidas as que estiverem em

desacordo com este edital e (ou) com a folha de respostas, tais como: marcagdo rasurada ou

emendada, campo de marcagdo ndo preenchido integralmente e (ou) mais de uma marcagio
or questdo.

8.5 candidato ndo deverd amassar molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar

a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de

realizacdo da leitura dptica.

9.6 Nao sera permitido qdue as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras

pessoas, salvo em caso de candidato que tiver sua solicitagdo de atendimento especial

deferida conforme item 7. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal do

IADES devidamente treinado.

9.7 Nao serdo fornecidas, por telefone, fax e (ou) e-mail, informagdes a respeito de data,

local e horario de aplicagdo da prova objetiva. O candidato deverd observar rigorosamente 0s

gditais ebos comunicados a serem publicados na internet, no sitio eletronico http://www.ia-
es.com.br.

9.8 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com

antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta

esferografica de tinta preta, fabricada com material transparente, de comprovante de inscrigao

e de documento de identidade original. Nao serda permitido em hipotese alguma o uso de

lapis, lapiseira/grafite e (ou) borracha durante a realizagdo da prova.

9.8.1 Néo sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo da prova apds o horario
fixado para o seu inicio.

9.9 O candidato que se retirar da sala de aplicagdo de prova ndo podera retornar a ela, em
hipétese alguma, exceto se a sua saida for acompanhada, durante todo o tempo de auséncia,
de fiscal ou de membro da coordenacdo do IADES.

9.10 Nio serd permitida, durante a realizagdo da prova, a comunicagdo entre os candidatos
nem a utilizagao de maquinas calculadoras e (ou) similares, livros, anotagdes, réguas de
calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

9.11 No dia de realizacdo da prova, ndo serd permitido o ingresso de candidato portando
armas ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relogio de qualquer espécie, walkman,
aparelho portétil de armazenamento e de reprodugdo de miusicas, videos e outros arquivos
digitais, agenda eletronica, notebook, tablets eletronicos, palmtop, receptor, gravador, entre
outros). Caso o candidato leve algum aparelho eletronico, este deverd permanecer desligado
e, se possivel, com a bateria retirada durante todo o periodo de prova, devendo, ainda, ser
acondicionado em embalagem fornecida pelo IADES. O descumprimento do disposto neste
subitem implicara a eliminacdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

9.11.1 Nao sera permitida, durante a realizagdo da prova, a utilizagdo de aparelho auditivo,
sz{vol o candidato que teve seu uso autorizado em conformidade com o subitem 7.1 deste
edital.

9.12 O TADES recomenda que o candidato ndo leve, no dia de realizagdo da prova, objeto
algum citado nos subitens 9.10 e 9.11 deste edital. O funcionamento de qualquer tipo de
apaée_liho eletronico durante a realizagdo da prova implicara a eliminagdo automatica do
candidato.

9.13 Nao sera admitido, durante a realizagdo da prova, o uso de boné, lenco, chapéu, gorro
ou qualquer outro acessério que cubra as orelhas do candidato.

9.14 O TADES ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equi-
pa(rinentos eletronicos ocorridos durante a aplicagdo da prova, nem por danos a eles cau-
sados.

I9A1 S EOS controle de horario de duracdo da prova serd efetuado conforme critério definido pelo
9.16 O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de aplicagdo da prova
apoés 1 (uma) hora de seu inicio e ndo podera levar o caderno de prova.

9.17 O candidato somente poderd retirar-se do local de aplicagdo da prova, levando o
caderno de prova, faltando 1 (uma) hora para o final do tempo destinado a realiza¢do da
grova objetiva. ) )

.18 A inobservancia dos subitens 9.16 ¢ 9.17 deste edital acarretard a ndo corre¢do da prova
e, consequentemente, a eliminagdo do candidato no concurso publico.

9.19 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico
e (ou) por meio de investigacdo policial, ter o candidato utilizado de processo ilicito, sua
rova sera anulada e ele serda automaticamente eliminado do concurso publico.

.20 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da

rova em razdo do afastamento de candidato da sala.

.21 No dia de aplica¢do da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicac@o da prova e fou) pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido da
}i)rova e 018 aos critérios de avaliacdo e de classificacdo.

0 DA PROVA OBJETIVA
10.1 A prova objetiva sera composta de 50 (cinquenta) questdes, de multipla escolha, com 5
(cinco) alternativas em cada questdo, para escolha de 1 (uma) unica resposta correta, e
pontuacdo total variando entre o minimo de 0,00 (zero) ponto e 0 maximo de 75,00 (setenta
e cinco% pontos, de acordo com os contetidos programaticos definidos no Anexo I € o nimero
de questoes e os pesos definidos a seguir:

a) conhecimentos basicos: 25 (vinte e cinco) questdes com peso 1 (um%{para cada questdo,
sendo: 8 (oit(? questdes de Lingua Portuguesa, 4 (quatro) questoes de Raciocinio Logico e
Matematico, 5 (cinco) questdes sobre Legislacdo Aplicada aos Servidores do Governo do
Distrito Federal, 5 (cinco) questdes sobre o Sistema Unico de Saude (SUS) e 3 (trés)
questdes de Atualidades; ¢
b) conhecimentos especificos: 25 (vinte e cinco) questdes com peso 2 (dois) para cada
uestao.
?0.2 A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletronico.
10.3 Serdo considerados classificados na prova objetiva os candidatos que acertarem o
minimo de 13 (treze) questdes de conhecimentos basicos e 13 (treze) questdes de co-
nhecimentos especificos.
10.3.1 O candidato ndo poderd, sob pena de eliminagdo do certame, obter pontuacéo igual a
0 (zero) nas questQes de Lingua Portuguesa.
11 DA AVALIACAO DE TITULOS
11.1 A avaliacdo de titulos serd aplicada exclusivamente para a cargo de Enfermeiro de
Familia e Comunidade, e os candidatos deverdo enviar a documentagdo comprobatoria
durante o periodo de inscri¢des indicado no subitem 4.2, ou seja, entre os dias 20 de margo
e 30 de abril de 2018.
11.2 A avaliacdo de titulos, de carater unicamente classificatorio, valera, no maximo, 3,50
(trés virgula cinquenta) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja
superior a esse valor.
11.3 Somente serdo aceitos os titulos a seguir relacionados, observados os limites de pon-
tuacdo. Os titulos deverdo ser expedidos até a data de sua entrega.
11.4 Item de avaliagdo: Doutorado ou Mestrado.
11.4.1 Titulo: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Doutorado ou
Mestrado, fornecido por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao.
11.4.2 Pontuagdo por item: 2,00 (dois) pontos.
11.4.3 Pontuagdo méxima: 2,00 (dois) pontos.
11.5 Item de avaliagdo: P6s-Graduagdo lato sensu (especializagio).
11.5.1 Titulo: certificado de conclusdo em curso de pés-graduagao em nivel de especializagdo
lato sensu na area de formacao da especialidade em que foi inscrito, expedido por instituicao
credenciada pelo Ministério da Educag@o, com carga horaria minima comprovada de 360
&trezentos e sessenta) horas.
1.5.2 Pontuagdo por item: 0,50 (zero virgula cinquenta) pontos.
11.5.3 Pontuagdo maxima: 1,00 (um) ponto.
11.6 Item de avaliacdo: Especializagdo profissional.
11.6.1 Titulo: cer‘ti%cado e conclusdo em curso de especializacdo na area de Satde da
Familia, expedido por conselho profissional ou associagdo profissional devidamente re-
conhecida, com carga hordria minima comprovada de 80 (oitenta) horas.
11.6.2 Pontuagdo por item: 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos.
11.6.3 Pontuagdo maxima: 0,50 (zero virgula cinquenta) pontos.
11.7 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado quando
traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e convalidado por instituigdo
oficial brasileira reconhecida pelo Ministério da Educacio.
11.8 Os titulos deverdo ser entregues pessoalmente ou por procurador, mediante procuracdo
do interessado, com reconhecimento de firma, ng CAC- IADES ou enviados via SEDEX para
o IADES - Concurso Publico SES-DF/ENF - TITULOS, Caixa Postal 15.920, CEP 71.070-
640, Guara II - Brasilia/DF.
11.8.1 Nao serdo aceitos, em hipéotese alguma, titulos encaminhados via fax, via correio
eletronico e(ou) outros meios que ndo os especificados no subitem 11.9.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012018030500052

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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11.9 Sera desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os requisitos exigidos para
a sua comprovacdo, bem como aquele necessario para a comprovagdo do requisito de
formagdo académica constante do item 2 do presente edital.

11.10 Os pontos que excederem o valor maximo estabelecido para cada titulo, bem como os
que excederem os 3,50 (trés virgula cinquenta) pontos fixados no subitem 11.2 deste edital,
serdo desconsiderados.

11.11 Somente serdo aceitos certificados de cursos de especializacdo lato sensu nos quais
constem todos os dados necessarios a sua perfeita avaliagdo, inclusive a carga horaria do
respectivo curso.

11.12 O candidato devera entregar em 2 (duas) vias, devidamente preenchido e assinado, o
formulario a ser oportunamente disponibilizado pelo IADES, no qual indicara os titulos
apresentados. Juntamente com esse formulario, o candidato devera apresentar 1 (uma) copia,
autenticada em cartério, de cada titulo declarado. As cdpias apresentadas ndo serdo de-
volvidas em hipdtese alguma, tampouco serdo recebidos documentos originais.

11.13 Cada titulo sera considerado 1 (uma) unica vez.

11.14 O IADES disponibilizard o formulario citado no subitem 11.12 deste edital no en-
derego eletronico http://www.iades.com.br ¢ na CAC-IADES (ver item 17).

11.15 Nio serdo consideradas, para efeito de pontuagdo, as copias ndo autenticadas em
cartorio.

11.16 Constatada, a qualquer tempo, irregularidade e(ou) ilegalidade na obtengdo de titulos,
o’%all.ndidato tera anulada a pontuagdo e, comprovada sua culpa, sera excluido do concurso
publico.

11.17 Nao recebera pontuacdo o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no
horario eéou) no local especificados neste edital.

11.18 Todos os titulos recebidos no periodo indicado no subitem 11.1 serdo analisados ¢ o
resultado preliminar da avaliacdo de titulos divulgado junto com o gabarito preliminar da
prova objetiva. A nota final da avaliagdo de titulos sera divulgada apenas para os candidatos
classificados em conformidade com o subitem 12.2.2. N

12 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

12.1 Para a especialidade Enfermeiro Obstetra.

12.1.1 Todos os candidatos classificados na prova objetiva serdo ordenados de acordo com os
valores decrescentes da nota final na prova objetiva.

12.1.2 A nota final no concurso publico serd igual a nota final obtida na prova objetiva.
12.2 Para a especialidade Enfermeiro de Familia e Comunidade.

12.2.1 Todos os candidatos classificados na prova objetiva serdo ordenados de acordo com os
valores decrescentes da nota final na prova objetiva.

12.2.2 Com base na lista organizada na forma do subitem 12.2.1, ser@o avaliadas os titulos
dos candidatos classificados na prova objetiva e relacionados até a posi¢do de niimero 600
(seiscentos), observados os empates na ultima posigao.

12.2.3 Os candidatos ndo classificados na forma do subitem 12.2.2 ndo terdo o resultado final
da avaliagdo de titulos divulgado, serdo considerados eliminados e ndo terdo classificagdo
alguma no concurso publico.

12.2.4 Os candidatos ndo eliminados na forma do subitem 12.2.2 ser@o ordenados de acordo
com os valores decrescentes da soma da pontuagdo final na prova objetiva com a pontuagao
final na avaliagdo de titulos.

12.3 Farfio parte da lista de aprovados no concurso publico apenas os candidatos que
obtiverem classificagdo dentro das quantidades de vagas, por cargo e especialidade, indicadas
no item 2, observa(fa a reserva de vagas para candiﬁatos com deficiéncia.

12.3.1 Os candidatos ndo constantes da lista indicada no subitem 10.3 acima serdo con-
siderados eliminados e ndo terdo classificacdo alguma no concurso publico.

12.4 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se o numero para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou
superior a 5 (cinco).

13 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1 No caso de igualdade de pontuacdo na classificacdo final, tera preferéncia o candidato
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo unico do
art. 27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, dar-se-a
preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) tiver a idade mais avancgada;

b) acertar o maior numero de questdes de conhecimentos especificos;

c) acertar o maior numero de questdes de conhecimentos basicos; e

d) acertar o maior nimero de questdes de Lingua Portuguesa.

14 DOS RECURSOS

14.1 O gabarito preliminar da prova objetiva serda divulgado, no enderego eletronico
http://www.iades.com.br, apds as 22h (vinte e duas horas) do dia de sua aplicagdo.

14.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito preliminar (El prova objetiva,
ou de qualquer outro resultado divulgado em carater preliminar, com exce¢do dos resultados
previstos nos subitens 5.10, 6.8.2 e 7.7, dispora de até 10 (dez) dias uteis para fazé-lo, a
contar do dia subsequente ao da sua divulgagdo no enderego eletronico http://www.ia-
des.com.br ou no Didrio Oficial do Distrito Federal.

14.2.1 Os recursos contra os resultados preliminares deverdo ser interpostos on-line, através
do Ambiente do Candidato no enderego eletronico http://www.iades.com.br.

14.3 Nao serdo aceitos recursos diferentes do estabelecido nos subitens 14.2 ¢ 14.2.1 deste
edital e (ou) enviados fora dos prazos estipulados neste e nos demais editais. Ndo serdo
aceitos recursos enviados via postal, via fax, por correio eletrénico e (ou) qualquer outro
meio via internet, fora do ambiente do IADES.

14.4 O candidato deverad ser claro, consistente e objetivo em seu pleito e preencher de-
vidamente todos os campos solicitados no(s) formulario(s) de recursos disponibilizados pelo
IADES. Recursos incompletos, inconsistentes, intempestivos, em formulario diferente do
exigido e (ou) fora das especificacdes estabelecidas neste edital e em outros editais serdo
considerados ndo conhecidos e (ou) serdo indeferidos.

14.5 O recurso nao podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou
marca que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

14.6 Nao sera aceita documentagcdo complementar durante o periodo de recurso.

14.7 Se do exame de recursos da prova objetiva resultar anulagdo de questdo(des), a pon-
tuagdo correspondente a essa(s) questdo(des) serd atribuida a todos os candidatos, inde-
gendentemente de terem recorrido. Se houver alteragdo do gabarito oficial preliminar, por
or¢a de impugnagdes, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.
Em hipdtese alguma, o quantitativo de questdes da prova objetiva sofrera alteragdes.

14.8 Em nenhuma hipoétese, serd aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco recurso de
recurso ou recurso contra o(s) gabarito(s) e (ou) resultado(s) oficial(is) definitivo(s).

14.9 Recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.
14.10 Nao serdo apreciados recursos que forem apresentados com argumentagdo idéntica a
argumentagdo constante de outro(s) recurso(s).

14.11 A resposta do recurso indeferido do candidato sera disponibilizada no endereco ele-
tronico http://www.iades.com.br, pelo prazo de 6 (seis) meses a contar da data de sua
disponibilizagdo. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

14.11.1 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de dis-
ponibilizagdo da resposta do recurso indeferido.

14.12 Todos os recursos serfo analisados, e as justificativas das alteragcdes/anulagdes do

Eabarito oficial preliminar da prova objetiva serdo divulgadas, no endereco eletronico
ttp://www.iades.com.br, na mesma data de divulgacdo do gabarito oficial definitivo.

14.13 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas

decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

15 DO RESULTADO FINAL

14.1 O resultado final no concurso publico sera homologado pelo Secretario de Estado de

Satude do Distrito Federal, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal e divulgado na

internet, no enderego eletronico http://www.iades.com.br.

16 DA NOMEACAO

16.1 A nomeagdo do candidato ficard condicionada a classificacdo em todas as etapas e

avaliagées do concurso publico.

16.2 O cronograma de nomeagdes dos candidatos aprovados no certame, objeto deste edital

prevé a nomeacdo de 21 (vinte e um) enfermeiros para o ano de 2018 e 9 (nove) técnicos

para o ano de 2019, totalizando 30 (trinta) nomeagdes. A presente previsdo poderd ser

modificada a qualquer tempo, podendo adaptar-se as condigdes econdmicas e financeiras da

Administragdo, se assim for necessario.

16.3 O candidato nomeado 5poderé solicitar o seu reposicionamento para o final da lista de

classificagdo, no prazo de 5 (cinco) dias contados da publicacdo do ato de sua nomeagao

conforme § 2° do Art. 13, da Lei Complementar n°® 840/2011, sem que caiba a SES-DF

qualquer obrigatoriedade de reaproveitamento do candidato até o término da validade do

concurso publico.

16.4 A nomeagdo para posse serd %blicada no Diario Oficial do Distrito Federal e no

endereco eletronico oficial da SES-DF, http://www.saude.df.gov.br, sendo de inteira res-

g?nsz‘iiblhdade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagdo que serdo pu-
icados.

16.5 A posse serd dada no prazo improrrogéavel de 30 (trinta) dias, contados da gublicag:ﬁo do

ato de nomeagdo. O exercicio do servidor empossado ocorrerd no prazo de 5 (cinco) dias

uteis contados da posse.

15.5.1 A contagem dos prazos ¢ feita excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o do

vencimento (inciso I, art. 280 da Lei Complementar n® 840/2011).

16.5.2 As informagdes dispostas neste edital estdo de acordo com o Novo Regime Juridico

dos Servidores Publicos Civis do Distrito Federal, das Autarquias e das Fundagdes Publicas

Distritais - Lei Complementar n°® 840/2011.

16.6 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no edital de nomeagdo sera

considerado como desistente.

16.7 A posse no cargo dependera de prévia inspecdo médica oficial da Subsecretaria de

Seguranca e Saude no Trabalho (SUBSAUDE/SEPLAG). O candidato nomeado somente

sera empossado ser for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso

seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo sera empossado, perdendo automati-

camente a vaga, sendo convocado o préximo habilitado da lista, obedecida a ordem de

classificagdo.

16.8 O candidato devera entrar em contato para agendamento dos exames admissionais, em

um dos Nucleos de Medicina do Trabalho (NSHMT) das Regionais de Satde, conforme

listagﬁm 1dlspom’vel no enderego eletronico http://www.saude.df.gov.br/concursos/cargos—efe—

tivos.html.

16.8.1 Somente os candidatos que possuem vinculo com outro 6rgdo do Governo do Distrito

Federal ou candidatos com deficiéncia, deverfio agendar os exames admissionais na

GPSS/SUBSAUDE/SEPLAG, por intermédio do telefone (61) 3349-8187.

16.9 O candidato sera comunicado de sua nomeagdo com base nos dados por ele fornecidos

no cadastro de inscri¢do no concurso publico.

16.9.1 O envio de comunicacdo tem carater meramente supletivo, independendo de pu-

blica¢do no Didrio Oficial do Distrito Federal, e o ndo recebimento da correspondéncia nio

invalida, em nenhuma hipétese, o concurso publico ou qualquer de suas etapas.

16.10 O ndo atendimento aos requisitos basicos exigidos ou a inobservdncia a quaisquer

normas ¢ determinagdes referentes ao concurso publico implicara, em carater irrecorrivel, a

eliminagdo sumaria do candidato, independentemente dos resultados obtidos no certame.

17 DA CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CANDIDATO (CAC-IADES)

17.1 Durante todo o periodo de realizacdo do certame, a Central de Atendimento ao Can-

didato do IADES(CAC—IADES%l funcionara na QE 32 - Conjunto C - Lote 2 - Guara II -

Brasilia/DF, em dias tteis e no horario compreendido entre 10h (dez horas) e 16h (dezesseis

oras).
17.2 A CAC-IADES disponibiliza atendimento para entrega ¢ protocolo de documentos ¢
solicitagdes, protocolo de recursos administrativos e pedagogicos, esclarecimento de duvidas

€ apoio as inscri¢des.

17.5 O candidato poderd obter informagdes, manter contato ou relatar fatos ocorridos re-
ferentes ao concurso publico na CAC-IADES por meio do telefone (61) 3574.7200 e (ou) via

mensagens eletronicas para o e-mailcac@iades.com.br.

17.4 Documentos ¢ solicitacdes poderdo ser encaminhadas via E(;’ostal (SEDEX), para o
IADES - Concurso Publico SES-DF/ENF, Caixa Postal 15.920, CEP 71.070-640, Guara II -
Brasilia/DF, a exce¢do dos recursos e documentacdo diretamente relacionada as fases do

presente concurso publico.

17.5 Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais ¢ horarios de

realizagdo das provas e demais etapas do concurso publico. O candidato devera observar

rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados no enderego eletronico

http://www.iades.com.br.

18 DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para o concurso publico

contidas nos comunicados, neste edital ¢ em outros a serem publicados.

18.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,

editais e comunicados referentes a este concurso publico publicados no Diario Oficial do

Distrito Federal e divulgados na internet, no endereco eletrénico http://www.iades.com.br.
18.3 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apds 2 (dois) anos, contados a partir da

data de publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma unica

vez, por igual periodo.

18.4 As esgesas decorrentes da participagdo em todas as etapas e dos procedimentos do

concurso publico de que trata este edital correrdo por conta dos candidatos, inclusive as de

agresentagﬁo ara nomeagao € posse no cargo.

18.5 A classifica¢do de candidatos em numero excedente ao nimero de vagas estabelecido

neste edital geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeacdo limitada ao

prazo de validade do presente concurso publico e observada rigorosamente a ordem de

classificagdo dos candidatos.

18.6 Nao sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério de aprovagao etgou)

classificagdo no concurso publico, valendo para esse fim a homologag¢do do resultado final

no Didrio Oficial do Distrito Federal.

18.7 Os candidatos nomeados poderdo exercer as suas atividades em qualquer unidade da
SES-DF, a critério exclusivo da Administragdo Publica.

18.8 Acarretard a eliminagdo sumdria do candidato no concurso publico, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas estipuladas

neste edital e nos demais que vierem a ser publicados.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012018030500053

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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18.9 O candidato que obtiver classificagdo no presente concurso podera entregar Termo de
Rentincia abdicando de sua vaga e proporcionando agilidade na nomeagdo de outro can-
didato, respeitada a ordem de classificagdo. O referido pedido podera ser entregue antes ou
em até 5 (cinco) dias titeis apds sua nomeagao.

18.10 E de responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais atualizados para
viabilizar os contatos necessarios e serdo de sua exclusiva responsabilidade os prejuizos
advindos da ndo atualizacdo de seus dados pessoais.

18.10.1 O candidato deverd manter atualizado seus dados pessoais e de endereco/contato
perante o IADESenquanto estiver participando do concurso publico, por meio de reque-
rimento a ser enviado a CAC-IADES (ver item 17), e perante a SES-DF, apds a homologacao
do resultado final, desde que aprovado e(ou) em caso de candidato em situagdo sub judice até
o transito em julgado da decisdo.

18.10.2 A requisi¢do de alteracdo de dados pessoais e enderego/contato junto a SES-DF,
devera ser feita pessoalmente, no Setor de Areas Isoladas Norte - SAIN - Fim da Asa Norte
Bloco B - CEP 70086-900 - Brasilia-DF, ou via SEDEX com AR, mediante envio de
correspondéncia para o endereco aqui citado, aos cuidados da GESP - Geréncia de Pla-
nejarlnento, Selecao e Provimento, e indicando o respectivo concurso publico na capa do
envelope.

18.11 A SES-DF e o IADES ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de e-mail incorreto e/ou desatualizado; enderego residencial incompleto, in-
correto ¢ (ou) desatualizado; correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Te-
légrafos (ECT) por razdes diversas; outras informagdes divergentes e/ou erréneas, fornecidas
pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones ¢ documentos.

18.12 A legislagdo com entrada em vigor apos a data de publica¢do deste edital, bem como
as alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de
avaliacdo, salvo se listada nos objetos de avaliagdo constantes do Anexo I deste edital.
18.13 Quaisquer alteragdes nas regras estabelecidas neste edital somente poderdo ser feitas
11)0r melo de outro edital.

8.14 Os casos omissos serdo resolvidos pelo IADES em conjunto com a SES-DF.

DANIEL RESENDE SEABRA DE CASTRO CORREA

ANEXO I - CONTEUDO, PROGRAMATICO
1 CONHECIMENTOS BASICOS (PARA TODAS AS ESPECIALIDADES)
1.1 LINGUA PORTUGUESA. 1 Compreensdo e inteleccdo de textos. 2 Tipologia textual. 3
Ortografia. 4 Acentuagdo grafica. 5 Emprego do sinal indicativo de crase. 6 Formagéo, classe
e emprego de palavras. ‘%Sintaxe da oracdo e do periodo. 8 Pontuagdo. 9 Concordéncia
nominal e verbal. 10 Colocagdo pronominal. 11 Regéncia nominal e verbal. 12 Equivaléncia
e transformagdo de estruturas. 13 Paralelismo sintatico. 14 Relagdes de sinonimia e an-
tonimia. i A i
1.2 RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO. 1 Operagdes, propriedades e aplicagdes
(soma, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo). 2 Brincipios de contagem
e probabilidade. 3 Arranjos e permutagdes. 4 Combinac¢des. 5 Conjuntos numéricos (nimeros
naturais, inteiros, racionais e reais) e operagdes com conjuntos. 6 Razdes e proporgdes
(grandezas diretamente proporcionais, 7grandezas inversamente proporcionais, porcentagem,
regras de trés simples e compostas). Eciuag(”)es e inequagdes. 8 Sistemas de medidas. 9
Volumes. 10 Compreensdo de estruturas logicas. 11 Logica de argumentagdo (analogias,
inferéncias, dedycoes e conclusdes). 12 Diagramas logicos.
1.3 SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS). 1 Evolugao historica da organizagdo do sistema
de satide no Brasil ¢ a construgdo do Sistema Unico de Saude (SUS) - principios, diretrizes
e arcabouco legal. 2 Controle Social no SUS. 3 Resolugdo n° 453/ 2012, do Conselho
Nacional de Saude. Politica Nacional de Gestao Estratégica e Participativa do Ministério da
Saude. 4 Constituicdo Federal, artigos de 194 a 200. 5 Lei Organica da Saude - Lei n°
8.080/1990, Lei n° 8.142/1990 e Decreto Presidencial n° 7.508/2011 6 Determinantes Sociais
da Saude. 7 Sistemas de Informacdo em Saude.
1.4 LEGISLACAO APLICADA AOS SERVIDORES DO GOVERNO DO DISTRITO FE-
DERAL. 1 Lei Organica do Distrito Federal e alteragdes posteriores. 2 Lei Complementar n°
840, de 23 de dezembro de 2011 (dispde sobre o regime juridicos dos servidores publicos
civis do Distrito Federal, das autarquias e das fundacoes publicas distritais).
1.5 ATUALIDADES. 1 Realidade étnica, social, historica, geografica, cultura, politica e
el%(l)]%%;lica do Distrito Federal e da Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
2.1 ENFERMEIRO OBSTETRA (CODIGO 601). 1 Processo de enfermagem. 2 Siste-
matizacdo da Assisténcia em Enfermagem. 3 Biosseguranga, prevencdo e controle de riscos
ocupacionais ¢ de infecgdes hospitalares. 4 Administragdo em Enfermagem. 5 Dimensio-
namento de profissionais de enfermagem. 6 Fisiologia da gestacdo, parto e puerpério. 7
Farmacologia aplicada ao ciclo gravidico puerperal. 8 Assisténcia de Enfermagem no cli-
matério, menopausa e esterilidade. 9 Assisténcia a saude materna e perinatal baseada em
evidéncias cientificas. 10 Assisténcia de enfermagem ao pré-parto, parto e puerpério. 11
Intercorréncias patologicas na gestacdo, parto e puerpério (hemorragias pds-parto € sin-
dromes hemorragicas na gestacao, sindromes hipertensivas). 12 Processos infecciosos na
gestacdo (trato urinario, vulvo-vaginites, infecgdes congénitas: sifilis, HIV, toxoplasmose,
rubéola, citomegalovirose). 13 Reanimagao neonatal. 14 Exames pré-natal de rotina avaliacdo
e conduta. 15 Praticas de atengdo ao risco obstétrico ¢ neonatal baseadas em evidéncias
cientificas: assisténcia perinatal e morbimortalidade materna. 16 Assisténcia as urgéncias e
emergéncias gerais, obstétricas e neonatais. 17 Assisténcia ao recém-nascido em sala de
parto. 18 Alojamento conjunto espago de cuidado e educagdo. 19 Incentivo ao aleitamento
materno e do vinculo mae-bebé. 20 Cuidados de enfermagem em triagem neonatal. 21
Método Canguru. 22 Assisténcia de enfermagem relacionada ao manuseio de hemocom-
ponentes ¢ hemoderivados. 23 Educagdo em saude: educagdo pogular em satde e sua
aplicacdo na prevengdo, promog¢do, prote¢do e reabilitagio da satide materno-infantil. 24
onhecimentos relacionados ao Banco de Leite Humano. 25 Norma Técnica de Prevengdo e
Tratamento dos Agravos Resultantes da Violéncia Sexual contra Mulheres e Adolescen-
tes/MS/2012. 26 Assisténcia a mulher em situagdo de abortamento e violéncia. Norma
Técnica de Atencdo Humanizada ao Abortamento/MS/2011. 27 Assisténcia a mulher no
Blanejamento familiar: Lei n® 9.263/1996, que regulamenta o Planejamento Familiar. 28
rograma Nacional de Imuniza¢des. 29 Programa de Humaniza¢do no Pré-natal e Nas-
cimento (PHPN). 30 Politicas publicas para a promo¢do da saude materna e perinatal no
Brasil: diretrizes nacionais para a assisténcia ao pré-natal e ao puerpério e as doencas
sexualmente transmissiveis. 31 Legislacdo especifica para a enfermagem em obstetricia e
técnicas obstétricas e relacionadas ao recém-nascido. 32 Requisitos técnicos de funcio-
namento dos servigos de Atencdo Obstétrica e Neonatal. 33 Rede Cegonha e publicacdes
relacionadas: Lei n® 11.108/2005, Lei n° 11.634/2007, Portaria GM/MS n° 1.459/2011,
Portaria GM/MS n° 930/2012, Portaria GM/MS n° 1.020/2013, Portaria SAS/MS n° 371/2014
e Portaria GM/MS n° 11/2019). i
2.2 ENFERMEIRO DE FAMILIA E COMUNIDADE (CODIGO 602). 1 Gerenciamento da
Assisténcia em Enfermagem e gerenciamento dos servigos de saude. 2 Educagdo em Saude
e Educacdo Continuada. 3 Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE). 4 Processo
de Enfermagem - teoria e pratica. 5 Teorias em Enfermagem. 6 Administragdo de materiais.
7 Enfermagem: normas, rotinas ¢ manuais, elaboracao ¢ utilizagdo na enfermagem. 8 Politica

Nacional de Atengdo Basica - Portaria n° 2.436/2017 - aprova a Politica Nacional de Atengao
Bésica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no
ambito dg Sistema Unico de Saude (SUS). 9 Portaria n® 1.654/2011- institui, no ambito do
Sistema Unico de Satde, o Programa Nacional de Melhoria do Acesso ¢ da Qualidade da
Atengdo Basica (PMAQ-AB). 10 Programa Satde na Escola. 11 Portaria n® 77/2017 -
estabelece a Politica de Ateng@o Primaria a Satide do Distrito Federal. 12 ESF - Estratégia
Saude da Familia: legislagdo, conceitos e funcionamento. 13 Atencdo a saude de populacdes
vulneraveis (LGBT, popula¢do em situagdo de rua, pessoa com deficiéncia). 14 Nucleo de
Apoio a Saiude da Familia (NASF), Caderno de Atengao Basica n® 39. 15 Normas e Cadernos
de Atencdo Basica (CAB) do Ministério da Saude para atuagdo: mulher (CAB n% 23, 32 ¢
33); adolescente, idoso, DST e AIDS (CAB n® 18 e 26); hanseniase e hipertensdo (CAB n°
37); diabetes (CAB n° 36); obesidade (CAB n°38); doengas cronicas (CAB n° 35); aco-
lhimento a demanda espontanea (CAB n°® 28 - volumes I e II); e demais programas da
Atencdo Basica. 16 Assisténcia de Enfermagem em Saude Mental (CAB n° 34). 17 As-
sisténcia integral as pessoas em situacdo de risco: violéncia e negligéncia contra crianga,
adolescente, mulher e idoso. 18 Programa Nacional de Imunizagdes: consideragdes gerais,
calendario de vacinagdo, vacinagdo contra as doengas imunopreveniveis, cadeia de frio. 19
Tratamento e prevenc¢do de lesdes cutaneas. 20 Consulta de enfermagem. 21 Medidas de
higiene e de seguranga nos servigos de enfermagem e para o trabalhador. 22 Assisténcia
integral por meio do trabalho em equipes: de enfermagem, multiprofissional e interdis-
ciplinar. 23 Planejamento de ensino com vistas ao auto-cuidado: promogdo e prevengdo da
saude. 24 O trabalho com grupos. 25 Nogdes de toxicologia. 26 Diagnostico de Saude na
Comunidade. 27 Vigilancia em saude - conceitos, fungdes, indicadores (CAB n* 21 e 22). 28
Doengas e agravos de notificacdo compulsoria. 29 Enfermagem em situagdes de urgéncia e
emergéncia. 30 Equipamento de protecdo individual; precaucdes padrdo; técnicas de iso-
lamento. 31 Assisténcia de Enfermagem em picadas de insetos, animais peconhentos e
mordeduras de animais (soros e vacinas). 32 Procedimentos basicos de enfermagem (CAB n°
30). 33 Gerenciamento de residuos de servicos de saude. N

ANEXO II - CRONOGRAMA DE EXECUCAO E DE DIVULGACAO DOS RESUL-
TADOS

1 DAS PROVAVEIS DATAS DE REALIZACAO DAS PROVAS E ETAPAS DO CON-
CURSO PUBLICO

1.1 03/06/2018 - Aplicacdo das provas objetivas do concurso publico.

2 DOS MECANISMOS DE DIVULGACAO DOS RESULTADOS

2.1 Os gabaritos e resultados preliminares serdo tornados publicos por intermédio de do-
cumentos e listagens publicadas no enderego eletronico http://www.iades.com.br, na pagina
de acompanhamento do certame.

2.2 Os resultados finais serdo tornados publicos por intermédio do Didrio Oficial do Distrito
Federal e publicados no enderego eletronico http://www.iades.com.br, na pagina de acom-
panhamento do certame.

2.3 As publicagdes na pagina de acompanhamento do certame serdo feitas apos 14 (catorze)
horas.

2.4 Todas as publica¢des feitas no Diario Oficial do Distrito Federal também estardo dis-
poniveis no endereco eletronico http://www.iades.com.br, na pagina de acompanhamento do
certame. As publica¢des serdo feitas apos 14 (catorze) horas e no mesmo dia de publicagao
no Diario Oficial do Distrito Federal.

2.4.1 03/06/2018, apo6s 21h - Gabaritos preliminares das provas objetivas e resultado pre-
liminar da avalia¢do de titulos.

2.4.2 19/06/2018 - Gabaritos finais das provas objetivas.

2.4.3 19/06/2018 - Resultado preliminar das provas objetivas.

2.4.4 06/07/2018 - Resultado final das provas objetivas e da avaliacdo de titulos.

2.4.5 06/07/2018 - Resultado final do concurso publico.

RETIFICACAO
Na Ratificacdo da Dispensa de Licitagdo n° 25/2018, publicada no DODF n° 42, de 02/03/2018,
pagina 43, ONDE SE LE: "..com fundamento legal no art. 24, VL..", LEIA-SE: "...com
fundamento legal no art. 24, IV...".

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL

AVISOS DE DISPENSA DE LICITACAO

A Subsecretaria de Administragdo Geral/SES-DF comunica a abertura da Dispensa de Li-
citagdo n°® 014/2018-Nucleo de Judicializacdo/AJL/SES, tipo menor preco, em carater emer-

encial, para aquisicdo de medicamento: SECUQUINUMABE 150MG PO PARA SOLU-
éAO INJETAVEL 12 FRASCOS. Procedimento ocorrera nos termos da Lei n°® 8.666/93 ¢ do
Termo de Referéncia - NJUD/SES. Processo n° 00060-00267735/2017-54 (sei). O_rece-
bimento das Fropostas juntamente com as documentagdes originais ou copias autenticadas
em envelope lacrado, sera até as 17h00min, do dia 08 de margo de 2018 em nosso endereco
digital (PDF): compras.jud@gmail.com.

A Subsecretaria de Administragdo Geral/SES-DF comunica a abertura da Dispensa de Li-
citacdo n° 013/2018-Nucleo de Judicializagdo/AJL/SES, tipo menor preco, em carater emer-
éencial, para aquisicdo de medicamento: PIRFENIDONA CAPSULA 267MG, 1.620 CAP-
ULAS. Procedimento ocorrera nos termos da Lei n® 8.666/93 ¢ do Termo de Referéncia -
NJUD/SES. Processo n° 00060-00032761/2018-44 (sei). O recebimento das propostas jun-
tamente com as documentagdes originais ou coOpias autenticadas em envelope lacrado, sera
até as 17h00min, do dia 08 de margo de 2018 em nosso enderego digital (PDF): com-
pras.jud@gmail.com.

A Subsecretaria de Administragdo Geral/SES-DF comunica a abertura da Dispensa de Li-
citagdo n® 015/2018-Nucleo de Judicializagdo/AJL/SES, tipo menor preco, em carater emer-

encial, para, %nsigﬁo de medicamento: SECUQUINUMABE 150MG PO PARA SOLU-
éAO INJETAVEL 20 FRASCOS. Procedimento ocorrera nos termos da Lei n® 8.666/93 ¢ do
Termo de Referéncia - NJUD/SES. Processo n® 00020-00014356/2017-11 (sei). O rece-
bimento das {)ropostas juntamente com as documentagdes originais ou copias autenticadas
em envelope lacrado, sera até as 17h00min, do dia 08 de mar¢o de 2018 em nosso endereco
digital (PDF): compras._kld gmail.com.

MARUCIA VALENCA BARBOSA DE MIRANDA
ubsecretaria

AVISO DE CONVOCACAO
A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas
atribui¢cdes que lhe confere o Inciso X, do Artigo 2°, da Portaria n°. 116, de 01 de setembro
de 2005, u%licada no DODF n°. 169, de 05 de setembro de 2005, CONVOCA as empresas
abaixo relacionadas, sob pena de aBlicagéo das penalidades previstas no artigo 81 da Lei n°
8.666/93 e no Decreto n® 26.851/2006, para assinatura da Ata de Registro de Pregos n°
301/2017 no prazo de 03 (trés) dias a contar desta publicagdo, comparecendo no SAIN -

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012018030500054

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



