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de, no minimo, 280 (duzentos) metros lineares, contemplando assisténcia técnica durante o
prazo de garantia e confeccionados de acordo com as especificagdes e as condigdes constantes
no Termo de referéncia. Valor: O valor do contrato ¢ de R$ 156.890,00 (cento e cinquenta e seis
mil, oitocentos e noventa reais), procedentes do Or¢camento do Distrito Federal para o corrente
exercicio, nos termos da correspondente Lei Orgamentaria Anual. Vigéncia: O contrato tera
vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar do inicio da data da assinatura do Contrato, podendo
ser prorrogado na forma da Lei. Data da Assinatura: 25/07/2014. Signatarios: Pelo DISTRITO
FEDERAL: Jackeline Domingues de Aguiar, na qualidade de Secretaria Adjunta; Pela CON-
TRATADA: Antonio Alves Ferreira, na qualidade de Representante comercial da empresa.

EDITAL N° 1, DE 06 DE AGOSTO DE 2014.
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO
DE CADASTRO RESERVA PARA O CARGO DE PEDAGOGO-ORIENTADOR
EDUCACIONAL, DA CARREIRA MAGISTERIO PUBLICO
DO QUADRO DE PESSOAL DO DISTRITO FEDERAL
ASECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL,
substituta, no uso de suas atribuigdes legais, o disposto na Lei n® 4.949, de 15 de outubro de
2012, na Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, na Lein®5.105, de 03 de maio
de 2013, bem como a autorizagdo do Conselho de Politica de Recursos Humanos publicada no
Diario Oficial do Distrito Federal n® 45, de 04 de margo de 2013, torna publica a realizagao de
concurso publico para provimento de 50 (cinquenta) vagas e formagao de cadastro de reserva
para o cargo de Pedagogo-Orientador educacional, da carreira Magistério Publico do Quadro de
Pessoal do Distrito Federal, e estabelece as normas contidas no presente edital e seus anexos.
1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O concurso publico sera realizado pela Secretaria de Estado de Administragdo Publica do
Distrito Federal (SEAP-DF), regulado pelas normas contidas no presente edital e seus anexos
e sera executado pelo INSTITUTO QUADRIX.
1.2 O concurso publico destina-se a selecionar candidatos para provimento de 50 (cinquenta)
vagas e formacdo de cadastro de reserva para o cargo de Pedagogo-Orientador educacional,
da carreira Magistério Publico do quadro de pessoal do Distrito Federal.
1.3 O concurso publico compreendera as seguintes etapas: a) provas objetivas, de carater
eliminatério e classificatorio; e
b) avaliagdo de titulos, de carater classificatorio.
1.4 As provas referentes ao concurso publico serdo aplicadas no Distrito Federal.
1.5 Os candidatos aprovados e nomeados realizarao procedimentos pré-admissionais e exames
médicos complementares, de carater unicamente eliminatério, em conformidade com a legis-
lacdo vigente e de responsabilidade da Secretaria de Educag@o do Distrito Federal.
1.6 Os candidatos que ingressarem no Quadro de Pessoal do Distrito Federal estar@o sujeitos
ao Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Distrito Federal, das Autarquias e das
Fundag¢des Publicas Distritais, instituido pela Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro
de 2011; e as normas internas do 6rgdo de lotagdo. 1.7 Os horarios mencionados no presente
edital e nos demais editais a serem publicados para o concurso publico obedecerdo ao horario
oficial de Brasilia.
1.8 DA IMPUGNACAO DO EDITAL
1.8.1 E facultado a qualquer cidaddo apresentar solicitagio de impugnagio ao presente edital
e(ou) eventuais retificagdes, no periodo de 07 a 13 de agosto de 2014.
1.8.2 O pedido de impugnag@o devera ser protocolado na Central de Atendimento ao Candidato
do INSTITUTO QUADRIX (ver item 16) e indicar o(s) item(ns) a ser(em) impugnado(s).
1.8.3 Os eventuais pedidos de impugnacdo serdo analisados e julgados pela SEAP-DF e o
INSTITUTO QUADRIX.
1.8.4 Ao término da apreciagao das solicitagcdes de impugnagao, do que trata o subitem anterior,
0o INSTITUTO QUADRIX divulgara em seu enderego eletronico http://www.quadrix.org.br,
na data provavel de 15 de agosto de 2014, relatorio contendo a analise e o julgamento dos
eventuais pedidos de impugnagao.
1.8.5 Nao caberd, sob nenhuma hipdtese, recurso administrativo sobre o resultado do
julgamento dos pedidos de impugnagdo.
2 DOS CARGOS
2.1 NIVEL SUPERIOR - PEDAGOGO-ORIENTADOR EDUCACIONAL, DA CARREIRA
MAGISTERIO PUBLICO
Vagas: 50 (cinquenta).
Remuneragdo: R$ 3.579,42 (trés mil, quinhentos e setenta e nove reais e quarenta e dois cen-
tavos), para ingresso no padrao inicial da Etapa III da Carreira Magistério Publico.
Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.
Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de nivel superior em
Pedagogia, com habilitagdo especifica ou pos-graduagdo em Orientagdo Educacional, nas
seguintes areas de atuagdo: anos iniciais e finais do Ensino Fundamental, Ensino Especial,
Educacao Infantil, 1°, 2° e 3° segmentos da Educacao de Jovens e Adultos, Ensino Médio e
Educagao Profissional.
Descricao sumaria das atividades: Planejar, coordenar, implementar e avaliar o desenvolvi-
mento de projetos pedagdgicos/institucionais, aplicando metodologias e técnicas para facilitar
o processo de ensino-aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes; atuar em to-
das as etapas/modalidades da Educag@o Basica para atender as necessidades dos estudantes,
acompanhando e avaliando os processes educacionais, viabilizar o trabalho coletivo, criando
e organizando mecanismos de participa¢do em programas e projetos educacionais, facilitando

0 processo comunicativo entre a comunidade escolar e as associagdes a ela vinculadas, parti-
cipar de programas de desenvolvimento que envolvam contetdos relativos a area de atuacdo
ou neles atuar; executar outras atividades de interesse da area.

Descrigdo detalhada: Participar do processo de elaboragdo do Projeto Politico Pedagogico da
unidade escolar; elaborar, anualmente, plano de a¢ao das atividades do Servigo de Orientagao
Educacional; participar das coordenagdes pedagdgicas visando a organizagdo do trabalho pe-
dagogico da unidade escolar; implantar e implementar o Servigo de Orienta¢cdo Educacional
na unidade escolar; identificar os fatores que interferem no processo de ensino-aprendizagem;
assessorar a equipe técnico-pedagogica no que se refere ao processo de ensino-aprendizagem;
coordenar o processo de informag@o educacional e profissional visando a inser¢@o para o mun-
do do trabalho; coordenar agdes voltadas para a orientagdo sexual e para a prevengdo ao uso
indevido de drogas; integrar a comunidade no processo educativo; supervisionar estagio na
area de orientag@o educacional; articular as a¢des vinculadas a satde do educando; participar
da identificagdo e/ou encaminhamento de estudantes que apresentem dificuldades no processo
de ensino e aprendizagem; apoiar segmentos escolares, conselho de classe, grémio estudantil,
conselho de seguranca e Associacdo de Pais e Mestres; planejar e executar projetos que visem
a melhoria do contexto escolar e o processo de desenvolvimento humano, na perspectiva do
Projeto Politico Pedagogico da unidade escolar; articular agdes em parceria com as Redes So-
ciais e outros setores da SEDF, favorecendo o desenvolvimento integral do estudante; cumprir
as normas de seguranga do trabalho, de forma a evitar acidentes no ambiente laboral; participar
de programas de formagdo continuada, como aluno ou como formador, com o objetivo de
reelaborar os saberes iniciais da formag@o docente ¢ de fomentar praticas educativas para a
melhoria da qualidade social do ensino; estimular o respeito aos valores, as instituigdes ¢ as
praticas politicas do pais; elaborar e apresentar relatérios periddicos; fornecer dados estatisti-
cos de suas atividades; emitir parecer técnico sobre assuntos de sua competéncia; assessorar
atividades especificas da especialidade; observar normas de higiene e seguranga do trabalho;
zelar pela guarda, conservacgdo e manuten¢io de materiais e equipamentos; executar outras
atividades de mesma natureza e nivel de complexidade.

Habilidades e atitudes pessoais: Paciéncia; afetividade; organizag@o; trabalhar em equipe;
iniciativa; lideranga; dinamismo; capacidade de decis@o; contornar situagdes adversas; sensi-
bilidade; solidariedade; criatividade; senso critico; cooperagdo; senso de justica; versatilidade;
flexibilidade.

3 DAS VAGAS
JORNADA DE
. VAGAS 0 TAXA DE
COD CARGO TRABALHO SALARIO o
EFETIVAS SEMANAL INSCRICAO
PEDAGOGO-ORIENTADOR
300 EDUCACIONAL 50 40 horas R$ 3.579,42 R$ 41,50

4 DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A POSSE

4.1. O candidato aprovado no concurso publico de que trata esse Edital sera investido no cargo,
se atendidas todas as exigéncias a seguir:

4.2 Cumprir as determinagdes deste edital e ter sido aprovado e classificado no concurso
publico, dentro do niimero de vagas.

4.3 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil.

4.4 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse.

4.5 Apresentar, quando da nomeacgao, os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos
para o exercicio do cargo, constante do item 2 deste edital, bem como outros documentos que
se fizerem necessarios, a época da posse.

4.6 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e em pleno gozo dos direitos politicos.

4.7 Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporac@o, em caso de candidato
do sexo masculino.

4.8 Apresentar declaragdo de bens que constituem o seu patrimonio.

4.9 Apresentar declaragdo de que nao acumula cargo, emprego ou funcdo publica, ou proventos
de inatividade; ressalvadas as possibilidades de acumulagao licita previstas no inciso XVI do
art. 37 da Constitui¢do Federal.

4.10 Nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade incompativel com a nomeacio
de cargo publico.

4.11 Nao estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
entidade das esferas federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal.

4.12 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes correspondentes ao cargo.

5 DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.1 O valor da taxa de inscri¢do ¢ de R$ 41,50 (quarenta e um reais e cinquenta centavos).
5.1.1 Serd admitida a inscri¢ao exclusivamente via internet, no enderego eletrdnico http://www.
quadrix.org.br, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 12 de setembro de 2014 e 23 horas
e 59 minutos do dia 13 de outubro de 2014, observado o horario oficial de Brasilia/DF. 5.1.2
O INSTITUTO QUADRIX néo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢@o via internet ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestio-
namento das linhas de comunicacéo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas
no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.1.3 O INSTITUTO QUADRIX disponibiliza computadores com acesso a internet (ver item
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16), para uso pelos candidatos.

5.1.3 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do por meio de boleto bancario.
5.1.4 O boleto bancario estara disponivel no enderego eletronico http://www.quadrix.org.br e
devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo imediatamente apos a conclusio
do preenchimento do formulario de inscrigao.

5.1.4.1 O candidato podera reimprimir o boleto bancério acessando novamente o sistema de
inscrigao.

5.1.5 O boleto bancario podera ser pago, preferencialmente, em qualquer agéncia bancaria,
bem como nas lotéricas e outros estabelecimentos, obedecendo aos critérios estabelecidos
nesses correspondentes bancarios.

5.1.6 O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 14 de outubro de 2014.
5.1.6.1 O INSTITUTO QUADRIX, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de
pagamento com data posterior ao dia 14 de outubro de 2014.

5.1.7 As inscri¢des somente serdo acatadas apds a comprovacido de pagamento da taxa
de inscrigdo.

5.2 DO COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO E LOCAL DE PROVA

5.2.1 No comprovante definitivo de inscri¢do constardo as informagdes de dia, horario, local
e sala de prova.

5.2.2 O comprovante definitivo de inscricdo do candidato estard disponivel no enderego ele-
tronico http://www.quadrix.org.br, apds o acatamento da inscrigdo, na data provavel de 14 de
novembro de 2014.

5.2.2.1 O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o referido enderego eletronico para
verificar o seu local de provas, por meio de busca individual, devendo, para tanto, informar
os dados solicitados.

5.2.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagio correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

5.2.4 O INSTITUTO QUADRIX podera enviar como complemento as informagdes citadas no
item anterior, comunicagao pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutengdo/atualizag@o de seu correio eletronico correto no formulario de
inscri¢@o, o que nao o desobriga do dever de observar o edital de convocagao a ser publicado.
5.2.5 O INSTITUTO QUADRIX nio enviard correspondéncia ao enderego dos candidatos
informando os locais de aplicagdo de provas.

5.2.6 Em caso de ndo confirmagdo de inscri¢ao, o candidato devera entrar em contato com o
INSTITUTO QUADRIX por meio dos telefones ou e-mail informados no item 16.

5.2.7 O comprovante definitivo de inscri¢do tera a informagao do local e do horario de realizagao
das provas, o que ndo desobriga o candidato do dever de observar o edital de convocagdo a
ser publicado no enderego eletronico http://www.quadrix.org.br e publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal.

5.3 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO
5.3.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer este edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscri¢@o e confirmado o respec-
tivo pagamento do boleto bancario, ndo sera permitida, em hipotese alguma, a sua alterag@o.
5.3.2 E vedada a inscrigio condicional, fora do prazo de inscrigdes, via postal, via fax e(ou)
via correio eletronico.

5.3.3 Para efetuar a inscri¢ao, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

5.3.3.1 O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados, localizados
em qualquer agéncia do Banco do Brasil, da Caixa Economica Federal e dos Correios, ou na
Receita Federal, em tempo habil, isto ¢, de forma que consiga obter o respectivo nimero antes
do término do periodo de inscrigdo.

5.3.4 As informagdes prestadas no formulario de inscri¢@o serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo o INSTITUTO QUADRIX do direito de excluir do concurso ptblico
aquele que ndo preencher a solicitagdo de forma completa e correta.

5.3.5 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipdtese
alguma, salvo nas condi¢des legalmente previstas.

5.3.6 No caso do pagamento da taxa de inscri¢@o ser efetuado com cheque bancario que, por-
ventura, venha a ser devolvido, por qualquer motivo, o INSTITUTO QUADRIX reserva-se o
direito de tomar as medidas legais cabiveis, inclusive a ndo efetivacdo da inscrigdo.

5.3.7 E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrigio.

5.3.8 O candidato devera declarar, no formulario de inscri¢do, que tem ciéncia e que aceita
que, caso aprovado, devera entregar, por ocasido da posse, os documentos comprobatdrios
dos requisitos exigidos para o respectivo cargo.

6 DAS CONDICOES PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Em conformidade com a Lei Distrital n° 4.949, de 15 de outubro de 2012, a iseng¢do da taxa
de inscrigdo sera concedida apenas para doadores de sangue a institui¢des publicas de satde
e beneficidrios de programa social de complementagdo ou suplementagdo de renda instituido
pelo Governo do Distrito Federal.

6.2 Nesses casos, o candidato devera dirigir-se a Central de Atendimento ao Candidato
do INSTITUTO QUADRIX (ver item 16), entre os dias 18 a 20 de agosto de 2014, pre-
encher um requerimento, entregar copia do documento de identidade (ver subitem 11.7)
e os seguintes documentos:

a) para doadores de sangue a institui¢des publicas de saude: certificado, outorgado pela Funda-
¢d0 Hemocentro ou outra institui¢ao publica de saude, que o qualifica como doador de sangue
e que comprova no minimo 3 (trés) doagdes de sangue realizadas nos Gltimos 12 (doze) meses

antes do periodo de inscri¢des;

b) para beneficiario de programa social de complementagido ou suplementagido de renda ins-
tituido pelo Governo do Distrito Federal: comprovante oficial de inscri¢do em plena validade
em programa social de complementag@o ou suplementacdo de renda instituido pelo Governo
do Distrito Federal.

6.3 O candidato devera entregar copias autenticadas ou copia simples acompanhadas dos
originais dos documentos previstos no subitem 6.2.

6.4 Seré considerada nula a isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informagdes e(ou) apresentar informagdes inveridicas; e(ou)

b) fraudar e(ou) falsificar documentagao.

6.4.1 Nesse caso, o candidato tera sua situagdo informada a autoridade policial competente
para as providéncias cabiveis.

6.4.2 Nao sera concedida isenc¢ao de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) nao possuir condicao contemplada no subitem 6.1;

b) pleitear a iseng¢ao sem apresentar os documentos previstos no subitem 6.2 deste edital;

¢) ndo observar o periodo, o local e o horario estabelecido para a solicitagdo de isengao.

6.5 Nao sera aceita solicitagdo de isen¢do de taxa de inscri¢do via postal e(ou) via fax, tam-
pouco por procuragao.

6.6 Nao serd permitida, apds a entrega do requerimento de isengdo de taxa de inscri¢ao e dos
documentos comprobatdrios citados no subitem 6.2 deste edital, complementacdo da docu-
mentagdo, bem como revisdo e(ou) recurso.

6.7 Ao término da apreciag@o dos requerimentos de isenc¢do de taxa de inscrigdo ¢ dos respec-
tivos documentos, o INSTITUTO QUADRIX divulgara, no enderego eletronico http://www.
quadrix.org.br, na data provavel de 26 de agosto de 2014, a listagem contendo o resultado de
tais requerimentos.

6.8 Do resultado preliminar dos requerimentos de isengdo de taxa de inscri¢ao cabera recurso,
que devera ser preenchido e entregue pelo candidato na Central de Atendimento ao Candidato
do INSTITUTO QUADRIX (ver item 16) no periodo e forma estabelecidos no item 14.

6.9 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar do requerimento de
isencdo de taxa de inscri¢cdo, o INSTITUTO QUADRIX divulgara, no enderego eletronico
http://www.quadrix.org.br, na data provavel de 11 de setembro de 2014, a listagem contendo
o resultado final de tais requerimentos. 6.10 O candidato que nao tiver seu pedido de isen¢do
de taxa de inscrig@o deferido ¢ que ndo efetuar a inscri¢do na forma estabelecida no item 5
deste edital estara automaticamente excluido do concurso publico.

7 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

7.1 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia serdo providas na forma do art. 8, da
Lei Distrital n® 4.949, de 15 de outubro de 2012.

7.2 Ficam reservados 20% (vinte por cento) das vagas a serem preenchidas por pessoas com
deficiéncia, desprezada a parte decimal, conforme quadro do item 3.7.2.1 Na hipdtese da aplica-
¢do do disposto no subitem anterior resultar em fragao inferior a 1 (um), sera desconsiderada a
reserva em questao, conforme Decisdo n® 156/2005 do Tribunal de Contas do Distrito Federal.
7.3 O candidato que, no ato de inscri¢ao, se declarar com deficiéncia, se aprovado e classificado
no concurso publico, terd seu nome publicado em lista a parte e, caso obtenha a classificagao
necessaria, figurara também na lista de classificagdo geral.

7.4 As vagas definidas no subitem 7.2 deste edital que ndo forem providas por falta de can-
didatos com deficiéncia ou por reprovagdo no concurso publico ou na pericia médica serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagdo do cargo.

7.5 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrerd em igualdade de condigdes com
os demais candidatos.

7.6 As atividades dos cargos nio serdo modificadas para se adaptarem a(as) condi¢ao(des)
especial(is) dos candidatos com deficiéncia.

7.7 Para concorrer a uma das vagas para candidatos com deficiéncia, o candidato devera:

a) no ato de inscri¢do, declarar-se com deficiéncia;

b) entregar laudo médico original, ou copia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses,
contados até o ultimo dia do periodo de inscrigdo, atestando o nome da doenga, a espécie e o
grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classi-
ficacdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Satide (CID), bem
como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 7.8 deste edital, e o requerimento
constante no Anexo II deste edital.

7.8 O candidato com deficiéncia devera, encaminhar, impreterivelmente até o dia 14 de ou-
tubro de 2014, o referido laudo médico e o requerimento constante do Anexo II devidamente
preenchido e assinado, via postal (exclusivamente via SEDEX), para o INSTITUTO QUA-
DRIX (CONCURSO PUBLICO — PEDAGOGO/O.E.), Caixa Postal 3646, CEP 70.089-970,
Brasilia/DF, desde que cumprida a formalidade de inscri¢do dentro dos prazos citados no
item 5 deste edital.

7.8.1 O candidato com deficiéncia podera também entregar pessoalmente, ou por terceiro
(mediante procuragdo simples), na Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO
QUADRIX (ver item 16), a documentacdo indicada no subitem 7.7 acima, mantendo-se o
prazo maximo ja indicado.

7.9 O INSTITUTO QUADRIX divulgara, no enderego eletronico http://www.quadrix.org.br,
na data provavel de 27 de outubro de 2014, a listagem contendo o resultado da apreciagdo das
solicitacdes para concorrer as vagas especiais.

7.10 Do resultado preliminar das solicitagdes para concorrer as vagas especiais cabera recurso,
que devera ser preenchido e entregue pelo candidato na Central de Atendimento ao Candidato
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do INSTITUTO QUADRIX (ver item 16) no periodo e forma estabelecidos no item 14.

7.11 Ao término da apreciacdo dos recursos contra o resultado preliminar das solicitagcdes para
concorrer as vagas especiais, o INSTITUTO QUADRIX divulgara, no enderego eletronico
http://www.quadrix.org.br, na data provavel de 13 de novembro de 2014, a listagem contendo
o resultado final de tais solicitagdes.

7.12 DA PERICIA MEDICA 7.12.1 O candidato que, no ato de inscri¢do, se declarar com
deficiéncia e tiver a sua documentacdo para concorrer as vagas especiais deferida, caso
aprovado e classificado no concurso publico, quando nomeado devera submeter-se a pericia
médica promovida pela Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal, que verificara
a sua qualificagdo como candidato com deficiéncia, o grau da deficiéncia e a capacidade para
o exercicio do respectivo cargo, nos termos da Lei Distrital n°4.317/2009, do Decreto Federal
n°® 3.298/1999 e da Lei Complementar n® 840/2011.

7.12.2 O candidato deverd comparecer a pericia médica munido de laudo médico original,
ou de copia autenticada em cartorio, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da (CID) e a provavel causa da deficiéncia.
7.12.3 O laudo médico original ou sua copia autenticada em cartdrio serdo retidos pela Secre-
taria de Estado de Educagdo do Distrito Federal por ocasido da realizag@o da pericia médica.
7.12.4 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato
que, por ocasido da pericia médica, ndo apresentar laudo médico original ou copia autenticada
em cartorio, ou que apresentar laudo que nao tenha sido emitido nos tltimos 12 (doze) meses,
bem como o que nao for qualificado na pericia médica como pessoa com deficiéncia, ou, ainda,
que nao comparecer a pericia.

7.12.5 Sera garantido prazo de 2 (dois) dias uteis de recurso ao candidato que nao for quali-
ficado na pericia médica como pessoa com deficiéncia.

8 DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

8.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera
indicar a sua opcdo no formulario eletronico de inscricdo e protocolar na Central de Aten-
dimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX (ver item 16), impreterivelmente até o
dia 14 de outubro de 2014, requerimento indicando os recursos especiais necessarios (ver
Anexo III) e laudo médico, original ou copia simples, que justifique o atendimento especial
solicitado, se for o caso. Apos esse periodo, a solicitagdo serd indeferida, salvo nos casos
de for¢a maior.

8.2 O laudo médico referido no subitem 8.1 deste edital valera somente para este concurso
publico e ndo sera devolvido. 8.2.1 Nao sera fornecida copia do laudo.

8.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizag@o das provas devera,
ainda, levar um acompanhante maior de idade, que ficard em sala reservada para essa finali-
dade e que serd responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar acompanhante
nao fard a prova.

8.4 O candidato que fizer uso de aparelho auditivo por orientagdo médica, devera solicitar
permissao para uso do referido aparelho, de acordo com as instrugdes contidas no subitem 8.1.
8.5 Todas as solicitagdes de atendimento especial serdo atendidas segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

8.6 Ao término da apreciacdo dos requerimentos de atendimento especial e dos respectivos
documentos, o INSTITUTO QUADRIX divulgara, no enderego eletronico http://www.qua-
drix.org.br, na data provavel de 27 de outubro de 2014, a listagem contendo o resultado da
apreciacgdo dos pedidos de atendimento especial.

8.7 Do resultado preliminar dos requerimentos de atendimento especial cabera recurso, que
devera ser preenchido e entregue pelo candidato na Central de Atendimento ao Candidato do
INSTITUTO QUADRIX (ver item 16) no periodo e forma estabelecidos no item 14.

8.8 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar do requerimento de
atendimento especial, o INSTITUTO QUADRIX divulgara, no enderego eletrénico http://
www.quadrix.org.br, na data provavel de 13 de novembro de 2014, a listagem contendo o
resultado final de tais requerimentos.

9 DA PROVA OBJETIVA

9.1 A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera composta de 50 (cinquenta)
questdes, de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas em cada questdo, para escolha de 1
(uma) Ginica resposta correta, e pontuacdo total variando entre o minimo de 0,00 (zero) ponto
¢ 0 maximo de 100,00 (cem) pontos, de acordo com os conteudos programaticos definidos no
Anexo I e o nimero de questdes e os pesos definidos a seguir:

PONTUACAO
7 TOTAL .
AREA DE N°DE MINIMA
CONHECIMENTO DISCIPLINA QUESTOES PESO P OE’E 0S PARA
APROVACAO
Lingua Portuguesa 10 2,5 25
Raciocinio Logico 5 2 10
CONHECIMENTOS N "{magd‘ﬁ?s - ) ! 3 5
BASICOS ogoes ce Lretlo 5 2 10
Administrativo
Lei Organica do
Distrito Federal > 2 10
CONHEC[MENTOS Cor}hemmentos 20 5 40 20
ESPECIFICOS Especificos do cargo
TOTAL 50 100

9.2 As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico, a partir das
marcagdes feitas pelos candidatos no cartdo-resposta.

9.3 A nota de cada candidato na prova objetiva serd obtida pela multiplicagdo da quantidade
de questdes acertadas pelo candidato, conforme o gabarito oficial definitivo, pelo peso de cada
questdo, conforme subitem 9.1.

9.4 Serdo considerados aprovados na prova objetiva os candidatos que acertarem o
minimo de 50% para cada um dos conhecimentos avaliados, ou seja, 50% de conhe-
cimentos basicos (correspondente a 30 pontos) ¢ 50% de conhecimentos especificos
(correspondente a 20 pontos).

9.4.1 O candidato nao podera, sob pena de eliminacdo do certame, obter pontuagio igual a 0
(zero) nas questdes de Lingua Portuguesa.

9.5 Serdo convocados para a Avaliagdo de Titulos, os candidatos aprovados ¢ classificados na
prova objetiva, em ordem decrescente, até a classificagdo correspondente a 10 (dez) vezes o
numero de vagas ofertadas neste Edital, incluindo os empatados na iltima posi¢do e a reserva
de vagas para os candidatos com deficiéncia, ficando os demais candidatos ndo convocados,
eliminados do concurso, para todos os efeitos.

9.6 O candidato nio aprovado na prova objetiva sera automaticamente considerado eliminado,
para todos os efeitos, e ndo tera classificacdo alguma no concurso publico.

10 DA AVALIACAO DE TiTULOS

10.1 A Avaliagdo de Titulos sera aplicada somente para os candidatos habilitados de acordo
com o subitem 9.5.

10.1.1 Serao avaliados os titulos de todos os candidatos habilitados, de acordo com o exposto
no subitem 10.11.

10.2 O INSTITUTO QUADRIX sera o responsavel pelo recebimento e verificagdo dos
documentos.

10.3 A Avaliagdo de Titulos tera carater classificatorio e consistira na valoriza¢do de cursos,
conforme os pontos que constam no subitem 10.11 deste edital.

10.4 Constatada, a qualquer tempo, irregularidade e/ou ilegalidade na obtengao de titulos e
documentos, o candidato tera anulada a pontuagao e, comprovada a culpa do mesmo, este sera
excluido do concurso publico.

10.5 PERIODO PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

10.5.1 A entrega dos documentos serd no periodo previsto entre os dias 28 a 30 de janeiro
de 2015.

10.5.2 A data de entrega ¢é sujeita a alterago.

10.6 FORMA DE ENVIO DOS DOCUMENTOS

10.6.1 Os documentos deverdo ser postados impreterivelmente, via SEDEX, para a Central
de Atendimento do INSTITUTO QUADRIX (CONCURSO PUBLICO — PEDAGOGO/O.E.),
Caixa Postal 3646, CEP 70.089-970, Brasilia/DF.

11.6.2 Nao serdo aceitos documentos entregues via fax, via correio eletronico ou por qualquer
outro meio que ndo seja o estabelecido no subitem anterior.

10.7 FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

10.7.1 Os documentos deverdo ser entregues juntamente com 2 (duas) vias preenchidas
do Formulario de Protocolo de Entrega da Avaliacdo de Titulos, que sera disponibilizado
no enderego eletronico http://www.quadrix.org.br no momento da publica¢do do edital de
convocagdo desta fase, e dentro de envelope fechado (tamanho aproximado de 30 cm x 22
cm), devidamente identificado com o nome (CONCURSO PUBLICO — PEDAGOGO/O.E.),
e nome do candidato.

10.7.2 O candidato devera preencher, assinar e enviar o Formulario de Protocolo de Entrega
da Avaliagdo de Titulos, no qual indicara os titulos e documentos apresentados.

10.7.3 Juntamente com esse formulario o candidato devera apresentar 1 (uma) copia, auten-
ticada em cartorio, de cada titulo declarado.

10.7.4 Nao serdo aceitos documentos originais.

10.8 NAO SERAO CONSIDERADOS

10.8.1 Documentos apresentados fora do prazo, forma e local estabelecidos neste edital.
10.8.2 Documentos sem assinatura, ou em desacordo com o disposto neste edital.

10.8.3 Copias nao autenticadas em cartério, bem como documentos gerados por via eletronica
que ndo estejam acompanhados do respectivo mecanismo de autenticagao.

10.8.4 Documentos originais.

10.8.5 Documentos ilegiveis.

10.9 INFORMACOES SOBRE OS TiTULOS E DOCUMENTOS

10.9.1 Se o nome do candidato, nos documentos apresentados na Avaliacdo de Titulos, for
diferente do nome que consta no cadastro de inscritos, devera ser anexado o comprovante de
alteragdo de nome (Certiddo de Casamento, de Divorcio ou outro).

10.9.2 As copias apresentadas ndo serdo devolvidas em hipotese alguma.

10.9.3 Uma vez encaminhados os titulos e documentos, ndo serdo aceitos acréscimos de ou-
tros documentos fora do prazo. Por ocasido dos recursos, poderdo ser encaminhados somente
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de titulos e documentos
apresentados no periodo de entrega estipulado no anexo IV.

10.10 CRITERIOS DE JULGAMENTO DOS TITULOS

10.10.1 Serao considerados os titulos e documentos conforme o subitem 10.11 deste edital,
limitados ao valor maximo de 5 (cinco) pontos, sendo desconsiderados os pontos excedentes.
10.10.2 Serdo considerados apenas os titulos ¢ documentos emitidos até a data da entrega.
10.10.3 Cada titulo sera considerado uma tnica vez.

10.10.4 A pontuagdo alcancada na Avaliagdo de Titulos sera considerada apenas para efeito
de classificacdo.

10.11 DA AVALIACAO DE TITULOS
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10.11.1 TITULO DE DOUTOR
Em area relacionada ao respectivo cargo, concluido até a data da apresentacdo dos titulos, obtido em
curso recomendado pela CAPES na ocasido da obtencdo do titulo, e expedido por instituicdo oficial de
ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagao.

x VALOR QUANTIDADE VALOR
COMPROVACAO UNITARIO MAXIMA MAXIMO
Diploma ou certificado, devidamente
registrado e expedido por instituigdo oficial de 2,5 pontos 1 2,5 pontos
ensino devidamente reconhecida pelo MEC.

10.11.2 TITULO DE MESTRE

Em area relacionada ao respectivo cargo, concluido até a data da apresentagdo dos titulos, obtido em
curso recomendado pela CAPES na ocasido da obtencéo do titulo, e expedido por institui¢ao oficial de
ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagao.

% VALOR QUANTIDADE VALOR
COMPROVACAO UNITARIO MAXIMA MAXIMO
Diploma ou certificado, devidamente
registrado e expedido por institui¢do oficial de 1,5 pontos 1 1,5 pontos

ensino devidamente reconhecida pelo MEC.

10.11.3 TITULO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU

Em area relacionada ao respectivo cargo, concluido até a data da apresentagao dos titulos e expedido por
institui¢do oficial de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagao.

x VALOR QUANTIDADE VALOR
COMPROVAGAO UNITARIO MAXIMA MAXIMO
Certificado de curso de pos-graduacgao Lato
Sensu, com carga horaria minima de 360 0,5 ponto 5 1 ponto

horas, devidamente registrado, expedido por

institui¢ao oficial reconhecida pelo MEC.
10.12 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TITULOS
10.12.1 Para a comprovagdo de curso de pds-graduag@o, em nivel de especializag@o, conforme
estabelecido no subitem 10.11.3 deste edital, serd aceito certificado atestando que o curso
possui o minimo de 360 horas e que atende as normas da Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes
¢ Bases da Educagao, ou do Conselho Nacional de Educagido (CNE) ou esta de acordo com as
normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE). Também sera aceita declaragdo de
conclusio de pos-graduagio em nivel de especializacdo acompanhada do respectivo historico
escolar no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas
mengdes e a comprovacio da apresentagdo e aprovacdo da monografia, atestando que o curso
atende as normas da Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagio, ou do Conselho
Nacional de Educagdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal
de Educagao (CFE).
10.12.1.1 Caso o certificado ndo ateste as exigéncias acima, o candidato devera incluir uma
declaracao da institui¢do responsavel pelo curso atestando a carga horaria e o cumprimento
de uma das normas citadas no subitem anterior.
10.12.2 Para a comprovagao de curso de pos-graduagao em nivel de mestrado e doutorado serd
aceito o diploma de conclusdo, devidamente registrado, expedido por institui¢do reconhecida
pelo Ministério da Educagao (MEC). Também sera aceito certificado/declaragao de conclusao
de curso de mestrado ou doutorado, expedido por institui¢do reconhecida pelo Ministério
da Educagao (MEC), desde que acompanhado do histdrico escolar do candidato, no qual
conste o numero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as respectivas mengdes,
o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertagcdo. Caso o historico ateste
a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o certificado/
declaragdo ndo sera aceito.
10.12.2.1 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como
titulos referentes a curso de mestrado e doutorado.
10.12.3 Todo diploma, certificado ou declarag¢do expedido em lingua estrangeira somente sera
considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.
11 DAS INSTRUCOES PARA APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
11.1 As provas objetivas serdo aplicadas na data provavel de 23 de novembro de 2014, no
turno da tarde, ¢ com a duragdo de 4 (quatro) horas.
11.2 Os locais de aplicagdo das provas objetivas serdo divulgados no enderego eletronico
http://www.quadrix.org.br e no Diario Oficial do Distrito Federal, na data provavel de 14 de
novembro de 2014.
11.3 Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no dia e no horario determinados, conforme dis-
posto no subitem 5.2.
11.4 Nao serdo dadas, por telefone, fax ou correio eletronico, informagdes a respeito de data,
de local e de horario de aplicacdo de provas. O candidato devera observar rigorosamente 0s
editais e os comunicados a serem publicados.
11.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta preta, de comprovante de inscri¢do e de documento de identidade original.
11.6 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas ap6s o horario
fixado para o seu inicio.
11.7 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio

profissional (ordens, conselhos, entre outros); passaporte brasileiro; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao ptblico
que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habi-
litagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159° da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de
1997, publicada no Didrio Oficial da Unido de 24 de setembro de 1997).

11.7.1 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certidao de nascimento, CPF, titulo
eleitoral, carteira nacional de habilitacdo (modelo antigo), carteira de estudante, carteira fun-
cional sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e(ou) danificados.
11.7.2 Néo sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, bem como
protocolo de documento de identidade.

11.7.3 A excegdo da situagdo prevista no subitem 11.8 deste edital, o candidato que ndo apre-
sentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 11.7 deste edital, ndo
poderé fazer as provas e serd automaticamente eliminado do concurso publico.

11.8 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido hé, no maximo, 30
(trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificag@o especial, que compreendera coleta
de dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulario proprio.

11.8.1 A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identi-
ficagdo apresente dividas relativas a fisionomia e(ou) a assinatura do portador.

11.9 Nao serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, em data e(ou) em horario
diferente dos predeterminados em edital ou em comunicado.

11.10 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo-resposta, que
sera o unico documento valido para a corre¢do da prova. O preenchimento do cartdo-resposta
serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificas contidas neste edital, no caderno de prova e no cartdo-resposta. Em
hipotese alguma havera substituicdo do cartdo-resposta por erro do candidato.

11.11 Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido do cartdo-resposta. Serdo consideradas marcag¢des indevidas as que estiverem em desa-
cordo com este edital e(ou) com o cartdo-resposta, tais como: marcagao rasurada ou emendada,
campo de marcagao nao-preenchido integralmente e(ou) mais de uma marcagéo por questao.
11.12 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar
o seu cartdo-resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacdo da leitura Optica.

11.13 Néo sera permitido que as marcagdes no cartdo-resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para realizagao
das provas. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por fiscal do INSTITUTO
QUADRIX devidamente treinado, para o qual devera ditar suas marcacdes.

11.14 O candidato que se retirar da sala de aplica¢do de provas ndo podera retornar a ela, em
hipdtese alguma, exceto se sua saida for acompanhada, durante todo o tempo de auséncia, de
fiscal ou de membro da coordenagao do INSTITUTO QUADRIX.

11.15 Nao serd permitida, durante a realizagao das provas, a comunicagao entre os candidatos
nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e(ou) similares, livros, anota¢des, réguas de célculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta.

11.16 No dia de realizagao das provas, nao sera permitido ao candidato permanecer com armas
ou aparelhos eletronicos bipe, telefone celular, smartphones, reldégio, walkman®, aparelho
portatil de armazenamento e de reproducdo de musicas, videos e outros arquivos digitais,
maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, notebook, tablets, iPod®, palmtop,
gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e
mensagens, maquina fotografica, controle de alarme de carro, entre outros).

11.16.1 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as
provas, ndo sera permitido o uso pelo candidato de quaisquer dispositivos eletronicos relacio-
nados no subitem 11.16 deste edital.

11.16.1.1 Antes de entrar na sala de provas, o candidato devera guardar, em embalagem porta-
-objetos fornecida pelo INSTITUTO QUADRIX, telefone celular desligado ou quaisquer outros
equipamentos eletronicos desligados relacionados no subitem 11.16 deste edital, sob pena de
ser eliminado do concurso publico. 11.16.2 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada
e identificada pelo candidato devera ser mantida embaixo da carteira até o término das suas
provas. A embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.
11.16.2.1 O INSTITUTO QUADRIX recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos
citados no subitem 11.16 no dia de realizacdo das provas.

11.16.2.2 O INSTITUTO QUADRIX nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos
objetos supracitados.

11.16.3 O INSTITUTO QUADRIX néo se responsabilizara por perdas ou extravios de obje-
tos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas nem por danos
neles causados.

11.17 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O
candidato que estiver armado devera se encaminhar a Coordenagao antes do inicio das provas
para o acautelamento da arma.

11.18 Nao sera admitido, durante a realizagdo das provas, o uso de boné, lengo, chapéu, gorro
ou qualquer outro acessorio que cubra as orelhas do candidato.

11.19 Nao havera segunda chamada para a aplicacdo das provas, em hipdtese alguma. O ndo
comparecimento as provas implicaré a eliminag@o automatica do candidato.

11.20 O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de aplicacdo das provas
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apods 1 (uma) hora de seu inicio. Nessa ocasido, o candidato nao levara, em hipotese alguma,
o caderno de provas.

11.21 O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo das provas levando o ca-
derno de provas no decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao término do tempo
destinado a realizagdo das provas.

11.22 A inobservancia dos subitens 11.20 e 11.21 deste edital acarretardo a ndo-corre¢do das
provas e, consequentemente, a eliminacao do candidato do concurso publico.

11.23 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato
que durante a realizag¢ao das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;
¢) for surpreendido portando aparelhos eletronicos ou outros objetos, tais como os listados
no subitem 11.16 deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou
em qualquer outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;
g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta da prova objetiva;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e no cartio-resposta;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, causando comportamento indevido;
k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de
terceiros em qualquer etapa do concurso;

1) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;

11.24 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em
razao de falha de impressdo ou de equivoco na distribui¢@o de prova/material, o INSTITUTO
QUADRIX tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva nao perso-
nalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacgao.

11.25 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafologico
ou por investigagao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo
anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico.

11.26 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas constituird tentativa de
fraude e implicard a eliminacao do candidato. 11.27 Nao haverd, por qualquer motivo, pror-
rogagdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao do afastamento de candidato
da sala de provas.

11.28 O candidato ¢ responsavel pela devolug@o do cartdo-resposta da prova objetiva devi-
damente preenchida ao final da prova. Em hipotese alguma o candidato podera sair da sala
de aplicagdo de prova com esse documento. 11.29 No dia de aplicagdo das provas, ndo serdo
fornecidas, por nenhum membro da equipe de aplica¢do das provas e(ou) pelas autoridades
presentes, informagdes referentes ao conteudo das provas e(ou) aos critérios de avaliagdo e
de classificagao.

12 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

12.1 A nota final no concurso publico sera igual a soma das notas finais obtidas na prova
objetiva e na avaliagdo de titulos.

12.2 Apos a aplicagdo dos critérios de desempate dispostos no item 13, estardo classificados
os candidatos que se encontrarem dentro do numero de vagas estabelecidas, e os candidatos
habilitados de acordo com o subitem 9.5 deste edital. Os demais candidatos serdo considera-
dos eliminados, para todos os efeitos, ¢ ndo terdo classificacdo alguma no concurso publico.
12.3 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal.
13 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1 No caso de igualdade de pontuagdo na classificacdo final, serdo considerados os seguintes
critérios para efeito de desempate, sucessivamente:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos conforme estabelece o paragrafo tinico
do art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) acertar o maior numero de questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) acertar o maior numero de questdes de Conhecimentos Bésicos;

d) acertar o maior nimero de questdes de Lingua Portuguesa;

e) acertar o maior numero de questdes de Lei Organica do Distrito Federal;

f) acertar o maior nimero de questdes de Nogdes de Direito Administrativo;

g) acertar o maior nimero de questdes de Nogdes de Raciocinio Logico;

h) acertar o maior nimero de questdes de Nocdes de Atualidades;

1) tiver a maior pontuagdo na prova de titulos;

j) tiver a idade mais avangada.

14 DOS RECURSOS

14.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva
e(ou) resultado preliminar das provas objetivas e da avaliagdo de titulos; dispora de 10 (dez)
dias tteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgagdo do gabarito oficial preli-
minar ou resultado preliminar da fase, conforme o modelo correspondente de formulario, que
sera disponibilizado no ato da divulgacao de cada uma dessas fases.

14.1.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar das se-

guintes fases: dos requerimentos de isencao de taxa de inscrigdo, das solicitagdes para
concorrer as vagas especiais e(ou) dos requerimentos de atendimento especial, dispora
de 5 (cinco) dias uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgagdo do
resultado preliminar da fase, conforme o modelo correspondente de formulario para
cada uma dessas fases.

14.2 Os recursos poderdo ser entregues pessoalmente ou por procurador, mediante procuragao
do interessado, com reconhecimento de firma, no horario das 10 (dez) horas as 16 (dezesseis)
horas, ininterrupto, no INSTITUTO QUADRIX (ver item 16).

14.3 Nao sera aceito recurso por via fax, via internet e(ou) via correio eletronico, ou qualquer
outro meio que nao seja o estabelecido no subitem anterior.

14.4 O candidato devera entregar 2 (dois) conjuntos idénticos de recursos — original e 1 (uma)
copia —, sendo que cada conjunto devera ter todos os recursos e apenas 1 (uma) capa.

14.5 Cada conjunto de recursos devera ser apresentado com as seguintes especificagdes:

a) folhas separadas para questdes diferentes;

b) em cada folha, indicagdo do numero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da
resposta divulgada pelo INSTITUTO QUADRIX;

c) para cada questdo, argumentagao logica e consistente;

d) capa tnica constando: nome, assinatura e nimero de inscri¢do do candidato; nome do
emprego a que esta concorrendo;

e) sem identificacdo do candidato no corpo do recurso e

f) recurso datilografado ou digitado em formulario préprio, de acordo com o modelo a ser
disponibilizado na internet, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

14.6 O candidato devera ser claro, consistente ¢ objetivo em seu pleito. Recursos inconsistentes,
em formulario diferente do exigido e(ou) fora das especificacdes estabelecidas neste edital e
em outros editais relativos a este concurso serdo indeferidos.

14.7 Se do exame de recursos da prova objetiva resultar anulacdo de questao(des), a pontuagio
correspondente a essa(s) questao(des) sera atribuida a todos os candidatos, independentemente
de terem recorrido. Se houver alteragao do gabarito oficial preliminar, por forga de impugna-
¢oes, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo. Essa alteracdo valera
para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Em hipdtese alguma, o
quantitativo de questdes da prova objetiva sofrera alteragdes.

14.7.1 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes isso podera,
eventualmente, alterar a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagao
superior ou inferior ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver
nota minima exigida para aprovagao.

14.8 Todos os recursos serdo julgados e as justificativas das alteragdes de gabarito serdo di-
vulgadas no enderego eletronico http://www.quadrix.org.br, quando da divulgag@o do gabarito
oficial definitivo/resultado definitivo, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via
telefone, fax ou correio eletronico.

14.8.1 Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

14.9 Em nenhuma hipdtese sera aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco recurso de
recurso. Somente serdo aceitos recursos contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva
e o resultado preliminar das fases e etapas do certame.

14.10 Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo preliminarmente indeferidos.
14.11 A banca examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo cabero recursos adicionais.

15 DANOMEACAO

15.1 A aprovacdo e a classificagdo de candidatos em nimero excedente ao numero de vagas
estabelecido neste Edital geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeagao,
limitada ao prazo de validade do presente concurso publico e observada rigorosamente a ordem
de classifica¢ao dos candidatos.

15.2 O prazo de validade do presente concurso publico ¢ de 2 (dois) anos, contados a partir
da data de publicagdo da homologagdo do resultado final do concurso no Diario Oficial do
Distrito Federal, podendo ser prorrogado, 1 (uma) tinica vez, por igual periodo, por conveni-
éncia administrativa.

15.3 O candidato aprovado no presente concurso publico, quando nomeado, além da publicacio
no Diario Oficial do Distrito Federal, sera comunicado por meio de telegrama, enviado para
o enderego constante na sua ficha de inscrigdo.

15.4 O envio de telegramas tem carater meramente supletivo, independendo de publicagio no
Diério Oficial do Distrito Federal, e o ndo recebimento da correspondéncia nao invalida, em
hipdtese alguma, o concurso publico ou qualquer de suas etapas.

15.5 O candidato aprovado no presente concurso publico, quando nomeado, devera submeter-
-se a avaliagdo médica pré-admissional e apresentar-se munido dos documentos exigidos em
Edital a ser oportunamente publicado. A posse do candidato dependera de prévia inspegao
médica, e a inobservancia do disposto neste subitem implicara impedimento ao ato de posse,
nos termos da legislacdo vigente.

15.6 A avaliacdo médica pré-admissional citada no subitem 15.5 deste Edital ¢ obrigatoria,
nos termos da legislagdo vigente.

15.7 Os candidatos empossados estardo sujeitos ao regime juridico dos servidores
publicos civis do Distrito Federal, das autarquias e das fundagdes publicas distritais,
instituido pela Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, e as normas
internas do 6rgdo de lotagao.

15.8 O candidato aprovado no presente concurso publico, quando convocado para a posse,
devera apresentar-se munido dos documentos relacionados no item 2 deste Edital.
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15.8.1 De acordo com a Lei complementar n° 840/2011, art. 13, § 2°, o candidato aprovado,
no prazo de cinco dias contados da publicag@o do ato de nomeacio, podera solicitar seu repo-
sicionamento para o final da lista de classificagao.
15.9 O cronograma de nomeagdes dos candidatos aprovados no certame, objeto deste edital,
prevé as nomeagdes de 20 (vinte) candidatos no ano de 2015 e 30 (trinta) candidatos no ano
de 2016, totalizando as 50 (cinquenta) vagas prevista neste edital.
16 DA CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CANDIDATO DO INSTITUTO QUADRIX
16.1 Durante todo o periodo de realizagdo do certame, a Central de Atendimento ao
Candidato do INSTITUTO QUADRIX funcionara na SHN Quadra 02 Bloco F Numero
87, Loja 167 ¢ Sala 1605 - Edificio Executive Office Tower - Asa Norte - Brasilia-DF
- CEP 70.763-530, em dias tteis e no horario compreendido entre 10 (dez) horas e 16
(dezesseis) horas.
16.2 A Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX disponibiliza
atendimento para entrega e protocolo de documentos e solicitagdes, protocolo de recursos
administrativos e pedagogicos, esclarecimento de duvidas e apoio as inscri¢des.
16.3 O candidato podera obter informagdes, manter contato ou relatar fatos ocorridos referentes
ao concurso publico, por meio dos seguintes telefones: Brasilia (61) 3550-0000 e Sao Paulo
(11) 3198-0000. Por e-mail (contato@quadrix.org.br) ou via internet, no enderego eletronico
http://www.quadrix.org.br.
16.4 Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de reali-
zacdo das provas objetiva e demais etapas do concurso publico. O candidato devera observar
rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma do subitem 17.2.
17 DAS DISPOSICOES FINAIS
17.1 A inscrig¢do do candidato implicara a aceitagdo das normas para o concurso publico con-
tidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.
17.2 Sao de inteira responsabilidade o candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este concurso publico no Diario Oficial do Distrito Federal
e na internet, no endereco eletronico http://www.quadrix.org.br.
17.3 Nao serdo fornecidos ao candidato nenhum documento comprobatério de aprovagdo e(ou)
classifica¢@o no concurso publico, valendo para esse fim a homologacao do resultado final no
Diério Oficial do Distrito Federal.
17.4 Os candidatos convocados para a posse serdo lotados nas Unidades da Secretaria de
Educagdo do Distrito Federal.
17.5 O resultado final do concurso publico sera homologado pela SEAP-DF, publicado no
Diério Oficial do Distrito Federal, e divulgado na internet, no enderego eletronico http://www.
quadrix.org.br.
17.6 O candidato devera manter atualizado seu enderego e seu telefone no INSTITUTO QUA-
DRIX, enquanto estiver participando do concurso publico, e perante a Secretaria de Educagao,
apos a homologagao do resultado final, desde que aprovado. Sao de exclusiva responsabilidade
do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seus dados pessoais.
17.7 Acarretara a eliminagdo sumaria do candidato do concurso publico, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas estipuladas
neste edital.
17.8 Os casos omissos serdo resolvidos pelo INSTITUTO QUADRIX em conjunto com a
SEAP-DF.
17.9 Legislagdes com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como
altera¢des em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, nao sera objeto de avaliagdo
nas provas do concurso publico.
17.10 Quaisquer alteracdes nas regras estabelecidas neste edital somente poderdo ser feitas
por meio de outro edital.

JACKELINE DOMINGUES DE AGUIAR

ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO
1 CONHECIMENTOS BASICOS
1.1 LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreensio e interpretagio de textos, com dominio
das relagdes morfossintaticas, semanticas, discursivas e argumentativas. 2. Tipologia
textual. 3. Coesdo e coeréncia. 4. Ortografia oficial. 5. Fonética e fonologia. 6. Acen-
tuacdo grafica. 7. Pontuacdo. 8. Formagao ¢ emprego das classes de palavras. 9. Sig-
nificagdo de palavras. 10. Sintaxe da oracdo e do periodo. 11. Concordancia nominal
e verbal. 12. Regéncia nominal e verbal. 13. Emprego do sinal indicativo de crase. 14.
Fungdes da Linguagem.
1.2 NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Estado, governo e administragio publi-
ca: conceitos, elementos, poderes e organizagdo; natureza, fins e principios. 2. Organizagio
administrativa do Estado. 3. Administragdo direta e indireta. 4. Agentes publicos: espécies e
classificagdo, poderes, deveres e prerrogativas, cargo, emprego ¢ fungdo ptblicos. 5. Poderes
administrativos. 6. Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos, classificag@o, espé-
cies e invalidagdo. 7. Controle e responsabilizacdo da administrag@o: controle administrativo,
controle judicial, controle legislativo, responsabilidade civil do Estado. 8. Lei Complementar
n°® 840 de 23 de Dezembro de 2011.
1.3 LEI ORGANICA DO DISTRITO FEDERAL: 1. Dos Fundamentos da Organizagdo dos
Poderes e do Distrito Federal. 2. Da organizagdo do Distrito Federal. 3. Da Organizagdo Ad-
ministrativa do Distrito Federal. 4. Dos Servidores Publicos.
1.4 RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO: 1. Operagdes, propriedades e aplicagdes
(soma, subtra¢ao, multiplicagao, divisdo, potenciacao e radiciagdo). 2. Principios de contagem

e probabilidade. 3. Arranjos e permutagdes. 4. Combinagdes. 5. Conjuntos numéricos (nimeros
naturais, inteiros, racionais e reais) e operagdes com conjuntos. 6. Razdes e proporg¢des (gran-
dezas diretamente proporcionais, grandezas inversamente proporcionais, porcentagem, regras
de trés simples e compostas). 7. Equagdes e inequagdes. 8. Sistemas de medidas. 9. Volumes.
10. Compreensdo de estruturas logicas. 11. Logica de argumentagao (analogias, inferéncias,
dedugdes e conclusdes). 12. Diagramas 16gicos.

1.5 ATUALIDADES: 1. Brasil: politica, cultura, economia, satde, educagdo, sociedade e
atualidades. 2. Politicas publicas. 3. Direitos sociais. 4. Etica e cidadania. 5. Qualidade de
vida. 6. Meio Ambiente. 7. Ecologia. 8. Protecdo e preservagao ambiental. 9. Mundo: conti-
nentes, divisdo politica e geografica. 10. Cenario internacional: cultura, economia, politica,
ambiente. 11. Tecnologia, avangos e descobertas cientificas e tecnoldgicas. 12. Globalizagao.
13. Interesse geral: assuntos nacionais ou internacionais, amplamente veiculados nos ultimos
dois anos, suas inter-relagdes e suas vinculagdes historicas. 14. Atualidades e contextos his-
toricos, geograficos, sociais, politicos, econdmicos e culturais referentes ao Distrito Federal.
2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

2.1 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CARGO: A — Conhecimentos Pedagdgicos: 1.
Aspectos pedagogicos e sociais da pratica educativa, segundo as tendéncias pedagogicas.
2. Curriculo em Movimento da Educacdo Basica da SEEDF — cadernos (2014). Site da
SEEDF. 2.1. Pedagogia Historico-Critica. 2.2. Psicologia Historico-Cultural. 2.3. Eixos
transversais: educagdo para a diversidade, educagdo para a sustentabilidade e educagdo
em e para os direitos humanos. 3. Educacdo Integral: concepgdes tedrico-metodoldgicas.
(Caderno Cidade Escola Candanga: Educagdo Integral). Site da SEEDF. Teoria Critica
e Pos-Critica. 4. Planejamento Educacional: Projeto Politico-Pedagogico. 5. Avaliagao
Educacional: aprendizagem, institucional e em larga escala. Fun¢des da Avaliacdo:
diagndstica, somativa, classificatoria e formativa. 6. Escolarizacdo na Socioeducacao.
7. Organizagdo do trabalho pedagdgico e da gestdo escolar: projeto politico-pedagogico
da escola e coordenacgdo pedagogica na educagdo basica. (Orientagdo Pedagdgica para
claboracdo do Projeto Politico-Pedagdgico na escola). Site da SEEDF. 7.1. A orientagdo
educacional e a construgdo do projeto politico-pedagogico na escola: concepgao, principios
e eixos norteadores; a gestdo educacional decorrente do projeto politico-pedagdgico; o
processo de planejamento, importancia, dimensdes, componentes e instrumentos. 8. Gestao
Democratica — Lei 4.751/2012.

B — Conhecimentos Especificos: 1. Origem, evolucdo e contextualizagdo da orientagdo
educacional no Brasil: conceituagdo, evolugdo historica, fundamentos legais, pressupostos
tedricos, o profissional de orientagdo educacional ¢ a ética. 2. A orientagdo educacional como
mediadora do sucesso na aprendizagem e permanéncia do aluno na escola. Meios para a
apropriagdo critica dos conhecimentos dos diversos campos disciplinares e transversais, a
interdisciplinaridade, a multidisciplinaridade e a transdisciplinaridade; a inclusdo educacio-
nal, a evasdo escolar e estudo das causas fundamentais; o problema da repeténcia e como
vencé-la: as dificuldades de aprendizagem. 3. Psicologia do desenvolvimento: aspectos
biopsicossociais da crianca, do adolescente ¢ ou juventude, do adulto ¢ do idoso. 4. Pratica
da orientagdo educacional no processo de avaliagdo: limites e possibilidades para medir e
avaliar, conceitos basicos; instrumentos de medida e avaliacdo como subsidios no trabalho
de orientacdo educacional: observacao, analise de cenario, entrevistas, questionario, testes
sociométricos, testes vocacionais, o projeto de pesquisa como caminho para elaboragdo de
instrumentos de medida. 5. Perspectivas de atuag@o na area vocacional frente as caracteristicas
dos alunos das escolas brasileiras: trajetoria da orientagdo vocacional, proposi¢des tedricas
e suas aplicagdes a pratica da orientagdo e visdo critica. 6. A orientagdo educacional ¢ a
construcao de processos solidarios e engajamento normativo: o orientador educacional como
mediador das relagdes escola-familia-comunidade. Conselho escolar e grémio estudantil.
Alunos e pais representantes de turma, conselho de classe. 7. Plano de convivéncia escolar/
mediagdo de conflitos no contexto escolar.

ANEXO II - REQUERIMENTO PARA CONCORRER AS VAGAS PARA PESSOAS
COM DEFICIENCIA

Eu, s
CPF n° , inscrito(a) no Concurso Publico para provimento de vagas
para o cargo de Pedagogo-Orientador educacional, da carreira Magistério Publico do
Quadro de Pessoal do Distrito Federal, DECLARO, com a finalidade de concorrer a
vaga especial, ser pessoa com deficiéncia e estar ciente das atribui¢cdes do emprego
para o qual me inscrevo.
Nessa ocasido, apresento laudo médico com a respectiva Classificagao Estatistica Internacional
de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes dados:
Tipo de deficiéncia que possuo: .
Cddigo correspondente da (CID): .
Nome e niimero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico responséavel
pelo laudo: .
Observagdo: ndo serdo considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual passiveis
de correcdo simples, tais como, miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagao
ao enquadramento de sua situagao, nos termos do Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro
de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, sujeitando-se a
perda dos direitos requeridos em caso de ndo homologagao de sua situagdo, por ocasido da
realizacdo da pericia médica.




N° 159, quarta-feira, 6 de agosto de 2014

Diario Oficial do Distrito Federal

PAGINA 57

REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL
Dados para aplicag@o de prova especial: marcar com um X no quadrado, caso necessite,
ou ndo, de prova especial e(ou) tratamento especial. Em caso positivo, discriminar o
tipo de prova e(ou) necessidade.

NAO HA NECESSIDADE DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL.
HA NECESSIDADE DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL.

Todas as solicitagdes de atendimento especial serdo atendidas segundo os critérios de viabi-
lidade e de razoabilidade.

, de de 2014.
Assinatura do(a) Candidato(a)
ANEXO III - REQUERIMENTO DE PROVA
ESPECIAL E(OU) TRATAMENTO ESPECIAL
Eu, ,
CPF n° , inscrito(a) no Concurso Publico para provimento de vagas para

o cargo de Pedagogo-Orientador educacional, da carreira Magistério Ptblico do Quadro de
Pessoal do Distrito Federal, SOLICITO, conforme laudo médico em anexo(*), atendimento
especial no dia da aplicagdo da prova conforme descrito a seguir:

(*) Nessa ocasido, apresento laudo médico com a respectiva Classificagao Estatistica Internacio-
nal de Doengas e Problemas Relacionados a Satde (CID), no qual constam os seguintes dados:
Tipo de deficiéncia que possuo: .
Cddigo correspondente da (CID): .

Nome e niimero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico responsavel
pelo laudo: .

Todas as solicitagdes de atendimento especial serdo atendidas segundo os critérios de viabi-
lidade e de razoabilidade.

s de de 2014.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO IV — CRONOGRAMA DE FASES

DATAS PROVAVEIS *

EVENTOS Ano 2014
Publicacdo do Edital n° 1 06/08/2014
Periodo para impugnacdo do edital 07 a 13/08/2014
Publicacdo das respostas das solicitacdes de impugnacao do edital 15/08/2014
Periodo para solicitagdes de isengdes de taxa de inscri¢ao 18 2 20/08/2014
Publica¢do do Resultado Preliminar das solicitagdes de isengdes de taxa de inscri¢do 26/08/2014
Publicag@o do Resultado Definitivo das solicitagdes de isengdes de taxa de inscrigao 11/09/2014
Periodo de inscri¢des 12/09/2014 a 13/10/2014
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢io 14/10/2014

Periodo para solicitagdes para concorrer as vagas especiais/atendimentos especiais|12/09/2014 a 14/10/2014
Publicacdo do Resultado Preliminar das solicitagdes para concorrer as vagas

L . - 27/10/2014
especiais/atendimentos especiais
Publicagdo do Resultado Definitivo das solicitagdes para concorrer as vagas

o . . 13/11/2014
especiais/atendimentos especiais
Divulga¢do do Comprovante Definitivo de Inscri¢do com informagdes sobre

. 14/11/2014

locais de prova
Publicacdo do Edital de Convocacdo da Prova Objetiva 14/11/2014
Aplicagdo da Prova Objetiva (previsdo: turno da tarde) 23/11/2014
Publica¢do do Gabarito Preliminar 24/11/2014
Publicacdo do Gabarito Definitivo 05/01/2015
Publicacdo do Resultado Preliminar - Prova Objetiva 05/01/2015
Publicacdo do Resultado Definitivo - Prova Objetiva 26/01/2015
Publicacdo do Edital de Convocacdo da Avaliacdo de Titulos 27/01/2015
Publicacdo para Entrega da documentacao - Avaliagdo de Titulos 28 a30/01/2015
Publica¢do do Resultado Preliminar - Avaliagdo de Titulos 11/02/2015
Publicacdo do Resultado Definitivo - Avaliagdo de Titulos 09/03/2015
Publicacdo do Resultado Final - Homologacao de Resultados 09/03/2015

(*) Datas provaveis de realizagao. Qualquer alteragdo no cronograma sera divulgada por meio de comunicado

oficial no endereco eletronico http://www.quadrix.org.br

EDITAL N° 17-SEAP/SEE, DE 04 DE AGOSTO DE 2014.
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
NO CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
CONVOCACAO DE CANDIDATO EM SITUACAO SUBJUDICE
PARA AVALIACAO DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PUBLICA DO DISTRITO FEDE-
RAL, substituta, no uso de suas atribuicdes legais, o disposto na Lei n® 4.949, de 15 de outubro
de 2012, na Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, na Lei n° 5.105, de 03

de maio de 2013, bem como a autorizagdo do Conselho de Politica de Recursos Humanos
publicada no Diario Oficial do Distrito Federal n® 45, de 04 de margo de 2013, torna publico
convocag¢do para avaliagdo de titulos e experiéncia profissional conforme Mandado de Se-
guranga n° 2014.01.1.065867-7, referente ao concurso publico para provimento de vagas no
cargo de Professor de Educagdo Basica, da Carreira Magistério Publico do Quadro de Pessoal
do Distrito Federal mediante as condig¢des estabelecidas no Edital n® 01-SEAP/SEE, de 04 de
setembro de 2013 e suas retificagdes.
1. Convocar candidata em situacdo sub judice que declarou ser portadora de deficiéncia para
Avaliacdo de Titulos e Experiéncia Profissional com as seguintes informagdes: componente
curricular, nimero de inscri¢do e nome.
1.1. Cargo: Professor de Educacédo Basica (40 horas) — Filosofia: 2833495-7, MARIA LUCIA
DA SILVA LOPES.
2. A candidata convocada devera enviar as documentagdes de acordo com o item 9 do edital com
data de postagem até o dia 11/08/2014 na modalidade SEDEX, para Rua Waldomiro Gabriel de
Mello, 86 - Chacara Agrindus - Tabodo da Serra — SP — CEP: 06763-020, indicando na parte
externa do envelope, além dos dados pessoais com a indicag@o do cargo/componente curricu-
lar a referéncia - © GDF - Titulos/Experiéncia — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA”.
JACKELINE DOMINGUES DE AGUIAR

SECRETARIA DE ESTADO CIﬁ_NCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO

FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA DO DISTRITO FEDERAL

EXTRATOS DE TERMO DE OUTORGA E
ACEITACAO DE APOIO FINANCEIRO A EVENTOS

Processo: 193.000.674/2014. Espécie: Termo de Outorga e Aceitacdo de Apoio Financeiro a
Evento n° 434/2014 — Edital n°® 01/2014 - FAPDF; PARTES: Fundagdo de Apoio a Pesquisa
do Distrito Federal (FAPDF) como CONCEDENTE; e do outro lado, LEONARDO MON-
TEIRO MONASTERIO como PESQUISADOR(A). OBJETO: Conceder apoio financeiro
visando a participagdo do pesquisador no 54th European Congresso of the Regional Science
Association International, no periodo de 26/08/2014 a 29/08/2014 em SAO PETERSBUR-
GO/RUSSIA. NOTA DE EMPENHO 2014NE00910, Data: 30/07/2014, Valor: R$ 9.283,00
(nove mil duzentos e oitenta e trés reais); Programa de trabalho: 19572620540910015; Fonte:
100000000; Natureza de Despesa: 339020; VIGENCIA: a partir da data de sua assinatura
até 60 (sessenta) dias apds o término do evento. DATA DA ASSINATURA: 05/08/2014;
SIGNATARIOS: pela CONCEDENTE: RICARDO DE SOUSA FERREIRA, Diretor Vice-
-Presidente da FAPDF; como PESQUISADOR(A): LEONARDO MONTEIRO MONAS-
TERIO. Despesas de publicagdo: pela FAPDF.

Processo: 193.000.659/2014. Espécie: Termo de Outorga e Aceitagdo de Apoio Financeiro a
Evento n® 420/2014 — Edital n° 01/2014 - FAPDF; PARTES: Fundacao de Apoio a Pesquisa
do Distrito Federal (FAPDF) como CONCEDENTE; e do outro lado, CLAUDIO MARCIO
DE ARAUJO como PESQUISADOR(A). OBJETO: Conceder apoio financeiro visando a
participacdo do pesquisador no The Eighth International Conference on the Dialogical Self
—ICDS 2014, no periodo de 19/08/2014 a 22/08/2014 em HAIA (THE HAGUE)/HOLAN-
DA.NOTA DE EMPENHO 2014NE00898, Data: 28/07/2014, Valor: R$ 6.759,00 (seis mil
setecentos e cinquenta e nove reais); Programa de trabalho: 19572620540910015; Fonte:
100000000; Natureza de Despesa: 339020; VIGENCIA: a partir da data de sua assinatura
até 60 (sessenta) dias apds o término do evento. DATA DA ASSINATURA: 05/08/2014;
SIGNATARIOS: pela CONCEDENTE: RICARDO DE SOUSA FERREIRA, Diretor Vice-
-Presidente da FAPDF; como PESQUISADOR(A): CLAUDIO MARCIO DE ARAUJO.
Despesas de publicacdo: pela FAPDF.

Processo: 193.000.679/2014. Espécie: Termo de Outorga e Aceitacdo de Apoio Financeiro a
Eventon®437/2014 — Edital n° 01/2014 - FAPDF; PARTES: Fundagao de Apoio a Pesquisa do
Distrito Federal (FAPDF) como CONCEDENTE; e do outro lado, NOEMIA URRUTH LEAO
TAVARES como PESQUISADOR(A). OBJETO: Conceder apoio financeiro visando a parti-
cipacdo do pesquisador no EuroDurg 2014, no periodo de 27/08/2014 a 29/08/2014 em GRO-
NINGEN/THE NETHERLANDS. NOTA DE EMPENHO 2014NE00913, Data: 30/07/2014,
Valor: R$ 9.015,00 (nove mil e quinze reais); Programa de trabalho: 19572620540910015;
Fonte: 100000000; Natureza de Despesa: 339020; VIGENCIA: a partir da data de sua assina-
tura até 60 (sessenta) dias apos o término do evento. DATA DA ASSINATURA: 05/08/2014;
SIGNATARIOS: pela CONCEDENTE: RICARDO DE SOUSA FERREIRA, Diretor Vice-
-Presidente da FAPDF; como PESQUISADOR(A): NOEMIA URRUTH LEAO TAVARES.
Despesas de publicagdo: pela FAPDF.

Processo: 193.000.662/2014. Espécie: Termo de Outorga ¢ Aceitagdo de Apoio Financeiro
a Evento n°® 422/2014 — Edital n® 01/2014 - FAPDF; PARTES: Fundagdo de Apoio a Pes-
quisa do Distrito Federal (FAPDF) como CONCEDENTE; e do outro lado, ANA KARINE
PEREIRA como PESQUISADOR(A). OBJETO: Conceder apoio financeiro visando a par-
ticipagdo do pesquisador no XII Congresso do BRASA (Brazilian Studies Association), no




