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SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA
E SERVICOS PUBLICOS

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL
ASSESSORIA DE CADASTRO E LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
Tomada de Precos n° 003/2017 - ASCAL/PRES - do tipo menor preco unitirio - para
constru¢do de Banco de Leite Humano no Hospital Regional de Brazlandia, localizado na
area especial 1 - Lote unico - em Brazlandia - DF - Valor estimado R$ 528.755,68 - processo
n°® 060.008.227/2011 - Data e horario da licitagao: 19 de junho de 2017 - as 09:00h. A
Assessoria de Cadastro e Licitagdo da NOVACAP realizara a licjtagdo acima na data in-
dicada, na Sala de Licitacdes da ASCAL/PRES, sito no Setor de Areas Publicas, Lote "B",
Bloco "A" 1° andar - Conjunto Sede da Companhia em Brasilia - DF. O Edital e seus anexos
deverdo ser retirados exclusivamente no enderego eletronico www.novacap.df.gov.br. Para
maiores informagdes ligar para o telefax (0xx61) 3403-2321 ou (0xx61) 3403-2322 e email

ascal@novacap.df.gov.br.
Em 1° de junho de 2017

FERNANDO MORAIS
Chefe

AVISO DE PROSSEGUIMENTO

Pregdo Eletronico n® 055/2017 - ASCAL/PRES - do tipo menor preco - por lote - através de
Ata de Registro de Pregos para aquisi¢do de cartuchos diversas cores - Valor estimado: R$
89.626,30 1_1 Processo n° 112.001.227/2017 - Data e horario da licitagdo: 19 de junho de 2017
- as 10:00h.

A Assessoria de Cadastro ¢ Licitagdo da NOVACAP torna publico que realizara o Pregdo
acima e que o Edital e seus anexos poderdo ser retirados exclusivamente no site www.li-
citacoes-e.com.br a partir do dia 02 de junho de 2017. Contatos e informagdes poderdo ser
obtidos por meio do telefone (061) 3403-2321 ou (061) 3403-2322 e email ascal@no-

vacap.df.gov.br. ]
Em 1° de junho de 2017
FERNANDO MORAIS
Chefe

COMPANHIA ENERGETICA DE BRASILIA
COMISSSAO PERMANENTE DE LICITACAO

CONVOCACAO
Espécie: Pregdo Eletronico N° 001-S00743/2017; Processo: 093.000.181/2017. Ficam as
empresas licitantes participantes do Pregéo Eletronico S00743/2017 intimadas a prorrogarem,
caso queiram, as respectivas propostas comerciais, no prazo de 05 (cinco) dias corridos,
contados da intimag@o/publicacao da presente convocagdo, considerando a liminar concedida
nos autos do processo judicial n® 0704936-11.2017.8.07.0018, em curso na 3* Vara de
Fazenda Publica do Distrito Federal, que suspendeu o presente certame. Decorrido o prazo
citado, sem manifestacdo, considerar-se-a ndo validada as respectivas propostas comerciais.
Despesas de Publicagdo: CEB. Pela CEB: Flavio Henrique Ribeiro Feitosa - Gerente de
Manutengdo de Iluminagdo Publica - GMIP.
Em 1° de junho de 2017
VALDETE AMARAL DIAS
Presidente

. AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 001-S00781/2017
Processo: 093.000.011/2017. Tipo: menor prego global. Regime de execucdo: empreitada por
preco global. Objeto: contratagdo do estruturador da operacao das alienagdes de participacoes
acionarias e quota-parte de empresa veiculadas 1 a Companhia Energética de Brasilia - CEB.
Abertura: 14/06/2017, as 09h00. Prazo de Vigéncia: 06 (seis) meses. Valor Global Estimado:
R$ 12.527.800,00. O Edital podera ser adquirido, no Portal de Compras da CEB (http://com-
pras.ceb.com.br). Demais informagdes pelos telefones 3465-9016/9021.
Em 1° de junho de 2017
VALDETE AMARAL DIAS
Presidente

CEB DISTRIBUICAO S.A.

EXTRATOS DE CONTRATO
Espécie: Contrato 339/2017-CEB DISTRIBUICAO. Partes: CEB Distribui¢io S/A e DATA
ENGENHARIA LTDA. Processo 310.001151/2016, regido pela Lei 8.666/93. Data de As-
sinatura: 25/05/2017. Objeto: Contratagdo de servicos de reparo do transformador T-02
138/69 KV de 50 MVA da Subestagdo Ceilandia Sul: 9 meses. Valor: R$ 1.500.000,00.
Assinaturas: pela CEB Distribui¢io: Mauricio Alvares da Silva Velloso Ferreira ¢ Mauro
Martinelli Pereira; e pela Contratada: Breno de Oliveira Silva.

Espécie: Contrato 327/2017-CEB DISTRIBUICAO. Partes: CEB Distribui¢io S/A e COR-
DEIRO CABOS ELETRICOS S/A. Processo 310.003065/2016, regido pela Lei 8.666/93.
Data de Assinatura: 18/05/2017. Objeto: Aquisi¢do de cabos de aluminio. Vigéncia: 4 meses.
Valor: R$ 88.800,00. Assinaturas: pela CEB Distribui¢do: Mauricio Alvares da Silva Velloso
Ferreira e Raphael Ehlers dos Santos; e pela Contratada: Douglas dos Santos.

Espécie: Contrato 334/2017-CEB DISTRIBUICAO. Partes: CEB Distribuicio S/A e IN-
DUSTRIA ELETROMECANICA BALESTRO LTDA. Processo 310.002181/2016, regido
pela Lei 8.666/93. Data de Assinatura: 24/05/2017. Objeto: Aquisicdo de para-raio. Vigéncia:
4 meses. Valor: R$ 99.000,00. Assinaturas: pela CEB Distribuigio: Mauricio Alvares da
Silva Velloso Ferreira ¢ Raphael Ehlers dos Santos; e pela Contratada: Marcos Alex Mo-
rinigo.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 001-S00747/2017

Processo: 310.003.848/2016. Objeto: Contratagao de servigos portaria e serralheria da CEB
Distribuigdo. Abertura: 21/06/2017, as 09h. Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses. Valor
Global Estimado: R$ 4.260.042,00. O Edital podera ser adquirido, no Portal de Compras da
CEB DISTRIBUICAO (http://compras.ceb.com.br). Demais informacdes, pelos telefones:
3465-9021/9317.

Em 1° de junho de 2017

VALDETE AMARAL DIAS
Presidente

COMPANHIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL DO DISTRITO FEDERAL

EXTRATO DE ADITIVO

1° Termo Aditivo ao Contrato n® 8635/2016, celebrado entre CAESB e a OI S/A, publicado
no DODF em 23/06/2016. ASSINATURA: 29/05/2017. ALTERACAO DE CLAUSULAS.
PRECO/VALOR: R$209.158,88 (duzentos e nove mil e cento e cinquenta e oito reais e
oitenta e oito centavos). PRAZO DE EXECUCAO/VIGENCIA: Prorrogados por 365 (tre-
zentos e sessenta e cinco) dias. GARANTIA: 5% (cinco por cento) sobre o valor ora aditado.
FISCALIZACAO: Carlos Gardel Farias Martins, matricula n® 49.622-7 para gestor e Fer-
nando Luiz de Azevedo Silva, matricula n® 49.299-7 para fiscal. ASSINANTES: Pela
CAESB: Mauricio Leite Luduvice - Presidente e Fabio Albernaz Ferreira - Diretor de
Suporte ao Negocio. Pela contratada: Bruno Rudolfo Engelhardt e Michele Fernandes Bor-
ges.

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO
DE CADASTRO RESERVA PARA A CAESB
EDITAL N° 1, DE 1 DE JUNHO DE 2017.
O Presidente da COMPANHIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL DO DISTRITO FE-
DERAL - CAESB, no uso de suas atribui¢des legais ¢ em conformidade com o disposto na
Lei Distrital n® 4.949/2012, com o Plano de Cargos e Saldrios € com o regimento interno da
Companhia, torna publica a realizacdo de concurso publico para provimento de 01 (uma)
vaga efetiva e 19 Fdezenove) para formagdo de cadastro de reserva para o cargo de nivel
superior do Quadro de Pessoal da CAESB e estabelece as normas contidas neste Edital e em
seus anexos. .
1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 Quadro de vagas:

COD. CARGO AREA DE VAGAS EFETIVAS |CADASTRO RESERVA | TOTAL
CONTRIBUI-
CAO
Ampla | Pessoa com | Ampla Con- | Pessoa
Concor- | deficiéncia | corréncia |com defi-
réncia ciéncia
311 |Analista de  |Medicina do 1 0 15 4 20
Suporte a0 |Trabalho
Ne%?mo -
AS

1.2 O concurso publico sera regulado pelas normas contidas no presente Edital e em seus
anexos e sera executado pelo INSTITUTO QUADRIX (enderego eletronico: http://www.qua-
drix.org.br / e-mail: contato@quadrix.org.br).

1.3 O concurso publico destina-se a selecionar candidatos para provimento de vagas efetivas
e para formagdo de cadastro de reserva para o cargo de nivel superior Analista de Suporte ao
Negocio - ASN/Medicina do Trabalho para lotagdo e exercicio na COMPANHIA DE SA-
NEAMENTO AMBIENTAL DO DISTRITO FEDERAL - CAESB.

1.3.1 O cadastro de reserva somente sera aproveitado mediante abertura de novas vagas,
atendendo aos interesses de conveniéncia ¢ de oportunidade da CAESB.

1.4 O concurso publico compreendera a aplicagdo das seguintes fases:

a) prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio;

b) prova discursiva, de carater eliminatdrio e classificatorio; e

¢) prova de titulos, de carater classificatorio.

1.5 As fases referentes ao concurso publico serdo aplicadas em Brasilia/DF.

1.6 Os candidatos aprovados e contratados realizardo procedimentos pré-admissionais e
exames médicos complementares, de carater unicamente eliminatdrio, em conformidade com
a legislagdo vigente e de responsabilidade da CAESB.

1.7 Os candidatos aprovados serdo submetidos ao regime de trabalho da Consolidagéo das
Leis do Trabalho - CLT e fardo jus aos direitos, as vantagens e as obrigagdes previstas em
lei, reguladas em acordo coletivo de trabalho e em normas administrativas internas da
CAESB.

1.8 Os horarios mencionados no presente Edital e nos demais editais a serem publicados para
o concurso publico obedecerdo ao horario oficial de Brasilia/DF.

1.9 O cronograma de contratacdes dos candidatos aprovados no certame, objeto deste edital,
prevé 01 (uma) contratagdo no ano de 2018, podendo ser antecipadas e/ou ainda utilizar-se
do cadastro de reserva. O cronograma ¢ passivel de modificagdo a qualquer tempo, podendo
adaptar-se as condigdes econdémicas ¢ financeiras da Administragdo, se assim for neces-
sario.

1.10 Fazem parte deste Edital os anexos I (Contetido Programatico), II (Requerimento para
solicitagdo de isen¢do de taxa de inscri¢do), III (Da Prova de Titulos) e IV (Cronograma de
Fases).

1.11 DA IMPUGNACAO DO EDITAL

1.11.1 E facultado a qualquer cidadio apresentar solicitagio de impugnacio, de forma
fundamentada, ao presente Edital e(ou) eventuais retificagdes, no periodo de 5 a 9 de junho
de 2017.

1.11.2 O pedido de impugnacdo devera ser protocolado na Central de Atendimento ao
Candidato do INSTITUTO QUADRIX, descrita no item 17, com a indica¢@o do(s) item(ns)
a ser(em) impugnado(s).

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012017060200062

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.


paulo.vianna
Realce
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1.11.3 Os eventuais pedidos de impugnagdo serdo analisados e julgados pela CAESB e pelo
INSTITUTO QUADRIX.

1.11.4 Ao término da aprecia¢do das solicitagdes de impugnagdo, de que trata o subitem
anterior, 0 INSTITUTO QUADRIX divulgara em seu endereco eletronico http://www.qua-
drix.org.br, na data provavel de 16 de junho de 2017, relatorio contendo a analise e o
julgamento dos eventuais pedidos de impugnagao.

1.11.5 Néo cabera, sob nenhuma hipdtese, recurso administrativo sobre o resultado do
julgamento dos pedidos de impugnagdo. 2 DO CARGO

2.1 NIVEL SUPERIOR

2.1.1 Analista de Suporte ao Negécio - ASN / MEDICINA DO TRABALHO (CODIGO
311)

Salario Admissional: R$ 7.727,34 (sete mil, setecentos e vinte e sete reais e trinta e quatro
centavos).

Salario Degrau A: R$ 8.500,08 (oito mil, quinhentos reais e oito centavos).

Carga horaria: 4 (quatro) horas diarias / 20 (vinte) horas semanais.

Requisitos: Diploma de conclusdo de curso graduacdo de nivel superior em Medicina e de
curso de especializagdo em Medicina do Trabalho, fornecidos por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Registro no Conselho Regional de Me-
dicina.

Descrigdo sumaria das atribui¢des/responsabilidades: Planejar, executar, implementar, con-
trolar e promover atualizagdes nos trabalhos relativos ao campo da Medicina do Trabalho,
tais como: Exames de pericia médica, pré-admissionais, periodicas, demissionais e outros:
acdes de prevengdo de acidentes de trabalho e de doengas ocupacionais relativas ao Programa
Médico de Saude Ocupacional da Caesb; identificacdo e analise de causas de acidentes de
trabalho e de doencas ocupacionais, propondo agdes de eliminacdo e de redugdo das ocor-
réncias; avaliacdo dos ambientes de trabalho para identificagdo das condigdes insalubres e
proposi¢do de medidas de eliminagdo/neutralizagdo dos agente nocivos; diagnostico e tra-
tamento de doengas profissionais; realizagdo de exames e outras a¢des relativas ao processo
de reabilitacdo profissional; colaborar com a CIPA. Executar outras atribuicdes de mesma
natureza e¢ nivel de complexidade, de acordo com a formagdo exigida e no interesse da
CAESB.

3 DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATACAO

3.1 Conhecer e cumprir as determinagdes deste Edital e ter sido aprovado e classificado no
concurso publico, dentro do numero de vagas.

3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo da Re-
publica Federativa do Brasil.

3.3 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da contratagao.

3.4 Apresentar, quando da convocagdo, os documentos comprobatorios dos requisitos exi-
gidos para o exercicio do cargo, constante do item 2 deste Edital, bem como outros do-
cumentos que se fizerem necessarios a época da contratagao.

3.5 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais ¢ em pleno gozo dos direitos politicos.

3.6 Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de can-
didato do sexo masculino.

3.7 Apresentar declaragdo de bens que constituem o seu patrimonio.

3.8 Apresentar declaragdo de que ndo acumula cargo, emprego ou fungdo publica, ou
proventos de inatividade, ressalvadas as possibilidades de acumulagdo licita previstas no
inciso XVI do art. 37 da Constitui¢do Federal.

3.9 Ter aptiddo fisica ¢ mental para o exercicio das atribui¢des correspondentes ao cargo.
3.10 Nao estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
entidade das esferas federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal.

3.11 Comprovar conduta ilibada e bons antecedentes, por meio de certiddes expedidas pelos
orgdos competentes, nas esferas Federal e Estadual ou Distrital, apresentando os seguintes
documentos: Certiddes Negativas da Justica Federal e Estadual ou Distrital de antecedentes
civis e criminais.

3.12 Apresentar certiddo negativa expedida pelo Banco Central do Brasil.

3.13 Apresentar Certiddo Negativa relativa a infragdo ético-profissional junto ao Conselho de
Classe.

4 DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

4.1 O valor da taxa de inscri¢do sera de R$ 85,00 (oitenta e cinco reais).

4.1.1 Sera admitida a inscricdo exclusivamente via internet, no enderego eletronico
http://www.quadrix.org.br, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 7 de julho de 2017 e
23 horas e 59 minutos do dia 14 de agosto de 2017, observado o horario oficial de
Brasilia/DF

4.1.2 O INSTITUTO QUADRIX ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via
internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comu-
nicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, por erro ou atraso dos bancos ou
entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigéo,
bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.1.3 O INSTITUTO QUADRIX disponibiliza computadores com acesso a internet, para uso
pelos candidatos, na Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX,
descrita no item 17.

4.1.4 O candidato poderd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancario.

4.1.5 O boleto bancario estara disponivel no enderego eletronico http://www.quadrix.org.br e
devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdo do pre-
enchimento do formulério de inscrigdo.

4.1.5.1 O candidato podera reimprimir o boleto bancario acessando novamente o sistema de
inscrigdo.

4.1.6 O boleto bancario poderd ser pago em qualquer agéncia bancaria, bem como nas
lotéricas e outros estabelecimentos, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses corres-
pondentes bancarios.

4.1.7 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 16 de agosto de
2017.

4.1.7.1 O INSTITUTO QUADRIX, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de
pagamento com data posterior ao dia 16 de agosto de 2017.

4.1.8 As inscrigdes somente serdo acatadas apds a comprovagdo de pagamento da taxa de
inscri¢do, ou do deferimento da solicitagdo de isenc¢do da taxa de inscrigdo.

4.2 DO COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO E DIVULGACAO DO LOCAL
DE PROVA

4.2.1 No comprovante definitivo de inscrigdo constardo as informagdes de dia, horario, local
e sala de prova.

4.2.2 O comprovante definitivo de inscricdo estara disponivel no enderego eletronico
http://www.quadrix.org.br, apoés o acatamento da inscri¢do, na data provavel de 11 de se-
tembro de 2017.

4.2.2.1 O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o referido enderego eletronico para
verificar seu local de provas, por meio de busca individual, devendo, para tanto, informar os
dados solicitados.

423 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

4.2.4 O INSTITUTO QUADRIX podera enviar, como complemento as informagdes citadas
no subitem anterior, comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a manutengdo/atualizagdo de seu endereco de correio eletronico
correto no formulario de inscrigdo, o que ndo o desobriga do dever de observar o Edital de
convocagdo a ser publicado.

4.2.5 O INSTITUTO QUADRIX ndo enviara correspondéncia ao endere¢o dos candidatos
informando os locais de aplicagdo de provas.

4.2.6 Em caso de ndo confirmagdo de inscrigdo, o candidato devera entrar em contato com
o INSTITUTO QUADRIX por meio dos telefones ou do e-mail informados no item 17.
4.2.7 O comprovante definitivo de inscri¢do tera a informag@o do local e do horéario de
realizagdo das provas, o que ndo desobriga o candidato do dever de observar o Edital de
convocacdo a ser publicado no enderego eletronico http://www.quadrix.org.br ¢ também no
Diario Oficial do Distrito Federal.

4.2.8 O candidato nao podera alegar desconhecimento do local da prova objetiva como
justificativa de sua auséncia. O candidato que ndo comparecer ao seu local de prova,
qualquer que seja o motivo, serd eliminado do concurso publico.

4.3 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO
4.3.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscri¢do e confirmado o
respectivo pagamento do boleto bancario, ndo serd permitida, em hipétese alguma, a sua
alteracdo.

4.3.2 E vedada a inscri¢do condicional, fora do prazo de inscri¢es, via postal, via fax e(ou)
via correio eletronico.

4.3.3 Para efetuar a inscrigdo, ¢ imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do candidato.

4.3.3.1 O candidato que ndo possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados, lo-
calizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil, da Caixa Econdmica Federal e dos
Correios, ou na Receita Federal, em tempo habil, isto ¢, de forma que consiga obter o
respectivo nimero antes do término do periodo de inscrigdo.

4.3.4 As informagdes prestadas no formuldrio de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo o INSTITUTO QUADRIX do direito de excluir do concurso publico
aquele que ndo preencher a solicitagdo de forma completa e correta.

4.4 O candidato deve conferir todos os seus dados cadastrais e da inscri¢do registrados no
boleto de pagamento.

4.4.1 Todos os boletos para o pagamento da taxa de inscri¢do gerados no sistema de inscri¢ao
conttm a linha digitavel (cddigo de barras) iniciando com a seguinte sequéncia:
03399.21488.

4.4.2 As inscrigdes e(ou) pagamentos que ndo forem identificados devido a erro do candidato
na informacdo de dados do referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacgdes
posteriores em relagdo a isso.

4.5 O valor referente a0 pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese
alguma, salvo nas condi¢des legalmente previstas.

4.6 No caso de o pagamento da taxa de inscri¢do ser efetuado com cheque bancario que,
porventura, venha a ser devolvido, por qualquer motivo, o INSTITUTO QUADRIX reserva-
se o direito de tomar as medidas legais cabiveis, inclusive a ndo efetivagdo da inscrigdo.
4.7 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros
concursos ou para outro cargo.

4.8 A inscricdo do candidato implicara a ciéncia de que, em caso de aprovacdo, devera
entregar, por ocasido da contratagdo, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos
para o respectivo cargo.

5 DAS CONDICOES PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Nédo havera isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para os
candidatos amparados pela Lei Distrital n® 4.949/2012.

5.1.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢@o:

a) doadores de sangue a institui¢cdes publicas de saude;

b) beneficiarios de programa social de complementagdo ou suplementacéo de renda instituido
pelo Governo do Distrito Federal.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012017060200063

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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5.2 A isengdo devera ser solicitada da seguinte forma:

a) acessar o endereco eletroénico http://isencao.quadrix.org.br/, no periodo entre 10 horas do
dia 19 de junho de 2017 e 18 horas do dia 22 de junho de 2017, e, no ato da inscri¢@o, optar
pela solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo, de acordo com as instrugdes contidas no
sistema e preencher corretamente os respectivos campos solicitados;

b) enviar, via upload, a declaragdo constante do Anexo II deste edital, legivel e assinada;
c¢) enviar, via upload, copia, legivel, de um dos documentos citados no subitem 11.8 deste
Edital.

d) para doadores de sangue a instituicdes publicas de saude, enviar, via upload: original ou
copia simples de certificado, outorgado pela Fundagdo Hemocentro ou outra instituigdo
publica de saude, que o qualifica como doador de sangue e que comprova no minimo 3 (trés)
doagdes de sangue realizadas nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao periodo de inscrigdes
deste concurso publico;

e) para beneficiario de programa social de complementagdo ou suplementagdo de renda
instituido pelo Governo do Distrito Federal, enviar, via upload: original ou copia simples de
certiddo ou declaragdo equivalente expedida pelo GDF no presente ano que comprove
recebimento de beneficio de programa social de complementag@o ou suplementagdo de renda
instituido pelo GDF.

5.2.1 O candidato que ndo enviar a documentagdo por meio do link a que se refere o subitem
anterior ou que enviar a documentagdo incompleta ou sem assinar ndo tera o seu pedido de
isengdo deferido.

5.2.2 A documentagdo indicada no subitem 5.2 devera ser enviada em arquivos com extensao
".GIF", ".PNG", ".JPEG" ou ".PDF" ¢ com tamanho de até 100 KB.

5.2.3 A solicitagdo realizada apos o periodo constante da alinea "a" do subitem 5.2 deste
edital sera indeferida, salvo nos casos de for¢a maior.

5.2.4 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagdo constante no subitem 5.2
deste Edital.

5.2.5 O envio da documentagdo ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. O INS-
TITUTO QUADRIX ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentagdo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

5.2.6 Caso seja solicitado pelo INSTITUTO QUADRIX, o candidato devera enviar a referida
declaragdo por meio de carta registrada para confirmagido da veracidade das informacgdes.
5.3 A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de isengdo sera de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de
serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a
fé publica, o que acarreta eliminacdo do concurso, aplicando?se, ainda, o disposto no
paragrafo unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

5.4 Nio sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e(ou) torna?las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentagéo;

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 5.2 deste Edital.
5.5 Nao sera aceito pedido de isengdo de taxa de inscri¢do via postal, via requerimento
administrativo, via correio eletrénico ou fora do prazo.

5.6 Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pelo INSTITUTO QUADRIX.

5.7 O INSTITUTO QUADRIX divulgara, no endereco eletronico http://www.quadrix.org.br,
a listagem contendo o resultado preliminar das solicitagdes de iseng¢do de taxa de inscrigdo
na data provavel de 26 de junho de 2017.

5.7.1 Do resultado preliminar das solicitagdes de isengdo de taxa de inscri¢do cabera recurso,
conforme estabelecido no item 15 deste Edital.

5.7.2 Ao término da apreciag@o dos recursos contra o resultado preliminar das solicita¢cdes de
isencdo de taxa de inscricdo, o INSTITUTO QUADRIX divulgara, no enderego eletronico
http://www.quadrix.org.br, a listagem contendo o resultado definitivo de tais solicita¢des, na
data provavel de 3 de julho de 2017.

5.8 O candidato cujo pedido de isen¢do for indeferido devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo no prazo estabelecido no subitem 4.1.7 deste edital sob pena de ser automa-
ticamente excluido do concurso publico.

6 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia, ou seja, aquelas que se enquadram nas categorias dis-
criminadas no artigo 5° da Lei Distrital n® 4.317/2009, tém assegurado o direito de inscri¢do
no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do
cargo para o qual concorram.

6.2 Das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do concurso, 20% (vinte por cento) serdo providas na forma da Lei Distrital n°
4.317/2009 e do art. 8 da Lei Distrital n® 4.949/2012 desprezada a parte decimal.

6.2.1 Na hipotese de a aplicacdo do disposto no subitem anterior resultar em fra¢do inferior
a 1 (um), sera desconsiderada a reserva em questdo, conforme Decisdo n° 156/2005 do
Tribunal de Contas do Distrito Federal.

6.2.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia caso o
numero de vagas efetivas seja igual ou superior a cinco.

6.3 As vagas definidas no subitem 6.2 deste Edital que nao forem providas por falta de
candidatos com deficiéncia ou por reprovagdo no concurso publico ou na pericia médica
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagdo do cargo.
6.4 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de condigdes com
os demais candidatos, conforme previsto na Lei n® 4.949/2012.

6.5 As atividades do cargo nio serdo modificadas para se adaptarem a(s) condigdo(des)
especial(is) dos candidatos com deficiéncia.

6.6 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletronico https://concursos.quadrix.org.br, dentro do prazo de ins-
cricdes e, no ato da inscrigdo, declarar?se com deficiéncia, de acordo com as instrugdes
contidas no sistema e preencher corretamente os respectivos campos solicitados;

b()i.eriviar, via upload, copia, legivel, de um dos documentos citados no subitem 11.8 deste
edital;
cC) enviar, via upload, copia, legivel, do laudo médico contendo o numero de inscrigdo no
onselho Regional de Medicina (CRM), emitido nos 0ltimos 12 meses, atestando a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia, com exE)ressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID?10), bem como a provavel causa da defi-
ciéncia.
6.6.1 O candidato que ndo enviar a documentagdo por meio do link a que se refere o subitem
anterior ou que enviar a documentacdo incompleta ndo tera o seu pedido de solicitagdo de
Vaéga reservada para pessoa com deficiéncia deferido.
6.6.2 A documentacdo indicada no subitem 6.6 devera ser enviada em arquivos com extensao
".GIF", ".PNG", ".JPEG" ou ".PDF" e com tamanho de até 100 KB.
6.6.3 A solicitacdo realizada apds o prazo constante da alinea "a" do subitem 6.6 deste edital
sera indeferida, salvo nos casos de forca maior.
3.6.4 % (farlldidato devera manter aos seus cuidados a documentagdo constante no subitem 6.6
este Edital.
6.6.5 O envio da documentagdo ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. O INS-
TITUTO QUADRIX ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que imﬁega a
chegada dessa documentagdo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.
6.6.6 Caso seja solicitado pelo INSTITUTO QUADRIX, o candidato devera enviar a referida
declaragdo por meio de carta registrada para confirmagdo da veracidade das informacdes.
6.7 O laudo médico éoriginal ou copia autenticada em cartdrio) e a copia simples do
documento de identidade terdo validade somente para este concurso ¢ ndo serdo devolvidos,
assim como ndo serdo fornecidas copias dessa documentag@o.
6.8 O candidato com deficiéncia poderd requerer, na forma do item 7 deste edital, aten-
dimento especial, no ato da inscrigdo, para o dia de realizagdo das provas, indicando as
condi¢des de que necessita para a realizagdo dessas, conforme previsto no artigo 40, §§ 1° e
2°, do Decreto n° 3.298/1999, e suas alteragoes.
6.9 Ressalvadas as disposigdes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange
ao horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao conteudo, a corregdo das provas, aos critérios
de aprovagdo e todas as demais normas de regéncia do concurso.
6.10 Os candidatos com deficiéncia concorrerdao concomitantemente as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.
6 II()).I O candidato com deficiéncia, caso seja aprovado e convocado em vagas destinadas a
ampla concorréncia nio serdo considerados para efeito de preenchimento de sua classificagdo
nas vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.
6.11 Apds a aplicagﬁo de todas as etapas do concurso, na hipdtese de ndo haver pessoas com
deficiéncia aprovadas, na lista final, em nimero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo pre-
enchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo.
6.12 A nomeacgdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total de vagas e o nimero de
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e aos candidatos negros.
6.13 O INSTITUTO QUADRIX divulgara, no endereco eletronico http://www.quadrix.org.br,
a listagem contendo o resultado preliminar das solicitagdes para concorrer as vagas re-
servadas na data provavel de 29 de agosto de 2017.
6.13.1 Do resultado preliminar das solicitagdes para concorrer as vagas reservadas cabera
recurso, conforme estabelecido no item 15 deste Edital.
6.13.2 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar das solicitagdes
para concorrer as vagas reservadas, o INSTITUTO QUADRIX divulgard, no enderego ele-
tronico http://www.quadrix.org.br, a listagem contendo o resultado definitivo de tais so-
licitagdes, na data provavel de 6 de setembro de 2017.
6.14 A inobservancia do disposto no item 6 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas. ,
6.15 DA PERICIA MEDICA DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM COM DE-
FICIENCIAG6.15.1 O candidato que, no ato de inscri¢ao, se declarar com deficiéncia e tiver
a sua documentagdo para concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia
deferida, caso aprovado e classificado nas fases de prova objetiva, prova discursiva e prova
de titulos, serd convocado para submeter-se a pericia médica promovida por junta médica
com H;\)Ielo menos 1 (um) médico especialista na area de atuagdo do CID, sob responsabilidade
do INSTITUTO QUADRIX, que verificard a sua qualificacdo como candidato com de-
ficiéncia, o grau da deficiéncia e a capacidade para o exercicio do respectivo cargo, nos
termos da Lei Distrital n® 4.317/2009, do Decreto Federal no 3.298/1999 e da Lei Com-
plementar no 840/2011.
6.15.2 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica em data, local ¢ horario a serem
oportunamente divulgados em Edital especifico, munidos de documento de identidade ori-
ginal e de laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio) que ateste a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cc’)ditgo correspondente da Clas-
sificacdo Internacional Doengas (CID?10), conforme especificado na Lei Distrital n°
4.317/2009 e no Decreto n® 3.298/1999, e suas alteragdes, bem como a provavel causa da
deficiéncia e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a
deficiéncia fisica.
6.15.3 O laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio) serd retido por ocasido da
realizagdo da pericia médica.
6.15.4 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo
médico, exame audiométrico (audiometria) (original ou copia autenticada em cartorio), rea-
lizado nos ultimos 12 meses.
6.15.5 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informag¢des
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corregdo e sobre a somatdria da medida
do campo visual em ambos os olhos.
6.15.6 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o
candidato que, por ocasido da pericia médica, ndo apresentar laudo médico (original ou cépia
autenticada em cartorio), que apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos 12
meses ou que deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 6.15.4 ¢ 6.15.5 deste
Edital, bem como o que ndo for considerado pessoa com deficiéncia na pericia médica ou,
ainda, que ndo comparecer a pericia.
6.15.7 % candidato que ndo for considerado com deficiéncia na pericia médica, caso seja
aprovado no concurso, figurard na lista de classificagdo geral de ampla concorréncia por
cargo.
6.15.8 Durante o estagio probatorio, a CAESB deverd, por meio de equipe multiprofissional,
emitir parecer sobre a compatibilidade entre as atribuigbes do cargo e a deficiéncia apre-
sentada pelo candidato, nos termos do artigo 43 do Decreto n.° 3.298/99 e suas alteragoes.
6.15.9 (S) candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, apresentar
incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo, sera demitido.
6.15.18 Do resultado preliminar da pericia médica cabera recurso, conforme estabelecido no
item 15 deste Edital. N
7 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL7.1
O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera:

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012017060200064

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
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a) acessar o endereco eletronico https://concursos.quadrix.org.br, dentro do prazo de ins-

crigdes e, no ato da inscri¢do, indicar a necessidade especial requerida apontando/des-

crevendo 0s recursos especials necessarios, de acordo com as instrugdes contidas no sistema

e preencher corretamente os respectivos campos solicitados;

b&.enlviar, via upload, codpia, legivel, de um dos documentos citados no subitem 11.8 deste

edital;

cC) enviar, via upload, copia, legivel, do laudo médico contendo o numero de inscri¢do no
onselho Regional de Medicina (CRM), emitido nos ultimos 12 meses, atestando a espécie

e o grau ou nivel da deficiéncia, com eXfressa referéncia ao codigo correspondente da

Classificacdo Internacional de Doengas (CID?10), bem como & provavel causa da defi-

ciéncia.

7.1.1 O candidato que ndo enviar a documentagdo por meio do link a que se refere o subitem

anterior ou que enviar a documentacdo incompleta ndo tera o seu pedido de solicitagdo de

Valga reservada para pessoa com deficiéncia deferido.

7.1.2 A documentacdo indicada no subitem 6.6 devera ser enviada em arquivos com extensao

".GIF", ".PNG", "JPEG" ou ".PDF" e com tamanho de at¢ 100 KB.

7.1.3 A solicitacdo realizada apos o prazo constante da alinea "a" do subitem 7.1 deste edital

sera indeferida, salvo nos casos de forga maior.

7.1.4 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagdo constante no subitem 7.1

deste Edital.

7.1.5 O envio da documentagdo ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. O INS-

TITUTO QUADRIX ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a

chegada dessa documentagdo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falﬁas de

comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

7.1.6 Caso seja solicitado pelo INSTITUTO QUADRIX, o candidato devera enviar a referida

declaragdo por meio de carta registrada para confirmagdo da veracidade das informacdes.

7.2 O laudo médico éoriginal ou copia autenticada em cartdrio) e a cdpia simples do

documento de identidade terdo validade somente para este concurso e ndo serdo devolvidos,

assim como ndo serdo fornecidas copias dessa documentag@o.

7.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das

provas deverd, além de cumprir as formalidades do subitem 7.1, apresentar, em seu laudo

médico, justificativa da necessidade de tempo adicional emitida por esg)ecialista da éarea de

stlla deficiéncia, conforme prevé o § 3° do artigo 65 da Lei Distrital n°® 4.317/2009, e suas

alteragoes.

7.3.1 % candidato que ndo apresentar o laudo médico com a justificativa para concessdo do

tempo adicional e o candidato cujo médico atestar que ndo necessita desse tempo terdo o
edido indeferido.

4 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera
fazer a opgdo na solicitagdo de inscri¢do e apresentar certiddo de nascimento da crianca (caso
a crianga ainda ndo tenha nascido até a data limite de inscricdo, a copia da certidao de
nascimento podera ser substituida por documento emitido pelo médico obstetra, com o
respectivo (f% M, que ateste a data provavel do nascimento).

7.4.1 A candidata devera levar, no dia de realizagdo das provas, um acompanhante adulto que
ficara em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo
levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de realizag¢do das

rovas.
9.4.2 O INSTITUTO QUADRIX ndo disponibilizard acompanhante para guarda de crian-

ca.
7.5 O candidato que for amparado pela Lei n® 10.826/03 e necessitar realizar a prova armado
devera fazer a op¢do na solicitagdo de inscri¢do e apresentar Certificado de Registro de Arma
de Fogo ou Autorizagdo de Porte, conforme definidos na referida lei.

7.5.1 Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei n° 10.826/03 ndo poderdo portar
armas no ambiente de provas.

7.6 O candidato que, por motivo de doenga ou por limitagdo fisica, necessitar utilizar,
durante a realizagdo das provas, objetos, di?ositivos ou proteses cujo uso ndo esteja ex-
pressamente previsto/permitido nesse Edital, devera fazer a opgo na solicitagdo de inscrigdo
e apresentar laudo meédico que indique e justifique o atendimento solicitado.

7.7 As documentagdes citadas nos subitens 7.4, 7.5 e 7.6 deverdo ser apresentadas na forma
¢ prazo definidos no subitem 7.1 deste Edital.

7.8 O candidato que ndo solicitar atendimento especial no ato de inscri¢do e ndo especificar
quais recursos serdo necessarios para tal atendimento tera a solicitagdo de atendimento
especial indeferida.

7.9 Na solicitagdo de atendimento especial que envolva utilizagdo de recursos tecnologicos,
caso ocorra eventual falha desses recursos no dia de aplicacdo das provas, podera ser
disponibilizado atendimento equivalente, observadas as condigdes de viabilidade.

7.10 A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7.11 O INSTITUTO QUADRIX divulgara, no endereco eletronico http://www.quadrix.org.br,
a listagem contendo o resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial na data
grovével de 29 de agosto de 2017.

.12 Do resultado_preliminar das solicitagdes para concorrer as vagas destinadas aos can-
didatos com deficiéncia cabera recurso, conforme estabelecido no item 15 deste Edital.
7.13 Ao término da apreciacdo dos recursos contra o resultado preliminar dos pedidos de
atendimento especial, o INSTITUTO QUADRIX divulgard, no endereco eletronico
http://www.quadIrJix.org.br, a listagem contendo o resultado definitivo de tais solicitagdes, na
data provavel de 6 de setembro de 2017.

7.14 A inobservancia do disposto no item 7 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito
da necessidade de atendimento especial.

8 DAS FASES DO CONCURSO

8.1 As fases do concursos estdo descritas a seguir:

Prova/tipo Area de conhecimento Numero | Pontos Carater
de ques-
toes
PROVA OBJETIVA |Conhecimentos Basicos 20 20 Eliminatorio e classi-
ficatorio
Conhecimentos Especificos 30 30
PROVA DISCURSI- 10 Eliminatorio e classi-
VA ficatorio
El({)gVA DE TITU- 5 Classificatorio

9 DA PROVA OBJETIVA

9.1 A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera composta de 50 (cin-
quenta) questdes, de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas em cada questdo, para
escolha de 1 (uma) tinica resposta correta, € com pontuacdo total variando entre o minimo de
0 (zero) ponto e o maximo de 50 (cinquenta) pontos; abrangerdo os contetidos programaticos
constantes no Anexo I deste Edital.

9.2 A descrigdo detalhada do contetido programatico estd disposta no Anexo I deste Edi-
tal.

9.3 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

9.3.1 As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico, a partir das
marcagdes feitas pelos candidatos no cartdo-resposta.

9.3.2 A nota na prova objetiva serda composta da seguinte forma:

a) Conhecimentos Basicos: o valor de cada questdo sera igual a 20 ? (20 ? n) ponto, caso a
resposta do candidato esteja em concorddncia com o gabarito oficial definitivo das provas;
0,00, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial definitivo
das provas, caso ndo haja marcag@o ou haja marcacdo dupla, em que (n) representa o niimero
de questdes eventualmente anuladas;

b) Conhecimentos Especificos: o valor de cada questdo serd igual a 30 ? (30 ? n) ponto, caso
a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo das provas;
0,00, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial definitivo
das provas, caso ndo haja marcagdo ou haja marcacdo dupla, em que (n) representa o niimero
de questdes eventualmente anuladas.

9.3.3 Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que:

a) obtiver pontuagdo igual ou superior a 10 (dez) pontos em Conhecimentos Basicos;

b) obtiver pontuagdo igual ou superior a 15 (quinze) pontos em Conhecimentos Especificos
e

¢) estiver classificado para a corre¢do da prova discursiva, de acordo com o quantitativo
estabelecido no subitem 10.7.2.

9.3.4 O candidato ndo habilitado na prova objetiva e ndo classificado para efeito de corregao
da prova discursiva, na forma do disposto nos subitens anteriores, sera automaticamente
considerado reprovado, para todos os efeitos, ¢ ndo terd classificagdo alguma no concurso
publico.

9.3.5 A pontuacdo final de cada candidato na prova objetiva serd obtida pela soma das notas
obtidas em cada area de conhecimento.

10 DA PROVA DISCURSIVA

10.1 A prova discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio, consistird de redagdo de
texto dissertativo, de até 30 linhas, acerca de tema baseado nos conhecimentos especificos do
respectivo cargo, conforme os contetidos programaticos constantes no Anexo I deste Edi-
tal.

10.2 A prova discursiva serd realizada no mesmo dia e dentro dos prazos de duragdo
previstos para a realizagdo da prova objetiva e terd pontuagao total variando entre o minimo
de 0 (zero) ponto ¢ o maximo de 10 (dez) pontos; abrangera os conteiidos programaticos
constantes no Anexo I deste Edital.

10.3 A prova discursiva devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de
tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia e(ou) a participagdo de outras pessoas,
salvo em caso de pessoa com deficiéncia, que impossibilite a redagéo pelo proprio candidato
e de candidato que tenha solicitado atendimento especial, observado o disposto no item 7
deste Edital. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal do INSTITUTO
QUADRIX devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente
a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagao.

10.4 A folha de texto definitivo da prova discursiva ndo podera ser assinada, rubricada, nem
conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que a identifique,
sob pena de anulacdo. Assim, a detec¢do de qualquer marca identificadora no espaco
destinado a transcricdo de texto definitivo acarretara a anulagdo da prova do candidato.
10.5 A folha de texto definitivo sera o unico documento valido para a avaliacdo da prova
discursiva. A folha para rascunho, contida no caderno de provas, ¢ de preenchimento
facultativo e ndo valera para tal finalidade.

10.6 O candidato ndo podera efetuar consulta a quaisquer fontes para auxilio na resolucdo e
na interpretagdo da prova discursiva.

10.7 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA

10.7.1 A prova discursiva sera avaliada quanto ao dominio do contetido, demonstra¢do de
conhecimento técnico aplicado, bem como quanto ao dominio do uso das normas do registro
formal culto da Lingua Portuguesa.

10.7.2 Serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados na prova objetiva e
classificados conforme quadro a seguir, respeitados os empates na ultima colocagdo:

COD. CARGO AREA DE CONTRI- | Ampla Concorréncia |Pessoa com defi-
BUICAO classificados até a po- ciéncia
sicao classificadas até
a_posi¢ao
311 |Analista de Suporte ao Medicina do Trabalho 328 8

Negocio - A

10.7.3 A prova discursiva sera corrigida de acordo com o Novo Acordo Ortografico, em
vigor desde 1° de janeiro de 2009 e conforme critérios a seguir:

ASPECTOS FORMAIS E TEXTUAIS (valor: 10 pontos)

a) Coeréncia (CR): Sera verificada a coeréncia de sentido, de construgdo e global. A
pontuagdo total serd no maximo de 2,5 (dois virgula cinco) pontos;

b) Coesdo (CS): Sera verificada a conexdo entre os elementos formadores do texto (pa-
ragrafos, ideias, periodos, oracdes e argumentos). A pontuacdo total serd no maximo de 2,5
(dois virgula cinco) pontos;

c) Texto (TX): Sera verificada a estrutura textual adequada ao género proposto, além da
propria adequagdo ao género. A pontuacdo total serd no maximo de 2,5 (dois virgula cinco)
pontos; e

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012017060200065

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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d) Linguagem (LG): Sera verificado o uso adequado da lingua portuguesa em seu padrdo
culto. A pontuagdo total sera no maximo de 2,5 (dois virgula cinco) pontos.

ASPECTOS TECNICOS (valor: 10 pontos)

Tema (TM): Sera verificada a adequacdo e pertinéncia ao tema proposto, a ordem de
desenvolvimento, qualidade e for¢a dos argumentos. A pontuacdo total serd no maximo de 10
(dez) pontos.

10.7.3.1 A prova discursiva de cada candidato serd submetida a duas avaliagdes: uma
avaliacdo de aspectos técnicos e uma avaliagdo de aspectos formais e textuais, considerando
o dominio da modalidade escrita da Lingua Portuguesa.

10.7.3.1.1 A avaliagdo de aspectos técnicos serd feita por dois examinadores. A nota de
aspectos técnicos do candidato sera obtida pela média aritmética de duas notas convergentes
atribuidas por examinadores distintos.

10.7.4 O candidato receberd nota zero na prova discursiva em casos de fuga ao tema (TM =
0) ou ao género proposto (TX = 0), de haver texto com quantidade inferior a 15 (quinze)
linhas, de ndo haver texto, de ndo haver respeito a estrutura textual, de identificagdo em local
indevido, se o texto for escrito a lapis ou caneta de cor diferente da especificada no subitem
10.3, ou apresentar letra ilegivel.

10.7.5 Sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima permitida.

10.7.6 Formula da Nota da Prova Discursiva (NPD):

NPD = [(TM x 2) + (CR + CS + TX + LG)] / 3

10.7.7 Sera considerado aprovado na prova discursiva o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 5 (cinco) pontos.

10.7.8 O candidato ndo habilitado na prova discursiva, na forma do disposto no subitem
anterior, sera automaticamente considerado reprovado, para todos os efeitos, ¢ nao tera
classificacdo alguma no concurso publico.

10.7.9 Serdo anuladas as provag discursivas do candidato que ndo devolver sua folha de texto
definitivo. 11 DAS INSTRUCOES PARA APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVA E DIS-
CURSIVA

11.1 As provas objetiva e discursiva serdo aplicadas na data provavel de 17 de setembro de
2017, no turno da tarde e com a duragdo de 4 (quatro) horas.

11.1.1 A data de aplicagdo de provas € sujeita a alteragdo.

11.2 Os locais de aplicagdo das provas objetivas serdo divulgados no enderego eletronico
http://www.quadrix.org.br ¢ no Didrio Oficial do Distrito Federal, na data provavel es-
tabelecida no subitem 4.2 deste Edital.

11.3 S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizagdo das provas e o comparecimento no dia ¢ no horario determinados.

11.4 Nao serdo dadas, por telefone, fax ou correio eletronico, informagdes a respeito de data,
de local e de horario de aplicag@o de provas. O candidato devera observar rigorosamente os
editais e os comunicados a serem publicados.

11.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta preta ou azul, de comprovante de inscricio e de documento de
identidade original. Néo sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca?texto e(ou)
borracha durante a realizagdo das provas.

11.6 No dia da realizagdo da prova, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais de candidatos inscritos, o INSTITUTO QUADRIX procedera a inclusdo do
candidato, com o preenchimento de formuldrio especifico e mediante a apresentacdo de
comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do, até a data de seu vencimento em 16 de
agosto de 2017.

11.6.1 A inclus@o de que trata o subitem anterior sera realizada de forma condicional e sera
analisada pelo INSTITUTO QUADRIX, na fase da correcdo da prova objetiva, se for o caso,
com intuito de se verificar a efetividade da referida inscrigdo.

11.6.2 Constatada a improcedéncia da inscri¢do de que trata o subitem 11.6 deste Edital, ela
sera cancelada, independentemente de qualquer formalidade, assim como serdo considerados
nulos todos os atos decorrentes.

11.7 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o
horario fixado para o seu inicio.

11.8 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio
protissional (ordens, conselhos, entre outros); passaporte brasileiro; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico
que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159° da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro
de 1997, publicada no Didrio Oficial da Unido de 24 de setembro de 1997).

11.8.1 Nio serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, CPF, titulo
eleitoral, carteira nacional de habilitagdo (modelo antigo), carteira de estudante, carteira
fu;_lcional sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e(ou) da-
nificados.

11.8.2 Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, bem como
protocolo de documento de identidade.

11.8.3 A excegdo da situagdo prevista no subitem 11.9 deste Edital, o candidato que ndo
apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 11.8 deste Edital,
ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

11.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apre-
sentado documento que ateste o registro da ocorréncia em Orgao policial, expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que o candidato sera submetido a identificag@o especial,
que compreenderd coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital em formuléario
proprio.

11.9.1 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificag¢do apresente duvidas relativas a fisionomia e(ou) a assinatura do portador.

11.10 Nao serao aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, em data e(ou) em horario
diferente dos predeterminados em Edital ou em comunicado.

11.11 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo-resposta,
que sera o unico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento do cartdo-
resposta serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrugdes especificas contidas neste Edital, no caderno de prova e no cartdo-resposta.
Em hipdtese alguma havera substituicdo do cartdo-resposta por erro do candidato.

11.12 Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido do cartdo-resposta. Serdo consideradas marcac¢des indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital e(ou) com o cartdo-resposta, tais como: marcagdo rasurada ou
emendada, campo de marcagdo ndo preenchido integralmente e(ou) mais de uma marcagado
por questdo.

11.13 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, da-
nificar o seu cartdo-resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de realizagdo da leitura optica.

11.14 Nao sera permitido que as marcagdes no cartdo-resposta sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para
realizacdo das provas. Nesse caso, se necessario, o candidato serd acompanhado por fiscal do
INSTITUTO QUADRIX devidamente treinado, para o qual devera ditar suas marcagdes.
11.15 O candidato que se retirar da sala de aplicacdo de provas ndo podera retornar a ela, em
hipotese alguma, exceto se sua saida for acompanhada, durante todo o tempo de auséncia, de
fiscal ou de membro da coordenagdo do INSTITUTO QUADRIX.

11.16 Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicago entre os candidatos
nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e(ou) similares, livros, anotagdes, réguas de
calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

11.17 No dia de realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato permanecer com
armas ou aparelhos eletronicos, bipe, telefone celular, smartphones, relogio de qualquer
espécie, walkman®, aparelho portatil de armazenamento e de reprodugdo de musicas, videos
e outros arquivos digitais, maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, notebook,
tablets, iPod®, palmtop, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens, maquina fotografica, controle de alarme de carro, 6culos
escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca?texto e(ou) borracha, entre outros.
11.17.1 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as
provas, ndo serd permitido o uso pelo candidato de quaisquer dispositivos eletronicos re-
lacionados no subitem anterior.

11.17.1.1 Antes de entrar na sala de provas, o candidato deverd guardar, em embalagem
porta-objetos fornecida pelo INSTITUTO QUADRIX, telefone celular desligado e, se pos-
sivel, sem a bateria, ou quaisquer outros equipamentos eletronicos desligados relacionados no
subitem 11.17 deste Edital, sob pena de ser eliminado do concurso publico. 11.17.2 A
embalagem porta-objetos devidamente lacrada ¢ identificada pelo candidato devera ser man-
tida embaixo da carteira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente
podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

11.17.2.1 O INSTITUTO QUADRIX ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos
objetos citados no subitem 11.17 e recomenda que o candidato ndo leve nenhum desses
objetos no dia da realizagdo da prova.

11.17.3 O INSTITUTO QUADRIX ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas nem por
danos neles causados.

11.17.4 Nido sera permitida a leitura de nenhum material impresso ou anotagdes apds o
ingresso do candidato na sala de aplica¢do das provas.

11.18 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas, a
excecdo dos casos previstos na Lei n® 10.826/03, e suas alteragdes. O candidato que estiver
armado e for amparado pela citada lei deverd solicitar atendimento especial no ato da
inscrigdo, conforme subitem 7.5 deste Edital.

11.19 Nao sera admitido, durante a realizagdo das provas, o uso de boné, lengo, chapéu,
gorro ou qualquer outro acessério que cubra as orelhas do candidato.

11.20 Nao havera segunda chamada para a aplicagdo das provas, em hipdtese alguma. O nao
comparecimento as provas implicara a eliminag@o automatica do candidato.

11.21 O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de aplicag@o das provas
apos 1 (uma) hora de seu inicio. Nessa ocasido, o candidato néo levara, em hipétese alguma,
o caderno de provas.

11.22 O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo das provas levando o
caderno de provas no decurso dos ultimos 60 (sessenta) minutos anteriores ao término do
tempo destinado a realizagdo das provas.

11.23 A inobservancia dos subitens 11.20 e 11.21 deste Edital acarretara a ndo correcdo das
provas e, consequentemente, a eliminagdo do candidato do concurso publico.

11.24 No dia de realizagdo das provas, o INSTITUTO QUADRIX poderd submeter os
candidatos ao sistema de detec¢do de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de
impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato estd portando material ndo per-
mitido.

11.25 Tera suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso o candidato
que durante a realizagdo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) se utilizar de livro, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro can-
didato;

¢) for surpreendido portando aparelhos eletronicos ou outros objetos, tais como os listados no
subitem 11.17 deste Edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou
em qualquer outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua rea-
lizagdo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta da prova objetiva ou a
folha de texto definitivo da prova discursiva;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, no cartdo-resposta ou a folha de
texto definitivo da prova discursiva;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, por meio de comportamento in-
devido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de
terceiros em qualquer fase do concurso;

1) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;

n) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

0) descumprir as normas deste Edital e(ou) de outros que vierem a ser publicados.

11.26 Nos casos de eventual falta de prova/material de aplicagdo de provas, em razdo de
falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, o INSTITUTO QUA-
DRIX tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva nio perso-
nalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenagéo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012017060200066

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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11.27 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, gra-
folégico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas
provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do concurso publico.

11.28 O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas constituira tentativa de
fraude e implicara a eliminagdo do candidato. 11.29 Nao havera, por qualquer motivo,
prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo do afastamento de
candidato da sala de provas.

11.30 O candidato ¢ responsavel pela devolucdo do cartdo-resposta da prova objetiva e da
folha de texto definitivo da prova discursiva devidamente preenchidos ao final da prova. Em
hipotese alguma o candidato podera sair da sala de aplicagdo de prova com esses do-
cumentos.

11.31 No dia de aplicagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por nenhum membro da equipe
de aplicag@o das provas e(ou) pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao con-
teudo das provas e(ou) aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.

11.32 O controle de horario sera efetuado conforme critério definido pelo INSTITUTO
QUADRIX. )

12 DA PROVA DE TITULOS

12.1 Serdo convocados para entrega de documentos da prova de titulos os candidatos
aprovados na prova discursiva, na forma do disposto no subitem 10.7.7.

12.1.2 O candidato ndo convocado para entrega de documentos da prova de titulos sera
automaticamente considerado reprovado, para todos os efeitos, e ndo tera classificagdo
alguma no concurso publico.

12.2 Demais informagdes a respeito da prova de titulos constam do Anexo III deste Edital e
constardo de Edital especifico de convocacdo para essa fase.

13 DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

13.1 A nota final no concurso publico sera igual a soma das notas obtidas nas provas
objetiva, prova discursiva e prova de titulos.

13.2 Os candidatos aprovados em todas as fases serdo ordenados de acordo com os valores
decrescentes da nota final.

13.3 O candidato que tiver sua inscri¢do homologada para concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, se aprovado na pericia médica e classificado no concurso publico,
terd seu nome publicado em lista & parte e figurard também na lista de classificacao geral
(ampla concorréncia).

13.4 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se o numero para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou
superior a 5 (cinco).

14 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste concurso,
conforme artigo 27, paragrafo tUnico, da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) obtiver a maior nota na prova objetiva;

¢) obtiver a maior nota na prova discursiva;

d) obtiver a maior nota na prova de titulos;

e) obtiver a maior nota em Conhecimentos Especificos da prova objetiva;

f) obtiver a maior nota em Conhecimentos Basicos da prova objetiva;

g) tiver maior idade; e

h) tiver exercido a fungdo de jurado (conforme art. 440 do Codigo de Processo Penal).

15 DOS RECURSOS

15.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito preliminar, resultado pre-
liminar da prova objetiva, resultado preliminar da prova discursiva e(ou) resultado preliminar
da prova de titulos dispord de 10 (dez) dias tUteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente
ao da divulgacdo do gabarito ou resultado preliminar da fase.

15.1.1 Para interpor recurso contra as fases citadas no subitem anterior, o candidato devera
utilizar o Sistema Eletronico de Interposi¢do de Recurso, disponivel no endereco eletronico
http://www.quadrix.org.br, no horario das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia,
ininterruptamente, e seguir as instrugdes ali contidas.

15.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar das seguintes
fases: dos requerimentos de isengdo de taxa de inscri¢do, das solicitagdes para concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, dos requerimentos de atendimento especial
e(ou) pericia médica, dispora de 3 (trés) dias uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente
ao da divulgacdo do resultado preliminar da fase, seguindo o modelo correspondente de
formulério, para cada uma dessas fases; os modelos serdao divulgados no endereco eletronico
http://www.quadrix.org.br.

15.2.1 Para interpor recurso contra as fases citadas no subitem anterior, o candidato devera
preencher o formuldrio a ser divulgado, conforme as instru¢cdes contidas no documento, e
entregar, pessoalmente ou por terceiro, mediante procura¢do simples, no horario das 10 (dez)
horas as 16 (dezesseis) horas, ininterruptamente, no enderego citado no item 17, ou enviar
por meio digital para o e-mail contato@quadrix.org.br, até a data limite estabelecida.

15.3 Nao sera aceito recurso por outra via ou meio que ndo seja o estabelecido nos subitens
anteriores.

15.4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recursos in-
consistentes e(ou) fora das especificagdes estabelecidas neste Edital e em outros editais
relativos a este concurso serdo indeferidos.

15.5 Se do exame de recursos resultar em anula¢do de questdo integrante de prova, haverd
ajuste proporcional ao sistema de pontuagdo conforme calculo do subitem 9.3 deste Edital.
Se houver alteragdo do gabarito oficial preliminar, por forca de impugnagdes, a prova serd
corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo. Essa alteragdo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

15.5.1 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes isso podera,
eventualmente, alterar a classificag@o inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo
superior ou inferior ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do candidato que ndo
obtiver nota minima exigida para aprovagao.

15.6 Todos os recursos serdo julgados e as justificativas das alteragdes de gabarito serdo
divulgadas no enderecgo eletronico http://www.quadrix.org.br, quando da divulgacdo do ga-
barito oficial definitivo/resultado final, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via
telefone, fax ou correio eletronico.

15.6.1 Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

15.7 Em nenhuma hipétese serd aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco havera
recurso de recurso.

15.8 Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo preliminarmente indefe-
ridos.

15.9 A banca examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisoes, razdo pela qual ndo caberfio recursos adicionais.

16 DA CONTRATACAO

16.1 A contratagdo do candidato ficard condicionada a classificagdo em todas as fases do
concurso publico, a aprovacdo em exames admissionais, sob responsabilidade da CAESB,
bem como a apresentacdo dos documentos exigidos.

16.2 As contratagdes dos candidatos aprovados dentro do niimero referente as vagas efetivas,
previstas neste Edital, ocorrerdo durante o periodo de validade do concurso, de acordo com
subitem 18.3.

16.3 O ndo atendimento & convocagdo para contratacdo no cargo objeto do concurso publico,
no prazo estabelecido pela CAESB, caracterizara desisténcia por parte do candidato ¢ eli-
minagdo sumaria do concurso publico.

16.4 A contratagdo sera em carater experimental, nos termos da CLT, ao término do qual,
mediante resultado positivo da avaliagdo do empregado, o contrato de trabalho passara a ser,
automaticamente, por prazo indeterminado.

16.4.1 Durante o periodo de experiéncia, o candidato que ndo atender aos critérios de
avaliacdo estabelecidos pela CAESB teré rescindido o seu contrato de trabalho e pagas todas
as parcelas remuneratorias.

16.5 O acompanhamento das convocagdes para contratagdo devera ser feito, pelo candidato,
por meio do Didrio Oficial do Distrito Federal e, supletivamente, por meio do sitio da
CAESB, na internet, no endereco eletronico http://www.caesb.df.gov.br

16.6 E de responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais atualizados para via-
bilizar os contatos necessarios ¢ serdo de sua exclusiva responsabilidade os prejuizos ad-
vindos da nao atualizacdo de seus dados pessoais.

16.7 A recusa do candidato em ser lotado na Unidade que lhe ficar definida pela CAESB
caracterizard desisténcia do concurso publico.

16.8 O ndo atendimento aos requisitos basicos exigidos ou a inobservancia a quaisquer
normas ¢ determinac¢des referentes ao concurso publico implicard, em carater irrecorrivel, a
eliminagdo sumaria do candidato, independentemente dos resultados obtidos no certame.
17 DA CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CANDIDATO DO INSTITUTO QUADRIX
17.1 Durante todo o Seriodo de realizagdo do certame, a Central de Atendimento ao Can-
didato do INSTITUTO QUADRIX funcionard na SHN Quadra 02 Bloco F Numero 87, Loja
23 - Edificio Executive Oficce Tower - Asa Norte - Brasilia-DF - CEP 70.763-530, em dias
uteis e no horario compreendido entre 10 (dez) horas e 16 (dezesseis) horas.

17.2 A Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX disponibiliza
atendimento para entrega ¢ protocolo de documentos e solicitacdes, protocolo de recursos
administrativos, de acordo com subitem 15.2, esclarecimento de dividas e apoio as ins-
cricdes.

17.3 O candidato podera obter informagdes, manter contato ou relatar fatos ocorridos re-
ferentes ao concurso publico, por meio dos seguintes telefones: Brasilia (61) 3550-0000 e
Sdo Paulo (11) 3198-0000. Por e-mail (contatoéquadrix.org.br) ou via internet, no enderego
eletronico http://www.quadrix.org.br.

17.4 Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizagdo das provas objetiva ¢ demais fases do concurso publico. O candidato devera
(l)lgszervar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma do subitem
18 DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 A inscri¢do do candidato implicara a aceitacdo das normas para o concurso publico
contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

18.1.1 Nenhum candidato poder4 alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de qual-
(iluer outra norma ¢ comunicado posterior divulgado, vinculados ao concurso publico.

8.1.2 O candidato, ao realizar sua inscri¢do, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de informagdes (tais como nome, data de nascimento, notas e desempenho,
participagdo como cotista - se for o caso, entre outras) que sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informagdes poderdo, even-
tualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

18.2 Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este concurso publico no Diario Oficial do Distrito
Federal e na internet, no enderego eletronico hitp://www.quadrix.org.br.

18.3 O prazo de validade do presente concurso publico ¢ de 01 (um) ano, contado a partir da
data de publicacdo da homologagao do resultado final do concurso no Didrio Oficial do
Distrito Federal, podendo ser prorrogado, 1 (uma) tnica vez, por igual periodo, por con-
veniéncia administrativa.

18.4 A aprovagdo e a classificagdo de candidatos dentro do numero referente ao cadastro de
reserva estabelecido no quadro do subitem 1.1 deste Edital geram para o candidato apenas a
exgectativa de direito a convocacdo, limitada ao prazo de validade do presente concurso
publico e observada rigorosamente a ordem de classificagdo.

18.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatoério de aprovagio ef(ou)
classificagdo no concurso publico, valendo para esse fim a homologacdo do resultado final
no Diario Oficial do Distrito Federal.

18.6 O candidato aprovado no presente concurso publico, quando convocado, deverd sub-
meter-se a avaliagdo médica pré-admissional, bem como apresentar-se munido dos do-
cumentos solicitados. A contratacdo do candidato dependera de prévia inspe¢do médica ¢ a
inobservancia do disposto neste item implicara impedimento para a contratagdo, nos termos
da le%islag:ﬁo vigente.

18.6.1 A avaliacdo médica pré-admissional mencionada no subitem anterior ¢ obrigatdria,
nos termos da legislagdo vigente.

18.7 Os candidatos convocados para a contratagdo serdo lotados nas unidades da COM-
PANHIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL DO DISTRITO FEDERAL - CAESB.

18.8 O resultado final do concurso publico serd homologado pela CAESB, publicado no
Diario Oficial do Distrito Federal e divulgado na internet, no enderego eletronico
http://www.quadrix.org.br.

18.9 O candidato devera manter atualizados seu endereco, telefone e e-mail perante o
INSTITUTO QUADRIX, enquanto estiver participando do concurso, ¢ perante a CAESB, se
aprovado no concurso e enquanto este estiver dentro do prazo de validade. Sdo de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de todos os seus
dados cadastrais.

18.10 A CAESB ¢ o INSTITUTO QUADRIX nio se responsabilizam por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de:

a) enderego ou telefone ndo atualizados;

b) enderego de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros;

¢) e-mail desatualizado.

18.11 A CAESB e o INSTITUTO QUADRIX ndo arcardo com quaisquer despesas de
deslocamento de candidatos para a realizagdo da prova e/ou mudanca de candidato para a
investidura no cargo.

18.12 A CAESB e o INSTITUTO QUADRIX ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este concurso publico no que tange ao
contetido programatico.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo cédigo 50012017060200067

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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18.13 Acarretard a elimina¢do sumdria do candidato do concurso publico, sem prejuizo das
sang()eg erllals cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas estipuladas
neste Edital.

%:%34&%)8 casos omissos serdo resolvidos pelo INSTITUTO QUADRIX em conjunto com a
18.15 Législac6¢s com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste edital, bem como
alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de ava-
liagdo nas provas do concurso publico. ] . )
18.16 Quaisquer alteragdes nas regras estabelecidas neste Edital somente poderdo ser feitas

por meio de outro Edital. ,
MAURICIO LEITE LUDUVICE
Presidente

. CONTEUDO PROGRAMATICO

1 CONHECIMENTOS BASICOS
1.1 LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados.
2 Dominio da ortografia oficial. 3 Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 4 Dominio da
estrutura morfossintatica do periodo. 4.1 Emprego das classes de palavras. 4.2 Relacdes de
coordenagdo entre oragdes e entre termos da oracdo. 4.3 Relagdes de subordinagdo entre
oragées e entre termos da oracdo. 4.4 Emprego dos sinais de pontuagdo. 4.5 Concordancia
verbal e nominal. 4.6 Regéncia verbal e nominal. 4.7 Emprego do sinal indicativo de crase.
4.8 Colocagdo dos pronomes atonos. 5 Dominio dos mecanismos de coesdo textual. 5.1
Emprego de elementos de referenciagdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros
elementos de sequenciagdo textual. 5.2 Emprego de tempos e modos verbais. 6 Reescrita de
frases e pardgrafos do texto. 6.1 Significagdo das palavras. 6.2 Substituigdo de palavras ou de
trechos de texto. 6.3 Reorganizagdo da estrutura de oragdes e de periodos do texto. 6.4
Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade. 7 gorrespondéncia oficial
(conforme Manual de Redag@o da Presidéncia da Repuiblica). 7.1 Aspectos gerais da redacdo
oficial. 7.2 Finalidade dos expedientes oficiais. 7.3 Adequagdo da linguagem ao tipo de
documentg. 7.4 Ade%}lagﬁo dg formato do texto ao género.
1.2 NOCOES DE INFORMATICA: 1 Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tec-
nologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores,
conceitos de hardware e de software, instalacdo de periféricos. 2 Edigao de textos, planilhas
¢ apresentagdes (ambiente Microsoft Office, versdes 2010, 2013 e 365). 3 Nogdes de sistema
operacional (ambiente Windows, versdes 7, 8 ¢ 10). 4 Redes de computadores: conceitos
basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. 5 Programas de
navegacdo: Mozilla Firefox e Google Chrome. 6 Programa de correio eletronico: MS Ou-
tlook. 7 Sitios de busca_e pesquisa na Internet. 8 Conceitos de organizagdo e de ge-
renciamento de informacdes, ar%lvos, pastas e programas. 9 Seguranca da informagao:
procedimentos de seguranca. 10 Nogdes de virus, worms e pragas virtuais. 11 Aplicativos
para seguranca,_(antivirus, firewall, antls}g)%/ware etc.). 12 Procedimentos de backup.
1.3 LEI ORGANICA DO DISTRITO FEDERAL: 1 Titulo I - Dos Fundamentos da Or-

anizacdo dos Poderes e do Distrito Federal. 2 Titulo II - Da Organizagdo do Distrito

e(%)qra . 3 Titulo III - Da Organizagdo dos Poderes. 4 Titulo VI - Da Ordem Social e do meio
ambiente. ,
1.4 CODIGO DE ETICA E CONDUTA DA CAESB: 1 Principios ¢ valores, as normas,
legisla?()es vigentes e orientagdes que devem ser observadas na atividade profissional. (dis-
ponivel em: http://www.caesb.df. ov.br/index.phli/empresa/codi o-de-etica.html)
1.5 LEGISLACAO SOBRE SANEAMENTO: 1 Lei n°. 11.445/07: Diretrizes Nacionais para
0 Saneamento Basico. 2 Resolugdo ADASA 014/11 Condigdes da Prestagdo e Utilizagdo dos
gervligos Publicos de Abastecimento de Agua e de Esgotamento Sanitario no Distrito Fe-

eral.
(disponivel ~em:  http://www.adasa.df.gov.br/index.php?option=com_content&view=arti-
cle&id=266&Itemid=296 ,
2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ,
2.1 Analista de Suporte ao Negocio - ASN / MEDICINA DO TRABALHO (CODIGO 311):
1 Nogdes gerais de medicina. 1.1 Bioestatistica. 1.2 Epidemiologia. 1.3 Doengas infecciosas.
1.4 Sistema imunitario e suas doencgas. 1.5 Sistema respiratério e suas doengas. 1.6 Sistema
cardiovascular e suas doencas. 1.7 Sistema génito-urindrio e suas doengas. 1.8 Sistema
digestivo e suas doencgas. 1.9 Sistema endodcrino e suas doencas, 1.10 Sistema locomotor e
suas doencas. 1.11 Sistema neuroldgico e suas doencas. 1.12 Orgdos dos sentidos e suas
doengas. 1.13 Psiquismo e suas doengas. 1.14 Metabolismo e suas doengas. 1.15 Distarbios
nutricionais. 1.16 Dermatologia. 1.17 Hematologia. 1.18 Genética e nog¢des de doengas
hereditarias. 2 Saude do trabalhador. 2.1 Nogdes de estatistica e epidemiologia em medicina
do trabalho. 2.2 Nogdes de fisiologia do trabalho: 6rgdos dos sentidos. 2.2.1 Metabolismo e
alimentagdo. 2.2.2 Sistemas respiratdrio, cardiovascular e locomotor, entre outros. 2.3 Doen-
cas profissionais e doencas ligadas ao trabalho: pneumoconioses, asma ocupacional, neo-
plasias, surdez,l{l/f]:gatopatias, nefropatias, doengas infecciosas, doengas cardiovasculares, he-
matopatias, LER/Dort, entre outras. 2.4 Sofrimento psiquico e psicopatologia do_trabalho,
incluindo o estresse relacionado ao trabalho e o uso de alcool e outras drogas. 2.5 Agentes
fisicos e riscos a saude. 2.6 Agentes quimicos e riscos a saude, incluindo nogdes de
tOXiCOlOﬁia. 2.7 Agentes biologicos e riscos a saude. 2.8 Ergonomia e melhoria das condigdes
de trabalho: conceitos e principios da ergonomia. 2.8.1 Carga de trabalho. 2.8.2 Organizagdo
do trabalho. 2.8.3 Trabalho sob pressao temporal. 2.8.4 Novas tecnologias, automagdo e
riscos a saude, entre outros. 2.9 Trabalho noturno e em turnos: riscos a satide e nogdes de
cronobiologia. 2.10 Acidentes do trabalho: definigdes e prevengdo. 2.11 Nogdes de fun-
cionamento de um servico de medicina e seguranga do trabalho em empresas: composi¢ao,
funcionamento e atribui¢des do Servico Especializado em Engenharia de Seguranca ¢ em
Medicina do Trabalho SSESMT). 2.11.1 Nogdes de avaliagdo e controle dos riscos ligados ao
ambiente de trabalho. 2.11.2 Nocdes de acompanhamento médico de portadores de doengas
cronicas em medicina do trabalho. 2.12 No¢des de legislacdo relacionada a saude e a
seguranga do trabalho, incluindo le%islagﬁo acidentaria e normas internacionais da Orga-
nizagdo Internacional do Trabglho (O ”12 2.13 Previdéncia Social: funcionamento, legislacao
e conduta médico-pericial. 3 Etica médica. 5 N

ANEXO II - REQUERIMENTO PA%SSCOI{ITICCgF(gACAO DE ISENCAO DE TAXA DE

Eu, ,Ins-
crito no CPF n° , venho requerer a ISENCAO
DA TAXA DE INSCRICAO do Concurso Publico para provimento de va§as e formacao de
cadastro reserva para o cargo de Analista de Suporte ao Negocio - ASN / MEDICINA DO
TRABALHO da COMPANHIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL DO DISTRITO FE-
DERAL - CAESB, de acordo com o item 5 do Edital n°® 1.

Documentos apresentados:

[_JPARA DOADORES DE SANGUE A INSTITUICOES PUBLICAS DE SAUDE:

Certificado, outorgado pela Fundagdo Hemocentro ou outra institui¢do publica de saude, que
o qualifique como doador de sangue ¢ que comprove, no minimo, 3 (trés) doagdes de sangue

realizadas nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao periodo de inscrigdes deste concurso
publico.

PARA BENEFICIARIO DE PROGRAMA SOCIAL DE COMPLEMENTACAO OU SUPLEMEN-
TACAO DE RENDA INSTITUIDO PELO GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL:

Comprovante oficial de inscricdo em plena validade em programa social de complementagao
ou suplementac¢do de renda instituido pelo Governo do Distrito Federal.

[ [DOCUMENTO DE IDENTIDADE.

E de minha responsabilidade exclusiva o correto preenchimento dessa declaragdo e a entrega,
no prazo regular, da documentagdo completa em conformidade com o Edital n® 1.
Estou ciente que, independentemente do local de minha residéncia, irei realizar a prova no
Distrito Federal. Os custos de locomogdo e estadia, se for o caso, serdo de minha res-
ponsabilidade.
A documentagdo ndo sera conferida no ato da entrega pela equipe de atendimento do
INSTITUTO QUADRIX.
Todos os documentos entregues serdo analisados posteriormente pela banca examinadora do
INSTITUTO QUADRIX, que emitira relatorio com situagdo preliminar do candidato.

R de de 2017.

Assinatura do(a) Candidato(a)
ANEXO III - (DA PROVA DE TiTULOS)

1 DA PROVA DE TIiTULOS
1.1 A avaliagdo de titulos, de carater unicamente classificatorio, valera no maximo 5 (cinco)
pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos e comprovantes seja superior a este
valor.
1.2 O INSTITUTO QUADRIX sera o responsavel pelo recebimento e verificagdo dos
documentos.
1.3 Somente serdo aceitos os titulos e comprovantes mencionados a seguir, observados os
limites de pontuagdo. Os titulos ¢ comprovantes deverdo ser expedidos até a data de sua
entrega.
1.4 PERIODO PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS
1.4.1 A previsdo de entrega dos documentos sera no periodo previsto entre os dias 1° e 5 de
dezembro de 2017.
1.4.2 A data de entrega ¢ sujeita a alteragdo.
1.5 FORMA DE ENVIO DOS DOCUMENTOS
1.5.1 A apresentagdo dos documentos podera ser realizada via postal (exclusivamente via
SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento), para o INSTITUTO QUADRIX
(CONCURSO PUBLICO - CAESB), Caixa Postal 3646, CEP 70.089-970, Brasilia (DF), ou
pessoalmente (também aceito por terceiro, mediante procuragdo simples), na Central de
Atendimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX, de acordo com as informagdes
dispostas no item 17 deste Edital.
1.5.2 Nao serdo aceitos documentos entregues via fax, via correio eletrénico ou por qualquer
outro meio que ndo seja o estabelecido no subitem anterior.
1.6 FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS
1.6.1 Os documentos deverdo ser entregues juntamente o Formulario de Protocolo de Entrega
de documentos, que sera disponibilizado no enderego eletronico http://www.quadrix.org.br na
data de publicacdo do edital de convocagdo desta fase, e dentro de envelope fechado
(tamanho aproximado de 30 cm x 22 cm), devidamente identificado com a seguinte es-
pecificagio: CONCURSO PUBLICO - CAESB e nome do candidato.
1.6.2 O candidato devera preencher, assinar e enviar o Formulario de Protocolo de Entrega
de documentos, no qual indicara os titulos e documentos apresentados.
1.6.3 Juntamente com esse formulario o candidato devera apresentar 1 (uma) copia, au-
tenticada em cartorio, de cada documento declarado.
1.7 NAO SERAO CONSIDERADOS
1.7.1 Documentos apresentados fora do prazo, forma e local estabelecidos neste edital.
1.7.2 Documentos sem assinatura, ou em desacordo com o disposto neste edital.
1.7.3 Copias ndo autenticadas em cartorio, bem como documentos gerados por via eletronica
que ndo estejam acompanhados do respectivo mecanismo de autenticagdo.
1.7.4 Documentos originais.
1.7.5 Documentos ilegiveis.
1.8 INFORMACOES SOBRE OS TiTULOS E DOCUMENTOS
1.8.1 Se o nome do candidato, nos documentos apresentados nesta etapa, for diferente do
nome que consta no cadastro de inscritos do concurso, devera ser anexado o comprovante de
alteracdo de nome (certiddo de casamento, de divorcio ou outro).
1.8.2 Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos em hipétese alguma.
1.8.3 Uma vez encaminhados, ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos fora do
prazo. Por ocasido dos recursos, poderdo ser encaminhados somente documentos que sirvam
para esclarecer ou complementar dados de documentos apresentados no periodo de en-
trega.
1.9 CRITERIOS DE JULGAMENTO DOS TiTULOS
1.9.1 Serdo considerados apenas os titulos e documentos emitidos até a data da entrega.
1.9.2 Cada documento serd considerado uma Unica vez.
1.9.3 A pontuagdo alcancada nesta fase serd considerada apenas para efeito de classi-
ficagdo.
1.10 DA AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012017060200068

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A
AVALIACAO DE TITULOS
ITEM DE_AVA- DESCRICAO PONTUACAO
LIACAO POR ITEM

ALINEA PONTUACAO MA-
XIMA

1.11.6 Néo recebera pontuagdo o candidato que ndo entregar os titulos e os comprovantes na
forma, no prazo, no horario e(ou) no local especificado neste edital e no edital especifico
desta fase.

A

. Doutorado
(Area especifica)

Diploma, devidamente re-
gistrado, de conclusdo do
curso de pos—gradua%‘ao (ni-
vel de Doutorado), forneci-
do por institui¢ao de ensino
reconhecida pelo MEC, na
area especifica da Medicina
do Trabalho.

1,50

1,50

Doutorado
(Qualquer area
médica)

Diploma, devidamente re-
gistrado, de conclusdo do
curso de pos-graduacao em
nivel de Doutorado_ (Titulo
de Doutor), fornecido por
instituicdo ‘de ensino reco-
nhecida pelo MEC, em
qualqtuer area médica, exce-
to o titulo da alinea A.

1,25

1,25

. Mestrado
(Area especifica)

Diploma, devidamente re-
gistrado, de conclusdo do
curso de pos-graduacdo em
nivel de Mestrado _(Titulo
de Mestre), fornecido por
instituicdo de ensino reco-
nhecida pelo MEC, na area
especifica da Medicina do
Trabalho.

1,00

Mestrado
(Qualquer area
médica)

Diploma, devidamente re-
gistrado, de conclusdo do
curso de pos-graduacao em
nivel de Mestrado (Titulo
de Mestre), fornecido por
institui¢do "de ensino reco-
nhecida pelo MEC, em
qualqtger area médica, exce-
to o titulo da alinea C.

0,75

0,75

Pos-graduacdo es-
pecializagao
lato sensu
(Qualquer area
médica)

Certificado/declaragao  de
conclusdo de curso de pos-
graduagdo_em nivel de es-
pecializagdo lato sensu, ex-
pedido por instituicdo cre-
denciada pelo MEC, acom-
Fanhado e historico_ esco-
ar, com carga horaria mi-
nima de 360%10§as/aula, em
qualquer area médica, exce-
to o titulo da alinea E.

0,25

0,50

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

5,00

1.11 DISPOSICOES GERAIS

1.11.1 Para a comprovagdo de curso de pos-graduagdo lato sensu sera aceito certificado
atestando que o curso possui 0 minimo de 360 horas e¢ que atende as normas da Lei n°
9.394/96 - Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educago, ou do Conselho Nacional de Educagio
(CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE).
Também sera aceita declaragdo de conclusdo acompanhada do respectivo histérico escolar no
qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengoes e
a comprovagdo da apresentagdo e aprovagdo da monografia, atestando que o curso atende as
normas da Lei n® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educag@o, ou do Conselho Nacional
de Educagdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de
Educacdo (CFE).

1.11.1.1 Caso o certificado ndo ateste as exigéncias acima, o candidato devera incluir uma
declaragdo da instituigdo responsavel pelo curso atestando a carga horaria e o cumprimento
de uma das normas citadas no subitem anterior.

1.11.2 Para a comprovagdo de curso de pds-graduagdo stricto sensu (mestrado ou doutorado)
sera aceito o diploma de conclusdo, devidamente registrado, expedido por instituigdo re-
conhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC). Também sera aceito certificado/declaragio
de conclusdo de curso de mestrado ou doutorado, expedido por institui¢do reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC), desde que acompanhado do histérico escolar do candidato,
no qual conste o nimero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as respectivas
mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertagdo. Caso o histdrico
ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o
certificado/declara¢do nao sera aceito.

1.11.2.1 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina nio serdo aceitos como
titulos referentes a curso de mestrado e doutorado.

1.11.3 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado quando
traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e convalidado por institui¢do
brasileira.

1.11.4 Nao serdo aceitos titulos e(ou) comprovantes ilegiveis ou ndo autenticados em car-
torio, bem como documentos gerados por via eletrénica que ndo estejam acompanhados com
o respectivo mecanismo de autenticacao.

1.11.5 Caso a documentagdo seja entregue por procurador, as informagdes prestadas serdo de
inteira responsabilidade do candidato, arcando as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

1.11.7 Constatada, em qualquer tempo, irregularidade e(ou) ilegalidade na obtengdo de titulos
e(ou) de comprovantes apresentados, o candidato tera anulada a pontuagdo e, comprovada a

culpa do mesmo, este sera excluido do concurso publico.

1.11.8 Demais informagdes a respeito da prova de titulos constardo de edital especifico de

convocagdo para essa fase.
ANEXO IV - CRONOGRAMA DE FASES*

EVENTOS DATAS PROVA-
VEIS*
Publicacdo do Edital normativo 02/06/2017
Prazo para impugnagido do Edital 05/06 a 09/06/2017
Prazo para analise de impugnagdes apresentadas 12/06 a 14/06/2017
Publicacdo das respostas das solicitagdes de impugnacdo do Edital 16/06/2017
Prazo para solicitagdes de isengdes de taxa de inscri¢ao 19/06 a 22/06/2017
Publicagdo do Resultado Preliminar das solicitagdes de isengdes de taxa de 26/06/2017
inscri¢do
Prazo para interposi¢do de recurso contra o Resultado Preliminar das so- 27/06 a 29/06/2017
licitagOes de isencdes de taxa de inscri¢ao
Publicagdo do Resultado Definitivo das solicitagdes de isengdes de taxa de 03/07/2017
inscri¢ao
Periodo de inscri¢des 04/07 a 14/08/2017
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢do 16/08/2017
Publicagdo do Resultado Preliminar das solicitagdes das vagas reservadas as 29/08/2017
Ipessoas com deficiéncia e dos pedidos de atendimento especial
Prazo para interposi¢do de recurso contra o Resultado Preliminar das so- 30/08 a 01/09/2017
licitagdes das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e dos pedidos de
atendimento especial
Publicagdo do Resultado Definitivg das solicitagdes das vagas reservadas as 06/09/2017
Ipessoas com deficiéncia e dos pedidos de atendimento especial
Publicacdo do Edital de convocagdo das provas objetiva e discursiva e di- 11/09/2017
}/ulg_agéo do comprovante definitivo de inscrigao com informagdes sobre os
ocais
Aplicagdo das provas objetiva e discursiva (previsdo: turno da tarde) 17/09/2017
Publicagdo do Gabarito Preliminar da prova objetiva 18/09/2017
P]rjaz:)_ para interposi¢do de recurso contra o Gabarito Preliminar da prova 19/09 a 02/10/2017
objetiva
Publicagdo do Gabarito Definitivo da prova objetiva ¢ do Resultado Pre- 13/10/2017
liminar da prova objetiva
Pllgath para interposi¢do de recurso contra o Resultado Preliminar da prova 16/10 a 27/10/2017
objetiva
Publicacdo do Resultado Definitivo da prova objetiva e do Resultado Pre- 07/11/2017
liminar da prova discursiva
Prazo para interposi¢ao de recurso contra o Resultado Preliminar da prova 08/11 a 22/11/2017
discursiva
Publicagdo do Resultado Definitivo da prova discursiva 29/11/2017
Publicagdo do Edital de convocagdo para apresentagdo de documentos para 01/12/2017
prova de titulos
Prazo para apresentagdo de documentos para prova de titulos 01/12 a 05/12/2017
Publicagdo do Resultado Preliminar da prova de titulos 15/12/2017
gratzgu ara interposi¢do de recurso contra o Resultado Preliminar da prova 16/12 a 02/01/2018
e titulos
Publicagdo do Resultado Definitivo da prova de titulos 08/01/2018
Publicacdo_do Edital de convocagdo para pericia médica (candidatos com 10/01/2018
deficiéncia)
Aplicacdo da pericia médica (candidatos com deficiéncia) 13 e/ou 14/01/2018
fEub}icacz)io do Resultado Preliminar da pericia médica (candidatos com de- 16/01/2018
iciéncia
Prazo para interposi¢do de recurso contra o Resultado Preliminar da pericia 17/01 a 19/01/2018
médica (candidatos com deficiéncia)
fIjubjicqg:z)io do Resultado Definitivo da pericia médica (candidatos com de- 24/01/2018
iciéncia
Publicagdo do Resultado Final 25/01/2018

* Datas provaveis de realizagdo. Qualquer alteragdo no cronograma sera divulgada por meio
de comunicado oficial no endereco eletronico http://www.quadrix.org.br

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO PE N° 049/2017.
O Pregoeiro da CAESB no uso de suas atribui¢des, torna publico o resultado de julgamento
do pregdo supracitado, realizado no www.comprasnet.gov.br, UASG: 974200, cujo objeto ¢
registro de precos para aquisicdo de materiais em ferro fundido (tampdes, valvulas, dentre
outros), da forma que se segue: Empresa FUNDIDOS DE FERRO BRASIL LTDA - EPP,
CNPIJ: 06.113.099/0001-14, vencedora dos itens 16, 18, 19, 20 € 21, com o valor total de R$
275.106,95; Empresa INDUSTRIAL TECNO-FIX LTDA - ME, CNPJ: 09.134.017/0001-06,
vencedora dos itens 01, 02, 03, 13, 14, 23 e 25, com o valor total de R$ 55.374,05; Empresa
CCK COMERCIAL EIRELI - EPP, CNPJ: 22.065.938/0001-22, vencedora dos itens 47, 48,
49, 50 e 51, com o valor total de R$ 106.799,95; Empresa LUPY BRASIL VALVULAS E
EQUIPAMENTOS - EIRELI - EPP, CNPJ: 26.133.037/0001-81, vencedora dos itens 22, 27,
28, 29, 30, 38, 39, 52, 54 ¢ 57, com o valor total de R$ 153.218,40; ¢ Empresa SAINT-
GOBAIN CANALIZACAO LTDA, CNPIJ: 28.672.087/0001-62, vencedora do item 36, com
o valor total de R$ 124.154,10; Os Itens: 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 15, 17, 24, 26,
31, 32, 33, 34, 35, 37, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 53, 55, 56, 58, 59, 60, 61, 62 ¢ 63 restaram
fracassados ou desertos .

Brasilia/DF, 1° de junho de 2017.
JULIO CESAR SEGURADO COELHO

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012017060200069

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



