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Fundo Constitucional do Distrito Federal – SIAFI: 170392 
 
 

1  Identificação 

Nome Fundo Constitucional do Distrito Federal – FCDF 
Natureza Jurídica Fundo constitucional 
Vinculação ministerial Ministério da Fazenda 
Normativos de criação, definição de 
competências e estrutura 
organizacional e respectiva data de 
publicação no Diário Oficial da União. 

O Fundo Constitucional do Distrito Federal – FCDF foi instituído por meio 
da Lei n° 10.633, de 27 de dezembro de 2002, publicada no DOU de 30 de 
dezembro de 2002, em atendimento às disposições contidas no artigo 21, 
inciso XIV da Constituição Federal1.. 

Número do CNPJ 05.448.380.0001-45 
Nome e código no SIAFI Fundo Constitucional do Distrito Federal – FCDF - 170392 
Código da UJ titular do relatório 73901 
Códigos das UJ abrangidas 170392, 170393, 170394, 170395, 170396, 170397, 170398, 170399. 
Endereço completo da sede Praça do Buriti, Edifício Anexo do Palácio do Buriti, 11° andar, CEP: 

70.075-900 - Fone: 61.3312.5801 
Endereço da página institucional na 
internet 

http://www.fazenda.df.gov.br 

Situação da unidade quanto ao 
funcionamento 

Em funcionamento 

Função de governo predominante Operação Especial 
Tipo de atividade Segurança Pública, Saúde e Educação 

Unidades Consolidadas  
Secretaria de Estado de Educação 170399 
Secretaria de Estado de Saúde 170397 
  

 Unidades Agregadas Código 
Polícia Civil do Distrito Federal 170395 
Polícia Militar do Distrito Federal 170393 
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal 170394 
Fundo de Saúde da Polícia Militar do Distrito 
Federal 

220901 – 
SIGGO/GDF 

 

Fundo de Saúde do Corpo de Bombeiros Militar do 
Distrito Federal 

220902– 
SIGGO/GDF 

Identificação das Unidades Jurisdicionadas consolidadas 

Nome Situação Código SIAFI 

Secretaria de Estado de 
Educação do DF 

Ativa 170399 

Secretaria de Estado de Saúde 
do DF 

Ativa 170397 

Identificação das Unidades Jurisdicionadas agregadas 

Nome completo da unidade e sigla Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal – CBMDF 
Natureza jurídica 07 (Fundo Constitucional do Distrito Federal) 
Vinculação ministerial Ministério da Fazenda 
Normativos de criação, definição de 
competências e estrutura organizacional e 
respectiva data de publicação no Diário Oficial 

Decreto nº 1.775, de 02 de julho de 1856 
Lei nº 8.255, de 20 de novembro de 1991 e  
Decreto nº 16.036, de 04 de novembro de 1994 

                                                           
1 Art. 21. Compete à União: (...) XIV - organizar e manter a polícia federal, a polícia rodoviária e a ferroviária federais, bem como a 
polícia civil, a polícia militar e o corpo de bombeiros militar do Distrito Federal e dos Territórios 
Com a redação dada pela Emenda Constitucional nº 19, de 1998 passou a: (...) XIV - organizar e manter a polícia civil, a polícia 
militar e o corpo de bombeiros militar do Distrito Federal, bem como prestar assistência financeira ao Distrito Federal para a 
execução de serviços públicos, por meio de fundo próprio. 
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da União 
CNPJ 08.977.914/0001-19 

Nome e código do SIAFI 
170394 (FCDF – SSPDS) Corpo de Bombeiros Militar do 
Distrito Federal 

Código da UJ titular do relatório  
Código da UJ abrangidas Não consolida outras unidades 

Endereço completo da sede 
SAIN Bloco “D” Área Especial “E” – Brasília  CEP.: 70.610-
900 tel/fax  61 3901 5902 – 61 3901 5915 

Endereço da página institucional na Internet www.cbm.df.gov.br  
Situação da unidade quanto ao funcionamento Em funcionamento 
Função de governo predominante Segurança Pública 
Tipo de atividade  

Nome Código 
Unidade gestoras utilizadas no SIAFI 

FCDF – SSPDS – CBMDF 170394 

Nome completo da unidade e sigla POLÍCIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL - PCDF 

Natureza jurídica Órgão da administração direta do Poder Executivo do 
Distrito Federal 

Vinculação ministerial Ministério da Fazenda (Fundo Constitucional do Distrito 
Federal) 

Normativos de criação, definição de 
competências e estrutura organizacional e 
respectiva data de publicação no Diário 
Oficial da União 

Lei nº 947 de 29/12/1902 (Reorganizou a Policia da 
Capital Federal), Lei nº 4.483/64 (Reorganiza a DFSP 
sediando-a em Brasília-DF – Estrutura orgânica e quadro 
de pessoal da Policia Civil do DF que passa a integrar a 
Secretaria de Segurança Pública do DF), e Lei Distrital nº 
837, de 28 de dezembro de 1994 (Autonomia 
Administrativa e Financeira). 

CNPJ 37.115.482/0001-35 

Nome e código no SIAFI FCDF-SSP-POLICIA CIVIL – UG 170395/00001 

Código da UJ titular do relatório 170392/00001 

Códigos das UJ abrangidas  

Endereço completo da sede SAI/SO Lote 23 – Bloco A – Complexo da PCDF 1º andar 
– CEP 70.610-200 – Brasília – DF – 3362-5817 – 3362-
5840 Fax: 3362-5971 

Endereço da página institucional na internet www.pcdf.df.gov.br, e-mail: dof@pcdf.df.gov.br 

Situação da unidade quanto ao 
funcionamento 

Em funcionamento com presença em todas as cidades do 
Distrito Federal através de suas Delegacias de Polícia, 
Postos de Identificação e Postos Policiais, dispondo ainda 
de unidades móveis que promovem os serviços da Polícia 
Civil em áreas específicas como é o caso do Museu 
Itinerante de Drogas e do Programa Identidade Solidária. 

Função de governo predominante Segurança Pública 

Tipo de atividade Polícia judiciária do Distrito Federal com a finalidade de 
apurar a autoria das infrações penais e oferecer os 
elementos necessários à instauração dos processos 
criminais 

NOME Código Unidades gestoras utilizadas no SIAFI 
FCDF-SSP-POLICIA CIVIL DO DF 170395 

Nome completo da unidade e sigla Polícia Militar do Distrito Federal – PMDF 

CNPJ  00.394.718.0003/71 

Natureza jurídica Órgão da administração direta do Poder Executivo 
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Vinculação ministerial 
Ministério da Fazenda (Fundo Constitucional do Distrito 
Federal) 

Endereço completo da Sede 
Setor de Áreas Isoladas Sudoeste, Área Especial 04, Setor 
Policial Sul, Quartel do Comando Geral, Brasília, DF, CEP 
70.610-200 

Endereço da página institucional na Internet http://www.pmdf.df.gov.br 

Normativos de criação, definição de 
competências e estrutura organizacional e 
respectiva data de publicação no Diário Oficial 
da União 

Norma(s) que estabelece(m) a estrutura orgânica no 
período de gestão sob  exame: 
Lei Nº 6.450, de 14 de outubro de 1977. Dispõe sobre a 
Organização Básica da Policia Militar do Distrito Federal, e dá 
outras providencias.     
Publicação no DOU do Regimento Interno ou Estatuto da 
Unidade Jurisdicionada de que trata as contas.  
Lei nº 7289/84 alterada pela Lei nº 7475/86 (Estatuto da 
Polícia Militar do Distrito Federal). 

Código da UJ titular do relatório 170393 - Polícia Militar do Distrito Federal. 

Código das UJ abrangidas 170393 - Polícia Militar do Distrito Federal. 

Situação da Unidade Em funcionamento 

Função de Governo predominante 73 - Transferência Estado, Distrito Federal e Municípios 

Tipo de atividade Segurança Pública no Distrito Federal 

Unidades Gestoras Utilizadas no SIAFI Polícia Militar do Distrito Federal 170393 

 

2  INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO ORÇAMENTÁRIA DA UNIDA DE, 
CONSIDERANDO O ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS E METAS FÍ SICAS E 
FINANCEIRAS, BEM COMO AS AÇÕES ADMINISTRATIVAS 
CONSUBSTANCIADAS EM PROJETOS E ATIVIDADES, CONTEMPL ANDO: 

2.1 Responsabilidades Institucionais 

O Fundo Constitucional do Distrito Federal – FCDF, implantado no exercício de 2003, 
possui natureza contábil e a finalidade de prover os recursos necessários à organização e 
manutenção da polícia civil, da polícia militar e do corpo de bombeiros militar do Distrito 
Federal, bem como de assistência financeira para a execução de serviços públicos de saúde e 
educação. 

De acordo com a Lei 10.633 a execução dos serviços públicos de manutenção da 
segurança pública e da assistência financeira, que sejam realizadas por meio de dotações do 
FCDF, deve ser discriminada por atividades específicas, que, no caso em tela compõem uma 
única ação: “Manutenção”. 

2.2. Estratégias de atuação da unidade frente às suas responsabilidades institucionais 

 

A execução do FCDF é realizada no Sistema Integrado de Administração Financeira do 
Governo Federal – SIAFI na modalidade de aplicação 90 (Aplicação Direta de Recursos). 
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No que se refere às folhas de pagamentos da Polícia Civil, da Polícia Militar e do Corpo 
de Bombeiros Militar do Distrito Federal, custeadas com recursos do Tesouro Nacional, reza a 
lei que deverão ser processadas através do Sistema de Administração de Recursos Humanos do 
Governo Federal – SIAPE. 

O FCDF tem seus programas e ações realizadas pelas unidades gestoras específicas das 
três áreas. 

2.3  GESTÃO DE PROGRAMAS E AÇÕES  

Os programas inseridos no Orçamento Geral da União são caracterizados como de 
“Apoio Administrativo”, e, serão desmembrados e detalhados, conforme a descrição das áreas. 

2.3.1  Programas 

Órgão: 73000 Transferências a Estados, Distrito Federal e Municípios 
73901 Fundo Constitucional do Distrito Federal 

Programas 
0903 Operações Especiais: Transferências Constitucionais e as decorrentes de 

Legislação Específica 
0904 Operações Especiais: Outras Transferências 

Fonte: Orçamento Geral da União – 2009, Lei n° 11.897, DODU de 31 de dezembro de 2008, Tomo II – Detalhamento das ações 
– Órgãos do Poder Executivo – (Exclusive Ministério da Educação). 

2.3.2  Principais ações dos programas 

0903 Operações Especiais: Transferências Constitucionais e as decorrentes 
de Legislação Específica 

Atividades 
0903009Y Auxílio-transporte aos servidores da Polícia Civil, da Polícia Militar e 

do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal 
0903009Z Auxílio-alimentação aos servidores da Polícia Civil, da Polícia Militar 

e do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal 
090300AO Assistência pré-escolar aos dependentes dos servidores da Polícia 

Civil, da Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito 
Federal 

090300A1 Assistência médica e odontológica aos servidores e seus dependentes 
da Polícia Civil, da Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do 
Distrito Federal 

Operações Especiais 
09030032 Manutenção do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal 
09030036 Manutenção da Polícia Militar do Distrito Federal 
09030037 Manutenção da Polícia Civil do Distrito Federal 
09030041 Pessoal Inativo e Pensionistas da Polícia Civil, da Polícia Militar e do 

Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal 
0903009T Assistência financeira para a realização de serviços públicos de saúde 

do Distrito Federal 
09040312 Assistência financeira para a realização de serviços públicos de 

educação do Distrito Federal 

Fonte: Orçamento Geral da União – 2009 Lei n° Lei n° 11.897, DODU de 31 de dezembro de 2008, Tomo II – Detalhamento das 
ações – Órgãos do Poder Executivo – (Exclusive Ministério da Educação). 

2.3.3 Resultados 
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EXECUÇÃO DE 2009 

CATEGORIAS ECONÔMICAS  VALORES EM R$ 1,00 

DESPESAS CORRENTES 7.471.366.165,85 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.005.629.872,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 465.736.293,85 

DESPESAS DE CAPITAL 131.926.411,00 

INVESTIMENTOS 131.926.411,00 

TOTAL  7.603.292.576,85 

FONTE: BALANÇO ORÇAMENTÁRIO CONSOLIDADO 

2.4  DESEMPENHO OPERACIONAL 

Observa-se que o detalhamento dos programas e ações, tanto quanto dos seus respectivos 
desempenhos constam dos conteúdos específicos por unidade. 

3  INFORMAÇÕES SOBRE RECURSOS HUMANOS DA UNIDADE 

Não se aplica. 

4 INFORMAÇÕES SOBRE O RECONHECIMENTO DE PASSIVO POR 
INSUFICIÊNCIA DE CRÉDITOS OU RECURSOS. 

    Constam dos relatórios de cada unidade gestora as respectivas informações. 

5  INFORMAÇÕES SOBRE A INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR NO EXERCÍCIO E 
OS SALDOS DE RESTOS A PAGAR DE EXERCÍCIOS ANTERIORES. 

      Constam dos relatórios de cada unidade gestora as respectivas informações. 

6 DEMONSTRATIVO DO FLUXO FINANCEIRO DE PROJETOS OU PROGRAMAS 
FINANCIADOS COM RECURSOS EXTERNOS, OCORRIDOS NO ANO E 
ACUMULADOS ATÉ O PERÍODO EM EXAME. 

           Não se aplica 

6 INFORMAÇÕES SOBRE RENÚNCIA TRIBUTÁRIA, CONTENDO D ECLARAÇÃO 
DO GESTOR DE QUE OS BENEFÍCIOS DIRETOS DA RENÚNCIA, BEM COMO DA 
CONTRAPARTIDA, COMPROVARAM, NO EXERCÍCIO, QUE SE EN CONTRAM EM 
SITUAÇÃO REGULAR EM RELAÇÃO AOS PAGAMENTOS DOS TRIB UTOS JUNTO 
À SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL – SRF, AO  FUNDO DE 
GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO – FGTS E À SEGURIDADE SOCIAL. 

Não se aplica 

7 RESULTADO DA AVALIAÇÃO DO IMPACTO SÓCIO-ECONÔMICO  DAS 
OPERAÇÕES DE FUNDOS 

Não se aplica. 
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8 INFORMAÇÕES SOBRE PROVIDÊNCIAS ADOTADAS PARA DAR 
CUMPRIMENTO À DETERMINAÇÕES E RECOMENDAÇÕES DO TCU EXPEDIDOS 
NO EXERCÍCIO OU AS JUSTIFICATIVAS PARA O CASO DE NÃ O CUMPRIMENTO 

1  Tribunal de Contas da União 

1.1 Acórdão 1531/2009 – TCU - PLENÁRIO 

.......................................................................................................................... 

1.4. determinar  que o Gestor do Fundo Constitucional do Distrito Federal cumpra o 
estabelecido nos subitens 9.2.1, “b”, e 9.2.2, “b”, do Acórdão 168/2007-Plenário, que 
determina o registro da execução orçamentária e financeira do Fundo de Saúde da Polícia 
Militar do DF e do Corpo de Bombeiros Militar do DF no Sistema Integrado de Administração 
Financeira do Governo Federal – SIAFI, sob pena de caracterizar-se o descumprimento de 
determinação do Tribunal.   

1.5. Fixar o prazo de 120 (cento e vinte) dias para que o Gestor do Fundo Constitucional do DF 
informe ao Tribunal sobre o cumprimento da determinação referente ao item 1.4. 
retromencionado.” 

No que se refere aos itens 1.4 e 1.5 do Acórdão 1531/2009 de competência da Secretaria 
de Estado de Fazenda, enquanto gestoras do FCDF foram encaminhados os seguintes 
expedientes: 

� OFÍCIO Nº 44/2009-FCDF, de 12/11/2009 (ANEXO B), ao Ministério da 
Fazenda, solicitando a criação de ação específica no Orçamento Geral da União – 
OGU para os Fundos de Saúde da Polícia Militar do Distrito Federal – PMDF e 
do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal – CBMDF. 

� OFÍCIO Nº 43/2009-SEF-FCDF, de 18/11/2009, à 8ª Secretaria de Controle 
Externo/TCU, informando sobre os esforços envidados junto ao Ministério da 
Fazenda, visando dar cumprimento à determinação constante do Acórdão 
168/2007 e 1531/2009, bem como menciona a necessidade de medidas conjuntas 
entre os Ministérios do Planejamento, Orçamento e Gestão e da Fazenda. 

1.2 Acórdão 2108/2009 – TCU - PLENÁRIO 

“.......................................................................................................................... 

1.5. Determinar: 

1.5.1. ao Fundo Constitucional do Distrito Federal que, em conjunto com a Central de Compras 
da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão do Distrito Federal, adote as seguintes 
medidas com referência ao Pregão Eletrônico 371/2009, no prazo máximo de 30 (trinta) dias, 
contados da ciência da presente decisão: 

1.5.1.1. realize nova consulta de preços, levando em conta os preços praticados por um universo 
maior de órgãos e entidades da Administração Pública (art. 15, V, da Lei 8.666/93), avaliando a 
possibilidade de efetuar pesquisa de preço de aeronave modelo básico separadamente dos 
acessórios desejados, de forma que o valor estimado do contrato seja compatível com as 
condições de mercado; 

1.5.1.2. providencie as alterações nos subitens 8.1 e 8.2 do Anexo I do Pregão Eletrônico 
371/2009 - CECOM/SUPRI/SEPLAG, na forma proposta em expediente da PMDF (Ofício 
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357/2009-GOA/PMDF), anexado ao Ofício 400/FCDF/SEF, de 24/6/2009, encaminhado a este 
Tribunal em atendimento ao Ofício 254/2009 - TCU/SECEX-8; 

1.5.1.3. estude a possibilidade de autorizar a participação direta de empresas estrangeiras no 
certame, desde que em consórcio com empresas nacionais ou caso comprovem a capacidade de 
oferecer a garantia técnica e a assistência técnica por meio de oficinas homologadas; 

1.5.1.4. encaminhe ao Tribunal, tão logo expirado o prazo acima, documentos que comprovem o 
cumprimento das medidas determinadas;” 

1.3 ATA Nº 24, DE 17 DE JUNHO DE 2009 – TCU – (SESSÃO ORDINÁRIA PLENÁRIO)  

“ .......................................................................................................................... 

1.5. O Plenário aprovou, nos termos do disposto no § 1º do art. 276 do Regimento Interno deste 
Tribunal, as Medidas Cautelares exaradas: 

- no processo nº TC-012.304/2009-2, pelo Ministro Walton Alencar Rodrigues, com vistas à 
determinar ao gestor do Fundo Constitucional do Distrito Federal a suspensão do Pregão 
Eletrônico 371/2009-Cecom/Supri/Seplag. 

.......................................................................................................................... 

Determinei ainda a oitiva do gestor do Fundo Constitucional do Distrito Federal para que, no 
prazo de até quinze dias, manifestasse sobre os seguintes pontos: 

a) a inserção de item no edital do Pregão Eletrônico 371/2009-Cecom/Supri/Seplag prevendo o 
pagamento adiantado do valor global do contrato, o que contraria o art. 62 da Lei 4.320/64, o 
art. 38 do Decreto 93.872/86 e a jurisprudência do Tribunal de Contas da União (acórdãos 
518/2002-Primeira Câmara, 918/2005-Segunda Câmara e 2.565/2007-Primeira Câmara); 

b) as divergências constantes dos subitens 6.1, 8.1, 8.2 e 8.7 do anexo 1 do Edital e subitens 10.5 
e 12.3 do Edital; 

Verifiquei que as condições fixadas no edital do Pregão Eletrônico 371/2009-
Cecom/Supri/Seplag, para o pagamento do objeto licitado afrontam o disposto na Lei 
4.320/1964, art. 62, ante a proposição de pagamento antecipado, e, também a disposições 
expressas do art. 56 da Lei 8.666/1993, no que se refere a exigência de garantias. 

No que se refere aos itens 1.5.1, do Acórdão 2108/2009 e 1.3 da ATA Nº 24, de 
competência da Secretaria de Estado de Fazenda, enquanto gestoras do FCDF foram 
encaminhados os seguintes expedientes: 

� OFÍCIO Nº 40/2009-FCDF, de 14/10/2009 (ANEXO B), e à 8ª Secretaria de 
Controle Externo/TCU, constando documentação encaminhada pela PMDF, os 
quais comprovam o cumprimento das medidas determinadas nos subitens 1.5.1.1, 
1.5.1.2 e 1.5.1.3 do Acórdão 2108/2009. 

� OFÍCIO Nº 401/FCDF/SEF, de 24/06/2009, do Gabinete do Secretário de Estado 
de Fazenda, à 8ª Secretaria de Controle Externo/TCU, encaminhando as 
informações solicitadas por meio do Ofício nº 254/2009-TCU/SECEX-s, de 
15/06/2009 (ANEXO B). 
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9 INFORMAÇÕES QUANTO AO EFETIVO ENCAMINHAMENTO AO Ó RGÃO DE 
CONTROLE INTERNO DOS DADOS E INFORMAÇÕES RELATIVOS ATOS DE 
ADMISSÃO, DESLIGAMENTO, BEM COMO AOS ATOS DE CONCES SÃO DE 
APOSENTADORIA, REFORMA E PENSÃO, EXIGÍVEIS NO EXERC ÍCIO A QUE 
SE REFERE O RELATÓRIO DE GESTÃO, NOS TERMOS DO ART. 7º DA IN TCU 
Nº 55/2007. 

Não se aplica. 

10. DECLARAÇÃO DA ÁREA RESPONSÁVEL ATESTANDO QUE AS 
INFORMAÇÕES REFERENTES A CONTRATOS, BEM COMO SOBRE 
CONVÊNIOS, CONTRATOS DE REPASSE E TERMOS DE PARCERIA FIRMADOS 
ESTÃO DISPONÍVEIS E ATUALIZADAS, RESPECTIVAMENTE, N O SISTEMA 
INTEGRADO DE ADMINISTRAÇÃO DE SERVIÇOS GERAIS – SIA SG E NO 
SISTEMA DE GESTÃO DE CONVÊNIOS, CONTRATOS E 

Não se aplica. 

11. OUTRAS INFORMAÇÕES CONSIDERADAS PELOS RESPONSÁVEIS COMO 
RELEVANTES PARA A AVALIAÇÃO DA CONFORMIDADE E DO DE SEMPENHO 
DA GESTÃO. 

 Não se aplica. 

CONTEÚDOS ESPECÍFICOS POR UG CONSOLIDADA (CONFORME ANEXOS II DA 
DN – TCU – 100/2009) 

Os recursos carreados para o Distrito Federal, por meio do Fundo Constitucional do 
Distrito Federal são distribuídos entre as unidades que desempenham as funções de segurança 
pública, saúde e educação públicas na capital, com ações direcionadas conforme segue: 

UNIDADES CONSOLIDADAS 

1. ASSISTÊNCIA FINANCEIRA PARA A REALIZAÇÃO DE SERV IÇOS DE 
EDUCAÇÃO DO DISTRITO FEDERAL – SIAFI: 170399 

 
1.1 INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO ORÇAMENTÁRIA DA UNIDADE,  

CONSIDERANDO O ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS E METAS FÍ SICAS E 
FINANCEIRAS, BEM COMO AS AÇÕES ADMINISTRATIVAS 
CONSUBSTANCIADAS EM PROJETOS E ATIVIDADES, CONTEMPL ANDO: 

 
a) Responsabilidades institucionais da unidade: 
 

I.  Objetivos estratégicos: 
Assistência Financeira para a Realização de Serviço de Educação do Distrito 
Federal 
 

b) Programas sob a responsabilidade da unidade:  
 
I.  Indicação das áreas da unidade responsáveis pela condução dos programas e 

das ações 
O Fundo Constitucional do Distrito Federal – Secretaria de Estado de Educação 
do Distrito Federal destina-se ao pagamento das despesas de pessoal e encargos 
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sociais. Seu impacto pode ser visto na melhoria no ensino público do Distrito 
Federal. 

1.1.1 Resultados 

 O valor liberado no período foi de R$ 1.784.099.044,00 (um bilhão, setecentos e oitenta e 
quatro milhões, quarenta e quatro mil), conforme consta no quadro abaixo: 

 
 

NATUREZA RUBRICA R$ 
31.90.01 Aposentadorias e Reformas 1.120.858.531,63 
31.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 433.406.909,75 
31.90.03 Pensões 73.400.439,98 
31.90.04 Contratação por Tempo Determinado 31.496.538,21 
31.90.13 Obrigações Patronais 7.295.809,32 
31.90.96 Pessoal Requisitado de Outros Órgãos 3.917.447,28 
31.90.16 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 7.745.952,80 
31.90.09 Salário Família 2.052,03 
33.90.46 Indenização Auxílio-Alimentação 62.081.919,72 
33.90.39 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 15.593.564,50 
33.90.49 Auxílio-Transporte 19.368.827,47 
33.90.08 Outros Benefícios Assistenciais 8.119.208,86 
33.90.47 Obrigação Tributária e Contributivas 805.552,15 
33.90.92 Outras Despesas de Exercícios Anteriores 495,00 
33.90.93 Indenizações 5.795,30 

TOTAIS 1.784.099.044,00 
 

1.1.2 INFORMAÇÕES SOBRE RECURSOS HUMANOS DA UNIDADE, 
CONTEMPLANDO AS SEGUINTES PERSPECTIVAS: 

a) Composição dos recursos humanos 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

PROFISSIONAIS ÁREA FIM ÁREA MEIO 
Administrativo 10.627 2.168 
Professor 25.503 3.173 
Contrato Temporário 6.581 0 
Profissionais Requisitados – Órgãos do GDF 371 01 
      Com Cargo Comissionado 01 01 
      Sem Cargo Comissionado 370 0 
Profissionais Requisitados – Órgãos do Governo Federal 23 06 
      Com Cargo Comissionado 0 06 
      Sem Cargo Comissionado 23 0 
Cedidos por Convênio 474 44 
Cedidos para Outros Órgãos 238 125 
Inativos 15.972 
Pensionistas 2.830 
Cargo Comissionado com Vínculo 3.448 442 
Cargo Comissionado sem Vínculo 01 07 
TOTAL 72.033 
 

1.1.3 INFORMAÇÕES SOBRE A INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR NO 
EXERCÍCIO E OS SALDOS DE RESTOS A PAGAR DE EXERCÍCIOS 
ANTERIORES. 

 
 

Ano de Inscrição Inscritos Cancelados Pagos A pagar 
2008 4.146.775,30 0,00 4.146.775,90 0,00 
2009 127.287.462,90 0,00 0,00 127.287.462,90 
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2. ASSISTÊNCIA FINANCEIRA PARA A REALIZAÇÃO DE SERV IÇOS DE SAÚDE 
DO DISTRITO FEDERAL – SIAFI: 170397 

 
1.2 INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO ORÇAMENTÁRIA DA UNIDADE,  

CONSIDERANDO O ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS E METAS FÍ SICAS E 
FINANCEIRAS, BEM COMO AS AÇÕES ADMINISTRATIVAS 
CONSUBSTANCIADAS EM PROJETOS E ATIVIDADES, CONTEMPL ANDO: 

 
a) Responsabilidades institucionais da unidade: 
 

I. Objetivos estratégicos: 
 
O objetivo final do FCDF ‚ garantir a estabilidade e a perfeita manutenção de serviços 

essenciais no Distrito Federal nas áreas de saúde, segurança e educação. De forma específica, as 
transferências estão garantindo o correto e pontual pagamento das folhas de pessoal da SES-DF. 
Estas folhas são as que (versões 01): e remuneração dos servidores ativos, de contrato 
temporário, de tabela de cargos e funções de confiança, de inativos e proventos de pensionistas; e 
as suplementares: de férias (versão 65), de gratificação natalina (versão 61), de diferenças de 
exercícios findos (versões 06 e 08); assim como o pagamento de ressarcimento de salário ao 
órgão de origem de servidores cedidos a SES-DF. 

O público alvo direto deste fundo, então, compreende os servidores ativos, inativos e 
pensionistas das entidades que executam os serviços públicos na área de saúde no Distrito 
Federal. 
 

c) Programas sob a responsabilidade da unidade:  
 
II.  Indicação das áreas da unidade responsáveis pela condução dos programas e 

das ações 
O Fundo Constitucional do Distrito Federal – Secretaria de Estado de Saúde do 
Distrito Federal destina-se ao pagamento das despesas de pessoal e encargos 
sociais. Seu impacto pode ser visto na melhoria no sistema de saúde pública do 
Distrito Federal. 

1.2.1 Resultados 

 O valor liberado no período foi de R$ 1.888.321.574,00 (um bilhão, oitocentos e oitenta e oito 
milhões, trezentos e vinte e um mil e quinhentos e setenta e quatro mil), conforme consta no 
quadro abaixo: 

NATUREZA RUBRICA R$ 
31.90.01 Aposentadorias e Reformas 429.906.348,98 
31.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 1.256.028.167,67 
31.90.03 Pensões 52.850.928,33 
31.90.04 Contratação por Tempo Determinado 28.817.822,82 
31.90.13 Obrigações Patronais 10.030.832,15 
31.90.96 Pessoal Requisitado de Outros Órgãos 10.942.873,59 
31.90.16 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 89.853.941,79 
31.90.09 Salário Família 51,32 
31.90.92 Outras Despesas de Exercícios Anteriores 5.579.933,35 
31.90.94 Indenizações 4.310.674,00 
31.90.96 Ressarcimentos 10.942.873,59 

TOTAIS 1.888.321.574,00 

 

Brasília, 31 de março de 2.010, 
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André Clemente Lara de Oliveira – Titular da Unidade e Ordenador de Despesa do Fundo Constitucional 
do Distrito Federal 

 

Assinatura:  Telefone: 61. 3312.5801 

 

Adão Nunes da Silva – Gestor do Fundo Constitucional do Distrito Federal 

 

Assinatura:  Telefone: 61. 3312.5813 
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RELATÓRIOS 
AGREGADOS:  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1.1.1.1.1.1.   

RELATÓRIO DE GESTÃO 
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1) IDENTIFICAÇÃO 

Nome completo da unidade e 
sigla 

POLÍCIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL - 
PCDF 

Natureza jurídica Órgão da administração direta do Poder Executivo 
do Distrito Federal 

Vinculação ministerial Ministério da Fazenda (Fundo Constitucional do 
Distrito Federal) 

Normativos de criação, definição 
de competências e estrutura 
organizacional e respectiva data 
de publicação no Diário Oficial 
da União 

Lei nº 947 de 29/12/1902 (Reorganizou a Policia 
da Capital Federal), Lei nº 4.483/64 (Reorganiza a 
DFSP sediando-a em Brasília-DF – Estrutura 
orgânica e quadro de pessoal da Policia Civil do 
DF que passa a integrar a Secretaria de Segurança 
Pública do DF), e Lei Distrital nº 837, de 28 de 
dezembro de 1994 (Autonomia Administrativa e 
Financeira). 

CNPJ 37.115.482/0001-35 

Nome e código no SIAFI FCDF-SSP-POLICIA CIVIL – UG 170395/00001 

Código da UJ titular do relatório 170392/00001 

Códigos das UJ abrangidas  

Endereço completo da sede SAI/SO Lote 23 – Bloco A – Complexo da PCDF 
1º andar – CEP 70.610-200 – Brasília – DF – 
3362-5817 – 3362-5840 Fax: 3362-5971 

Endereço da página institucional 
na internet 

www.pcdf.df.gov.br, e-mail: dof@pcdf.df.gov.br 

Situação da unidade quanto ao 
funcionamento 

Em funcionamento com presença em todas as 
cidades do Distrito Federal através de suas 
Delegacias de Polícia, Postos de Identificação e 
Postos Policiais, dispondo ainda de unidades 
móveis que promovem os serviços da Polícia Civil 
em áreas específicas como é o caso do Museu 
Itinerante de Drogas e do Programa Identidade 
Solidária. 

Função de governo predominante Segurança Pública 

Tipo de atividade Polícia judiciária do Distrito Federal com a 
finalidade de apurar a autoria das infrações penais 
e oferecer os elementos necessários à instauração 
dos processos criminais 

NOME Código Unidades gestoras utilizadas no 
SIAFI FCDF-SSP-POLICIA CIVIL DO DF 170395 

 

2. INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO ORÇAMENTÁRIA DA UNIDA DE, 
CONSIDERANDO O ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS E METAS FÍ SICAS E 
FINANCEIRAS, BEM COMO AS AÇÕES ADMINISTRATIVAS 
CONSUBSTANCIADAS EM PROJETOS E ATIVIDADES, CONTEMPL ANDO: 
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2.1 Responsabilidades institucionais 

 

A Polícia Civil do Distrito Federal – PCDF constitui-se na área de segurança 
pública tendo a responsabilidade de planejar, normatizar, dirigir, supervisionar, fiscalizar, 
administrar, coordenar, executar, prevenir, reprimir e apurar, com exclusividade, os crimes e 
contravenções, na forma da legislação em vigor, controlar e avaliar as atividades relativas à 
Polícia Administrativa, Judiciária e Técnico Científica, bem como, promover a integração 
policial com organizações congêneres, colaborando na execução dos serviços policiais 
relacionados com a prevenção e repressão à criminalidade interestadual. Na esfera de sua 
competência estão relacionados ainda os serviços de perícia e identificação datiloscópica 
civil e criminal, e cooperar com as autoridades administrativas e judiciárias no tocante à 
aplicação de medidas legais e regulamentares. 

A Polícia Civil, embora fora de sua competência, recebe requisições da Justiça, 
para proceder exames periciais na área cível e investigação de paternidade. 

 

2.2. Estratégias de atuação da unidade frente às suas responsabilidades institucionais 

 

A Polícia Civil é uma instituição permanente de segurança pública que exige 
experiência, preparo, habilidade, conhecimentos específicos, atualizados e avançados, para que 
haja capacidade de comando. A situação ainda não é a ideal, mas comparada às diversas 
Unidades da Federação, é a melhor do Brasil, devido ao trabalho dos servidores policiais civis, 
que estão a arriscar a vida em investigações policiais, cujos profissionais encontram motivação 
no propósito de ofertar segurança à comunidade brasiliense. 

Com os recursos orçamentários destinados à manutenção da Polícia Civil do 
Distrito Federal, através do Fundo Constitucional do DF foi possível manter a remuneração 
dos servidores ativos integrantes do quadro de pessoal que é composto de Delegados de 
Polícia, Agentes de Polícia, Agentes Penitenciário, Escrivães de Polícia, Peritos Criminal, 
Peritos Médicos Legistas, Papiloscopistas Policial. 

Foram proporcionados aos servidores policiais civis vários cursos de especialização e 
aperfeiçoamento, bem como de reciclagem, que se apresentam de fundamental importância para 
esta Instituição Policial, posto constituir-se em excelente oportunidade de adquirir 
conhecimentos ligados à instrução de comandos táticos e congêneres e, situações de confrontos 
com o crime organizado, bem assim de princípios de organização, preparo, comando e tomada de 
fortalezas, além de operações de resgate de reféns e, demais disciplinas correlatas, dentre os 
quais podemos citar: 

- Conectando o Futuro 

- Espaço Cultural da APC 

- Curso de Sniper Policial 

- Curso Formador “Papo Legal” 

- II Curso de Formação de Monitores para a Disciplina de Técnicas Operacionais da Ação 
Policial 

- Curso de Treinamento Especial para Agente Penitenciário 

- II Curso Conectando o Futuro 

- II Curso Para Instrutores em Técnicas de Identificação Veicular e Documental 

- Curso de Sistema: Horus.Net – Gestão de Pessoas, Versão 2.0 
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- Curso de Análise de Informações e Produção de Conhecimento 

- Treinamento de Judô para Policiais Civis e Familiares 

- Treinamento de Muay Thai para Policiais Civis e Familiares 

- II Curso Básico de Palestrante m Prevenção ao Uso de Drogas para Líderes Religiosos 

- II Curso de Palestrante para Educação e Prevenção ao Uso Indevido de Drogas, à 
Criminalidade e à Violência – “Jovem Multiplicador” 

- Psicologia da Testemunha 

- Curso de Prevenção para Situações de Risco e Emergenciais 

- Curso de Técnicas Operacionais 

- Curso de Retrato Falado Digital 

- Curso De Atualização em Docencia de Uso de Armas Longas 

- Oficina Didático-Pedagógica para Elaboração de Instrumentos de Planejamento Educacional 

- Curso de Pericia em Local de Crime de Tortura e Execução de Custodiado 

- I Workshop da Cidadania, A Polícia Civil, Os Consegs e a Comunidade, Parceria na Promoção 
de Política de Prevenção à Criminalidade e Repressão Qualificada do Crime 

- Aula da Saudade 

- Treinamento Básico para Utilização de Armas Longas 

- Curso Básico de Primeiros Socorros para Professores de Ensino Especial 

- Curso de Formação Profissional para Agente de Polícia da PCDF – Especialização em 
Investigação Policial 

- I Curso Fênix Preparação para a Aposentadoria 

- II Curso de Análise de Informações e Produção de Conhecimento 

- Curso Básico de Qualificação de Cromatografia Gasosa Aplicada à Perícia Criminal 

- Curso de Tiro Básico com Pistola Calibre .40 para grupos de Intervenção 

 

 

 

 

2.3. PROGRAMAS - ANO BASE: 2009 

 

2.3.1. - Programas 

Programa 0903: Operações Especiais: Transferências 
Constitucionais Decorrentes de Legislação Específica 

N. D. PREVISTO (R$) 

3.1.90.00 885.660.100,20 

3.3.90.00 44.468.000,00 0037 - Manutenção da Polícia Civil do Distrito Federal 

4.4.90.00 19.183.800,00 

A 

Ç 

Õ 

E 

009Z - Auxilio Alimentação aos Servidores da Polícia Civil, 
da Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito 
Federal 

3.3.90.00 11.139.219,00 
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00A0 - Auxilio Pré Escolar aos Servidores da Polícia Civil, 
da Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito 
Federal  

3.3.90.00 1.394.220,00 

009Y - Auxilio Transporte aos Servidores da Polícia Civil, 
da Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito 
Federal 

3.3.90.00 309.876,00 

0041 - Pessoal Inativo e Pensionistas da Polícia Civil, da 
Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal 

3.1.90.00 399.542.805,00 

TOTAL 1.361.698.020,20 

 

DADOS GERAIS DO PROGRAMA 

 

Nome do programa Programa 0903: Operações Especiais: Transferências 
Constitucionais Decorrentes de Legislação Específica 
Programa: Operações Especiais:  

Tipo de programa Programa para Operação Especial 

Objetivo geral  Dar cumprimento ao dispositivo constante do Inciso XIV do 
Artigo 21 da Constituição Federal e Lei 10.633 de 27/12/2002 

Gerente do programa  

Gerente executivo  

Indicadores ou parâmetros 
utilizados 

 

Público-alvo (beneficiários) População do Distrito Federal 

 

2.3.2. Principais Ações do Programa 

 

O programa objetiva transferir recursos ao Distrito Federal com vistas a 
manutenção da Polícia Civil, do Corpo de Bombeiros e da Policia Militar do Distrito Federal, 
além de viabilizar assistência financeira para a execução de serviços públicos das áreas de 
saúde e educação, na forma do art. 21, inciso XIV da Constituição Federal e da Lei 
10.633/2002, que institui o Fundo Constitucional do Distrito Federal. 

Entre suas ações, estão as voltadas especificamente para manutenção da Polícia 
Civil do Distrito Federal, além de outras que compartilham recursos para as três forças, como 
as que destinam recursos para pagamento de inativos e para pagamento de benefícios, como 
auxílio transporte, alimentação e creche. O programa também possui ações voltados à 
assistência financeira ao GDF para fornecimento de serviços públicos na área de educação e 
saúde. 

 

2.3.2.1. Ação 0037.0053 - Manutenção da Polícia Civil do Distrito Federal 

 Dados gerais da ação 

Tipo Transferência Obrigatória 

Finalidade Prover o Governo do Distrito Federal de recursos 
suficientes para a manutenção da Polícia Civil. 

Descrição Transferência de recursos financeiros destinados ao 
custeio administrativo e operacional da Polícia Civil do 
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Distrito Federal. 

Unidade responsável pelas decisões 
estratégicas 

Secretaria-Executiva/MF 

Unidades executoras 170395, 170394, 170393 

Áreas responsáveis por gerenciamento ou 
execução 

 

Coordenador nacional da ação  

Responsável pela execução da ação no 
nível local (quando for ocaso) 

 

 

Nesta ação estão inseridos os recursos destinados ao patrocínio da manutenção 
das ações da Polícia Civil do Distrito Federal e contemplados os recursos necessários à 
implementação dos projetos inseridos no Plano Plurianual do Distrito Federal. No exercício 
de 2009 contamos com os recursos abaixo detalhados: 

 

Prog. 0903: Operações Especiais: Transferências 
Constitucionais Decorrentes de Legisl. Específica 

N. D. PREVISTO (R$) 

3.1.90.00 885.660.100,20 

3.3.90.00 44.468.000,00 
Ação 0037.0053 - Manutenção da Polícia Civil do Distrito 
Federal 

4.4.90.00 19.183.800,00 

TOTAL 949.311.900,20 

 

2.3.2.2. Ação 0041.0053 - Pessoal Inativo e Pensionistas da Polícia Civil, da Polícia 
Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal 

Dados gerais da ação 

Tipo Transferência Obrigatória 

Finalidade Promover a transferência de recursos financeiros 
destinados ao pagamento dos servidores públicos 
inativos e dos pensionistas da Polícia Civil, da Polícia 
Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal, 
conforme estabelece o art. 21 da Constituição Federal. 

Descrição Pagamento do pessoal inativo e pensionistas da Polícia 
Civil, da Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros do 
Distrito Federal. 

Unidade responsável pelas decisões 
estratégicas 

Secretaria-Executiva/MF 

Unidades executoras 170395, 170394, 170393 

Áreas responsáveis por gerenciamento ou 
execução 

 

Coordenador nacional da ação  

Responsável pela execução da ação no 
nível local (quando for ocaso) 

 

 

Aqui estão as dotações utilizadas para o pagamento dos inativos e pensionistas da 
Polícia Civil, da Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal. Conforme 
ressaltado anteriormente, essa ação compartilha recursos para pagamento de inativos e 
pensionistas das três forças, de forma que os valores indicados no presente relatório não 
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representam a totalidade dos recursos da ação, mas apenas os destinados especificamente 
para ativos e pensionistas da PCDF. Para a PCDF foram destinados: 

 

Prog. 0903: Operações Especiais: Transferências Constitucionais 
Decorrentes de Legisl. Específica N. D. PREVISTO (R$) 

Ação 0041.0053 - Pessoal Inativo e Pensionistas da Polícia Civil, da 
Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal 

3.1.90.00 399.542.805,00 

TOTAL  

 

2.3.2.3. Ação 009Y0053 – Auxílio Transporte aos servidores da Polícia Civil, da Polícia 
Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal 

Dados gerais da ação 

Tipo Transferência Obrigatória 

Finalidade Assegurar aos servidores do Governo do Distrito Federal 
o benefício do auxílio-transporte para deslocamento entre 
a residência e o local de trabalho e vice -versa, em 
conformidade com a Lei nº 10.633, de 27 de dezembro 
de 2002. 

Descrição Pagamento de auxílio-transporte em pecúnia, pela União, 
de natureza jurídica indenizatória, destinada ao custeio 
parcial das despesas realizadas com transportes coletivos 
pelos servidores do Governo do Distrito Federal, nos 
deslocamentos de suas residências. 

Unidade responsável pelas decisões 
estratégicas 

Secretaria-Executiva/MF 

Unidades executoras 170395, 170394, 170393 

Áreas responsáveis por gerenciamento ou 
execução 

 

Coordenador nacional da ação  

Responsável pela execução da ação no 
nível local (quando for ocaso) 

 

 

Assim como a Ações 0041 (pagamento de inativos e pensionistas), 0053 
(pagamento de auxílio alimentação) e 00A0 (auxílio creche), a presente ação contém recursos 
para pagamento de auxílio transporte das três forças, policia civil, militar e corpo de 
bombeiros. A seguir os valores especificamente destinados à PCDF: 

 

Prog. 0903: Operações Especiais: Transferências Constitucionais 
Decorrentes de Legisl. Específica 

N. D. 
PREVISTO 

(R$) 

Ação 009Y0053 – Auxílio Transporte aos servidores da Polícia 
Civil, da Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito 
Federal 

3.3.90.00 309.876,00 

TOTAL 309.876,00 

 

2.3.2.4. Ação 009Z0053 – Auxílio Alimentação aos Servidores da Polícia Civil, da Polícia 
Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal 

Dados gerais 
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Tipo Transferência Obrigatória 

Finalidade Conceder em caráter indenizatório e sob forma de 
pecúnia o auxílio-alimentação aos servidores do 
Governo do Distrito federal, em conformidade com a Lei 
nº 10.633, de 27 de dezembro de 2002. 

Descrição Concessão de auxílio-alimentação, sob forma de 
pecúnia, pago na proporção dos dias trabalhados e 
custeado com recursos da União. 

Unidade responsável pelas decisões 
estratégicas 

Secretaria-Executiva/MF 

Unidades executoras 170395, 170394, 170393 

Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

 

Coordenador nacional da ação  

Responsável pela execução da ação no 
nível local (quando for ocaso) 

 

 

Foram destinados os recursos abaixo para a realização do pagamento do auxílio 
alimentação dos policiais civis: 

 

Prog. 0903: Operações Especiais: Transferências 
Constitucionais Decorrentes de Legisl. Específica N. D. PREVISTO (R$) 

Ação 009Z0053 – Auxílio Alimentação aos Servidores da 
Polícia Civil, da Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros do 
Distrito Federal 

3.3.90.00 11.139.219,00 

TOTAL 11.139.219,00 

 

2.3.2.5. Ação 00A0.0053 – Auxílio pré-escolar aos Dependentes dos Servidores da 
Polícia Civil, da Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal 

Dados gerais 

Tipo Transferência Obrigatória 

Finalidade Oferecer aos servidores, durante a jornada de trabalho, 
condições adequadas de atendimento aos seus 
dependentes, em conformidade com a Lei nº 10.633, de 
27 de dezembro de 2002. 

Descrição Concessão do benefício de assistência pré-escolar pago 
diretamente no contra-cheque, a partir de requerimento, 
aos servidores que tenham filhos em idade pré-escolar 
coforme dispõe o Decreto nº 977/93. 

Unidade responsável pelas decisões 
estratégicas 

Secretaria-Executiva/MF 

Unidades executoras 170395, 170394, 170393 

Áreas responsáveis por gerenciamento ou 
execução 

 

Coordenador nacional da ação  

Responsável pela execução da ação no 
nível local (quando for ocaso) 
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Estes são os recursos utilizados para o pagamento do auxílio pré-escolar aos 
dependentes dos policiais civis que tenham idade entre 0 e 5 anos: 

 

Prog. 0903: Operações Especiais: Transferências Constitucionais 
Decorrentes de Legisl. Específica N. D. 

PREVISTO 
(R$) 

Ação 00A0.0053 – Auxílio pré-escolar aos Dependentes dos 
Servidores da Polícia Civil, da Polícia Militar e do Corpo de 
Bombeiros do Distrito Federal 

3.3.90.00 1.394.220,00 

TOTAL 1.394.220,00 

 

Com os recursos recebidos por meio do Fundo Constitucional do Distrito Federal, a 
Polícia Civil realizou seus projetos inseridos no Plano Plurianual do Distrito Federal, a seguir 
relacionados: 

 

 

NOME DO PROJETO Unidade de 
Medida 

QTE PRODUTO VALOR (R$) 

Pagamento Ativo Pessoa 5.634 Servidor 
Remunerado 

885.660.100,20 

Pagamento Inativo e Pensionista Pessoa 2.674 Pessoa Atendida 399.542.805,00 

Auxílio Alimentação Pessoa 5.634 Benefício 
Concedido 

11.139.219,00 

Manutenção da Polícia Civil do DF Un 1 Órgão Mantido 44.468.000,00 

Auxílio Creche Pessoa 1.360 Benefício 
Concedido/mes 

1.394.220,00 

Auxílio Transporte Pessoa 177 Benefício 
Concedido/mês 

309.876,00 

Aquisição de veículos para a Polícia Civil un 55 Equip. adquirido 5.573.787,65 

Aquisição de equipamentos para a Polícia 
Civil do DF 

un 8.132 Equip. adquirido 3.670.498,84 

Aquisição de equipamentos de 
informática para a Polícia Civil do DF 

un 389 Equip. adquirido 2.361.922,12 

Reforma do alojamento da DOE m² 270 
Prédio 
Reformado 

299.589,40 

Construção da Delegacia da Criança e do 
Adolescente 

m² 1.400 
Delegacia 
Construída 1.306.317,24 

Construção do Edifício Tecnológico m² 3.089 
Prédio 
Construído 200.000,00 

Reforma da central de vestígios, do 
alojamento e do guarda cadáveres do 
IML 

m² 495 
Prédio 
Reformada 

200.000,00 

Construção da Delegacia Especial de 
Atendimento à Mulher 

m² 1.400 
Delegacia 
construída 

350.000,00 

Execução de projeto executivo de 
ampliação e modernização da subestação 
de energia 

Un 1 
Projeto 
realizado 

14.500,00 

Ampliação e modernização da subestação 
de energia do Complexo da PCDF 

Un 1 
Subestação 
ampliada 

82.200,00 
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Construção da 5ª Delegacia de Polícia na 
Asa Norte 

m² 1.700 
Delegacia 
construída 

273.463,31 

Construção de Estacionamento próximo 
ao Bloco A do Complexo da PCDF 

m²  
Estacionamento 
Construído 

65.000,00 

Construção do Edifício Sede da Polícia 
Civil  

m² 8.000 
Prédio 
Construído 

4.786.521,44 

TOTAL 1.361.698.020,20 
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2.3.2.5. Metas alcançadas 

 

Com investimentos na qualificação de seu pessoal, bem assim em equipamentos e 
infraestrutura, esta Instituição se viu preparada para realizar várias operações ocorridas ao longo 
do ano, que tiveram por objetivo a repressão/prevenção aos ilícitos de roubo, homicídio, porte 
ilegal de armas, tráfico/uso de substâncias entorpecentes, furtos entre outros, em todas as 
localidades do Distrito Federal, envolvendo um efetivo de aproximadamente 250 policiais por 
operação, distribuídos em equipes. Nas operações foram apreendidas armas de fogo, cumpridos 
mandados de prisão, além da prisão de traficantes de drogas de alta periculosidade e foragidos do 
Sistema Penitenciário. Dentre essas operações destacam-se, Operação Alvorada VI – mandados 
de prisão – com a prisão de 120 pessoas em todo o DF;  Operação Tsunami II – Criminalidade 
em Geral – com a prisão de 32 pessoas em São Sebastião; Operação Impacto – Criminalidade em 
Geral – com a prisão de 60 pessoas no Riacho Fundo II, Recanto das Emas e Samambaia; 
Operação Desarme – Coibir o Tráfico – com a prisão de 04 pessoas em Planaltina; Operação 
Canguru – Combate aos crimes sexuais contra a criança e o adolescente – com a prisão de 07 
pessoas em todo o DF; Operação Ultra Violeta I e II – Coibir a comercialização de produtos 
ilegais, com a prisão de 19 pessoas na Feira dos Importados; Operação Abstinência, com a 
participação de todas as Delegacias Circunscricionais, resultando na prisão de 29 pessoas, 
apreensão de 08 armas e apreensão de quantidade diversas de cocaína, maconha, crack, merla, 
ecstasy e LSD (micropontos).     

 O Programa Identidade Solidária realizou durante o ano vários eventos, aumentando 
o número de atendimentos, especialmente direcionados a comunidades carentes ou distantes, a 
entidades de amparo a idosos, deficientes físicos e mentais, bem como o Sistema Prisional do 
Distrito Federal, expedindo aproximadamente 700 Carteiras de Identidade. 

A seu turno, o Centro Piloto de Educação e Prevenção ao Uso de Drogas 
promoveu a realização de palestras, alcançando um grande número de ouvintes em todo o 
Distrito Federal, sendo o Museu de Drogas visitado por mais de 21.000 pessoas. 

A Divisão de Polícia Comunitária promoveu a realização de diversas palestras 
(Motivação, Direitos Humanos, Prevenção à Drogas e Violência, Relações Interpessoais, 
Polícia Comunitária, Ética e Cidadania, dentre outras), alcançando um publico externo de 
aproximadamente 20.000 ouvintes.  

Mesmo não existindo uma meta física especifica na Ação 0037 - Manutenção da 
Polícia Civil do Distrito Federal, visto que a mesma reflete mero encargo financeiro da 
União, não lhe agregando qualquer resultado finalístico, o que dificulta qualquer tipo de 
avaliação, pode se afirmar que a Polícia Civil do Distrito Federal desempenhou com louvor 
sua missão constitucional e prestou relevantes serviços a população do Distrito Federal. 

 

2.3.2.6. Dados estatísticos sobre atividades realizadas 

A investigação, a perícia, a correta orientação do processo policial para determinação 
da autoria de delitos cometidos, exigiu, dos agentes deste processo, dedicação e capacidade 
técnica. Desta forma, é de sua competência a execução dos serviços de investigação, perícia e de 
identificação datiloscópica civil e criminal, cujos resultados quantitativos obtidos, no ano de 
2009, discriminamos, a seguir: 

 

ATIVIDADES 2009* 

Operações realizadas 3.110 

Rondas 9.756 
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Prisões em flagrante 7.847 

Ocorrências Solucionadas 36.795 

Armas apreendidas 1.441 

Laudos expedidos 41.460 

Identificação Civil 147.382 

Identificação Criminal 13.786 

Cumprimento de Mandados de Prisão 3.773 

* Dados até setembro de 2009 

 

2.4. DESEMPENHO OPERACIONAL 

 

De acordo com informação da Divisão de Planejamento Administrativo, o 
Sistema de Avaliação (Indicadores de Desempenho) que avaliarão o desempenho operacional 
da Instituição foi elaborado e encontra-se em fase de análise no Departamento de 
Administração Geral. 

 

 

2.4.1. Evolução das despesas/receitas 

 

ANO 
AÇÃO 

2007 2008 2009 

GND 01 737.586,.603,00 817.248.284,00 885.660.100,20 

GND 03 36.136.958,00 42.027.725,00 44.468.000,00 

Ação 0037 - Manutenção da 
Polícia Civil do Distrito 
Federal 

GND 04 10.555.614,00 11.497.175,00 19.183.800,00 

0041 - Pessoal Inativo e 
Pensionistas da Polícia Civil, 
da Polícia Militar e do Corpo 
de Bombeiros do Distrito 
Federal 

GND 01 328.885.181,00 376.671.715,60 399.542.805,00 

009Z - Auxilio Alimentação 
aos Servidores da Polícia Civil, 
da Polícia Militar e do Corpo 
de Bombeiros do Distrito 
Federal 

GND 03 10.078.327,91 9.899.372,42 11.139.219,00 

00A0 - Auxilio Pré Escolar aos 
Servidores da Polícia Civil, da 
Polícia Militar e do Corpo de 
Bombeiros do Distrito Federal 

GND 03 1.100.550,93 1.793.660,35 1.394.220,00 

009Y - Auxilio Transporte aos 
Servidores da Polícia Civil, da 
Polícia Militar e do Corpo de 
Bombeiros do Distrito Federal 

GND 03 214.526,45 247.849,18 309.876,00 

 

 

3. - INFORMAÇÕES SOBRE RECURSOS HUMANOS DA UNIDADE 
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3.1 – Composição dos recursos humanos 

Força de Trabalho 

Atividade-Meio Atividade-Fim 

Servidores Com cargo 
em 

comissão 

Sem cargo 
em 

comissão 

Com cargo 
em 

comissão 

Sem cargo 
em comissão 

2. 
otal 

Quadro do GDF 31 201 878 4.486 5.596 

Órgãos do GDF 15 66 0 0 81 
Requisitados Órgãos do Gov. 

Federal 
0 0 0 0 0 

Servidores comissionados, sem 
vínculo efetivo 

20 0 0 0 20 

Contratados Temporariamente 0 0 0 0 0 

Conveniados 0 0 0 0 0 

Estagiários 0 35 0 0 35 

Subtotal (Força de Trabalho) 66 302 878 4.486 5.732 

(+) Cedidos para outros órgãos  0 0 91 7 98 

TOTAL GERAL 66 302 969 4.493 5.380 

 

3.2 – Informações sobre os contratos de terceirização de mão-de-obra; 

Sem ocorrências. 

 

3.3 – Indicadores gerenciais sobre recursos humanos instituídos pela 
unidade, informando se não os possuir; 

Segundo o Memorando nº 214/2010, encaminhado pela Divisão de Recursos 
Humanos, em resposta ao Memorando nº 27/2010-DOF, essa unidade ainda não possui 
indicadores gerencias sobre recursos humanos. 

 

3.4. - Análise crítica sobre situação dos recursos humanos; 

 

Segundo o Memorando nº 214/2010, encaminhado pela Divisão de Recursos 
Humanos, em resposta ao Memo nº 27/2010-DOF, essa unidade ainda não análise crítica 
acerca dos recursos humanos da instituição. 

 

4. RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIÊNCIA DE CRÉDITOS OU 
RECURSOS 

Sem ocorrências. 

 

5. RESTOS A PAGAR DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 

 

ANO DE 
RP PROCESSADOS RP NÃO-PROCESSADOS 
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INSCRIÇÃO Inscritos Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancelados Pagos A Pagar 

2009 102.332,51 0,00 102.332,51 0,00 9.378.630,36 0,00 9.378.630,36  0,00 

TOTAL 102.332,51 0,00 102.332,51 0,00 9.378.630,36 0,00 9.378.630,36  0,00 

 

6. INFORMAÇÕES SOBRE AS TRANSFERÊNCIAS MEDIANTE CON VÊNIO, 
ACORDO AJUSTE, TERMO DE PARCERIA E OUTROS INSTRUMEN TOS 
CONGÊNERES, BEM COMO A TÍTULO DE SUBVENÇÃO, AUXÍLIO  OU 
CONTRIBUIÇÃO 

 

Não se aplica 

 

7. INFORMAÇÕES SOBRE AS ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDÊNCIA 
COMPLEMENTAR PATROCINADAS ... 

 

Não se aplica 

 

8.  DEMONSTRATIVO DO FLUXO FINANCEIRO DE PROJETOS O U 
PROGRAMAS FINANCIADOS COM RECURSOS EXTERNOS, OCORRIDOS NO 
ANO E ACUMULADOS ATÉ O PERÍODO EM EXAME 

 

Não se aplica 

 

 

9. INFORMAÇÕES SOBRE RENÚNCIA TRIBUTÁRIA, CONTENDO 
DECLARAÇÃO DO GESTOR DE QUE OS BENEFICIÁRIOS DIRETO S ... 

 

Não se aplica 

 

 

10. RESULTADOS DAS AVALIAÇÕES DO IMPÁCTO SÓCIO-ECON ÔMICO DAS 
OPERAÇÕES DE FUNDOS. 

 

Não se aplica 

 

 

11. INFORMAÇÕES SOBRE PROVIDÊNCIAS ADOTADAS PARA DA R 
CUMPRIMENTO ÀS DETERMINAÇÕES E RECOMENDAÇÕES DO TCU  
EXPEDIDAS NO EXERCÍCIO OU AS JUSTIFICATIVAS PARA O CASO DE NÃO 
CUMPRIMENTO. 

 

Sem ocorrências. 
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12. INFORMAÇÕES QUANTO AO EFETIVO ENCAMINHAMENTO AO  ÓRGÃO 
DE CONTROLE INTERNO DOS DADOS E INFORMAÇÕES RELATIV OS ATOS DE 
ADMISSÃO, DESLIGAMENTO, BEM COMO AOS ATOS DE CONCES SÃO DE 
APOSENTADORIA, REFORMA E PENSÃO, EXIGÍVEIS NO EXERC ÍCIO A QUE 
SE REFERE O RELATÓRIO DE GESTÃO, NOS TERMOS DO ART. 7º DA IN TCU 
Nº 55/2007. 

 

Conforme Memorando nº 214/2010 encaminhado pela DRH, essa Unidade tem 
encaminhado os atos de admissão, desligamento, bem como aos atos de concessão de 
aposentadoria, reforma e pensão, exigíveis no exercício a que se refere o relatório de gestão, 
nos termos do art. 7º da in TCU nº 55/2007. 

 

 

13. DECLARAÇÃO DA ÁREA RESPONSÁVEL ATESTANDO QUE AS 
INFORMAÇÕES REFERENTES A CONTRATOS, BEM COMO SOBRE 
CONVÊNIOS, CONTRATOS DE REPASSE E TERMOS DE PARCERIA FIRMADOS 
ESTÃO DISPONÍVEIS E ATUALIZADAS, RESPECTIVAMENTE, N O SISTEMA 
INTEGRADO DE ADMINISTRAÇÃO DE SERVIÇOS GERAIS – SIA SG E NO 
SISTEMA DE GESTÃO DE CONVÊNIOS, CONTRATOS E REPASSE E TERMOS 
DE PARCERIA – SICONV, CONFORME ESTABELE O ART. 19 DA LEI 11.768, DE 
14 DE AGOSTO DE 2008 

 

Em 06 de novembro de 2007, o Secretário de Macro Avaliação Governamental do 
Tribunal de Contas da União encaminhou ao Assessor Especial de Controle Interno do 
Ministério da Fazenda, por meio do Ofício nº 568/2007 TCU/SEMAG-3DT, cópia do 
Acórdão nº 2089/2007, do TCU, que apurou a necessidade de diversas unidades, dentre elas 
as vinculadas ao Fundo Constitucional do Distrito Federal, aderirem ao Sistema Integrado de 
Administração de Serviços Gerais – SIASG, na forma que determina o art. 21 da Lei 
11.439/2006 (LDO 2007), bem como aos incisos XVIII e XXII da Instrução Normativa TCU 
n. 28/1999. 

A Assessoria Especial de Controle Interno do Ministério da Fazenda, por meio do 
Ofício nº 807/MF, por seu turno, encaminhou o referido expediente ao Secretário de Fazenda 
do Distrito Federal que, através do Ofício nº 107/2007-SUTES/SEF-FCDF, datado de 20 de 
dezembro de 2007, comunicou à Polícia Civil do Distrito Federal a necessidade de essa 
unidade promover a adesão ao referido sistema. 

Tão logo comunicada, a Polícia Civil do Distrito Federal tomou diversas 
iniciativas com vistas a sua inclusão no SIASG, tendo sido encaminhado, ainda em 11 de 
janeiro de 2008, o Ofício nº 05/2008/DOF/PCDF ao Departamento Logístico e Serviços 
Gerais do MPOG com vistas sua inclusão no referido sistema.  

Em resposta ao Ofício nº 05/2008/DOF/PCDF, o Departamento de Logística e 
Serviços Gerais (Ofício nº 104/2008-DLSG/SLTI) encaminhou minuta de termo de adesão ao 
SIASG e informou da necessidade de se promover o treinamento dos servidores que fariam 
uso do sistema, o que veio a ocorrer ainda em meados de 2008. 

Desde as primeiras tratativas, e em especial durante o treinamento para utilização 
do sistema, foram identificados alguns aspectos limitadores à plena inclusão da Polícia Civil 
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do Distrito Federal - PCDF no SIASG, haja vista que todas as compras efetuadas no âmbito 
da PCDF são geridas pela Central de Compras do Distrito Federal, quando tal sistema foi 
inicialmente concebido para gerenciar as aquisições de bens e serviços no âmbito do governo 
federal. 

A solução encontrada foi a adesão da PCDF ao sistema como entidade não 
integrante do SISG, o que veio efetivamente a ocorrer ainda no final do ano de 2008, sendo a 
Polícia Civil do Distrito Federal registrada sob a UASG nº 926.015, de forma que, ao final 
do exercício de 2008 os dados relativos aos contratos para aquisição de bens celebrados no 
âmbito dessa instituição já estavam sendo lançados no sistema em questão. 

No presente exercício todos os contratos celebrados no âmbito da PCDF estão 
sendo lançados no SIASG, restando as recomendações contidas no Acórdão nº 2.089/2007 do 
TCU integralmente atendidas, a exceção da ressalva quanto a necessidade de a PCDF ser 
cadastrada como entidade não integrante do SISG. 

 

 

 

 

14. OUTRAS INFORMAÇÕES CONSIDERADAS PELOS RESPONSÁVEIS COMO 
RELEVANTES PARA A AVALIAÇÃO DA CONFORMIDADE E DO DE SEMPENHO 
DA GESTÃO. 

 

Não há. 

Brasília, 12 de março de 2010. 

 

 

TITULAR DO ÓRGÃO: 

 

PEDRO CARDOSO DE SANTANA FILHO – Diretor Geral da Polícia Civil  

 

Assinatura __________________________________________Telefone: 3362-5801 

 

 

ORDENADOR DE DESPESAS: 

 

AGNALDO NOVATO CURADO FILHO – Diretor do DAG 

 

Assinatura __________________________________________Telefone: 3362-5838 

 

 

RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO: 
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NILSON ALMEIDA QUIRINO – Diretor da DOF 

 

Assinatura __________________________________________Telefone: 3362-5840 
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ROL DE RESPONSÁVEIS 

 

UNID. GEST: 170395 – FCDF – SSP- Polícia Civil do DF  GESTÃO: 00001 – Tesouro 

 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Titular da Unidade Jurisdicionada 

AGENTE CLEBER MONTEIRO FERNANDES CPF: 144.870.711-00 

ENDEREÇO SMPW Quadra 26 Conjunto 12 Lote 11, casa D Núcleo Bandeirante 

MUNICÍPIO Brasília CEP:  UF: DF Telefone: 3380-2270 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Diretor Geral da Polícia Civil do Distrito Federal 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
10/01/2007 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

01/01/2009 

20/01/2009 

05/04/2009 

29/06/2009 

16/07/2009 

DATA FIM 

04/01/2009 

31/03/2009 

24/06/2009 

30/06/2009 

31/12/2009 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Substituto do Titular da Unidade Jurisdicionada 

AGENTE JOÃO MONTEIRO NETO CPF: 024.558.583-68 

ENDEREÇO Condomínio Morada dos Nobres, Quadra 6 Casa 6 - Núcleo Bandeirante 

MUNICÍPIO Brasília CEP:  UF: DF Telefone: 3302-1510 Fax:  

CARGO OU 
FUNÇÃO 

Diretor Geral Adjunto da Polícia Civil do Distrito Federal 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
10/01/2007 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

05/01/2009 

01/04/2009 

25/06/2009 

01/07/2009 

DATA FIM 

19/01/2009 

04/04/2009 

28/06/2009 

15/07/2009 
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ROL DE RESPONSÁVEIS 

 

UNID. GEST.: 170395 – FCDF – SSP- Polícia Civil do DF  GESTÃO: 00001 – Tesouro 

 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Diretor do Departamento de Administração Geral - DAG 

AGENTE AGNALDO NOVATO CURADO FILHO CPF: 265.708.741-87 

ENDEREÇO QI 10, Conjunto L, Casa 27, Guara I 

MUNICÍPIO Guará CEP: 71.010-127 UF: DF Telefone: 3383-1958 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Diretor do Departamento de Administração Geral da PCDF 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
06/02/2007 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

01/01/2009 

28/01/2009 

14/02/2009 

20/06/2009 

23/07/2009 

DATA FIM 

07/01/2009 

08/02/2009 

16/06/2009 

12/07/2009 

31/12/2009 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Substituto do Diretor do Departamento de Administração Geral 
- DAG 

AGENTE ANTÔNIO CARLOS DOMITH DE PAULA CPF: 168.125.736-04 

ENDEREÇO CSB 03, Lote 08, Apto. 316, Taguatinga Sul 

MUNICÍPIO Taguatinga CEP: 72.015-535 UF: DF Telefone: 3352-8105 Fax:  

CARGO OU 
FUNÇÃO 

Diretor Substituto do Departamento de Administração Geral da PCDF 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
08/01/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

08/01/2009 

09/02/2009 

17/06/2009 

13/07/2009 

DATA FIM 

27/01/2009 

13/02/2009 

19/06/2009 

22/07/2009 
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ROL DE RESPONSÁVEIS 

UNID. GEST: 170395 – FCDF – SSP- Polícia Civil do DF  GESTÃO: 00001 – Tesouro 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Diretor da Divisão de Recursos Materiais 

AGENTE RUBENS SILVA LEÃO CPF: 301.628.581-91 

ENDEREÇO QNN 01, Conjunto C, Casa 19, Ceilândia Norte 

MUNICÍPIO Ceilândia CEP: 72.225-010 UF: DF Telefone: 3372-5001 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Diretor da Divisão de Recursos Materiais - DRM 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
25/04/2008 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

01/01/2009 

23/01/2009 

18/08/2009 

DATA FIM 

07/01/2009 

02/08/2009 

31/12/2009 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Diretor Substituto da Divisão de Recursos Materiais 

AGENTE ANDRÉIA CARVALHO RIBEIRO LISBOA CPF: 666.343.931-68 

ENDEREÇO SQN 210, Bloco E, Apto. 608, Asa Sul 

MUNICÍPIO Brasília-DF CEP:70.757-050 UF: DF Telefone: 3447-2932 Fax:  

CARGO OU 
FUNÇÃO 

Diretor Substituto da Divisão de Recursos Materiais 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
08/01/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

08/01/2009 

DATA FIM 

22/01/2009 

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE Diretor Substituto da Divisão de Recursos Materiais 

AGENTE JOSÉ LOPES RIBEIRO CPF: 308.363.011-53 

ENDEREÇO QE 36, Conjunto F, Guara II 

MUNICÍPIO Guará CEP: 71.065-063 UF: DF Telefone: 3381-6599 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Diretor Substituto da Divisão de Recursos Materiais 

DESIGNAÇÃO DOCUMENTO EXONERAÇÃO DOCUMENTO  PERÍODO GESTÃO 

Data: 08/01/2009 Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA 
INÍCIO 

03/08/2009 

DATA FIM 

17/08/2009 

 

ROL DE RESPONSÁVEIS 

 

UNID. GEST: 170395 – FCDF – SSP- Polícia Civil do DF  GESTÃO: 00001 – Tesouro 
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NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Chefia da Seção de Patrimônio da DRM 

AGENTE CLÁUDIA DA FRANCA GONTIJO CPF: 313.447.551-00 

ENDEREÇO SQS 413, Bloco J, Apto. 108, Asa Sul 

MUNICÍPIO Brasília CEP: 70.296-100 UF: DF Telefone: 3345-7047 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Chefe da Seção da Seção de Patrimônio da DRM 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data:  
11/11/2008 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

01/01/2009 

28/01/2009 

16/07/2009 

28/11/2009 

DATA FIM 

07/01/2009 

05/07/2009 

22/11/2009 

31/12/2009 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Chefe Substituto da Seção de Patrimônio da DRM 

AGENTE GILMAR JULIÃO NETO CPF: 183.727.321-91 

ENDEREÇO QNO 13, Conjunto J, Casa 09, Ceilândia Norte 

MUNICÍPIO Ceilândia CEP:72.255-310 UF: DF Telefone: 3585-9616 Fax:  

CARGO OU 
FUNÇÃO 

Chefe Substituto da Seção de Patrimônio da DRM 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
08/01/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

08/01/2009 

06/07/2009 

23/11/2009 

DATA FIM 

27/01/2009 

15/07/2009 

27/11/2009 
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ROL DE RESPONSÁVEIS 

 

UNID. GEST: 170395 – FCDF – SSP- Polícia Civil do DF  GESTÃO: 00001 – Tesouro 

 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Chefia da Seção de Almoxarifado da DRM 

AGENTE JOVANI ESTEVAM DE LIMA CPF: 603.272.191-49 

ENDEREÇO SQN 214, Bloco F, Apto. 106, Asa Norte 

MUNICÍPIO Brasília CEP: 70.873-060 UF: DF Telefone: 3447-2059 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Chefe da Seção da Seção de Almoxarifado da DRM 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data:  
21/02/2007 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

01/01/2009 

19/02/2009 

06/07/2009 

17/10/2009 

DATA FIM 

08/02/2009 

30/03/2009 

20/07/2009 

31/12/2009 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Chefe Substituto da Seção de Almoxarifado da DRM 

AGENTE MARIZETE RABELO BORGES CPF: 276.781.561-20 

ENDEREÇO SHCES, Quadra 707, Bloco D, Apto. 206, Cruzeiro Novo 

MUNICÍPIO Cruzeiro CEP:70.655-774 UF: DF Telefone: 3233-5280 Fax:  

CARGO OU 
FUNÇÃO 

Chefe Substituto da Seção de Almoxarifado da DRM 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
09/02/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

09/02/2009 

31/03/2009 

21/07/2009 

DATA FIM 

18/02/2009 

05/07/2009 

16/10/2009 
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ROL DE RESPONSÁVEIS 

 

UNID. GEST: 170395 – FCDF – SSP- Polícia Civil do DF  GESTÃO: 00001 – Tesouro 

 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Diretor da Divisão de Transporte - DITRAN 

AGENTE ANTÔNIO CARLOS DOMITH DE PAULA CPF: 168.125.736-04 

ENDEREÇO CSB 03, Lote 08, Apto. 316, Taguatinga Sul 

MUNICÍPIO Taguatinga CEP: 70.015-535 UF: DF Telefone: 3352-8105 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Diretor da Divisão de Transporte 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data:  
01/01/2003 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

01/01/2009 

14/02/2009 

20/06/2009 

23/07/2009 

25/08/2009 

23/10/2009 

DATA FIM 

08/02/2009 

16/02/2009 

12/07/2009 

09/08/2009 

07/10/2009 

31/12/2009 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Diretor Substituto da Divisão de Transporte 

AGENTE BENEDITO GILVANE CASCARDO CPF: 375.682.726-72 

ENDEREÇO CSB 02, Lote 07, Apto. 907, Taguatinga Sul 

MUNICÍPIO Taguatinga CEP:72.015-525 UF: DF Telefone: 3351-4719 Fax:  

CARGO OU 
FUNÇÃO 

Diretor Substituto da Divisão de Transporte 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
09/02/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

09/02/2009 

17/02/2009 

13/07/2009 

10/08/2009 

08/10/2009 

DATA FIM 

13/02/2009 

19/06/2009 

22/07/2009 

24/08/2009 

22/10/2009 



 

“Brasília, Patrimônio Cultural da Humanidade” 

38 

 

ROL DE RESPONSÁVEIS 

 

UNID. GEST: 170395 – FCDF – SSP- Polícia Civil do DF  GESTÃO: 00001 – Tesouro 

 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Chefe da Seção de Controle de Combustíveis 

AGENTE PAULO ROBERTO RIBEIRO DO AMARAL CPF: 244.995.871-15 

ENDEREÇO SMPW, Quadra 03, Conjunto 04. Lote 01, Casa E 

MUNICÍPIO Núcleo Band CEP: 71.735-304 UF: DF Telefone: 3386-5998 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Chefe da Seção de Controle de Combustíveis 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data:  
01/01/2003 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

01/01/2009 

07/02/2009 

DATA FIM 

07/01/2009 

31/12/2009 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Chefe Substituto da Seção de Controle de Combustíveis 

AGENTE MAURÍCIO DUTRA DE CARVALHO CPF: 224.890.291-34 

ENDEREÇO SIA Trecho 04, Lote 1520, Setor Complementar 

MUNICÍPIO Brasília CEP:70.610-200 UF: DF Telefone: 3625-3286 Fax:  

CARGO OU 
FUNÇÃO 

Chefe Substituto da Seção de Controle de Combustíveis 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
08/01/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

08/01/2009 

 

DATA FIM 

06/02/2009 
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ROL DE RESPONSÁVEIS 

 

UNID. GEST: 170395 – FCDF – SSP- Polícia Civil do DF  GESTÃO: 00001 – Tesouro 
 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Chefe da Seção de Peças - DITRAN 

AGENTE NERCIZE GONÇALVES DA MOTA CPF: 386.170.131-68 

ENDEREÇO CSB 07, Lote 04, Apto. 409, Taguatinga Sul 

MUNICÍPIO Taguatinga CEP: 72.015-957 UF: DF Telefone: 3561-2804 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Chefe da Seção de Peças - DITRAN 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data:  
19/02/2004 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

01/01/2009 

24/01/2009 

05/08/2009 

DATA FIM 

19/01/2009 

05/07/2009 

31/12/2009 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Chefe Substituto da Seção de Peças - DITRAN 

AGENTE IEDA BESSA DE OLIVEIRA COSTA CPF: 386.688.741-87 

ENDEREÇO QR 412, Conjunto 04, Casa 06, Samambaia 

MUNICÍPIO Samambaia CEP:72.320-104 UF: DF Telefone: 3357-2876 Fax:  

CARGO OU 
FUNÇÃO 

Chefe Substituto da Seção de Peças - DITRAN 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
20/01/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

20/01/2009 

06/07/2009 

DATA FIM 

23/01/2009 

04/08/2009 
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ROL DE RESPONSÁVEIS 

 

UNID. GEST: 170395 – FCDF – SSP- Polícia Civil do DF  GESTÃO: 00001 – Tesouro 

 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Diretor da Divisão de Controle de Armas, Munições e 
Explosivos 

AGENTE EMILSON PEREIRA LINS CPF: 258.427.651-87 

ENDEREÇO QE 15, Conjunto J, Casa 03, Guara II 

MUNICÍPIO Guará CEP: 71.050-101 UF: DF Telefone: 3568-1120 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Diretor da Divisão de Controle de Armar, Munições e Explosivos  

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data:  
06/02/2007 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

01/01/2009 

23/01/2009 

29/09/2009 

DATA FIM 

07/01/2009 

13/09/2009 

31/12/2009 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Diretor Substituto da Divisão de Controle de Armar, Munições 
e Explosivos 

AGENTE ELIANE ARAÚJO DAMASCENO CPF: 428.165.641-34 

ENDEREÇO Chácara 99-B, Lote 05, Guara I 

MUNICÍPIO Guará CEP:71.095-000 UF: DF Telefone: 3036-5450 Fax:  

CARGO OU 
FUNÇÃO 

Diretor Substituto da Divisão de Controle de Armar, Munições e Explosivos 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
01/01/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

08/01/2009 

14/09/2009 

DATA FIM 

22/01/2009 

28/09/2009 
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ROL DE RESPONSÁVEIS 

UNID. GEST: 170395 – FCDF – SSP- Polícia Civil do DF  GESTÃO: 00001 – Tesouro 

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE Diretora da Divisão de Recursos Humanos - DRH 

AGENTE CLÁUDIA APARECIDA DA SILVA ALCÂNTARA CPF: 308.256.791-68 

ENDEREÇO SMPW 26, Conjunto 03, Lote 08, Casa D, Setor de Mansões 

MUNICÍPIO Núcleo Band CEP: 71.745-603 UF: DF Telefone: 3380-3620 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Diretora da Divisão de Recursos Humanos 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO DOCUMENTO  PERÍODO GESTÃO 

Data:  
26/06/2006 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 
01/01/2009 

DATA FIM 
15/06/2009 

AGENTE WELLIGTON JOSÉ RIBEIRO CPF: 258.389.031-04 

ENDEREÇO QNG 16, Casa 23, Taguatinga Norte 

MUNICÍPIO Taguatinga CEP: 72.130-160 UF: DF Tel: 3354-5237 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Diretor da Divisão de Recursos Humanos 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO EXONERAÇÃO  DOCUMENTO  PERÍODO GESTÃO 

Data:  
17/07/2006 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 
21/06/2009 
12/12/2009 

DATA FIM 
06/12/2009 
27/12/2009 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Diretor Substituto da Divisão de Recursos Humanos - DRH 

AGENTE THAMYS DE OLIVEIRA QUEIROZ CPF: 289.397.781-20 

ENDEREÇO SHIGS 715, Bloco E, Casa 86, Asa Sul 

MUNICÍPIO Brasília CEP:70.381-705 UF: DF Tel: 3222-7757 Fax:  

CARGO OU 
FUNÇÃO 

Diretor Substituto da Divisão de Recursos Humanos - DRH 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO DOCUMENT
O 

PERÍODO GESTÃO 

Data: 
16/06/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 
16/06/2009 

 

DATA FIM 
20/06/2009 

 

AGENTE SANDRO DE PAULA DIAS CPF: 276.136.821-53 

ENDEREÇO SHCES, Quadra 1209, Bloco C, Apto. 303 

MUNICÍPIO Brasília CEP: 70.658-293 UF: 
DF 

Telefone: 3234-3376 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Diretor Substituto da Divisão de Recursos Humanos - DRH 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO DOCUMENT
O 

PERÍODO GESTÃO 

Data: 
16/06/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 
07/12/2009 
28/12/2009 

 

DATA FIM 
11/12/2009 
31/12/2009 

 

 

ROL DE RESPONSÁVEIS 

 

UNID. GEST: 170395 – FCDF – SSP- Polícia Civil do DF  GESTÃO: 00001 – Tesouro 
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NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Chefe da Seção de Cálculos - DRH 

AGENTE HELNA NEVES CORREIA COSTA CPF: 417.200.591-87 

ENDEREÇO Quadra 301, Conjunto 14, Aguas Claras 

MUNICÍPIO Taguatinga CEP: 71.903-360 UF: DF Telefone: 3435-5549 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Chefe da Seção de Cálculos - DRH 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data:  
25/04/2008 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

01/01/2009 

21/02/2009 

09/08/2009 

DATA FIM 

10/02/2009 

19/07/2009 

27/12/2009 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Chefe Substituto da Seção de Cálculos - DRH 

AGENTE EDUARDO TEIXEIRA BRAGA CPF: 656.955.776-91 

ENDEREÇO QI 18, Bloco A, Apto. 204, Guará I - DF 

MUNICÍPIO Guará CEP:71.015-014 UF: DF Telefone: 3382-7671 Fax:  

CARGO OU 
FUNÇÃO 

Chefe Substituto da Seção de Cálculos - DRH 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
11/02/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

11/02/2009 

20/07/2009 

28/12/2009 

DATA FIM 

20/02/2009 

08/08/2009 

31/12/2009 
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ROL DE RESPONSÁVEIS 

UNID. GEST.: 170395 – FCDF – SSP- Polícia Civil do DF  GESTÃO: 00001 – Tesouro 

 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Chefia da Seção de Registros Financeiros da DRH 

AGENTE YEDA BACK CPF: 371.531.531-87 

ENDEREÇO SQS 415, Bloco D, Apto. 105, Asa Sul 

MUNICÍPIO Brasília CEP: 70.298.040 UF: DF Telefone: 3346-0873 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Chefe da Seção de Registros Financeiros da DRH 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENT
O 

EXONERAÇÃO DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
06/10/2005 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 
01/01/2009 
25/01/2009 
25/04/2009 
11/07/2009 
22/08/2009 
23/10/2009 

DATA FIM 
04/01/2009 
23/04/2009 
05/07/2009 
16/08/2009 
12/10/2009 
27/12/2009 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Chefe Substituto da Seção de Registros Financeiros da DRH 

AGENTE DANIELA DE SOUZA DA FONSECA E SILVA CPF: 801.159.771-04 

ENDEREÇO QI 06, Conjunto F, Casa 104, Guara I 

MUNICÍPIO Guará CEP: 71.010-
064 

UF: DF Telefone: 3568-8269 Fax:  

CARGO OU 
FUNÇÃO 

Chefe Substituto da Seção de Registros Financeiros da DRH 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
05/01/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 
05/01/2009 
24/04/2009 
06/07/2009 
13/10/2009 
28/12/2009 

DATA FIM 
24/01/2009 
24/04/2009 
10/07/2009 
22/10/2009 
31/12/2009 

AGENTE VIVIANE MARIA PIRES DE CASTRO CPF: 832.707.361-34 

ENDEREÇO SHIGS 713, Bloco L, Casa 64, Asa Sul 

MUNICÍPIO Brasília CEP: 70.380.712 UF: DF Telefone:  Fax:  

CARGO OU 
FUNÇÃO 

Chefe Substituto da Seção de Registros Financeiros da DRH 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO EXONERAÇÃO  DOCUMENTO  PERÍODO GESTÃO 

Data: 
05/01/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 
17/08/2009 

DATA FIM 
21/08/2009 

 

 

 

ROL DE RESPONSÁVEIS 
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UNID. GEST: 170395 – FCDF – SSP- Polícia Civil do DF  GESTÃO: 00001 – Tesouro 

 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Diretor da Divisão de Orçamento e Finanças 

AGENTE NILSON ALMEIDA QUIRINO CPF: 347.311.561-49 

ENDEREÇO QND 42, Lote 19, Casa 02, Taguatinga Norte 

MUNICÍPIO Taguatinga CEP: 72.120-420 UF: DF Telefone: 3355-1429 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Diretor da Divisão de Orçamento e Finanças 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data:  
06/02/2007 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

01/01/2009 

18/06/2009 

25/07/2009 

DATA FIM 

07/06/2009 

05/07/2009 

31/12/2009 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Diretor Substituto da Divisão de Orçamento e Finanças 

AGENTE BALTAZAR DE DEUS PEREIRA CPF: 008.258.546/60 

ENDEREÇO SQN 302, Bloco A, Apto. 307, Asa Norte 

MUNICÍPIO Brasília CEP:70.723-010 UF: DF Telefone: 3443-6950 Fax:  

CARGO OU 
FUNÇÃO 

 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
08/06/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

08/06/2009 

06/07/2009 

DATA FIM 

17/06/2009 

25/07/2009 
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ROL DE RESPONSÁVEIS 
 

UNID. GEST: 170395 – FCDF – SSP- Polícia Civil do DF  GESTÃO: 00001 – Tesouro 

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE Chefe da Seção de Programação Orçamentária e Exec. Financeira 

AGENTE REINALDO DIAS AMORIM CPF: 014.687.147-24 

ENDEREÇO AOS 07, Bloco B, Apto. 512, Octogonal 

MUNICÍPIO Cruzeiro CEP: 70.660-072 UF: DF Telefone: 3233-0608 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Chefe da Seção de Programação Orçamentária e Exec. Financeira 

DESIGNAÇÃO DOCUMENTO EXONERAÇÃO DOCUMENTO PERÍODO G ESTÃO 

Data:  19/03/2008 Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

01/01/2009 

26/05/2009 

29/09/2009 

25/12/2009 

DATA FIM 

10/05/2009 

13/09/2009 

20/12/2009 

31/12/2009 

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE 
Chefe Substituto da Seção de Programação Orçamentária e Exec. 
Financeira 

AGENTE DAYANA COELHO FÉLIX CPF: 710.711.301-10 

ENDEREÇO Colônia Agrícola Vicente Pires, Rua 12, Condomínio 138, Casa 29 

MUNICÍPIO Taguatinga CEP:72.110-800 UF: DF Telefone: 3597-1218 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Chefe Substituto da Seção de Programação Orçamentária e Exec. Financeira 

DESIGNAÇÃO DOCUMENTO EXONERAÇÃO DOCUMENTO PERÍODO G ESTÃO 

Data: 11/05/2009 Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

11/05/2009 

14/09/2009 

DATA FIM 

25/05/2009 

28/09/2009 

AGENTE WIRGÍLIO DOS SANTOS SENA CPF: 465.785.366-04 

ENDEREÇO Quadra 13, Conjunto D, Casa 53, Sobradinho 

MUNICÍPIO Sobradinho CEP:73.040-134 UF: DF Telefone: 3591-8613 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Chefe Substituto da Seção de Programação Orçamentária e Exec. Financeira 

DESIGNAÇÃO DOCUMENTO EXONERAÇÃO DOCUMENTO PERÍODO G ESTÃO 

Data:  

21/12/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

21/12/2009 

DATA FIM 

24/12/2009 
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ROL DE RESPONSÁVEIS 

 

UNID. GEST.: 170395 – FCDF – SSP- Polícia Civil do DF  GESTÃO: 00001 – Tesouro 

 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Chefia da Seção de Execução Financeira e Contábil da DOF 

AGENTE JAILSON ANTUNES BATISTA CPF: 359.317.951-20 

ENDEREÇO Colônia Agrícola Vicente Pires, Rua 03, Chácara 44, Lote 18-B 

MUNICÍPIO Taguatinga CEP: 72.110-800 UF: DF Telefone: 9994-7525 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Chefe da Seção de Execução Financeira e Contábil da DOF 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
19/03/2008 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

01/01/2009 

23/01/2009 

16/02/2009 

30/04/2009 

28/10/2009 

DATA FIM 

07/01/2009 

10/02/2009 

26/04/2009 

12/10/2009 

31/12/2009 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Chefe Substituto da Seção de Execução Financeira e Contábil 
da DOF 

AGENTE ADALGISA MARIA DA COSTA CABRAL CPF: 508.905.063-53 

ENDEREÇO QE 04, Bloco B, Apto. 104 

MUNICÍPIO Aguas Claras CEP:71.010-023 UF: DF Telefone: 3567-1763 Fax:  

CARGO OU 
FUNÇÃO 

Chefe Substituto da Seção de Execução Financeira e Contábil da DOF 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
07/01/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

08/01/2009 

11/02/2009 

27/04/2009 

13/10/2009 

DATA FIM 

22/01/2009 

15/02/2009 

29/04/2009 

27/10/2009 
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ROL DE RESPONSÁVEIS 

 

UNID. GEST: 170395 – FCDF – SSP- Polícia Civil do DF  GESTÃO: 00001 – Tesouro 

 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Chefe da Seção de Liquidação e Despesa - SDL 

AGENTE PEDRO PAULO CAETANO DE MELO CPF: 442.684.161-53 

ENDEREÇO Chacar 42, Quadra 01, Lote 01, Taguatinga Norte 

MUNICÍPIO Taguatinga CEP: 72.110-600 UF: DF Telefone: 3353-4607 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Chefe da Seção de Liquidação e Despesa - SDL 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data:  
19/03/2008 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

01/01/2009 

26/07/2009 

23/10/2009 

DATA FIM 

05/01/2009 

12/10/2009 

31/12/2009 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Chefe Substituto da Seção de Liquidação e Despesa - SDL 

AGENTE EDGAR RODRIGUES ALVES CPF: 154.334.631-68 

ENDEREÇO Quadra 109, Conjunto 05, Casa 12,  

MUNICÍPIO Recanto das Emas CEP:72.602-106 UF: DF Telefone: 3331-3317 Fax:  

CARGO OU 
FUNÇÃO 

Chefe Substituto da Seção de Liquidação e Despesa - SDL 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
06/07/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

06/07/2009 

13/10/2009 

DATA FIM 

25/07/2009 

22/10/2009 
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ROL DE RESPONSÁVEIS 

 UNID. GEST: 170395 – FCDF – SSP- Polícia Civil do DF  GESTÃO: 00001 – Tesouro 

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE Diretor da Divisão de Operações Aéreas 

AGENTE ROBÉRIO PINHEIRO MAIA CPF: 240.041.891-87 

ENDEREÇO Quadra F, Casa 02, Vila WR, Granja do Torto 

MUNICÍPIO Brasília CEP: 70.636-030 UF: DF Telefone: 3468-7199 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Diretor da Divisão de Operações Aéreas 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data:  
01/01/2003 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

01/01/2009 

DATA FIM 

05/07/2009 

AGENTE ERITO PEREIRA DA CUNHA CPF: 296.831.301-00 

ENDEREÇO SHIS QI 13, Conjunto 04, Casa 05, Lago Sul 

MUNICÍPIO Brasília CEP: 71.635-040 UF: DF Telefone:3248-
0902 

Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Diretor da Divisão de Operações Aéreas 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data:  
17/07/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

17/07/2009 

03/12/2009 

DATA FIM 

22/11/2009 

31/12/2009 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Diretor Substituto da Divisão de Operações Aéreas 

AGENTE JOSÉ CARLOS GUIMARÃES CPF: 258.487.201-34 

ENDEREÇO QSC 07, Casa 28, Taguatinga Sul 

MUNICÍPIO Taguatinga CEP:72.016-070 UF: DF Telefone: 3562-7759 Fax:  

CARGO OU 
FUNÇÃO 

Diretor Substituto da Divisão de Operações Aéreas 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
06/07/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

06/07/2009 

DATA FIM 

16/07/2009 

AGENTE RENATO DE OLIVEIRA SOUZA CPF: 853.294.877-49 

ENDEREÇO QI 31, Lote 10, Bloco B, Apto. 404, Guara II 

MUNICÍPIO Guará CEP: 71.065-310 UF: DF Telefone: 3382-8394 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Diretor Substituto da Divisão de Operações Aéreas 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data: 
16/06/2009 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

23/11/2009 

DATA FIM 

02/12/2009 

 

ROL DE RESPONSÁVEIS 
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NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

Diretor da Divisão de Planejamento Administrativo - DPA 

AGENTE AMARILDO VALÉRIO DE PAULA CPF: 292.850.971-20 

ENDEREÇO SHIS QI 19, Conjunto 09, Casa 23, Lago Sul 

MUNICÍPIO Brasília CEP: 71.655-090 UF: DF Telefone: 3366-2032 Fax:  

CARGO OU FUNÇÃO Diretor da Divisão de Planejamento Administrativo - DPA 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO  EXONERAÇÃO DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data:  
06/02/2007 

Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO 

01/01/2009 

 

DATA FIM 

31/12/2009 

 

NATUREZA DE 
RESPONSABILIDADE 

 

AGENTE  CPF:  

ENDEREÇO  

MUNICÍPIO  CEP: UF: DF Telefone:  Fax:  

CARGO OU 
FUNÇÃO 

 

DESIGNAÇÃO  DOCUMENTO EXONERAÇÃO  DOCUMENTO PERÍODO GESTÃO 

Data:  Ato/nº/Ano: 
Decreto 

Data: Ato/nº/Ano DATA INÍCIO DATA FIM 

 

 

 

 

 
__________________________________ ___________________________________ 

Encarregado do Setor Dirigente da Unidade 
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RELATÓRIO DE GESTÃO 

EXERCÍCIO 2009 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Polícia Militar do Distrito Federal (PMDF) 
CNPJ: 00.394.718/0003-71 
Setor de Áreas Isoladas Sudoeste, Área Especial 4, Palácio Tiradentes 
70.610-200 Brasília–DF 
Telefones: 3445-2377 / 3445-2390 
Fax: 3445-1219 
Internet: www.pmdf.df.gov.br 
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� Identificação 

Nome completo da unidade e sigla Polícia Militar do Distrito Federal – PMDF 

CNPJ  00.394.718.0003/71 

Natureza jurídica Órgão da administração direta do Poder Executivo 

Vinculação ministerial Ministério da Fazenda (Fundo Constitucional do Distrito Federal) 

Endereço completo da Sede 
Setor de Áreas Isoladas Sudoeste, Área Especial 04, Setor 
Policial Sul, Quartel do Comando Geral, Brasília, DF, CEP 
70.610-200 

Endereço da página institucional na Internet http://www.pmdf.df.gov.br 

Normativos de c riação, definição de 
competências e estrutura organizacional e 
respectiva data de publicação no Diário 
Oficial da União 

Norma de criação e finalidade da unidade jurisdicio nada:  
Constituição da República Federativa do Brasil de 1988, prevê: 
Art. 21  – Compete à união: 
Item XIV –  Organizar e manter a polícia civil, a polícia militar e o 
corpo de bombeiros militar do Distrito Federal, bem como prestar 
assistência financeira ao Distrito Federal para a execução de 
serviços públicos, por meio de fundo próprio. 
Art. 144 - A segurança pública, dever do Estado, direito e 
responsabilidade de                todos, é exercida para a 
preservação da ordem pública e da incolumidade das pessoas e 
do patrimônio, através dos seguintes órgãos: 
Item V  – polícias militares e corpos de bombeiros militares, 
Parágrafo 5º – Às polícias militares cabem a polícia ostensiva e 
a preservação da ordem pública... 
Norma(s) que estabelece(m) a estrutura orgânica no período 
de gestão sob  exame: 
Lei Nº 6.450, de 14 de outubro de 1977. Dispõe sobre a 
Organização Básica da Policia Militar do Distrito Federal, e dá 
outras providencias.     
Publicação no DOU do Regimento Interno ou Estatuto da 
Unidade Jurisdicionada de que trata as contas.  
Lei nº 7289/84 alterada pela Lei nº 7475/86 (Estatuto da Polícia 
Militar do Distrito Federal). 

Código da UJ titular do relatório 170393 - Polícia Militar do Distrito Federal. 

Código das UJ abrangidas 170393 - Polícia Militar do Distrito Federal. 

Situação da Unidade Em funcionamento 

Função de Governo predominante 73 - Transferência Estado, Distrito Federal e Municípios 

Tipo de atividade Segurança Pública no Distrito Federal 

Unidades Gestoras Utilizadas no SIAFI Polícia Milit ar do Distrito Federal 170393 

� Objetivos e Metas Institucionais e/ou Programáticos  

 

2.1 Responsabilidades Institucionais 
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A PMDF é responsável pelo policiamento ostensivo e a preservação da ordem pública no Distrito 

Federal. Podendo realizar policiamento ostensivo no entorno do Distrito Federal mediante a 

celebração de convênios com outros estados. 

O principal programa de governo executado pela Corporação tem por objetivo reverter os níveis 

de violência de forma imediata e permanente e transformar o Distrito Federal em um modelo de 

qualidade e eficiência em segurança pública. 

 

2.2  Estratégia de Atuação 

Para melhor organizar, planejar e coordenar o policiamento ostensivo, dando maior mobilidade e 

flexibilidade, o DF foi dividido em três grandes regiões: leste, oeste e metropolitana. As unidades 

situadas nessas regiões são subordinadas aos respectivos comandos regionais, que por sua vez 

são subordinados ao Comando de Policiamento (CP). 

O Comando de Policiamento Regional Metropolitano compreende o Plano Piloto, Cruzeiro, 

Sudoeste, Guará, SIA, Cidade Estrutural, Núcleo Bandeirante, Candangolândia e Riacho Fundo. 

O Comando de Policiamento Regional Leste compreende as cidades de Sobradinho, Planaltina, 

Paranoá, São Sebastião, inclusive com uma unidade responsável pelo policiamento no complexo 

penitenciário. 

O Comando de Policiamento Regional Oeste compreende as cidades de Taguatinga, Ceilândia, 

Gama, Brazlândia, Recanto das Emas e Santa Maria. 

As unidades operacionais da PMDF são formadas por Batalhões (BPM) ou Companhias de 

Polícia Militar Independente (CPMInd). 

As Áreas de responsabilidade de cada unidade da corporação são: 

1º Batalhão Asa Sul 

2º Batalhão Taguatinga, Águas Claras e Vicente Pire s 

3º Batalhão Asa Norte, Lago Norte e Varjão 

4º Batalhão Guará I e II, Setor de Indústria (SIA) e Cidade Estrutural 

5º Batalhão Embaixadas, Consulados e Residências Di plomáticas 

7º Batalhão Policiamento de Trânsito (Vias Urbanas)  do DF 

8º Batalhão Ceilândia 

9º Batalhão Gama 

11º Batalhão Samambaia 

13º Batalhão Sobradinho I e II e Condomínios do Gra nde Colorado 

14º Batalhão Planaltina e Vale do Amanhecer 
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3ª Companhia Complexo Penitenciário da PAPUDA 

4ª Companhia 
Congresso Nacional, Praça dos Três Poderes e 

Adjacências 

7ª Companhia 
Rodoviária de Brasília, Conjunto Nacional, Conic e 

Esplanada 

9ª Companhia Brazlândia 

10ª 

Companhia 
Paranoá, Itapoá e Condomínios Adjacentes 

11ª 

Companhia 
Cruzeiro e Sudoeste 

12ª 

Companhia 
Núcleo Bandeirante, Candangolândia e Park Way 

14ª 

Companhia 
Santa Maria 

15ª 

Companhia 
Lago Sul, Aeroporto e Condomínios do Lago Sul 

17ª 

Companhia 
São Sebastião 

18ª 

Companhia 
Recanto das Emas 

19ª 

Companhia 
Riacho Fundo 

 

Além desses comandos regionais, há também o Comando de Policiamento 

Especializado (CPEsp) que centraliza as operações desenvolvidas pelas 

unidades especializadas. Subordinado ao Comando de Policiamento (CP), 

com a área de atuação em todo Distrito Federal e, em caso de necessidade, a 

região do entorno. As unidades subordinadas são as seguintes: 

BOPE Batalhão de Operações Especiais 
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6º Batalhão 
Estabelecimentos de Ensino (Rede Pública e Particul ar) 

do DF 

12º Batalhão Policiamento Judiciário (Fóruns e Trib unais) 

RPMon Regimento de Polícia Montada 

CPRv Companhia de Polícia Rodoviária 

CPMA Companhia de Polícia Militar Ambiental 

16ª 

Companhia 
Convênios e Policiamento do Metrô 

GOA Grupamento de Operações Aéreas 

GEPTur Grupamento Especializado em Policiamento Tur ístico 

 

Para dar suporte ao serviço operacional e apoio aos integrantes da PMDF, 

existem diversas unidades administrativas responsáveis pelo planejamento 

estratégico da corporação e também pelo seu funcionamento nos aspectos 

educacional, financeiro, orçamentário, de pessoal, de tecnologia e de saúde. 

Os policiais militares lotados nessas unidades além de trabalharem 

administrativamente, em caso de necessidade, de emergência ou 

voluntariamente, reforçam as demais unidades no policiamento ostensivo, 

aumentando o efetivo empregado na atividade fim. Essas unidades compõem 

o Comando Geral da Polícia Militar do Distrito Federal com a seguinte 

estrutura: 

Assessoria Jurídica 

Assessoria Parlamentar 

Ajudância Geral 

Gabinete do Comandante Geral 

Corregedoria da Polícia Militar 

Centro de Inteligência 

Comando 

Geral 

Centro de Tecnologia da Informação 



 

“Brasília, Patrimônio Cultural da Humanidade” 

55 

 

1ª Seção 

3ª Seção 

4ª Seção 

5ª Seção 

Estado–Maior 

6ª Seção 

 

Diretoria de Pessoal 

Diretoria de Inativos e Pensionistas 

Diretoria de Finanças 

Academia de Polícia Militar 
Diretoria de 

Ensino Centro de Formação e 

Aperfeiçoamento de Praças 

Centro de Suprimento e Manutenção Diretoria de Apoio 

Logístico Almoxarifado Geral 

Policlínica 

Centro Odontológico 

Diretorias 

Diretoria de 

Saúde 

Centro de Assistência Psicossocial 

 

Com o propósito de oferecer um serviço de qualidade pautado na eficiência e produtividade, a 

Polícia Militar vem, a cada ano, investindo na melhoria das condições de trabalho de seus 

agentes com aquisição e renovação de mobiliário, equipamentos eletro-eletrônicos, tais como ar-

condicionado, e computadores, veículos para o serviço de Policiamento Ostensivo, armamento e 

equipamento destinado a oferecer segurança à sociedade e aos agentes de segurança, além de 

subsidiar as ações com planejamento adequado e personalizado para cada área do Distrito 

Federal, dentro da realidade sócio-econômica dos diversos setores, contribuindo, desta forma, 

para o aumento da sensação de segurança, além de contar com diversos Postos Comunitários 

de Segurança que foram implantados no ano de 2009 e continuarão sendo inaugurados nos 

anos seguintes, dentro da programação realizada pelo Governo do Distrito Federal. 
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Em virtude do caráter preventivo, princípio primeiro que rege as ações da Polícia 

Militar do Distrito Federal, devidamente consagrado em nossa Carta Magna de 

1988, visando à nova doutrina adotada pelas polícias mais bem reconhecidas do 

mundo que é o policiamento comunitário, onde a principal vertente é a interação 

polícia/sociedade – surge a necessidade cada vez maior de se estruturar a 

Corporação a fim de prover meios de comunicação entre o Estado (Polícia 

Militar) e a Sociedade. O caráter preventivo da Polícia Militar não se dá somente 

com ações ostensivas, a prevenção mais econômica e menos traumática para o 

cidadão e para a própria instituição é aquela oriunda da informação, passada 

para sociedade pelo agente policial militar que gera o contato, a confiança e a 

interação necessária para uma política de aproximação eficiente. Nesse sentido 

temos os seguintes Programas: 

� De Educação para o Trânsito – GPET (Teatro Rodovia) : implementado no 

ano de 1992 na Polícia Militar do Distrito Federal, visando através de 

campanhas e projetos educar a população para uma convivência harmoniosa 

no trânsito, onde a Polícia Militar, Escolas e a população se unem para 

prevenir a violência e o desrespeito no trânsito. Atuando nas escolas públicas 

e particulares do DF, atendendo crianças na faixa etária de 07 a 10 anos (1ª 

a 4ª séries) com aplicação de peças teatrais de educação para o trânsito, 

atendendo só no ano de 2009 a 45.000 (quarenta e cinco mil pessoas). Além 

de participar de diversas campanhas tais como: Cinto de Segurança, 

Proibição do uso de celular, Paz no Trânsito, Faixa de Pedestre, Semana 

Educativa do Trânsito, CPRv-DER-DF,  Semana Nacional do Trânsito, 

Simpósios, Seminários, Campanha Boas Férias, Páscoa, Dia do Motorista, 

Aniversário da Faixa de Pedestre, Dia da Criança, Dia das Mães, e Carnaval. 

� De Educação Ambiental Lobo Guará (Teatro Lobo Guará ): implementado 

também na Corporação, visando através de campanhas e projetos educar a 

população para um convívio harmonioso com o meio ambiente, onde a 

Polícia Militar, Escolas e a população se unem para prevenir a violência e o 

desrespeito às leis ambientais. Atuando nas escolas públicas e particulares 

do DF, atendendo crianças na faixa etária de 07 a 10 anos (1ª a 4ª séries) 

com aplicação de peças teatrais de educação ambiental, atendendo só no 

ano de 2009 a 20.535 (vinte mil e quinhentos e trinta e cinco) crianças. Além 

de participar de diversas campanhas tais como: Semana do Meio Ambiente, 

Dengue, orientações nas rodovias contra a caça e pesca ilegais 
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� Educacional de Resistência às Drogas e à Violência (PROERD): baseado no modelo 

norte-americano Drug Abuse Resistence Education (DARE), que hoje é aplicado em mais de 

50 países. No Brasil, o programa é de iniciativa das Polícias Militares com ênfase na 

prevenção ao uso de drogas e à violência entre as crianças e os adolescentes, auxiliando-os 

a reconhecerem e a resistirem às pressões diretas ou indiretas que os influenciarão a 

experimentar drogas. Os instrutores, que são Policiais Militares voluntários, capacitados 

pedagogicamente para desenvolver o trabalho nas escolas, em parceria com pais, mestres, 

alunos e comunidade. O programa é levado às crianças da rede pública de ensino, através 

de aulas ministradas uma vez por semana, ao longo de um semestre letivo, contando 

sempre com a presença do professor em sala de aula. Atendo em 2009, cerca de 38.000 

crianças. 

 

2.3 Programas 

2.3.1 Operações Especiais (0903): Transferências Co nstitucionais e as 

decorrentes de legislação específica. 

Tipo de programa  Transferências Constitucionais e as Decorrentes de Legislação 
Específica. 

Objetivo geral 73 - Transferências a Estados, Distrito Federal e Municípios. 
90 - Reserva de Contingência. 

Indicadores ou parâmetros 
de avaliação 

Manter a Polícia Militar conforme o que preceitua a Constituição Federal 
de 1988, art. 21, inciso XIV e a Lei nº. 10.633, de 27 de dezembro de 
2002. 

Público-alvo Operações Especiais: Transferências Constitucionais e as Decorrentes 
de Legislação Específica. 

 

2.3.1.1 Ações 

 

 

2.3.1.1.1 Manutenção da Polícia Militar do Distrito  Federal 

(00360000): 

Tipo de Ação  Transferência Obrigatória 

Finalidade Prover o Governo do Distrito Federal de recursos suficientes para a 
manutenção da Polícia Militar do DF 

Descrição Transferência de recursos financeiros destinados ao custeio 
administrativo e operacional da Polícia Militar do DF 

Unidade Responsável Secretaria-Executiva/MF 

Implementação Recursos transferidos pela SPOA à Secretaria de Fazenda e 
Planejamento do Governo do Distrito Federal por meio de convênio 

Base Legal Constituição Federal de 1988, art. 21, inciso XIV, Lei nº 10.633, de 27 
de dezembro de 2002 

 

2.3.1.1.2 Pessoal Inativo e Pensionistas das Políci as Civil e Militar 

e do Corpo de Bombeiros Militar do DF (00410000): 

Tipo de Ação  Transferência Obrigatória 

Finalidade Promover a transferência de recursos financeiros destinados ao 
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pagamento dos servidores públicos inativos e dos pensionistas da 
Polícia Civil, da Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito 
Federal, conforme estabelece o art. 21 da Constituição Federal. 

Descrição Pagamento do pessoal inativos e pensionistas da Polícia Civil, da 
Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal. 

Unidade Responsável Secretaria-Executiva/MF 

Implementação Recursos transferidos pela SPOA à Secretaria de Fazenda e 
Planejamento do Governo do Distrito Federal por meio de convênio 

Base Legal Constituição Federal de 1988, art. 21, inciso XIV, Lei nº 10.633, de 27 
de dezembro de 2002 

 

2.3.1.1.3 Auxílio Transporte aos servidores das Pol ícias Civil e 

Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do DF 

(009Y0000): 

Tipo de Ação  Descentralizada 

Finalidade 

Assegurar aos servidores do Governo do Distrito Federal o benefício do 
auxílio-transporte para deslocamento entre a residência e o local de 
trabalho e vice-versa, em conformidade com a Lei nº. 10.633, de 27 de 
dezembro de 2002 

Descrição 

Pagamento de auxílio-transporte em pecúnia, pela União, de natureza 
jurídica indenizatória, destinada ao custeio parcial das despesas 
realizadas com transportes coletivos pelos servidores do Governo do 
Distrito Federal, nos deslocamentos de suas residências 

Unidade Responsável Secretaria-Executiva/MF 

Implementação 

Os recursos são repassados pela União ao Governo do Distrito Federal, 
mensalmente, à razão de duodécimos do montante aprovado na Lei 
Orçamentária Anual para a referida ação, de acordo com os termos da 
Lei nº 10.633, de 27 de dezembro de 2002. Em seguida, os valores 
transferidos são aplicados, para alguns servidores, sob a forma de 
pecúnia e, para outros, mediante a distribuição de vales transportes 

Base Legal Constituição Federal de 1988, art. 21, inciso XIV, Lei nº 10.633, de 27 
de dezembro de 2002 

 

2.3.1.1.4 Auxilio Alimentação aos servidores das Po lícias Civil e 

Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do DF 

(009Z0000): 

Tipo de Ação  Descentralizada 

Finalidade 
Conceder em caráter indenizatório e sob forma de pecúnia o auxílio-
alimentação aos servidores do Governo do Distrito federal, em 
conformidade com a Lei nº. 10.633, de 27 dezembro 2002 

Descrição Concessão de auxílio-alimentação, sob forma de pecúnia, pago na 
proporção dos dias trabalhados e custeado com recursos da União. 

Unidade Responsável Secretaria-Executiva/MF 

Implementação 

Os recursos são repassados pela União ao Governo do Distrito Federal, 
mensalmente, à razão de duodécimos do montante aprovado na Lei 
Orçamentária Anual para a referida ação, de acordo com os termos da 
Lei nº 10.633, de 27 de dezembro de 2002. Em seguida, os valores 
transferidos são distribuídos nos contra-cheques dos servidores ativos, 
sendo o valor do benefício proporcional aos dias trabalhados. 

Base Legal Constituição Federal de 1988, art. 21, inciso XIV, Lei nº 10.633, de 27 
de dezembro de 2002 
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2.3.1.1.5 Assistência pré-escolar aos dependentes d os servidores 

das Polícias Civil e Militar e do Corpo de Bombeiro s 

Militar do DF (00A00000): 

Tipo de Ação  Descentralizada 

Finalidade 
Oferecer aos servidores, durante a jornada de trabalho, condições 
adequadas de atendimento aos seus dependentes, em conformidade 
com a Lei nº. 10.633, de 27 dezembro de 2002. 

Descrição 
Concessão do benefício de assistência pré-escolar pago diretamente no 
contracheque, a partir de requerimento, aos servidores que tenham 
filhos em idade pré-escolar conforme dispõe o Decreto nº. 977/93 

Unidade Responsável Secretaria-Executiva/MF 

Implementação 

Os recursos são repassados pela União ao Governo do Distrito Federal, 
mensalmente, à razão de duodécimos do montante aprovado na Lei 
Orçamentária Anual para a referida ação, de acordo com os termos da 
Lei nº 10.633, de 27 de dezembro de 2002. Em seguida, os valores 
transferidos são alocados nos contra-cheques dos servidores que fazem 
jus ao benefício pré-escolar. 

Base Legal Constituição Federal de 1988, art. 21, inciso XIV, Lei nº 10.633, de 27 
de dezembro de 2002 

 

2.3.1.1.6 Assistência médica e odontológica aos ser vidores e 

dependentes das Policias Civil e Militar e do Corpo  de 

Bombeiros Militar do DF (00A10000): 

Tipo de Ação  Descentralizada 

Finalidade 
Proporcionar aos servidores, dependentes e pensionistas condições 
para manutenção da saúde física e mental, em conformidade com a Lei 
nº. 10.633/2002. 

Descrição 
Concessão do benefício de assistência médica e odontológica aos 
servidores, seus dependentes e pensionistas do Governo do Distrito 
Federal. 

Unidade Responsável Secretaria-Executiva/MF 

Implementação 

Os recursos são repassados pela União ao Governo do Distrito Federal, 
mensalmente, à razão de duodécimos do montante na lei orçamentária 
anual para a referida ação, nos termos da Lei nº 10.633, de 27 de 
dezembro de 2002. 

Base Legal Constituição Federal de 1988, art. 21, inciso XIV, Lei nº 10.633, de 27 
de dezembro de 2002 

 

2.3.1.2 Metas e Resultados das Ações no Exercício 

CÓDIGO  AÇÃO VALOR APROVADO 
NA LOA 

VALOR EXECUTADO 
PELA PMDF 

00360000 Manutenção da Polícia Militar do Distrito Federal R$ 935.981.913,00 R$ 1.163.347.605,00 

00410000 Pessoal Inativo e Pensionista da Polícia Civil, da 
Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito 
Federal 

R$ 919.220.812,00 
 

R$ 433.558.826,76 

009Y0000 Auxílio-Transporte aos Servidores da Polícia Civil, da 
Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito 
Federal. 

R$ 258.300,00 
 
 

R$ 33.816,80 
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009Z0000 Auxílio-Alimentação aos Servidores da Polícia Civil, 
da Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros do 
Distrito Federal- 

R$ 125.578.637,00 R$ 83.786.533,76 
 

00A00000 Assistência Pré-Escolar aos Dependentes dos 
Servidores da Polícia Civil, da Polícia Militar e do 
Corpo de Bombeiros do Distrito Federal 

R$ 13.960.152,00 
 

R$ 80.920.410,28 

00A10000 Assistência Médica e Odontológica aos Servidores e 
seus Dependentes da Polícia Civil, da Polícia Militar 
e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal 

R$ 30.170.244,00 R$ 48.222.600,00 

 

2.3.1.3 Metas e Resultados das Ações no Exercício 

As ações 00410000 (Pessoal Inativo e Pensionistas), 009Y0000 (Auxílio 

Transporte), 009Z0000 (Auxílio-Alimentação), 00A00000 (Assistência pré-

escolar) e 00A10000 (Assistência Médica e Odontológica), com os valores 

aprovado na LOA (conforme quadro acima), são contempladas para as três 

instituições Polícia Civil, Policia Militar, e Corpo de Bombeiros Militar do Distrito 

Federal, cabendo a Subsecretaria do Tesouro do Distrito Federal, fixar os valores 

a ser disponibilizado para cada uma, levando-se em conta as informações 

passadas por ocasião da elaboração da Proposta Orçamentária. O valor 

executado constante do quadro acima refere-se somente a execução feita pela 

Polícia Militar. 

 

2.4 Desempenho Operacional 

A crescente especialização e as diferentes linhas de ação que constituem o escopo de atuação 

da Policia Militar tornaram imperiosa a necessidade de estabelecimento de indicadores de 

desempenho que pudessem exprimir, de forma representativa e antecipada, os rumos da 

Instituição para a administração da Corporação. Para suprir essa necessidade, em abril de 2008, 

nomeou-se uma portaria criando uma comissão para estudo e implantação dos indicadores de 

desempenho, mediante a concepção de vários Indicadores da Polícia Militar. 

Esta comissão visa a estabelecer a verificação sistemática sobre os processos e produtos da 

Policia Militar, permitindo que a determinação do desempenho da Instituição deixe de ter um foco 

de avaliação e passe a ser um instrumento de antecipação de medidas para a correção de seus 

rumos, interagindo-se com o Programa de Planejamento Integrado para a criação dos meios de 

mensuração do andamento das estratégias definidas para os planos estratégico, tático e 

operacional da Polícia Militar. 

Adicionalmente, tem por objetivo responder as demandas dos órgãos de controle, como o 

Tribunal de Contas da União e a  Controladoria Geral  da União, Corregedoria–Geral e 

Controladoria do Distrito Federal, em relação à aferição de resultados gerenciais, bem como da 

Corregedoria da Policia Militar, e da Sexta Seção do Estado Maior, para fins de gerenciamento 

dos programas públicos que integram o Plano Plurianual (PPA) do DF. 

 

 

 

2.4.1 Evolução de Gastos Gerais 
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ANO CÓDIGO  AÇÃO 

2007 2008 2009 

00360000 Manutenção da Polícia Militar do Distrito 
Federal 

819.960.697,00 1.035.981.003,00 1.163.347.605,00 

00410000 Pessoal Inativo e Pensionista da Polícia 
Civil, da Polícia Militar e do Corpo de 
Bombeiros do Distrito Federal 

315.349.417,37 409.656.906,61 433.558.826,76 

009Y0000 Auxílio-Transporte aos Servidores da Polícia 
Civil, da Polícia Militar e do Corpo de 
Bombeiros do Distrito Federal. 

48.423,83 51.687,57 33.816,80 

009Z0000 Auxílio-Alimentação aos Servidores da 
Polícia Civil, da Polícia Militar e do Corpo de 
Bombeiros do Distrito Federal- 

82.067.168,96 83.786.533,76 80.920.410,28 

00A00000 Assistência Pré-Escolar aos Dependentes 
dos Servidores da Polícia Civil, da Polícia 
Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito 
Federal 

6.411.654,61 8.512.538,11 5.858.969,94 

00A10000 Assistência Médica e Odontológica aos 
Servidores e seus Dependentes da Polícia 
Civil, da Polícia Militar e do Corpo de 
Bombeiros do Distrito Federal 

21.100.209,00 47.794.503,99 48.222.600,00 

 

2.4.2 Recursos Materiais 

Conforme Anexo A. 

 

2.4.3 Recursos Humanos 

 

2.4.3.1 Policiais Militares 

Atividade Meio Atividade Fim Servidores 

Com cargo 
em comissão  

Sem cargo 
em 

comissão 

Com cargo 
em 

comissão 

Sem cargo 
em 

comissão 

 

Total 

Quadro do GDF 0 0 0 13.595 13.595 

Órgãos do GDF 0 0 0 0 0 Requisitados  

Órgãos do Governo Federal 0 0 0 0 0 

Servidores comissionados sem vínculo 
efetivo GDF 

0 0 0 0 0 

Contratos Temporários 0 0 0 0 0 

Conveniados 0 0 0 0 0 

Estagiários 0 0 0 0 0 

Subtotal (Força de Trabalho ) 0 0 0 0 0 

(+) Cedidos para outros órgãos 801 97 0 36 934 

Total Geral 801 97 0 13.631 14.529 

Fonte Diretoria de Pessoal – DP 

 

2.4.3.2 Servidores Civis 
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Atividade Meio Atividade Fim Servidores 

Com cargo 
em comissão  

Sem cargo 
em 

comissão 

Com cargo 
em 

comissão 

Sem cargo 
em 

comissão 

 

Total 

Quadro do GDF 0 0 0 55 55 

Órgãos do GDF 0 0 0 0 0 Requisitados  

Órgãos do Governo Federal 0 2 0 0 0 

Servidores comissionados sem vínculo 
efetivo GDF 

0 0 0 0 0 

Contratos Temporários 0 0 0 0 0 

Conveniados 0 0 0 0 0 

Estagiários 0 0 0 0 0 

Subtotal (Força de Trabalho ) 0 0 0 0 0 

(+) Cedidos para outros órgãos 0 0 0 2 2 

Total Geral 0 2 0 57 57 

Fonte Diretoria de Pessoal – DP 

 

2.4.4 Dados Estatísticos Significativos 

O quantitativo de ocorrências Policiais Militares registradas e atendidas na 

Central Integrada de Atendimento e Despacho (CIADE) em 2009 

apresenta os dados a seguir: 

2.4.4.1 Ocorrências 

SOLICITAÇÕES ATENDIDAS PELA POLICIA MILITAR 
2007 2008 2009 

 261.583 269.320 273.198 
Fonte: SISCOP – Sistema Integrado de Controle de Operações 
 
 
 

2.4.4.2 Trânsito 

QUANTITATIVO DE AUTOS DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO 
2007 2008 2009 

130.803 172.571 117.057 
Fonte: Batalhão de Transito da PMDF 
 

2.4.4.3 Operações 

OPERAÇÕES REALIZADAS PELA POLICIA MILITAR 
2007 2008 2009 

27.031 27.802 16.308 
Fonte: Relatório de Atividades 2009 

 

� Reconhecimento de Passivos por Insuficiência de Cré ditos ou Recursos 

Não houve. 

 

� Restos a Pagar de Exercícios Anteriores 

ANO DE RP PROCESSADOS RP NÃO PROCESSADOS 
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INSCRIÇÃO Inscritos Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancelados Pagos A Pagar 

2003 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2004 0,00 0,00 0,00 0,00 6.097.533,91 266.473,07 5.226.824,76 604.236,80 

2005 0,00 0,00 0,00 0,00 20.783.816,55 1.292.750,58 19.477.489,96 13.576,10 

2006 0,00 0,00 0,00 0,00 29.312.072,01 1.471.781,49 27.840.290,52 0,00 

2007 0,00 0,00 0,00 0,00 46.139.408,45 0,00 42.623.698,43 3.515.710,02 

2008 1.039.600,00 0,00 1.034.745,51 4.855,33 34.662.247,82 0,00 31.367.077,81 6.810.880,03 

2009 0,00 0,00 0,00 0,00 84.183.346,58 3.491.830,02 71.397.156,02 9.294.360,54 

Total 1.039.600,00 0,00 1.034.745,51 4.855,33 136.995.078,74 3.031.005,14 126.535.381,4

8 

10.944.402,9

5 

 

� Renúncia Tributária 

Não se aplica à PMDF. 

 

� Declaração Sobre a Regularidade dos Beneficiários D iretos de Renúncia 

Não se aplica à PMDF. 

 

� Operações de Fundo 

Não se aplica à PMDF. 

 

� Recomendações do Órgão ou Unidade de Controle Inter no 

Não houve. 

 

� Determinações e Recomendações do TCU 

Não houve. 

 

10. Situação das Tomadas de Contas Especiais (TCE) 

 

10.1 Procedimentos Administrativos enviados à SEOPS  no exercício de 2009, com 

solicitação de instauração de Tomadas de Contas Esp eciais, cujos bens foram adquiridos 

com recursos do Fundo Constitucional do Distrito Fe deral: 

Processo nº Tombamento nº Identificação do Bem 

054.000.139/09 03600.092.079 Pistola marca Taurus, mod. PT 24/7 oxidado, calibre 40, Ref. 

PT240153CATXMPSS010 com 3 carregadores 

054.000.140/09 03600.086.774 Veículo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada, 
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos. 

054.000.141/09 03600.085.201 Automóvel, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas 
a gasolina, ano/mod. 2003. 

054.000.142/09 03600.086.796 Veículo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada, 
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos. 

054.000.308/09 03600.102.780 Automóvel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V, 
álcool/gasolina, ano 2006, 4 portas. 
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054.000.309/09 03600.102.674 Automóvel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V, 
alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas. 

054.000.310/09 03600.102.642 Automóvel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V, 
alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas. 

054.000.311/09 03600.107.831 Motocicleta marca Yamanha, modelo YS 250 Fazer, motor 249CC, a 
gasolina, ano/mod. 2007/2008. 

054.000.366/09 03600.102.786 Automóvel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V, 
alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas. 

054.000.373/09 03600.091.070 Motocicleta Honda CBF 600F, Hornetm, tipo Street, motor 599CC, a 
gasolina, ano/modelo 2006. 

054.000.427/09 03600.102.652 Automóvel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V, 
alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas. 

054.000.086/09 03600.091.069 Motocicleta Honda CBF 600F, Hornetm, tipo Street, motor 599CC, à 
gasolina, ano/modelo 2006. 

054.000.721/09 03600.102.767 Automóvel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V, 
alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas. 

054.000.918/09 03600.085.936 Automóvel marca Volkswagen, modelo Polo Sedan 2.0, ano/modelo 
2004/2005, a gasolina. 

054.000.541/09 03600.092.225 Motocicleta Honda, CBF 600F Hornetm tipo Street, motor 599CC, a 
gasolina, ano-mod. 2006. 

054.000.542/09 03600.102.719 Automóvel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V, 
álcool/gasolina, ano 2006, 4 portas 

054.000.951/09 03600.108.462 Motocicleta marca Honda, Modelo NX4-Falcon, 397,2CC, 4 tempos, a 
gasolina, ano 2007/2008. 

054.001.031/09 03600.087.760 Veículo marca Chevrolet, modelo Blazer, ano/modelo 2005, para 
utilização em policiamento ostensivo. 

054.001.032/09 03600.102.646 Automóvel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V, 
álcool/gasolina, ano 2006, 4 portas. 

054.001.063/09 03600.087.365 Motocicleta, marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397, 
2CC, 30, 6CV, à gasolina. 

054.001.092/09 03600.085.157 Automóvel, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas 
a gasolina, ano/mod. 2003. 

054.001.199/09 03600.090.985 Veículo marca Chevrolet, modelo Blazer, ano/modelo 2005, para 
utilização em policiamento ostensivo. 

054.001.227/09 03600.087.373 Motocicleta, marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397, 
2CC, 30, 6CV, a gasolina. 

054.001.406/09 03600.120.484 

 

Automóvel viatura policial tipo camioneta (carroceria fechada), Marca 
GM/Blazer Advantage, ano/modelo 2008/2009, gas/alc. 

054.001.407/09 03600.085.206 Automóvel, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas 
a gasolina, ano/mod. 2003. 

054.001.552/09 03600.090.988 Veículo marca Chevrolet, modelo Blazer, ano/modelo 2005, para 
utilização em policiamento ostensivo. 

054.001.557/09 03600.084.040 Veículo marca Chevrolet, mod. S10 cabine dupla, para transporte de 
presos, à diesel, ano/mod. 2003. 

054.001.624/09 03600.086.790 Veículo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada, 
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos. 

054.001.663/09 03600.091.046 Motocicleta marca Yamaha, Modelo Drag XVS 650, 649cc, a gasolina, 
ano 2005. 

054.001.664/09 03600.085.168 Automóvel, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas 
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a gasolina, ano/mod. 2003. 

054.001.665/09 03600.102.768 Automóvel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V, 
álcool/gasolina, ano 2006, 4 portas. 

054.001.723/09 03600.086.771 Veículo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada, 
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos. 

054.001.724/09 03600.102.726 Automóvel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V, 
álcool/gasolina, ano 2006, 4 portas. 

054.001.725/09 03600.087.486 Motocicleta marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397, 
2CC, 30, 6CV, à gasolina. 

054.001.726/09 03600.083.616 Camioneta cabine dupla marca GM, mod. S/10 2.8 D 4X4 diesel turbo, 
ano/mod. 2003. 

054.001.773/09 03600.085.208 Automóvel, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas 
a gasolina, ano/mod. 2003. 

054.001.820/09 03600.090.994 Veículo marca Chevrolet, modelo Blazer, ano/modelo 2005, para 
utilização em policiamento ostensivo. 

054.001.857/09 03600.086.835 Veículo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada, 
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos. 

054.002.049/09 03600.107.808 Motocicleta marca Yamanha, modelo YS 250 Fazer, motor 249CC, à 
gasolina, ano/mod. 2007/2008. 

054.002.050/09 03600.086.987 Veículo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada, 
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos. 

054.002.051/09 03600.085.188 Automóvel, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas 
a gasolina, ano/mod. 2003. 

054.002.208/09 03600.101.413 Pistola calibre 40, marca Taurus, modelo PT 24/7. 

054.002.233/09 03600.087.452 Motocicleta marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL 397, 2CC, 
30, 6CV, a gasolina. 

054.002.234/09 03600.102.645 Automóvel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V, 
álcool/gasolina, ano 2006, 4 portas. 

054.002.235/09 03600.102.754 Automóvel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V, 
álcool/gasolina, ano 2006, 4 portas. 

054.002.236/09 03600.086.840 Veículo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada, 
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos. 

054.002.237/09 03600.086.824 Veículo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada, 
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos. 

054.002.325/09 03600.093.302 Pistola marca Taurus, Mod. PT 24/7 oxidado, calibre 40, Ref. 
PT240153CATXMPSS010 com 3 carregadores. 

054.002.354/09 03600.087.293 Motocicleta marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397, 
2CC, 30, 6CV, a gasolina. 

054.002.484/09 03600.108.458 Motocicleta marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397, 
2CC, 30, 6CV, a gasolina. 

054.002.485/09 03600.086.794 Veículo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada, 
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos. 

054.002.486/09 03600.107.818 Motocicleta marca Yamanha, modelo YS 250 Fazer, motor 249CC, a 
gasolina, ano/mod. 2007/2008. 

054.002.547/09 03600.085.180 Automóvel, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas 
a gasolina, ano/mod. 2003. 

054.002.548/09 03600.091.038 Motocicleta marca Yamaha, modelo Drag XVS 650, 649cc, a gasolina, 
ano 2005. 

054.002.549/09 03600.083.633 Camioneta cabine dupla, marca GM, mod. S/10 2.8 D 4X4 diesel turbo, 
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ano/mod. 2003. 

054.002.550/09 03600.083.638 

 

03600.102.704 

Camioneta cabine dupla, marca GM, mod. S/10 2.8 D 4X4 diesel turbo, 
ano/mod. 2003. 

Automóvel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V, 
álcool/gasolina, ano 2006, 4 portas. 

 

10.2 Tomadas de Contas Especiais encerradas no exer cício de 2009, cujos bens 

patrimoniais objetos das apurações, foram adquirido s com recursos do Fundo 

Constitucional do Distrito Federal: 

Processo nº Tombamento nº Identificação do Bem 

054.001.333/07 03600.087.403 Motocicleta, marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397, 
2CC, 30, 6CV, a gasolina.  

054.000.664/08 03600.090.986 Veículo marca Chevrolet, modelo Blazer, ano/modelo 2005, para 
utilização em policiamento ostensivo. 

054.000.155/08 03600.087.407 Motocicleta, marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397, 
2CC, 30, 6CV, à gasolina. 

054.001.735/07 03600.102.663 Automóvel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V, 
álcool/gasolina, ano 2006, 4 portas. 

054.000.770/07 03600.086.794 Veículo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada, 
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos. 

054.000.971/07 03600.087.345 Motocicleta, marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397, 
2CC, 30, 6CV, a gasolina. 

054.001.561/07 03600.085.192 Automóvel, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas 
a gasolina, ano/mod. 2003. 

054.001.686/07 03600.092.227 Motocicleta Honda, CBF 600F Hornetm tipo Street, motor 599CC, a 
gasolina, ano-mod. 2006. 

054.001.333/07 03600.087.403 Motocicleta, marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397, 
2CC, 30, 6CV, à gasolina. 

054.000.155/08 03600.087.407 Motocicleta, marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397, 
2CC, 30, 6CV, a gasolina. 

054.000.664/08 03600.090.986 Veículo marca Chevrolet, modelo Blazer, ano/modelo 2005, para 
utilização em policiamento ostensivo. 

054.000.770/07 03600.086.794 Veículo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada, 
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos. 

054.000.971/07 03600.087.345 Motocicleta marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397, 
2CC, 30, 6CV, a gasolina. 

054.001.561/07 03600.085.192 Automóvel, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas 
a gasolina, ano/mod. 2003. 

054.001.686/07 03600.092.227 Motocicleta Honda, CBF 600F Hornetm tipo Street, motor 599CC, à 
gasolina, ano-mod. 2006. 

054.001.389/08 03600.102.662 Automóvel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V, 
álcool/gasolina, ano 2006, 4 portas. 

054.001.052/07 03600.087.500 Motocicleta, marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397, 
2CC, 30, 6CV, a gasolina. 

054.001.380/07 03600.102.719 Automóvel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V, 
álcool/gasolina, ano 2006, 4 portas. 

054.001.731/07 03600.086.861 Veículo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada, 
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos. 
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054.001.445/07 03600.086.812 Veículo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada, 
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos. 

054.001.517/07 03600.102.642 Automóvel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V, 
álcool/gasolina, ano 2006, 4 portas. 

054.001.164/07 03600.085.141 Automóvel marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas 
a gasolina, ano/mod. 2003. 

054.000.162/07 03600.091.010 Veículo marca Chevrolet, modelo Blazer, ano/modelo 2005, para 
utilização em policiamento ostensivo. 

054.000.469/07 03600.085.193 Automóvel, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas 
a gasolina, ano/mod. 2003. 

054.000.377/07 03600.091.384 Automóvel, marca Fiat, modelo Palio HLX 1.8, 4 portas, a 
alcool/gasolina, ano 2006, 106CV. 

054.000.293/07 03600.087.287 Motocicleta marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397, 
2CC, 30, 6CV, a gasolina. 

054.000.469/07 03600.085.193 Automóvel marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas 
a gasolina, ano/mod. 2003. 

054.000.566/08 03600.097.574 Colete a prova de balas, m/Taurus, nível II, mod. Policial Masculino, 
tam. Pequeno. 

054.001.051/07 03600.091.029 Motocicleta marca Yamaha, Modelo Drag XVS 650, 649cc, a gasolina, 
ano 2005. 

054.001.023/06 03600.087.366 Motocicleta marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397, 
2CC, 30, 6CV, à gasolina. 

054.000.987/07 03600.088.295 Motocicleta, marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397, 
2CC, 30, 6CV, a gasolina. 

054.001.381/07 03600.092.957 Pistola marca Taurus, mod. PT 24/7 oxidado, calibre 40, Ref. 
PT240153CATXMPSS010 com 3 carregadores. 

054.001.687/07 03600.087.468 Motocicleta marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397, 
2CC, 30, 6CV, a gasolina. 

 

10.3 Apuração de alteração (extravios) com bens pat rimoniais adquiridos com recursos do 

Fundo Constitucional do Distrito Federal, realizada  por intermédio de Inquéritos Policiais 

Militares: 

IPM nº Tombamento nº Identificação do Bem 

016/09 03600.093.941 Pistola marca Taurus, mod. PT 24/7 oxidado, calibre 40, Ref. 
PT240153CATXMPSS010 com 3 carregadores. 

059/09 03600.093.503 Pistola marca Taurus, mod. PT 24/7 oxidado, calibre 40, Ref. 

PT240153CATXMPSS010 com 3 carregadores. 

120/09 03600.109.946 Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7 PRO, semi-automática, calibre 
40, acabamento oxidado, ação simples e dupla. 

122/09 03600.096.637 Colete a prova de balas, marca Taurus, nível II, modelo Policial 
masculino, tamanho médio. 

136/09 03600.110.453 Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7 PRO, semi-automática, calibre 
40, acabamento oxidado, ação simples e dupla. 

145/09 03600.101.765 Pistola semi-automática, Cal.40, Marca Taurus, Modelo PT24/7. 

171/09 03600.109.770 Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7 PRO, semi-automática, calibre 
40, acabamento oxidado, ação simples e dupla. 

213/09 03600.102.154 Pistola calibre 40, marca Taurus, modelo PT 24/7. 
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218/09 03600.100.824 Pistola calibre 40, marca Taurus, modelo PT 24/7. 

299/09 03600.102.331 Pistola calibre 40, marca Taurus, modelo PT 24/7. 

301/09 03600.092.848 Pistola Marca Taurus, mod. PT 24/7 oxidado, calibre 40, Ref. 

PT240153CATXMPSS010 com 3 carregadores. 

311/09 03600.101.041 Pistola calibre 40, marca Taurus, modelo PT 24/7. 

317/09 03600.096.107 Colete a prova de balas, m/Taurus, nível II, mod. Policial masculino, 
tam. Grande. 

212/09 03600.110.702 Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7 PRO, semi-automática, calibre 
40, acabamento oxidado, ação simples e dupla. 

 

10.4 Apuração de alteração (extravios e/ou danos) c om bens patrimoniais adquiridos com 

recursos do Fundo Constitucional do Distrito Federa l, realizada por intermédio de 

Sindicâncias: 

Sindicância nº Tombamento nº Identificação do Bem 

0824/09 03600.111.070 Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7 PRO, semi-automática, nº série 
SBM 41039. 

0843/09 03600.102.162 Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7 PRO, semi-automática, nº série 
SAM 82182. 

0916/09 03600.093.539 Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7 PRO, semi-automática, nº série 
SZC 91795. 

1044/09 03600.085.989 Veículo VW pólo classic 2.0, ano 2004/2005, placa JFP 1356-DF. 

1271/09 03600.105.419 Colete balístico marca Rontan RT 2Gesf, modelo feminino, tamanho 
“M”. 

1271/09 03600.086.577 Bloqueador antifuga de pista, composto com sistema pantográfico 
plástico, com garras autodirecionadas. 

0212/09 03600.091.065 Veículo Honda CB 600, HORNET. 

0233/09 03600.087.763 Veículo GM Blazer, ano 2005, para utilização em policiamento 
ostensivo. 

0587 03600.087.757 Veículo GM Blazer, ano 2005, para utilização em policiamento 
ostensivo. 

 

 

 

10.5 Ressarcimento de extravios de bens patrimoniai s adquiridos com recursos do Fundo 

Constitucional do Distrito Federal, realizados por intermédio de Procedimentos 

Administrativos: 

PA nº Tombamento nº Identificação do Bem 

054.000.030/09 03600.085.251 Colete a prova de balas, nivel II, tamanho extra grande, marca 
Taurus.série nº 6348604. 

054.001.876/09 03600.093.503 Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7, calibre .40, série nº 
9T240153CATXMPSS010. 

054.001.947/09 03600.102.139 Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7 PRO, semi-automática, nº série 
SAM82159. 

054.002.231/09 03600.101.753 Pistola calibre 40, marca Taurus, série SAM81773, modelo PT 24/7. 

054.002.232/09 03600.093.128 Pistola, marca Taurus, mod. PT 24/7 oxidado, calibre 40, Ref. 
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PT240153CATXMPSS010 com 3 carregadores. 

054.002.325/09 03600.093.302 Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7, semi-automática, nº série 
SZC91558. 

 

11. Balanço Patrimonial 

Conforme Anexo B. 

 

12. Notas Explicativas que Acompanham as Demonstraç ões Contábeis 

Não houve. 

 

13. Parecer da Auditoria Independente sobre as Demo nstrações Contábeis  

Não se aplica à PMDF. 

 

 

 

RICARDO DA FONSECA MARTINS - CEL QOPM 

Comandante-Geral da PMDF 
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Brasília-DF, 18 de março de 2010. 
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Declaro para fins do disposto no § 1º do art. 5º da Decisão Normativa TCU nº 

85/2007, alterado pela Decisão Normativa/TCU de nº 88, de 28 de novembro de 2007, que as 

informações sobre rol de responsáveis desta unidade jurisdicionada, da qual sou dirigente máximo, 

contidas em banco de dados informatizados, são fidedignas. 

 

Estou ciente das responsabilidades civis desta declaração. 

 

Brasília-DF, 18 de março de 2010. 

 

 

 

RICARDO DA FONSECA MARTINS - CEL QOPM 

Comandante-Geral da PMDF 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Declaro, para os devidos fins que a Polícia Militar do Distrito Federal, não possui 

quadro de Contador, sendo que a responsabilidade da contabilidade do Fundo Constitucional do Distrito 

Federal fica a cargo do Gestor do FCDF. 

 

Brasília-DF, 18 de março de 2010. 
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RICARDO DA FONSECA MARTINS - CEL QOPM 

Comandante-Geral da PMDF 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RELATÓRIO DE GESTÃO 

FUNDO DE SAÚDE DA POLÍCIA MILITAR DO DISTRITO FEDER AL 

 

1. Identificação 

Nome completo da unidade e sigla Fundo de Saúde da Polícia Militar do Distrito Federal –FSPMDF. 

CNPJ  00394.718.0003/71 

Natureza jurídica Fundo de Saúde da Polícia Militar. 

Vinculação ministerial Governo do Distrito Federal. 

Endereço completo da Sede 

 Setor de Áreas Isoladas Sudoeste – Diretoria de Saúde - Área 04 

– Setor Policial Sul – Brasília – DF -  

CEP 70.610-200 

Endereço da página institucional na Internet  www.pmdf.df.gov.br  

Normativos de criação, definição de Norma de criação e finalidade da unidade jurisdicio nada:  
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competências e estrutura organizacional e 

respectiva data de publicação no  Diário 

Oficial da União 

Constituição da República Federativa do Brasil de 1988, prevê: 

Art. 21 - Compete à União:    

 Inciso XIV  – Organizar e manter a polícia civil, a Polícia Militar e 

o Corpo de Bombeiros, do Distrito Federal, bem como prestar 

assistência financeira ao Distrito Federal para a execução de 

serviços públicos, por meio de fundo próprio; 

Norma(s) que estabelece(m) a estrutura orgânica no período 

de gestão sob  exame: 

 Lei N.º 10.486 , de 04 de julho de 2002. no seu Art. 32 e a Lei 

11.134 de 15 de julho de 2005  e o Decreto Distrital nº 24.574 de 

06 de maio de 2004 e Decreto Distrital 17506, art. 4°. 

Código da UJ titular do relatório não Possui  

Código das UJ abrangidas não Possui  

Situação da Unidade em funcionamento. 

Função de Governo predominante Saúde 

Tipo de atividade 
Atendimento Médico e Odontológico aos Policiais Militares ativos, 

inativos, pensionistas e seus dependentes legais. 

Nome Código 
Unidades Gestoras Utilizadas no SIAFI 

Não possui  Não possui  

 

 

2. Objetivos e Metas Institucionais e/ou Programáti cos 

2.1 Responsabilidades Institucionais 

O Fundo de Saúde da Polícia Militar do Distrito Federal é responsável pelo atendimento 

médico hospitalar ao seu efetivo ativo, inativos e pensionistas e dependentes. 

O principal programa do Fundo de Saúde da Polícia Militar é o atendimento médico-

hospitalar e ambulatorial, aos policiais militares ativos, inativos, pensionistas e seus 

dependentes conforme o que preconiza o decreto distrital 24.574 de 06 de maio de 2004. 

 

2.2 Estratégia de Atuação 

Proporcionar aos policiais militares e seus dependentes legais e aos pensionistas, 

atendimento médico hospitalar, e com isso oferecer um serviço de melhor qualidade à 

população do Distrito Federal. 

 

2.3 Programas 

2.3.1 Atendimento Médico Hospitalar e Ambulatorial (0400): 

Tipo de programa  Finalístico 

Objetivo geral 
Proporcionar Assistência Médico-Sanitário à População do Distrito 

Federal, sob regime ambulatorial e de internação 
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Indicadores ou parâmetros utilizados 

para avaliação do programa  

consultas  por habitantes unidade leitos por habitantes participação de 

gastos com internações no gastos com assistência prestada. 

Público-alvo (beneficiários) Policiais Militares e Seus Dependentes legais e aos pensionistas. 

 

2.3.2 Ações 

2.3.2.1 Assistência Médica a Dependentes (2103): 

Unidade de Medida Unidade 

Finalidade 
Atendimento médico e odontológico ao efetivo ativo, inativo, pensionistas 

e seus dependentes. 

Descrição 
Atendimento Médico e Odontológico aos Policiais Militares ativos, 

inativos, pensionistas e seus dependentes legais. 

Unidade Administrativa responsável   Polícia Militar do Distrito Federal. 

Implementação da Ação 

Os recursos financeiros para a constituição e manutenção do fundo de 

saúde da Corporação, de que trata a letra “a” do item II do artigo 13, 

advirão de contribuições mensais obrigatórias dos policiais-militares, da 

ativa e na inatividade, e dos pensionistas dos militares, e destina-se a 

complementar o custeio da assistência médico-hospitalar.  (Art. 15 do 

Decreto Distrital nº 24.574 de 06 de maio de 2004) 

Base legal da Ação 

Lei Nº 10.486, de 04 de julho de 2002. no seu Art. 32 e a Lei 11.134 de 

15 de julho de 2005  e o Decreto Distrital nº 24.574 de 06 de maio de 

2004 e Decreto Distrital 17506, art. 4°. 

 

2.3.2.2 Execução Financeira e Orçamentária da Ação:  

PROGRAMA DE TRABALHO  APROVADO NA LOA AUTORIZADO EXECUTADO 

10302.0400.2103.0001 R$ 12.617.000,00 R$ 12.617.000,00 R$ 7.994.943,19 
 

2.3.2.3 Apuração do Superávit: 

PROGRAMA DE TRABALHO  APROVADO NA LOA SUPERAVIT APURADO EXECUTADO 

10302.0400.2103.0001 R$ 0,00 R$ 13.679.821,00 R$ 10.500.000,00 
 

2.3.2.4 Evolução dos Gastos Gerais: 

ANO CÓDIGO  AÇÃO 

2007 2008 2009 

2103 Assistência Médica a Dependentes R$ 11.088.813,86 R$ 64.250,25 R$ 18.494.943,19 

 

3. Reconhecimento de Passivos por Insuficiência de Créditos ou Recursos 

Não houve. 
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4. Restos a Pagar de Exercícios Anteriores 

RP PROCESSADOS RP NÃO PROCESSADOS ANO DE 
INSCRIÇÃ

O Inscritos Cancelado
s 

Pagos A Pagar Inscritos Cancelados Pagos A Pagar 

2009 0,00 0,00 0,00 0,00 64.250,25 0,00 64.250,25 0,00 

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 64.250,25 0,00 64.250,25 0,00 

 

5. Renúncia Tributária 

Não se aplica ao FSPMDF. 

 

6. Declaração sobre a Regularidade dos Benefícios D iretos de Renúncia 

Não se aplica ao FSPMDF. 

 

7. Operações de Fundo 

Não se aplica ao FSPMDF. 

 

8. Recomendações do Órgão ou Unidade de Controle In terno 

Não houve. 

 

9. Determinações e Recomendações do TCU 

Não houve. 

 

10. Dispensa de Instauração de TCE e TCE Cujo Envio  foi Dispensado 

Não houve. 

 

11. Balanço Patrimonial 

Conforme Anexo A – Balanço Patrimonial, Orçamentário e Financeiro. 

 

12. Notas Explicativas que Acompanham as Demonstraç ões Contábeis 

Não houve. 

 

13. Parecer da Auditoria Independente sobre as Demo nstrações Contábeis 

Não se aplica ao FSPMDF. 

 

 

 

RICARDO DA FONSECA MARTINS - CEL QOPM 

Comandante-Geral da PMDF 
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL 

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL 

Diretoria de Finanças 
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RELATÓRIO DE GESTÃO DO FCDF/CBMDF 
EXERCÍCIO 2009 
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1. Identificação da Unidade Jurisdicionada 

Nome completo da unidade e sigla Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal – 
CBMDF 

Natureza jurídica 07 (Fundo Constitucional do Distrito Federal) 
Vinculação ministerial Ministério da Fazenda 
Normativos de criação, definição de 
competências e estrutura organizacional e 
respectiva data de publicação no Diário 
Oficial da União 

Decreto nº 1.775, de 02 de julho de 1856 
Lei nº 8.255, de 20 de novembro de 1991 e  
Decreto nº 16.036, de 04 de novembro de 1994 

CNPJ 08.977.914/0001-19 

Nome e código do SIAFI 170394 (FCDF – SSPDS) Corpo de Bombeiros Militar 
do Distrito Federal 

Código da UJ titular do relatório  
Código da UJ abrangidas Não consolida outras unidades 

Endereço completo da sede SAIN Bloco “D” Área Especial “E” – Brasília  CEP.: 
70.610-900 tel/fax  61 3901 5902 – 61 3901 5915 

Endereço da página institucional na Internet  www.cbm.df.gov.br  
Situação da unidade quanto ao 
funcionamento Em funcionamento 

Função de governo predominante Segurança Pública 
Tipo de atividade  

Nome Código 
Unidade gestoras utilizadas no SIAFI FCDF – SSPDS – 

CBMDF 
170394 

 
 

2. Objetivos e Metas Institucionais e/ou Programáti cos 
 
2.1 Responsabilidades Institucionais - Papel da uni dade na execução das 
políticas públicas 
 

O Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, organizado com base 

na hierarquia e na disciplina, considerado força auxiliar e reserva do Exército, destina-

se à execução de serviços de perícia, prevenção e combate a incêndios; de busca e 

salvamento, de prestação de socorros nos casos de inundações, desabamentos, 

catástrofes e calamidades públicas; e de outros que se fizerem necessários à proteção 

da comunidade. 

 
 
 
2.2. Estratégia de Atuação das Unidades na Execução  das Políticas Públicas 

 

O CBMDF tem como estratégia de atuação enquanto executor de políticas 

públicas investir em três aspectos-chave: gestão administrativo-financeira, formação 
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dos militares e atendimento à comunidade. Nesse sentido, tem-se como objetivos 

estratégicos aperfeiçoar a gestão financeira e estratégica da corporação, obtenção de 

excelência na formação e capacitação de seus bombeiros e no desenvolvimento de 

pesquisas nas suas áreas de atuação, otimizar a comunicação social e marketing 

institucional e, com isso, obter excelência nos serviços prestados à comunidade. 

 
2.3. Programas 
 
2.3.1. Programa 000 - Nome 
 
0903 – Programa Especial: Transferência constitucional e as decorrentes de Legislação Específica; 
 
2.3.1.1. Dados Gerais 
 
0903 – Programa Especial: Transferência constitucional e as decorrentes de Legislação Específica 
Tipo de programa Programa de Apoio Administrativo 

Objetivo Geral 
Transferir recursos previstos na CF e Legislação Específica 
aos entes Federativos (GDF/CBMDF) 

Gerente do programa Não aplicável 
Gerente executivo Não aplicável 
Indicadores ou parâmetros utilizados Número de ocorrências atendidas 
Público-alvo (beneficiários) GDF/CBMDF 

 
 
2.3.2. Principais ações do programa 

Ação – 0032 – FCDF – Manutenção do CBMDF; 

Ação – 0041  – FCDF – Pessoal Inativo e Pensionista da Polícia Civil, da Polícia Militar 

e do CBMDF; 

Ação – 009Y  – FCDF – Auxílio Transporte aos Servidores da Polícia Civil, da Polícia 

Militar e do CBMDF; 

Ação – 009Z  – FCDF – Auxílio Alimentação aos Servidores da Polícia Civil, da Polícia 

Militar e do CBMDF; 

Ação – 00A0  – FCDF – Assistência Pré-escolar aos dependentes dos servidores da 

Polícia Civil, da Polícia Militar e do CBMDF; 

Ação – 00A1  – FCDF – Assistência Médica e Odontológica aos servidores da Polícia 

Civil, da Polícia Militar e do CBMDF. 

 

2.3.2.1. Dados gerais das Ações 
 
Ação – 0032  – FCDF – Manutenção do CBMDF  
Tipo Ação Orçamentária 

Finalidades 
Prover o GDF de recursos suficientes para 
manutenção do CBMDF  

Descrição 
Transferência de recursos financeiros 
destinados ao Custeio Administrativo e 
Operacional do CBMDF 
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Unidade responsável pelas decisões estratégicas  Secretaria Executiva 
Unidades executoras SPOA – MF/SEF – GDF/CBMDF 
Áreas responsáveis por gerenciamento ou 
execução 

SPOA – MF/SEF – GDF/CBMDF 

Coordenador nacional da ação Não existente 
Responsável pela execução da ação no nível 
local (quando for o caso) 

CBMDF 

Ação 0041  – FCDF – Pessoal Inativo e Pens. da Polícia Civil, da Polícia Militar e do CBMDF. 
Tipo Ação Orçamentária 

Finalidades 
Promover a transferência de recursos financeiros 
destinados ao pgto de servidores públicos inativos 
e das Pensionistas da PC, da PM e o CBMDF. 

Descrição 
Pagamento do pessoal inativos e pensionistas da 
PC, da PM e do CBMDF. 

Unidade responsável pelas decisões 
estratégicas  

Secretaria Executiva 

Unidades executoras SPOA – MF/SEF – GDF/CBMDF 
Áreas responsáveis por gerenciamento ou 
execução 

SPOA – MF/SEF – GDF/CBMDF 

Coordenador nacional da ação Não existente 
Responsável pela execução da ação no nível 
local (quando for o caso) 

CBMDF 

Ação 009Y  – FCDF – Auxílio Transp. Aos Servidores da Polícia Civil, da Polícia Militar e do CBMDF. 

Tipo Ação Orçamentária 

Finalidades 
Assegurar aos servidores do GDF o benefício do 
auxílio-transporte, conforme a Lei nº 10.633 de 
27/12/2002. 

Descrição 

Pagamento de auxílio-transporte em pecúnia pela 
União, de natureza jurídica indenizatória, 
destinada ao custeio parcial das despesas 
realizadas com transportes coletivos pelos 
servidores do GDF. 

Unidade responsável pelas decisões 
estratégicas  Secretaria Executiva 

Unidades executoras SPOA – MF/SEF – GDF/CBMDF 

Áreas responsáveis por gerenciamento ou 
execução SPOA – MF/SEF – GDF/CBMDF 

Coordenador nacional da ação Não existente 

Responsável pela execução da ação no nível 
local (quando for o caso) CBMDF 

Ação – 009Z  – FCDF – Auxílio Alimentação aos Servidores da Polícia Civil, da Polícia Militar e do 
CBMDF. 

Tipo Ação Orçamentária 

Finalidades 
Conceder em caráter indenizatório e sob pecúnia 
o auxílio-alimentação aos servidores do GDF, em 
conformidade com a Lei 10.633, de 27/12/2002. 

Descrição 
Concessão de auxílio-alimentação, sob forma de 
pecúnia, pago na proporção dos dias trabalhados, 
com recursos da União. 

Unidade responsável pelas decisões Secretaria Executiva 
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estratégicas  

Unidades executoras SPOA – MF/SEF – GDF/CBMDF 

Áreas responsáveis por gerenciamento ou 
execução SPOA – MF/SEF – GDF/CBMDF 

Coordenador nacional da ação Não existente 

Responsável pela execução da ação no nível 
local (quando for o caso) CBMDF 

Ação – 00A0  – FCDF – Assist. Pré-escolar aos depend. dos servidores da Polícia Civil, da Polícia Militar 
e do CBMDF. 

Tipo Ação Orçamentária 

Finalidades 
Oferecer aos servidores, durante jornada de 
trabalho, condições adequadas de atendimento 
aos seus dependentes, em conformidade com a 
Lei nº 10.633, de 27/12/2002 

Descrição 

Concessão de benefício de assistência pré-
escolar pago diretamente no contracheque, a 
partir de requerimento, aos servidores que 
tenham filhos em idade pré-escolar, conforme 
dispõe o Decreto nº 977/93. 

Unidade responsável pelas decisões 
estratégicas  Secretaria Executiva 

Unidades executoras SPOA – MF/SEF – GDF/CBMDF 

Áreas responsáveis por gerenciamento ou 
execução SPOA – MF/SEF – GDF/CBMDF 

Coordenador nacional da ação Não existente 

Responsável pela execução da ação no nível 
local (quando for o caso) CBMDF 

Ação – 00A1  – FCDF – Assist. Médica e Odontológica aos servidores da Polícia Civil, da Polícia Militar e 
do CBMDF. 

Tipo Ação Orçamentária 

Finalidades 
Proporcionar aos servidores, seus dependentes 
e pensionistas condições para manutenção da 
saúde física e mental, em conformidade com a 
Lei nº 10.633, de 27/12/2002 

Descrição 
Concessão de benefício de assistência médica e 
odontológica aos servidores, seus dependentes 
e pensionistas do CBMDF. 

Unidade responsável pelas decisões 
estratégicas  Secretaria Executiva 

Unidades executoras SPOA – MF/SEF – GDF/CBMDF 

Áreas responsáveis por gerenciamento ou 
execução SPOA – MF/SEF – GDF/CBMDF 

Coordenador nacional da ação Não existente 



 

“Brasília, Patrimônio Cultural da Humanidade” 

89 

Responsável pela execução da ação no nível 
local (quando for o caso) CBMDF 

2.3.2.2. Metas e resultados da ação no exercício 
Previsão Execução 

Ação Descrição Física Financeira Física Financeira 
Execução/Previs

ão (%) 

0032 FCDF Manutenção do CBMDF – 
FCDF - - - - - 

0041 FCDF 
Pessoal Inativo e Pensionista 
da Polícia Civil, Polícia Militar e 
CBMDF - - - - - 

009Y FCDF 
Auxílio Transporte aos 
Servidores da PC, PM e do 
CBMDF - - - - - 

009Z FCDF 
Auxílio Alimentação aos 
Servidores da PC, da PM e do 
CBMDF - - - - - 

00A0 FCDF 
Assist. Pré-escolar aos dep. 
Dos servid. Da PC, da PM e do 
CBMDF - - - - - 

00A1 FCDF Assist. Méd. e Odont. Aos serv. 
Da PC, da PM e do CBMDF - - - - - 

Obs.: As ações do FCDF pertencem ao Programa Especi al 0903, no qual não existem metas.  
 
 
Ação – 0032 FCDF 

a – Realizações  – As ações pertencentes ao Fundo Constitucional do DF não possuem 

metas que nos permitam demonstrar os resultados alcançados, entretanto, esta ação, especificamente 

para as dotações de custeio e investimento, foi alvo de amplo planejamento desenvolvido no exercício 

de 2008 e amplamente executado em 2009, em razão do expressivo aumento dos recursos destinados a 

investimentos. Deste planejamento resultaram as aquisições de bens e serviços que supriram as 

Unidades Administrativas e Operacionais. 

b – Análise Crítica – No relatório referente ao exercício de 2008 foi 

enfatizada a necessidade de atividade do Gestor do Fundo Constitucional do DF 

para a manutenção e continuidade dos recursos desti nados a investimentos os 

quais apesar do incremento mais que representativo para o exercício de 2009, 

este se demonstrou ainda insuficiente para arcar os  as necessidades de 

investimento em equipamentos e infra-estrutura da C orporação. Ressalta-se 

neste ínterim que ao longo do exercício de 2009 pro cederam-se duas grandes 

reformas em quartéis operacionais, além da aquisiçã o de viaturas e 

equipamentos conforme item 3 – Desempenho Operacional. Porém, tais 

investimentos ainda estão aquém das necessidades da  Corporação para atender 

a sociedade. 

c – Conclusão  – Para o adequado cumprimento da missão fim do Corpo de Bombeiros 

Militar do Distrito Federal é imperativo que sejam mantidos os investimentos em níveis adequados a fim 
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de que a Corporação possa atender às demandas sociais no mesmo passo de seu crescimento. Assim, 

a manutenção da qualidade do atendimento está diretamente relacionada não com a manutenção dos 

valores anteriormente recebidos e sim com o seu crescimento às mesmas taxas que o das demandas 

locais. 

 
 
Ação – 0041 FCDF 

a – Realizações  – Foram realizados os pagamentos dos vencimentos de militares 

inativos e de pensionistas no total de 1860 e 1285 respectivamente ao longo do exercício 2009 de 

acordo com os dispositivos legais que regem esta obrigação, cabendo ressalva, apenas, no que tangem 

os pagamentos do mês de dezembro. 

b – Análise Crítica  – Apesar da tempestividade no pagamento dos inativos e 

pensionistas da Corporação cabe reiterar a questão envolvendo o pagamento do mês de dezembro de 

cada ano. A questão, diga-se recorrente, revela-se na impossibilidade de empenhar tais valores no 

exercício de sua competência por não ser repassado o crédito orçamentário a tempo de realizar a 

operação dentro do exercício. 

c – Conclusão  – O respeito às normas de contabilidade no que diz respeito ao empenho 

de todas as despesas dentro do seu exercício financeiro depende, neste caso, exclusivamente de acordo 

entre o GDF e  próprio Ministério da Fazenda a fim de que haja recursos disponibilizados para a 

corporação saldar salários dentro do exercício financeiro correto. 

 

Ação – 009Y  – FCDF – Auxílio Transporte aos Servidores da Polícia Civil, da Polícia 

Militar e do CBMDF; 

a – Realizações  – Pagamento de auxílio transporte a servidores civis dentro do CBMDF. 

b – Análise Crítica  – Os pagamentos ocorreram até o mês de Agosto de 2009 com 

verba do Fundo Constitucional e de setembro em diante com verba do GDF. 

c – Conclusão – as despesas realizadas não causam impacto no montante destinado a 

pessoal, tendo a sua execução realizada tranquilamente. 

 

Ação – 009Z  – FCDF – Auxílio Alimentação aos Servidores da Polícia Civil, da Polícia 

Militar e do CBMDF; 

a – Realizações – Pagamento de auxílio alimentação aos servidores ativos do CBMDF é 

feito conforme especificações legais. 

b – Análise  Crítica  – Os pagamentos foram realizados tempestivamente, resguardando-

se o direito dos servidores.  

c – Conclusão  – Deve-se atentar para que o planejamento orçamentário dos anos 

vindouros contemple o crédito necessário ao efetivo empenho e pagamento com os recursos do 

exercício adequado. 

 

Ação – 00A0  – FCDF – Assistência Pré-escolar aos dependentes dos servidores da 

Polícia Civil, da Polícia Militar e do CBMDF; 
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a – Realizações  – Pagamento de assistência pré-escolar aos servidores ativos, inativos 

e pensionistas foram tempestivamente realizados. 

b – Análise Crítica  – Os pagamentos foram executados tempestivamente, 

assegurando-se, com isto, o direito dos servidores.  

c – Conclusão  – Torna-se necessário buscar, junto aos setores competentes do GDF e 

Ministério da Fazenda, a manutenção dos recursos necessários ao empenho e pagamento no exercício 

financeiro adequado. 

 

Ação – 00A1  – FCDF – Assistência Médica e Odontológica aos servidores da Polícia 

Civil, da Polícia Militar e do CBMDF; 

a – Realizações  –  O implemento da ação relacionada neste item é 

conjunta com a ação do Fundo de Saúde, visando a assegurar ao Bombeiro Militar e 

seus dependentes o direito legal à Assistência Médica e Odontológica. 

 

 

Realização na Policlínica do CBMDF: * 

DISCRIMINAÇÃO QUANTITADE* 

Número de Consultas Ambulatoriais 38.887 

Exames de Laboratório 99.631 

Atendimentos na Câmara Hiperbárica 1.444 

Exames Radiológicos 2.049 

Atendimentos Odontológicos 8.699 

Atendimentos Fisioterápicos 4.767 

Pequenas Cirurgias 279 

 
Realização na Rede Credenciada – 8.165 atendimentos *. 

Valor da Despesa Exclusiva com Tratamentos de Saúde na Rede 

Credenciada: 

- Titulares (militares ativos, inativos e pensionistas): R$ 9.153.294,84 

(nove milhões cento e cinqüenta e três mil duzentos e noventa e quatro 

reais e oitenta e quatro centavos). 

- Dependentes: R$ 8.914.876,43 (oito milhões novecentos e quatorze mil 

e oitocentos e setenta e seis centavos). 

*Fonte: Diretoria de Saúde 
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3. Desempenho Operacional 
As atividades operacionais e administrativas desenvolvidas pelo Corpo de Bombeiros Militar do 

Distrito Federal no exercício de 2009 tiveram uma manifesta melhora em sua qualidade, o incremento de 

recursos no orçamento de 2009 para a realização de: Despesas com Pessoal, Outra Despesas 

Correntes (custeio) e Investimento, permitiram atender, parcialmente, antigas demandas de todos os 

setores da Corporação por meio progressão funcional  aquisição de materiais e equipamentos; aquisição 

de viaturas operacionais e administrativas; aquisição de mobiliários, reformas e ampliações de unidades; 

capacitação e atualização dos militares nas áreas operacionais e administrativas; dentre outras. 

Os avanços gerenciais conseguidos na boa gestão dos recursos voltados para o cumprimento do 

planejamento do Comando-Geral do CBMDF, somados aos atendimentos das necessidades citadas 

anteriormente refletiram positivamente na eficácia das ocorrências solicitadas pela comunidade do DF. A 

estatística de atendimentos pode ser verificada no item 3.1. 

 Todavia, há de ressaltar que apesar das conquistas, existe a necessidade de continuidade de 

incrementos de recursos para pessoal, custeio e investimento, pois o cenário demográfico-populacional 

do Distrito Federal vem sofrendo constantes alterações, tais como o surgimento de novas Regiões 

Administrativas (Vicente Pires, Itapuã, etc.), a expansão das já existentes e o crescimento populacional. 

Forçosa é a necessidade de medidas futuras para novas contratações de militares por meio de concurso 

público; aquisição de materiais, equipamentos e viaturas; construção, reforma e ampliação de unidades; 

contínua capacitação e especialização de militares e outras aquisições de bens e serviços visando 

atender com excelência a crescente demanda da comunidade. 

 Para melhorar a visualização da execução do orçamento de 2009, apresenta-se 

a seguir as aquisições mais relevantes dentro dos recursos destinados a investimento que totalizaram 

R$ 36.000.000,00 (trinta e seis milhões de reais) 

1. Aquisição de tendas sanfonadas, aparelhos desfri biladores 

conjuntos portáteis de oxigênio respirável para com posição de postos 

avançados de atendimento pré-hospitalar,  represent ando aproximadamente 3% 

dos investimentos; 

2. Aquisição de  desencarceradores, conjuntos portá teis de 

combate a incêndio e Sistemas de recarga de ar e pr oporcionador de espuma 

portátil representando aproximadamente 5% dos inves timentos; 

3. Aquisição de viaturas de combate a incêndio de 6 .000 litros 

13,71% do investimento; 

4. Aquisição de viaturas para atendimento a ocorrên cias com 

múltiplas vítimas e de viaturas para comando de Inc identes aproximadamente 

3%; 

5. Aquisição de viatura do tipo auto Busca e Salvam ento 6%; 

6. Aquisição de ônibus e micro-ônibus para serviço operacional 

8% 

7. Aquisição de viaturas administrativas 5,6%; 
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8. Aquisição de motocicletas e embarcações de resga te 3,7%; 

9. Aquisição de mobiliários para as unidades admini strativas e 

operacionais a fim de proporcionar condições básica s para o desempenho de 

suas funções, pois a maioria das unidades dispunha de mobiliários doados, em 

péssimas condições de uso e, em alguns casos, já em  estado de descarga, sendo 

considerados materiais inservíveis totalizando apro ximadamente 10% dos 

investimentos; 

10. Conclusão do processo de reforma dos telhados d as unidades 

operacionais (início em 2008), que proporcionará o fim das infiltrações e a 

conseqüente deterioração predial, além de permitir futuras reformas internas 

para garantir a salubridade dos ambientes; 

11. Reforma da 13º Companhia Regional de Incêndio n o Guará I e 

da 9º Companhia Regional de Incêndio em Planaltina totalizando 

aproximadamente 10% dos investimentos; 

12. Reforma do Parque Aquático da Academia de Bombe iro Militar 

– ABM; 

 

Pode-se perceber pela evolução do último triênio que o Corpo de Bombeiros Militar do DF teve 

avanços, no entanto, aquém das necessidades da Corporação para o desenvolvimento das suas 

atividades de atendimento à comunidade. 

 

 

3.1 Realizações Finalísticas (Ocorrências) 
 

Especificação 2007 2008 2009 

ACIDENTE AUTOMOBILÍSTICO 13610 8366 18095 

SALVAMENTO 2556 1064 1123 

EMERGÊNCIA MÉDICA 36581 44388 54576 

SERVIÇO PRESTADO 4558 1525 8120 

OCORRÊNCIAS DIVERSAS 636 0 4586 

INCÊNDIO URBANO 2006 46 2638 

BUSCA 97 92 80 

INCÊNDIO FLORESTAL 6046 1136 4442 

PREVENÇÃO 3861 2380 2357 

VAZAMENTO DE GLP 315 462 576 

TOTAL 94694 65418 96593 
*Fonte: Centro de Informática. 

 

3.2 Medidas de Racionalização da Despesa 
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• Publicação de diretrizes para racionalização de des pesas de custeio da 

Corporação determinando: 

o Fazer inspeções diárias nas Unidades para verificar  a existência de 

vazamentos de água nas tubulações hidráulicas, caix as de descarga, 

etc; 

o Acender as luzes e utilizar equipamentos elétricos somente quando 

necessário; 

o Utilizar as linhas telefônicas somente para tratar de assuntos 

referentes aos serviços; 

o Informar a DAL (Diretoria de Apoio Logístico) por e scrito, quando 

porventura houver a necessidade de realização de al gum serviço 

que gere despesa à Corporação; 

o Manter diariamente atualizados nas Unidades, os liv ros de controle 

de consumo de água; energia elétrica; telefone; e o utros; 

o Não permitir lavagens de veículos particulares no i nterior das 

Unidades do CBMDF; 

o Não permitir o uso das máquinas copiadoras para rea lização de 

trabalhos particulares; 

o Orientar os condutores para que as viaturas da Corp oração sejam 

utilizadas somente em missão de serviço; 

o Orientar cada condutor quanto ao zelo das viaturas que estiverem 

sob sua responsabilidade e as utilizem conforme os regulamentos 

militares do CBMDF e principalmente cumprindo o Cód igo Brasileiro 

de Trânsito. 

 

 

3.3 Medidas para Aprimoramento do Programa de Segur ança do Governo 
 

• Realocação parcial dos militares condutores de viat uras às fileiras desta 

Corporação para suprir a carência das atividades op eracionais; 

• Aquisição de materiais e equipamentos operacionais para melhor 

atendimento à comunidade do Distrito Federal; 

• Aquisição de motocicletas para implantação do servi ço de atendimento 

pré-hospitalar moto mecanizado, a fim de permitir o  rápido acesso do 

socorrista ao local do sinistro; 
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• Dando continuidade ao processo de implementação do Cartão do Governo 

Federal – CPGF em 2008, o ano de 2009 foi marcado p ela expansão de seu 

uso pelas diversas unidades da Corporação. Cabe res saltar que concluiu-

se o ano de 2008 com 06 (seis) cartões ativos e R$5 1.698,04 Reais 

utilizados a cargo dos Suprimentos de Fundos. Enqua nto que no ano de 

2009 concluiu-se o exercício financeiro com 68 (ses senta e oito) cartões 

ativos e R$62.698,04 Reais utilizados a cargo dos S uprimentos de Fundos; 

• Manutenção do plano contínuo de treinamento e capac itação de militares 

no combate a incêndios, salvamento e outros cursos operacionais por 

meio da continuação do processo de modernização das  técnicas, iniciado 

no exercício de 2007 após a realização de pesquisas  financiadas pela 

Financiadora de Estudos e Projetos (FENESP) do Mini stério da Ciência e 

Tecnologia (MCT) e Fundação de Apoio à Pesquisa do DF (FAPDF), 

conforme relação de cursos e estágios realizados na  corporação 

apresentada abaixo; 

 

CURSOS E ESTÁGIOS INTERNOS – 2009 
 

CURSO/ESTÁGIO 
TOTAL DE 
MILITARES 

CURSO SUPERIOR DE BOMBEIRO MILITAR 123 
CURSO DE APERFEIÇOAMENTO DE OFICIAIS 53 
CURSO DE APERFEIÇOAMENTO DE SARGENTOS 192 
CURSO DE HABILITAÇÃO A OFICIAIS ADM/ESP 171 
CURSO DE HABILLITAÇÃO A OFICIAIS SAUD/COMPL/CPL 41 
CURSO DE FORMAÇÃO DE OFICIAIS 25 
CURSO ESPECIAL DE FORMAÇÃO DE SARGENTOS 40 
CURSO ESPECIAL DE FORMAÇÃO DE CABOS 137 
CURSO DE FORMAÇÃO DE SOLDADO 01 
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM PREVENÇÃO DE INCÊNDIO 24 
CURSO DE TRIPULANTE OPERACIONAL 17 
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM TEORIA E FUNDAMENTOS DA 
EDUCAÇÃO 

07 

CURSO DE SOCORROS DE URGÊNCIAS – APH 43 
CURSO DE PREVENÇÃO E COMBATE A INCÊNDIO FLORESTAL 84 
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM INTELIGÊNCIA 24 
CURSO DE SISTEMA DE COMANDO DE INCIDENTES 36 
CURSO DE BUSCA E RESGATE EM ESTRUTURAS COLAPSADAS 183 
ESTÁGIO DE SALVA-VIDAS 31 
ESTÁGIO DE ADAPTAÇÃO DE VÔO OPERACIONAL 04 
TOTAL 1.236 
 
CURSOS E ESTÁGIOS EXTERNOS – 2009  
 

CURSO/ESTÁGIOS – EM BRASÍLIA TOTAL DE 
MILITARES 
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CURSO MBA EM GERENCIAMENTO DE PROJETOS 04 
CURSO DE AUDITORIA EM SISTEMA DE SAÚDE 06 
CURSO MBA EM PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO 
PÚBLICA 

05 

CURSO MBA EM ADMINISTRAÇÃO ESTRATÉGICA DE SISTEMA DE 
INFORMAÇÃO 

04 

CURSO DE SEGURANÇA DE VÔO – CENIPA 01 
CURSO DE FORMAÇÃO DE MOTOCICLISTA BATEDOR – DPRF 07 
CURSO DE ANÁLISE CRIMINAL – NÍVEL MULTIPLICADOR 01 
CURSO DE PRIMEIRA RESPOSTA A PRODUTOS PERIGOSOS 01 
II CURSO TÁTICO DE AÇÕES MOTOCICLÍSTICAS – BOPE/PMDF 30 
ESTÁGIO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL PARA OFICIAIS DO QEMA 01 
CURSO DE HABILITAÇÃO DA PISTOLA PT MT CT CALIBRE .40 S&W 
– PMDF 

01 

CURSO DE PREVENÇÃO DE ACIDENTES AERONÁUTICOS – 
MANUTENÇÃO – CENIPA 

01 

CURSO TEÓRICO DE PILOTO PRIVADO DE AVIÃO E 
HELECÓPTERO – SENASP 

03 

CURSO DE MEDICINA – UNB 01 
CURSO INTEGRADO SOBRE CONTRATO, LICITAÇÕES E 
CONVÊNIOS – ABOP 

07 

CURSO DE EXECUTORES DE CONTRATO – EGOV – DF 35 
CURSO DE GESTÃO DE RECURSOS DE DEFESA – ESG/EB-MD 01 
CURSO DE CONDUTORES DE CÃES DE BUSCA DE PESSOAS EM 
ÁRES COLAPSADAS – ADJ/SSP 

05 

CURSO DE PILOTAGEM DE ALTO RISCO – BOPE/PMDF 12 
 

CURSO INTERNACIONAL TOTAL DE 
MILITARES 

CURSO MESTRADO EM ADMINISTRAÇÃO E GERÊNCIA DE 
INCÊNDIOS E EMERGÊNCIA – EUA 

01 

CURSO DE PÓS-DOUTORADO BULDING AND FIRE RESEARCH 
LABORATORY – EUA 

01 

TREINAMENTO EM TÉCNICA DE COMBATE A INCÊNDIO EM 
CONTÊINERES MARÍTIMOS – FRANÇA E BÉLGICA 

01 

  

CURSO/ESTÁGIO EM OUTROS ESTADOS TOTAL DE 
MILITARES 

CURSO DE ALTOS ESTUDOS DE POLÍTICA E ESTRATÉGICA – 
ESG/RJ 

01 

CURSO SUPERIOR DE INTELIGÊNCIA ESTRATÉGICA – ESG/RJ 01 
CURSO PRÁTICO DE PILOTO PRIVADO DE HELICÓPTERO – 
EDRA/SP 

03 

CURSO BÁSICO DE MONTANHISMO – EB/MG 02 
CURSO DE POLÍCIA JUDICIÁRIA – ESPECIALIZAÇÃO DE OFICIAIS – 
PMESP 

04 

CURSO DE POLÍCIA JUDICIÁRIA – ESPECIALIZAÇÃO DE 
SARGENTOS – PMESP 

04 

CURSO DE POLÍCIA JUDICIÁRIA – ESPECIALIZAÇÃO DE OFICIAIS – 
PMGO 

01 

CURSO DE LOGÍSTICA E MOBILIZAÇÃO NACIONAL – ESG/RJ 01 
CURSO SUPERIOR DE POLÍCIAS E BOMBEIROS MILITARES – 
IES/PA 

03 
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CURSO DE ELETRICIDADE AVANÇADA – ESCOM/RJ 01 
CURSO DE PREVENÇÃO EM ESTÁDIOS – CBMERJ 07 
CURSO DE CÁLCULO HIDRÁULICO PARA PROJETOS – SP 03 
CURSO INSPEÇÃO, TESTE E MANUTENÇÃO EM SISTEMAS 
HIDRÁULICOS – SP 

03 

CURSO DE NAVEGAÇÃO FLUVIAL – CECMA – EB/AM 01 
CURSO ESPECIAL DE MECÂNICO DE AERONAVES DAS FORÇAS 
AUXILIARES – CEMAFA – EEAR/SP 

03 

CURSO DE RESGATE VEICULAR – CBMESP 03 
CURSO EXPEDITO DE TÉCNICA DE ENSINO PARA OFICIAIS – 
CBMERJ 

03 

CURSO DE ADM MILITAR PARA ST’S E SGT’S – EIE/EB – RJ 01 
CURSO DE ATUALIZAÇÃO PARA SACERDOTES – SP 01 
CURSO DE FORMAÇÃO INTERNACIONAL EM FACILITAÇÃO 
NEUROMUSCULAR – GO 

01 

CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO LATU SENSU EM GESTÃO E 
TECNOLOGIA DA EDUCAÇÃO – PMEPB 

02 

CURSO DE OPERAÇÕES COM PRODUTOS PERIGOSOS – CBMERJ 02 
CURSO DE ATENDIMENTO A OCORRÊNCIAS COM PRODUTOS 
PERIGOSOS – SENASP/GO 

03 

CURSO DIOCESE EM MISSÃO E PASTORIAL INTEGRAL – SP 02 
CURSO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL – 2ª FASE – PRESENCIAL – 
CEP/EB-RJ 

01 

CURSO DE ÁRBITOR NACIONAL DE PARAQUEDISMO – SP 01 
CURSO DE OPERAÇÕES AEROTÁTICAS DA POLÍCIA FEDERAL – 
AM 

01 

CURSO DE APRIMORAMENTO DE OPERAÇÃO DE AVIÃO 
MULTIMOTOR – ESCOLA SANTO DUMONT – MS 

01 

CURSO DE OPRAÇÕES DE INTELIGÊNCIA – MOD II – SECRETARIA 
DE DEFESA SOCIAL/PE 

02 

CURSO DE ENFERMAGEM BÁSICA – UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
UBERLÂNDIA/MG 

04 

CURSO GUARDA-VIDAS – CBMEPR 03 
CURSO DE AUXILIAR DE COMINICAÇÃO SOCIAL – CEP/EB – RJ 01 
CURSO DE CAPACITAÇÃO ESPECÍFICA DE TRANSPORTE 
AEROMÉDICO – GO 

10 

ESTÁGIO DE MANUTENÇÃO DE VIATURA AUTOMÓVEL E DE 
ARMAMENTO PARA OFICIAIS – ESMB/EB – RJ 

02 

ESTÁGIO DE ADAPTAÇÃO AO VÔO EM AERONAVE MULTIMOTOR 
– GRUPAMENTO AÉREO – MS 

01 

TOTAL 212 
TOTAL GERAL 1.448 
 
 

3.4 Atividades Fiscalizadoras (Média Anual) 
 

2007 
SEÇÕES ATIVIDADES  TOTAL 

Vistoria Alvará de Func. Aprov. 9.728 
Vistoria Alvará de Func. Reprov. 4.860 

Vistoria Habite-se – Aprovado 212 
Vistoria Habite-se – Reprovado 390 

SVP 
GST 
SST 

Vistoria Inopinada 302 



 

“Brasília, Patrimônio Cultural da Humanidade” 

98 

Vistoria a pedido 315 
Vistoria por Denúncia 184 

TOTAL 15.991 
    

2008 
SEÇÕES ATIVIDADES TOTAL 

Vistoria Alvará de Func. Aprov. 9.698 
Vistoria Alvará de Func. Reprov. 4.620 
Vistoria Habite-se – Aprovado 264 

Vistoria Habite-se – Reprovado 264 
Vistoria Inopinada 166 
Vistoria a pedido 151 

SVP 
GST 
SST 

Vistoria por Denúncia 198 
TOTAL 15.361,00 

2009 
SEÇÕES ATIVIDADES TOTAL 

Vistoria Alvará de Func. Aprov. 11.871 

Vistoria Alvará de Func. Reprov. 5.792 
Vistoria Habite-se – Aprovado 246 
Vistoria Habite-se – Reprovado 180 
Vistoria Inopinada 539 
Vistoria a pedido 537 

 

SVP 
GST 
SST 

Vistoria por Denúncia 329 
TOTAL 19.494 

* Fonte: Diretoria de Serviços Técnicos. 

 

3.5 Evolução da Execução Orçamentária/Financeira no  Triênio 2007/2008/2009 
 

 
ANO 2007/SIAFI 

RECURSOS DESPESAS GRUPO DE 
DESPESA DOTAÇÃO ALTERAÇÃO DESPESA 

AUTORIZADA 

TOTAL 
EMPENHADO LIQUIDADA  A LIQUIDAR 

Pessoal e 
encargos 
sociais 493.417.520,57 0,00 493.417.520,57 493.417.520,57 475.815.001,42 17.602.519,15 
Outras 
despesas 
correntes * 73.168.887,06 0,00 73.168.817,31 73.168.817,31 59.658.447,55 14.651.781,76 

Investimentos 6.231.853,53 0,00 6.231.385,73 6.231.385,73 611.432,69 5.619.953,04 

Total 573.959.135,61 0,00 573.959.135,61 573.959.135,61 536.084.881,66 37.874.253,95 

- Do total empenhado em custeio, R$ 8.243.389,10 fo ram destinados à assistência 
médica, R$ 25.762.671,45 destinados à manutenção da  Corporação e R$ 39.162.756,76 
foram destinados ao custeio da folha. 
- Do total empenhado em investimento, R$ 1.141.412, 00 foram destinados à assistência 
médica e R$ 6.595.078,73 ao custeio. 
 

ANO 2008/SIAFI 
RECURSOS DESPESAS GRUPO DE 

DESPESA DOTAÇÃO ALTERAÇÃO DESPESA 
AUTORIZADA 

TOTAL 
EMPENHADO LIQUIDADA  A LIQUIDAR 

Pessoal e 
encargos 
sociais 598.268.133,79 0,00 598.268.133,79 598.268.133,79 598.268.133,79 0,00 
Outras 
despesas 
correntes* 84.572.323,93 0,00 84.572.323,93 84.572.323,93 84.572.323,93 3.604.093,29 
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Investimentos 5.476.110,46  5.476.110,46 5.476.110,46 5.476.110,46 5.476.110,46 

Total 688.316.568,18 0,00 688.316.568,18 688.316.568,18 688.316.568,18 0,00 

Obs.: Do total empenhado em custeio (84.572.323,93) , R$ 16.956.065,58 foram destinados 
à assistência médica, R$ 32.694.203,00 à manutenção  da Corporação e R$ 34.922.055,35 
ao custeio da folha. 
 

ANO 2009/SIAFI 
RECURSOS DESPESAS GRUPO DE 

DESPESA DOTAÇÃO ALTERAÇÃO DESPESA 
AUTORIZADA 

TOTAL 
EMPENHADO LIQUIDADA  A LIQUIDAR 

Pessoal e 
encargos 
sociais 

683.158.911,92 0,00 683.158.911,92 683.158.911,92 612.154.170,86 71.004.741,06 

Outras 
despesas 
correntes* 

84.281.314,72 1.500.000,00 86.517.042,65 86.281.314,72 75.757.842,40 10.523.472,32 

Investimentos 37.500.000,00 -1.500.000,00 36.000.000,00 36.000.000,00 19.170.274,36 16.829.725,64 

Total 805.440.226,64 0,00 805.440.226,64 805.440.226,64 707.082.287,62 98.357.939,02 

 
4. Evolução dos Gastos Gerais 

 
ANO DESCRIÇÃO 

2007 2008 2009 
1. PASSAGENS 182.445,21 300.000,00 330.000,00 
2. DIÁRIAS E RESSARCIMENTO DE 
DESPESAS EM VIAGENS 

349.496,97 664.552,21 1.697.838,94 

3. SERVIÇOS TERCEIRIZADOS 12.215.302,22 18.239.693,67 28.065.116,54 
3.1 Publicidade 0,00  0,00  
3.2 Vigilância, Limpeza e 
Conservação 

240.492,63 876.188,70 2.324.448,26 

3.3 Tecnologia da Informação 142.737,15  121.456,04 334.736,50 
3.4 Outras Terceirizações 11.808.079,97  17.242.048,93 25.405.931,78 
3.5 Suprimento de Fundos 23.992,47  0,00  
4. CARTÃO DE CRÉDITO 
CORPORATIVO 

0 51.698,04 62.698,04 

TOTAIS 12.747.244,40 19.255.943,92 30.155.653,52 
*Obs.: Valores extraídos dos respectivos balancetes  contábeis de cada exercício. 

5. Reconhecimento de Passivos da Insuficiência de C réditos ou Recursos 
Inexistente. 

6. Restos a Pagar de Exercícios Anteriores 
Inexistente. Todos foram cancelados no final do exercício de sua inscrição. 

RP ROCESSADOS RP NÃO-PROCESSADOS ANO DE 

INSCRIÇÃO Inscritos Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancel ados Pagos A Pagar 

2008 1.004.854,24 986.668,41 18.919,73 142,69 28.993.422,54 3.027.933,41 24.171.202,56 1.794.286,57 

2007 310.771,41 - 253.919,73 56.851,68 36.993.422,54 176.457,37 33.491.565,50 3.066.035,32 

2006 27.417,42 - - 27.417,42 14.322.440,83 497.521,96 12.243.571,34 1.581.347,53 

7. Demonstrativo de Transferências (recebidas e rea lizadas) no Exercício 
Inexistente. 

8. Previdência Complementar Patrocinada  
Inexistente. 

9. Fluxo Financeiro de Projetos ou Programas Financ iados com Recursos 
Externos  

Inexistente. 
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10. Renúncia Tributária  
Inexistente. 

11. Declaração sobre a Regularidade dos Benefícios Diretos de Renúncia 
Inexistente. 

12. Operações de Fundos 
Ver relatório específico do Fundo de Saúde do CBMDF. 

13. Despesas com Cartão de Crédito 
FATURA SAQUE 

ANO 
Quantidade Valor Quantidade Valor 

2007 0 0 0 0 
2008 21 51.698,04 0 0 
2009 112 62.698,34 0 0 
 

14. Recomendações do Órgão ou Unidade do Controle I nterno 
Não houve recomendações. 

15. Determinações e Recomendações do TCU 
a) Número da Decisão ou do Acórdão: 

Acórdão TCU nº 168/2007; 

b) Descrição da Determinação ou da Recomendação: 

Determina ao CBMDF que inclua e execute os recursos do Fundo de Saúde no SIAFI e 

apresente o Relatório de Gestão deste Fundo juntamente com o relatório do Fundo Constitucional do 

DF-FCDF; 

c) Setor Responsável pela Implementação: 

Diretoria de Finanças do CBMDF; 

d) Providências Adotadas: 

Encaminhamento do Ofício nº 318/2007-GAB/CMT-SAJUR à Subsecretaria do Tesouro, gestora 

do FCDF, para realizar gestões junto ao Ministério da Fazenda a fim de dar cumprimento às 

determinações do TCU. 

Aquele Ministério, em reunião realizada em suas dependências no dia 08/04/09 com órgãos 

envolvidos, decidiu por encaminhar o processo de abertura de crédito orçamentário à Secretaria de 

Orçamento Federal/MP. Essa situação foi informada ao TCU por meio do Ofício nº 029/2009-

SSAFO/DIF/CBMDF encaminhado no dia 14/04/2009, em atenção ao Ofício nº 168/2009-TCU/SECEX-2. 

Até a presente data ainda estamos no aguardo de que a Secretaria de Orçamento Federal/MP 

resolva pendências técnicas/operacionais para que a decisão seja cumprida. 

 

16. Atos de Admissão, Desligamento, Concessão de Ap osentadoria e Pensão 
Praticados no Exercício 

ATOS QUANTIDADE 
REGISTRADOS NO SISAC 

Quantidade 
Admissão 06 - 
Desligamento 31 - 
Aposentadoria 116 - 
* Fonte: Diretoria de Pessoal. 
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17. Dispensas de Instaurações de TCE e TCE Cujo Env io ao TCU Foi Dispensado 
Em conformidade com a Lei Distrital nº 3.862, de 30  de maio de 2006, 

bem assim o Decreto nº 27.663, de 25 de janeiro de 2007, a responsabilidade pela 

instauração, processamento e outros procedimentos i nerentes a Tomadas de 

Contas Especial, passou para a responsabilidade da Assessoria de Tomada de 

Contas Especial, subordinada à Corregedoria-Geral d o Distrito Federal. 

Obs.: Seguem cópias anexas das documentações encaminhadas pela Auditoria do CBMDF informando 

sobre as tomadas de contas, sindicâncias e denúncias instauradas no âmbito daquela Auditoria 

(Memorando nº 131/2010/CG/AUD/CBMDF, Quantidade de Sindicâncias Instauradas em 2009 e 

solicitações de Instauração de Tomadas de Contas Especiais efetuadas no exercício de 2009. 

 

 
18.  Informação Sobre a Composição de Recursos Huma nos 

Força de Trabalho 2007 

Atividade-Meio Atividade-Fim 

Servidores C/ cargo 
em 

comissão 

S/ cargo 
em 

comissão 

C/ cargo 
em 

comissão 

S/ cargo 
em 

comissão  

Total 

Quadro do GDF 00 1.344 00 4.083 5.427 
Órgãos do GDF 281 00 00 00 281 

Requisitados 
 Órgãos do Governo 

Federal 
89 00 00 00 89 

Servidores comissionados, sem 
vínculo efetivo 

06 - civis 00 00 00 06 – civis 

Contratados Temporariamente 00 00 00 00 00 
Conveniados 00 00 00 00 00 
Estagiários 00 00 00 00 00 

Subtotal (Força de Trabalho) 00 00 00 00 00 
(+) Cedidos para outros órgãos 00 00 00 00 00 

 
Total Geral 

 

370 
militares 

 
06 civis 

 
1.344 

 
00 

 
4.083 

5.797 
militares 

 
06 civis 

 

Força de Trabalho 2008 

Atividade-Meio Atividade-Fim 

Servidores 
C/ cargo 

em 
comissão  

S/ cargo em 
comissão 

C/ cargo 
em 

comissão 

S/ cargo 
em 

comissã
o 

Total 

Quadro do GDF 00 2026 00 3271 5297 
Órgãos do GDF 296 00 00 00 296 

Requisitados 
 Órgãos do Governo 

Federal 
76 00 00 00 76 

Servidores comissionados, sem 
vínculo efetivo 

06 04 00 00 10 

Contratados Temporariamente 00 00 00 00 00 
Conveniados 00 00 00 00 00 
Estagiários 00 00 00 42 42 

Subtotal (Força de Trabalho) 00 00 00 00 00 
(+) Cedidos para outros órgãos 00 00 00 00 00 
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Total Geral 

 

372 
militares 
06 civis 

2.026 00 3.313 
5.711 

militares 
10 civis 

 

Força de Trabalho 2009 

Atividade-Meio Atividade-Fim 

Servidores 
C/ cargo 

em 
comissão  

S/ cargo em 
comissão 

C/ cargo 
em 

comissão 

S/ cargo 
em 

comissã
o 

Total 

Quadro do GDF 00 2285 00 2923 5208 
Órgãos do GDF 103 00 00 00 275 

Requisitados 
 Órgãos do Governo 

Federal 
4 00 00 00 69 

Servidores comissionados, sem 
vínculo efetivo 

6 00 00 00 6 

Contratados Temporariamente 00 00 00 00 00 
Conveniados 00 00 00 00 00 
Estagiários  22 00  22 

Subtotal (Força de Trabalho) 113 2544 00 2923 5580 
(+) Cedidos para outros órgãos 00 00 00 00 00 

 
Total Geral 

 
113 2544 

00 
2923 5580 

*Fonte: Diretoria de Pessoal. 

� 19. Informações Complementares  
�  
� 19.1  Gestão das Ações (principais ações no orçamen to distrital) 
 
Ação – 8517 – GDF – Manutenção dos Serviços Administrativos Ge rais; 

 

Fundo Constitucional do DF – Reforma de Prédios e Próprios do CBMDF; 

 

Ação – 2322 – GDF – Bombeiro Amigo; 

 

Ação – 2334 – GDF – Coleta Domiciliar de Leite Materno; 

 

Ação – 2340 – GDF – Bombeiro Mirim ; 

 

Ação – 7313 – GDF – Reequipamento e Reaparelhamento do Comando  

Operacional do CBMDF. 

 

� 19.2  Dados Gerais das Ações 
 
Ação – 8517 – GDF – Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais (Ação desenvolvida 
conjuntamente com a ação 0032-FCDF) 
Tipo ■ Ação Orçamentária 
Finalidades Manter as Unidades Administrativas e Operacionais do 
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CBMDF. 

Descrição 
Aquisição de bens e serviços para manter os serviços 
administrativos e operacionais das unidades 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas  ■ Comando Geral do CBMDF 

Unidades executoras 
Comando Operacional, Diretorias de Apoio Logístico e 
Finanças do CBMDF 

Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

4ª Seção do EMG/CBMDF 

Coordenador nacional da ação Não existente 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Não existente 

 

 
 
 
Fundo Constitucional do DF -  Reforma de Prédios e Próprios do CBMDF  
Tipo ■ Ação Orçamentária 

Finalidades 
Dotar as unidades do CBMDF de condições mínimas de 
salubridade, segurança e operacionalidade. 

Descrição 
Contratar serviços de obras e engenharia para reforma das 
unidades do CBMDF 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas  ■ Comando Geral do CBMDF 

Unidades executoras 
Comando Operacional, Diretorias de Apoio Logístico e 
Finanças do CBMDF 

Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

4ª Seção do EMG/CBMDF 

Coordenador nacional da ação Não existente 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Não existente 

 
Ação – 2322 – GDF – Bombeiro Amigo 
Tipo ■ Ação Orçamentária 

Finalidades 
Proporcionar aos cidadãos da melhor idade atividades de 
educação física regulares dentro dos quartéis para 
melhoria na sua qualidade de vida 

Descrição 
Aquisição de bens e serviços necessários à manutenção 
das atividades de educação física aos cidadãos da melhor 
idade 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas  ■ Comando Geral do CBMDF 

Unidades executoras 
Comando Operacional, Diretorias de Apoio Logístico e 
Finanças do CBMDF 

Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

4ª Seção do EMG/CBMDF 

Coordenador nacional da ação Não existente 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Não existente 

 
Ação – 2334 – GDF – Coleta Domiciliar de Leite Materno 
Tipo ■ Ação Orçamentária 

Finalidades 
Coleta domiciliar de leite materno para armazenamento nos 
bancos de leite nos hospitais públicos no Distrito Federal 

Descrição 
Aquisição de bens e serviços para coleta domiciliar de leite 
materno. 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas  ■ Comando Geral do CBMDF 
Unidades executoras Comando Operacional, Diretorias de Apoio Logístico e 
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Finanças do CBMDF 
Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

4ª Seção do EMG/CBMDF 

Coordenador nacional da ação Não existente 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Não existente 

 
Ação – 2340 – GDF – Bombeiro Mirim 
Tipo ■ Ação Orçamentária 

Finalidades 

Proporcionar atividades educacionais com noções de 
primeiros socorros, salvamento, prevenção e combate a 
incêndios às crianças e aos adolescentes em comunidades 
carentes do Distrito Federal. 

Descrição 
Aquisição de bens e serviços necessários à manutenção 
das atividades educacionais a crianças e adolescentes 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas  ■ Comando Geral do CBMDF 

Unidades executoras 
Comando Operacional, Diretorias de Apoio Logístico e 
Finanças do CBMDF 

Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

4ª Seção do EMG/CBMDF 

Coordenador nacional da ação Não existente 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Não existente 

 
Ação – 7313 – GDF – Reequipamento e Reaparelhamento do Comando Operacional do CBMDF (Ação 
desenvolvida conjuntamente com a ação 0032-FCDF) 
Tipo ■ Ação Orçamentária 

Finalidades 
Dotar as unidades operacionais de viaturas, equipamentos 
e materiais de bombeiro para o cumprimento da missão 
institucional do CBMDF 

Descrição 
Adquirir viaturas, equipamentos e materiais de bombeiro 
necessários à realização das atividades operacionais 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas  ■ Comando Geral do CBMDF 

Unidades executoras 
Comando Operacional, Diretorias de Apoio Logístico e 
Finanças do CBMDF 

Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

4ª Seção do EMG/CBMDF 

Coordenador nacional da ação Não existente 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Não existente 

 
 
19.2.1 Detalhamento das Ações 
 

Ação – 8517 GDF – Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais 

a – Realizações  – Na presente ação as atividades são realizadas juntamente com as 

atividades do Fundo Constitucional (ação 0032). Realizou-se a manutenção das diversas unidades 

operacionais e administrativas. As atividades desenvolvidas por estas unidades ocorreram por meio das 

aquisições de bens e serviços. 

b – Análise Crítica  – Esta ação decorre do PPA 2008/2011/GDF em que consta a 

destinação de recursos do FCDF e do GDF, portanto, o cumprimento das metas estabelecidas depende 

de ambos os recursos. 
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c – Conclusão  – A manutenção das diversas Unidades e de suas atividades são 

primordiais à comunidade, porém os recursos deverão ser mantidos em mesmo nível para custeio e 

incrementados em investimento devido à carência por viaturas, equipamentos e reformas operacionais 

que possuem alto custo. 

 

■ Fundo Constitucional do DF –  Reforma de Prédios e Próprios do CBMDF 

a – Realizações  – Nesta ação foi possível a realização das obras abaixo descritas: 

Descrição da 
Obra/Serviço de 

Engenharia 

Região 
Admi- 

nistrativa 

Programa de Trabalho da 
LOA (Código) 

Estágio 

Reforma do Anexo II do 
QCG I 28.845.0903.0032.0053 Concluída   

Reforma do Quartel de 
Planaltina VI 28.845.0903.0032.0053  Em andamento 

Reforma do Quartel do 
Guará X 28.845.0903.0032.0053  Em andamento 

Reforma do Parque 
Aquático da ABM I 28.845.0903.0032.0053  Em andamento  

Cercamento diversos 
Quartéis 99 28.845.0903.0032.0053  Em andamento 

Reforma dos Telhados 
das Unidades 
Operacionais 

99 28.845.0903.0032.0053  Em andamento 

Construção Galpão 
CSM I 28.845.0903.0032.0053  Em andamento 

 
 

b – Análise Crítica  – os recursos alocados no orçamento do Fundo Constitucional do DF 

para investimento atenderam o previsto no orçamento. 

c – Conclusão  – os baixos recursos destinados no FCDF nos dois últimos exercícios 

têm agravado a situação das instalações das unidades do CBMDF, onde a maioria delas necessita de 

reformas urgentes, pois são instalações com mais de trinta anos de existência sem que as mesmas 

tenham passado pelas reformas necessárias. 

 

Ação – 2322 GDF – Bombeiro Amigo 

As dotações orçamentárias não foram utilizadas no exercício de 2009. 

 

Ação – 2334 GDF – Coleta Domiciliar de Leite Materno 

As dotações orçamentárias  não foram utilizadas no exercício de 2009. 

 

Ação – 2340 GDF – Bombeiro Mirim 

As dotações orçamentárias  não foram utilizadas no exercício de 2009. 

 
 
■ Ação – 7313 GDF – Reequipamento e Reaparelhamento d o Comando 

Operacional do CBMDF 

a – Realizações  – Foram realizadas diversas aquisições de equipamentos e viaturas 

para as Unidades do CBMDF com os recursos do Fundo Constitucional e outras fontes constantes no 
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orçamento do Fundo de Modernização, Manutenção e Reequipamento do Corpo Bombeiros Militar do 

Distrito Federal – FUNCBM.. 

b – Análise Crítica  – Apesar de não ter atendido as demandas por investimento a 

Corporação deu continuidade aos bons serviços prestados à comunidade do DF, conforme demonstrado 

no quadro de ocorrências. 

c – Conclusão  – Apesar de todo o investimento conjunto do Fundo Constitucional e do 

Fundo de Modernização , Manutenção e Reequipamento do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito 

Federal o CBMDF precisa de mais recursos devido ao alto custo dos materiais utilizados para a 

prestação de serviços à comunidade.. 

 
 

19.5 Evolução da Execução Orçamentária/Financeira n o Triênio 2007/2008/2009 
 
 

ANO 2007/GDF 
RECURSOS TOTAL DESPESAS GRUPO DE 

DESPESA DOTAÇÃO ALTERAÇÃO DESPESA 
AUTORIZADA EMPENHADO LIQUIDADA  A LIQUIDAR 

Pessoal e 
encargos 
sociais 7.089.661,00 (-) 203.506,00 6.886.155,00 6.792.891,04 6.792.891,04 0,00 

Outras 
despesas 
correntes 2.716.612,00 (-) 1.368.876,00 1.347.736,00 816.798,71 527.612,71 289.186,00 

Investimentos 973.991,00 (+) 963.898,00 1.937.889,00 1.718.149,80 150.326,05 1.567.823,75 

Total 10.780.264,00 (-) 608.484,00 10.171.780,00 9.327.839,55 7.470.829,80 1.857.009,75 

 

ANO 2008/GDF 
RECURSOS DESPESAS GRUPO DE 

DESPESA DOTAÇÃO ALTERAÇÃO DESPESA 
AUTORIZADA 

TOTAL 
EMPENHADO LIQUIDADA  A LIQUIDAR 

Pessoal e 
encargos 
sociais 7.967.932,00 53.838,90-  7.914.093,10 7.667.320,06 7.667.320,06 0,00 

Outras 
despesas 
correntes  3.312.192,00 

1.177.575,00+ 
3.192.697,00- 1.297.070,0 1.162.067,33 1.138.445,03 23.622,30 

Investimentos 3.289.637,00 
1.550.222,00+ 
1.402.020,00- 3.437.839,00 2.630.680,92 1.263.158,44 1.367.522,48 

Total 14.569.761,00 1.920.758,90- 12.649.002,10 11.460.068,31 10.068.923,53 1.391.144,78 

 

ANO 2009/GDF 
RECURSOS DESPESAS GRUPO DE 

DESPESA DOTAÇÃO ALTERAÇÃO DESPESA 
AUTORIZADA 

TOTAL 
EMPENHADO LIQUIDADA  A LIQUIDAR 

Pessoal e 
encargos 
sociais 165.000,00 110.000,00 275.000,00 262.515,88 262.515,88 00,00 

Outras 
despesas 
correntes  403.600,00 1.696.130,00 2.099.730,00 1.200.942,17 283.274,33 917.667,84 

Investimentos 4.976.130,00 
952.862,00+ 

2.804.130,00- 3.124.862,00 754.705,00 0,00 754.705,00 

Total 5.544.730,00 45.138,00- 5.499.592,00 2.218.163,05 545.790,21 1.672.372,84 
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 A expressiva redução na dotação com Pessoal e Enca rgos Sociais ocorreu 

em razão da modificação da fonte de pagamento do pe ssoal inativo e pensionista 

que recebe comissão incorporada, em 2009 os valores  deixaram de ser pagos 

com verba do Fundo Constitucional e passaram a ser pagos com verba do 

Instituto de Previdência do GDF – IPREV. 

 

 

 

 

 

Identificação:  

- Nome do Ordenador de Despesas: MÁRCIO DE SOUZA MATOS – CEL QOBM/COMB. 

- Assinatura: _______________________________ Telefone: 3901-5901 

-  Nome do Responsável pela elaboração: CARLOS DANIEL SCHNEIDER PEREIRA – 1º TEN 

QOBM/COMPL. 

- Assinatura: ______________________________   Telefone: 3901-5912 

 

Brasília-DF, 12 de abril de 2010. 
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ANEXO A - RELAÇÃO DE GESTORES DE APRESENTARAM DECLA RAÇÃO DE 
BENS 

COMANDANTE-GERAL  
 
POSTO NOME MATR. FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Cel.  Sérgio F. Pedroso Aboud 1399812 Comte.- Geral 05/03/2008 a 15/09/2009 Não apresentou 

Cel.  Antonio Gilberto Porto   Comte.- Geral 16/09/09 Apresentou 

SUBSTITUTO EVENTUAL 
Cel. Epaminondas Figueiredo 

de Matos 
1399809 Comte.-Geral 28/04/2008 a 31/12/2009     Não apresentou 

 
SUBCOMANDANTE-GERAL  
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Cel. Epaminondas Figueiredo de 

Matos 
1399809 Subcomte. 28/04/2008 a 31/12/2009 Não apresentou 

 
DIRETOR DA DIF 
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Ten. Cel . Marcelo de Souza Rocha 1399836 Diretor da 

DIF 
12/08/2008 a 11/01/2009 Não apresentou 

Cel. Márcio de Souza Matos 1399817 Diretor da 
DIF 

12/01/2009 a 29/07/2009 
 

 Não apresentou 

Ten. Cel.  Arilson Nicacio Nunes de 
Farias 

1399873 Diretor da 
DIF 

30/07/2009 a 10/08/2009 Não apresentou 

Cel. Márcio de Souza Matos 1399817 Diretor da 
DIF 

11/08/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

 
DIRETOR DA DIF  
 

SUBSTITUTO EVENTUAL 
Ten-Cel. Luis Carlos Peixoto da Cruz 1399840 Subdiretor da 

DIF 
08/10/2008 a 22/03/2009 Não apresentou 

Ten. Cel. Arilson Nicacio Nunes de 
Farias 

1399873 Subdiretor da    
DIF 

23/03/2009 a 23/11/2009 Não apresentou 

Ten. Cel. Marcelo Souza Rocha 1399836 Subdiretor da 
DIF 

24/11/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

 
 
DIRETOR DA DIP  
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TITULARES 

 Cel. Ivan Feregueti Góes 1399806 Diretor da 
DIP 

26/12/2008 a 03/08/2009 Não apresentou 

Ten. Cel. Marcelo Souza Rocha 1399836 Diretor da 
DIP 

04/08/2009 a 23/09/2009 Não apresentou 

Cel. Carlos Roberto de Carvalho 
Sobrinho 

1399818 Diretor da 
DIP 

24/09/2009 a 08/11/2009 Não apresentou 

Cel. Paulo Pereira da Silva 1399813 Diretor da 
DIP 

09/11/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

SUBSTITUTO EVENTUAL 

Tem. 
Cel. 

Rogério Ribeiro Alvarenga 1399861 Subdiretor 
da DIF 

01/01/2009 a 11/01/2009 Não apresentou 

 Cel   Ricardo Vagner Távora 
Gurjão de Carvalho 

1399826 Subdiretor 
da DIF 

12/01/2009 a 24/05/2009 Não apresentou 

Ten. Cel. Edson Pimentel Feitosa 1399888 Subdiretor 
da DIF 

25/05/2009 a 23/09/2009 Não apresentou 

Ten-Cel.  Marcelo Souza Rocha 1399836 Subdiretor 
da DIF 

24/09/09 a 23/11/2009 Não apresentou 

Ten. Cel Arilson Nicácio Nunes de 
Farias 

1399873 Subdiretor 
de Pessoal 

24/11/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

DIRETOR DA DAL 
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Cel. Carlos Roberto de Carvalho 

Sobrinho 
1399818 Diretor da 

DAL 
07/05/2008 a 23/09/2009 Não apresentou 

Cel. Marcos Rocildes Abreu 1399829 Diretor da 
DAL 

24/09/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

SUBSTITUTO EVENTUAL 
Ten-Cel.                                                                                                                                                                                            Alexandre Costa da 

Silva 

1399862 Subdiretor da 
DAL 

08/10/2008 a 23/03/2009 Não apresentou 

Ten. Cel. Claúdio da Silva 
Santos 

1399884 Subdiretor da 
DAL 

24/03/2009a 08/11/2009 Não apresentou 

Ten-Cel. Sindulfo Teixeira Chaves 1402006 Subdiretor da 
DAL 

09/11/2009 a 31/11/2009 Não apresentou 

 
 
DIRETOR DE SAÚDE 
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Cel.   Gabriel Cabral Raposo da 1399803 Diretor de 07/05/2008 a 11/01/2009  Não apresentou 
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Câmara Neto Saúde 

Cel. Edson de Oliveira 
Barroso 

1399807 Diretor de 
Saúde 

12/01/2009 a 23/09/2009 Não apresentou 

Cel. Júlio César dos 
Santos 

1399815 Diretor de 
Saúde 

24/09/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

SUBSTITUTO EVENTUAL 
Ten-Cel.  Marcelo Souza 

Rocha 

1399836 Subdiretor de 
Saúde 

12/01/2009 a  03/08/2009 Não apresentou 

Ten. Cel. Jodir Cesar Menezes 1399837  04/08/2009 a 08/11/2009 Não apresentou 

Ten-Cel.  Márcio Massaro 1399882 Subdiretor de 
Saúde 

09/11/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

 
CONTADOR CBMDF 
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULAR 
Maj.  Sílvio Santos Salles 1400052 CONTADOR 2009 Não apresentou 

 
 
 
 

GESTORES CBMDF 
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULAR  
Ten-Cel.  Ricardo Prado Rodrigues 1399886 GESTOR 07/05/2008 a 01/09/2009 Não apresentou 

Tem. Cel.  Lázaro de Deus Batista 1402004 GESTOR 02/09/2009 a 19/10/2009 Não apresentou 

Tem.Cel.  Ricardo Prado Rodrigues 1399886 GESTOR 20/10/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

 
COMANDANTE DO CENTRO DE MANUTENÇÃO DO CBMDF 

 

POSTO NOME MATR. FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 

Ten. Cel.  Jorge Martins Rodrigues de 
Oliveira 

1399853 Comte. Do 
CeMan 

27/06/2008 a 22/03/2009 Não apresentou 

Ten. Ce. Alexandre Costa da Silva 1399862 Comte. Do 
CeMan 

23/03/2009 a 01/09/2009 Não apresentou 

Ten. Cel. Ricardo Prado Rodrigues 1399886 Comte. Do 
CeMan 

02/09/2009 a  19/10/2009 Não apresentou 

Ten. Cel Paulo Arthur Santa Cruz 1399940 Comte. Do 
CeMan 

20/10/2009 a 31/10/2009 Não apresentou 

 

COMANDANTE DO CENTRO DE SUPRIMENTO DE MATERIAL DO 
CBMDF 
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POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Ten. Cel. Elisio Miranda da Silva 1402027 Comte. CSM 12/08/2008 a 14/06/2009 Não apresentou 

Maj. Célio Wilson Rodrigues 1399992 Comte. CSM 15/06/2009 a 21/06/2009  Não apresentou 

Ten-Cel. Waldir Alves da Assunção 1402365 Comte. CSM 22/06/2009 a 14/07/2009 Não apresentou 

Ten. Cel. Francisco Roberto Matos 
Guedes 

1399891 Comte. CSM 15/07/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

 
 
 
 

CHEFE DA SUBSEÇÃO DE PATRIMÔNIO, ALMOXARIFADO, 
CONSERVAÇÃO E LIMPEZA/POLICLINICA DO CBMDF 
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Cap. Manoel Elias Lopes 1200241 Chefe da 

Subseção 
26/12/2008 a 31/12/2009 Não apresentou 

 

CHEFE DA SEÇÃO DE ALMOXARIFADO CENTRAL/CSM DO CBMDF  
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Cap. Antônio Correa Filho 1401678 Chefe da 

Seção 
01/01/2009 a 28/06/2009 Apresentou 

Maj. Francinaldo Borges Leal 1396610 Chefe da 
Seção 

29/06/2009 a 31/12/2009 Apresentou 

 

CHEFE DA SEÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO PATRIMONIAL/CSM DO 
CBMDF 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Maj. Francinaldo Borges Leal  1396610 Chefe da 

SEAP/CSM 
26/12/2008 a 22/03/2009 Apresentou 

Cap.   Antonio Correia Filho 1401678 Chefe da 
SEAP/CSM 

23/03/2009 a 28/06/2009  Apresentou 

Maj. Francinaldo Borges Leal 1396610 Chefe da 
SEAP/CSM 

29/06/2009 a 31/12/2009 Apresentou 

CHEFE DA SAMOR/DAL DO CBMDF 
 
POSTO NOME MATR

. 
FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Ten Cel. Cláudio da Silva Santos 1399884 CHEFE DA 

SAMOR/DA
L 

07/05/2008 a 23/03/2009 Não apresentou 

Maj.   Aristides Almeida Neto 1399960 CHEFE DA 
SAMOR/DA
L 

24/03/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

CHEFE DA SEPAG/DP DO CBMDF 
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
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Cap. Rogério Borges de Andrade 1400173 Chefe da 
SEPAG/DP 

26/12/2008 a 22/03/2009 Não apresentou 

Cap.  Cristian Caixeta Fernandes 1400084 Chefe da 
SEPAG/DP 

23/03/09 a 31/12/2009 Não apresentou 

CHEFE DA SEPAG/DIP DO CBMDF 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Cap.   Cleudemar dos Santos 

Felinto 
1401709 CHEFE DA 

SEPAG/DIP 
21/01/2005 a 31/12/2009  Não apresentou 

SUBSTITUTO EVENTUAL 
Cap.  Gilmar  de Lisboa Neves 1401765 CHEFE DA 

SEPAG/DIP 
2009 Não Apresentou 

CHEFE DA SUBSEÇÃO DE PATRIMÔNIO, ALMOXARIFADO, 
APROVISIONAMENTO E BARBEARIA/CEMAN DO CBMDF 
 
POST

O 
NOME MATR

. 
FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Cap. Alysson Kruger Figueira 1400211 CHEFE DA 

SUBSEÇÃO 
13/08/2008 a 24/05/2009 Não apresentou 

2º Ten.  José Arimatéia Martins de 
Frias 

1415804 CHEFE DA 
SUBSEÇÃO 

25/05/2009 a 01/09/2009  Não apresentou 

1º 
Ten. 

Francisco das 
Chagas Feitosa 

1415816 CHEFE DA 
SUBSEÇÃO 

02/09/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

 
CHEFE DA SAFO/DIF DO CBMDF 
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Ten. Cel. Ricardo Prado Rodrigues 1399886 CHEFE DA 

SAFO/DIF 
07/05/2008 a 01/09/2009 Não apresentou 

Ten. Cel.   Lázaro de Deus Batista 1402004 CHEFE DA 
SAFO/DIF 

02/09/2009 a 19/10/2009 Não apresentou 

Ten. Cel. Ricardo Prado Rodrigues 1399866 CHEFE DA 
SAFO/DIF 

20/10/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

CHEFE DA SUBSEÇÃO DA TESOURARIA, DA DIRETORIA DE 
FINANÇAS DO CBMDF 
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Maj.   Miguel Pereira Barroso 1415784 Chefe da 

Tesouraria 
26/12/2008 a 06/04/2009 Não apresentou 

2° Ten. Raimundo Bernado Joca 1400746 Chefe da 
Tesouraria 

07/04/2009 a 23/09/2009 Não apresentou 

Cap.  Raimundo Nonato dos Santos 
Filho 

1401109 Chefe da 
Tesouraria 

24/09/2009 a 31/12/2009 Não Apresentou 

SUBSTITUTO EVENTUAL 
Cap.  Raimundo Nonato dos Santos 

Filho 
 Chefe da 

Tesouraria 
12/01/2009 a 10/02/2009 Não apresentou 

        DIRETOR DA DP  
TITULARES 

Cel.  Edson de Oliveira 
Barroso 

1399807 Diretor de 
Pessoal 

11/12/2008 a 11/01/2009 Não apresentou 

Ten.Cel. Honório de Assis 1399827 Diretor de 12/01/2009 a 01/03/2009 Não apresentou 
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Crispim Filho Pessoal 
Cel. Paulo Pereira da 

Silva 
1399813 Diretor de 

Pessoal 
02/03/2009 a 13/09/2009 Não apresentou 

Cel. André Luiz 
Gonçalves Elias 

1399814 Diretor de 
Pessoal 

14/09/2009 a 23/09/2009 Não apresentou 

Cel. Ronaldo Rosa dos 
Santos 

1399799 Diretor de 
Pessoal 

24/09/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

SUBSTITUTO EVENTUAL 
Cel Honório Assis 

Crispim 
1399827 Subdiretor 

de Pessoal 
01/01/2009 a 28/06/2009 Não apresentou 

Ten. 
Cel. 

Márcio Massaro 1399882 Subdiretor 
de Pessoal 

29/06/2009 a  
9/10/2009 

Não apresentou 

Cel. Aluizio Cesar Cabral 
de Oliveira 

1401997 Subdiretor 
de Pessoal 

10/10/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

Fonte: Diretoria de Pessoal  
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1. Identificação 
Nome completo da unidade e 

sigla 

Fundo de Saúde do Corpo de Bombeiros Militar do 

Distrito Federal – FS-CBMDF 

Natureza jurídica G  -  Outro Tipo de Fundo  

Vinculação ministerial Governo do Distrito Federal 

Normativos de criação, 

definição de competências e 

estrutura organizacional e 

respectiva data de publicação 

no Diário Oficial da União 

 

Lei nº 10.486, de 04 de setembro de 2002 (Federal)  

Lei nº 11.134, de 15 de julho de 2005 (Federal) 

Decreto nº 4.628, de 19 de abril de 1979 (Distrital) 

 

CNPJ 08.977.914/0001-19 

Nome e código do SIAFI - 

Código da UJ titular do relatório - 

Código da UJ abrangidas - 

Endereço completo da sede 
SAIS Área Especial 03 Bloco “A” Brasília-DF 

Cep 70.602-600 tel/fax  61 3901 3581 – 61 3901 7928 

Endereço da página 

institucional na internet 
www.cbm.df.gov.br  

Situação da unidade quanto ao 

funcionamento 
Em funcionamento 

Função de governo 

predominante 
Saúde 

Tipo de atividade Assistência Médica 

Nome Código Unidades gestoras utilizadas no 

SIAFI - - 

Nome Código Unidade gestora utilizada no 

SIGGO/GDF Fundo de Saúde do CBMDF 220902 

 

2. Responsabilidades Institucionais 
2.1 Papel da Unidade na Execução das Políticas Públ icas 
 

O Fundo de Saúde do CBMDF, na forma da Lei nº 10.486, de 04 de julho 

de 2002 e da Lei nº 11.134, de 15 de julho de 2005, bem como o estabelecido no 

Decreto nº 4.628, de 19 de abril de 1979, tem como finalidade, custear as despesas 

referentes a atendimentos médicos e odontológicos dos militares ativos, inativos, 

pensionistas e seus dependentes, de forma a complementar os recursos originários do 

Fundo Constitucional do Distrito Federal, que também possuem tal destinação. 

 

3. Estratégia de Atuação 
O Fundo de Saúde tem como estratégia exclusiva a previsão legal de 

complementar os recursos destinados pelo Fundo Constitucional do DF à assistência 
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médica dos militares ativos, inativos, pensionistas e seus dependentes. Com os 

recursos conjuntos busca-se o atendimento médico-hospitalar e ambulatorial por meio 

de contratações e credenciamentos de clínicas, hospitais, aquisições de materiais 

médicos diversos, bem como, a contratação e aquisição dos demais bens e serviços 

que se fizerem necessários. 

Mesmo sem efetivo próprio, o Fundo de Saúde utiliza-se de especialistas 

contratados pelo CBMDF, a saber: 

- Quadro de Saúde: 39 oficiais médicos, 20 oficiais cirurgiões-dentistas; 

- Quadro Complementar: 01 enfermeiro, 01 nutricionista, 03 farmacêutico 

e 03 fisioterapeuta; 

- Quadro de Praças: 06 fisioterapeutas; 

- Militares oriundos do extinto quadro de saúde, QBMP-6, praças com 

formação nas áreas: Técnico em enfermagem, Técnico em radiologia, Técnico em 

laboratório, Técnico de gesso, Técnico em Higiene dentária e Enfermeiros com 

formação superior. Todos auxiliam nas execuções dos serviços diários da área de 

saúde. 

*Fonte: Diretoria de Saúde. 

 

4. Gestão de Programas e Ações 
4.1  Programas 

0001 – Programa para operações especiais 

0400 – Atendimento médico-hospitalar e ambulatorial 

OBS.: Os programas referidos constam do PPA 2008/20 11 e da Lei Orçamentária Anual/2008 do 

Distrito Federal. 

 

 

 

 

 

 

4.1.1.  Dados Gerais 
 

0001 – Programa para operações especiais 

Tipo de programa Programa de Apoio Administrativo 

Objetivo Geral 
Restituir ou indenizar despesas realizadas pelos 
servidores ativos, inativos e pensionistas, usuários do 
Fundo de Saúde conforme legislação vigente 

Gerente do programa Não aplicável 

Gerente executivo Não aplicável 

Indicadores ou parâmetros utilizados Número de atendimentos realizados 
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Público-alvo (beneficiários) Servidores  ativos, inativos e pensionistas do CBMDF 

 

0400 – Atendimento médico-hospitalar e ambulatorial 

Tipo de programa Programa de Assistência Médica-Hospitalar e 
Ambulatorial 

Objetivo Geral 

Prestar assistência médica-hospitalar e ambulatorial 
aos servidores ativos, inativos e pensionistas do 
CBMDF e seus respectivos dependentes em 
complemento aos recursos do Fundo Constitucional do 
DF. 

Gerente do programa Não aplicável 

Gerente executivo Não aplicável 

Indicadores ou parâmetros utilizados Número de atendimentos realizados 

Público-alvo (beneficiários) Servidores  ativos, inativos e pensionistas do CBMDF 

e seus dependentes. 

 

 

 

4.1.2. Principais Ações do Programa 
Ação – 2103 – GDF – Assistência Médica a Dependentes 

Ação – 9050 – GDF – Ressarcimentos, Indenizações e Restituições 

 

 

4.1.3. Gestão das Ações 
 
4.1.3.1. Ação 000 - Nome 

Ação – 2103 – GDF – Assistência Médica a Dependentes 

Ação – 9050 – GDF – Ressarcimentos, Indenizações e Restituições 

 

 

4.1.3.2. Dados Gerais 
 

Ação – 2103 – GDF – Assistência Médica a Dependentes 
 

Tipo Ação Orçamentária 

Finalidades 

Prestar assistência médica-hospitalar e ambulatorial aos 
servidores ativos, inativos e pensionistas do CBMDF e 
seus respectivos dependentes em complemento aos 
recursos do Fundo Constitucional do DF. 

Descrição 

Adquirir bens e serviços médicos-hospitalares e 
ambulatoriais junto às diversas clínicas, hospitais, 
laboratórios e outras instituições congêneres para 
assistir aos servidores ativos, inativos e pensionistas do 
CBMDF e seus respectivos dependentes. 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas  

Comando Geral do CBMDF 

Unidades executoras Diretoria de Saúde 
Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

Fundo de Saúde 

Coordenador nacional da ação Não existente 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o Policlínica 
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caso) 
 

Ação – 9050 – GDF – Ressarcimentos, Indenizações e Restituições 

Tipo Ação Orçamentária 

Finalidades 
Restituir ou indenizar despesas realizadas pelos 
servidores ativos, inativos e pensionistas, usuários do 
Fundo de Saúde conforme legislação vigente 

Descrição 

Assegurar o direito aos servidores ativos, inativos e 
pensionistas, prescritos nos normativos legais referente 
às despesas com assistência médica para si e seus 
dependentes por meio, ressarcimentos, indenizações e 
restituições. 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas  Comando Geral do CBMDF 

Unidades executoras Diretoria de Saúde 
Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

Fundo de Saúde 

Coordenador nacional da ação Não existente 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Policlínica 

 

4.1.3.3. Resultados 
 

Ação – 2103 – GDF – Assistência Médica a Dependentes 

Ação – 9050 – GDF – Ressarcimentos, Indenizações e Restituições  

 

Tabela – Metas e resultados da ação exercício 
Previstas Realizadas 

Ação Descrição 
Financeira Empenhado Liquidado 

Ação - 2103 - GDF  Assistência Médica a Dependentes       5.743.153,00        4.613.981,63        1.335.035,36  

Ação - 9050 - GDF  
Ressarcimentos, Indenizações e 
Restituições          140.000,00                          -                            -    

Ação – 2103 e 9050 - GDF – Assistência Médica a Dependentes e 

Ressarcimentos, Indenizações e Restituições 

 

Realizações  –  As realizações destas ações são conjuntas com a ação 6387 do 

FCDF visando assegurar ao Bombeiro Militar e seus dependentes o direito legal à 

Assistência Médica e Odontológica, conforme demonstrado abaixo: 

 

Realização na Policlínica do CBMDF no exercício de 2009: 

DISCRIMINAÇÃO QUANTITADE 

Número de Consultas Ambulatoriais 38.887 

Exames de Laboratório 99.631 

Atendimentos na Câmara Hiperbárica 1.444 

Exames Radiológicos 2.049 
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Atendimentos Odontológicos 8.699 

Atendimentos Fisioterápicos 4.767 

Pequenas Cirurgias 279 

 
 

Realização na Rede Credenciada no exercício de 2009 : 

DISCRIMINAÇÃO QUANTITADE 

Quantidade de atendimentos na Rede Credenciada 8.165 

Valor das despesas exclusivas com tratamentos na rede 

credenciada com: 

VALOR 

 - Titulares (militares ativos, inativos e pensionistas) R$9.153.294,84 

- Dependentes R$ 8.914.876,43 

*Fonte: Diretoria de Saúde. 

 

 

5. Desempenho Operacional 
5.1 Medidas de Racionalização da Despesa 

• Publicação de diretrizes para racionalização de des pesas de custeio da 

Corporação determinando: 

o Fazer inspeções diárias nas Unidades para verificar  a existência de 

vazamentos de água nas tubulações hidráulicas, caix as de descarga, 

etc; 

o Acender as luzes e utilizar equipamentos elétricos somente quando 

necessário; 

o Utilizar as linhas telefônicas somente para tratar de assuntos 

referentes aos serviços; 

o Informar a DAL (Diretoria de Apoio Logístico) por e scrito, quando 

porventura houver a necessidade de realização de al gum serviço 

que gere despesa à Corporação; 

o Manter diariamente atualizados nas Unidades, os liv ros de controle 

de consumo de água; energia elétrica; telefone; e o utros; 

o Não permitir lavagens de veículos particulares no i nterior das 

Unidades do CBMDF; 

o Não permitir o uso das máquinas copiadoras para rea lização de 

trabalhos particulares; 
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o Orientar os condutores para que as viaturas da Corp oração sejam 

utilizadas somente em missão de serviço; 

o Orientar cada condutor quanto ao zelo das viaturas que estiverem 

sob sua responsabilidade e as utilizem conforme os regulamentos 

militares do CBMDF e principalmente cumprindo o Cód igo Brasileiro 

de Trânsito. 

• Fortalecimento da estrutura física, aquisição de equipamentos e realização de 

concurso para ampliação do número de profissionais que atendem na Policlínica 

do CBMDF; 

• Fortalecimento do Serviço de Auditoria das Contas Hospitalares, com 

procedimentos de auditagem anterior, posterior e durante a realização dos 

procedimentos médico-hospitalares de média e alta complexidade na rede 

credenciada; 

• Implantação de normas e procedimentos de controle e execução dos contratos e 

contas hospitalares e clínicas, baseadas na definição de critérios técnicos para 

autorização de procedimentos eletivos e emergenciais de alta e média 

complexidade na rede credenciada; 

Algumas das medidas citadas neste item ocorrem com morosidade nas suas 

implementações devido à necessidade de corte nos gastos. 

 

5.2 Medidas de Caráter Normativo e/ou Operacional 
• Continuidade das políticas de aprimoramento dos profissionais de saúde; 

•  Medidas de melhoria no atendimento do público interno; 

• Continuidade das atividades visando melhoria dos procedimentos de 

ressarcimentos de despesas médicas-odontológicas, tornando-os mais 

céleres e menos onerosos ao erário. 

 

 

5.3 Atividades Realizadas com Recursos Aplicados po r Categoria de Gastos 
 

ANO 2007 
RECURSOS DESPESAS 

Grupo de 
Despesa Dotação Alteração 

Despesa 
Autorizada 

Total 
Empenhado Liquidada A Liquidar 

Pessoal e 
Encargos 
Sociais 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras 3.664.000,00 3.497.239,00 7.161.239,00 7.002.288,21 6.322.493,65 679.794,56 
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Despesas 
Correntes 

Investimentos 500.000,00 (-)490.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 
TOTAL 4.164.000,00 3.007.239,00 7.171.239,00 7.002.288,21 6.322.493,65 679.794,56 

 
 
 

ANO 2008 
RECURSOS DESPESAS 

Grupo de 
Despesa Dotação Alteração 

Despesa 
Autorizada 

Total 
Empenhado Liquidada A Liquidar 

Pessoal e 
Encargos 
Sociais 

- - - - - - 

Outras 
Despesas 
Correntes 

4.439.355,00 2.663.835,00 7.103.190,00 6.869.570,53 6.657.106,98 212.463,55 

Investimentos 
1.000.000,00 

1.000.000,00 
(-) 

0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL 5.439.355,00 1.663.835,00 7.103.190,00 6.869.570,53 6.657.106,98 212.463,55 

 
 
 

ANO 2009 
RECURSOS DESPESAS 

Grupo de 
Despesa Dotação Alteração 

Despesa 
Autorizada 

Total 
Empenhado Liquidada A Liquidar 

Pessoal e 
Encargos 
Sociais 

- - - - - - 

Outras 
Despesas 
Correntes 

5.883.153,00 
409.432,00 

(-) 140.000,00 
6.152.585,00 4.488.398,54 1.335.035,36 3.153.363,18 

Investimentos 0,00 1.850.331,00 1.850.331,00 125.583,09 0,00 125.583,09 
TOTAL 5.883.153,00 2.119.763,00 8.002.916,00 4.413.981,63 1.335.035,36 3.278.946,27 

Obs.: Os recursos do FCDF – Assistência Médica – estão evidenciados nos quadros do Relatório de Atividades do 
CBMDF. 
 

6. Evolução dos Gastos Gerais 
Inexistente.  Todos os gastos descritos neste item são realizados na Unidade Gestora do 

CBMDF. 

 

7. Reconhecimento de Passivos por Insuficiência de Créditos ou Recursos 
Inexistente. 

8. Restos a Pagar de Exercícios Anteriores 
Inexistente. Todos foram cancelados no final do exercício de sua inscrição. 

9. Demonstrativo de Transferências (recebidas e rea lizadas) no Exercício 
Inexistente. 

10. Previdência Complementar Patrocinada  
Inexistente. 
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11. Fluxo Financeiro de Projetos ou Programas Finan ciados com Recursos 
Externos  

Inexistente. 

12. Renúncia Tributária  
Inexistente. 

13. Declaração sobre a Regularidade dos Benefícios Diretos de Renúncia 
Inexistente. 

14. Operações de Fundos 
Inexistente. 

15. Despesas com Cartão de Crédito 
Inexistente. 

16. Recomendações do Órgão ou Unidade do Controle I nterno 
Não houve recomendações. 

17. Determinações e Recomendações do TCU 
a) Número da Decisão ou do Acórdão: 

Acórdão TCU nº 168/2007; 

b) Descrição da Determinação ou da Recomendação: 

Determina ao CBMDF que inclua e execute os recursos do Fundo de Saúde no SIAFI e 

apresente o Relatório de Gestão deste Fundo juntamente com o relatório do Fundo Constitucional do 

DF-FCDF; 

c) Setor Responsável pela Implementação: 

Diretoria de Finanças do CBMDF; 

d) Providências Adotadas: 

Encaminhamento do Ofício nº 318/2007-GAB/CMT-SAJUR à Subsecretaria do Tesouro, gestora 

do FCDF, para realizar gestões junto ao Ministério da Fazenda a fim de dar cumprimento às 

determinações do TCU. 

Aquele Ministério, em reunião realizada em suas dependências no dia 08/04/09 com órgãos 

envolvidos, decidiu por encaminhar o processo de abertura de crédito orçamentário à Secretaria de 

Orçamento Federal/MP. Essa situação foi informada ao TCU por meio do Ofício nº 029/2009-

SSAFO/DIF/CBMDF encaminhado no dia 14/04/2009, em atenção ao Ofício nº 168/2009-TCU/SECEX-2. 

Até a presente data ainda estamos no aguardo de que a Secretaria de Orçamento Federal/MP 

resolva pendências técnicas/operacionais para que a decisão seja cumprida. 
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Identificação:  
 

- Nome do Ordenador de Despesas: MÁRCIO DE SOUZA MATOS – CEL QOBM/COMB. 

 

- Assinatura: _______________________________ Telefone: 3901-5901 

 

-  Nome do Responsável pela elaboração: CARLOS DANIEL SCHNEIDER PEREIRA – 1º TEN 

QOBM/COMPL. 

 

- Assinatura: ______________________________   Telefone: 3901-5912 

 

 

 

 

Brasília-DF, 12 de março de 2010. 
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ANEXO A – RELAÇÃO DE OCUPANTES DE CARGOS QUE APRESE NTARAM 
DECLARAÇÃO DE BENS NO EXERCÍCIO DE 2009 
 
COMANDANTE-GERAL  
 
POSTO NOME MATR. FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Cel.  Sérgio F. Pedroso Aboud 1399812 Comte.- Geral 05/03/2008 a 15/09/2009 Não apresentou 

Cel.  Antonio Gilberto Porto   Comte.- Geral 16/09/09 Apresentou 

SUBSTITUTO EVENTUAL 
Cel. Epaminondas Figueiredo 

de Matos 
1399809 Comte.-Geral 28/04/2008 a 31/12/2009     Não apresentou 

 
SUBCOMANDANTE-GERAL  
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Cel. Epaminondas Figueiredo de 

Matos 
1399809 Subcomte. 28/04/2008 a 31/12/2009 Não apresentou 

 
DIRETOR DA DIF 
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Ten. Cel . Marcelo de Souza Rocha 1399836 Diretor da 

DIF 
12/08/2008 a 11/01/2009 Não apresentou 

Cel. Márcio de Souza Matos 1399817 Diretor da 
DIF 

12/01/2009 a 29/07/2009 
 

 Não apresentou 

Ten. Cel.  Arilson Nicacio Nunes de 
Farias 

1399873 Diretor da 
DIF 

30/07/2009 a 10/08/2009 Não apresentou 

Cel. Márcio de Souza Matos 1399817 Diretor da 
DIF 

11/08/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

 
DIRETOR DA DIF  
 

SUBSTITUTO EVENTUAL 
Ten-Cel. Luis Carlos Peixoto da Cruz 1399840 Subdiretor da 

DIF 
08/10/2008 a 22/03/2009 Não apresentou 

Ten. Cel. Arilson Nicacio Nunes de 
Farias 

1399873 Subdiretor da    
DIF 

23/03/2009 a 23/11/2009 Não apresentou 

Ten. Cel. Marcelo Souza Rocha 1399836 Subdiretor da 
DIF 

24/11/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 
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DIRETOR DA DIP  

TITULARES 

 Cel. Ivan Feregueti Góes 1399806 Diretor da 
DIP 

26/12/2008 a 03/08/2009 Não apresentou 

Ten. Cel. Marcelo Souza Rocha 1399836 Diretor da 
DIP 

04/08/2009 a 23/09/2009 Não apresentou 

Cel. Carlos Roberto de Carvalho 
Sobrinho 

1399818 Diretor da 
DIP 

24/09/2009 a 08/11/2009 Não apresentou 

Cel. Paulo Pereira da Silva 1399813 Diretor da 
DIP 

09/11/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

SUBSTITUTO EVENTUAL 

Tem. 
Cel. 

Rogério Ribeiro Alvarenga 1399861 Subdiretor 
da DIF 

01/01/2009 a 11/01/2009 Não apresentou 

 Cel   Ricardo Vagner Távora 
Gurjão de Carvalho 

1399826 Subdiretor 
da DIF 

12/01/2009 a 24/05/2009 Não apresentou 

Ten. Cel. Edson Pimentel Feitosa 1399888 Subdiretor 
da DIF 

25/05/2009 a 23/09/2009 Não apresentou 

Ten-Cel.  Marcelo Souza Rocha 1399836 Subdiretor 
da DIF 

24/09/09 a 23/11/2009 Não apresentou 

Ten. Cel Arilson Nicácio Nunes de 
Farias 

1399873 Subdiretor 
de Pessoal 

24/11/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

DIRETOR DA DAL 
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Cel. Carlos Roberto de Carvalho 

Sobrinho 
1399818 Diretor da 

DAL 
07/05/2008 a 23/09/2009 Não apresentou 

Cel. Marcos Rocildes Abreu 1399829 Diretor da 
DAL 

24/09/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

SUBSTITUTO EVENTUAL 
Ten-Cel.                                                                                    Alexandre Costa da 

Silva 

1399862 Subdiretor da 
DAL 

08/10/2008 a 23/03/2009 Não apresentou 

Ten. Cel. Claúdio da Silva 
Santos 

1399884 Subdiretor da 
DAL 

24/03/2009a 08/11/2009 Não apresentou 

Ten-Cel. Sindulfo Teixeira Chaves 1402006 Subdiretor da 
DAL 

09/11/2009 a 31/11/2009 Não apresentou 

 
 



 

“Brasília, Patrimônio Cultural da Humanidade” 

132 

DIRETOR DE SAÚDE 
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Cel.   Gabriel Cabral Raposo da 

Câmara Neto 
1399803 Diretor de 

Saúde 
07/05/2008 a 11/01/2009  Não apresentou 

Cel. Edson de Oliveira 
Barroso 

1399807 Diretor de 
Saúde 

12/01/2009 a 23/09/2009 Não apresentou 

Cel. Júlio César dos 
Santos 

1399815 Diretor de 
Saúde 

24/09/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

SUBSTITUTO EVENTUAL 
Ten-Cel.  Marcelo Souza 

Rocha 

1399836 Subdiretor de 
Saúde 

12/01/2009 a  03/08/2009 Não apresentou 

Ten. Cel. Jodir Cesar Menezes 1399837  04/08/2009 a 08/11/2009 Não apresentou 

Ten-Cel.  Márcio Massaro 1399882 Subdiretor de 
Saúde 

09/11/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

 
CONTADOR CBMDF 
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULAR 
Maj.  Sílvio Santos Salles 1400052 CONTADOR 2009 Não apresentou 

 
 

GESTORES CBMDF 
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULAR  
Ten-Cel.  Ricardo Prado Rodrigues 1399886 GESTOR 07/05/2008 a 01/09/2009 Não apresentou 

Tem. Cel.  Lázaro de Deus Batista 1402004 GESTOR 02/09/2009 a 19/10/2009 Não apresentou 

Tem.Cel.  Ricardo Prado Rodrigues 1399886 GESTOR 20/10/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

 
COMANDANTE DO CENTRO DE MANUTENÇÃO DO CBMDF 

POSTO NOME MATR. FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 

Ten. Cel.  Jorge Martins Rodrigues de 
Oliveira 

1399853 Comte. Do 
CeMan 

27/06/2008 a 22/03/2009 Não apresentou 

Ten. Ce. Alexandre Costa da Silva 1399862 Comte. Do 
CeMan 

23/03/2009 a 01/09/2009 Não apresentou 

Ten. Cel. Ricardo Prado Rodrigues 1399886 Comte. Do 
CeMan 

02/09/2009 a  19/10/2009 Não apresentou 

Ten. Cel Paulo Arthur Santa Cruz 1399940 Comte. Do 
CeMan 

20/10/2009 a 31/10/2009 Não apresentou 
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COMANDANTE DO CENTRO DE SUPRIMENTO DE MATERIAL DO 
CBMDF 
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Ten. Cel. Elisio Miranda da Silva 1402027 Comte. CSM 12/08/2008 a 14/06/2009 Não apresentou 

Maj. Célio Wilson Rodrigues 1399992 Comte. CSM 15/06/2009 a 21/06/2009  Não apresentou 

Ten-Cel. Waldir Alves da Assunção 1402365 Comte. CSM 22/06/2009 a 14/07/2009 Não apresentou 

Ten. Cel. Francisco Roberto Matos 
Guedes 

1399891 Comte. CSM 15/07/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

 
 
 
 

CHEFE DA SUBSEÇÃO DE PATRIMÔNIO, ALMOXARIFADO, 
CONSERVAÇÃO E LIMPEZA/POLICLINICA DO CBMDF 
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Cap. Manoel Elias Lopes 1200241 Chefe da 

Subseção 
26/12/2008 a 31/12/2009 Não apresentou 

 

CHEFE DA SEÇÃO DE ALMOXARIFADO CENTRAL/CSM DO CBMDF  
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Cap. Antônio Correa Filho 1401678 Chefe da 

Seção 
01/01/2009 a 28/06/2009 Apresentou 

Maj. Francinaldo Borges Leal 1396610 Chefe da 
Seção 

29/06/2009 a 31/12/2009 Apresentou 

 

CHEFE DA SEÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO PATRIMONIAL/CSM DO 
CBMDF 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Maj. Francinaldo Borges Leal  1396610 Chefe da 

SEAP/CSM 
26/12/2008 a 22/03/2009 Apresentou 

Cap.   Antonio Correia Filho 1401678 Chefe da 
SEAP/CSM 

23/03/2009 a 28/06/2009  Apresentou 

Maj. Francinaldo Borges Leal 1396610 Chefe da 
SEAP/CSM 

29/06/2009 a 31/12/2009 Apresentou 

CHEFE DA SAMOR/DAL DO CBMDF 
 
POSTO NOME MATR

. 
FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Ten Cel. Cláudio da Silva Santos 1399884 CHEFE DA 

SAMOR/DA
L 

07/05/2008 a 23/03/2009 Não apresentou 

Maj.   Aristides Almeida Neto 1399960 CHEFE DA 
SAMOR/DA
L 

24/03/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

CHEFE DA SEPAG/DP DO CBMDF 
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POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 
TITULARES 

Cap. Rogério Borges de Andrade 1400173 Chefe da 
SEPAG/DP 

26/12/2008 a 22/03/2009 Não apresentou 

Cap.  Cristian Caixeta Fernandes 1400084 Chefe da 
SEPAG/DP 

23/03/09 a 31/12/2009 Não apresentou 

CHEFE DA SEPAG/DIP DO CBMDF 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Cap.   Cleudemar dos Santos 

Felinto 
1401709 CHEFE DA 

SEPAG/DIP 
21/01/2005 a 31/12/2009  Não apresentou 

SUBSTITUTO EVENTUAL 
Cap.  Gilmar  de Lisboa Neves 1401765 CHEFE DA 

SEPAG/DIP 
2009 Não Apresentou 

CHEFE DA SUBSEÇÃO DE PATRIMÔNIO, ALMOXARIFADO, 
APROVISIONAMENTO E BARBEARIA/CEMAN DO CBMDF 
 
POST

O 
NOME MATR

. 
FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Cap. Alysson Kruger Figueira 1400211 CHEFE DA 

SUBSEÇÃO 
13/08/2008 a 24/05/2009 Não apresentou 

2º Ten.  José Arimatéia Martins de 
Frias 

1415804 CHEFE DA 
SUBSEÇÃO 

25/05/2009 a 01/09/2009  Não apresentou 

1º 
Ten. 

Francisco das 
Chagas Feitosa 

1415816 CHEFE DA 
SUBSEÇÃO 

02/09/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

 
CHEFE DA SAFO/DIF DO CBMDF 
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Ten. Cel. Ricardo Prado Rodrigues 1399886 CHEFE DA 

SAFO/DIF 
07/05/2008 a 01/09/2009 Não apresentou 

Ten. Cel.   Lázaro de Deus Batista 1402004 CHEFE DA 
SAFO/DIF 

02/09/2009 a 19/10/2009 Não apresentou 

Ten. Cel. Ricardo Prado Rodrigues 1399866 CHEFE DA 
SAFO/DIF 

20/10/2009 a 31/12/2009 Não apresentou 

CHEFE DA SUBSEÇÃO DA TESOURARIA, DA DIRETORIA DE 
FINANÇAS DO CBMDF 
 
POSTO NOME MATR.  FUNÇÃO PERÍODO  DECLARAÇÃO 

TITULARES 
Maj.   Miguel Pereira Barroso 1415784 Chefe da 

Tesouraria 
26/12/2008 a 06/04/2009 Não apresentou 

2° Ten. Raimundo Bernado Joca 1400746 Chefe da 
Tesouraria 

07/04/2009 a 23/09/2009 Não apresentou 

Cap.  Raimundo Nonato dos Santos 
Filho 

1401109 Chefe da 
Tesouraria 

24/09/2009 a 31/12/2009 Não Apresentou 

SUBSTITUTO EVENTUAL 
Cap.  Raimundo Nonato dos Santos 

Filho 
 Chefe da 

Tesouraria 
12/01/2009 a 10/02/2009 Não apresentou 

 
 
 
        DIRETOR DA DP  
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TITULARES 
Cel.  Edson de Oliveira 

Barroso 
1399807 Diretor de 

Pessoal 
11/12/2008 a 11/01/2009 Não 

apresentou 
Ten.Cel. Honório de Assis 

Crispim Filho 
1399827 Diretor de 

Pessoal 
12/01/2009 a 01/03/2009 Não 

apresentou 
Cel. Paulo Pereira da Silva 1399813 Diretor de 

Pessoal 
02/03/2009 a 13/09/2009 Não 

apresentou 
Cel. André Luiz Gonçalves 

Elias 
1399814 Diretor de 

Pessoal 
14/09/2009 a 23/09/2009 Não 

apresentou 
Cel. Ronaldo Rosa dos 

Santos 
1399799 Diretor de 

Pessoal 
24/09/2009 a 31/12/2009 Não 

apresentou 
SUBSTITUTO EVENTUAL 

Cel Honório Assis Crispim 1399827 Subdiretor 
de Pessoal 

01/01/2009 a 28/06/2009 Não 
apresentou 

Ten. 
Cel. 

Márcio Massaro 1399882 Subdiretor 
de Pessoal 

29/06/2009 a  
9/10/2009 

Não 
apresentou 

Cel. Aluizio Cesar Cabral 
de Oliveira 

1401997 Subdiretor 
de Pessoal 

10/10/2009 a 31/12/2009 Não 
apresentou 

Fonte: Diretoria de Pessoal  
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