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Anexo A Demonstracdes contabeis previstas na Ldi.320/64, (conforme item 1 do contelddo do
Relatério de Gestédo do Anexo Il da DN — TCU — 1002).

Anexo B Documentos referentes ao item 9 do conte@tal por natureza juridica do Anexo Il da
DN — TCU — 100/2009.

Unidades Consolidadas Secretaria de Estado de Educagdo — SIAFI: 170399
Secretaria de Estado de Saude — SIAFI: 170397

Relatérios anexados

Unidades Agregadas: Policia Civil do Distrito Federal — SIAFI; 170395
Policia Militar do Distrito Federal — SIAFI: 170393
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal -ABIl: 170394
Fundo de Saude da Policia Militar do Distrito Feder SIGGO: 220901

Fundo de Salde do Corpo de Bombeiros Militar darfasFederal — SIGGO:
220902
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Fundo Constitucional do Distrito Federal — SIAFI0392

1 Identificacao

Nome Fundo Constitucional do Distrito Federal — FCD

Natureza Juridica Fundo constitucional

Vinculagdo ministerial Ministério da Fazenda

Normativos de criagdo, definicio g® Fundo Constitucional do Distrito Federal — FCDFifistituido por meig
competéncias e estrutyrda Lei n° 10.633, de 27 de dezembro de 2002, mddicno DOU de 30 de

organizacional e respectiva data |dezembro de 2002, em atendimento as disposi¢éesla®mmo artigo 21,
publicac&o no Diario Oficial da Unidginciso XIV da Constituicdo Fedetal

Numero do CNPJ 05.448.380.0001-45

Nome e cddigo no SIAFI Fundo Constitucional do ftistFederal — FCDF - 170392

Cadigo da UJ titular do relatoério 73901

Cadigos das UJ abrangidas 170392, 170393, 17039895, 170396, 170397, 170398, 170399.
Endereco completo da sede Praca do Buriti, Ediffai@xo do Palacio do Buriti, 11° andar, CEP:

70.075-900 - Fone: 61.3312.5801

Endereco da pagina institucional |rtp://www.fazenda.df.gov.br
internet

Situagcdo da wunidade quanto |d&m funcionamento
funcionamento

Funcédo de governo predominante Operacao Especial
Tipo de atividade Seguranca Publica, Saude e Edacacg
Unidades Consolidadas
Secretaria de Estado de Educacéo 170399
Secretaria de Estado de Saude 170397
Unidades Agregadas Cédigo

Policia Civil do Distrito Federal 170395
Policia Militar do Distrito Federal 170393
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal 1903
Fundo de Saude da Policia Militar do Distfito 220901 —
Federal SIGGO/GDF
Fundo de Saude do Corpo de Bombeiros Militar do  220902—
Distrito Federal SIGGO/GDF

Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas consolatlas

Nome Situacao Cddigo SIAFI
Secretaria de Estado de Ativa 170399
Educacéo do DF

Secretaria de Estado de Saulde Ativa 170397
do DF

Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas agregada

Nome completo da unidade e sigla Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal —\@BF
Natureza juridica 07 (Fundo Constitucional do Distrito Federal)
Vinculacdo ministerial Ministério da Fazenda

Normativos de criagdo, definicdo de Decreto n° 1.775, de 02 de julho de 1856
competéncias e estrutura organizacional ¢ Lein® 8.255, de 20 de novembro de 1991 e
respectiva data de publicacdo no Diario Oficial Decreto n°® 16.036, de 04 de novembro de 1994

! Art. 21. Compete & Unido: (...) XIV - organizar e manter a policia federal, a policia rodoviaria e a ferroviaria federais, bem como a
policia civil, a policia militar e o corpo de bombeiros militar do Distrito Federal e dos Territérios

Com a redacado dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998 passou a: (...) XIV - organizar e manter a policia civil, a policia
militar e o corpo de bombeiros militar do Distrito Federal, bem como prestar assisténcia financeira ao Distrito Federal para a
execucao de servigos publicos, por meio de fundo proprio.
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da Unido

CNPJ

08.977.914/0001-19

Nome e cddigo do SIAFI

170394 (FCDF — SSPDS) Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal

Cddigo da UJ titular do relat6rio

Cddigo da UJ abrangidas

Nao consolida outras unidades

Endereco completo da sede

SAIN Bloco “D” Area Especial “E” — Brasilia CEP70.610-
900 tel/fax 61 3901 5902 — 61 3901 5915

Endereco da pagina institucional ndnternet

www.cbm.df.gov.br

Situacéo da unidade guanto ao funcionamento|

Em funcionamento

Funcédo de governo predominante

Segurancga Publica

Tipo de atividade

Unidade gestoras utilizadas no SIAFI

Nome Cadigo

FCDF — SSPDS — CBMDF 170394

Nome completo da unidade e sigla

POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL - PCDF

Natureza juridica

Orgao da administracéo direta do Poder Executivo do
Distrito Federal

Vinculacdo ministerial

Ministério da Fazenda (Fundo Constitucional do izt
Federal)

Normativos de criacéo, definicdo de
competéncias e estrutura organizacional e
respectiva data de publicacdo no Diario
Oficial da Uniado

Lei n® 947 de 29/12/1902 (Reorganizou a Policia da
Capital Federal), Lei n°® 4.483/64 (Reorganiza a PFS
sediando-a em Brasilia-DF — Estrutura organicaadou
de pessoal da Policia Civil do DF que passa a rateq
Secretaria de Seguranca Publica do DF), e Lei itastr®
837, de 28 de dezembro de 1994 (Autonomia
Administrativa e Financeira).

CNPJ

37.115.482/0001-35

Nome e codigo no SIAFI

FCDF-SSP-POLICIA CIVIL — UG 170395/00001

Cdodigo da UJ titular do relatério

170392/00001

Cddigos das UJ abrangidas

Endereco completo da sede

SAI/SO Lote 23 — Bloco A — Complexo da PCDF 1° and
— CEP 70.610-200 — Brasilia — DF — 3362-5817 — 3362
5840 Fax: 3362-5971

Endereco da pagina institucional nanternet

www.pcdf.df.gov.by e-mail: dof@pcdf.df.gov.br

Situacao da unidade quanto ao
funcionamento

Em funcionamento com presenca em todas as cidades
Distrito Federal através de suas Delegacias deiBpli
Postos de Identificacdo e Postos Policiais, dispaidda
de unidades moveis que promovem os servi¢os dai®oli
Civil em areas especificas como é o caso do Museu
Itinerante de Drogas e do Programa Identidade Soéd

Funcédo de governo predominante

Segurancga Publica

Tipo de atividade

Policia judiciaria do Distrito Federal com a firddde de
apurar a autoria das infracées penais e oferecer os
elementos necessarios a instauragdo dos processos
criminais

Unidades gestoras utilizadas no SIAFI

NOME Caddigo

FCDF-SSP-POLICIA CIVIL DO DF 170395

Nome completo da unidade e sigla

Policia Militar do Distrito Federal — PMDF

CNPJ

00.394.718.0003/71

Natureza juridica

Orgéo da administrac&o direta do Poder Executivo
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Ministério da Fazenda (Fundo Constitucional do st

Vinculagdo ministerial Federal)

Setor de Areas Isoladas Sudoeste, Area EspecialSétby

Endereco completo da Sede Policial Sul, Quartel do Comando Geral, Brasilid, BCEP
70.610-200
Endereco da pagina institucional ndnternet http://www.pmdf.df.gov.br

Norma(s) que estabelece(m) a estrutura orgénica no
periodo de gestdo sob exame:

. o L Lei N° 6.450,de 14 de outubro de 1977. Dispde sobre a
Normativos de criacdo, definicdo de

A L "Organizacgédo Basica da Policia Militar do Distritedéral, e d
competéncias e estrutura organizacional |e

respectiva data de publicacdo no Diario OficialounaS providencias.
b P & Publicacdo no DOU do Regimento Interno ou Estatutaa

jON

da Unigo Unidade Jurisdicionada de que trata as contas.
Lei n® 7289/84 alterada pela Lei n°® 7475/8@Estatuto da
Policia Militar do Distrito Federal).

Cddigo da UJ titular do relatorio 170393 - Policia Militar do Distrito Federal.

Cédigo das UJ abrangidas 170393 - Policia Militar do Distrito Federal.

Situacdo da Unidade Em funcionamento

Funcédo de Governo predominante 73 - Transferéncia Estado, Distrito Federal e Mipnis

Tipo de atividade Seguranga Publica no Distrito Federal

Unidades Gestoras Utilizadas no SIAFI Policia Miliar do Distrito Federal 170393

2 INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA DA UNIDA DE,
CONSIDERANDO O ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS E METAS Fi SICAS E
FINANCEIRAS, BEM COMO AS ACOES ADMINISTRATIVAS
CONSUBSTANCIADAS EM PROJETOS E ATIVIDADES, CONTEMPL ANDO:

2.1 Responsabilidades Institucionais

O Fundo Constitucional do Distrito Federal — FCDRplantado no exercicio de 2003,
possui natureza contabil e a finalidade de prowemrarursos necessarios a organizagcao e
manutencdo da policia civil, da policia militar e dorpo de bombeiros militar do Distrito
Federal, bem como de assisténcia financeira paeeeucdo de servicos publicos de saude e
educacao.

De acordo com a Lei 10.633 a execucdo dos senp@iicos de manutencdo da
seguranca publica e da assisténcia financeira,sqjsn realizadas por meio de dotacdes do
FCDF, deve ser discriminada por atividades espesifique, no caso em tela compdéem uma
Unica acdo: “Manutencao”.

2.2. Estratégias de atuacao da unidade frente asasuresponsabilidades institucionais

A execucgdo do FCDF é realizada no Sistema Integdadadministracdo Financeira do
Governo Federal — SIAFI na modalidade de aplic®B@Aplicacao Direta de Recursos).
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No que se refere as folhas de pagamentos da PGliglada Policia Militar e do Corpo
de Bombeiros Militar do Distrito Federal, custeadam recursos do Tesouro Nacional, reza a
lei que deverdo ser processadas através do SiskerAdministracdo de Recursos Humanos do
Governo Federal — SIAPE.

O FCDF tem seus programas e acOes realizadas yretiesdes gestoras especificas das
trés areas.

2.3 GESTAO DE PROGRAMAS E ACOES

Os programas inseridos no Orcamento Geral da Us@o caracterizados como de
“Apoio Administrativo”, e, serdo desmembrados alitetdos, conforme a descricdo das areas.

2.3.1 Programas

Orgéao: 73000 Transferéncias a Estados, Distrit@efeé@ Municipios
73901 Fundo Constitucional do Distrito Federal
Programas
0903 OperacOes Especiais: Transferéncias Consiilagisi € as decorrentes |de
Legislacdo Especifica
0904 OperacOes Especiais: Outras Transferéncias

Fqnte: Orgcamento Geral da Unido — 2009, Lei n° 11.890D de 31 de dezembro de 2008, Tomo Il — Detalh&ongas acdes
— Orgéos do Poder Executivo — (Exclusive MinistéiaoEducacao).

2.3.2 Principais ac¢des dos programas

0903 Operacdes Especiais: Transferéncias Constitaisi e as decorrentes

de Legislacdo Especifica
Atividades

0903009Y Auxilio-transporte aos servidores da FPol@ivil, da Policia Militar e
do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal

0903009z Auxilio-alimentacédo aos servidores dadrolCivil, da Policia Milita
e do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal

090300A0 Assisténcia pré-escolar aos dependentessdovidores da Policia
Civil, da Policia Militar e do Corpo de Bombeiroslikar do Distrito
Federal

090300A1 Assisténcia médica e odontologica aosidmms e seus dependentes

da Policia Civil, da Policia Militar e do Corpo Bembeiros Militar dg
Distrito Federal

OperacOes Especiais

09030032 Manutencdo do Corpo de Bombeiros MilitaDastrito Federal

09030036 Manutenc¢do da Policia Militar do Distkederal

09030037 Manutencédo da Policia Civil do Distrital &l

09030041 Pessoal Inativo e Pensionistas da P@&igif da Policia Militar e do
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal

0903009T Assisténcia financeira para a realizagisedvicos publicos de salde
do Distrito Federal

09040312 Assisténcia financeira para a realizacoservicos publicos de

educacao do Distrito Federal

Fonte: Orgamento Geral da Unido — 2009 Lei n° Lei n89Z, DODU de 31 de dezembro de 2008, Tomo |l —IDataento das
acOes — Orgdos do Poder Executivo — (Exclusivestnio da Educacéao).

2.3.3 Resultados
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EXECUCAO DE 2009

CATEGORIAS ECONOMICAS VALORES EM R$ 1,00
DESPESAS CORRENTES 7.471.366.165,85
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.005.629.872,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 465.736.293,85
DESPESAS DE CAPITAL 131.926.411,00
INVESTIMENTOS 131.926.411,00
TOTAL 7.603.292.576,85

FONTE: BALANGO ORGAMENTARIO CONSOLIDADO
2.4 DESEMPENHO OPERACIONAL

Observa-se que o detalhamento dos programas e #&fiesquanto dos seus respectivos
desempenhos constam dos contetdos especificosidada.

3 INFORMACOES SOBRE RECURSOS HUMANOS DA UNIDADE
Nao se aplica.

4 INFOBMA(;(N)ES SOBRE O RECONHECIMENTO DE PASSIVO POR
INSUFICIENCIA DE CREDITOS OU RECURSOS.

Constam dos relatérios de cada unidade gestoespeativas informacoes.

5 INFORMAGCOES SOBRE A INSCRIGCAO DE RESTOS A PAGAR NO EXERCICIO E
OS SALDOS DE RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES.

Constam dos relatorios de cada unidade gestoespsativas informacgodes.

6 DEMONSTRATIVO DO FLUXO FINANCEIRO DE PROJETOS OU PROGRAMAS
FINANCIADOS COM RECURSOS EXTERNOS, OCORRIDOS NO ANO E
ACUMULADOS ATE O PERIODO EM EXAME.

Nao se aplica

6 INFORMACOES SOBRE RENUNCIA TRIBUTARIA, CONTENDO D ECLARACAO
DO GESTOR DE QUE OS BENEFICIOS DIRETOS DA RENUNCIA, BEM COMO DA
CONTRAPARTIDA, COMPROVARAM, NO EXERCICIO, QUE SE EN CONTRAM EM
SITUACAO REGULAR EM RELACAO AOS PAGAMENTOS DOS TRIB UTOS JUNTO
A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL — SRF, AO FUNDO DE
GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO — FGTS E A SEGURIDADE SOCIAL.

N&o se aplica

7 RESULTADO DA AVALIAGAO DO IMPACTO SOCIO-ECONOMICO  DAS
OPERACOES DE FUNDOS

Nao se aplica.
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8 INFORMA(;QES SOBRE PROVIDENCIAS ADOTADAS PARA  DAR
CUMPRIMENTO A DETERMINACOES E RECOMENDACOES DO TCU EXPEDIDOS
NO EXERCICIO OU AS JUSTIFICATIVAS PARA O CASO DE NA O CUMPRIMENTO

1 Tribunal de Contas da Uniao

1.1 Acorddo 1531/2009 — TCU - PLENARIO

1.4. determinar que o Gestor do Fundo Constitumiodo Distrito Federal cumpra o
estabelecido nos subitens 9.2.1, “b”, e 9.2.2, “bdo Acoérddo 168/2007-Plenéario, que
determina o registro da execucao or¢camentaria arfaeira do Fundo de Saude da Policia
Militar do DF e do Corpo de Bombeiros Militar do D# Sistema Integrado de Administracao
Financeira do Governo Federal — SIAFI, sob penacdeacterizar-se o descumprimento de
determinacao do Tribunal.

1.5. Fixar o prazo de 120 (cento e vinte) dias pgwa o Gestor do Fundo Constitucional do DF
informe ao Tribunal sobre o cumprimento da detesgéo referente ao item 1.4.
retromencionado.”

No que se refere aos itens 1.4 e 1.5 do Acérdaa/2689 de competéncia da Secretaria
de Estado de Fazenda, enquanto gestoras do FCDR¥ fencaminhados os seguintes
expedientes:

> OFICIO N° 44/2009-FCDF, de 12/11/2009 (ANEXO B), atinistério da
Fazenda, solicitando a criacdo de acéo especifi€@rgamento Geral da Unido —
OGU para os Fundos de Saude da Policia Militar btrid Federal — PMDF e
do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito FederalBMDF-.

> OFICIO N° 43/2009-SEF-FCDF, de 18/11/2009, a 8%eada de Controle
Externo/TCU, informando sobre os esfor¢cos envidgdaso ao Ministério da
Fazenda, visando dar cumprimento a determinacactate do Acordao
168/2007 e 1531/2009, bem como menciona a necdssttamedidas conjuntas
entre os Ministérios do Planejamento, Orgcamentesd® e da Fazenda.

1.2 Acorddo 2108/2009 — TCU - PLENARIO

1.5. Determinar:

1.5.1. ao Fundo Constitucional do Distrito Fedegale, em conjunto com a Central de Compras
da Secretaria de Estado de Planejamento e Gesta@idiito Federal, adote as seguintes
medidas com referéncia ao Pregdo Eletronico 371920® prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados da ciéncia da presente deciséo:

1.5.1.1. realize nova consulta de pregos, levamd@enta 0s pre¢os praticados por um universo
maior de érgaos e entidades da Administracdo Palflet. 15, V, da Lei 8.666/93), avaliando a
possibilidade de efetuar pesquisa de preco de amemmodelo basico separadamente dos
acessorios desejados, de forma que o valor estindmla@ontrato seja compativel com as
condicbes de mercado;

1.5.1.2. providencie as alteragdes nos subitense83.2 do Anexo | do Pregéo Eletrdnico
371/2009 - CECOM/SUPRI/SEPLAG, na forma propostaexpediente da PMDF (Oficio
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357/2009-GOA/PMDF), anexado ao Oficio 400/FCDF/SE&,24/6/2009, encaminhado a este
Tribunal em atendimento ao Oficio 254/2009 - TCWEK-8;

1.5.1.3. estude a possibilidade de autorizar aipgracdo direta de empresas estrangeiras no
certame, desde que em consoércio com empresas a&cmn caso comprovem a capacidade de
oferecer a garantia técnica e a assisténcia técpiaameio de oficinas homologadas;

1.5.1.4. encaminhe ao Tribunal, tdo logo expiradorazo acima, documentos que comprovem o
cumprimento das medidas determinadas;”

1.3 ATA N° 24, DE 17 DE JUNHO DE 2009 — TCU — (SESSRDINARIA PLENARIO)

1.5. O Plenario aprovou, nos termos do dispost@id8 do art. 276 do Regimento Interno deste
Tribunal, as Medidas Cautelares exaradas:

- no processo n°® TC-012.304/2009-2, pelo Ministralttvi Alencar Rodrigues, com vistas a
determinar ao gestor do Fundo Constitucional dotiiis Federal a suspensao do Pregéao
Eletrénico 371/2009-Cecom/Supri/Seplag.

Determinei ainda a oitiva do gestor do Fundo Cduastonal do Distrito Federal para que, no
prazo de até quinze dias, manifestasse sobre oseg pontos:

a) a insercao de item no edital do Pregao Eletror3@1/2009-Cecom/Supri/Seplag prevendo o
pagamento adiantado do valor global do contratmue contraria o art. 62 da Lei 4.320/64, o
art. 38 do Decreto 93.872/86 e a jurisprudéncia Tibunal de Contas da Unido (acérdaos
518/2002-Primeira Camara, 918/2005-Segunda Cam&#&65/2007-Primeira Camara);

b) as divergéncias constantes dos subitens 6.182% 8.7 do anexo 1 do Edital e subitens 10.5
e 12.3 do Edital,

Verifiquei que as condicbes fixadas no edital doedd@o Eletronico 371/2009-
Cecom/Supri/Seplag, para o pagamento do objetdadloi afrontam o disposto na Lei
4.320/1964, art. 62, ante a proposicdo de pagamemiecipado, e, também a disposi¢ces
expressas do art. 56 da Lei 8.666/1993, no quefsza a exigéncia de garantias.

No que se refere aos itens 1.5.1, do Acérddo 2008/2 1.3 da ATA N° 24, de
competéncia da Secretaria de Estado de Fazendaiarénqgestoras do FCDF foram
encaminhados o0s seguintes expedientes:

> OFICIO N° 40/2009-FCDF, de 14/10/2009 (ANEXO B)Ae82 Secretaria de
Controle Externo/TCU, constando documentacao emdada pela PMDF, os
guais comprovam o cumprimento das medidas detedasnaos subitens 1.5.1.1,
1.5.1.2 e 1.5.1.3 do Acérdao 2108/2009.

> OFICIO N° 401/FCDF/SEF, de 24/06/2009, do GabinetSecretario de Estado
de Fazenda, a 82 Secretaria de Controle Externa/T€idaminhando as
informacdes solicitadas por meio do Oficio n° 2802 TCU/SECEX-s, de
15/06/2009 (ANEXO B).
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9 INFORMACOES QUANTO AO EFETIVO ENCAMINHAMENTO AO O RGAO DE
CONTROLE INTERNO DOS DADOS E INFORMAGCOES RELATIVOS ATOS DE
ADMISSAO, DESLIGAMENTO, BEM COMO AOS ATOS DE CONCES SAO DE
APOSENTADORIA, REFORMA E PENSAO, EXIGIVEIS NO EXERC ICIO A QUE
SE REFERE O RELATORIO DE GESTAO, NOS TERMOS DO ART. 7° DA IN TCU
N° 55/2007.

N&o se aplica.

10. DECLARACAO DA AREA RESPONSAVEL ATESTANDO QUE AS
INFORMACOES REFERENTES A CONTRATOS, BEM COMO SOBRE
CONVENIOS, CONTRATOS DE REPASSE E TERMOS DE PARCERIA FIRMADOS
ESTAO DISPONIVEIS E ATUALIZADAS, RESPECTIVAMENTE, N O SISTEMA
INTEGRADO DE ADMINISTRACAO DE SERVICOS GERAIS — SIA SG E NO
SISTEMA DE GESTAO DE CONVENIOS, CONTRATOS E

Nao se aplica.

11. OUTRAS INFORMACOES CONSIDERADAS PELOS RESPONSA\EIS COMO
RELEVANTES PARA A AVALIACAO DA CONFORMIDADE E DO DE  SEMPENHO
DA GESTAO.

N&o se aplica.

CONTEUDOS ESPECIFICOS POR UG CONSOLIDADA (CONFORME ANEXOS Il DA
DN — TCU — 100/2009)

Os recursos carreados para o Distrito Federal,np@io do Fundo Constitucional do
Distrito Federal sédo distribuidos entre as unidayies desempenham as funcdes de seguranca
publica, saude e educacao publicas na capital,agd@s direcionadas conforme segue:

UNIDADES CONSOLIDADAS

1. ASSISNTENCIA FINANCEIRA PARA A REALIZACAO DE SERV ICOS DE
EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL — SIAFI: 170399

1.1INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA DA UNIDADE,
CONSIDERANDO O ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS E METAS Fi SICAS E
FINANCEIRAS, BEM COMO AS ACOES ADMINISTRATIVAS
CONSUBSTANCIADAS EM PROJETOS E ATIVIDADES, CONTEMPL ANDO:

a) Responsabilidades institucionais da unidade:
l. Obijetivos estratégicos:

Assisténcia Financeira para a Realizacdo de Sedecdducacdo do Distrito
Federal

b) Programas sob a responsabilidade da unidade:
l. Indicagdo das areas da unidade responsaveis pelandacéo dos programas e
das acoes
O Fundo Constitucional do Distrito Federal — Sexratde Estado de Educacéo
do Distrito Federal destina-se ao pagamento dgsedas de pessoal e encargos
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sociais. Seu impacto pode ser visto na melhorigmsino publico do Distrito

Federal.
1.1.1 Resultados

O valor liberado no periodo foi de R$/84.099.044,00 (um bilh&o, setecentos e oitenta e
quatro milhdes, quarenta e quatro mil), conformestano quadro abaixo:

NATUREZA RUBRICA R$
31.90.01 Aposentadorias e Reformas 1.120.858.531,683
31.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pesswiél Ci 433.406.909,7%
31.90.03 Pensdes 73.400.439,98
31.90.04 Contratacdo por Tempo Determinado 31.496.538,21
31.90.13 Obriga¢6es Patronais 7.295.809,32
31.90.96 Pessoal Requisitado de Outros Orgéos 3.917.447,28
31.90.16 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 7.745.952,8(
31.90.09 Salério Familia 2.052,03
33.90.46 Indenizagao Auxilio-Alimentacao 62.081.919,72
33.90.39 Qutros Servigos de Terceiros — Pessodichuri 15.593.564,50
33.90.49 Auxilio-Transporte 19.368.827,47
33.90.08 Outros Beneficios Assistenciais 8.119.208, 8¢
33.90.47 Obrigacdo Tributaria e Contributivas 805.552,15
33.90.92 Outras Despesas de Exercicios Anteriores 495,00
33.90.93 Indenizacdes 5.795,30
TOTAIS 1.784.099.044,00
1.1.2 INFORMA(;OES SOBRE RECURSOS HUMANOS DA UNIDADE,

CONTEMPLANDO AS SEGUINTES PERSPECTIVAS:

a) Composicédo dos recursos humanos

PROFISSIONAIS AREA FIM AREA MEIO
Administrativo 10.627 2.168
Professor 25.503 3.173
Contrato Temporario 6.581 0
Profissionais Requisitados — Orgdos do GDF 371 01
Com Cargo Comissionado 01 01
Sem Cargo Comissionado 370 0
Profissionais Requisitados — Orgdos do Governorakde 23 06
Com Cargo Comissionado 0 06
Sem Cargo Comissionado 23 0
Cedidos por Convénio 474 44
Cedidos para Outros Org&os 238 125
Inativos 15.972
Pensionistas 2.830
Cargo Comissionado com Vinculo 3.448 442
Cargo Comissionado sem Vinculo 01 07
TOTAL 72.033

113 INFORI\{IA(;OES SOBRE A INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR NO
EXERCICIO E OS SALDOS DE RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS

ANTERIORES.

Ano de Inscricao Inscritos Cancelados Pagos A pagar
2008 4.146.775,30 0,0 4.146.775,90 0,00
2009 127.287.462,90 0,0 0,00 127.287.462,90
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2. ASSISTENCIA FINANCEIRA PARA A REALIZACAO DE SERV ICOS DE SAUDE
DO DISTRITO FEDERAL — SIAFI: 170397

1.2INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA DA UNIDADE,
CONSIDERANDO O ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS E METAS Fi SICAS E
FINANCEIRAS, BEM COMO AS ACOES ADMINISTRATIVAS
CONSUBSTANCIADAS EM PROJETOS E ATIVIDADES, CONTEMPL ANDO:

a) Responsabilidades institucionais da unidade:
I. Objetivos estratégicos:

O objetivo final do FCDF , garantir a estabilidadea perfeita manutencdo de servi¢os
essenciais no Distrito Federal nas areas de saédetanca e educacdo. De forma especifica, as
transferéncias estdo garantindo o correto e popagdmento das folhas de pessoal da SES-DF.
Estas folhas sé&o as que (versdes 01): e remunekdasioservidores ativos, de contrato
temporario, de tabela de cargos e funcdes de cwafiae inativos e proventos de pensionistas; e
as suplementares: de férias (versédo 65), de geatfio natalina (versdo 61), de diferencas de
exercicios findos (versdes 06 e 08); assim comagamento de ressarcimento de salario ao
orgao de origem de servidores cedidos a SES-DF.

O publico alvo direto deste fundo, entdo, compreend servidores ativos, inativos e
pensionistas das entidades que executam os semigEos na area de saude no Distrito
Federal.

c) Programas sob a responsabilidade da unidade:

. Indicacdo das areas da unidade responsaveis pelandocao dos programas e
das acoes
O Fundo Constitucional do Distrito Federal — Seuiatde Estado de Saude do
Distrito Federal destina-se ao pagamento das despis pessoal e encargos
sociais. Seu impacto pode ser visto na melhorigistema de saude publica do
Distrito Federal.

1.2.1 Resultados
O valor liberado no periodo foi de R$ 1.888.324,80 (um bilh&do, oitocentos e oitenta e oito

milhdes, trezentos e vinte e um mil e quinhenteetenta e quatro mil), conforme consta no
guadro abaixo:

NATUREZA RUBRICA R$
31.90.01 Aposentadorias e Reformas 429.906.348,98
31.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessuiél Ci 1.256.028.167,67
31.90.03 PensBes 52.850.928,33
31.90.04 Contratacdo por Tempo Determinado 28.817.822,82
31.90.13 Obriga¢6es Patronais 10.030.832,1%
31.90.96 Pessoal Requisitado de Outros Orgéos 10.942.873,59
31.90.16 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 89.853.941,79
31.90.09 Salério Familia 51,32
31.90.92 Outras Despesas de Exercicios Anteriores 5.579.933, 3"
31.90.94 Indenizacdes 4.310.674,0(
31.90.96 Ressarcimentos 10.942.873,59
TOTAIS 1.888.321.574,00

Brasilia, 31 de marc¢o de 2.010,
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André Clemente Lara de Oliveira— Titular da Unidade e Ordenador de Despesa do FGoastitucional
do Distrito Federal

Assinatura: Telefone: 61. 3312.5801

Adao Nunes da Silva-Gestor do Fundo Constitucional do Distrito Federal

Assinatura: Telefone: 61. 3312.5813
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Nome completo da unidade e
sigla

POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL -
PCDF

Natureza juridica

Orgéo da administracéo direta do Poder Execu
do Distrito Federal

Vinculacdo ministerial

Ministério da Fazenda (Fundo Constitucional d
Distrito Federal)

Normativos de criacao, definicdo
de competéncias e estrutura
organizacional e respectiva data
de publicacdo no Diéario Oficial
da Unido

Lei n° 947 de 29/12/1902 (Reorganizou a Polic
da Capital Federal), Lei n° 4.483/64 (Reorganiz
DFSP sediando-a em Brasilia-DF — Estrutura

organica e quadro de pessoal da Policia Civil d
DF que passa a integrar a Secretaria de Segur
Publica do DF), e Lei Distrital n° 837, de 28 de

dezembro de 1994 (Autonomia Administrativa e

Financeira).

CNPJ

37.115.482/0001-35

Nome e codigo no SIAFI

FCDF-SSP-POLICIA CIVIL — UG 170395/0000

Cadigo da UJ titular do relatério

170392/00001

Codigos das UJ abrangidas

Endereco completo da sede

SAI/SO Lote 23 — Bloco A — Complexo da PCD
1° andar — CEP 70.610-200 — Brasilia — DF —
3362-5817 — 3362-5840 Fax: 3362-5971

Endereco da pagina institucional
nainternet

www.pcdf.df.gov.by €-mail: dof@pcdf.df.gov.br

Situacéo da unidade quanto ao
funcionamento

Em funcionamento com presenca em todas as
cidades do Distrito Federal através de suas
Delegacias de Policia, Postos de Identificacéo
Postos Policiais, dispondo ainda de unidades
moveis que promovem os servi¢cos da Policia G
em areas especificas como é o caso do Museu
Itinerante de Drogas e do Programa Identidade
Solidaria.

Funcéo de governo predominante

Seguranca Publica

tivo

a
aa

anca

D

ivil

Tipo de atividade

Policia judiciaria do Distrito Federal com a
finalidade de apurar a autoria das infracdes pef
e oferecer os elementos necessarios a instaura
dos processos criminais

nais
cao

Unidades gestoras utilizadas no

NOME Caodigo

SIAFI

FCDF-SSP-POLICIA CIVIL DO DF 170395

2. INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA DA UNIDA DE,
CONSIDERANDO O ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS E METAS Fi SICAS E
FINANCEIRAS, BEM COMO AS ACOES ADMINISTRATIVAS
CONSUBSTANCIADAS EM PROJETOS E ATIVIDADES, CONTEMPL ANDO:
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2.1 Responsabilidades institucionais

A Policia Civil do Distrito Federal — PCDF constige na area de seguranca
publica tendo a responsabilidade de planejar, nozaradirigir, supervisionar, fiscalizar,
administrar, coordenar, executar, prevenir, reprgmapurar, com exclusividade, os crimes e
contravencdes, na forma da legislacdo em vigortrotam e avaliar as atividades relativas a
Policia Administrativa, Judiciaria e Técnico Cidigch, bem como, promover a integracao
policial com organizacdes congéneres, colaboraadexecucado dos servi¢os policiais
relacionados com a prevencado e repressao a crigal interestadual. Na esfera de sua
competéncia estdo relacionados ainda os servicpsriga e identificacao datiloscopica
civil e criminal, e cooperar com as autoridades ia@strativas e judiciarias no tocante a
aplicacdo de medidas legais e regulamentares.

A Policia Civil, embora fora de sua competénciagbe requisi¢cdes da Justica,
para proceder exames periciais na area civel etigegdo de paternidade.

2.2. Estratégias de atuagéo da unidade frente asasiresponsabilidades institucionais

A Policia Civil € uma instituicdo permanente de usagca publica que exige
experiéncia, preparo, habilidade, conhecimentoeafgos, atualizados e avancados, para que
haja capacidade de comando. A situacdo ainda nadoideal, mas comparada as diversas
Unidades da Federacéo, € a melhor do Brasil, deaddmabalho dos servidores policiais civis,
que estdo a arriscar a vida em investigacoes aigligujos profissionais encontram motivacao
no proposito de ofertar seguranga a comunidaddibras.

Com os recursos orgcamentéarios destinados a mar@atelacPolicia Civil do
Distrito Federal, através do Fundo ConstituciorabDdF foi possivel manter a remuneracao
dos servidores ativos integrantes do quadro deopegsie € composto de Delegados de
Policia, Agentes de Policia, Agentes Penitenci&szrivaes de Policia, Peritos Criminal,
Peritos Médicos Legistas, Papiloscopistas Policial.

Foram proporcionados aos servidores policiais e&rss cursos de especializacéo e
aperfeicoamento, bem como de reciclagem, que ssemam de fundamental importancia para
esta Instituicdo Policial, posto constituir-se emxcedente oportunidade de adquirir
conhecimentos ligados a instrugdo de comando®saticcongéneres e, situacdes de confrontos
com o crime organizado, bem assim de principiogrganizacdo, preparo, comando e tomada de
fortalezas, além de operacdes de resgate de refémesmais disciplinas correlatas, dentre os
quais podemos citar:

- Conectando o Futuro

- Espaco Cultural da APC

- Curso de Sniper Policial

- Curso Formador “Papo Legal”

- Il Curso de Formacdo de Monitores para a Diswplide Técnicas Operacionais da Acéo
Policial

- Curso de Treinamento Especial para Agente Peridten

- Il Curso Conectando o Futuro

- Il Curso Para Instrutores em Técnicas de Ideatifio Veicular e Documental
- Curso de Sistema: Horus.Net — Gestéo de Pesgeessio 2.0
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- Curso de Andlise de Informagdes e Producdo d&é&mento

- Treinamento de Judd para Policiais Civis e Famah
- Treinamento de Muay Thai para Policiais CivisaenHiares
- Il Curso Basico de Palestrante m Prevencdo aalgfarogas para Lideres Religiosos

- Il Curso de Palestrante para Educacdo e PreveagddJso Indevido de Drogas, a
Criminalidade e a Violéncia — “Jovem Multiplicador”

- Psicologia da Testemunha

- Curso de Prevencao para Situagoes de Risco egEnugais

- Curso de Técnicas Operacionais

- Curso de Retrato Falado Digital

- Curso De Atualizacdo em Docencia de Uso de Almagas

- Oficina Didatico-Pedagogica para Elaboracdo deumentos de Planejamento Educacional
- Curso de Pericia em Local de Crime de Torturaeckcao de Custodiado

- | Workshop da Cidadania, A Policia Civil, Os Cegs e a Comunidade, Parceria na Promocao
de Politica de Prevencao a Criminalidade e Reppe@salificada do Crime

- Aula da Saudade
- Treinamento Bésico para Utilizacdo de Armas Lenga
- Curso Basico de Primeiros Socorros para Professte Ensino Especial

- Curso de Formacédo Profissional para Agente déciBoda PCDF — Especializacdo em
Investigagé&o Policial

- | Curso Fénix Preparacao para a Aposentadoria

- Il Curso de Analise de Informacdes e ProducaGatghecimento

- Curso Basico de Qualificacdo de CromatografiaoGa#\plicada a Pericia Criminal
- Curso de Tiro Basico com Pistola Calibre .40 gaegoos de Intervencéo

2.3. PROGRAMAS - ANO BASE: 2009

2.3.1. - Programas

Programa 0903: Operacfes Especiais: Transferéncias
Constitucionais Decorrentes de Legislacao Espedfic N.D. PREVISTO (R$)
A 3.1.90.0¢ 885.660.100,2
0037 - Manutencao da Policia Civil do Distrito Fedal 3.3.90.0¢ 44.468.000,0
C 4.4.90.00 19.183.800,40
O 009Z - Auxilio Alimentagdo aos Servidores da PoliaiCivil,
da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distito 3.3.90.00 11.139.219,Q00
E |Federal
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00AO - Auxilio Pré Escolar aos Servidores da PoligiCivil,
da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distito 3.3.90.00 1.394.220,00
Federal

009Y - Auxilio Transporte aos Servidores da Polici&ivil,

da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distito 3.3.90.00 309.876,00
Federal
0041 - Pessoal Inativo e Pensionistas da Policiavlii da
Policia Militar e do Corpo de Bombeiros do DistritoFederal 3.1.90.00 399.542.805,00
TOTAL 1.361.698.020,20
DADOS GERAIS DO PROGRAMA
Nome do programa Programa 0903: Operac¢des Especiais: Transferéncias

Constitucionais Decorrentes de Legislacao Espexific
Programa: Operacdes Especiais:

Tipo de programa Programa para Operagdo Especial

Obijetivo geral Dar cumprimento ao dispositivo constante do Ine{¥é do
Artigo 21 da Constituicdo Federal e Lei 10.633 @d£.2/2002

Gerente do programa

Gerente executivo

Indicadores ou pardmetros
utilizados

Publico-alvo (beneficiarios) Populacéo do Distrito Federal

2.3.2. Principais A¢des do Programa

O programa objetiva transferir recursos ao Distfiéaleral com vistas a
manutencado da Policia Civil, do Corpo de Bombe&as Policia Militar do Distrito Federal,
além de viabilizar assisténcia financeira paraecegao de servicos publicos das areas de
saude e educacao, na forma do art. 21, inciso X\Cadnstituicdo Federal e da Lei
10.633/2002, que institui o Fundo Constitucionaldstrito Federal.

Entre suas acdes, estdo as voltadas especificap@ratenanutencdo da Policia
Civil do Distrito Federal, além de outras que contijeam recursos para as trés forcas, como
as gue destinam recursos para pagamento de ina&tipag pagamento de beneficios, como
auxilio transporte, alimentacéo e creche. O progreambém possui acdes voltados a
assisténcia financeira ao GDF para fornecimentsedicos publicos na area de educacao e
saude.

2.3.2.1. Acdo 0037.0053 - Manutencao da Policia Tido Distrito Federal
Dados gerais da acao

Tipo Transferéncia Obrigatoria

Finalidade Prover o Governo do Distrito Federal de recursos
suficientes para a manutencao da Policia Civil.

Descricao Transferéncia de recursos financeiros destinados ao
custeio administrativo e operacional da PoliciailGlu
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Distrito Federal.

Unidade responsavel pelas decisfes
estratégicas

Secretaria-Executiva/MF

Unidades executoras

170395, 170394, 170393

Areas responsaveis por gerenciamento ou
execucao

Coordenador nacional da acdo

Responsavel pela execugdo da agédo no
nivel local (quando for ocaso)

Nesta acdo estdo inseridos os recursos destinadusttcinio da manutencao
das acdes da Policia Civil do Distrito Federal Btemplados 0s recursos necessarios a

implementacdo dos projetos inseridos no Plano &iual do Distrito Federal. No exercicio

de 2009 contamos com oS recursos abaixo detalhados:

Prog. 0903: Operac8es Especiais: Transferéncias
Constitucionais Decorrentes de Legisl. Especifica N.D. PREVISTO (R$)
3.1.90.00 885.660.100,2
Acdo 0037.0053 - Manutengdo da Policia Civil do Orgo
Federal 3.3.90.0¢ 44.468.000,0
4.4.90.00 19.183.800,(
TOTAL 949.311.900,2

2.3.2.2. Acdo 0041.0053 - Pessoal Inativo e Pengdtas da Policia Civil, da Policia
Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal

Dados gerais da acao

Tipo

Transferéncia Obrigatéria

Finalidade

Promover a transferéncia de recursos financeiros
destinados ao pagamento dos servidores publicos
inativos e dos pensionistas da Policia Civil, didva
Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal
conforme estabelece o art. 21 da Constituicdo Réder

Descricao

Pagamento do pessoal inativo e pensionistas daioli
Civil, da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros d
Distrito Federal.

Unidade responsavel pelas decisfes
estratégicas

Secretaria-Executiva/MF

Unidades executoras

170395, 170394, 170393

Areas responsaveis por gerenciamento ou
execucao

Coordenador nacional da acdo

Responsavel pela execucao da acédo no
nivel local (quando for ocaso)

Aqui estéo as dotagdes utilizadas para o pagantastinativos e pensionistas da

Policia Civil, da Policia Militar e do Corpo de Bbmiros do Distrito Federal. Conforme
ressaltado anteriormente, essa acao compartilliases para pagamento de inativos e
pensionistas das trés forcas, de forma que osesladicados no presente relatorio ndo
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representam a totalidade dos recursos da acdoapeass os destinados especificamente
para ativos e pensionistas da PCDF. Para a PCfdestinados:

Prog. 0903: Operagpes Espec,lgaus: Transferéncias €titncionais N.D. PREVISTO (R$)
Decorrentes de Legisl. Especifica

Acao 0041.0053 - Pessoal Inativo e Pensionistdadi@ia Civil, da

Policia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distritederal 3.1.90.00 399.542.805,00

TOTAL

2.3.2.3. Acdo 009Y0053 — Auxilio Transporte aos sédores da Policia Civil, da Policia
Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal

Dados gerais da agao

Tipo Transferéncia Obrigatéria

Finalidade Assegurar aos servidores do Governo do DistriteeFadd
o beneficio do auxilio-transporte para deslocamentoe
a residéncia e o local de trabalho e vice -vensg, e

conformidade com a Lei n°® 10.633, de 27 de dezembro
de 2002.

Descrigcéo Pagamento de auxilio-transporte em pecunia, peladJn
de natureza juridica indenizatéria, destinada ateto
parcial das despesas realizadas com transportesvosl
pelos servidores do Governo do Distrito Federa$, no
deslocamentos de suas residéncias.

Unidade responsavel pelas decisfes Secretaria-Executiva/MF
estratégicas
Unidades executoras 170395, 170394, 170393

Areas responsaveis por gerenciamento ou
execucao

Coordenador nacional da acédo

Responsavel pela execucado da agédo no
nivel local (quando for ocaso)

Assim como a Ac¢bes 0041 (pagamento de inativossipeistas), 0053
(pagamento de auxilio alimentacao) e 00AO (auxiteche), a presente agdo contém recursos
para pagamento de auxilio transporte das trésdppgdicia civil, militar e corpo de
bombeiros. A seguir os valores especificamentamBns a PCDF:

Prog. 0903: Operagfes Especiais: Transferéncias €titncionais N. D PREVISTO
Decorrentes de Legisl. Especifica T (R$)
Acédo 009Y0053 — Auxilio Transporte aos servidoresadPolicia
Civil, da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros @ Distrito 3.3.90.00 309.876,00
Federal

TOTAL 309.876,00

2.3.2.4. Acdo 00920053 — Auxilio Alimentacao aosr8ielores da Policia Civil, da Policia
Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal

Dados gerais
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Tipo Transferéncia Obrigatoria

Finalidade Conceder em carater indenizatério e sob forma de
pecunia o auxilio-alimentacéo aos servidores do
Governo do Distrito federal, em conformidade cobea
n° 10.633, de 27 de dezembro de 2002.

Descricao Concesséao de auxilio-alimentagéo, sob forma de
pecunia, pago na proporcao dos dias trabalhados e
custeado com recursos da Uniéo.

Unidade responsavel pelas decisfes Secretaria-Executiva/MF
estratégicas
Unidades executoras 170395, 170394, 170393

Areas responsaveis por
gerenciamento ou execugao

Coordenador nacional da acdo

Responsavel pela execugado da acédo no
nivel local (quando for ocaso)

Foram destinados os recursos abaixo para a reatizég pagamento do auxilio
alimentacéo dos policiais civis:

Prog. 0903: Operacgfes Especiais: Transferéncias
Constitucionais Decorrentes de Legisl. Especifica

Acédo 00920053 — Auxilio Alimentacédo aos Servidorema
Policia Civil, da Policia Militar e do Corpo de Bonbeiros do 3.3.90.00 11.139.219,Q00
Distrito Federal

N. D. PREVISTO (R$)

TOTAL 11.139.219,0(

2.3.2.5. Acdo 00A0.0053 — Auxilio pré-escolar ao®Rendentes dos Servidores da
Policia Civil, da Policia Militar e do Corpo de Bonbeiros do Distrito Federal

Dados gerais

Tipo Transferéncia Obrigatoria

Finalidade Oferecer aos servidores, durante a jornada dellraba
condi¢cbes adequadas de atendimento aos seus

dependentes, em conformidade com a Lei n° 10.633,|d
27 de dezembro de 2002.

Descricao Concessao do beneficio de assisténcia pré-escadar p
diretamente no contra-cheque, a partir de requertione
aos servidores que tenham filhos em idade pré-ascol
coforme dispde o Decreto n® 977/93.

Unidade responsavel pelas decisfes Secretaria-Executiva/MF
estratégicas
Unidades executoras 170395, 170394, 170393

Areas responsaveis por gerenciamento ou
execucao

Coordenador nacional da acdo

Responsavel pela execucao da acdo no
nivel local (quando for ocaso)
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Estes sdo os recursos utilizados para o pagamerdaxdlio pré-escolar aos
dependentes dos policiais civis que tenham idatre €ne 5 anos:

Prog. 0903: Operac8es Especiais: Transferéncias €titucionais PREVISTO
. i N. D.
Decorrentes de Legisl. Especifica (R$)
Acéo 00A0.0053 — Auxilio pré-escolar aos Dependentdos
Servidores da Policia Civil, da Policia Militar e @ Corpo de 3.3.90.00 1.394.220,00
Bombeiros do Distrito Federal
TOTAL 1.394.220,0(

Com os recursos recebidos por meio do Fundo Coaistital do Distrito Federal, a
Policia Civil realizou seus projetos inseridos nanB Plurianual do Distrito Federal, a seguir

relacionados:

}

NOME DO PROJETO um%?deade QTE | PRODUTO VALOR (R$)
Pagamento Ativo Pessoa 5.684 Servidor 885.660.100,20
Remunerado
Pagamento Inativo e Pensionista Pessoa 2|674 PAssodida 399.542.805,00
Auxilio Alimentacao Pessoa 5.634 Beneficio 11.139.219,0(
Concedido
Manutencédo da Policia Civil do DF Un 1 Orgao Maatig 44.468.000,00
Auxilio Creche Pessoa 1.360 Beneficio 1.394.220,0¢
Concedido/mes
Auxilio Transporte Pessoa 177 Beneficio 309.876,00
Concedido/més
Aquisigdo de veiculos para a Policia Civil  un 55 | Equip. adquiridp 5.573.787,64
Aquisicdo de equipamentos para a Policia : . )
Civil do DE un 8.132| Equip. adquiridp 3.670.498,84
Aquisicdo de equipamentos de . . A
informatica para a Policia Civil do DF un 389 | Equip. adquiridp 2.361.922,13
. rédio
Reforma do alojamento da DOE m2 27 299.589,4(
eformado
Construcéo da Delegacia da Crianca e|do ) Delegacia
Adolescente m 1.400) construida 1.306.317,24
Construcédo do Edificio Tecnolégico m2 3 Oggrédio
Reforma da central de vestigios, do Prédio
alojamento e do guarda cadaveres do m2 495 200.000,00
IML Reformada
Construgao d‘:" Delegacia Especial de me 1.400 Delegagla 350.000,04
Atendimento a Mulher construida
Execucao de projeto executivo de Proieto
ampliacdo e modernizacdo da subestagdo Un 1 ) 14.500,00Q
) realizado
de energia
Ampliacao e modernizacao da subestagado Subestacao
de energia do Complexo da PCDF un 1 ampliada 82.200,04
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. a . . .
Construcdo da 52 Delegacia de Policiajna mz 1.700 Delegagla 273.463,31
Asa Norte construida

Construcdo de Estacionamento préximp m2 Estacionamento 65.000 00
ao Bloco A do Complexo da PCDF Construido ' '
Construc&o do Edificio Sede da Policig me 8.000 Prédio ) 4.786.521 44
Civil Construido

!

TOTAL

1.361.698.020,2

O

“Brasilia, Patriménio Cultural da Humanidade”



25
2.3.2.5. Metas alcancadas

Com investimentos na qualificacdo de seu pesseal, #Iissim em equipamentos e
infraestrutura, esta Instituicdo se viu preparaata pealizar varias operacdes ocorridas ao longo
do ano, que tiveram por objetivo a repressado/pg@iaos ilicitos de roubo, homicidio, porte
ilegal de armas, trafico/luso de substancias enterpes, furtos entre outros, em todas as
localidades do Distrito Federal, envolvendo umiefetle aproximadamente 250 policiais por
operacao, distribuidos em equipes. Nas operacoas fapreendidas armas de fogo, cumpridos
mandados de prisdo, além da prisdo de traficastdsodjas de alta periculosidade e foragidos do
Sistema Penitenciario. Dentre essas operacoesdast®, Operacdo Alvorada VI — mandados
de prisdo — com a prisdo de 120 pessoas em todg odperacdo Tsunami Il — Criminalidade
em Geral — com a prisdo de 32 pessoas em Sao iGeb&xieracdo Impacto — Criminalidade em
Geral — com a prisédo de 60 pessoas no Riacho FlunéRecanto das Emas e Samambaia,
Operacao Desarme — Coibir o Trafico — com a pri@d®d4 pessoas em Planaltina; Operacao
Canguru — Combate aos crimes sexuais contra agari@ro adolescente — com a prisdo de 07
pessoas em todo o DF; Operacédo Ultra Violeta | - @oibir a comercializacdo de produtos
ilegais, com a prisdo de 19 pessoas na Feira dpertatos; Operacdo Abstinéncia, com a
participacdo de todas as Delegacias Circunscricgpmasultando na prisdo de 29 pessoas,
apreensdo de 08 armas e apreensao de quantidadsadivle cocaina, maconha, crack, merla,
ecstasy e LSD (micropontos).

O Programa Identidade Solidaria realizou durardemvarios eventos, aumentando
0 numero de atendimentos, especialmente direcisnadmmunidades carentes ou distantes, a
entidades de amparo a idosos, deficientes fisianerdais, bem como o Sistema Prisional do
Distrito Federal, expedindo aproximadamente 70@e@as de Identidade.

A seu turno, o Centro Piloto de Educacéo e PrevengaJso de Drogas
promoveu a realizagdo de palestras, alcancandorantg nimero de ouvintes em todo o
Distrito Federal, sendo o Museu de Drogas visifaalomais de 21.000 pessoas.

A Divisao de Policia Comunitaria promoveu a realéade diversas palestras
(Motivacéao, Direitos Humanos, Prevencao a Drog¥so&ncia, Relacdes Interpessoais,
Policia Comunitéaria, Etica e Cidadania, dentreas)tralcancando um publico externo de
aproximadamente 20.000 ouvintes.

Mesmo nao existindo uma meta fisica especifica gaoA0037 - Manutencédo da
Policia Civil do Distrito Federal, visto que a mesmeflete mero encargo financeiro da
Unido, ndo |he agregando qualquer resultado finebiso que dificulta qualquer tipo de
avaliacdo, pode se afirmar que a Policia Civil dstfdo Federal desempenhou com louvor
sua missao constitucional e prestou relevantescesra populacédo do Distrito Federal.

2.3.2.6. Dados estatisticos sobre atividades realias

A investigacao, a pericia, a correta orientacaprdoesso policial para determinacéo
da autoria de delitos cometidos, exigiu, dos agetéste processo, dedicacdo e capacidade
técnica. Desta forma, é de sua competéncia a ekedas servicos de investigacao, pericia e de
identificacdo datiloscopica civil e criminal, cujeessultados quantitativos obtidos, no ano de
2009, discriminamos, a seguir:

ATIVIDADES 2009*
Operacdes realizadas 3.110
Rondas 9.756
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Pris6es em flagrante 7.847
Ocorréncias Solucionadas 36.795
Armas apreendidas 1.441
Laudos expedidos 41.460
Identificac&o Civil 147.382
Identificac&o Criminal 13.786
Cumprimento de Mandados de Prisédo 3.773

* Dados até setembro de 2009

2.4. DESEMPENHO OPERACIONAL

De acordo com informacédo da Divisdo de PlanejamAdtainistrativo, o
Sistema de Avaliacao (Indicadores de Desempenh®pygaliardo o desempenho operacional
da Instituicdo foi elaborado e encontra-se em @esanéalise no Departamento de
Administracédo Geral.

2.4.1. Evolucéo das despesas/receitas

~ ANO

AGAC 2007 2008 2009
Acdo 0037 - Manutencdo dd GNDOL | 737.586,.603,00 817.248.284,00 885.660.100,2
Egggiril Civil_do  Distrito ™5 03 36.136.958,00  42.027.725,00  44.468.000,00
GND 04 10.555.614,00  11.497.175,00  19.183.800,00

0041 - Pessoal Inativo e
Pensionistas da Policia Civil,
da Policia Militar e do Corpo GND 01 328.885.181,00 376.671.715,60 399.542.80%,00
de Bombeiros do Distrito
Federal

009Z - Auxilio Alimentacado
aos Servidores da Policia Civil,
da Policia Militar e do Corpo GND 03 10.078.327,91 9.899.372,42 11.139.219,00
de Bombeiros do Distrito
Federal

00AO - Auxilio Pré Escolar aos
Servidores da Policia Civil, da
Policia Militar e do Corpo de

Bombeiros do Distrito Federal

GND 03 1.100.550,93 1.793.660,35 1.394.220,00

009Y - Auxilio Transporte aos

Servidores da Policia Civil, da | 5\ 3 214.526,45 247.849.18 309.876/00
Policia Militar e do Corpo de

Bombeiros do Distrito Federal

3. - INFORMACOES SOBRE RECURSOS HUMANOS DA UNIDADE
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3.1 — Composicao dos recursos humanos

Forca de Trabalho

Atividade-Meio Atividade-Fim
Servidores Com cargo | Sem cargol Com cargo| Sem cargo 2. tal
em em em em comissdag ©%@
comissao | comissdo| comissdo
Quadro do GDF 31 201 878 4.486 5.596
Orgéos do GDF 15 66 0 0 81
Requisitados | Org3
q Orgédos do Gov. 0 0 0 0 0
Federal
S}erwdores (_:om|SS|onados, sem 20 0 0 0 20
vinculo efetivo
Contratados Temporariamente 0 0 0 0 0
Conveniados 0 0 0 0 0
Estagiarios 0 35 0 0 35
Subtotal (Forca de Trabalho) 66 302 878 4.486 5.732
(+) Cedidos para outros 6rgaos 0 0 91 7 98
TOTAL GERAL 66 302 969 4.493 5.380

3.2 — Informagdes sobre os contratos de terceirizag de mao-de-obra;
Sem ocorréncias.

3.3 — Indicadores gerenciais sobre recursos humanosstituidos pela
unidade, informando se n&o 0s possuir;

Segundo o Memorando n°® 214/2010, encaminhado peisdd de Recursos
Humanos, em resposta ao Memorando n° 27/2010-D$3B, unidade ainda nao possui
indicadores gerencias sobre recursos humanos.

3.4. - Analise critica sobre situacdo dos recurstimanos;

Segundo o Memorando n°® 214/2010, encaminhado peisdd de Recursos
Humanos, em resposta ao Memo n° 27/2010-DOF, esdade ainda ndo andalise critica
acerca dos recursos humanos da instituicao.

4. RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIENCIA DE CREDITOS OU
RECURSOS

Sem ocorréncias.

5. RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES

ANO DE RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
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Inscritos

Canceladog

Pagos

28

A Pagar

Inscritos

Cancelados

Pagos

A Pagar

2009

102.332,5]

|

0,00

102.332,51

0,00

9.378.630,34

0,00

9.378.630,34

0,00

TOTAL

102.332,51

0,00

102.332,51

0,00

9.378.630,36

0,00

9.378.630,36

0,00

6. INFORMACOES SOBRE AS TRANSFERENCIAS MEDIANTE CON VENIO,
ACORDO AJUSTE, TERMO DE PARCERIA E OUTROS INSTRUMEN TOS
CONGENERES, BEM COMO A TiTULO DE SUBVENCAO, AUXILIO OU
CONTRIBUICAO

N&o se aplica

7. INFORMACOES SOBRE AS ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR PATROCINADAS ...

Nao se aplica

8. DEMONSTRATIVO DO FLUXO FINANCEIRO DE PROJETOS O U
PROGRAMAS FINANCIADOS COM RECURSOS EXTERNOS, OCORRIDOS NO
ANO E ACUMULADOS ATE O PERIODO EM EXAME

Nao se aplica

9. INFORMANC;OES SOBRE RENUNCIA TRIBUTARIA,' CONTENDO
DECLARACAO DO GESTOR DE QUE OS BENEFICIARIOS DIRETO S ...

Nao se aplica

10. RESULTADOS DAS AVALIACOES DO IMPACTO SOCIO-ECON OMICO DAS
OPERACOES DE FUNDOS.

Nao se aplica

11. INFORMACOES SOBRE PROVIDENCIAS ADOTADAS PARA DAR
CUMPRIMENTO AS DETERMINACOES E RECOMENDACOES DO TCU
EXPEDIDAS NO EXERCICIO OU AS JUSTIFICATIVAS PARA O CASO DE NAO
CUMPRIMENTO.

Sem ocorréncias.
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12. INFORMACOES QUANTO AO EFETIVO ENCAMINHAMENTO AO ORGAO
DE CONTROLE INTERNO DOS DADOS E INFORMACOES RELATIV OS ATOS DE
ADMISSAO, DESLIGAMENTO, BEM COMO AOS ATOS DE CONCES SAO DE
APOSENTADORIA, REFORMA E PENSAO, EXIGIVEIS NO EXERC iCIO A QUE
SE REFERE O RELATORIO DE GESTAO, NOS TERMOS DO ART. 7° DA IN TCU
N° 55/2007.

Conforme Memorando n°® 214/2010 encaminhado pela,BRbsha Unidade tem
encaminhado os atos de admissao, desligamentoctiem aos atos de concessao de
aposentadoria, reforma e pensao, exigiveis no exerg que se refere o relatorio de gestéo,
nos termos do art. 7° da in TCU n° 55/2007.

13. DECLARACAO DA AREA RESPONSAVEL ATESTANDO QUE AS
INFORMACOES REFERENTES A CONTRATOS, BEM COMO SOBRE
CONVENIOS, CONTRATOS DE REPASSE E TERMOS DE PARCERIA FIRMADOS
ESTAO DISPONIVEIS E ATUALIZADAS, RESPECTIVAMENTE, N O SISTEMA
INTEGRADO DE ADMINISTRACAO DE SERVICOS GERAIS — SIA SG E NO
SISTEMA DE GESTAO DE CONVENIOS, CONTRATOS E REPASSEE TERMOS
DE PARCERIA — SICONV, CONFORME ESTABELE O ART. 19 DA LEI 11.768, DE
14 DE AGOSTO DE 2008

Em 06 de novembro de 2007, o Secretario de Macalidgdo Governamental do
Tribunal de Contas da Unido encaminhou ao Assdsspecial de Controle Interno do
Ministério da Fazenda, por meio do Oficio n° 56820 CU/SEMAG-3DT, copia do
Acérdao n° 2089/2007, do TCU, que apurou a necadside diversas unidades, dentre elas
as vinculadas ao Fundo Constitucional do Distrigddtal, aderirem ao Sistema Integrado de
Administracéo de Servigos Gerais — SIASG, na fogua determina o art. 21 da Lei
11.439/2006 (LDO 2007), bem como aos incisos X¥IXXIl da Instru¢cdo Normativa TCU
n. 28/1999.

A Assessoria Especial de Controle Interno do Méristda Fazenda, por meio do
Oficio n° 807/MF, por seu turno, encaminhou o riefeexpediente ao Secretario de Fazenda
do Distrito Federal que, através do Oficio n° 100/2SUTES/SEF-FCDF, datado de 20 de
dezembro de 2007, comunicou a Policia Civil do mistederal a necessidade de essa
unidade promover a adesao ao referido sistema.

Tao logo comunicada, a Policia Civil do Distritodieeal tomou diversas
iniciativas com vistas a sua inclusdo no SIASGdetesido encaminhado, ainda em 11 de
janeiro de 2008, o Oficio n° 05/2008/DOF/PCDF ap&tamento Logistico e Servigos
Gerais do MPOG com vistas sua inclusao no refesistema.

Em resposta ao Oficio n°® 05/2008/DOF/PCDF, o Dapaento de Logistica e
Servigos Gerais (Oficio n°® 104/2008-DLSG/SLTI) ena@hou minuta de termo de adeséo ao
SIASG e informou da necessidade de se promovegimaimento dos servidores que fariam
uso do sistema, o que veio a ocorrer ainda em nsedel@008.

Desde as primeiras tratativas, e em especial dei@treinamento para utilizagao
do sistema, foram identificados alguns aspectogddnres a plena inclusdo da Policia Civil
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do Distrito Federal - PCDF no SIASG, haja vista tpaas as compras efetuadas no ambito
da PCDF sao geridas pela Central de Compras dotDiBederal, quando tal sistema foi
inicialmente concebido para gerenciar as aquisig@dsens e servicos no ambito do governo
federal.

A solucéo encontrada foi a adesdo da PCDF ao sastemo entidade néo
integrante do SISG, o que veio efetivamente a ec@inda no final do ano de 2008, sendo a
Policia Civil do Distrito Federal registrada sobASG n° 926.015, de forma que, ao final
do exercicio de 2008 os dados relativos aos carstiadra aquisicdo de bens celebrados no
ambito dessa instituicdo ja estavam sendo langad@sstema em questao.

No presente exercicio todos os contratos celebnad@nbito da PCDF estéo
sendo langados no SIASG, restando as recomendagfigdas no Acordao n° 2.089/2007 do
TCU integralmente atendidas, a excecdo da resgalato a necessidade de a PCDF ser
cadastrada como entidade n&o integrante do SISG.

14. OUTRAS INFORMACOES CONSIDERADAS PELOS RESPONSA\EIS COMO
RELEVANTES PARA A AVALIACAO DA CONFORMIDADE E DO DE SEMPENHO
DA GESTAO.

N&o ha.
Brasilia, 12 de marco de 2010.
TITULAR DO ORGAO:
PEDRO CARDOSO DE SANTANA FILHO — Diretor Geral dalRia Civil

Assinatura Telefone: 3362-5801

ORDENADOR DE DESPESAS:

AGNALDO NOVATO CURADO FILHO - Diretor do DAG

Assinatura Telefone: 3362-5838

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO:
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NILSON ALMEIDA QUIRINO - Diretor da DOF

Assinatura Telefone: 3362-5840
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ROL DE RESPONSAVEIS

NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Titular da Unidade Jurisdicionada

AGENTE CLEBER MONTEIRO FERNANDES CPF: 144.870.711-00
ENDERECO |SMPW Quadra 26 Conjunto 12 Lote 11, casa D Nuclandgirante
MUNICIPIO |Brasilia CEP: UF: DF |Telefone:3380-2270

Fax:

CARGO OU FUNCAO

Diretor Geral da Policia Civil do Distrito Federal

DESIGNACAO

DOCUMENTO

EXONERACAO

DOCUMENTO

PERIODO GESTAO

Data:
10/01/2007

Ato/n°/Ano:
Decreto

Data:

Ato/n°/Ano

DATA INICIO
01/01/2009
20/01/2009
05/04/2009
29/06/2009
16/07/2009

DATA FIM

04/01/2009
31/03/2009
24/06/2009
30/06/2009
31/12/2009

NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Substituto do Titular da Unidade Jurisdicionada

AGENTE JOAO MONTEIRO NETO CPF: 024.558.583-68
ENDERECO |Condominio Morada dos Nobres, Quadra 6 Casa 6 led®andeirante
MUNICIPIO |Brasilia CEP: UF: DF | Telefone:3302-1510 | Fax:
CARGO OU |Diretor Geral Adjunto da Policia Civil do Distriteederal
FUNCAO
DESIGNACAO | DOCUMENTO |EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
10/01/2007 | Decreto 05/01/2009 | 19/01/2009
01/04/2009 | 04/04/2009
25/06/2009 | 28/06/2009
01/07/2009 | 15/07/2009
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ROL DE RESPONSAVEIS

UNID. GEST.: 170395 — FCDF — SSP- Policia Civil do BFESTAO: 00001 — Tesouro

NATUREZA DE

Diretor do Departamento de Administracdo Geral ®A
RESPONSABILIDADE

AGENTE AGNALDO NOVATO CURADO FILHO CPF: 265.708.741-87
ENDERECO |QI 10, Conjunto L, Casa 27, Guara |
MUNICIPIO |Guara CEP: 71.010-127 |UF: DF |Telefone:3383-1958 | Fax:
CARGO OU FUNCAO |Diretor do Departamento de Administragdo Geral G®P
DESIGNACAO | DOCUMENTO | EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATAFIM
06/02/2007 | Decreto 01/01/2009 | 07/01/2009
28/01/2009 | 08/02/2009
14/02/2009 | 16/06/2009
20/06/2009 | 12/07/2009
23/07/2009 | 31/12/2009

NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

- DAG

Substituto do Diretor do Departamento de AdminisiiaGeral

AGENTE ANTONIO CARLOS DOMITH DE PAULA CPF: 168.125.736-04
ENDERECO |CSB 03, Lote 08, Apto. 316, Taguatinga Sul
MUNICIPIO |Taguatinga CEP: 72.015-5353 UF: DF | Telefone:3352-8105 | Fax:
CARGO OU | Diretor Substituto do Departamento de AdministraGaval da PCDF
FUNCAO
DESIGNACAO | DOCUMENTO |EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
08/01/2009 | Decreto 08/01/2009 | 27/01/2009
09/02/2009 | 13/02/2009
17/06/2009 | 19/06/2009
13/07/2009 | 22/07/2009
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ROL DE RESPONSAVEIS

UNID. GEST: 170395 — FCDF — SSP- Policia Civil do BFEESTAO: 00001 — Tesouro

NATUREZA DE Diretor da Divisdo de Recursos Materiais
RESPONSABILIDADE

AGENTE RUBENS SILVA LEAO CPF: 301.628.581-91

ENDERECO |QNN 01, Conjunto C, Casa 19, Ceilandia Norte

MUNICIPIO Ceilandia CEP: 72.225-010|UF: DF |Telefone:3372-5001 |Fax:

CARGO OU FUNCAO |Diretor da Divisdo de Recursos Materiais - DRM

DESIGNACAO | DOCUMENTO | EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO

Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
25/04/2008 | Decreto 01/01/2009 | 07/01/2009
23/01/2009 | 02/08/2009
18/08/2009 | 31/12/2009

NATUREZA DE Diretor Substituto da Divisdo de Recursos Materiais
RESPONSABILIDADE

AGENTE ANDREIA CARVALHO RIBEIRO LISBOA CPF: 666.343.931-68

ENDERECO |SON 210, Bloco E, Apto. 608, Asa Sul

MUNICIPIO |Brasilia-DF CEP:70.757-050|UF: DF |Telefone:3447-2932 |Fax:
CARGO OU | Diretor Substituto da Divisdo de Recursos Materiais
FUNCAO

DESIGNACAO | DOCUMENTO |EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO

Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
08/01/2009 | Decreto 08/01/2009 | 22/01/2009

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE |Diretor Substituto da Divisao de Recursos Materiais

AGENTE JOSE LOPES RIBEIRO CPF: 308.363.011-53

ENDERECO |QE 36, Conjunto F, Guara Il

MUNICIPIO Guara CEP: 71.065-063|UF: DF Telefone:3381-6599 |Fax:

CARGO OU FUNCAO |Diretor Substituto da Divisdo de Recursos Materiais

DESIGNACAO | DOCUMENTO |EXONERACAO |DOCUMENTO PERIODO GESTAO

Data: 08/01/2009Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano QATA DATA FIM
Decreto INICIO 17/08/2009
03/08/2009

ROL DE RESPONSAVEIS
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“Brasilia, Patriménio Cultural da Humanidade”



35

NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Chefia da Secéao de Patrimbnio da DRM

Telefone:3345-7047

AGENTE CLAUDIA DA FRANCA GONTIJO CPF: 313.447.551-00
ENDERECO |SQS 413, Bloco J, Apto. 108, Asa Sul
MUNICIPIO |Brasilia CEP: 70.296-100| UF: DF

Fax:

CARGO OU FUNCAO

Chefe da Secéo da Secéo

de Patrimbénio da DRM

DESIGNACAO | DOCUMENTO | EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INIiCIO| DATA FIM
11/11/2008 | Decreto 01/01/2009 | 07/01/2009
28/01/2009 | 05/07/2009
16/07/2009 | 22/11/2009
28/11/2009 | 31/12/2009

NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Chefe Substituto da Sec¢éo de Patrim6nio da DRM

AGENTE GILMAR JULIAO NETO CPF: 183.727.321-91
ENDERECO |QNO 13, Conjunto J, Casa 09, Ceilandia Norte
MUNICIPIO |Ceilandia CEP:72.255-310 UF: DF | Telefone:3585-9616 | Fax:
CARGO OU | Chefe Substituto da Secé&o de Patriménio da DRM
FUNCAO
DESIGNACAO | DOCUMENTO |EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INIiCIO| DATA FIM
08/01/2009 | Decreto 08/01/2009 | 27/01/2009
06/07/2009 | 15/07/2009
23/11/2009 | 27/11/2009
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ROL DE RESPONSAVEIS

NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Chefia da Secéo de Almoxarifado da DRM

Telefone:3447-2059

AGENTE JOVANI ESTEVAM DE LIMA CPF: 603.272.191-49
ENDERECO |SQN 214, Bloco F, Apto. 106, Asa Norte
MUNICIPIO |Brasilia CEP: 70.873-060 | UF: DF

Fax:

CARGO OU FUNCAO

Chefe da Secéo da Secao

de Almoxarifado da DRM

RESPONSABILIDADE

DESIGNACAO | DOCUMENTO | EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
21/02/2007 | Decreto 01/01/2009 | 08/02/2009
19/02/2009 | 30/03/2009
06/07/2009 | 20/07/2009
17/10/2009 | 31/12/2009
NATUREZA DE Chefe Substituto da Secéo de Almoxarifado da DRM

AGENTE MARIZETE RABELO BORGES CPF: 276.781.561-20
ENDERECO |SHCES, Quadra 707, Bloco D, Apto. 206, Cruzeiro dlov
MUNICIPIO Cruzeiro CEP:70.655-774 UF: DF Telefone:3233-5280 | Fax:
CARGO OU | Chefe Substituto da Secéo de Almoxarifado da DRM
FUNCAO
DESIGNACAO | DOCUMENTO |EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
09/02/2009 | Decreto 09/02/2009 | 18/02/2009
31/03/2009 | 05/07/2009
21/07/2009 | 16/10/2009
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NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Diretor da Divisdo de Transporte - DITRAN

AGENTE ANTONIO CARLOS DOMITH DE PAULA CPF: 168.125.736-04
ENDERECO |CSB 03, Lote 08, Apto. 316, Taguatinga Sul
MUNICIPIO |Taguatinga CEP: 70.015-535|UF: DF |Telefone:3352-8105 | Fax:

CARGO OU FUNCAO

Diretor da Divisdo de Transporte

DESIGNACAO

DOCUMENTO

EXONERACAO

DOCUMENTO

PERIODO GESTAO

Data:
01/01/2003

Ato/n°/Ano:
Decreto

Data:

Ato/n°/Ano

DATA INICIO
01/01/2009
14/02/2009
20/06/2009
23/07/2009
25/08/2009
23/10/2009

DATA FIM
08/02/2009
16/02/2009
12/07/2009
09/08/2009
07/10/2009
31/12/2009

NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Diretor Substituto da Divisdo de Transporte

AGENTE BENEDITO GILVANE CASCARDO CPF: 375.682.726-72
ENDERECO |CSB 02, Lote 07, Apto. 907, Taguatinga Sul
MUNICIPIO |Taguatinga CEP:72.015-525 UF: DF | Telefone:3351-4719 | Fax:
CARGO OU | Diretor Substituto da Divisédo de Transporte
FUNCAO
DESIGNACAO | DOCUMENTO |EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
09/02/2009 | Decreto 09/02/2009 | 13/02/2009
17/02/2009 | 19/06/2009
13/07/2009 | 22/07/2009
10/08/2009 | 24/08/2009
08/10/2009 | 22/10/2009
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NATUREZA DE Chefe da Secéo de Controle de Combustiveis
RESPONSABILIDADE

AGENTE PAULO ROBERTO RIBEIRO DO AMARAL CPF: 244.995.871-15

ENDERECO |SMPW, Quadra 03, Conjunto 04. Lote 01, Casa E

MUNICIPIO Nucleo Band CEP: 71.735-304|UF: DF |Telefone:3386-5998 | Fax:

CARGO OU FUNCAO |Chefe da Seg&o de Controle de Combustiveis

DESIGNACAO | DOCUMENTO | EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO

Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INiCIO| DATA FIM
01/01/2003 | Decreto 01/01/2009 | 07/01/2009
07/02/2009 | 31/12/2009

NATUREZA DE Chefe Substituto da Secéo de Controle de Combustive
RESPONSABILIDADE

AGENTE MAURICIO DUTRA DE CARVALHO CPF: 224.890.291-34

ENDERECO |SIA Trecho 04, Lote 1520, Setor Complementar

MUNICIPIO |Brasilia CEP:70.610-200 UF: DF  |Telefone:3625-3286 | Fax:
CARGO OU |Chefe Substituto da Sec¢do de Controle de Combustive
FUNCAO

DESIGNACAO | DOCUMENTO |[EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO

Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
08/01/2009 | Decreto 08/01/2009 | 06/02/2009
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NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Chefe da Secéo de Pecas - DITRAN

AGENTE NERCIZE GONCALVES DA MOTA CPF: 386.170.131-68
ENDERECO |CSB 07, Lote 04, Apto. 409, Taguatinga Sul
MUNICIPIO |Taguatinga CEP: 72.015-957 |UF: DF |Telefone:3561-2804 | Fax:
CARGO OU FUNCAO |Chefe da Secéo de Pecas - DITRAN
DESIGNACAO | DOCUMENTO | EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATAFIM
19/02/2004 | Decreto 01/01/2009 | 19/01/2009
24/01/2009 | 05/07/2009
05/08/2009 | 31/12/2009

NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Chefe Substituto da Sec¢éo de Pecas - DITRAN

AGENTE IEDA BESSA DE OLIVEIRA COSTA CPF: 386.688.741-87
ENDERECO |QR 412, Conjunto 04, Casa 06, Samambaia
MUNICIPIO |Samambaia CEP:72.320-104 UF: DF | Telefone:3357-2876 | Fax:
CARGO OU | Chefe Substituto da Secéo de Pecgas - DITRAN
FUNCAO
DESIGNACAO | DOCUMENTO |[EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
20/01/2009 | Decreto 20/01/2009 | 23/01/2009
06/07/2009 | 04/08/2009
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NATUREZA DE

RESPONSABILIDADE

Explosivos

Diretor da Divisdo de Controle de Armas,

Munic6e

AGENTE EMILSON PEREIRA LINS CPF: 258.427.651-87
ENDERECO |QE 15, Conjunto J, Casa 03, Guara Il
MUNICIPIO |Guara CEP: 71.050-101|UF: DF |Telefone:3568-1120 | Fax:

CARGO OU FUNCAO

Diretor da Divisdo de Controle de Armar, Muni¢cdeBxplosivos

DESIGNACAO | DOCUMENTO | EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
06/02/2007 | Decreto 01/01/2009 | 07/01/2009
23/01/2009 | 13/09/2009
29/09/2009 | 31/12/2009

NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Diretor Substituto da Divisdo de Controle de Armdynicées
e Explosivos

AGENTE ELIANE ARAUJO DAMASCENO CPF: 428.165.641-34
ENDERECO |Chécara 99-B, Lote 05, Guara |
MUNICIPIO |Guara CEP:71.095-000 UF: DF | Telefone:3036-5450 | Fax:
CARGO OU | Diretor Substituto da Divisdo de Controle de ArmidynicBes e Explosivos
FUNCAO
DESIGNACAO | DOCUMENTO |EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
01/01/2009 | Decreto 08/01/2009 | 22/01/2009
14/09/2009 | 28/09/2009
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NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

Diretora da Divisao de Recursos Humanos - DRH

AGENTE |CLAUDIA APARECIDA DA SILVA ALCANTARA |CPF: 308.256.791-68
ENDERECO |SMPW 26, Conjunto 03, Lote 08, Casa D, Setor deddaen
MUNICIPIO  |Nucleo Band ‘CEP: 71.745-603 ‘UF: DF |Te|efone:3380-3620 Fax:

CARGO OU FUNCAO

‘Diretora da Divisdo de Recursos Humanos

DESIGNACAO | DOCUMENTO | EXONERACAO |DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
26/06/2006 |Decreto 01/01/2009 | 15/06/2009
AGENTE |WELLIGTON JOSE RIBEIRO |CPF: 258.389.031-04
ENDERECO |QNG 16, Casa 23, Taguatinga Norte
MUNICIPIO | Taguatinga |CEP: 72.130-160|UF: DF | Tel: 3354-5237 Fax:

CARGO OU FUNCAO

‘Diretor da Divisao de Recursos Humanos

DESIGNACAO | DOCUMENTO |EXONERACAO |DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
17/07/2006 |Decreto 21/06/2009 | 06/12/2009
12/12/2009 | 27/12/2009

NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Diretor Substituto da Divisdo de Recursos Humanb&H

AGENTE THAMYS DE OLIVEIRA QUEIROZ ‘CPF: 289.397.781-20
ENDERECO |SHIGS 715, Bloco E, Casa 86, Asa Sul
MUNICIPIO |Brasilia CEP:70.381-705 UF: DF |Te|: 3222-7757 |Fax:
CARGO OU | Diretor Substituto da Divisdo de Recursos Humanb&H
FUNCAO
DESIGNACAO | DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENT PERIODO GESTAO
(@]

Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
16/06/2009 |Decreto 16/06/2009 | 20/06/2009
AGENTE SANDRO DE PAULA DIAS CPF: 276.136.821-53

ENDERECO |SHCES, Quadra 1209, Bloco C, Apto. 303
MUNICIPIO Brasilia CEP: 70.658-293 UF: Telefone:3234-3376 | Fax:
DF
CARGO OU FUNCAO |Diretor Substituto da Divisdo de Recursos Humand&H
DESIGNACAO | DOCUMENTO | EXONERACAO | DOCUMENT PERIODO GESTAO
(0]

Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INiCIO| DATA FIM

16/06/2009 |Decreto 07/12/2009 | 11/12/2009
28/12/2009 | 31/12/2009
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NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Chefe da Secao de Calculos - DRH

AGENTE HELNA NEVES CORREIA COSTA CPF: 417.200.591-87
ENDERECO |Quadra 301, Conjunto 14, Aguas Claras
MUNICIPIO |Taguatinga CEP: 71.903-360|UF: DF |Telefone:3435-5549 | Fax:

CARGO OU FUNCAO

Chefe da Sec¢édo de Célculos - DRH

DESIGNACAO | DOCUMENTO | EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
25/04/2008 | Decreto 01/01/2009 | 10/02/2009
21/02/2009 | 19/07/2009
09/08/2009 | 27/12/2009

NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Chefe Substituto da Sec¢éo de Calculos - DRH

AGENTE EDUARDO TEIXEIRA BRAGA CPF: 656.955.776-91
ENDERECO |QI 18, Bloco A, Apto. 204, Guard | - DF
MUNICIPIO Guara CEP:71.015-014 UF: DF Telefone:3382-7671 | Fax:
CARGO OU | Chefe Substituto da Sec¢éo de Calculos - DRH
FUNCAO
DESIGNAC}AO DOCUMENTO EXONERAC}AO DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
11/02/2009 | Decreto 11/02/2009 | 20/02/2009
20/07/2009 | 08/08/2009
28/12/2009 | 31/12/2009
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NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Chefia da Secédo de Registros Financeiros da DRH

RESPONSABILIDADE

AGENTE YEDA BACK CPF: 371.531.531-87
ENDERECO |SQS 415, Bloco D, Apto. 105, Asa Sul
MUNICIPIO |Brasilia CEP: 70.298.040 |UF: DF |Telefone:3346-0873 | Fax:
CARGO OU FUNCAO |Chefe da Secado de Registros Financeiros da DRH
DESIGNACAO | DOCUMENT | EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
0]
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
06/10/2005 |Decreto 01/01/2009 | 04/01/2009
25/01/2009 | 23/04/2009
25/04/2009 | 05/07/2009
11/07/2009 | 16/08/2009
22/08/2009 | 12/10/2009
23/10/2009 | 27/12/2009
NATUREZA DE Chefe Substituto da Secédo de Registros Financdad3RH

AGENTE DANIELA DE SOUZA DA FONSECA E SILVA CPF: 801.159.771-04
ENDERECO |QI 06, Conjunto F, Casa 104, Guara |
MUNICIPIO |Guara CEP: 71.010{UF: DF |Telefone:3568-8269 |Fax:
064
CARGO OU | Chefe Substituto da Secao de Registros Financdad3RH
FUNCAO
DESIGNACAO | DOCUMENTO |EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATAFIM
05/01/2009 |Decreto 05/01/2009 | 24/01/2009
24/04/2009 | 24/04/2009
06/07/2009 | 10/07/2009
13/10/2009 | 22/10/2009
28/12/2009 | 31/12/2009
AGENTE VIVIANE MARIA PIRES DE CASTRO CPF: 832.707.361-34
ENDERECO |SHIGS 713, Bloco L, Casa 64, Asa Sul
MUNICIPIO |Brasilia CEP: 70.380.712UF: DF Telefone: Fax:
CARGO OU | Chefe Substituto da Secao de Registros Financdad3RH
FUNCAO
DESIGNACAO | DOCUMENTO |[EXONERACAO |DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
05/01/2009 |Decreto 17/08/2009 | 21/08/2009
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NATUREZA DE

Diretor da Divisao de Orcamento e Financas
RESPONSABILIDADE

AGENTE NILSON ALMEIDA QUIRINO

CPF: 347.311.561-49

ENDERECO |QND 42, Lote 19, Casa 02, Taguatinga Norte

MUNICIPIO |Taguatinga CEP: 72.120-420|UF: DF |Telefone:3355-1429

Fax:

CARGO OU FUNCAO |Diretor da Divisdo de Orgamento e Finangas

DESIGNACAO | DOCUMENTO | EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO

Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
06/02/2007 |Decreto

01/01/2009 | 07/06/2009
18/06/2009 | 05/07/2009
25/07/2009 | 31/12/2009

NATUREZA DE

Diretor Substituto da Divisdo de Or¢camento e Fiang
RESPONSABILIDADE

AGENTE BALTAZAR DE DEUS PEREIRA

CPF: 008.258.546/60

ENDERECO |SQN 302, Bloco A, Apto. 307, Asa Norte

MUNICIPIO |Brasilia CEP:70.723-010 UF: DF |Telefone:3443-6950 |Fax:
CARGO ou
FUNCAO
DESIGNACAO | DOCUMENTO |[EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INIiCIO| DATA FIM
08/06/2009 |Decreto

08/06/2009 | 17/06/2009
06/07/2009 | 25/07/2009
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NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

Chefe da Secao de Programagédo Orcamentaria e Eixerceira

Telefone:3233-0608

AGENTE REINALDO DIAS AMORIM CPF: 014.687.147-24
ENDERECO |AOS 07, Bloco B, Apto. 512, Octogonal
MUNICIPIO Cruzeiro CEP: 70.660-072 |UF: DF

Fax:

CARGO OU FUNCAO

Chefe da Secédo de Programacao Orgcamentaria e Exenceira

Telefone:3597-1218

DESIGNACAO | DOCUMENTO | EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO G ESTAO
Data: 19/03/2008 Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INIiCIO | DATA FIM
Decreto 01/01/2009 | 10/05/2009
26/05/2009 13/09/2009
29/09/2009 20/12/2009
25/12/2009 31/12/2009
NATUREZA DE RESPONSABILIDADE IC::_hefe S_ubstltuto da Secdo de Programacdo OrcarrgerdaExec
inanceira
AGENTE DAYANA COELHO FELIX CPF: 710.711.301-10
ENDERECO |Col6nia Agricola Vicente Pires, Rua 12, Condomits8, Casa 29
MUNICIPIO Taguatinga CEP:72.110-800 |UF: DF

Fax:

CARGO OU FUNCAO

Chefe Substituto da Secao de Programagédo Orcaneertéixec. Financeira

Telefone:3591-8613

DESIGNACAO | DOCUMENTO | EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO G ESTAO
Data: 11/05/2009 Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO | DATA FIM
Decreto 11/05/2009 | 25/05/2009
14/09/2009 28/09/2009
AGENTE WIRGILIO DOS SANTOS SENA CPF: 465.785.366-04
ENDERECO |Quadra 13, Conjunto D, Casa 53, Sobradinho
MUNICIPIO Sobradinho CEP:73.040-134 |UF: DF

Fax:

CARGO OU FUNCAO

Chefe Substituto da Secéo de

Programacao Orcaneenrté&ixec. Financeira

DESIGNACAO DOCUMENTO | EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO G ESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
21/12/2009 | PECreto 21/12/2009 | 24/12/2009
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NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Chefia da Secéo de Execucdo Financeira e ContatiQ@F

AGENTE JAILSON ANTUNES BATISTA CPF: 359.317.951-20
ENDERECO |Col6nia Agricola Vicente Pires, Rua 03, Chacaral4te 18-B
MUNICIPIO |Taguatinga CEP: 72.110-800|UF: DF |Telefone:9994-7525 | Fax:
CARGO OU FUNCAO |Chefe da Segédo de Execugdo Financeira e ContalbiOfa
DESIGNACAO | DOCUMENTO | EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
19/03/2008 | Decreto 01/01/2009 | 07/01/2009
23/01/2009 | 10/02/2009
16/02/2009 | 26/04/2009
30/04/2009 | 12/10/2009
28/10/2009 | 31/12/2009
NATUREZA DE Chefe Substituto da Secédo de Execucdo Finance@an¢ébil
RESPONSABILIDADE da DOF
AGENTE ADALGISA MARIA DA COSTA CABRAL CPF: 508.905.063-53
ENDERECO |QE 04, Bloco B, Apto. 104
MUNICIPIO |Aguas Claras CEP:71.010-023 UF: DF | Telefone:3567-1763 | Fax:
CARGO OU |Chefe Substituto da Sec¢do de Execugédo Financé&ané&bil da DOF
FUNCAO
DESIGNACAO | DOCUMENTO |EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
07/01/2009 | Decreto 08/01/2009 | 22/01/2009
11/02/2009 | 15/02/2009
27/04/2009 | 29/04/2009
13/10/2009 | 27/10/2009
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NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Chefe da Secéo de Liquidacdo e Despesa - SDL

AGENTE PEDRO PAULO CAETANO DE MELO CPF: 442.684.161-53
ENDERECO |Chacar 42, Quadra 01, Lote 01, Taguatinga Norte
MUNICIPIO |Taguatinga CEP: 72.110-600 |UF: DF |Telefone:3353-4607 | Fax:
CARGO OU FUNCAO |Chefe da Sec&o de Liquidagédo e Despesa - SDL
DESIGNACAO | DOCUMENTO | EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
19/03/2008 | Decreto 01/01/2009 | 05/01/2009
26/07/2009 | 12/10/2009
23/10/2009 | 31/12/2009

NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Chefe Substituto da Sec¢éo de Liquida¢cédo e DespSEa. -

AGENTE EDGAR RODRIGUES ALVES CPF: 154.334.631-68
ENDERECO |Quadra 109, Conjunto 05, Casa 12,
MUNICIPIO Recanto das Ema€EP:72.602-106 UF: DF Telefone:3331-3317 | Fax:
CARGO OU | Chefe Substituto da Sec¢éo de Liquidacdo e DespSBa. -
FUNCAO
DESIGNACAO | DOCUMENTO |EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
06/07/2009 | Decreto 06/07/2009 | 25/07/2009
13/10/2009 | 22/10/2009
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NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

Diretor da Divisao de Operacdes Aéreas

AGENTE ROBERIO PINHEIRO MAIA CPF: 240.041.891-87
ENDERECO |Quadra F, Casa 02, Vila WR, Granja do Torto
MUNICIPIO Brasilia CEP: 70.636-030|UF: DF Telefone:3468-7199 |Fax:
CARGO OU FUNCAO Diretor da Divisdo de Operacdes Aéreas
DESIGNACAO | DOCUMENTO | EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
01/01/2003 | Decreto 01/01/2009 | 05/07/2009
AGENTE ERITO PEREIRA DA CUNHA CPF: 296.831.301-00
ENDERECO |SHIS QI 13, Conjunto 04, Casa 05, Lago Sul
MUNICIPIO Brasilia CEP: 71.635-04Q UF: DF Telefone3248- Fax:
0902
CARGO OU FUNCAO Diretor da Divisdo de Operacdes Aéreas
DESIGNACAO | DOCUMENTO | EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
17/07/2009 |Decreto 17/07/2009 | 22/11/2009
03/12/2009 | 31/12/2009

NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Diretor Substituto da Divisédo de Operacfes Aéreas

AGENTE |JOSE CARLOS GUIMARAES CPF: 258.487.201-34
ENDERECO |QSC 07, Casa 28, Taguatinga Sul
MUNICIPIO |Taguatinga CEP:72.016-070 |UF: DF |Telefone:3562-7759 | Fax:
CARGO OU |Diretor Substituto da Divisdo de Operagfes Aéreas
FUNCAO
DESIGNACAO | DOCUMENTO |EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
06/07/2009 | Decreto 06/07/2009 | 16/07/2009
AGENTE RENATO DE OLIVEIRA SOUZA CPF: 853.294.877-49
ENDERECO |QI 31, Lote 10, Bloco B, Apto. 404, Guara Il
MUNICIPIO |Guara CEP: 71.065-310|UF: DF |Telefone:3382-8394|Fax:
CARGO OU FUNCAO |Diretor Substituto da Divisdo de Operacgdes Aéreas
DESIGNACAO | DOCUMENTO |EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
16/06/2009 | Decreto 23/11/2009 | 02/12/2009

UNID. GEST: 170395 — FCDF — SSP- Policia Civil do BFESTAO: 00001 — Tesouro

ROL DE RESPONSAVEIS
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NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE

Diretor da Divisdo de Planejamento AdministrativioRA

AGENTE AMARILDO VALERIO DE PAULA CPF: 292.850.971-20
ENDERECO |SHIS QI 19, Conjunto 09, Casa 23, Lago Sul
MUNICIPIO |Brasilia CEP: 71.655-090 |UF: DF |Telefone:3366-2032 | Fax:

CARGO OU FUNCAO

Diretor da Divisdo de Planejamento AdministrativioRA

DESIGNACAO | DOCUMENTO | EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INICIO| DATA FIM
06/02/2007 | Decreto 01/01/2009 | 31/12/2009
NATUREZA DE
RESPONSABILIDADE
AGENTE CPF:
ENDERECO
MUNICIPIO CEP: UF: DF |Telefone: Fax:
CARGO ou
FUNCAO
DESIGNACAO | DOCUMENTO |[EXONERACAO | DOCUMENTO PERIODO GESTAO
Data: Ato/n°/Ano: Data: Ato/n°/Ano DATA INIiCIO| DATA FIM
Decreto

Encarregado do Setor

Dirigente da Unidade
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RELATORIO DE GESTAO
EXERCICIO 2009

Policia Militar do Distrito Federal (PMDF)

CNPJ: 00.394.718/0003-71

Setor de Areas Isoladas Sudoeste, Area Especial 4,  Palacio Tiradentes
70.610-200 Brasilia—DF

Telefones: 3445-2377 / 3445-2390

Fax: 3445-1219

Internet: www.pmdf.df.gov.br
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Nome completo da unidade e sigla

Policia Militar do Distrito Federal — PMDF

CNPJ

00.394.718.0003/71

Natureza juridica

Orgéio da administrac&o direta do Poder Executivo

Vinculacdo ministerial

Ministério da Fazenda (Fundo Constitucional do Distrito Federal)

Endereco completo da Sede

Setor de Areas Isoladas Sudoeste, Area Especial 04, Setor
Policial Sul, Quartel do Comando Geral, Brasilia, DF, CEP
70.610-200

Endereco da pagina institucional na  Internet

http://www.pmdf.df.gov.br

Normativos de c riagdo, definicdo de
competéncias e estrutura organizacional e

respectiva data de publicagdo no Diario

Oficial da Uni&do

Norma de criacdo e finalidade da unidade jurisdicio  nada:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, prevé:
Art. 21 — Compete a unido:

Item XIV — Organizar e manter a policia civil, a policia militar e o
corpo de bombeiros militar do Distrito Federal, bem como prestar
assisténcia financeira ao Distrito Federal para a execucdo de
servigos publicos, por meio de fundo préprio.

Art. 144 - A seguranca publica, dever do Estado, direito e
responsabilidade de todos, é exercida para a
preservagdo da ordem publica e da incolumidade das pessoas e
do patriménio, através dos seguintes 6rgaos:

Item V — policias militares e corpos de bombeiros militares,
Paragrafo 5° — As policias militares cabem a policia ostensiva e
a preservacao da ordem publica...

Norma(s) que estabelece(m) a estrutura orgénica no
de gestdo sob exame:

Lei N° 6.450, de 14 de outubro de 1977. DispBe sobre a
Organizagdo Basica da Policia Militar do Distrito Federal, e da
outras providencias.

Publicacdo no DOU do Regimento Interno ou Estatuto
Unidade Jurisdicionada de que trata as contas.

Lei n°® 7289/84 alterada pela Lei n° 7475/86 (Estatuto da Policia
Militar do Distrito Federal).

periodo

da

Cadigo da UJ titular do relatério

170393 - Policia Militar do Distrito Federal.

Cdbdigo das UJ abrangidas

170393 - Policia Militar do Distrito Federal.

Situagdo da Unidade

Em funcionamento

Funcéo de Governo predominante

73 - Transferéncia Estado, Distrito Federal e Municipios

Tipo de atividade

Seguranca Publica no Distrito Federal

Unidades Gestoras Utilizadas no SIAFI

P

olicia Milit  ar do Distrito Federal 70393

> Objetivos e Metas Institucionais e/ou Programaticos

2.1 Responsabilidades Institucionais

“Brasilia, Patriménio Cultural da Humanidade”




52
A PMDF é responsavel pelo policiamento ostensivo e a preservacédo da ordem publica no Distrito

Federal. Podendo realizar policiamento ostensivo no entorno do Distrito Federal mediante a
celebracdo de convénios com outros estados.
O principal programa de governo executado pela Corporagdo tem por objetivo reverter os niveis
de violéncia de forma imediata e permanente e transformar o Distrito Federal em um modelo de
gualidade e eficiéncia em seguranca publica.

2.2 Estratégia de Atuacéo

Para melhor organizar, planejar e coordenar o policiamento ostensivo, dando maior mobilidade e
flexibilidade, o DF foi dividido em trés grandes regifes: leste, oeste e metropolitana. As unidades
situadas nessas regifes séo subordinadas aos respectivos comandos regionais, que por sua vez
séo subordinados ao Comando de Policiamento (CP).

O Comando de Policiamento Regional Metropolitano compreende o Plano Piloto, Cruzeiro,
Sudoeste, Guard, SIA, Cidade Estrutural, Nicleo Bandeirante, Candangolandia e Riacho Fundo.
O Comando de Policiamento Regional Leste compreende as cidades de Sobradinho, Planaltina,
Paranoa, Sao Sebastido, inclusive com uma unidade responséavel pelo policiamento no complexo
penitenciario.

O Comando de Policiamento Regional Oeste compreende as cidades de Taguatinga, Ceilandia,
Gama, Brazlandia, Recanto das Emas e Santa Maria.

As unidades operacionais da PMDF sdo formadas por Batalhbes (BPM) ou Companhias de
Policia Militar Independente (CPMInd).

As Areas de responsabilidade de cada unidade da corporacéo sio:

1° Batalhao Asa Sul

2° Batalhao Taguatinga, Aguas Claras e Vicente Pire s

3° Batalhdo Asa Norte, Lago Norte e Varjao

4° Batalhdo Guara | e Il, Setor de Industria (SIA) e Cidade Estrutural
5° Batalhao Embaixadas, Consulados e Residéncias Di  plomaticas
7° Batalhdo Policiamento de Transito (Vias Urbanas) do DF

8° Batalhao Ceilandia

9° Batalhao Gama

11° Batalhao Samambaia

13° Batalhao Sobradinho | e Il e Condominios do Gra nde Colorado

14° Batalhao Planaltina e Vale do Amanhecer
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32 Companhia Complexo Penitenciario da PAPUDA

) Congresso Nacional, Praca dos Trés Poderes e
42 Companhia .
Adjacéncias

_ Rodoviaria de Brasilia, Conjunto Nacional, Conic e
72 Companhia
Esplanada

92 Companhia  Brazlandia

102
_ Parano4, Itapoa e Condominios Adjacentes
Companhia
112 _
_ Cruzeiro e Sudoeste
Companhia
122 ] . o
. Nucleo Bandeirante, Candangolandia e Park Way
Companhia
142 _
. Santa Maria
Companhia
15a Ve -
. Lago Sul, Aeroporto e Condominios do Lago Sul
Companhia
172 _
_ S&o0 Sebastiao
Companhia
182
_ Recanto das Emas
Companhia
192 _
_ Riacho Fundo
Companhia

Além desses comandos regionais, ha também o Comando de Policiamento
Especializado (CPEsp) que centraliza as operacdes desenvolvidas pelas
unidades especializadas. Subordinado ao Comando de Policiamento (CP),
com a area de atuagdo em todo Distrito Federal e, em caso de necessidade, a
regiao do entorno. As unidades subordinadas sao as seguintes:

BOPE Batalh&o de Operagbes Especiais
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Estabelecimentos de Ensino (Rede Publica e Particul  ar)
do DF

6° Batalhao

12° Batalhao Policiamento Judiciario (Féruns e Trib  unais)

RPMon Regimento de Policia Montada
CPRv Companhia de Policia Rodoviaria
CPMA Companhia de Policia Militar Ambiental
162 . - A
. Convénios e Policiamento do Metro
Companhia
GOA Grupamento de Operacgfes Aéreas
GEPTur Grupamento Especializado em Policiamento Tur  istico

Para dar suporte ao servigco operacional e apoio aos integrantes da PMDF,
existem diversas unidades administrativas responsaveis pelo planejamento
estratégico da corporacdo e também pelo seu funcionamento nos aspectos
educacional, financeiro, orcamentario, de pessoal, de tecnologia e de saude.
Os policiais militares lotados nessas unidades além de trabalharem
administrativamente, em caso de necessidade, de emergéncia ou
voluntariamente, reforcam as demais unidades no policiamento ostensivo,
aumentando o efetivo empregado na atividade fim. Essas unidades compdem

o Comando Geral da Policia Militar do Distrito Federal com a seguinte

estrutura:
Assessoria Juridica
Assessoria Parlamentar
Ajudancia Geral
Comando )
Gabinete do Comandante Geral
Geral

Corregedoria da Policia Militar
Centro de Inteligéncia

Centro de Tecnologia da Informacéao
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12 Secéao
32 Secéao
Estado—Maior 42 Secéao
52 Secao

62 Secao

Diretoria de Pessoal
Diretoria de Inativos e Pensionistas
Diretoria de Financgas

Academia de Policia Militar
Diretoria de

Ensino Centro de Formacéo e

Diretorias Aperfeicoamento de Pracas

Diretoria de Apoio Centro de Suprimento e Manutengéao

Logistico Almoxarifado Geral
Policlinica
Diretoria de .
] Centro Odontologico
Saude

Centro de Assisténcia Psicossocial

Com o propésito de oferecer um servico de qualidade pautado na eficiéncia e produtividade, a
Policia Militar vem, a cada ano, investindo na melhoria das condi¢cdes de trabalho de seus
agentes com aquisicdo e renovacao de mobiliario, equipamentos eletro-eletrénicos, tais como ar-
condicionado, e computadores, veiculos para o servico de Policiamento Ostensivo, armamento e
equipamento destinado a oferecer seguranca a sociedade e aos agentes de seguranca, além de
subsidiar as a¢des com planejamento adequado e personalizado para cada area do Distrito
Federal, dentro da realidade s6cio-econdmica dos diversos setores, contribuindo, desta forma,
para o aumento da sensagdo de seguranca, além de contar com diversos Postos Comunitarios
de Seguranca que foram implantados no ano de 2009 e continuardo sendo inaugurados nos

anos seguintes, dentro da programacéo realizada pelo Governo do Distrito Federal.
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Em virtude do carater preventivo, principio primeiro que rege as ac¢des da Policia

Militar do Distrito Federal, devidamente consagrado em nossa Carta Magna de
1988, visando a nova doutrina adotada pelas policias mais bem reconhecidas do
mundo que € o policiamento comunitario, onde a principal vertente € a interacao
policia/sociedade — surge a necessidade cada vez maior de se estruturar a
Corporacdo a fim de prover meios de comunicacdo entre o Estado (Policia
Militar) e a Sociedade. O caréater preventivo da Policia Militar ndo se da somente
com ac¢des ostensivas, a prevencdo mais econémica e menos traumatica para o
cidaddo e para a proOpria instituicdo é aquela oriunda da informacédo, passada
para sociedade pelo agente policial militar que gera o contato, a confianca e a
interacdo necesséria para uma politica de aproximacao eficiente. Nesse sentido

temos os seguintes Programas:

O De Educacao para o Transito — GPET (Teatro Rodovia) : implementado no
ano de 1992 na Policia Militar do Distrito Federal, visando atraves de
campanhas e projetos educar a populagéo para uma convivéncia harmoniosa
no transito, onde a Policia Militar, Escolas e a populacdo se unem para
prevenir a violéncia e o desrespeito no transito. Atuando nas escolas publicas
e particulares do DF, atendendo criancas na faixa etaria de 07 a 10 anos (12
a 42 séries) com aplicacdo de pecas teatrais de educacdo para o transito,
atendendo s6 no ano de 2009 a 45.000 (quarenta e cinco mil pessoas). Além
de participar de diversas campanhas tais como: Cinto de Seguranca,
Proibicdo do uso de celular, Paz no Transito, Faixa de Pedestre, Semana
Educativa do Transito, CPRv-DER-DF, Semana Nacional do Transito,
Simpodsios, Seminarios, Campanha Boas Férias, Pascoa, Dia do Motorista,

Aniversario da Faixa de Pedestre, Dia da Crianca, Dia das Mées, e Carnaval.

O De Educacdo Ambiental Lobo Guara (Teatro Lobo Guara ): implementado
também na Corporacéao, visando através de campanhas e projetos educar a
populacdo para um convivio harmonioso com o meio ambiente, onde a
Policia Militar, Escolas e a populacdo se unem para prevenir a violéncia e o
desrespeito as leis ambientais. Atuando nas escolas publicas e particulares
do DF, atendendo criancas na faixa etaria de 07 a 10 anos (12 a 42 séries)
com aplicacdo de pecas teatrais de educagdo ambiental, atendendo s6 no
ano de 2009 a 20.535 (vinte mil e quinhentos e trinta e cinco) criancas. Além
de participar de diversas campanhas tais como: Semana do Meio Ambiente,

Dengue, orientacdes nas rodovias contra a caca e pesca ilegais
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(PROERD): baseado no modelo

norte-americano Drug Abuse Resistence Education (DARE), que hoje é aplicado em mais de

50 paises. No Brasil, o programa é de iniciativa das Policias Militares com énfase na

prevencao ao uso de drogas e a violéncia entre as criancgas e os adolescentes, auxiliando-os

a reconhecerem e a resistirem as pressdes diretas ou indiretas que os influenciardo a

experimentar drogas. Os instrutores, que sédo Policiais Militares voluntarios, capacitados

pedagogicamente para desenvolver o trabalho nas escolas, em parceria com pais, mestres,

alunos e comunidade. O programa € levado as criancas da rede publica de ensino, através

de aulas ministradas uma vez por semana, ao longo de um semestre letivo, contando

sempre com a presenca do professor em sala de aula. Atendo em 2009, cerca de 38.000

criangas.

2.3 Programas

2.3.1 Operacdes

Especiais

(0903): Transferéncias Co nstitucionais e as

decorrentes de legislacao especifica.

Tipo de programa

Transferéncias Constitucionais e as Decorrentes de Legislacéo
Especifica.

Objetivo geral

73 - Transferéncias a Estados, Distrito Federal e Municipios.
90 - Reserva de Contingéncia.

Indicadores ou parametros
de avaliacdo

Manter a Policia Militar conforme o que preceitua a Constituicdo Federal
de 1988, art. 21, inciso XIV e a Lei n° 10.633, de 27 de dezembro de
2002.

Operacdes Especiais: Transferéncias Constitucionais e as Decorrentes

Publico-alvo de Legislacéo Especifica.
2311 Acdes
2.3.1.1.1 Manutencdo da Policia Militar do Distrito Federal

(00360000):

Tipo de Acao Transferéncia Obrigatoria

Finalidade Prover o Governo do Distrito Federal de recursos suficientes para a
manutenc¢éo da Policia Militar do DF

- Transferéncia de recursos financeiros destinados ao custeio
Descricao

administrativo e operacional da Policia Militar do DF

Unidade Responsavel

Secretaria-Executiva/MF

Implementacgé&o

Recursos transferidos pela SPOA a Secretaria de Fazenda e
Planejamento do Governo do Distrito Federal por meio de convénio

Constituicdo Federal de 1988, art. 21, inciso XIV, Lei n°® 10.633, de 27

Base Legal de dezembro de 2002
2.3.1.1.2 Pessoal Inativo e Pensionistas das Polici as Civil e Militar
e do Corpo de Bombeiros Militar do DF (00410000):
Tipo de Acéo Transferéncia Obrigatéria
Finalidade Promover a transferéncia de recursos financeiros destinados ao

“Brasilia, Patriménio Cultural da Humanidade”




58

pagamento dos servidores publicos inativos e dos pensionistas da
Policia Civil, da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito
Federal, conforme estabelece o art. 21 da Constituicdo Federal.

Descricéo

Pagamento do pessoal inativos e pensionistas da Policia Civil, da
Policia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal.

Unidade Responsavel

Secretaria-Executiva/MF

Implementacéo

Recursos transferidos pela SPOA a Secretaria de Fazenda e
Planejamento do Governo do Distrito Federal por meio de convénio

Constituicdo Federal de 1988, art. 21, inciso XIV, Lei n°® 10.633, de 27

Base Legal de dezembro de 2002
2.3.1.1.3 Auxilio Transporte aos servidores das Pol icias Civil e

Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do DF

(009Y0000):
Tipo de Acao Descentralizada

Assegurar aos servidores do Governo do Distrito Federal o beneficio do
Finalidade auxilio-transporte para deslocamento entre a residéncia e o local de

trabalho e vice-versa, em conformidade com a Lei n°. 10.633, de 27 de

dezembro de 2002

Pagamento de auxilio-transporte em pecunia, pela Unido, de natureza
Descricdo juridica indenizatéria, destinada ao custeio parcial das despesas

realizadas com transportes coletivos pelos servidores do Governo do
Distrito Federal, nos deslocamentos de suas residéncias

Unidade Responsavel

Secretaria-Executiva/MF

Implementacgé&o

Os recursos séo repassados pela Unido ao Governo do Distrito Federal,
mensalmente, a razao de duodécimos do montante aprovado na Lei
Orcamentaria Anual para a referida acdo, de acordo com os termos da
Lei n°® 10.633, de 27 de dezembro de 2002. Em seguida, os valores
transferidos sé@o aplicados, para alguns servidores, sob a forma de
peclnia e, para outros, mediante a distribuicdo de vales transportes

Constituicdo Federal de 1988, art. 21, inciso XIV, Lei n°® 10.633, de 27

Base Legal de dezembro de 2002
2.3.1.1.4 Auxilio Alimentacao aos servidores das Po licias Civil e
Militar e do Corpo de Bombeiros Miltar do DF
(009Z0000):
Tipo de Acao Descentralizada
Conceder em carater indenizatério e sob forma de pecunia o auxilio-
Finalidade alimentacdo aos servidores do Governo do Distrito federal, em
conformidade com a Lei n°. 10.633, de 27 dezembro 2002
D Cx Concessdo de auxilio-alimentacdo, sob forma de peclnia, pago na
escricao

proporcao dos dias trabalhados e custeado com recursos da Uniéo.

Unidade Responsavel

Secretaria-Executiva/MF

Implementacéo

Os recursos séo repassados pela Unido ao Governo do Distrito Federal,
mensalmente, a razdo de duodécimos do montante aprovado na Lei
Orcamentaria Anual para a referida acéo, de acordo com os termos da
Lei n°® 10.633, de 27 de dezembro de 2002. Em seguida, os valores
transferidos sédo distribuidos nos contra-cheques dos servidores ativos,
sendo o valor do beneficio proporcional aos dias trabalhados.

Base Legal

Constituicdo Federal de 1988, art. 21, inciso XIV, Lei n°® 10.633, de 27
de dezembro de 2002
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Assisténcia pré-escolar aos dependentes d  os servidores
das Policias Civil e Militar e do Corpo de Bombeiro s

Militar do DF (OOA00000):

Tipo de Acao Descentralizada

Oferecer aos servidores, durante a jornada de trabalho, condicBes
Finalidade adequadas de atendimento aos seus dependentes, em conformidade

com a Lei n°. 10.633, de 27 dezembro de 2002.

Concesséo do beneficio de assisténcia pré-escolar pago diretamente no
Descricdo contracheque, a partir de requerimento, aos servidores que tenham

filhos em idade pré-escolar conforme dispde o Decreto n°. 977/93

Unidade Responsavel

Secretaria-Executiva/MF

Implementacéo

Os recursos séo repassados pela Unido ao Governo do Distrito Federal,
mensalmente, a razdo de duodécimos do montante aprovado na Lei
Orcamentaria Anual para a referida acéo, de acordo com os termos da
Lei n°® 10.633, de 27 de dezembro de 2002. Em seguida, os valores
transferidos séo alocados nos contra-cheques dos servidores que fazem
jus ao beneficio pré-escolar.

Base Legal

Constituicdo Federal de 1988, art. 21, inciso XIV, Lei n°® 10.633, de 27
de dezembro de 2002

2.3.1.1.6

Assisténcia médica e odontolégica aos ser vidores e
dependentes das Policias Civil e Militar e do Corpo de

Bombeiros Militar do DF (00A10000):

Tipo de Acéo

Descentralizada

Finalidade

Proporcionar aos servidores, dependentes e pensionistas condicdes
para manutencéo da saude fisica e mental, em conformidade com a Lei
n°. 10.633/2002.

Descricdo

Concessdo do beneficio de assisténcia médica e odontolégica aos
servidores, seus dependentes e pensionistas do Governo do Distrito
Federal.

Unidade Responsavel

Secretaria-Executiva/MF

Implementacéo

Os recursos séo repassados pela Unido ao Governo do Distrito Federal,
mensalmente, a razao de duodécimos do montante na lei orcamentéaria
anual para a referida acdo, nos termos da Lei n°® 10.633, de 27 de
dezembro de 2002.

Constituicdo Federal de 1988, art. 21, inciso XIV, Lei n°® 10.633, de 27

Base Legal de dezembro de 2002
2.3.1.2 Metas e Resultados das A¢Bes no Exercicio
CODIGO ACAO VALOR APROVADO | VALOR EXECUTADO
NA LOA PELA PMDF
00360000 |Manutencgéo da Policia Militar do Distrito Federal R$935.981.913,00| R$ 1.163.347.605,00
00410000 |Pessoal Inativo e Pensionista da Policia Civil, da| R$919.220.812,00 R$ 433.558.826,76
Policia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito
Federal
009Y0000 |Auxilio-Transporte aos Servidores da Policia Civil, da R$ 258.300,00 R$ 33.816,80

Policia Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito
Federal.
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009Z0000 |Auxilio-Alimentacdo aos Servidores da Policia Civil,| R$ 125.578.637,00 R$ 83.786.533,76

da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros do
Distrito Federal-

00A00000 |Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos R$ 13.960.152,00 R$ 80.920.410,28

Servidores da Policia Civil, da Policia Militar e do
Corpo de Bombeiros do Distrito Federal

00A10000 |Assisténcia Médica e Odontologica aos Servidores e R$ 30.170.244,00 R$ 48.222.600,00

seus Dependentes da Policia Civil, da Policia Militar
e do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal

2.3.1.3 Metas e Resultados das Acdes no Exercicio

As acdes 00410000 (Pessoal Inativo e Pensionistas), 009Y0000 (Auxilio
Transporte), 009Z0000 (Auxilio-Alimentagdo), 00A00000 (Assisténcia pré-
escolar) e 00A10000 (Assisténcia Médica e Odontolégica), com os valores
aprovado na LOA (conforme quadro acima), sdo contempladas para as trés
instituicBes Policia Civil, Policia Militar, e Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal, cabendo a Subsecretaria do Tesouro do Distrito Federal, fixar os valores
a ser disponibilizado para cada uma, levando-se em conta as informacdes
passadas por ocasidao da elaboracdo da Proposta Orcamentaria. O valor
executado constante do quadro acima refere-se somente a execucéo feita pela

Policia Militar.

2.4 Desempenho Operacional

A crescente especializacao e as diferentes linhas de acdo que constituem o escopo de atuagéo
da Policia Militar tornaram imperiosa a necessidade de estabelecimento de indicadores de
desempenho que pudessem exprimir, de forma representativa e antecipada, os rumos da
Instituicdo para a administracdo da Corporacdo. Para suprir essa necessidade, em abril de 2008,
nomeou-se uma portaria criando uma comisséo para estudo e implantacdo dos indicadores de
desempenho, mediante a concepcéo de varios Indicadores da Policia Militar.

Esta comisséo visa a estabelecer a verificagdo sistematica sobre os processos e produtos da
Policia Militar, permitindo que a determinacéo do desempenho da Instituicdo deixe de ter um foco
de avaliacdo e passe a ser um instrumento de antecipacdo de medidas para a correcdo de seus
rumos, interagindo-se com o Programa de Planejamento Integrado para a criacdo dos meios de
mensuracdo do andamento das estratégias definidas para os planos estratégico, tatico e
operacional da Policia Militar.

Adicionalmente, tem por objetivo responder as demandas dos o6rgaos de controle, como o
Tribunal de Contas da Unido e a Controladoria Geral da Unido, Corregedoria—Geral e
Controladoria do Distrito Federal, em relacdo a afericdo de resultados gerenciais, bem como da
Corregedoria da Policia Militar, e da Sexta Secédo do Estado Maior, para fins de gerenciamento

dos programas publicos que integram o Plano Plurianual (PPA) do DF.

2.4.1 Evolucdo de Gastos Gerais
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CcODIGO

AGAO

ANO

2007

2008

2009

00360000

Manutencdo da Policia Militar do Distrito
Federal

819.960.697,00

1.035.981.003,00

1.163.347.605,00

00410000

Pessoal Inativo e Pensionista da Policia
Civil, da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros do Distrito Federal

315.349.417,37

409.656.906,61

433.558.826,76

009Y0000

Auxilio-Transporte aos Servidores da Policia
Civil, da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros do Distrito Federal.

48.423,83

51.687,57

33.816,80

009z0000

Auxilio-Alimentacdo aos Servidores da
Policia Civil, da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros do Distrito Federal-

82.067.168,96

83.786.533,76

80.920.410,28

00A00000

Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes
dos Servidores da Policia Civil, da Policia
Militar e do Corpo de Bombeiros do Distrito
Federal

6.411.654,61

8.512.538,11

5.858.969,94

00A10000

Assisténcia Médica e Odontolégica aos
Servidores e seus Dependentes da Policia
Civil, da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros do Distrito Federal

21.100.209,00

47.794.503,99

48.222.600,00

2.4.2

Conforme Anexo A.

Recursos Materiais

2.4.3 Recursos Humanos
24.3.1 Policiais Militares
Servidores Atividade Meio Atividade Fim
Com cargo Sem cargo | Com cargo Sem cargo Total
em comisséo em em em
comissao comissao comissdo

Quadro do GDF 0 0 0 13.595 13.595
Requisitados | Orgdos do GDF 0 0 0 0 0

Orgéos do Governo Federal 0 0 0 0 0
Servidores comissionados sem vinculo 0 0 0 0 0
efetivo GDF
Contratos Temporarios 0 0 0 0 0
Conveniados 0 0 0 0 0
Estagiarios 0 0 0 0 0
Subtotal (Forca de Trabalho ) 0 0 0 0 0
(+) Cedidos para outros 6rgaos 801 97 0 36 934

Total Geral 801 97 0 13.631 14.529

Fonte Diretoria de Pessoal — DP

2.4.3.2

Servidores Civis
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Servidores Atividade Meio Atividade Fim
Com cargo Sem cargo | Com cargo Sem cargo Total
em comisséo em em em
comissao comissao comissdo

Quadro do GDF 0 0 0 55 55
Requisitados | Orgdos do GDF 0 0 0 0 0

Orgéos do Governo Federal 0 2 0 0 0
Servidores comissionados sem vinculo 0 0 0 0 0
efetivo GDF
Contratos Temporarios 0 0 0 0 0
Conveniados 0 0 0 0 0
Estagiarios 0 0 0 0 0
Subtotal (Forca de Trabalho ) 0 0 0 0 0
(+) Cedidos para outros 6rgaos 0 0 0 2 2

Total Geral 0 2 0 57 57

Fonte Diretoria de Pessoal — DP

2.4.4 Dados Estatisticos Significativos

O quantitativo de ocorréncias Policiais Militares registradas e atendidas na
Central Integrada de Atendimento e Despacho (CIADE) em 2009

apresenta os dados a seguir:

24.4.1 Ocorréncias
SOLICITACOES ATENDIDAS PELA POLICIA MILITAR
2007 2008 2009
261.583 269.320 273.198
Fonte: SISCOP - Sistema Integrado de Controle de Operacgfes
2442 Transito
QUANTITATIVO DE AUTOS DE INFRACAO DE TRANSITO
2007 2008 2009
130.803 172.571 117.057
Fonte: Batalhdo de Transito da PMDF
2443 Operacdes
OPERACOES REALIZADAS PELA POLICIA MILITAR
2007 2008 2009
27.031 27.802 16.308

Fonte: Relatério de Atividades 2009

> Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Cré  ditos ou Recursos

Nao houve.

> Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

ANO DE RP PROCESSADOS RP NAO PROCESSADOS
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INSCRICAO Inscritos Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancelados Pagos A Pagar
2003 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2004 0,00 0,00 0,00 0,00 6.097.533,91 266.473,07 5.226.824,76 604.236,80
2005 0,00 0,00 0,00 0,00 20.783.816,55 1.292.750,58 | 19.477.489,96 13.576,10
2006 0,00 0,00 0,00 0,00 29.312.072,01 1.471.781,49 | 27.840.290,52 0,00
2007 0,00 0,00 0,00 0,00 46.139.408,45 0,00 42.623.698,43 | 3.515.710,02
2008 1.039.600,00 0,00 1.034.745,51 | 4.855,33 | 34.662.247,82 0,00 31.367.077,81 | 6.810.880,03
2009 0,00 0,00 0,00 0,00 84.183.346,58 3.491.830,02 | 71.397.156,02 | 9.294.360,54
Total 1.039.600,00 0,00 1.034.745,51 | 4.855,33 | 136.995.078,74 | 3.031.005,14 | 126.535.381,4 | 10.944.402,9

8 5

» Renulncia Tributaria

N&o se aplica a PMDF.

> Declaragéo Sobre a Regularidade dos Beneficiarios D

Nao se aplica a PMDF.

> Operacgdes de Fundo

N&o se aplica a PMDF.

> Recomendagdes do Orgéo ou Unidade de Controle Inter  no

iretos de RenUlncia

Nao houve.

> Determinacdes e Recomendacdes do TCU

Nao houve.

10. Situacdo das Tomadas de Contas Especiais (TCE)

10.1 Procedimentos Administrativos enviados a SEOPS
solicitacdo de instauracéo de Tomadas de Contas Esp

com recursos do Fundo Constitucional do Distrito Fe

no exercicio de 2009, com
eciais, cujos bens foram adquiridos

deral:

Processo n°

Tombamento n°

Identificag@o do Bem

054.000.139/09

03600.092.079

Pistola marca Taurus, mod. PT 24/7 oxidado, calibre 40, Ref.
PT240153CATXMPSS010 com 3 carregadores

054.000.140/09

03600.086.774

Veiculo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada,
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos.

054.000.141/09

03600.085.201

Automadvel, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas
a gasolina, ano/mod. 2003.

054.000.142/09

03600.086.796

Veiculo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada,
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos.

054.000.308/09

03600.102.780

Automével marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V,

alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas.
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054.000.309/09 03600.102.674 Automovel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V,
alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas.
054.000.310/09 03600.102.642 Automoével marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V,

alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas.

054.000.311/09

03600.107.831

Motocicleta marca Yamanha, modelo YS 250 Fazer, motor 249CC, a
gasolina, ano/mod. 2007/2008.

054.000.366/09

03600.102.786

Automovel marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V,

alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas.

054.000.373/09

03600.091.070

Motocicleta Honda CBF 600F, Hornetm, tipo Street, motor 599CC, a
gasolina, ano/modelo 2006.

054.000.427/09

03600.102.652

Automével marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V,

alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas.

054.000.086/09

03600.091.069

Motocicleta Honda CBF 600F, Hornetm, tipo Street, motor 599CC, a
gasolina, ano/modelo 2006.

054.000.721/09

03600.102.767

Automével marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V,

alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas.

054.000.918/09

03600.085.936

Automével marca Volkswagen, modelo Polo Sedan 2.0, ano/modelo
2004/2005, a gasolina.

054.000.541/09

03600.092.225

Motocicleta Honda, CBF 600F Hornetm tipo Street, motor 599CC, a
gasolina, ano-mod. 2006.

054.000.542/09

03600.102.719

Automével marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V,

alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas

054.000.951/09

03600.108.462

Motocicleta marca Honda, Modelo NX4-Falcon, 397,2CC, 4 tempos, a
gasolina, ano 2007/2008.

054.001.031/09

03600.087.760

Veiculo marca Chevrolet, modelo Blazer, ano/modelo 2005, para
utilizacdo em policiamento ostensivo.

054.001.032/09

03600.102.646

Automoével marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V,

alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas.

054.001.063/09

03600.087.365

Motocicleta, marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397,
2CC, 30, 6CV, a gasolina.

054.001.092/09

03600.085.157

Automadvel, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas
a gasolina, ano/mod. 2003.

054.001.199/09

03600.090.985

Veiculo marca Chevrolet, modelo Blazer, ano/modelo 2005, para
utilizacdo em policiamento ostensivo.

054.001.227/09

03600.087.373

Motocicleta, marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397,
2CC, 30, 6CV, a gasolina.

054.001.406/09

03600.120.484

Automaével viatura policial tipo camioneta (carroceria fechada), Marca
GM/Blazer Advantage, ano/modelo 2008/2009, gas/alc.

054.001.407/09

03600.085.206

Automaével, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas
a gasolina, ano/mod. 2003.

054.001.552/09 03600.090.988 Veiculo marca Chevrolet, modelo Blazer, ano/modelo 2005, para
utilizacdo em policiamento ostensivo.
054.001.557/09 03600.084.040 Veiculo marca Chevrolet, mod. S10 cabine dupla, para transporte de

presos, a diesel, ano/mod. 2003.

054.001.624/09

03600.086.790

Veiculo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada,
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos.

054.001.663/09

03600.091.046

Motocicleta marca Yamaha, Modelo Drag XVS 650, 649cc, a gasolina,
ano 2005.

054.001.664/09

03600.085.168

Automadvel, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas
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a gasolina, ano/mod. 2003.

054.001.665/09

03600.102.768

Automével marca Renault, modelo Clio Sedan

alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas.

1.6F 16V,

054.001.723/09

03600.086.771

Veiculo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada,
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos.

054.001.724/09

03600.102.726

Automével marca Renault, modelo Clio Sedan

alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas.

1.6F 16V,

054.001.725/09

03600.087.486

Motocicleta marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397,
2CC, 30, 6CV, a gasolina.

054.001.726/09

03600.083.616

Camioneta cabine dupla marca GM, mod. S/10 2.8 D 4X4 diesel turbo,
ano/mod. 2003.

054.001.773/09

03600.085.208

Automadvel, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas
a gasolina, ano/mod. 2003.

054.001.820/09

03600.090.994

Veiculo marca Chevrolet, modelo Blazer, ano/modelo 2005, para
utilizacdo em policiamento ostensivo.

054.001.857/09

03600.086.835

Veiculo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada,
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos.

054.002.049/09

03600.107.808

Motocicleta marca Yamanha, modelo YS 250 Fazer, motor 249CC, a
gasolina, ano/mod. 2007/2008.

054.002.050/09

03600.086.987

Veiculo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada,
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos.

054.002.051/09

03600.085.188

Automaével, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas
a gasolina, ano/mod. 2003.

054.002.208/09

03600.101.413

Pistola calibre 40, marca Taurus, modelo PT 24/7.

054.002.233/09

03600.087.452

Motocicleta marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL 397, 2CC,
30, 6CV, a gasolina.

054.002.234/09 03600.102.645 Automével marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V,
alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas.
054.002.235/09 03600.102.754 Automével marca Renault, modelo Clio Sedan 1.6F 16V,

alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas.

054.002.236/09

03600.086.840

Veiculo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada,
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos.

054.002.237/09

03600.086.824

Veiculo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada,
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos.

054.002.325/09

03600.093.302

Pistola marca Taurus, Mod. PT 24/7 oxidado, calibre 40, Ref.
PT240153CATXMPSS010 com 3 carregadores.

054.002.354/09

03600.087.293

Motocicleta marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397,
2CC, 30, 6CV, a gasolina.

054.002.484/09

03600.108.458

Motocicleta marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397,
2CC, 30, 6CV, a gasolina.

054.002.485/09

03600.086.794

Veiculo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada,
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos.

054.002.486/09

03600.107.818

Motocicleta marca Yamanha, modelo YS 250 Fazer, motor 249CC, a
gasolina, ano/mod. 2007/2008.

054.002.547/09

03600.085.180

Automaével, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas
a gasolina, ano/mod. 2003.

054.002.548/09

03600.091.038

Motocicleta marca Yamaha, modelo Drag XVS 650, 649cc, a gasolina,
ano 2005.

054.002.549/09

03600.083.633

Camioneta cabine dupla, marca GM, mod. S/10 2.8 D 4X4 diesel turbo,
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ano/mod. 2003.

054.002.550/09

03600.083.638

03600.102.704

Camioneta cabine dupla, marca GM, mod. S/10 2.8 D 4X4 diesel turbo,
ano/mod. 2003.

Automével marca Renault, modelo Clio Sedan

alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas.

1.6F 16V,

10.2 Tomadas de Contas Especiais encerradas no exer
patrimoniais objetos das apuracdes,

Constitucional do Distrito Federal:

cicio de 2009, cujos bens

foram adquirido s com recursos do Fundo

Processo n°

Tombamento n°

Identificagcdo do Bem

054.001.333/07 03600.087.403 Motocicleta, marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397,
2CC, 30, 6CV, a gasolina.

054.000.664/08 03600.090.986 Veiculo marca Chevrolet, modelo Blazer, ano/modelo 2005, para
utilizacdo em policiamento ostensivo.

054.000.155/08 03600.087.407 Motocicleta, marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397,

2CC, 30, 6CV, a gasolina.

054.001.735/07

03600.102.663

Automével marca Renault, modelo Clio Sedan

alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas.

1.6F 16V,

054.000.770/07

03600.086.794

Veiculo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada,
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos.

054.000.971/07

03600.087.345

Motocicleta, marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397,
2CC, 30, 6CV, a gasolina.

054.001.561/07

03600.085.192

Automaével, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas
a gasolina, ano/mod. 2003.

054.001.686/07

03600.092.227

Motocicleta Honda, CBF 600F Hornetm tipo Street, motor 599CC, a
gasolina, ano-mod. 2006.

054.001.333/07 03600.087.403 Motocicleta, marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397,
2CC, 30, 6CV, a gasolina.

054.000.155/08 03600.087.407 Motocicleta, marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397,
2CC, 30, 6CV, a gasolina.

054.000.664/08 03600.090.986 Veiculo marca Chevrolet, modelo Blazer, ano/modelo 2005, para

utilizacdo em policiamento ostensivo.

054.000.770/07

03600.086.794

Veiculo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada,
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos.

054.000.971/07

03600.087.345

Motocicleta marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397,
2CC, 30, 6CV, a gasolina.

054.001.561/07

03600.085.192

Automadvel, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas
a gasolina, ano/mod. 2003.

054.001.686/07

03600.092.227

Motocicleta Honda, CBF 600F Hornetm tipo Street, motor 599CC, a
gasolina, ano-mod. 2006.

054.001.389/08

03600.102.662

Automével marca Renault, modelo Clio Sedan

alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas.

1.6F 16V,

054.001.052/07

03600.087.500

Motocicleta, marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397,
2CC, 30, 6CV, a gasolina.

054.001.380/07

03600.102.719

Automével marca Renault, modelo Clio Sedan

alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas.

1.6F 16V,

054.001.731/07

03600.086.861

Veiculo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada,
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos.
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054.001.445/07

03600.086.812

Veiculo marca Nissan, modelo X Terra, tipo caminhoneta fechada,
ano/modelo 2004/2005, para transporte de presos.

054.001.517/07

03600.102.642

Automoével marca Renault, modelo Clio Sedan

alcool/gasolina, ano 2006, 4 portas.

1.6F 16V,

054.001.164/07

03600.085.141

Automdvel marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas
a gasolina, ano/mod. 2003.

054.000.162/07

03600.091.010

Veiculo marca Chevrolet, modelo Blazer, ano/modelo 2005, para
utilizacdo em policiamento ostensivo.

054.000.469/07

03600.085.193

Automadvel, marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas
a gasolina, ano/mod. 2003.

054.000.377/07

03600.091.384

Automaével, marca Fiat, modelo Palio HLX 1.8, 4 portas, a
alcool/gasolina, ano 2006, 106CV.

054.000.293/07

03600.087.287

Motocicleta marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397,
2CC, 30, 6CV, a gasolina.

054.000.469/07

03600.085.193

Automével marca Volkswagem, mod. Santana 1.8 tipo Sedan 4 portas
a gasolina, ano/mod. 2003.

054.000.566/08

03600.097.574

Colete a prova de balas, m/Taurus, nivel Il, mod. Policial Masculino,
tam. Pequeno.

054.001.051/07

03600.091.029

Motocicleta marca Yamaha, Modelo Drag XVS 650, 649cc, a gasolina,
ano 2005.

054.001.023/06

03600.087.366

Motocicleta marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397,
2CC, 30, 6CV, a gasolina.

054.000.987/07

03600.088.295

Motocicleta, marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397,
2CC, 30, 6CV, a gasolina.

054.001.381/07

03600.092.957

Pistola marca Taurus, mod. PT 24/7 oxidado, calibre 40, Ref.
PT240153CATXMPSS010 com 3 carregadores.

054.001.687/07

03600.087.468

Motocicleta marca Honda, modelo NX 4 Falcon, 2005, 5, CIL., 397,
2CC, 30, 6CV, a gasolina.

10.3 Apuracao de alteracao (extravios) com bens pat

Fundo Constitucional do Distrito Federal, realizada

rimoniais adquiridos com recursos do

por intermédio de Inquéritos Policiais

Militares:
IPM n° Tombamento n® Identificacdo do Bem

016/09 03600.093.941 Pistola marca Taurus, mod. PT 24/7 oxidado, calibre 40, Ref.
PT240153CATXMPSS010 com 3 carregadores.

059/09 03600.093.503 Pistola marca Taurus, mod. PT 24/7 oxidado, calibre 40, Ref.
PT240153CATXMPSS010 com 3 carregadores.

120/09 03600.109.946 Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7 PRO, semi-automatica, calibre
40, acabamento oxidado, acdo simples e dupla.

122/09 03600.096.637 Colete a prova de balas, marca Taurus, nivel Il, modelo Policial
masculino, tamanho médio.

136/09 03600.110.453 Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7 PRO, semi-automatica, calibre
40, acabamento oxidado, acdo simples e dupla.

145/09 03600.101.765 Pistola semi-automatica, Cal.40, Marca Taurus, Modelo PT24/7.

171/09 03600.109.770 Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7 PRO, semi-automatica, calibre
40, acabamento oxidado, acdo simples e dupla.

213/09 03600.102.154 Pistola calibre 40, marca Taurus, modelo PT 24/7.
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218/09 03600.100.824 Pistola calibre 40, marca Taurus, modelo PT 24/7.

299/09 03600.102.331 Pistola calibre 40, marca Taurus, modelo PT 24/7.

301/09 03600.092.848 Pistola Marca Taurus, mod. PT 24/7 oxidado, calibre 40, Ref.
PT240153CATXMPSS010 com 3 carregadores.

311/09 03600.101.041 Pistola calibre 40, marca Taurus, modelo PT 24/7.

317/09 03600.096.107 Colete a prova de balas, m/Taurus, nivel Il, mod. Policial masculino,
tam. Grande.

212/09 03600.110.702 Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7 PRO, semi-automética, calibre
40, acabamento oxidado, acdo simples e dupla.

10.4 Apuracdo de alteracdo (extravios e/ou danos) ¢ om bens patrimoniais adquiridos com

recursos do Fundo Constitucional do Distrito Federa [, realizada por intermédio de

Sindicancias:

Sindicancia n° Tombamento n° Identificacdo do Bem

0824/09 03600.111.070 Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7 PRO, semi-automatica, n° série
SBM 41039.

0843/09 03600.102.162 Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7 PRO, semi-automatica, n° série
SAM 82182.

0916/09 03600.093.539 Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7 PRO, semi-automatica, n° série
SZC 91795.

1044/09 03600.085.989 Veiculo VW pdlo classic 2.0, ano 2004/2005, placa JFP 1356-DF.

1271/09 03600.105.419 Colete balistico marca Rontan RT 2Gesf, modelo feminino, tamanho
“M”.

1271/09 03600.086.577 Bloqueador antifuga de pista, composto com sistema pantografico
plastico, com garras autodirecionadas.

0212/09 03600.091.065 Veiculo Honda CB 600, HORNET.

0233/09 03600.087.763 Veiculo GM Blazer, ano 2005, para utilizacdo em policiamento
ostensivo.

0587 03600.087.757 Veiculo GM Blazer, ano 2005, para utilizacdo em policiamento
ostensivo.

10.5 Ressarcimento de extravios de bens patrimoniai s adquiridos com recursos do Fundo

Constitucional

Administrativos:

do Distrito Federal, realizados por intermédio de Procedimentos

PAN°

Tombamento n°

Identificagdo do Bem

054.000.030/09

03600.085.251

Colete a prova de balas, nivel Il, tamanho extra grande, marca
Taurus.série n° 6348604.

054.001.876/09

03600.093.503

Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7, calibre .40, série n°
9T240153CATXMPSS010.

054.001.947/09

03600.102.139

Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7 PRO, semi-automatica, n° série
SAM82159.

054.002.231/09

03600.101.753

Pistola calibre 40, marca Taurus, série SAM81773, modelo PT 24/7.

054.002.232/09

03600.093.128

Pistola, marca Taurus, mod. PT 24/7 oxidado, calibre 40, Ref.
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PT240153CATXMPSS010 com 3 carregadores.

054.002.325/09

03600.093.302

Pistola marca Taurus, modelo PT 24/7, semi-automatica, n° série
SZC91558.

11. Balango Patrimonial

Conforme Anexo B.

12. Notas Explicativas que Acompanham as Demonstragc  des Contabeis

Nao houve.

13. Parecer da Auditoria Independente sobre as Demo  nstragGes Contabeis

N&o se aplica a PMDF.

RICARDO DA FONSECA MARTINS - CEL QOPM

Comandante-Geral da PMDF

RELATORIO DE GESTAO
EXERCICIO 2009

Fundo de Salde da Policia Militar do Distrito Feder  al (FSPMDF)
CNPJ: 00.394.718/0003-71
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Setor de Areas Isoladas Sudoeste, Area Especial 4,  Diretoria de Saude
70.610-200 Brasilia - DF

Telefones: 3445-2377 / 3445-2390

Fax: 3445-1219

Internet: www.pmdf.df.gov.br

Brasilia-DF, 18 de marco de 2010.

POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
FUNDO DE SAUDE

Brasilia-DF, 18 de marco de 2010.
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Declaro para fins do disposto no § 1° do art. 5° da Decisdo Normativa TCU n°
85/2007, alterado pela Decisdo Normativa/TCU de n° 88, de 28 de novembro de 2007, que as
informacdes sobre rol de responsaveis desta unidade jurisdicionada, da qual sou dirigente méaximo,
contidas em banco de dados informatizados, séo fidedignas.

Estou ciente das responsabilidades civis desta declaracao.

Brasilia-DF, 18 de marco de 2010.

RICARDO DA FONSECA MARTINS - CEL QOPM
Comandante-Geral da PMDF

Declaro, para os devidos fins que a Policia Militar do Distrito Federal, ndo possui
quadro de Contador, sendo que a responsabilidade da contabilidade do Fundo Constitucional do Distrito

Federal fica a cargo do Gestor do FCDF-.

Brasilia-DF, 18 de marco de 2010.
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RICARDO DA FONSECA MARTINS - CEL QOPM
Comandante-Geral da PMDF

RELATORIO DE GESTAO
FUNDO DE SAUDE DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDER AL

1. Identificacéo

Nome completo da unidade e sigla Fundo de Saude da Policia Militar do Distrito Federal -FSPMDF.
CNPJ 00394.718.0003/71

Natureza juridica Fundo de Saude da Policia Militar.

Vinculag¢do ministerial Governo do Distrito Federal.

Setor de Areas Isoladas Sudoeste — Diretoria de Salide - Area 04
Enderego completo da Sede — Setor Policial Sul — Brasilia — DF -

CEP 70.610-200

Endereco da pagina institucional na  Internet | www.pmdf.df.gov.br

Normativos de criacdo, definicdo de Norma de criacdo e finalidade da unidade jurisdicio  nada:
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competéncias e estrutura organizacional e
respectiva data de publicacdo no Diario

Oficial da Uniao

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, prevé:
Art. 21 - Compete a Unido:

Inciso XIV — Organizar e manter a policia civil, a Policia Militar e
o Corpo de Bombeiros, do Distrito Federal, bem como prestar
assisténcia financeira ao Distrito Federal para a execucdo de
servigos publicos, por meio de fundo préprio;
Norma(s) que estabelece(m) a estrutura organica no periodo
de gestdo sob exame:

Lei N.° 10.486, de 04 de julho de 2002. no seu Art. 32 e a Lei
11.134 de 15 de julho de 2005 e o Decreto Distrital n° 24.574 de

06 de maio de 2004 e Decreto Distrital 17506, art. 4°

Cédigo da UJ titular do relatério

ndo Possui

Cédigo das UJ abrangidas

ndo Possui

Situacéo da Unidade

em funcionamento.

Funcéo de Governo predominante

Saude

Tipo de atividade

Atendimento Médico e Odontolégico aos Policiais Militares ativos,

inativos, pensionistas e seus dependentes legais.

Unidades Gestoras Utilizadas no SIAFI

Nome Cddigo

N&o possui N&o possui

2. Objetivos e Metas Institucionais e/ou Programati

2.1 Responsabilidades Institucionais

Ccos

O Fundo de Saude da Policia Militar do Distrito Federal é responsavel pelo atendimento

médico hospitalar ao seu efetivo ativo, inativos e pensionistas e dependentes.

O principal programa do Fundo de Salde da Policia Militar € o atendimento médico-

hospitalar e ambulatorial, aos policiais militares ativos, inativos, pensionistas e seus

dependentes conforme o que preconiza o decreto distrital 24.574 de 06 de maio de 2004.

2.2 Estratégia de Atuacao

Proporcionar aos policiais militares e seus dependentes legais e aos pensionistas,

atendimento médico hospitalar, e com isso oferecer um servico de melhor qualidade a

populacdo do Distrito Federal.

2.3 Programas
231

Atendimento Médico Hospitalar e Ambulatorial

(0400):

Tipo de programa

Finalistico

Objetivo geral

Proporcionar Assisténcia Médico-Sanitario a Populacdo do Distrito

Federal, sob regime ambulatorial e de internagéo
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Indicadores ou parametros utilizados

para avaliacdo do programa

consultas por habitantes unidade leitos por habitantes participacdo de

gastos com internacfes no gastos com assisténcia prestada.

Publico-alvo (beneficiarios)

Policiais Militares e Seus Dependentes legais e aos pensionistas.

2.3.2 Acgles

2321 Assisténcia Médica a Dependentes (2103):

Unidade de Medida

Unidade

Finalidade

Atendimento médico e odontoldgico ao efetivo ativo, inativo, pensionistas

e seus dependentes.

Descricéo

Atendimento Médico e Odontolégico aos Policiais Militares ativos,

inativos, pensionistas e seus dependentes legais.

Unidade Administrativa responsavel

Policia Militar do Distrito Federal.

Implementac&o da Acdo

Os recursos financeiros para a constituicdo e manutencédo do fundo de
salide da Corporacao, de que trata a letra “a” do item Il do artigo 13,
advirdo de contribuices mensais obrigatorias dos policiais-militares, da
ativa e na inatividade, e dos pensionistas dos militares, e destina-se a
complementar o custeio da assisténcia médico-hospitalar. (Art. 15 do
Decreto Distrital n® 24.574 de 06 de maio de 2004)

Base legal da Acéo

Lei N° 10.486, de 04 de julho de 2002. no seu Art. 32 e a Lei 11.134 de
15 de julho de 2005 e o Decreto Distrital n°® 24.574 de 06 de maio de
2004 e Decreto Distrital 17506, art. 4°.

2.3.2.2 Execucéo Financeira e Orgamentaria da Agéo:
PROGRAMA DE TRABALHO APROVADO NA LOA AUTORIZADO EXECUTADO
10302.0400.2103.0001 R$ 12.617.000,00 R$ 12.617.000,00 R$ 7.994.943,19

2.3.2.3 Apuracao do Superavit;

PROGRAMA DE TRABALHO APROVADO NA LOA SUPERAVIT APURADO EXECUTADO
10302.0400.2103.0001 R$ 0,00 R$ 13.679.821,00 R$ 10.500.000,00
2.3.2.4 Evolucéo dos Gastos Gerais:
CcODIGO ACAO ANO
2007 2008 2009
2103 Assisténcia Médica a Dependentes R$ 11.088.813,86|  R$ 64.250,25 | R$ 18.494.943,19

3. Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

Nao houve.

“Brasilia, Patriménio Cultural da Humanidade”




75

4. Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

ANO DE_ RP PROCESSADOS RP NAO PROCESSADOS
INSCRICA
(0] Inscritos | Cancelado | Pagos | A Pagar Inscritos Cancelados Pagos A Pagar
s
2009 0,00 0,00 0,00 0,00 64.250,25 0,00 64.250,25 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 64.250,25 0,00 64.250,25 0,00

5. Renuncia Tributéria
N&o se aplica ao FSPMDF.

6. Declaracéo sobre a Regularidade dos Beneficios D  iretos de Renuncia
N&o se aplica ao FSPMDF.

7. Operacdes de Fundo
N&o se aplica ao FSPMDF.

8. Recomendac6es do Orgdo ou Unidade de Controle In  terno

Nao houve.

9. DeterminacBes e Recomendag¢fes do TCU

Nao houve.

10. Dispensa de Instauracéo de TCE e TCE Cujo Envio  foi Dispensado

Nao houve.

11. Balanco Patrimonial

Conforme Anexo A — Balanco Patrimonial, Orgcamentéario e Financeiro.

12. Notas Explicativas que Acompanham as Demonstra¢  6es Contabeis

Nao houve.

13. Parecer da Auditoria Independente sobre as Demo  nstrac8es Contabeis
N&o se aplica ao FSPMDF.

RICARDO DA FONSECA MARTINS - CEL QOPM
Comandante-Geral da PMDF
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL ?@
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL AN
& “
Diretoria de Financas "".::"°4 oo

Lize yo DWW
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ol de Responsaveis

COMANDANTE-GERAL

POSTO | NOME | MATR. | FUNCGAO | PERIODO

TITULARES
Cel.  |Sérgio F. Pedroso Aboud 1399812 Comte.- Geral 05/03/2008 a
15/09/2009
Cel.  |Antonio Gilberto Porto Comte - Geral 16/09/2009

SUBSTITUTO EVENTUAL
Cel. |Epaminondas Figueiredo de Matos 1399809 Comte -Geral 28/04/2008 a
311272009
SUBCOMANDANTE-GERAL

POSTO| NOME | MATR. | FUNGAO | PERIODO

TITULARES
Cel.  |Epaminondas Figueiredo de Matos 1399809 Subcomte. 28/04/2008 a
311272009

DIRETOR DA DIF

POSTO | NOME | MATR. | FUNCAO | PERIODO

TITULARES
Ten. Cel . |Marcelo de Souza Rocha 1399836 Diretor da 12/08/2008 a
DIF 11/01/2009
Cel. Marcio de Souza Matos 1399817 Diretor da 12/01/2009 a
DIF 29/07/2009
Ten. Cel. |Arilson Micacio Munes de Farias 1399873 Diretor da 30/07/2009 a
DIF 10/08/2009
Cel. Marcio de Souza Matos 1399817 Diretor da 11/08/2009 a
DIF 311272009

SUBSTITUTO EVENTUAL

Ten-Cel. |Luis Carlos Peixoto da Cruz 1399840 Subdiretor da 08M0/2008 a
DIF 2210312009
Ten. Cel. |Arilson Micacio Munes de Farias 1399873 Subdiretor da 23/03/2009 a
DIF 231120049
Ten. Cel. |Marcelo Souza Rocha 1399836 Subdiretor da 24M11/2008 a
DIF 31212009
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DIRETOR DA DIP

POSTO| NOME | MATR. | FUNCGAO | PERIODO
TITULARES
Cel. Ivan Feregueti Gdes 1399806 Diretor da DIP 26/M2/2008 a
03/08/2009
Ten. Cel. [Marcelo Souza Rocha 13993836 Diretor da 04/08/2009 a
DIP 23/09/2009
Cel. Carlos Roberto de Carvalho 1399318 Diretor da 24/09/2009 a
Sobrinho DIP 08/11/2009
Cel. Paulo Pereira da Silva 1399813 Diretor da 09/11/2009 a
DIP 311212009
SUBSTITUTO EVENTUAL
Ten-Cel. |Rogério Ribeiro Alvarenga 1399861 Subdiretor da 01/01/2009 a
DIP 11/01/2009
Cel Ricardo Vagner Tavora Gurjdo de 1399826 Subdiretor da 12/01/2009 a
Carvalho DIP 24/05/2009
Ten. Cel. |Edson Pimentel Feitosa 13993838 Subdiretor da 25/05/2009 a
DIP 23/09/2009
Ten-Cel. |Marcelo Souza Rocha 1399836 Subdiretor da 24/09/09 a
DIP 23M11/2009
Ten. Cel [Arlson Micdcio Munes de Farias 1399873 Subdiretor da 2411/2009 a
DIP 311272009
DIRETOR DA DAL
POSTO| NOME | MATR. | FUNCAO | PERIODO
TITULARES
Cel. Carlos Roberto de Carvalho 1399818 Diretor da 07/05/2008 a
Sobrinho DAL 23/09/2009
Cel Marcos Rocildes Abreu 1399529 Diretor da 24/09/2009 a
DAL 311272008
SUBSTITUTO EVENTUAL
Ten-Cel. |Alexandre Costa da Silva 1399862 Subdiretor da 08/M10/2008 a
DAL 23/03/2009
Ten. Cel. |Claddio da Silva Santos 1399884 Subdiretor da 24/03/2009a
DAL 08/11/2008
Ten-Cel. |Sindulfo Teixeira Chaves 1402006 Subdiretor da 09/11/2009 a
DAL 311142009
DIRETOR DE SAUDE
POSTO| NOME | MATR. | FUNCAO | PERIODO
TITULARES
Cel. (Gabriel Cabral Raposo da Camara 1399803 Diretor de 07/05/2008 a
Meto Salde 11/01/2009
Cel. Edson de Oliveira Barroso 1399807 Diretor de 12/01/2009 a
Salde 23/09/2009
Cel. Jilio César dos Santos 1399815 Diretor de 24/09/2009 a
Salde 311272008
SUBSTITUTO EVENTUAL
Ten-Cel. |Marcelo Souza Rocha 1399836 Subdiretor de 120172009 a
Salde 03/08/2009
Ten. Cel. | Jodir Cesar Menezes 1399837 04/08/2009 a
08/11/2008
Ten-Cel. [Marcio Massaro 1399882 Subdiretor de 09/11/2009 a
Salde 311272008
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CONTADOR CBMDF
POSTO | NOME | MATR. | FUNCGAO | PERIODO
TITULAR
Maj. | Silvio Santos Salles | 1400052 | CONTADOR | 2009
GESTOR FINANCEIRO CBMDF
POSTO | NOME | MATR. | FUNCGAO | PERIODO
TITULAR
Ten-Cel. |Ricardo Prado Rodrigues 1399886 GESTOR 07/05/2008 a
01/09/2009
Ten-Cel. |Lazaro de Deus Batista 1402004 GESTOR 02/09/2009 a
19/10/2009
Ten-Cel. |Ricardo Prado Rodrigues 1399886 GESTOR 20/10/2009 a
31M12/2009
COMANDANTE DO CENTRO DE MANUTENGAO DO CBMDF
POSTO | NOME | MATR. | FUNCGAO | PERIODO
TITULARES

Ten. Cel. |Jorge Martins Rodrigues de Oliveira 1399853 Comte. Do 27/06/2008 a
CeMan 22/03/2009
Ten. Ce. |Alexandre Costa da Silva 1399862 Comte. Do 23/03/2009 a
CeMan 01/09/2009
Ten. Cel. |Ricardo Prado Rodrigues 1399886 Comte. Do 02/09/2009 a
CeMan 19M10/2009
Ten. Cel |Paulo Arthur Santa Cruz 1399940 Comte. Do 20/10/2009 a
CeMan 31/10/2008

COMANDANTE DO CENTRO DE SUPRIMENTO DE MATERIAL DO CBMDF

POSTO | NOME | MATR. | FUNGAO | PERIODO
TITULARES
Ten. Cel. |Elisio Miranda da Silva 1402027 Comte. CSM 12/08/2008 a
14/06/2009
Maj. Célio Wilson Rodrigues 1399992 Comte. CSM 15/06/2009 a
21/06/2009
Ten-Cel. |Waldir Alves da Assuncdo 1402365 Comte. CSM 22/06/2009 a
14/07/2009
Ten. Cel. |Francisco Roberto Matos Guedes 1399891 Comte. CSM 15/07/2009 a
311272009

CHEFE DA SUBSECAO DE PATRIMONIO, ALMOXARIFADO, CONSERVACAOE
LIMPEZA/POLICLINICA DO CBEMDF

POSTO| NOME | MATR. | FUNGAO | PERIODO
TITULARES

Cap. Mancel Elias Lopes 1200241 Chefe da 26/12/2008 a

Subsecfo 31/12/2009
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CHEFE DA SEGCAOQ DE ALMOXARIFADO CENTRAL/CSM DO CBMDF

POSTO | NOME | MATR. | FUNCGAO | PERIODO
TITULARES

Cap. Antdnio Correa Filho 1401678 Chefe da 01/01/2009 a

Secdo 28/06/20089

Maj. Francinaldo Borges Leal 1396610 Chefe da 29/06/2009 a

Secdo 311212009

CHEFE DA SECAO DE ADMINISTRAGCAO PATRIMONIAL/C SM DO CBMDF

POSTO| NOME | MATR. | FUNGAO | PERIODO
TITULARES
Maj. Francinaldo Borges Leal 1396610 Chefe da 26/12/2008 a
SEAP/CSM 22/03/2009
Cap. Antonio Correia Filho 1401678 Chefe da 23/03/2009 a
SEAP/CSM 28/06/2009
Maj. Francinaldo Borges Leal 1396610 Chefe da 29/06/2009 a
SEAP/CSM 1272009

CHEFE DA SAMOR/DAL DO CBMDF

POSTO NOME | MATR. | FUNGCAO
TITULARES
Ten Cel. |Claudio da Silva Santos 1399884 CHEFE DA 071052008 a
SAMORDAL 2210312009
Maj. Aristides Almeida Meto 1399960 CHEFE DA 24/03/2009 a
SAMOR/DAL 311252008

CHEFE DA SEPAG/DP DO CBMDF

POSTO | NOME | MATR. | FUNCAO | PERIODO
TITULARES
Cap. Rogério Borges de Andrade 1400173 Chefe da 26/12/2008 a
SEPAG/DP 22/03/2009
Cap. Cristian Caixeta Fernandes 1400084 Chefe da 23/03/09 a
SEPAG/DF 311272009

CHEFE DA SEPAGI/DIP DO CBMDF

POSTO| NOME | MATR. | FUNGAO | PERIODO
TITULARES
Cap. Cleudemar dos Santos Felinto 1401709 CHEFE DA, 21/01/2005 a
SEPAG/DIF 311272009
SUBSTITUTO EVENTUAL
Cap. Gilmar de Lisboa Meves 1401765 CHEFE DA, 2009
SEPAG/DIF
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CHEFE DA SUBSEGAO DE PATRIMONIO, ALMOXARIFADO,
APROVISIONAMENTO E BARBEARIA/CEMAN DO CBMDF

POSTO| NOME | MATR. | | PERIODO
TITULARES
Cap. Alysson Kruger Figueira 1400211 CHEFE DA, 13/08/2008 a
SUBSECAD 24/05/2009
22 Ten. |José Arimatéia Martins de Frias 1415804 CHEFE DA 25/05/2009 a
SUBSECAD 01/09/2009
1° Ten. |Francisco das Chagas Feitosa 1415816 CHEFE DA, 02/09/2009 a
SUBSECAD 1272009
CHEFE DA SAFOIDIF DO CBMDF
POSTO| NOME | MATR. | FUNGAO | PERIODO
TITULARES
Ten. Cel. |Ricardo Prado Rodrigues 1399856 CHEFE DA, 07/05/2008 a
SAFO/DIF 01/09/2009
Ten. Cel. |Lazaro de Deus Batista 1402004 CHEFE DA 02/09/2009 a
SAFO/DIF 19/10/2009
Ten. Cel. |Ricardo Prado Rodrigues 1399866 CHEFE DA, 20/10/2009 a
SAFO/DIF 1272009

CHEFE DA SUBSECAO DA TESOURARIA, DA DIRETORIA DE FINANCAS DO

CBMDF

POSTO | NOME | MATR. | FUNCAO | PERIODO

TITULARES
Maj. Miguel Pereira Barroso 1415784 Chefe da 26/12/2008 a
Tesouraria 06/04/2009
2° Ten. |Raimundo Bernado Joca 1400746 Chefe da 07/04/2009 a
Tesouraria 23/09/2009
Cap. Raimundo Monato dos Santos Filho 1401109 Chefe da 24/09/2009 a
Tesouraria 31/12/2009

SUBSTITUTO EVENTUAL
Cap. Raimundo Monato dos Santos Filho Chefe da 121012009 a
Tesouraria 1000212009
DIRETOR DA DP

POSTO| NOME | MATR. | FUNGAO | PERIODO

TITULARES
Cel. Edson de Oliveira Barroso 1399807 Diretor de 11/12/2008 a
Pessoal 11/01/2009
Ten.Cel. |Hondrio de Assis Crispim Filho 1399827 Diretor de 12/01/2009 a
Pessoal 01/03/2009
Cel. Paulo Pereira da Silva 1399813 Diretor de 02/03/2009 a
Pessoal 13/09/2009
Cel. André Luiz Gongalves Elias 1399814 Diretor de 14/09/2009 a
Pessoal 23/09/2009
Cel. Ronaldo Rosa dos Santos 1399799 Diretor de 24/09/2009 a
Pessoal 311272009
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SUBSTITUTO EVENTUAL
Cel Hondrio Assis Crispim 1399827 Subdiretor de 01/01/2009 a
Pessoal 28/06/2009
Ten. Cel. |Marcio Massaro 1399852 Subdiretor de 29/06/2009 a
Pessoal 9/10/2009
Cel. Aluizio Cesar Cabral de Oliveira 1401997 Subdiretor de 10/10/2009 a
Pessoal 311272009

1. Identificagdo da Unidade Jurisdicionada

: . Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal —
Nome completo da unidade e sigla

CBMDF
Natureza juridica 07 (Fundo Constitucional do Distrito Federal)
Vinculacdo ministerial Ministério da Fazenda

Normativos de criacdo, definicdo de

competéncias e estrutura org:amzacmng/l e Lei n° 8.255. de 20 de novembro de 1991 e
respectiva data de publicacdo no Diario

v o Decreto n°® 16.036, de 04 de novembro de 1994
Oficial da Uniao

Decreto n°® 1.775, de 02 de julho de 1856

CNPJ 08.977.914/0001-19

170394 (FCDF — SSPDS) Corpo de Bombeiros Militar

Nome e codigo do SIAF| do Distrito Federal

Cddigo da UJ titular do relatorio

Cadigo da UJ abrangidas N&o consolida outras unidades

SAIN Bloco “D” Area Especial “E” — Brasilia CEP.:

Endereco completo da sede 70.610-900 tel/fax 61 3901 5902 — 61 3901 5915

Endereco da péagina institucional na  Internet | www.cbm.df.gov.br

Situacéo da unidade guanto ao

- Em funcionamento
funcionamento

Funcéo de governo predominante Seguranga Publica

Tipo de atividade

Nome Cadigo
Unidade gestoras utilizadas no SIAFI FCDE — SSPDS —
CBMDE 170394

2. Objetivos e Metas Institucionais e/ou Programéti  cos

2.1 Responsabilidades Institucionais - Papel da uni dade na execucdo das
politicas publicas

O Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, organizado com base
na hierarquia e na disciplina, considerado forga auxiliar e reserva do Exército, destina-
se a execucao de servicos de pericia, prevencédo e combate a incéndios; de busca e
salvamento, de prestacdo de socorros nos casos de inundac¢des, desabamentos,
catastrofes e calamidades publicas; e de outros que se fizerem necessérios a protecao
da comunidade.

2.2. Estratégia de Atuacdo das Unidades na Execucdo  das Politicas Publicas

O CBMDF tem como estratégia de atuagdo enquanto executor de politicas

publicas investir em trés aspectos-chave: gestdo administrativo-financeira, formacéo
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dos militares e atendimento & comunidade. Nesse sentido, tem-se como objetivos

estratégicos aperfeicoar a gestao financeira e estratégica da corporacao, obtencao de
exceléncia na formacao e capacitacdo de seus bombeiros e no desenvolvimento de
pesquisas nas suas areas de atuacao, otimizar a comunicacdo social e marketing

institucional e, com isso, obter exceléncia nos servi¢os prestados a comunidade.

2.3. Programas

2.3.1. Programa 000 - Nome

0903 — Programa Especial: Transferéncia constitucional e as decorrentes de Legislacédo Especifica;
2.3.1.1. Dados Gerais

0903 — Programa Especial: Transferéncia constitucional e as decorrentes de Legislacao Especifica

Tipo de programa Programa de Apoio Administrativo

Transferir recursos previstos na CF e Legislagédo Especifica

Objetivo Geral aos entes Federativos (GDF/CBMDF)

Gerente do programa N&o aplicavel
Gerente executivo N&o aplicavel
Indicadores ou pardmetros utilizados Numero de ocorréncias atendidas
Publico-alvo (beneficiarios) GDF/CBMDF

2.3.2. Principais acdes do programa
Agéo — 0032 — FCDF — Manutengao do CBMDF;

Acao — 0041 — FCDF - Pessoal Inativo e Pensionista da Policia Civil, da Policia Militar
e do CBMDF;

Acao — 009Y — FCDF — Auxilio Transporte aos Servidores da Policia Civil, da Policia
Militar e do CBMDF;

Acdo — 009Z — FCDF — Auxilio Alimentacdo aos Servidores da Policia Civil, da Policia
Militar e do CBMDF;

Acdo — 00A0 — FCDF — Assisténcia Pré-escolar aos dependentes dos servidores da
Policia Civil, da Policia Militar e do CBMDF;

Acdo — 00A1 — FCDF — Assisténcia Médica e Odontologica aos servidores da Policia
Civil, da Policia Militar e do CBMDF.

2.3.2.1. Dados gerais das Acdes

Acdo — 0032 — FCDF — Manuten¢éo do CBMDF

Tipo Acgdo Orgcamentéria

Prover o GDF de recursos suficientes para

Finalidades manutencdo do CBMDF

Transferéncia de recursos financeiros
Descricdo destinados ao Custeio Administrativo e
Operacional do CBMDF
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Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas

Secretaria Executiva

Unidades executoras

SPOA — MF/SEF — GDF/CBMDF

Areas responsaveis
execucgao

por gerenciamento ou

SPOA — MF/SEF — GDF/CBMDF

Coordenador nacional da acéo

Nao existente

Responséavel pela execucdo da acao no nivel
local (quando for o caso)

CBMDF

Acdo 0041 — FCDF — Pessoal Inativo e Pens. da Policia Civil, da Policia Militar e do CBMDF.

Tipo Acdo Orcamentaria
Promover a transferéncia de recursos financeiros
Finalidades destinados ao pgto de servidores publicos inativos
e das Pensionistas da PC, da PM e o CBMDF.
Descricio Pagamento do pessoal inativos e pensionistas da
PC, da PM e do CBMDF.
Unidade responsavel pelas decisdes

estratégicas

Secretaria Executiva

Unidades executoras

SPOA — MF/SEF — GDF/CBMDF

Areas responsaveis por
execucao

gerenciamento ou

SPOA — MF/SEF — GDF/CBMDF

Coordenador nacional da acéo

Nao existente

Responsavel pela execucdo da agdo no nivel
local (quando for o caso)

CBMDF

Acdo 009Y — FCDF — Auxilio Transp. Aos Servidores da Policia Civil, da Policia Militar e do CBMDF.

Tipo Acéo Orcamentaria
Assegurar aos servidores do GDF o beneficio do
Finalidades auxilio-transporte, conforme a Lei n° 10.633 de
27/12/2002.
Pagamento de auxilio-transporte em pecunia pela
Unido, de natureza juridica indenizatoéria,
Descricdo destinada ao custeio parcial das despesas
realizadas com transportes coletivos pelos
servidores do GDF.
Unidade responsavel pelas decisdes

estratégicas

Secretaria Executiva

Unidades executoras

SPOA — MF/SEF — GDF/CBMDF

Areas responsaveis por
execucao

gerenciamento ou

SPOA — MF/SEF — GDF/CBMDF

Coordenador nacional da acéo

Nao existente

Responsavel pela execucdo da acao no nivel
local (quando for o caso)

CBMDF

Acdo — 009Z — FCDF — Auxilio Alimentacdo aos Servidores da Policia Civil, da Policia Militar e do

CBMDF.

Tipo Acao Orcamentaria
Conceder em carater indenizatério e sob pecunia

Finalidades o auxilio-alimentagao aos servidores do GDF, em
conformidade com a Lei 10.633, de 27/12/2002.
Concessédo de auxilio-alimentagéo, sob forma de

Descrigéo peculnia, pago na proporcao dos dias trabalhados,
com recursos da Unido.

Unidade  responsavel  pelas  decisdes | Secretaria Executiva
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estratégicas

Unidades executoras SPOA - MF/SEF — GDF/CBMDF

Areas responsaveis por gerenciamento ou

~ SPOA — MF/SEF — GDF/CBMDF
execucdo

Coordenador nacional da acéo N&o existente

Responsavel pela execucdo da acao no nivel

local (quando for o caso) CBMDF

Acdo — 00A0 — FCDF — Assist. Pré-escolar aos depend. dos servidores da Policia Civil, da Policia Militar
e do CBMDF.

Tipo Acdo Orcamentaria

Oferecer aos servidores, durante jornada de
trabalho, condi¢cdes adequadas de atendimento
aos seus dependentes, em conformidade com a
Lei n°® 10.633, de 27/12/2002

Finalidades

Concessdo de beneficio de assisténcia pré-
escolar pago diretamente no contracheque, a
Descricdo partir de requerimento, aos servidores que
tenham filhos em idade pré-escolar, conforme
dispbe o Decreto n°® 977/93.

Unidade responsavel pelas decisdes

estratégicas Secretaria Executiva

Unidades executoras SPOA - MF/SEF — GDF/CBMDF

Areas responsaveis por gerenciamento ou

~ SPOA — MF/SEF — GDF/CBMDF
execucdo

Coordenador nacional da acéo N&o existente

Responsavel pela execugdo da acao no nivel

local (quando for o caso) CBMDF

Acdo — 00A1 — FCDF — Assist. Médica e Odontoldgica aos servidores da Policia Civil, da Policia Militar e
do CBMDF.

Tipo Acdo Orgcamentaria

Proporcionar aos servidores, seus dependentes
e pensionistas condicbes para manutencao da
saude fisica e mental, em conformidade com a
Lei n°® 10.633, de 27/12/2002

Finalidades

Concesséao de beneficio de assisténcia médica e
Descrigcéo odontolégica aos servidores, seus dependentes
e pensionistas do CBMDF.

Unidade responsavel pelas decisdes

estratégicas Secretaria Executiva

Unidades executoras SPOA - MF/SEF — GDF/CBMDF

Areas responsaveis por gerenciamento ou

~ SPOA — MF/SEF — GDF/CBMDF
execucdo

Coordenador nacional da acéo N&o existente
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Responsavel pela execugdo da acao no nivel

local (quando for o caso) CBMDF

2.3.2.2. Metas e resultados da acdo no exercicio

Previséo Execuc¢édo

Execucao/Previs

Agdo Descricdo Fisica Financeira Fisica Financeira 80 (%)

Manutencdo do CBMDF -

0032 FCDF FCDF - - - - -

Pessoal Inativo e Pensionista
0041 FCDF | da Policia Civil, Policia Militar e

CBMDF
Auxilio Transporte aos

009Y FCDF | Servidores da PC, PM e do _ _ _ _ _
CBMDF

Auxilio Alimentagéo aos
009Z FCDF | Servidores da PC, da PM e do
CBMDF

Assist. Pré-escolar aos dep.
00AO FCDF | Dos servid. Da PC, da PM e do
CBMDF

Assist. Méd. e Odont. Aos serv.

00AL FCDF Da PC, da PM e do CBMDF - - - - -

Obs.: As acbes do FCDF pertencem ao Programa Especi  al 0903, no qual ndo existem metas.

Acao — 0032 FCDF

a — RealizacBes — As acdes pertencentes ao Fundo Constitucional do DF ndo possuem
metas que nos permitam demonstrar os resultados alcancados, entretanto, esta acédo, especificamente
para as dotacdes de custeio e investimento, foi alvo de amplo planejamento desenvolvido no exercicio
de 2008 e amplamente executado em 2009, em raz@o do expressivo aumento dos recursos destinados a
investimentos. Deste planejamento resultaram as aquisicbes de bens e servicos que supriram as

Unidades Administrativas e Operacionais.

b — Analise Critica — No relatdrio referente ao exercicio de 2008 foi
enfatizada a necessidade de atividade do Gestor do Fundo Constitucional do DF
para a manutencao e continuidade dos recursos desti nados a investimentos 0s
quais apesar do incremento mais que representativo para o exercicio de 2009,
este se demonstrou ainda insuficiente para arcar 0s as necessidades de
investimento em equipamentos e infra-estrutura da C  orporacéo. Ressalta-se
neste interim que ao longo do exercicio de 2009 pro  cederam-se duas grandes
reformas em quartéis operacionais, além da aquisicad o de viaturas e
equipamentos conforme item 3 — Desempenho Operacional. Porém, tais
investimentos ainda estdo aquém das necessidades da Corporacgao para atender
a sociedade.

¢ — Conclusdo - Para o adequado cumprimento da misséo fim do Corpo de Bombeiros

Militar do Distrito Federal é imperativo que sejam mantidos os investimentos em niveis adequados a fim
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de que a Corporacao possa atender as demandas sociais no mesmo passo de seu crescimento. Assim,

a manutencdo da qualidade do atendimento esta diretamente relacionada nao com a manutencdo dos
valores anteriormente recebidos e sim com 0 seu crescimento as mesmas taxas que o das demandas

locais.

Acédo — 0041 FCDF
a — Realizacbes — Foram realizados os pagamentos dos vencimentos de militares

inativos e de pensionistas no total de 1860 e 1285 respectivamente ao longo do exercicio 2009 de
acordo com os dispositivos legais que regem esta obrigacéo, cabendo ressalva, apenas, no que tangem
0s pagamentos do més de dezembro.

b — Andlise Critica - Apesar da tempestividade no pagamento dos inativos e
pensionistas da Corporacdo cabe reiterar a questdo envolvendo o pagamento do més de dezembro de
cada ano. A questdo, diga-se recorrente, revela-se na impossibilidade de empenhar tais valores no
exercicio de sua competéncia por nao ser repassado o crédito orcamentario a tempo de realizar a
operacéao dentro do exercicio.

¢ — Conclusdo - O respeito as normas de contabilidade no que diz respeito ao empenho
de todas as despesas dentro do seu exercicio financeiro depende, neste caso, exclusivamente de acordo
entre 0 GDF e proprio Ministério da Fazenda a fim de que haja recursos disponibilizados para a

corporacgao saldar salarios dentro do exercicio financeiro correto.

Acdo — 009Y — FCDF — Auxilio Transporte aos Servidores da Policia Civil, da Policia
Militar e do CBMDF;

a — Realizacdes — Pagamento de auxilio transporte a servidores civis dentro do CBMDF.

b — Andlise Critica — Os pagamentos ocorreram até o més de Agosto de 2009 com
verba do Fundo Constitucional e de setembro em diante com verba do GDF.

¢ — Conclusé@o — as despesas realizadas ndo causam impacto no montante destinado a

pessoal, tendo a sua execucao realizada tranquilamente.

Acao — 009Z — FCDF — Auxilio Alimentacdo aos Servidores da Policia Civil, da Policia
Militar e do CBMDF,;

a — Realizagbes — Pagamento de auxilio alimentacéo aos servidores ativos do CBMDF é
feito conforme especificacbes legais.

b — Analise Critica — Os pagamentos foram realizados tempestivamente, resguardando-
se o direito dos servidores.

¢ — Conclusdo - Deve-se atentar para que o planejamento orcamentario dos anos
vindouros contemple o crédito necesséario ao efetivo empenho e pagamento com os recursos do

exercicio adequado.

Acdo — 00A0 — FCDF — Assisténcia Pré-escolar aos dependentes dos servidores da
Policia Civil, da Policia Militar e do CBMDF;
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a — RealizacBes — Pagamento de assisténcia pré-escolar aos servidores ativos, inativos

e pensionistas foram tempestivamente realizados.
b - Andlise Critica — Os pagamentos foram executados tempestivamente,

assegurando-se, com isto, o direito dos servidores.
¢ — Conclusdo - Torna-se necessario buscar, junto aos setores competentes do GDF e
Ministério da Fazenda, a manutencdo dos recursos necessarios ao empenho e pagamento no exercicio

financeiro adequado.

Acdo — 00A1 — FCDF — Assisténcia Médica e Odontologica aos servidores da Policia
Civil, da Policia Militar e do CBMDF;

a — Realizacdes — O implemento da acéo relacionada neste item &
conjunta com a acao do Fundo de Saude, visando a assegurar ao Bombeiro Militar e

seus dependentes o direito legal a Assisténcia Médica e Odontoldgica.

Realizacdo na Policlinica do CBMDFE: *

DISCRIMINA(;AO QUANTITADE*

Numero de Consultas Ambulatoriais 38.887
Exames de Laboratério 99.631
Atendimentos na Camara Hiperbarica 1.444
Exames Radiologicos 2.049
Atendimentos Odontologicos 8.699
Atendimentos Fisioterapicos 4.767
Pequenas Cirurgias 279

Realizacdo na Rede Credenciada — 8.165 atendimentos  *.

Valor da Despesa Exclusiva com Tratamentos de Saude na Rede
Credenciada:
- Titulares (militares ativos, inativos e pensionistas): R$ 9.153.294,84
(nove milhdes cento e cinquienta e trés mil duzentos e noventa e quatro
reais e oitenta e quatro centavos).
- Dependentes: R$ 8.914.876,43 (oito milhdes novecentos e quatorze mil

e oitocentos e setenta e seis centavos).

*Fonte: Diretoria de Saude
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3. Desempenho Operacional
As atividades operacionais e administrativas desenvolvidas pelo Corpo de Bombeiros Militar do

Distrito Federal no exercicio de 2009 tiveram uma manifesta melhora em sua qualidade, o incremento de
recursos no orcamento de 2009 para a realizacdo de: Despesas com Pessoal, Outra Despesas
Correntes (custeio) e Investimento, permitiram atender, parcialmente, antigas demandas de todos os
setores da Corporacdo por meio progressao funcional aquisicdo de materiais e equipamentos; aquisicao
de viaturas operacionais e administrativas; aquisicdo de mobiliarios, reformas e ampliagdes de unidades;
capacitacao e atualizagédo dos militares nas areas operacionais e administrativas; dentre outras.

Os avancgos gerenciais conseguidos na boa gestdo dos recursos voltados para o cumprimento do
planejamento do Comando-Geral do CBMDF, somados aos atendimentos das necessidades citadas
anteriormente refletiram positivamente na eficacia das ocorréncias solicitadas pela comunidade do DF. A
estatistica de atendimentos pode ser verificada no item 3.1.

Todavia, ha de ressaltar que apesar das conquistas, existe a necessidade de continuidade de
incrementos de recursos para pessoal, custeio e investimento, pois o cenario demografico-populacional
do Distrito Federal vem sofrendo constantes alteracdes, tais como o surgimento de novas Regides
Administrativas (Vicente Pires, Itapud, etc.), a expansao das ja existentes e o crescimento populacional.
Forcosa é a necessidade de medidas futuras para novas contratacdes de militares por meio de concurso
publico; aquisicdo de materiais, equipamentos e viaturas; construcéo, reforma e ampliacao de unidades;
continua capacitacdo e especializacdo de militares e outras aquisicdes de bens e servicos visando
atender com exceléncia a crescente demanda da comunidade.

Para melhorar a visualizacdo da execucdo do orcamento de 2009, apresenta-se
a seguir as aquisicdes mais relevantes dentro dos recursos destinados a investimento que totalizaram
R$ 36.000.000,00 (trinta e seis milhdes de reais)

1. Aquisicdo de tendas sanfonadas, aparelhos desfri  biladores
conjuntos portateis de oxigénio respiravel para com posicdo de postos
avancados de atendimento pré-hospitalar, represent  ando aproximadamente 3%
dos investimentos;

2. Aquisicdo de desencarceradores, conjuntos porta teis de
combate a incéndio e Sistemas de recarga de ar e pr oporcionador de espuma
portatil representando aproximadamente 5% dos inves  timentos;

3. Aquisicao de viaturas de combate a incéndio de 6  .000 litros
13,71% do investimento;

4. Aquisicao de viaturas para atendimento a ocorrén  cias com
multiplas vitimas e de viaturas para comando de Inc  identes aproximadamente
3%;

5. Aquisicao de viatura do tipo auto Busca e Salvam  ento 6%;

6. Aquisicao de 6Onibus e micro-0nibus para servico operacional
8%

7. Aquisicao de viaturas administrativas 5,6%;
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8. Aquisicao de motocicletas e embarcagdes de resga  te 3,7%;

9. Aquisicdo de mobiliarios para as unidades admini strativas e
operacionais a fim de proporcionar condi¢cdes basica s para o desempenho de
suas funcgdes, pois a maioria das unidades dispunha de mobilidrios doados, em
péssimas condi¢des de uso e, em alguns casos, ja em estado de descarga, sendo
considerados materiais inserviveis totalizando apro ximadamente 10% dos
investimentos;

10. Concluséo do processo de reforma dos telhados d as unidades
operacionais (inicio em 2008), que proporcionara o fim das infiltracbes e a
consequente deterioracdo predial, aléem de permitir futuras reformas internas
para garantir a salubridade dos ambientes;

11. Reforma da 13° Companhia Regional de Incéndion o Guaral e
da 9° Companhia Regional de Incéndio em Planaltina totalizando
aproximadamente 10% dos investimentos;

12. Reforma do Parque Aquatico da Academia de Bombe iro Militar
— ABM,;

Pode-se perceber pela evolugédo do ultimo triénio que o Corpo de Bombeiros Militar do DF teve
avancos, no entanto, aquém das necessidades da Corporagcdo para o desenvolvimento das suas

atividades de atendimento a comunidade.

3.1 Realizac¢des Finalisticas (Ocorréncias)

Especificagédo 2007 2008 2009
ACIDENTE AUTOMOBILISTICO 13610 8366 18095
SALVAMENTO 2556 1064 1123
EMERGENCIA MEDICA 36581 44388 54576
SERVICO PRESTADO 4558 1525 8120
OCORRENCIAS DIVERSAS 636 0 4586
INCENDIO URBANO 2006 46 2638
BUSCA 97 92 80
INCENDIO FLORESTAL 6046 1136 4442
PREVENCAO 3861 2380 2357
VAZAMENTO DE GLP 315 462 576
TOTAL 94694 65418 96593

*Fonte: Centro de Informatica.

3.2 Medidas de Racionalizacao da Despesa
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Publicacdo de diretrizes para racionalizacdo de des pesas de custeio da

Corporacao determinando:

o

Fazer inspecdes diarias nas Unidades para verificar a existéncia de
vazamentos de agua nas tubulacdes hidraulicas, caix  as de descarga,
etc;

Acender as luzes e utilizar equipamentos elétricos somente quando
necessario;

Utilizar as linhas telefénicas somente para tratar de assuntos
referentes aos servicos;

Informar a DAL (Diretoria de Apoio Logistico) por e  scrito, quando
porventura houver a necessidade de realizacdo de al gum servigco
que gere despesa a Corporacgao;

Manter diariamente atualizados nas Unidades, os liv  ros de controle
de consumo de agua; energia elétrica; telefone; e 0 utros;

Nao permitir lavagens de veiculos particulares no i nterior das
Unidades do CBMDF;

N&o permitir o uso das maquinas copiadoras para rea lizacdo de
trabalhos particulares;

Orientar os condutores para que as viaturas da Corp  oragcdo sejam
utilizadas somente em missao de servico;

Orientar cada condutor quanto ao zelo das viaturas gue estiverem
sob sua responsabilidade e as utilizem conforme os regulamentos
militares do CBMDF e principalmente cumprindo o Cod igo Brasileiro
de Transito.

3.3 Medidas para Aprimoramento do Programa de Segur  anca do Governo

Realocacao parcial dos militares condutores de viat uras as fileiras desta

Corporacgao para suprir a caréncia das atividades op  eracionais;

Aquisicdo de materiais e equipamentos operacionais para melhor

atendimento a comunidade do Distrito Federal;

Aquisicdo de motocicletas para implantacdo do servi ¢co de atendimento

pré-hospitalar moto mecanizado, a fim de permitir o rapido acesso do

socorrista ao local do sinistro;
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e Dando continuidade ao processo de implementacao do Cartdo do Governo

Federal - CPGF em 2008, o ano de 2009 foi marcado p ela expanséao de seu

uso pelas diversas unidades da Corporacédo. Cabe res  saltar que concluiu-

se 0 ano de 2008 com 06 (seis) cartdes ativos e R$5 1.698,04 Reais

utilizados a cargo dos Suprimentos de Fundos. Enqua nto que no ano de

2009 concluiu-se o exercicio financeiro com 68 (ses senta e oito) cartdes

ativos e R$62.698,04 Reais utilizados a cargo dos S  uprimentos de Fundos;

e Manutencdo do plano continuo de treinamento e capac  itacdo de militares

no combate a incéndios, salvamento e outros cursos operacionais por

meio da continuacdo do processo de modernizacao das técnicas, iniciado

no exercicio de 2007 apOs a realizacdo de pesquisas

financiadas pela

Financiadora de Estudos e Projetos (FENESP) do Mini  stério da Ciéncia e

Tecnologia (MCT) e Fundagdo de Apoio a Pesquisa do
conforme relagdo de cursos e estagios realizados na

apresentada abaixo;

CURSOS E ESTAGIOS INTERNOS - 2009

CURSO/ESTAGIO

CURSO SUPERIOR DE BOMBEIRO MILITAR
CURSO DE APERFEICOAMENTO DE OFICIAIS

CURSO DE APERFEICOAMENTO DE SARGENTOS

CURSO DE HABILITACAO A OFICIAIS ADM/ESP

CURSO DE HABILLITACAO A OFICIAIS SAUD/COMPL/CPL
CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS

CURSO ESPECIAL DE FORMACAO DE SARGENTOS

CURSO ESPECIAL DE FORMACAO DE CABOS

CURSO DE FORMACAO DE SOLDADO

CURSO DE ESPECIALIZACAO EM PREVENCAO DE INCENDIO
CURSO DE TRIPULANTE OPERACIONAL

CURSO DE ESPECIALIZACAO EM TEORIA E FUNDAMENTOS DA
EDUCACAO

CURSO DE SOCORROS DE URGENCIAS — APH

CURSO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO FLORESTAL
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM INTELIGENCIA

CURSO DE SISTEMA DE COMANDO DE INCIDENTES

CURSO DE BUSCA E RESGATE EM ESTRUTURAS COLAPSADAS
ESTAGIO DE SALVA-VIDAS

ESTAGIO DE ADAPTACAO DE VOO OPERACIONAL

TOTAL

CURSOS E ESTAGIOS EXTERNOS - 2009

CURSO/ESTAGIOS — EM BRASILIA
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DF (FAPDF),

corporagao

TOTAL DE
MILITARES
123
53
192
171
41
25
40
137
01
24
17

07

43
48
24
36
831
31
04
1.236

TOTAL DE
MILITARES
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CURSO MBA EM GERENCIAMENTO DE PROJETOS 04
CURSO DE AUDITORIA EM SISTEMA DE SAUDE 06
CURSO MBA EM PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO 05
PUBLICA
CURSO MBA EM ADMINISTRACAO ESTRATEGICA DE SISTEMA DE 04
INFORMACAO
CURSO DE SEGURANGCA DE VOO — CENIPA 01
CURSO DE FORMACAO DE MOTOCICLISTA BATEDOR — DPRF 07
CURSO DE ANALISE CRIMINAL — NiVEL MULTIPLICADOR 01
CURSO DE PRIMEIRA RESPOSTA A PRODUTOS PERIGOSOS 01
Il CURSO TATICO DE ACOES MOTOCICLISTICAS — BOPE/PMDF 30
ESTAGIO DE COMUNICACAO SOCIAL PARA OFICIAIS DO QEMA 01
CURSO DE HABILITACAO DA PISTOLA PT MT CT CALIBRE .40 S&W 01
— PMDF
CURSO DE PREVENGAO DE ACIDENTES AERONAUTICOS - 01
MANUTENCAO — CENIPA
CURSO TEORICO DE PILOTO PRIVADO DE AVIAO E 03
HELECOPTERO — SENASP
CURSO DE MEDICINA — UNB 01
CURSO INTEGRADO SOBRE CONTRATO, LICITACOES E 07
CONVENIOS — ABOP
CURSO DE EXECUTORES DE CONTRATO — EGOV - DF 35
CURSO DE GESTAO DE RECURSOS DE DEFESA — ESG/EB-MD 01
CURSO DE CONDUTORES DE CAES DE BUSCA DE PESSOAS EM 05
ARES COLAPSADAS — ADJ/SSP
CURSO DE PILOTAGEM DE ALTO RISCO — BOPE/PMDF 12
TOTAL DE

CURSO INTERNACIONAL MILITARES
CURSO MESTRADO EM ADMINISTRACAO E GERENCIA DE 01
INCENDIOS E EMERGENCIA — EUA
CURSO DE POS-DOUTORADO BULDING AND FIRE RESEARCH o1
LABORATORY — EUA
TREINAMENTO EM TECNICA DE COMBATE A INCENDIO EM 01
CONTEINERES MARITIMOS — FRANCA E BELGICA

< TOTAL DE
CURSO/ESTAGIO EM OUTROS ESTADOS MILITARES
CURSO DE ALTOS ESTUDOS DE POLITICA E ESTRATEGICA —
ESG/RJ 01
CURSO SUPERIOR DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA — ESG/RJ 01
CURSO PRATICO DE PILOTO PRIVADO DE HELICOPTERO — 03
EDRA/SP
CURSO BASICO DE MONTANHISMO — EB/MG 02
CURSO DE POLICIA JUDICIARIA — ESPECIALIZACAO DE OFICIAIS —
PMESP 04
CURSO DE POLICIA JUDICIARIA — ESPECIALIZACAO DE 04
SARGENTOS — PMESP
CURSO DE POLICIA JUDICIARIA — ESPECIALIZACAO DE OFICIAIS —
PMGO 01
CURSO DE LOGISTICA E MOBILIZACAO NACIONAL — ESG/RJ 01
CURSO SUPERIOR DE POLICIAS E BOMBEIROS MILITARES — 03

IES/PA
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CURSO DE ELETRICIDADE AVANCADA — ESCOM/RJ

CURSO DE PREVENCAO EM ESTADIOS — CBMERJ

CURSO DE CALCULO HIDRAULICO PARA PROJETOS - SP
CURSO INSPECAO, TESTE E MANUTENCAO EM SISTEMAS
HIDRAULICOS - SP

CURSO DE NAVEGACAO FLUVIAL — CECMA — EB/AM

CURSO ESPECIAL DE MECANICO DE AERONAVES DAS FORCAS
AUXILIARES — CEMAFA — EEAR/SP

CURSO DE RESGATE VEICULAR — CBMESP

CURSO EXPEDITO DE TECNICA DE ENSINO PARA OFICIAIS —
CBMERJ

CURSO DE ADM MILITAR PARA ST'S E SGT'S - EIE/EB - RJ
CURSO DE ATUALIZACAO PARA SACERDOTES — SP

CURSO DE FORMACAO INTERNACIONAL EM FACILITACAO
NEUROMUSCULAR - GO

CURSO DE ESPECIALIZACAO LATU SENSU EM GESTAO E
TECNOLOGIA DA EDUCACAO — PMEPB

CURSO DE OPERACOES COM PRODUTOS PERIGOSOS — CBMERJ
CURSO DE ATENDIMENTO A OCORRENCIAS COM PRODUTOS
PERIGOSOS — SENASP/GO

CURSO DIOCESE EM MISSAO E PASTORIAL INTEGRAL — SP
CURSO DE COMUNICACAO SOCIAL — 22 FASE — PRESENCIAL —
CEP/EB-RJ

CURSO DE ARBITOR NACIONAL DE PARAQUEDISMO - SP
CURSO DE OPERACOES AEROTATICAS DA POLICIA FEDERAL —
AM

CURSO DE APRIMORAMENTO DE OPERACAO DE AVIAO
MULTIMOTOR — ESCOLA SANTO DUMONT — MS

CURSO DE OPRACOES DE INTELIGENCIA — MOD Il - SECRETARIA
DE DEFESA SOCIAL/PE

CURSO DE ENFERMAGEM BASICA — UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA/MG

CURSO GUARDA-VIDAS — CBMEPR

CURSO DE AUXILIAR DE COMINICACAO SOCIAL — CEP/EB — RJ
CURSO DE CAPACITACAO ESPECIFICA DE TRANSPORTE
AEROMEDICO - GO

ESTAGIO DE MANUTENCAO DE VIATURA AUTOMOVEL E DE
ARMAMENTO PARA OFICIAIS — ESMB/EB — RJ

ESTAGIO DE ADAPTACAO AO VOO EM AERONAVE MULTIMOTOR
— GRUPAMENTO AEREO — MS

TOTAL

TOTAL GERAL

3.4 Atividades Fiscalizadoras (Média Anual)

01
07
03

03
01
03
03
03

01
01

01

02
02
03
02
01
01
01

01

02

04

03
01

10

02

01

212
1.448

2007

SECOES ATIVIDADES

TOTAL

SvP Vistoria Alvara de Func. Aprov.

9.728

GST Vistoria Alvara de Func. Reprov.

4.860

SST — :
\Vistoria Habite-se — Aprovado

212

\Vistoria Habite-se — Reprovado

390

Vistoria Inopinada

302
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Vistoria a pedido 315
Vistoria por Denlncia 184
TOTAL 15.991]

2008
SECOES ATIVIDADES TOTAL
Vistoria Alvara de Func. Aprov. 9.698
Vistoria Alvara de Func. Reprov. 4.620
SVP \Vistoria Habite-se — Aprovado 264
GST \Vistoria Habite-se — Reprovado 264
SST \Vistoria Inopinada 166
Vistoria a pedido 151
Vistoria por Denlincia 198
TOTAL 15.361,00

2009
SECOES ATIVIDADES TOTAL
Vistoria Alvara de Func. Aprov. 11.871
Vistoria Alvara de Func. Reprov. 5.792
SVP \Vistoria Habite-se — Aprovado 246
GST \Vistoria Habite-se — Reprovado 180
SST \Vistoria Inopinada 539
Vistoria a pedido 537
Vistoria por Denlincia 329
TOTAL 19.494

* Fonte: Diretoria de Servigcos Técnicos.

3.5 Evolucado da Execucdo Or¢camentaria/Financeira no

Triénio 2007/2008/2009

ANO 2007/SIAFI

GRUPO DE RECURSOS TOTAL DESPESAS
~ X DESPESA

DESPESA DOTACAO ALTERAGAO | A TORIZADA EMPENHADO LIQUIDADA A LIQUIDAR
Pessoal e
encargos
sociais 493.417.520,57 0,00 | 493.417.520,57 | 493.417.520,57 | 475.815.001,42 | 17.602.519,15
QOutras
despesas
correntes * 73.168.887,06 0,00 | 73.168.817,31| 73.168.817,31| 59.658.447,55| 14.651.781,76
Investimentos 6.231.853,53 0,00| 6.231.385,73 6.231.385,73 611.432,69 | 5.619.953,04
Total 573.959.135,61 0,00 | 573.959.135,61 | 573.959.135,61 | 536.084.881,66 | 37.874.253,95

ram destinados a assisténcia
Corporagéo e R$ 39.162.756,76

- Do total empenhado em custeio, R$ 8.243.389,10 fo
médica, R$ 25.762.671,45 destinados a manutencao da
foram destinados ao custeio da folha.

- Do total empenhado em investimento, R$ 1.141.412,
médica e R$ 6.595.078,73 ao custeio.

00 foram destinados a assisténcia

ANO 2008/SIAFI

GRUPO DE

RECURSOS

DESPESA

DOTACAO

ALTERACAO

DESPESA
AUTORIZADA

TOTAL
EMPENHADO

DESPESAS

LIQUIDADA

A LIQUIDAR

Pessoal e
encargos
sociais

598.268.133,79

0,00

598.268.133,79

598.268.133,79

598.268.133,79

0,00

Outras
despesas
correntes*

84.572.323,93

0,00

84.572.323,93

84.572.323,93

84.572.323,93

3.604.093,29
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Investimentos

5.476.110,46

5.476.110,46

5.476.110,46

5.476.110,46

5.476.110,46

Total

688.316.568,18 0,00

688.316.568,18

688.316.568,18

688.316.568,18

0,00

Obs.: Do total empenhado em custeio (84.572.323,93)
a assisténcia médica, R$ 32.694.203,00 & manutencao
ao custeio da folha.

, R$ 16.956.065,58 foram destinados
da Corporacao e R$ 34.922.055,35

ANO 2009/SIAFI

GRUPO DE RECURSOS TOTAL DESPESAS

DESPESA DOTACAO ALTERACAO AEFSQESAADA EMPENHADO | | ouiDADA A LIQUIDAR
Pessoal e
encargos 683.158.911,92 0,00 683.158.911,92 | 683.158.911,92 | 612.154.170,86 | 71.004.741,06
sociais
Outras
despesas 84.281.314,72 | 1.500.000,00 | 86.517.042,65 | 86.281.314,72 | 75.757.842,40 | 10.523.472,32
correntes*
Investimentos | 37.500.000,00 | -1.500.000,00 | 36.000.000,00 | 36.000.000,00 | 19.170.274,36 | 16.829.725,64
Total 805.440.226,64 0,00 805.440.226,64 | 805.440.226,64 | 707.082.287,62 | 98.357.939,02

4. Evolucédo dos Gastos Gerais

DESPESAS EM VIAGENS

X ANO
DESCRIGAO 2007 2008 2009
1. PASSAGENS 182.445,21 300.000,00 330.000,00
2. DIARIAS E RESSARCIMENTO DE 349.496,97 664.552,21 1.697.838,94

3. SERVICOS TERCEIRIZADOS

12.215.302,22

18.239.693,67

28.065.116,54

3.1 Publicidade 0,00 0,00

3.2 Vigilancia, Limpeza e 240.492,63 876.188,70 2.324.448,26
Conservacao

3.3 Tecnologia da Informacéo 142.737,15 121.456,04 334.736,50
3.4 Outras Terceirizagbes 11.808.079,97 17.242.048,93 | 25.405.931,78
3.5 Suprimento de Fundos 23.992,47 0,00

4. CARTAO DE CREDITO 0 51.698,04 62.698,04
CORPORATIVO

TOTAIS 12.747.244,40 | 19.255.943,92 | 30.155.653,52

*Obs.: Valores extraidos dos respectivos balancetes

5. Reconhecimento de Passivos da Insuficiéncia de C

Inexistente.

6. Restos a Pagar de Exercicios Anteriores
Inexistente. Todos foram cancelados no final do exercicio de sua inscri¢ao.

contabeis de cada exercicio.

réditos ou Recursos

ANO DE RP ROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
INSCRICAO Inscritos Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancel ados Pagos A Pagar
2008 1.004.854,24 | 986.668,41 18.919,73 142,69 28.993.422,54 | 3.027.933,41 | 24.171.202,56 | 1.794.286,57
2007 310.771,41 253.919,73 | 56.851,68 | 36.993.422,54 | 176.457,37 | 33.491.565,50 | 3.066.035,32
2006 27.417,42 27.417,42 | 14.322.440,83 497.521,96 12.243.571,34 | 1.581.347,53

7. Demonstrativo de Transferéncias (recebidas e rea

Inexistente.

Inexistente.

9. Fluxo Financeiro de Projetos ou Programas Financ

Inexistente.

8. Previdéncia Complementar Patrocinada

Externos
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10. Renuncia Tributaria
Inexistente.

11. Declaracéo sobre a Regularidade dos Beneficios  Diretos de Renuncia
Inexistente.

12. Operacgdes de Fundos
Ver relatério especifico do Fundo de Saude do CBMDF.

13. Despesas com Cartdo de Crédito

ANO FATURA SAQUE

Quantidade Valor Quantidade Valor
2007 0 0 0 0
2008 21 51.698,04 0 0
2009 112 62.698,34 0 0

14. Recomendacdes do Orgéo ou Unidade do Controle |  nterno
N&o houve recomendacdes.

15. Determinagdes e Recomendagdes do TCU
a) Numero da Deciséo ou do Acérdéo:

Acérddo TCU n° 168/2007;

b) Descricdo da Determinacdo ou da Recomendacao:

Determina ao CBMDF que inclua e execute os recursos do Fundo de Saude no SIAFI e
apresente o Relatério de Gestdo deste Fundo juntamente com o relatério do Fundo Constitucional do
DF-FCDF;

c) Setor Responsavel pela Implementacéao:

Diretoria de Finangas do CBMDF;
d) Providéncias Adotadas:

Encaminhamento do Oficio n® 318/2007-GAB/CMT-SAJUR a Subsecretaria do Tesouro, gestora
do FCDF, para realizar gestfes junto ao Ministério da Fazenda a fim de dar cumprimento as
determinacdes do TCU.

Aquele Ministério, em reunido realizada em suas dependéncias no dia 08/04/09 com Orgaos
envolvidos, decidiu por encaminhar o processo de abertura de crédito orcamentario a Secretaria de
Orcamento Federal/MP. Essa situagdo foi informada ao TCU por meio do Oficio n°® 029/2009-
SSAFO/DIF/ICBMDF encaminhado no dia 14/04/2009, em atengédo ao Oficio n° 168/2009-TCU/SECEX-2.

Até a presente data ainda estamos no aguardo de que a Secretaria de Orgamento Federal/MP

resolva pendéncias técnicas/operacionais para que a decisdo seja cumprida.

16. Atos de Admisséao, Desligamento, Concessdo de Ap  osentadoria e Penséo
Praticados no Exercicio

ATOS QUANTIDADE REGlSTRADQS NO SISAC
Quantidade
Admissao 06 -
Desligamento 31 -
Aposentadoria 116 -

* Fonte: Diretoria de Pessoal.
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17. Dispensas de Instauracdes de TCE e TCE Cujo Env io ao TCU Foi Dispensado
Em conformidade com a Lei Distrital n°® 3.862, de 30  de maio de 2006,

bem assim o Decreto n° 27.663, de 25 de janeiro de 2007, a responsabilidade pela
instauracgdo, processamento e outros procedimentos i nerentes a Tomadas de
Contas Especial, passou para a responsabilidade da Assessoria de Tomada de

Contas Especial, subordinada a Corregedoria-Geral d o Distrito Federal.

Obs.: Seguem copias anexas das documentagdes encaminhadas pela Auditoria do CBMDF informando
sobre as tomadas de contas, sindicancias e denlncias instauradas no ambito daquela Auditoria
(Memorando n° 131/2010/CG/AUD/CBMDF, Quantidade de Sindicancias Instauradas em 2009 e

solicitacdes de Instauracdo de Tomadas de Contas Especiais efetuadas no exercicio de 2009.

18. Informacédo Sobre a Composicdo de Recursos Huma  nos
Forca de Trabalho 2007

Atividade-Meio Atividade-Fim
Servidores C/ cargo S/ cargo C/ cargo S/ cargo Total
em em em em
comissao comissao Comissao | comissao
Quadro do GDF 00 1.344 00 4.083 5.427
Requisitados |— Orgéios do GDF 281 00 00 00 281
Orgéaos do Governo 89 00 00 00 89
Federal
Servidores comissionados, sem 06 - civis 00 00 00 06 — civis
vinculo efetivo
Contratados Temporariamente 00 00 00 00 00
Conveniados 00 00 00 00 00
Estagiarios 00 00 00 00 00
Subtotal (Forca de Trabalho) 00 00 00 00 00
(+) Cedidos para outros 6érgéos 00 00 00 00 00
370 5.797
Total Geral militares 1.344 00 4.083 militares
06 civis 06 civis
Forca de Trabalho 2008
Atividade-Meio Atividade-Fim
C/cargo |S/cargoem C/ cargo S/ cargo
Servidores em comisséo em em Total
comissao Ccomissd@o | comissa
0
Quadro do GDF 00 2026 00 3271 5297
Requisitados |— Orgéos do GDF 296 00 00 00 296
Orgaos do Governo 76 00 00 00 76
Federal
Servidores comissionados, sem 06 04 00 00 10
vinculo efetivo
Contratados Temporariamente 00 00 00 00 00
Conveniados 00 00 00 00 00
Estagiarios 00 00 00 42 42
Subtotal (Forca de Trabalho) 00 00 00 00 00
(+) Cedidos para outros 6rgaos 00 00 00 00 00
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372 5.711
Total Geral militares 2.026 00 3.313 militares
06 civis 10 civis

Forca de Trabalho 2009

Atividade-Meio Atividade-Fim
C/cargo |S/cargoem C/ cargo S/ cargo
Servidores em comissdo em em Total
comissao comissao comissa
0
Quadro do GDF 00 2285 00 2923 5208
Requisitados |— Orgéos do GDF 103 00 00 00 275
Orgaos do Governo 4 00 00 00 69
Federal
Servidores comissionados, sem 6 00 00 00 6
vinculo efetivo
Contratados Temporariamente 00 00 00 00 00
Conveniados 00 00 00 00 00
Estagiarios 22 00 22
Subtotal (Forca de Trabalho) 113 2544 00 2923 5580
(+) Cedidos para outros 6rgdos 00 00 00 00 00
00
Total Geral 113 2544 2923 5580

*Fonte: Diretoria de Pessoal.

® 19. Informacdes Complementares

O
O 19.1 Gestéo das Acdes (principais agdes no orgamen  to distrital)

Acédo — 8517 — GDF — Manutencgao dos Servigcos Administrativos Ge  rais;

Fundo Constitucional do DF — Reforma de Prédios e Proprios do CBMDF;

Acao — 2322 — GDF — Bombeiro Amigo;

Acado — 2334 — GDF — Coleta Domiciliar de Leite Materno;

Acao — 2340 — GDF — Bombeiro Mirim ;

Acdo - 7313 — GDF - Reequipamento e Reaparelhamento do Comando
Operacional do CBMDF.

O  19.2 Dados Gerais das Acdes

Acdo — 8517 — GDF - Manutencdo dos Servicos Administrativos Gerais (Acdo desenvolvida
conjuntamente com a acdo 0032-FCDF)

Tipo - Acao Orcamentaria

Finalidades Manter as Unidades Administrativas e Operacionais do
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CBMDEF.
. Aquisicdo de bens e servicos para manter oS Sservicos

Descricao . ; S .
administrativos e operacionais das unidades

Unidade  responsavel pelas

decisdes estratégicas - Comando Geral do CBMDF

Unidades executoras Comando Operacional, Diretorias de Apoio Logistico e
Financas do CBMDF

Areas responsaveis por

gerenciamento ou execucao

42 Sec¢do do EMG/CBMDF

Coordenador nacional da acéo

Nao existente

Responsavel pela execucdo da
acdo no nivel local (quando for o
caso)

Nao existente

Fundo Constitucional do DF

- Reforma de Prédios e Proprios do CBMDF

Tipo

Acdo Orcamentaria

Dotar as unidades do CBMDF de condigbes minimas de

Finalidades . . .
salubridade, seguranca e operacionalidade.

Descricio Co_ntratar servicos de obras e engenharia para reforma das
unidades do CBMDF

Unidade  responsével elas

decises estratggicas P ] Comando Geral do CBMDF

Unidades executoras C.omando Operacional, Diretorias de Apoio Logistico e
Financas do CBMDF

Areas responsaveis por

gerenciamento ou execucio

42 Secdo do EMG/CBMDF

Coordenador nacional da acéo

Nao existente

Responséavel pela execucdo da
acdo no nivel local (quando for o
caso)

Nao existente

Acdo — 2322 — GDF — Bombeiro Amigo

Tipo . Acéo Orgcamentaria
Proporcionar aos cidaddos da melhor idade atividades de

Finalidades educacdo fisica regulares dentro dos quartéis para
melhoria na sua qualidade de vida
Aquisicao de bens e servicos necessarios a manutencgao

Descrigéo das atividades de educacdo fisica aos cidaddos da melhor
idade

Unidade  responséavel elas

decises estratggicas P . Comando Geral do CBMDF

Unidades executoras C_omando Operacional, Diretorias de Apoio Logistico e
Financas do CBMDF

Areas responsaveis por

gerenciamento ou execucio

42 Secdo do EMG/CBMDF

Coordenador nacional da acéo

Nao existente

Responséavel pela execucdo da
acao no nivel local (quando for o
caso)

Nao existente

Acdo — 2334 — GDF — Coleta Domi

ciliar de Leite Materno

Tipo

Acao Orcamentaria

Coleta domiciliar de leite materno para armazenamento nos

Finalidades bancos de leite nos hospitais publicos no Distrito Federal
. Aquisicdo de bens e servicos para coleta domiciliar de leite
Descricao
materno.
Unidade  responsavel pelas

decisfes estratégicas

Comando Geral do CBMDF

Unidades executoras

Comando Operacional, Diretorias de Apoio Logistico e
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Financas do CBMDF

Areas responsaveis  por | ,, Secao do EMG/CBMDF
gerenciamento ou execucao
Coordenador nacional da acéo N&o existente

Responsavel pela execugcdo da
acao no nivel local (quando for o | Nao existente
caso)

Acdo — 2340 — GDF — Bombeiro Mirim

Tipo . Acéo Orcamentaria

Proporcionar atividades educacionais com nocdes de
primeiros socorros, salvamento, prevencdo e combate a

Finalidades T ] . :
incéndios as criancas e aos adolescentes em comunidades
carentes do Distrito Federal.

. Aquisicao de bens e servicos necessarios a manutencgao

Descricao

das atividades educacionais a criancas e adolescentes

Unidade  responsavel pelas

decisdes estratégicas " Comando Geral do CBMDF

Comando Operacional, Diretorias de Apoio Logistico e

Unidades executoras Financas do CBMDF

Areas responsaveis  por | 4, Secéo do EMG/CBMDF
gerenciamento ou execugao
Coordenador nacional da acéo N&o existente

Responséavel pela execucdo da
acdo no nivel local (quando for o | Nao existente
caso)

Acdo — 7313 — GDF — Reequipamento e Reaparelhamento do Comando Operacional do CBMDF (Ac¢&o
desenvolvida conjuntamente com a agao 0032-FCDF)

Tipo . Acao Orcamentaria
Dotar as unidades operacionais de viaturas, equipamentos
Finalidades e materiais de bombeiro para o cumprimento da misséo

institucional do CBMDF

Adquirir viaturas, equipamentos e materiais de bombeiro

Descricdo PN - o S
necessérios a realizacdo das atividades operacionais

Unidade  responsavel pelas
decisfes estratégicas

. Comando Geral do CBMDF

Comando Operacional, Diretorias de Apoio Logistico e

Unidades executoras Financas do CBMDF

Areas responsaveis  por | ,, Secao do EMG/CBMDF
gerenciamento ou execucao
Coordenador nacional da acéo N&o existente

Responsavel pela execucao da
acao no nivel local (quando for o | Nao existente
caso)

19.2.1 Detalhamento das Acdes

Acdo — 8517 GDF — Manutencéo dos Servigos Administrativos Gerais

a — Realizacbes — Na presente acdo as atividades séo realizadas juntamente com as
atividades do Fundo Constitucional (acdo 0032). Realizou-se a manutencdo das diversas unidades
operacionais e administrativas. As atividades desenvolvidas por estas unidades ocorreram por meio das
aquisicOes de bens e servicos.

b — Andlise Critica — Esta acdo decorre do PPA 2008/2011/GDF em que consta a
destinacéo de recursos do FCDF e do GDF, portanto, o cumprimento das metas estabelecidas depende

de ambos 0s recursos.
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¢ — Conclusédo — A manutencdo das diversas Unidades e de suas atividades séo

primordiais a comunidade, porém os recursos deverao ser mantidos em mesmo nivel para custeio e
incrementados em investimento devido a caréncia por viaturas, equipamentos e reformas operacionais

gue possuem alto custo.

] Fundo Constitucional do DF —  Reforma de Prédios e Proprios do CBMDF
a — Realizagbes — Nesta acao foi possivel a realizacdo das obras abaixo descritas:
Descricdo da Regiédo
Obra/Servico de Admi- Programa de Trgbalho da Estagio
E ; , : LOA (Cobdigo)
ngenharia nistrativa
Reforma dg Lhexo ll do | 28.845.0903.0032.0053 Concluida
Reforma do Quartel de Vi 28.845.0903.0032.0053 Em andamento
Planaltina
Reforma g‘;a?ga”e' do X 28.845.0903.0032.0053 Em andamento
Reforma do Parque
Aquatico da ABM I 28.845.0903.0032.0053 Em andamento
Cercamento diversos 99 28.845.0903.0032.0053 Em andamento
Quartéis
Reforma dos Telhados
das Unidades 99 28.845.0903.0032.0053 Em andamento
Operacionais
CO”Str“g’g’MGa'pao | 28.845.0903.0032.0053 Em andamento

b — Analise Critica — os recursos alocados no orgamento do Fundo Constitucional do DF
para investimento atenderam o previsto nho orgamento.

¢ — Conclusdo - os baixos recursos destinados no FCDF nos dois dltimos exercicios
tém agravado a situacdo das instalacées das unidades do CBMDF, onde a maioria delas necessita de
reformas urgentes, pois séo instalacdes com mais de trinta anos de existéncia sem que as mesmas

tenham passado pelas reformas necessarias.

Acéo — 2322 GDF — Bombeiro Amigo

As dotacdes orcamentarias ndo foram utilizadas no exercicio de 2009.

Acdo — 2334 GDF — Coleta Domiciliar de Leite Materno

As dotacdes orcamentarias ndo foram utilizadas no exercicio de 2009.

Acéo — 2340 GDF — Bombeiro Mirim

As dotacdes orcamentarias nao foram utilizadas no exercicio de 2009.

] Acdo — 7313 GDF — Reequipamento e Reaparelhamento d o Comando
Operacional do CBMDF

a — Realizacbes — Foram realizadas diversas aquisi¢cBes de equipamentos e viaturas

para as Unidades do CBMDF com os recursos do Fundo Constitucional e outras fontes constantes no

“Brasilia, Patriménio Cultural da Humanidade”



106

orcamento do Fundo de Moderniza¢do, Manutengdo e Reequipamento do Corpo Bombeiros Militar do
Distrito Federal - FUNCBM..

b — Anadlise Critica — Apesar de nao ter atendido as demandas por investimento a
Corporacgéo deu continuidade aos bons servigos prestados a comunidade do DF, conforme demonstrado
no quadro de ocorréncias.

¢ — Conclusdo - Apesar de todo o investimento conjunto do Fundo Constitucional e do
Fundo de Modernizacdo , Manutencdo e Reequipamento do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito

Federal o CBMDF precisa de mais recursos devido ao alto custo dos materiais utilizados para a

prestacao de servigos a comunidade..

19.5 Evolucéo da Execucao Orcamentaria/Financeira n

o Triénio 2007/2008/2009

ANO 2007/GDF
GRUPO DE RECURSOS TOTAL DESPESAS
DESPESA DOTACAO | ALTERACAO ABTESFZEZSAAD A | EMPENHADO | LIQUIDADA | ALIQUIDAR
Pessoal e
encargos
sociais 7.089.661,00 |  (-) 203.506,00 | 6.886.155,00 | 6.792.891,04 |  6.792.891,04 0,00
Outras
despesas
correntes 2.716.612,00 | () 1.368.876,00 | 1.347.736,00 816.798,71 527.612,71 289.186,00
Investimentos 973.991,00 | (+) 963.898,00 | 1.937.889,00 | 1.718.149,80 150.326,05 | 1.567.823,75
Total 10.780.264,00 |  (-) 608.484,00 | 10.171.780,00 | 9.327.839,55| 7.470.829,80 | 1.857.009,75
ANO 2008/GDF
GRUPO DE RECURSOS TOTAL DESPESAS
DESPESA DOTACAO ALTERACAO ASTEgglEzig A EMPENHADO | | |QUIDADA | A LIQUIDAR
Pessoal e
encargos
sociais 7.967.932,00 53.838,90- | 7.914.093,10 | 7.667.320,06 |  7.667.320,06 0,00
Outras
despesas 1.177.575,00+
correntes 3.312.192,00 3.192.697,00- 1.297.070,0 | 1.162.067,33 | 1.138.445,03 23.622,30
Investimentos 1.550,222,00+
3.289.637,00 1.402.020,00- |  3.437.839,00 | 2.630.680,92 | 1.263.158,44 | 1.367.522,48
Total 14.569.761,00 1.920.758,90- | 12.649.002,10 | 11.460.068,31| 10.068.923,53 | 1.391.144,78
ANO 2009/GDF
GRUPO DE RECURSOS TOTAL DESPESAS
DESPESA | DOTACAO | ALTERACAO ALIJD'II'ESIEIEZSAAD o | EMPENHADO | | 1QuIDADA | A LIQUIDAR
Pessoal e
encargos
sociais 165.000,00 110.000,00 275.000,00 262.515,88 262.515,88 00,00
Outras
despesas
correntes 403.600,00 1.696.130,00 |  2.099.730,00 |  1.200.942,17 283.274,33 917.667,84
Investimentos 952.862.00+
4.976.130,00 2.804.130,00- |  3.124.862,00 754.705,00 0,00 754.705,00
Total 5.544.730,00 45.138,00-| 5.499.592,00 | 2.218.163,05 545.790,21 | 1.672.372,84
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A expressiva reducdo na dotacdo com Pessoal e Enca  rgos Sociais ocorreu
em razdo da modificacdo da fonte de pagamento do pe  ssoal inativo e pensionista
gue recebe comisséo incorporada, em 2009 os valores deixaram de ser pagos
com verba do Fundo Constitucional e passaram a ser pagos com verba do
Instituto de Previdéncia do GDF — IPREV.

Identificagao:

- Nome do Ordenador de Despesas: MARCIO DE SOUZA MATOS — CEL QOBM/COMB.

- Assinatura: Telefone: 3901-5901

- Nome do Responsavel pela elaboracdo: CARLOS DANIEL SCHNEIDER PEREIRA — 1° TEN
QOBM/COMPL.

- Assinatura: Telefone: 3901-5912

Brasilia-DF, 12 de abril de 2010.
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ANEXO A - RELACAO DE GESTORES DE APRESENTARAM DECLA RACAO DE

BENS
COMANDANTE-GERAL
POSTO | NOME | MATR. |FUNGAO |  PERIODO | DECLARACAO
TITULARES
Cel. Sérgio F. Pedroso Aboud 139981p Comte.- Geral| 05/03/2008 a 15/09/20Q0Nao apresentou
Cel. Antonio Gilberto Porto Comte.- Geral 16/09/09 Apresentou
SUBSTITUTO EVENTUAL
Cel. Epaminondas Figueiredo 1399809 Comte.-Gerak8/04/2008 a 31/12/20( N&o apresentou
de Matos

SUBCOMANDANTE-GERAL

POSTO NOME MATR. | FUNCAO |  PERIODO DECLARAGAO
TITULARES
Cel. Epaminondas Figueiredo d¢ 1399809| Subcomte. | 28/04/2008 a 31/12/2Q00¢&0 apresentou

Matos

DIRETOR DA DIF

POSTO | NOME MATR. | FUNCAO | PERIODO DECLARACAO
TITULARES
Ten. Cel .| Marcelo de Souza Rocha 1399836| Diretorda | 12/08/2008 a 11/01/2009 N&o apresentol
DIF
Cel. Marcio de Souza Matos 139981 7Diretor da | 12/01/2009 a 29/07/2009| N&o apresentou
DIF
Ten. Cel. | Arilson Nicacio Nunes de | 1399873 Diretor da |30/07/2009 a 10/08/2009| Nao apresentoy
Farias DIF
Cel. Marcio de Souza Matos 139981 7Diretor da |11/08/2009 a 31/12/2009| Nao apresentoy
DIF

DIRETOR DA DIF

SUBSTITUTO EVENTUAL

Ten-Cel. | Luis Carlos Peixoto da Cruz 1399840 Suwtadirda| 08/10/2008 a 22/03/2009 | Nao apresentou
DIF

Ten. Cel. | Arilson Nicacio Nunes de |1399873| Subdiretor da 23/03/2009 a 23/11/2009 | Ndo apresentou
Farias DIF

Ten. Cel.| Marcelo Souza Rocha 1399836 Subdiretar2dé1/2009 a 31/12/2009 | Nao apresentou
DIF

DIRETOR DA DIP
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TITULARES

Cel. Ivan Feregueti Goes 1399806 Diretor  da 26/12/2008 a 03/08/2009 N&o apresentou
DIP

Ten. Cel. Marcelo Souza Rocha 1399836 Diretor da  04/08/2009 a 23/09/2009 N&o apresentou
DIP

Cel. Carlos Roberto de Carvalho 1399818 Diretor da 24/09/2009 a 08/11/2009 NA&o apresentou
Sobrinho DIP

Cel. Paulo Pereira da Silva 1399813 Diretorda  09/11/2009 a 31/12/2009 Né&o apresentou
DIP

SUBSTITUTO EVENTUAL

Tem. Rogério Ribeiro Alvarenga 1399861 Subdiretor ~ 01/01/2009 a 11/01/2009 Né&o apresentou

Cel. da DIF

Cel Ricardo Vagner Tavora 1399826 Subdiretor ~ 12/01/2009 a 24/05/2009 N&o apresentou
Gurjao de Carvalho da DIF

Ten. Cel. Edson Pimentel Feitosa ~ 1399888 Subdiretor ~ 25/05/2009 a 23/09/2009 Nao apresentou
da DIF

Ten-Cel. Marcelo Souza Rocha 1399836 Subdiretor  24/09/09 a 23/11/2009 Na&o apresentou

da DIF
Ten.Cel Arilson Nicacio Nunes de 1399873 Subdiretor  24/11/2009 a 31/12/2009 Nao apresentou
Farias de Pessoal
DIRETOR DA DAL
POSTO | NOME MATR. | FUNCAO |  PERIODO DECLARACAO
TITULARES
Cel. Carlos Roberto de Carvalhg 1399818 | Diretor da | 07/05/2008 a 23/09/20QNao apresentou
Sobrinho DAL
Cel. Marcos Rocildes Abreu |1399829| Diretor da |24/09/2009 a 31/12/20QN&o apresentou
DAL

SUBSTITUTO EVENTUAL

TenCel. | Alexandre Costa dal 1399862| Subdiretor dp08/10/2008 a 23/03/200Nao apresentou

. DAL
Silva
Ten. Cel. | Claldio da Silva 1399884 | Subdiretor dp24/03/2009a 08/11/2009 N&o apresentou
DAL
Santos
Ten-Cel. | Sindulfo Teixeira Chaves| 1402006| Subdiretor dg09/11/2009 a 31/11/2009 | N&o apresentou
DAL
DIRETOR DE SAUDE
POSTO | NOME [MATR. | FUNCAO |  PERIODO | DECLARACAO
TITULARES
Cel. | Gabriel Cabral Raposo da‘ 13992103 Diretor d#07/05/2008 a 11/01/20q9\lao apresentou

“Brasilia, Patriménio Cultural da Humanidade”




110

Camara Neto

Saude

Cel. Edson de Oliveira |1399807| Diretor de |12/01/2009 a 23/09/200Nao apresentou
Saude
Barroso
Cel. Julio César dos 1399815| Diretor de |24/09/2009 a 31/12/200N&o apresentou
Saude
Santos
SUBSTITUTO EVENTUAL
Ten-Cel. | Marcelo Souza 1399836| Subdiretor dgl2/01/2009 a 03/08/2009| N&o apresentou
Saude
Rocha
Ten. Cel. | Jodir Cesar Menezgg399837 04/08/2009 a 08/11/2009&0 apresentou
Ten-Cel. | Marcio Massaro 1399882 Subdiretor 68/11/2009 a 31/12/20QNao apresentou
Saude
CONTADOR CBMDF
POSTO | NOME MATR. | FUNCAO |  PERIODO | DECLARACAO
TITULAR
Maj. | Silvio Santos Salles ‘ 14000?2 CONTAD(PR 2009 ‘ N&o apresentou
GESTORES CBMDF
POSTO | NOME MATR. | FUNCAO |  PERIODO DECLARACAO
TITULAR
Ten-Cel. | Ricardo Prado Rodrigues 1399886 GESTOR /0502008 a 01/09/2009N&o apresentou
Tem. Cel.| Lazaro de Deus Batista 1402004 GESTOR 02/09/2Q10/2009 N&o apresentou
Tem.Cel. | Ricardo Prado Rodrigues 1399886 GESTOR 20/10/2®1912/2009 N&o apresentou
COMANDANTE DO CENTRO DE MANUTENCAO DO CBMDF
POSTO | NOME MATR. |FUNCAO PERIODO DECLARACAO
TITULARES
Ten. Cel. | Jorge Martins Rodrigues de| 1399853 | Comte. Do | 27/06/2008 a 22/03/20Q0N4&o apresentou
Oliveira CeMan
Ten. Ce. | Alexandre Costa da Silva 1399862 Comte. D@3/03/2009 a 01/09/200MNao0 apresentou
CeMan
Ten. Cel. | Ricardo Prado Rodrigues 1399886 Comte. D®2/09/2009 a 19/10/2009| Nao apresentou
CeMan
Ten. Cel | Paulo Arthur Santa Cruz 1399940 Comte. DA20/10/2009 a 31/10/200N&o apresentou
CeMan

COMANDANTE DO CENTRO DE SUPRIMENTO DE MATERIAL DO
CBMDF
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POSTO NOME MATR. | FUNCAO |  PERIODO DECLARACAO

TITULARES
Ten. Cel. | Elisio Miranda da Silva 1402027| Comte. CSM| 12/08/2008 a 14/06/2009a0 apresentou
Maj. Célio Wilson Rodrigues 1399992| Comte. CSM| 15/06/2009 a 21/06/2009&0 apresentou

Ten-Cel. | Waldir Alves da Assuncéo 14023850omte. CSM| 22/06/2009 a 14/07/200940 apresentou

Ten. Cel.| Francisco Roberto Matos | 1399891| Comte. CSM| 15/07/2009 a 31/12/2Q009&0 apresentou
Guedes

CHEFE DA SUNBSE(;AO DE PATRIMONIO, ALMOXARIFADO,
CONSERVACAO E LIMPEZA/POLICLINICA DO CBMDF

POSTO | NOME [MATR. | FUNCAO |  PERIODO | DECLARACAO
TITULARES
Cap. Manoel Elias Lopes 1200241 Chefe da |26/12/2008 a 31/12/20QN&o apresentou
Subsecédo

CHEFE DA SECAO DE ALMOXARIFADO CENTRAL/CSM DO CBMDF

POSTO | NOME [MATR. | FUNCAO |  PERIODO | DECLARACAO
TITULARES
Cap. Antbnio Correa Filho 1401678 Chefe da |01/01/2009 a 28/06/2009 | Apresentou
Secdo
Maj. Francinaldo Borges Leal 1396610 Chefe da |29/06/2009 a 31/12/2009 | Apresentou
Secédo

CHEFE DA SECAO DE ADMINISTRACAO PATRIMONIAL/CSM DO
CBMDF

POSTO | NOME [MATR. | FUNCAO |  PERIODO | DECLARACAO
TITULARES

Maj. Francinaldo Borges Leal 1396610 Chefe da |26/12/2008 a 22/03/200Hpresentou
SEAP/CSM

Cap. Antonio Correia Filho 140167&hefe da 23/03/2009 a 28/06/20QHApresentou
SEAP/CSM

Maj. Francinaldo Borges Leal 139661Chefe da 29/06/2009 a 31/12/20QHRpresentou
SEAP/CSM

CHEFE DA SAMOR/DAL DO CBMDF

POSTO NOME MATR FUNCAO PERIODO DECLARACAO
TITULARES
Ten Cel. Claudio da Silva Santos 1399884 CHEFE DA  07/05/2008 a 23/03/2009 N&o apresentou
SAMOR/DA
L
Maj. Aristides Almeida Neto 1399960 CHEFE DA  24/03/2009 a 31/12/2009 Nao apresentou
SAMOR/DA

L
CHEFE DA SEPAG/DP DO CBMDF

POSTO | NOME MATR. | FUNCAO |  PERIODO DECLARACAO

TITULARES
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Cap. Rogério Borges de Andradé 1400173 Chefe da 26/12/2008 a 22/03/20QN&o apresentou
SEPAG/DP

Cap. Cristian Caixeta Fernandeg 1400084 Chefe dg 23/03/09 a 31/12/2009 Na&o apresentou
SEPAG/DP

CHEFE DA SEPAG/DIP DO CBMDF

POSTO | NOME MATR. | FUNCAO |  PERIODO DECLARACAO

TITULARES
Cap. Cleudemar dos Santos 1401709 CHEFE DA |21/01/2005 a 31/12/2009Nao apresentou
Felinto SEPAG/DIP
SUBSTITUTO EVENTUAL

Cap. Gilmar de Lisboa Neves 1401765 CHEFE DA 2009 N&o Apresentou

SEPAG/DIP

CHEFE DA SUBSECAO DE PATRIMONIO, ALMOXARIFADO,
APROVISIONAMENTO E BARBEARIA/CEMAN DO CBMDF

POST NOME MATR  FUNCAO PERIODO DECLARACAO
@]
TITULARES
Cap. Alysson Kruger Figueira 1400211 CHEFE DA  13/08/2008 a 24/05/2009 N&o apresentou
SUBSECAO
2° Ten. José Arimatéia Martins de 1415804 CHEFE DA 25/05/2009 a 01/09/2009 N&o apresentou
Frias SUBSECAO
) i 1415816 CHEFE DA  02/09/2009 a 31/12/2009 N&o apresentou
1 Francisco qlas SUBSECAO
Ten. Chagas Feitosa

CHEFE DA SAFO/DIF DO CBMDF

POSTO | NOME [MATR. | FUNCAO |  PERIODO DECLARACAO
TITULARES
Ten. Cel.| Ricardo Prado Rodrigues 1399886 CHEFE D®7/05/2008 a 01/09/20QNao apresentou
SAFO/DIF
Ten. Cel. | Lazaro de Deus Batista 1402004 CHEFE D}02/09/2009 a 19/10/20QN&o apresentou
SAFO/DIF
Ten. Cel.| Ricardo Prado Rodrigues 1399866 CHEFE D20/10/2009 a 31/12/20QNao apresentou
SAFO/DIF

CHEFE DA SUBSECAO DA TESOURARIA, DA DIRETORIA DE
FINANCAS DO CBMDF

POSTO | NOME [MATR. | FUNCAO |  PERIODO | DECLARACAO
TITULARES
Maj. Miguel Pereira Barroso 1415784 Chefe da | 26/12/2008 a 06/04/20QNao apresentou
Tesouraria
2° Ten. Raimundo Bernado Joca 1400746 Chefe da 07/04/2009 a 23/09/20QN&o apresentou
Tesouraria
Cap. Raimundo Nonato dos Santd€l01109| Chefe da 24/09/2009 a 31/12/20QMNao Apresentou
Filho Tesouraria
SUBSTITUTO EVENTUAL
Cap. Raimundo Nonato dos Santos Chefe da 12/01/2009 a 10/02/2009 | N&o apresentou
Filho Tesouraria
DIRETOR DA DP
TITULARES
Cel. Edson de Oliveira 1399807 Diretor de 11/12/2008 a 11/01/2009 Njo apresentou
Barroso Pessoal
Ten.Cel. Hondrio de Assis 1399827Diretor de  12/01/2009 a 01/03/2009 Nao apresentou

“Brasilia, Patriménio Cultural da Humanidade”




113
Crispim Filho Pessoal

Cel. Paulo Pereira da 1399813 Diretor de 02/03/2009 a 13/09/2009 Ngo apresentou
Silva Pessoal

Cel. André Luiz 1399814 Diretor de 14/09/2009 a 23/09/2009 Ngo apresentou
Goncalves Elias Pessoal

Cel. Ronaldo Rosa dos 1399799 Diretor de 24/09/2009 a 31/12/2009 N&o apresentou
Santos Pessoal

SUBSTITUTO EVENTUAL

Cel Hondrio Assis 1399827 Subdiretor 01/01/2009 a 28/06/2009 Ndo apresentou
Crispim de Pessoal

Ten. Marcio Massaro 1399882 Subdireto29/06/2009 a N&o apresentou

Cel. de Pessoal 9/10/2009

Cel. Aluizio Cesar Cabral 1401997 Subdiretor 10/10/2009 a 31/12/2009 Ngo apresentou
de Oliveira de Pessoal

Fonte: Diretoria de Pessoal
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COMANDANTE-GERAL

POSTO| NOME | MATR. | FUNGAO | PERIODO

TITULARES
Cel. |Sérgio F. Pedroso Aboud 1399812 Comte.- Geral 05/03/2008 a
15/09/2009
Cel. |Antonio Gilberto Porto Comte .- Geral 16/09/2009

SUBSTITUTO EVENTUAL
Cel. |Epaminondas Figueiredo de Matos 1399809 Comte -Geral 28/04/2008 a
311242009
SUBCOMANDANTE-GERAL

POSTO| NOME | MATR. | FUNGAO | PERIODO

TITULARES
Cel. |Epaminondas Figueiredo de Matos 1399809 Subcomte. 28/04/2008 a
311242008

DIRETOR DA DIF

POSTO| NOME | MATR. | FUNGAO | PERIODO

TITULARES
Ten. Cel .|Marcelo de Souza Rocha 1399836 Diretor da 12/08/2008 a
DIF 11/01/2009
Cel. Marcio de Souza Matos 1399817 Diretor da 12/01/2009 a
DIF 29/07/2009
Ten. Cel. |Arilson Micacio Munes de Farias 1399873 Diretor da 3040772009 a
DIF 10/08/2009
Cel Marcio de Souza Matos 1399817 Diretor da 11/08/2009 a
DIF 311242008

SUBSTITUTO EVENTUAL

Ten-Cel. |Luis Carlos Peixoto da Cruz 1399840 Subdiretor da 08/10/2008 a
DIF 22/03/2009
Ten. Cel. |Arilson Micacio Munes de Farias 1399873 Subdiretor da 23/03/2009 a
DIF 23M11/2009
Ten. Cel. |Marcelo Souza Rocha 1399836 Subdiretor da 24/11/2009 a
DIF IMM2/2008
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DIRETOR DA DIP

POSTO| NOME | MATR. | FUNGAO | PERIODO
TITULARES
Cel. lvan Feregueti Gdes 1399805 Diretor da DIP 26/12/2008 a
03/08/2009
Ten. Cel. |Marcelo Souza Rocha 1399834 Diretor da 04/08/2009 3
DIP 23/09/2009
Cel. Carlos Roberto de Carvalho 1399318 Diretor da 24/09/2009 a
Sobrinho DIP 08112009
Cel. Paulo Pereira da Silva 1399813 Diretor da 09/11/2009 a
DIP 3MM272009
SUBSTITUTO EVENTUAL
Ten-Cel. |Rogério Ribeiro Alvarenga 1399861 Subdiretor da 04/01/2009 a
DIP 11/04/2009
Cel Ricardo Vagner Tavora Gurjdo de 1399826 Subdiretor da 12/01/2009 a
Carvalho DIP 24/05/2009
Ten. Cel. |Edson Pimentel Feitosa 1399883 Subdiretor da 25/05/2009 3
DIP 2310972009
Ten-Cel. |Marcelo Souza Rocha 1399836 Subdiretor da 24/09/09 a
DIP 23/M11/2009
Ten. Cel |Arilson Micacio Munes de Farias 1399873 Subdiretor da 24/11/2009 a
DIP 311242009
DIRETOR DA DAL
POSTO| NOME | MATR. | FUNCAO | PERIODO
TITULARES
Cel. Carlos Roberto de Carvalho 1399818 Diretor da 07/05/2008 a
Sobrinho DAL 23/09/2009
Cel. Marco= Rocilde=s Abreu 1399829 Diretor da 24/09/2009 a
DAL 311242009
SUBSTITUTO EVENTUAL
Ten-Cel. | Alexandre Costa da Silva 1399862 Subdiretor da 08/10/2008 a
DAL 23/03/2009
Ten. Cel. |Clagdio da Silva Santos 1399884 Subdiretor da 24/03/2009a
DAL 08/11/2009
Ten-Cel. |Sindulfo Teixeira Chaves 1402006 Subdiretor da 09/11/2009 a
DAL 31111/2009
DIRETOR DE SAUDE
POSTO| NOME | MATR. | FUNGAO | PERIODO
TITULARES
Cel. Gabriel Cabral Raposo da Cadmara 1399803 Diretor de 07/05/2008 a
Meto Salide 11/01/2009
Cel. Edson de Qliveira Barroso 1399807 Diretor de 12/01/2009 a
Salide 23/09/2009
Cel. Julio César dos Santos 1399815 Diretor de 24/09/2009 a
Salide 3171242009
SUBSTITUTO EVENTUAL
Ten-Cel. |Marcelo Souza Rocha 1399836 Subdiretor de 12/01/2009 a
Salde 03/08/2009
Ten. Cel. | Jodir Cesar Menezes 1399837 04/08/2009 a
08/11/2009
Ten-Cel. |Marcio Massaro 1399882 Subdiretor de 09/11/2009 a
Salide 3171242009
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CONTADOR CBMDF
POSTO| NOME | MATR. | FUNGAO | PERIODO
TITULAR
Maj. [ Silvio Santos Salles | 1400052 [ CONTADOR | 2009
GESTOR FINANCEIRO CBMDF
POSTO] NOME | MATR. | FUNGAO | PERiIODO
TITULAR
Ten-Cel. |Ricardo Prado Rodrigues 1399886 GESTOR 07/05/2008 a
01/09/2009
Ten-Cel. |Lazaro de Deus Batista 1402004 GESTOR 02/09/2009 a
19/10/2009
Ten-Cel. |Ricardo Prado Rodrigues 1399886 GESTOR 20/10/2009 a
311242009
COMANDANTE DO CENTRO DE MANUTENGAO DO CBMDF
POSTO] NOME | MATR. | FUNGAO | PERiIODO
TITULARES

Ten. Cel. |Jorge Martins Rodrigues de Oliveira 1399853 Comte. Do 27/06/2008 a
CeMan 22/03/2009
Ten. Ce. |Alexandre Costa da Silva 1399862 Comte. Do 23/03/2009 a
CeMan 01/09/2009
Ten. Cel. |Ricardo Prado Rodrigues 1399886 Comte. Do 02/09/2009 a
CeMan 19M10/2009
Ten. Cel |Paulo Arthur Santa Cruz 1399940 Comte. Do 20/10/2009 a
CeMan 31/10/2009

COMANDANTE DO CENTRO DE SUPRIMENTO DE MATERIAL DO CBMDF

POSTO| NOME | MATR. | FUNGAO | PERIODO
TITULARES
Ten. Cel. |Elisio Miranda da Silva 1402027 Comte. CSM 12/08/2008 a
14/06/2009
Maj. Célio Wilson Rodrigues 1399992 Comte. C5M 15/06/2009 a
21/06/2009
Ten-Cel. |Waldir Alves da Assuncéo 1402365 Comte. CSM 22/06/2009 a
14/07/2009
Ten. Cel. |Francisco Roberto Matos Guedes 1399891 Comte. CSM 15/07/2009 a
31M12/2009

CHEFE DA SUBSEGAO DE PATRIMONIO, ALMOXARIFADO, CONSERVAGAOE
LIMPEZA/POLICLINICA DO CBMDF

POSTO| NOME | MATR. | FUNCAO | PERIODO
TITULARES

Cap. Manoel Elias Lopes 1200241 Chefe da 26/12/2008 a

Subsecdo 311272009
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CHEFE DA SEGCAO DE ALMOXARIFADO CENTRAL/C SM DO CBMDF

POSTO| NOME | MATR. | FUNCAO | PERIODO
TITULARES

Cap. Antdnio Correa Filho 1401678 Chefe da 01/01/2009 a

Secdo 28/06/2009

Maj. Francinaldo Borges Leal 1396610 Chefe da 29/06/2009 a

Secdo 311212009

CHEFE DA SEGAO DE ADMINISTRAGAO PATRIMONIAL/C SM DO CBMDF

POSTO| NOME | MATR. | FUNCAO | PERIODO
TITULARES
Maj. Francinaldo Borges Leal 1396610 Chefe da 26M2/2008 a
SEAP/CSM 22/03/2009
Cap. Antonio Correia Filho 1401678 Chefe da 23/03/2009 a
SEAPICSM 28/06/2009
Maj. Francinaldo Borges Leal 1396610 Chefe da 29/06/2009 a
SEAP/CSM 31/12/2009
CHEFE DA SAMOR/DAL DO CBMDF
POSTO NOME | MATR. | FUNGAO
TITULARES
Ten Cel. |Claudio da Silva Santos 13998584 CHEFE DA 07/05/2008 a
SAMORIDAL 221032009
Maj. Aristides Almeida MNeto 1399960 CHEFE DA 24/03/2009 3
SAMORI/DAL 3272009
CHEFE DA SEPAG/DP DO CBMDF
POSTO| NOME | MATR. | FUNCAO | PERIODO
TITULARES
Cap. Rogério Borges de Andrade 1400173 Chefe da 26M2/2008 a
SEPAG/DP 22/03/2009
Cap. Cristian Caixeta Fernandes 1400084 Chefe da 23/03/09 a
SEPAG/DP 311242009
CHEFE DA SEPAGI/DIP DO CBMDF
POSTO| NOME | MATR. | FUNGAO | PERIODO
TITULARES
Cap. Cleudemar dos Santos Felinto 1401709 CHEFE DA 21/01/2005 a
SEPAG/DIP 3171242009
SUBSTITUTO EVENTUAL
Cap. Gilmar de Lisboa Meves 1401765 CHEFE DA 2009
SEPAG/DIP
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CHEFE DA SUBSECAO DE PATRIMONIO, ALMOXARIFADO,
APROVISIONAMENTO E BARBEARIA/CEMAN DO CBMDF

POSTO] NOME | MATR. | | PERIODO
TITULARES
Cap. Alysson Kruger Figueira 1400211 CHEFE DA 13/08/2008 a
SUBSECAOD 24/05/2009
2°Ten. [José Arimatéia Martins de Frias 1415804 CHEFE DA 25/05/2009 a
SUBSECAQ 01/09/2009
1°Ten. |Francisco das Chagas Feitosa 1415816 CHEFE DA 02/09/2009 a
SUBSECAOD 3112/2009
CHEFE DA SAFOQ/DIF DO CBMDF
POSTO| NOME | MATR. | FUNCAO | PERIODO
TITULARES
Ten. Cel. |Ricardo Prado Rodrigues 1399586 CHEFE DA 07/05/2008 a
SAFQ/DIF 01/09/2009
Ten. Cel. [Lazaro de Deus Batista 1402004 CHEFE DA 02/09/2009 a
SAFO/DIF 19/10/2008
Ten. Cel. |Ricardo Prado Rodrigues 1399566 CHEFE DA 20/10/2009 a
SAFQ/DIF 311272009

CHEFE DA SUBSEGAO DA TESOURARIA, DA DIRETORIA DE FINANGAS DO

CBMDF
POSTO] NOME | MATR. | FUNGAO | PERIiODO
TITULARES
Maj. Miguel Pereira Barroso 1415784 Chefe da 26M2/2008 a
Tesouraria 06/04/2009
2° Ten. |Raimundo Bernado Joca 1400746 Chefe da 07/04/2009 a
Tesouraria 23/09/2009
Cap. Raimundo Nonato dos Santos Filho 1401109 Chefe da 24/09/2009 a
Tesouraria 311272009
SUBSTITUTO EVENTUAL
Cap. Raimundo Monato dos Santos Filho Chefe da 12/01/2009 a
Tesouraria 10022009
DIRETOR DA DP
POSTO| NOME | MATR. | FUNCAO | PERIODO
TITULARES
Cel. Edson de Oliveira Barroso 1399807 Diretor de 11/12/2008 a
Pessoal 11/01/2009
Ten.Cel. [Hondrio de Assis Crispim Filho 1399827 Diretor de 12/01/2009 a
Pessoal 01/03/2009
Cel. Paulo Pereira da Silva 1399513 Diretor de 02/03/2009 a
Pessoal 13/09/2009
Cel. André Luiz Gongalves Elias 1399514 Diretor de 14/09/2009 a
Pessoal 23/09/2009
Cel. Ronaldo Rosa dos Santos 1399799 Diretor de 24/09/2009 a
Pessoal 31/12/2009
SUBSTITUTO EVENTUAL
Cel Hondrio Assis Crispim 1399827 Subdiretor de 01/01/2009 a
Pessoal 28/06/2009
Ten. Cel. |Marcio Massaro 1399882 Subdiretor de 29/06/2009 a
Pessoal 9/10/2009
Cel. Aluizio Cesar Cabral de Oliveira 1401997 Subdiretor de 10/10/2009 a
Pessoal 31/12/2009
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1. Identificacao

Nome completo da unidade e

sigla

Fundo de Saude do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal — FS-CBMDF

Natureza juridica

G - Outro Tipo de Fundo

Vinculag¢do ministerial

Governo do Distrito Federal

Normativos de criacéo,
definicho de competéncias e
estrutura organizacional e
respectiva data de publicacao

no Diario Oficial da Unido

Lei n® 10.486, de 04 de setembro de 2002 (Federal)
Lei n® 11.134, de 15 de julho de 2005 (Federal)
Decreto n°® 4.628, de 19 de abril de 1979 (Distrital)

CNPJ

08.977.914/0001-19

Nome e cddigo do SIAFI -

Cadigo da UJ titular do relatorio -

Cddigo da UJ abrangidas -

SAIS Area Especial 03 Bloco “A” Brasilia-DF

Endereco completo da sede
Cep 70.602-600 tel/fax 61 3901 3581 — 61 3901 7928

Endereco da pagina

www.cbm.df.gov.br

institucional na internet

Situacdo da unidade quanto ao .
] Em funcionamento
funcionamento

Funcéo de governo ;
Saude

predominante

Tipo de atividade Assisténcia Médica

Unidades gestoras utilizadas no Nome Cadigo

SIAFI - -

Unidade gestora utilizada no Nome Cadigo
SIGGO/GDF Fundo de Saude do CBMDF 220902

2. Responsabilidades Institucionais

2.1 Papel da Unidade na Execucao das Politicas Publ icas

O Fundo de Saude do CBMDF, na forma da Lei n® 10.486, de 04 de julho
de 2002 e da Lei n°® 11.134, de 15 de julho de 2005, bem como o estabelecido no
Decreto n°® 4.628, de 19 de abril de 1979, tem como finalidade, custear as despesas
referentes a atendimentos médicos e odontologicos dos militares ativos, inativos,
pensionistas e seus dependentes, de forma a complementar os recursos originarios do

Fundo Constitucional do Distrito Federal, que também possuem tal destinagéo.

3. Estratégia de Atuacéo
O Fundo de Saude tem como estratégia exclusiva a previsao legal de

complementar os recursos destinados pelo Fundo Constitucional do DF a assisténcia
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médica dos militares ativos, inativos, pensionistas e seus dependentes. Com 0s

recursos conjuntos busca-se o atendimento médico-hospitalar e ambulatorial por meio
de contratacdes e credenciamentos de clinicas, hospitais, aquisicbes de materiais
médicos diversos, bem como, a contratacdo e aquisicdo dos demais bens e servicos
gue se fizerem necessarios.

Mesmo sem efetivo proprio, o Fundo de Saude utiliza-se de especialistas
contratados pelo CBMDF, a saber:

- Quadro de Saude: 39 oficiais médicos, 20 oficiais cirurgides-dentistas;

- Quadro Complementar: 01 enfermeiro, 01 nutricionista, 03 farmacéutico
e 03 fisioterapeuta;

- Quadro de Pracas: 06 fisioterapeutas;

- Militares oriundos do extinto quadro de saude, QBMP-6, pracas com
formacao nas areas: Técnico em enfermagem, Técnico em radiologia, Técnico em
laboratorio, Técnico de gesso, Técnico em Higiene dentaria e Enfermeiros com
formacéo superior. Todos auxiliam nas execucdes dos servicos diarios da area de

saude.

*Fonte: Diretoria de Saude.

4. Gestao de Programas e Acdes

4.1 Programas
0001 — Programa para operacdes especiais

0400 — Atendimento médico-hospitalar e ambulatorial
OBS.: Os programas referidos constam do PPA 2008/20 11 e da Lei Orcamentéaria Anual/2008 do

Distrito Federal.

4.1.1. Dados Gerais

0001 — Programa para operacdes especiais

Tipo de programa Programa de Apoio Administrativo
o Restituir ou indenizar despesas realizadas pelos
Objetivo Geral servidores ativos, inativos e pensionistas, usuarios do
Fundo de Saude conforme legislagdo vigente
Gerente do programa Nao aplicavel
Gerente executivo Nao aplicavel

Indicadores ou parametros utilizados | Numero de atendimentos realizados
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Publico-alvo (beneficiarios) Servidores ativos, inativos e pensionistas do CBMDF

0400 — Atendimento médico-hospitalar e ambulatorial

Tipo de programa Programa de Assisténcia Médica-Hospitalar e
Ambulatorial

Prestar assisténcia médica-hospitalar e ambulatorial
aos servidores ativos, inativos e pensionistas do

Objetivo Geral CBMDF e seus respectivos dependentes em
complemento aos recursos do Fundo Constitucional do
DF.

Gerente do programa N&o aplicavel

Gerente executivo N&o aplicavel

Indicadores ou parametros utilizados | Nimero de atendimentos realizados

Puablico-alvo (beneficiarios) Servidores ativos, inativos e pensionistas do CBMDF

e seus dependentes.

4.1.2. Principais A¢cbes do Programa
Acdo — 2103 — GDF — Assisténcia Médica a Dependentes

Acdo — 9050 — GDF — Ressarcimentos, Indenizacdes e Restituicdes

4.1.3. Gestao das Acoes

4.1.3.1. Acéo 000 - Nome
Acdo — 2103 — GDF — Assisténcia Médica a Dependentes

Acado — 9050 — GDF — Ressarcimentos, Indenizacbes e  Restituicdes

4.1.3.2. Dados Gerais
Acdo — 2103 — GDF — Assisténcia Médica a Dependentes

Tipo Acdo Orcamentaria

Prestar assisténcia médica-hospitalar e ambulatorial aos
servidores ativos, inativos e pensionistas do CBMDF e
seus respectivos dependentes em complemento aos
recursos do Fundo Constitucional do DF.

Finalidades

Adquirir bens e servicos médicos-hospitalares e
ambulatoriais junto as diversas clinicas, hospitais,
Descricdo laboratérios e outras instituicbes congéneres para
assistir aos servidores ativos, inativos e pensionistas do
CBMDEF e seus respectivos dependentes.

Un|(_ja~de re§ppnsavel pelas Comando Geral do CBMDF
decisfes estratégicas

Unidades executoras Diretoria de Saude

Areas _ responsaveis POr | ELndo de Sadde
gerenciamento ou execugao

Coordenador nacional da acéo N&o existente

Responsavel pela execucdo da

~ . Policlinica
acdo no nivel local (quando for o
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caso)

Acdo — 9050 — GDF — Ressarcimentos, Indenizacdes e

Restituicbes

Tipo Acdo Orcamentaria
Restituir ou indenizar despesas realizadas pelos

Finalidades servidores ativos, inativos e pensionistas, usuarios do
Fundo de Saude conforme legislagdo vigente
Assegurar o direito aos servidores ativos, inativos e
pensionistas, prescritos nos normativos legais referente

Descricdo as despesas com assisténcia médica para si e seus
dependentes por meio, ressarcimentos, indenizacfes e
restituicdes.

Un|<_ja~de res,p(_)nsavel pelas Comando Geral do CBMDF

decisfes estratégicas

Unidades executoras Diretoria de Saude

Areas responsaveis por

gerenciamento ou execucao

Fundo de Saude

Coordenador nacional da acéo

Nao existente

Responsavel pela execucdo da
acao no nivel local (quando for o
caso)

Policlinica

4.1.3.3. Resultados

Acdo — 2103 — GDF — Assisténcia Médica a Dependentes

Acao — 9050 — GDF —

Ressarcimentos, Indenizacbes e  Restituicdes

Tabela — Metas e resultados da acéo exercicio

] Previstas Realizadas
Acéo Descrigéo
Financeira Empenhado Liquidado
Acédo - 2103 - GDF Assisténcia Médica a Dependentes 5.743.153,00 4.613.981,63 1.335.035,36
Ressarcimentos, Indenizagbes e
Acéo - 9050 - GDF Restituicbes 140.000,00

Acéo — 2103 e 9050 - GDF — Assisténcia Médica a Dependentes e

Ressarcimentos, Indenizacdes e Restituicdes

Realizacbes — As realizacOes destas acdes sao conjuntas com a acao 6387 do

FCDF visando assegurar ao Bombeiro Militar e seus dependentes o direito legal a

Assisténcia Médica e Odontoldgica, conforme demonstrado abaixo:

Realizacdo na Policlinica do CBMDF no exercicio de  2009:
DISCRIMINACAO QUANTITADE

Numero de Consultas Ambulatoriais 38.887

Exames de Laboratorio 99.631

Atendimentos na Camara Hiperbérica 1.444

Exames Radioldgicos 2.049
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Atendimentos Odontolégicos 8.699
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Atendimentos Fisioterapicos 4.767

Pequenas Cirurgias 279

Realizacdo na Rede Credenciada no exercicio de 2009

DISCRIMINACAO QUANTITADE
Quantidade de atendimentos na Rede Credenciada 8.165
Valor das despesas exclusivas com tratamentos na rede VALOR
credenciada com:
- Titulares (militares ativos, inativos e pensionistas) R$9.153.294,84
- Dependentes R$ 8.914.876,43

*Fonte: Diretoria de Salde.

5. Desempenho Operacional
5.1 Medidas de Racionalizagéo da Despesa

e Publicacdo de diretrizes para racionalizacdo de des pesas de custeio da

Corporacao determinando:

o

Fazer inspecdes diarias nas Unidades para verificar a existéncia de
vazamentos de agua nas tubulac¢des hidraulicas, caix  as de descarga,
etc;

Acender as luzes e utilizar equipamentos elétricos somente quando
necessario;

Utilizar as linhas telefénicas somente para tratar de assuntos
referentes aos servicos;

Informar a DAL (Diretoria de Apoio Logistico) por e  scrito, quando
porventura houver a necessidade de realizacdo de al gum servigco
que gere despesa a Corporacgao;

Manter diariamente atualizados nas Unidades, os liv  ros de controle
de consumo de agua; energia elétrica; telefone; e 0 utros;

N&o permitir lavagens de veiculos particulares no i nterior das
Unidades do CBMDF;

Ndo permitir o uso das maquinas copiadoras para rea lizacdo de

trabalhos particulares;
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o Orientar os condutores para que as viaturas da Corp

utilizadas somente em missao de servico;

Orientar cada condutor quanto ao zelo das viaturas
sob sua responsabilidade e as utilizem conforme os
militares do CBMDF e principalmente cumprindo o Céd

de Transito.

oracado sejam

gue estiverem

regulamentos

igo Brasileiro

e Fortalecimento da estrutura fisica, aquisicdo de equipamentos e realizacdo de

concurso para ampliagdo do numero de profissionais que atendem na Policlinica
do CBMDF,;

e Fortalecimento do Servico de Auditoria das Contas Hospitalares,

com

procedimentos de auditagem anterior, posterior e durante a realizacdo dos

procedimentos médico-hospitalares de média e alta complexidade na rede

credenciada;

e Implantacdo de normas e procedimentos de controle e execucdo dos contratos e

contas hospitalares e clinicas, baseadas na definicdo de critérios técnicos para

autorizacdo de procedimentos eletivos e emergenciais de alta e média

complexidade na rede credenciada,

Algumas das medidas citadas neste item ocorrem com morosidade nas suas

implementacdes devido a necessidade de corte nos gastos.

5.3 Atividades Realizadas com Recursos Aplicados po

5.2 Medidas de Carater Normativo e/ou Operacional
Continuidade das politicas de aprimoramento dos profissionais de saude;

Medidas de melhoria no atendimento do publico interno;

Continuidade das atividades visando melhoria dos procedimentos de

ressarcimentos de despesas médicas-odontologicas, tornando-os mais

céleres e menos onerosos ao erario.

r Categoria de Gastos

ANO 2007

Grupo de RECURSOS e Total DESPESAS
Despesa 5 5 Empenhado iqui iqui

p Dotacéo Alteracéo Autorizada pe Liquidada A Liquidar
Pessoal e
Encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sociais
Outras 3.664.000,00 | 3.497.239,00| 7.161.239,00| 7.002.288,21| 6.322.493,65 |679.794,56
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Despesas

Correntes
Investimentos 500.000,00 | (-)490.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 4.164.000,00| 3.007.239,00| 7.171.239,00| 7.002.288,21| 6.322.493,65|679.794,56
ANO 2008
Grupo de RECURSOS e Total DESPESAS
Despesa a a Empenhado iqui iqui
p Dotacéo Alteracéo Autorizada pe Liquidada A Liquidar
Pessoal e
Encargos - - - - - -
Sociais
Outras
Despesas 4.439.355,00| 2.663.835,00| 7.103.190,00| 6.869.570,53| 6.657.106,98 | 212.463,55
Correntes
Invesimentos | 1 100.000,00 1‘000'000’(()3 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 5.439.355,00| 1.663.835,00| 7.103.190,00| 6.869.570,53| 6.657.106,98 |212.463,55
ANO 2009
Grupo de RECURSOS e Total DESPESAS
Despesa a a Empenhado iqui iqui
p Dotacéo Alteracéo Autorizada pel Liquidada A Liquidar
Pessoal e
Encargos - - - - - -
Saociais
Outras 409.432,00
Despesas 5.883.153,00 6.152.585,00 | 4.488.398,54| 1.335.035,36| 3.153.363,18
(-) 140.000,00
Correntes
Investimentos 0,00 | 1.850.331,00| 1.850.331,00 125.583,09 0,00 125.583,09
TOTAL 5.883.153,00| 2.119.763,00| 8.002.916,00| 4.413.981,63| 1.335.035,36| 3.278.946,27
Obs.: Os recursos do FCDF — Assisténcia Médicdde evidenciados nos quadros do Relatorio de Astded do
CBMDF.
6. Evolucédo dos Gastos Gerais
Inexistente. Todos os gastos descritos neste item sao realizados na Unidade Gestora do
CBMDF.

7. Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de
Inexistente.

8. Restos a Pagar de Exercicios Anteriores
Inexistente. Todos foram cancelados no final do exercicio de sua inscri¢ao.

9. Demonstrativo de Transferéncias (recebidas e rea

Inexistente.

10. Previdéncia Complementar Patrocinada
Inexistente.

Créditos
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11. Fluxo Financeiro de Projetos ou Programas Finan ciados com Recursos

Externos
Inexistente.

12. Rendncia Tributaria
Inexistente.

13. Declaracéo sobre a Regularidade dos Beneficios  Diretos de Renuncia
Inexistente.

14. Operacgdes de Fundos

Inexistente.

15. Despesas com Cartao de Crédito
Inexistente.

16. Recomendacdes do Orgdo ou Unidade do Controle | nterno
N&o houve recomendacdes.

17. Determinacdes e Recomendacdes do TCU
a) Numero da Decisédo ou do Acérdao:

Acérdao TCU n° 168/2007;

b) Descricdo da Determinacdo ou da Recomendacéo:

Determina ao CBMDF que inclua e execute os recursos do Fundo de Saude no SIAFI e
apresente o Relatorio de Gestdo deste Fundo juntamente com o relatério do Fundo Constitucional do
DF-FCDF;

c) Setor Responsavel pela Implementacao:

Diretoria de Financas do CBMDF;
d) Providéncias Adotadas:

Encaminhamento do Oficio n°® 318/2007-GAB/CMT-SAJUR a Subsecretaria do Tesouro, gestora
do FCDF, para realizar gestdes junto ao Ministério da Fazenda a fim de dar cumprimento as
determinacdes do TCU.

Aquele Ministério, em reuniao realizada em suas dependéncias no dia 08/04/09 com 6rgaos
envolvidos, decidiu por encaminhar o processo de abertura de crédito orcamentario a Secretaria de
Orcamento Federal/MP. Essa situacdo foi informada ao TCU por meio do Oficio n°® 029/2009-
SSAFO/DIF/CBMDF encaminhado no dia 14/04/2009, em atencé&o ao Oficio n® 168/2009-TCU/SECEX-2.

Até a presente data ainda estamos no aguardo de que a Secretaria de Orgamento Federal/MP

resolva pendéncias técnicas/operacionais para que a decisdo seja cumprida.
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Identificacéo:

Nome do Ordenador de Despesas: MARCIO DE SOUZA MATOS — CEL QOBM/COMB.

Assinatura: Telefone: 3901-5901

- Nome do Responsavel pela elaboracdo: CARLOS DANIEL SCHNEIDER PEREIRA — 1° TEN
QOBM/COMPL.

- Assinatura: Telefone: 3901-5912

Brasilia-DF, 12 de marc¢o de 2010.
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ANEXO A - RELACAO DE OCUPANTES DE CARGOS QUE APRESE NTARAM
DECLARACAO DE BENS NO EXERCICIO DE 2009

COMANDANTE-GERAL

POSTO | NOME | MATR. |FUNCAO | PERIODO DECLARACAO
TITULARES
Cel. Sérgio F. Pedroso Aboud 139981P Comte.- Geral| 05/03/2008 a 15/09/200Nao apresentou
Cel. Antonio Gilberto Porto Comte.- Geral 16/09/09 Apresentou
SUBSTITUTO EVENTUAL
Cel. Epaminondas Figueiredo 1399809 Comte.-GerTI28lo4/2008 a 31/12/20( N&o apresentou
de Matos
SUBCOMANDANTE-GERAL
POSTO NOME [MATR. | FUNCAO |  PERIODO DECLARACAO
TITULARES
Cel. Epaminondas Figueiredo d¢ 1399809| Subcomte. | 28/04/2008 a 31/12/2Q00¢&0 apresentou

Matos

DIRETOR DA DIF

POSTO | NOME MATR. | FUNGAO | PERIODO DECLARAGAO
TITULARES
Ten. Cel .| Marcelo de Souza Rocha 1399836| Diretorda | 12/08/2008 a 11/01/2009 N&o apresentod
DIF
Cel. Marcio de Souza Matos 139981 7Diretor da | 12/01/2009 a 29/07/2009| N&o apresentou
DIF
Ten. Cel. | Arilson Nicacio Nunes de | 1399873 Diretor da |30/07/2009 a 10/08/2009| Nao apresentoy
Farias DIF
Cel. Marcio de Souza Matos 13998/ 7Diretor da |11/08/2009 a 31/12/2009| Nao apresentoy
DIF

DIRETOR DA DIF

SUBSTITUTO EVENTUAL

Ten-Cel. | Luis Carlos Peixoto da Cruz 1399840 Suwtadirda| 08/10/2008 a 22/03/2009 | Nao apresentou
DIF

Ten. Cel. | Arilson Nicacio Nunes de |1399873| Subdiretor da 23/03/2009 a 23/11/2009 | Ndo apresentou
Farias DIF

Ten. Cel.| Marcelo Souza Rocha 1399836 Subdiretgr2dé 1/2009 a 31/12/2009 | Ndo apresentou
DIF
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da 26/12/2008 a 03/08/2009

04/08/2009 a 23/09/2009

24/09/2009 a 08/11/2009

09/11/2009 a 31/12/2009

01/01/2009 a 11/01/2009

12/01/2009 a 24/05/2009

25/05/2009 a 23/09/2009

24/09/09 a 23/11/2009

24/11/2009 a 31/12/2009 N&ao apresentou

TITULARES
Cel. Ivan Feregueti Gées 1399806  Diretor
DIP
Ten. Cel. Marcelo Souza Rocha 1399836 Diretor da
DIP
Cel. Carlos Roberto de Carvalho 1399818 Diretor da
Sobrinho DIP
Cel. Paulo Pereira da Silva 1399813 Diretor da
DIP
SUBSTITUTO EVENTUAL
Tem. Rogério Ribeiro Alvarenga 1399861 Subdiretor
Cel. da DIF
Cel Ricardo Vagner Tavora 1399826 Subdiretor
Gurjao de Carvalho da DIF
Ten. Cel. Edson Pimentel Feitosa 1399888 Subdiretor
da DIF
Ten-Cel.  Marcelo Souza Rocha 1399836 Subdiretor
da DIF
Ten.Cel Arilson Nicacio Nunes de 1399873 Subdiretor
Farias de Pessoal

DIRETOR DA DAL

N&o apresentou

N&o apresentou

N&o apresentou

N&o apresentou

N&o apresentou

N&o apresentou

N&o apresentou

N&o apresentou

POSTO | NOME MATR. [ FUNCAO |  PERIODO DECLARACAO
TITULARES
Cel. Carlos Roberto de Carvalhg 1399818 | Diretor da | 07/05/2008 a 23/09/20QNao apresentou
Sobrinho DAL
Cel. Marcos Rocildes Abreu |1399829| Diretor da |24/09/2009 a 31/12/20QN&o apresentou
DAL
SUBSTITUTO EVENTUAL
TenCel. | Alexandre Costa dal 1399862| Subdiretor dp08/10/2008 a 23/03/200Nao apresentou
. DAL
Silva
Ten. Cel. | Claldio da Silva 1399884 | Subdiretor dp24/03/2009a 08/11/2009 N&o apresentou
DAL
Santos
Ten-Cel. | Sindulfo Teixeira Chaves| 1402006| Subdiretor dg09/11/2009 a 31/11/2009 | N&o apresentou
DAL
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POSTO | NOME [MATR. | FUNCAO |  PERIODO DECLARAGAO
TITULARES
Cel. Gabriel Cabral Raposo da|1399803| Diretor de |07/05/2008 a 11/01/20qN&o apresentou
Céamara Neto Saude
Cel. Edson de Oliveira |1399807| Diretor de |12/01/2009 a 23/09/200Nao apresentou
Saude
Barroso
Cel. Julio César dos 1399815| Diretor de |24/09/2009 a 31/12/200N&o apresentou
Saude
Santos
SUBSTITUTO EVENTUAL
Ten-Cel. | Marcelo Souza 1399836| Subdiretor dgl2/01/2009 a 03/08/2009| N&o apresentou
Saude
Rocha
Ten. Cel. | Jodir Cesar Menezag399837 04/08/2009 a 08/11/20094&0 apresentou
Ten-Cel. | Méarcio Massaro 1399882 Subdiretor 88/11/2009 a 31/12/200N&o apresentou
Saude

CONTADOR CBMDF

POSTO | NOME [MATR. | FUNCAO |  PERIODO | DECLARACAO
TITULAR
Maj. | Silvio Santos Salles ‘ 14000?2 CONTAD(PR 2009 ‘ N&o apresentou
GESTORES CBMDF
POSTO | NOME MATR. | FUNCAO |  PERIODO DECLARACAO
TITULAR
Ten-Cel. | Ricardo Prado Rodrigues 1399886 GESTOR /0502008 a 01/09/2009N&o apresentou
Tem. Cel.| Lazaro de Deus Batista 1402004 GESTOR 02/09/2Q10/2009 N&o apresentou
Tem.Cel. | Ricardo Prado Rodrigues 1399886 GESTOR 20/10/2®1912/2009 N&o apresentou
COMANDANTE DO CENTRO DE MANUTENCAO DO CBMDF
POSTO | NOME MATR. |FUNCAO PERIODO DECLARACAO
TITULARES
Ten. Cel. | Jorge Martins Rodrigues de| 1399853 | Comte. Do | 27/06/2008 a 22/03/20QN&o apresentou
Oliveira CeMan
Ten. Ce. | Alexandre Costa da Silva 1399862 Comte. D@3/03/2009 a 01/09/200MNao apresentou
CeMan
Ten. Cel. | Ricardo Prado Rodrigues 1399886 Comte. D®2/09/2009 a 19/10/2009| Nao apresentou
CeMan
Ten. Cel | Paulo Arthur Santa Cruz 1399940 Comte. DA?0/10/2009 a 31/10/200N&o apresentou
CeMan
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COMANDANTE DO CENTRO DE SUPRIMENTO DE MATERIAL DO

CBMDF
POSTO | NOME [MATR. | FUNCAO |  PERIODO | DECLARACAO
TITULARES
Ten. Cel. | Elisio Miranda da Silva 1402027| Comte. CSM| 12/08/2008 a 14/06/2Q009&0 apresentou
Maj. Célio Wilson Rodrigues 1399992| Comte. CSM| 15/06/2009 a 21/06/2009&0 apresentou
Ten-Cel. | Waldir Alves da Assuncao 14023850omte. CSM| 22/06/2009 a 14/07/2009a0 apresentou
Ten. Cel.| Francisco Roberto Matos | 1399891| Comte. CSM| 15/07/2009 a 31/12/2Q009&0 apresentou
Guedes

CHEFE DA SU~BSEC;AO DE PATRIMONIO, ALMOXARIFADO,
CONSERVACAO E LIMPEZA/POLICLINICA DO CBMDF

POSTO | NOME MATR. | FUNCAO |  PERIODO | DECLARACAO
TITULARES
Cap. Manoel Elias Lopes 1200241 Chefe da |26/12/2008 a 31/12/20QNao apresentou
Subsegao

CHEFE DA SECAO DE ALMOXARIFADO CENTRAL/CSM DO CBMDF

POSTO | NOME [MATR. | FUNCAO |  PERIODO | DECLARACAO
TITULARES
Cap. Antonio Correa Filho 1401678 Chefe da |01/01/2009 a 28/06/2009 | Apresentou
Secédo
Maj. Francinaldo Borges Leal 1396610 Chefe da |29/06/2009 a 31/12/2009 | Apresentou
Secdo

CHEFE DA SECAO DE ADMINISTRACAO PATRIMONIAL/CSM DO

CBMDF
POSTO | NOME MATR. | FUNCAO |  PERIODO | DECLARACAO
TITULARES
Maj. Francinaldo Borges Leal 1396610 Chefe da |26/12/2008 a 22/03/200Hpresentou
SEAP/CSM
Cap. Antonio Correia Filho 140167&hefe da 23/03/2009 a 28/06/20QHApresentou
SEAP/CSM
Maj. Francinaldo Borges Leal 139661Chefe da 29/06/2009 a 31/12/20QHApresentou
SEAP/CSM
CHEFE DA SAMOR/DAL DO CBMDF
POSTO NOME MATR FUNCAO PERIODO DECLARACAO
TITULARES
Ten Cel. Claudio da Silva Santos 1399884 CHEFE DA  07/05/2008 a 23/03/2009 N&o apresentou
SAMOR/DA
L
Maj. Aristides Almeida Neto 1399960 CHEFE DA  24/03/2009 a 31/12/2009 N&o apresentou
SAMOR/DA

L
CHEFE DA SEPAG/DP DO CBMDF
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POSTO NOME MATR. | FUNCAO ‘ PERIODO DECLARACAO
TITULARES
Cap. Rogério Borges de Andrad¢ 1400173 Chefe da 26/12/2008 a 22/03/20QN&o apresentou
SEPAG/DP
Cap. Cristian Caixeta Fernandeg 1400084 Chefe dg 23/03/09 a 31/12/2009 Na&o apresentou
SEPAG/DP
CHEFE DA SEPAG/DIP DO CBMDF
POSTO | NOME [MATR. | FUNCAO |  PERIODO DECLARACAO
TITULARES
Cap. Cleudemar dos Santos 1401709 CHEFE DA |21/01/2005 a 31/12/20(09N&o apresentou
Felinto SEPAG/DIP
SUBSTITUTO EVENTUAL
Cap. Gilmar de Lisboa Neves 1401765 CHEFE DA 2009 N&o Apresentou
SEPAG/DIP

CHEFE DA SUBSECAO DE PATRIMONIO, ALMOXARIFADO,
APROVISIONAMENTO E BARBEARIA/CEMAN DO CBMDF

POST NOME MATR FUNCAO PERIODO DECLARACAO
O
TITULARES
Cap. Alysson Kruger Figueira ~ 1400211 CHEFE DA  13/08/2008 a 24/05/2009 N&o apresentou
SUBSECAO
2° Ten. José Arimatéia Martins de 1415804 CHEFE DA  25/05/2009 a 01/09/2009 N&o apresentou
Frias SUBSECAO
o] i 1415816 CHEFE DA  02/09/2009 a 31/12/2009 N&o apresentou
1 Francisco o_Ias SUBSECAO
Ten. Chagas Feitosa

CHEFE DA SAFO/DIF DO CBMDF

POSTO | NOME MATR. | FUNCAO |  PERIODO DECLARACAO
TITULARES
Ten. Cel.| Ricardo Prado Rodrigues 1399886 CHEFE D®7/05/2008 a 01/09/200Nao apresentou
SAFO/DIF
Ten. Cel. | L4zaro de Deus Batista 1402004 CHEFE D}02/09/2009 a 19/10/20QN&o apresentou
SAFO/DIF
Ten. Cel.| Ricardo Prado Rodrigues 1399866 CHEFE D20/10/2009 a 31/12/20QNao apresentou
SAFO/DIF

CHEFE DA SUBSECAO DA TESOURARIA, DA DIRETORIA DE
FINANCAS DO CBMDF

POSTO | NOME [MATR. | FUNCAO |  PERIODO | DECLARACAO
TITULARES
Maj. Miguel Pereira Barroso 1415784 Chefe da | 26/12/2008 a 06/04/20QNao apresentou
Tesouraria
2° Ten. Raimundo Bernado Joca 1400746 Chefe dg 07/04/2009 a 23/09/20QN&o apresentou
Tesouraria
Cap. Raimundo Nonato dos Santd€l01109| Chefe da 24/09/2009 a 31/12/20QMN&o Apresentou
Filho Tesouraria
SUBSTITUTO EVENTUAL
Cap. Raimundo Nonato dos Santos Chefe da 12/01/2009 a 10/02/2009 | N&o apresentou
Filho Tesouraria

DIRETOR DA DP
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TITULARES

Cel. Edson de Oliveira 1399807 Diretor de 11/12/2008 a 11/01/2009 N&o
Barroso Pessoal apresentou

Ten.Cel. Honorio de Assis 1399827 Diretor de 12/01/2009 a 01/03/2009 N&o
Crispim Filho Pessoal apresentou

Cel. Paulo Pereira da Silva 139981Biretor de  02/03/2009 a 13/09/2009 Nao
Pessoal apresentou

Cel. André Luiz Gongalves 1399814 Diretor de 14/09/2009 a 23/09/2009 N&o
Elias Pessoal apresentou

Cel. Ronaldo Rosados 1399799 Diretor de 24/09/2009 a 31/12/2009 Na&o
Santos Pessoal apresentou

SUBSTITUTO EVENTUAL

Cel Hondrio Assis Crispim 1399827 Subdiretdil/01/2009 a 28/06/2009 N&o
de Pessoal apresentou

Ten. Mércio Massaro 1399882 Subdireto29/06/2009 a N&o
Cel. de Pessoal 9/10/2009 apresentou

Cel. Aluizio Cesar Cabral 1401997 Subdiretor 10/10/2009 a 31/12/2009 Nao
de Oliveira de Pessoal apresentou

Fonte: Diretoria de Pessoal
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