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ANEXO III - PORTARIA CONJUNTA Nº 08, DE 21 DE MAIO DE 2014. 

DODF Nº 101, de 22/05/2014. 

GRATIFICAÇÃO POR HABILITAÇÃO EM ATIVIDADES AGROPECUÁRIAS – GHAA 

FORMULÁRIO PARA RECURSO 

 

I - IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR 

Nome Completo: 

 

Cargo Efetivo: Especialidade: 
 

Unidade de Lotação: 

 

Telefone: 

Matrícula: 

 

Endereço Eletrônico: 

 

II - CURSO APRESENTADO 

 
(     )  Doutorado 
 

(     )  Mestrado 
 

(     )  Especialização/Pós-Graduação Lato Sensu 
 

(     )  Graduação 
 

(     )  Ensino Médio 

 

Nome do Curso: 
 

Instituição de Ensino: 

 

Data de Conclusão: 

 

Pelo presente, solicito a Vossa Senhoria a revisão da análise referente ao meu pedido de concessão da 

GRATIFICAÇÃO POR HABILITAÇÃO EM ATIVIDADES AGROPECUÁRIAS – GHAA, constante do Anexo I, 

conforme fundamentação apresentada a seguir: 

 

III – FUNDAMENTAÇÃO/MOTIVO DO RECURSO: 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

Data/Assinatura do(a) Servidor(a) 
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IV – ANÁLISE/CONSIDERAÇÕES: 

 

 
 

(    ) RECURSO DEFERIDO  

 
Encaminhar para publicação no Diário Oficial do DF, à luz da legislação vigente. 

 

 
Brasília,        de               de 2014. 

 
 

 

Responsável da Unidade de Gestão de Pessoas 
 

 

 

 
(    ) RECURSO INDEFERIDO  

 

Brasília,        de               de 2014. 
 

 

 

Responsável da Unidade de Gestão de Pessoas 

 

 
Encaminhar para ciência do(a) servidor(a). 
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V - NOTIFICAÇÃO 

 

Informamos o INDEFERIMENTO do RECURSO. 
 

Brasília,      de              de  2014. 

 

Responsável da Unidade de Gestão de Pessoas 

 

CIENTE, 
 

 
(      ) CONCORDO COM A ANÁLISE. 

 

Brasília,      de               de 2014. 
 

Assinatura do(a) Servidor(a) 
 

 

CIENTE, 

 

(      ) DISCORDO DA ANÁLISE. 
 

Brasília,      de               de 2014. 
 

Assinatura do(a) Servidor(a) 
 

Encaminhar a SUGEP/SEAP, conforme determina o art. 8º, § 5º, desta Portaria. 
 

 
VI – DECISÃO FINAL SUGEP/SEAP 

 

(    ) RECURSO INDEFERIDO 

(    ) RECURSO DEFERIDO 

Encaminhe-se para ciência do interessado. 

Brasília,        de               de 2014. 
 
 

Subsecretaria de Gestão de Pessoas/SUGEP/SEAP 

 
 

 

CIENTE, 
 

    Assinatura do(a) Servidor(a) 
 
 

 

 


