ANEXO II - PORTARIA CONJUNTA N° 06, DE 16 DE MAIO DE 2014.
DODF N° 98, de 19/05/2014.
GRATIFICAgﬂO POR HABI!.ITACAO EM ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE — GHMA
FORMULARIO PARA ANALISE E MANIFESTACAO DA UNIDADE RESPONSAVEL

I - AVALIAGAO DO TITULO APRESENTADO

- Andlise deve ser efetuada com base nos seguintes itens: (SIM OU NAO)

( ) I - adequagao do diploma/certificado com a vantagem requerida;

( ) II - dados do curso e da entidade expedidora;

( ) III - titulo constitui requisito para ingresso no cargo efetivo ocupado pelo servidor;

() IV - pertinéncia com as atribuicdes contidas no edital normativo do concurso para ingresso no
cargo/especialidade ocupado e/ou atualizacOes destas atribuicdes publicadas em regulamento especifico no
decorrer da vigéncia dos respectivos atos normativos (nos casos de pods-graduacdo lato sensu ou stricto
sensu);

( ) V - utilizagdo para percepgao de outra vantagem; e

( ) VI - diploma/certificado atende aos requisitos estabelecidos nesta Portaria.

II — ANALISE/OBSERVACOES

A solicitacdo do(a) requerente e a documentacao apresentada estdo de
acordo com as normas vigentes. O(a) servidor(a) faz jus a
GRATIFICACAO POR HABILITACAO EM ATIVIDADES DO MEIO
AMBIENTE — GHMA no percentual de %, referente ao
titulo apresentado, a partir de / /

() TITULO ACEITO

() TITULO REJEITADO MOTIVO:

Brasilia, de de 2014.

Assinatura/Matricula - Unidade de Gestao de Pessoas

III - CONCLUSAO

DE ACORDO.
() SOLICITAGAO DEFERIDA, encaminhar para a publicagdo no Diario Oficial do Distrito Federal.
( ) SOLICITACAO INDEFERIDA, notificar o interessado.

Brasilia, de de 2014.

Responsavel da Unidade de Gestao de Pessoas

CIENTE,
Brasilia, de de 2014.

Assinatura do(a) Servidor (a)

Folha n°:
Processo n°:

Rubrica:

Matricula:




