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64 ANOS
DF SUSTENTÁVEL  
DE OLHO NA AGENDA 2030

Mais de 1,9 mil servidores  
nomeados em quatro  
meses, com destaque  

para Saúde (p.6)

GDF registra maior  
superávit orçamentário 

da história com tributos e 
impostos locais (p.7)

Bela Brasília: Concurso de 
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à capital bate recorde de 
participação popular (p.8)
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EXPEDIENTE

EDITORIAL

Sustentabilidade é o futuro! 
 
Em tempos de crescentes desafios econômicos, sociais e 
ambientais no mundo, a sustentabilidade das políticas e 
contas públicas do Distrito Federal se revela não apenas 
uma necessidade, mas uma responsabilidade impera-
tiva. Nesta segunda edição da Revista GDF Finanças, 
trazemos assuntos que se correlacionam ao tema. 
 
Na capa, o destaque vai para o lançamento do 1º Re-
latório Local Voluntário (RLV) da capital da República, 
durante a realização do II Fórum de Sustentabilidade 
do DF. O documento apresenta as ações e o esforço do 
governo local, desde 2019, para atingir as metas propos-
tas na Agenda 2030 das Nações Unidas.  
 
A condução das contas públicas também ganha des-
taque com o superávit dos cofres locais registrado em 
2023: R$2,6 bilhões. A gestão fiscal equilibrada, condu-
zida pela Secretaria de Economia, concretiza-se com a 
intensificação das fiscalizações e combate à sonegação 
fiscal; além da destinação de recursos para recompor 
quadros já defasados de servidores. Em quatro meses, 
mais de 1,4 mil novos profissionais foram nomeados! 
  
A aproximação dos gestores junto ao setor produtivo 
também foi um caminho trilhado nos últimos meses. 
Conversas e debates com o empresariado local bus-
cam a construção de desenvolvimento sustentável, 

com geração de emprego, renda e preservação do meio ambiente.   
 
Confira nas próximas páginas a trajetória de um governo que busca um futuro próspero e susten-
tável para todos os seus habitantes. 
 
Boa leitura! 
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SUSTENTABILIDADE 
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II FÓRUM DE  
SUSTENTABILIDADE 
DO DISTRITO FEDERAL
Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentável das Nações 
Unidas foi o foco do encontro, que reuniu servidores de todo o GDF

Iniciativa da Egov, o encontro promoveu troca de experiências
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Cerca de 120 servidores 
da administração direta e in-
direta estiveram reunidos no 
II Fórum de Sustentabilidade 
do DF no dia 23 de abril pas-
sado. O auditório da Escola 
de Governo (Egov) foi palco 
de cerca de 11 palestras vol-
tadas à Agenda 2030 para o 
Desenvolvimento Sustentável 
das Nações Unidas. 

Organizado pela Egov, o fó-
rum trouxe ao debate assuntos 
como a sustentabilidade fiscal, 
as mudanças climáticas, o tra-
tamento dos resíduos sólidos, 

a biodiversidade do cerrado, o 
desenvolvimento sustentável 
de todo o DF e ainda a agenda 
ambiental do governo local. 

Para dar um panorama 
das ações governamentais 
distritais, as apresentações 
contaram com a contribuição 
de técnicos das secretarias de 
Economia (Seec); de Ciência, 
Tecnologia e Inovação (Secti); e 
de Desenvolvimento Social (Se-
des); além do Brasília Ambiental  
(Ibram), Serviço de Limpeza Ur-
bana (SLU); e Universidade do 
Distrito Federal (UnDF). 

Contribuíram também 
nos debates a Ordem dos 
Advogados do DF (OAB-DF), 
a Escola Nacional de Admi-
nistração Pública (Enap) e a  
Organização das Nações Uni-
das (ONU).  "Foi um momento 
muito inspirador para todos 
nós. É muito importante que 
as contribuições nacionais e 
locais sejam fortes e abracem 
a agenda 2030”, acrescentou a 
coordenadora de Desenvolvi-
mento Humano do Programa 
das Nações Unidas (PNUD), 
Betina Ferraz Barbosa.



4

G D F  F I N A N Ç A S

BRASÍLIA 64 ANOS:
D N A  S U S T E N T Á V E L
GDF entrega primeiro Relatório Local Voluntário em sintonia com 
os objetivos da Organiza;'ao das Nações Unidas

A capital de todos os brasi-
leiros reafirma o compromisso 
com um futuro sustentável ao 
lançar, no mês de abril passa-
do, o primeiro Relatório Local 
Voluntário (RLV) de Implemen-
tação da Agenda 2030 para o 
Desenvolvimento Sustentável. O  
documento, em mais de 50  
páginas, apresenta o caminho 
trilhado pelo Governo do Distrito 
Federal (GDF) focado no plano 
de ação da Organização das Na-

fazendo a sua parte para um 
mundo mais sustentável em 
todas as áreas: da educação 
ao combate à fome passan-
do por saúde, saneamento e 
igualdade a trabalho e energia, 
entre outras. 

Entre os destaques, o do-
cumento mostra que a capital  
possui um baixo índice de 
analfabetismo em relação ao  
ranking nacional, além da maior 
rede de proteção social do Brasil.

ções Unidas (ONU) para o planeta.
A linha temporal do RLV ini-

cia em 2019. De lá para cá, o GDF 
colocou em prática diversas po-
líticas, programas e ações que  
contemplam os 17 Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
da ONU. São mais de 130 ações 
consideradas mais relevantes e 
já realizadas pela atual gestão. 
Mais que números, o documento 
mostra as significativas conquis-
tas que confirmam que o DF está 

Programa DF Social  
com complemento do 
Bolsa Família em R$ 150.

Obras de drenagem e  
pavimentação em diversas 
áreas do Distrito Federal.

Instituição do Zoneamento 
Ecológico Econômico do DF 
(ZEE) e  inventário de Gases 
do Efeito Estufa (GEE).

Implementação do 
Programa Prato Cheio 
no valor de R$ 250.

Implementação do 
Sistema de Usinas 
Fotovoltaicas do  
Distrito Federal.

Realização de monitoramento 
da fauna silvestre e programa de 
recuperação de áreas florestais

10 novas Unidades Básicas  
de Saúde (UBS) e 7 Unidades  
de Pronto Atendimento (UPAs).

Incentivos fiscais para 
geração de emprego e 
renda com isenção do 
ICMS e IPTU.

Carreta Móvel da 
Defensoria Pública 
e Participa DF.

Novas 7.588 novas vagas na  
rede pública para crianças de  
0 a 3 anos entre 2019 e 2023.

Renova DF e Projeto  
Wi-Fi Social.

Concessão do Centro 
Esportivo de Brasília e 
Autódromo Nelson Piquet.

Implantação da Casa da Mulher 
Brasileira (CMB), em Ceilândia; 
e II Plano Distrital de Políticas 
para as Mulheres (II PDPM).

Entrega de 7.225  
unidades habitacionais,  
entre 2019 e 2023.



5

G D F  F I N A N Ç A S



6

G D F  F I N A N Ç A S

Área mais contemplada foi a saúde com 1.478 nomeações

GDF NOMEIA MAIS DE  
1,9 MIL SERVIDORES  
EM QUATRO MESES
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De janeiro a abril de 2024, 
o Governo do Distrito Federal 
(GDF) realizou 1.929 novas 
nomeações de servidores apro-
vados em concurso público. As 
vagas foram majoritariamente 
voltadas para a área da saúde.  
A relação inclui 1.478 agentes 
de saúde, médicos, técnicos e 
enfermeiros, da Carreira Ma-
gistério Público, além de 47 
analistas previdenciários e 11 

técnicos em assistência social. 
O secretário de Economia, 

Ney Ferraz, comemorou a gran-
deza dos números obtidos nos 
últimos anos sob a gestão do 
governador Ibaneis Rocha.

“Nos últimos três anos, pro-
movemos a reestruturação de 
inúmeras carreiras, tais como 
professores, assistência social 
e muitas outras, mostrando o 
compromisso do governo em 
promover um ambiente de tra-
balho justo e digno”, disse. 

Ferraz ainda parabenizou 
os recém empossados e os 
instruiu: “Vocês representam 
a nova geração de servido-
res públicos comprometidos  
com o mais alto padrão  
de profissionalismo, ética e 
responsabilidade.

Vocês não assumem 
 apenas um cargo mas sim o 
compromisso com a integri-
dade, verdade e a qualidade de 
serviço que o Distrito Federal  
 espera de vocês”.
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+ MAIS 
NOTÍCIAS

O Governo do Distrito Federal 
(GDF) lançou a campanha Brasília pelo 
Sul, com ações de diferentes pastas 
do Executivo. A Secretaria de Econo-
mia destinou mais de oito toneladas 
de produtos apreendidos pelos audito-
res da Receita do Distrito Federal aos  
desabrigados pelas fortes chuvas  
do Rio Grande do Sul. A carga foi ava-
liada em R$ 526 mil.

O Berçário do Buriti completou dois 
anos em março e a comemoração envol-
veu pais e crianças em atividades e festa. 
O espaço, que faz parte do Programa 
de Atenção Materno Infantil,  acolhe 60 
bebês em período integral em estrutu-
ra com fraldário, sala de amamentação, 
brinquedoteca e equipe especializada.

O Comitê Interno de Governança 
(CIG/Seec) alinhou ações estratégicas 
para fortalecer o sistema de gestão 
da pasta. Três temas foram destaque: 
a implementação do Plano Estratégico 
Institucional (PEI); a revisão e elabo-
ração do novo regimento interno; e  
assuntos relacionados às atividades 
das secretarias executivas.

De janeiro a maio de 2024, o trabalho realizado pelos auditores da Receita da 
Secretaria de Economia (Seec) resultou em cerca de R$ 800 milhões em crédito 
tributário aos cofres do Governo do Distrito Federal (GDF). O montante é fruto de 
operações de fiscalização que recolheram mercadorias irregulares em estabeleci-
mentos comerciais, vias, aeroportos e transportadoras.

RIO GRANDE DO SUL

GOVERNANÇA EM PAUTA

OPERAÇÕES DA RECEITA

2 ANOS DO BERÇÁRIO
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O Governo do Distrito Federal (GDF) 
encaminhou o Projeto de Lei de Diretri-
zes Orçamentárias (PLDO) de 2025 à 
Câmara Legislativa. A proposta prevê 
R$ 63,631 bilhões de receita para o pró-
ximo ano, o que representa acréscimo 
de 6% em relação a 2024. Em audiência 
pública, realizada em abril, a Secretaria 
de Economia (Seec) recebeu sugestões 
populares para elaboração de políticas 
públicas e destinação dos recursos.

O programa de educação fiscal do 
Distrito Federal, o Encena, começou as 
atividades em escolas do DF. O projeto 
visa promover a conscientização sobre 
a importância da fiscalização tributária 
e da cidadania fiscal entre os estudan-
tes, que se envolvem em atividades 
práticas e reflexivas.

Em fevereiro, o secretário de Economia, Ney Ferraz, apresentou ao Grupo de 
Líderes Empresariais (Lide) um cenário econômico que possibilita parcerias com 
empresários e investimentos. Em reunião da  Federação do Comércio de Bens, 
Serviços e Turismo do Distrito Federal (Fecomércio-DF), Ney Ferraz também refor-
çou compromisso com o crescimento econômico do DF.

ORÇAMENTO 2025

EDUCAÇÃO FISCAL

SETOR PRODUTIVO
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MAIOR SUPERÁVIT 
DA HISTÓRIA
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GDF registra, em 2023, aumento de R$ 2,6 bi na arrecadação local

Resultado foi puxado pelo ICMS, que representou 46,19% da receita tributária

A Secretaria de Econo-
mia (Seec) realizou, em feve-
reiro, a prestação de contas 
e as metas fiscais do tercei-
ro quadrimestre de 2023. O  
balanço evidenciou bons  
resultados econômicos do 
Governo do Distrito Federal 
(GDF), registrando o maior 
superávit orçamentário da  
história: R$ 2,59 bilhões. 

“Isso é fruto de um tra-
balho incessante da nossa  
equipe que, desde o fim de 
2022, está corrigindo fluxos e  
lutando por mais recursos  
para financiar as políticas 
públicas e melhor atender 
a população”, avaliou o se-

cretário de Economia, Ney  
Ferraz. “Estamos seguindo as 
orientações do governador Iba-
neis Rocha, que é cuidar com 
zelo, responsabilidade e transpa-
rência dos recursos públicos”.

A arrecadação registra-
da no ano foi de R$ 33,36  
bilhões, superando em 7,67% 
o esperado nas leis orçamen-
tárias do período. O valor foi 
puxado pelo Imposto sobre 
Circulação de Mercadorias e  
Serviços (ICMS), que repre-
sentou 46,19% da receita  
tributária (R$ 10 bilhões); se-
guido do IRRF (R$ 4,2 bilhões); 
do ISS (R$ 3 bilhões); e do 
IPVA (R$ 1,6 bilhão).

Fonte: Ministério da  
Fazenda - Janeiro de 2023
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BRASÍLIA,  
COMO  VOCÊ  É  LINDA !

O sistema de registro da 
votação do Concurso Brasí-
lia em Foto mudou neste ano. 
A edição da competição, em 
2024, inovou e deixou de con-
tabilizar as curtidas nas redes 
sociais para envolver mais 
pessoas em plataforma espe-
cífica de votação no site da Se-
cretaria de Economia. A inicia-
tiva deu tão certo que refletiu 
em números de votos.

A 3ª edição do concurso, 
realizada no mês de abril, ba-
teu o recorde de todas as edi-
ções anteriores. Foram conta-

bilizados 193.103 votos, entre 
os dias 16 e 21 de abril. A dis-
puta envolveu ainda a partici-
pação de 133 servidores. 

Para quem ainda não 
teve a oportunidade de ver as 
sete imagens selecionadas, a 
Secretaria Executiva de Qua-
lidade de Vida (Sequali) 
organizou uma exposição 
no 16º andar do Edifício Anexo 
do Palácio do Buriti, no Espaço 
Qualidade de Vida. Passa lá! 
Para quem perdeu a concor-
rência desta edição, prepare-se! 
Ano que vem, tem mais.

 3ª edição do concurso de fotos dos servidores bateu recorde de 
participação popular. Mais de 193 mil votos foram registrados
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Iris da Silva - SEEDF

Simone Nascimento - SSP/DF
Maria Luiza Real - SEDUH

Antônio Júnior - SEECKamila de Oliveira - SEEDFNaéllem Torres - SEJUS
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Recursos de fundos administrados pelo Iprev garantem pagamento 
de benefícios dos mais de 70 mil aposentados e pensionistas do DF

PREVIDÊNCIA TEM GANHO DE
MAIS DE R$ 87 MILHÕES

Os fundos de investimen-
tos geridos pelo Instituto de 
Previdência dos Servidores do 
Distrito Federal (Iprev-DF) tive-
ram rendimentos de mais de 
R$ 87 milhões nos três primei-
ros meses de 2024. O mais 
expressivo foi o Fundo Solidá-
rio Garantidor (FSG), que teve 
uma rentabilidade acumulada 
de R$ 35,1 milhões, o que re-
presenta 0,84% no trimestre. O 
patrimônio líquido soma atual-
mente R$ 4,2 bilhões.

O FSG é um fundo que ser-
ve como garantia do pagamen-
to dos benefícios 
atuais e futuros dos 

servidores efetivos vinculados 
ao Regime Próprio de Previdên-
cia Social (RPPS). É composto 
por recursos financeiros, além 
de imóveis e ações do Banco 
de Brasília (BRB).

Já o Fundo Capitalizado 
(FC) obteve R$ 25,9 milhões 
de rentabilidade acumulada 
no primeiro trimestre de 2024, 
o que representa 3,07% no 
período. O FC possui, atual-
mente, um patrimônio de R$ 
941 milhões. Este fundo tem 
como característica o aporte 
de contribuições dos servido-

res que ingressa-
ram no serviço 

público do Distrito Federal, 
a partir de março de 2019. É 
responsável pelo pagamento 
de benefícios previdenciários 
até o limite do teto do INSS. 

O Fundo Financeiro (FF), 
por sua vez, registrou R$ 26 
milhões de rentabilidade acu-
mulada no trimestre. Possui, 
atualmente, patrimônio de R$ 
600 milhões. O FF é destinado 
ao pagamento de benefícios 
previdenciários aos segurados 
que tenham ingressado no ser-
viço público até março de 2019, 
bem como aos que já recebiam 
benefícios nessa data e aos 
respectivos dependentes.
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