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1. Introdugao

A Avaliagdo Anual do Plano Plurianual PPA 2016-2019, coordenada pela Secretaria de Estado de Planejamento,
Orgamento e Gestéo - SEPLAG, na qualidade de Orgéo Central de Planejamento do Governo do Distrito Federal, por meio da
Subsecretaria de Planejamento — SUPLAN, sera elaborada em conjunto com os 6rgéos e entidades do Governo do Distrito

Federal.

A Avaliagdo constitui-se em uma fase fundamental do ciclo de planejamento, com a finalidade de otimizar a
obteng&o dos resultados previstos nos Programas, por meio da melhoria da gestéo e da alocagéo dos recursos previstos no Plano

Plurianual e nos Orgamentos Anuais.

O Relatorio Anual de Avaliagdo do PPA 2016-2019, ano base 2017, consiste na andlise das politicas desenhadas
nos Programas Tematicos e seus respectivos atributos, a partir do diagnéstico do comportamento desses Programas. A
elaboracdo do Relatério contera, entre outras informagdes, a anélise dos objetivos especificos, metas, agdes ndo orgamentarias,

indicadores e seus resultados.

Estas instrucdes foram elaboradas com o intuito de orientar as Unidades Orgamentarias do Complexo
Administrativo do GDF quanto a elaboragdo do Relatério da Unidade que compora o Relatério Anual de Avaliagdo do Plano
Plurianual - PPA - 2017. As informagdes apresentadas subsidiaréo a elaboragao do Relatério Consolidado de Avaliagdo do Plano.
A equipe da SUPLAN/SEPLAG permanece a disposigao para mais orientagdes sobre o processo de monitoramento e avaliagéo
do PPA 2016-2019, tanto na sala 1014 do Edificio Anexo do Palacio do Buriti, quanto por meio dos telefones 3414-
6292/6232/6274/6377 e 3223-6097/6202/6234.



2. Planejamento Estratégico e Plano Plurianual - PPA 2016-2019

O Plano Plurianual (PPA) é o principal instrumento de planejamento previsto na Constituigdo Federal. Trata-se de
uma definicdo de metas e dos caminhos para atingi-las, que orientara a atua¢&o do governo nos quatro (4) anos seguintes e
informara a sociedade sobre as propostas a serem implementadas para a melhoria da qualidade de vida da populagéo e para o
desenvolvimento politico, econdmico e social do Distrito Federal (DF).

O Mapa Estratégico foi construido em sintonia com o Programa do Governo de Brasilia, onde a defini¢&o de metas
e objetivos & consubstanciada por programas tematicos, que serdo executados por 6rgdos especificos e para os quais ha a
elaboracéo de carteira de indicadores, permitindo a avaliag&o do atingimento das metas propostas.

21. Plano Plurianual PPA 2016 - 2019 - Base Estratégica
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2.2. Estrutura do Plano Plurianual - PPA 2016-2019

Para o alinhamento entre o Plano de Governo (compromissos de campanha) e o que foi posteriormente definido pelo
Planejamento Estratégico do GDF, o PPA tem a misséo de declarar as escolhas do Governo e da sociedade, indicar os meios
para a implementagéo das politicas publicas, bem como orientar taticamente a ag&o do Estado para a consecug&o dos objetivos
pretendidos. Nesse sentido, o Plano estrutura-se nas seguintes dimensdes:

+ Dimenséo Estratégica: é a orientacdo estratégica que tem como base a visdo de longo prazo do Governo do Distrito
Federal, os Eixos e Diretrizes Estratégicas;

+ Dimenséo Tatica: define caminhos exequiveis para o alcance dos objetivos e das transformagdes definidas na dimenséo
estratégica, considerando as variaveis inerentes a politica publica tratada. Vincula os Programas Tematicos para consecugdo dos
Objetivos assumidos, estes materializados pelas a¢des expressas no Plano;

+ Dimens&o Operacional: relaciona-se com o desempenho da a¢&o governamental no nivel da eficiéncia e é especialmente
tratada no Or¢amento. Busca a otimizag&o na aplicagéo dos recursos disponiveis e a qualidade dos produtos entregues.

O PPA 2016-2019 trata essas dimensdes, com suas principais categorias, conforme descrito na sequéncia:

+ 0s Eixos, as diretrizes e os Objetivos Estratégicos foram elaborados com base no Programa de Governo e na Viséo
Estratégica que orientaram a formulagéo dos Programas do PPA 2016-2019;

+ 0s Programas s&o instrumentos de organizagdo da agdo governamental visando a concretizagdo dos objetivos
pretendidos;

+ 0s Programas Tematicos retratam no Plano Plurianual a agenda de governo organizada pelos Temas das Politicas
Publicas e orientam a agdo governamental. Sua abrangéncia deve ser a necessaria para representar os desafios e organizar a
gestdo, o monitoramento, a avaliagdo, as transversalidades, as multissetorialidades e a territorialidade;

+ 0s Objetivos Especificos expressam o que deve ser feito, refletindo as situacdes a serem alteradas pela implementagéo
de um conjunto de agdes, com desdobramento no territdrio;

+ 0s Programas de Gestdo, Manuteng&o e Servigos ao Estado s&o instrumentos do Plano que classificam um conjunto de
agdes destinadas ao apoio, a gestao e a manuteng&o da atuagdo governamental, bem como as agdes ndo tratadas nos Programas
Tematicos

ESTRUTURA PPA 2016 - 2019

(POSICAO EM FEV/2018)

Visdo de Futuro, Eixos e Diretrizes Estratégicos

e e _
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3 - Programas de
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Servigos ao Estado

429 — Agdes ndo Orgamentarias




23.

Programas Tematicos 2016-2019

especificos, metas, indicadores, agdes Orgamentarias e ndo orgamentarias.

com a Dimensao Tatica (Programa Tematico).
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6202 - Brasilia Saudavel 6221 - Educa Mais Brasilia : :

1!

6217 - Seguranca Publica com 6211 - Direitos Humanos e 6228 - Familias : :
Cidadania Cidadania Fortes : :

6206 - Cidade do Esporte e . . 1 :

TERRITORIO PLANEJADO EESTRUTURADO

- Infraestrutura e
Sustentabilidade Socioambiental

A partir da definigao da Dimensé&o Estratégica do Planejamento Estratégico do Governo, vinculou-se a Dimensao Tatica
do PPA 2016-2019, quando se estabeleceram os 13 Programas Tematicos. Esses programas foram detalhados em objetivos

As agdes Orcamentarias pertencentes a Dimensdo Operacional do PPA estabelece o vinculo do Plano as Leis
Orgamentarias Anuais. O item 2.4, a seguir, apresenta a correlagdo da Dimensao Estratégica (Diretrizes e Objetivos Estratégicos)

1
, TRANSPARENTE ECOMFOCO EM RESULTADOS

]
]
]
: 6203 - Gestdo para Resultados
]
]
L

Correlagéo da Dimensao Estratégica com a Dimenséo Tatica

Objetivos Estratégicos

]
]
]
6204 - Atuacio Legislativa :
]
]
1

Programas Tematicos

Tomar o cidaddo protagonista na formulagdo e controle de
politicas publicas.

Tomar o servidor publico elemento fundamental para a
implementagdo da estratégia do Governo.

6203 - Gestéo para resultados

Assegurar o equilibrio fiscal para garantir a capacidade de
investimento do Governo.

Dotar o Governo de mecanismos que ampliem a capacidade
de execucao e de gestdo para resultados.

6203 - Gestao para resultados
6204 -Atuacéo Legislativa

Ampliar a mobilidade tornando o transporte coletivo e nao
motorizado mais atrativos.

6216 - Mobilidade Integrada e Sustentavel

Ampliar o acesso a servigos publicos de infraestrutura com
qualidade e regularidade.
Garantir a protegdo e 0 uso sustentavel do meio ambiente.

6210 - Infraestrutura e Sustentabilidade
Socioambiental

Promover o planejamento, ordenamento e regularizagdo
territorial de forma integrada e sustentavel.

6208 - Territorio da Gente

Promover ambiente favoravel ao desenvolvimento de negécios
e a geragdo de emprego e renda.

Consolidar Brasilia como polo turistico nacionalmente atrativo.
Tomar Brasilia destaqgue em ciéncia, desenvolvimento
tecnolégico e inovagéo

6207 - Brasilia Competitiva

Ampliar a capacidade de atender as necessidades de salide
com foco na prevengao.

6202 - Brasilia Saudavel

Promover o amplo acesso e a qualidade da educagéo.

6221 - Educa Mais Brasilia

Aumentar a sensagao de seguranga, reduzindo a violéncia e a
criminalidade.

6217 - Seguranga Publica com Cidadania
6228 - Familias Forte

Promover a cidadania, a protecao e a inclusao social.

6211 - Direitos Humanos e Cidadania

Valorizar a cultura como instrumento de desenvolvimento
econdmico e social.

6219 -Capital Cultural

Democratizar 0 acesso a atividades esportivas e de lazer.

6206 - Cidade do Esporte e Lazer




2.5. PPA 2016-2019 em Nimeros

PPA 2016-2019 EM NUMEROS

PROGRAMAS TEMATICOS SR METAS INDICADORES - ACORS - -
ESPECIFICOS ORGAMENTARIAS VALORES NAO ORGAMENTARIAS
VIVER BEM, DIREITO DE TODOS 7} 369 162 433 15.687.620.749 207
6202 - BRASILIA SAUDAVEL 9 58 36 87 6.449.321 004 23
6206 - CIDADE DO ESPORTE E LAZER 4 14 4 3 495 320 901 5
6211 - DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA 6 4 14 50 783.085.154 64
6217 - SEGURANGA PUBLICA COM CIDADANIA 7 85 38 77 1.835.350 252 41
6219 - CAPITAL CULTURAL 5 63 19 52 613.360.024 35
6221 - EDUCA MAIS BRASILIA B 51 27 B3 3.910.155.300 26
6228 - FAMILIAS FORTES 7 57 24 73 1.601.039.024 13
ECONOMIA MAIS COMPETITIVA 7 58 27 94 3.133.908.914 79
6207 - BRASILIA COMPETITIVA 7 58 27 94 3.133.908 914 79
TERRITORIO PLANEJADO E ESTRUTURADO 15 147 63 245 17.725.429.885 104
6208 -TERRITORIO DA GENTE 4 39 16 48 1.417.313.952 45
6210 - INFRAESTRUTURA E SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL B 70 22 19 8.789.949 004 49
6216 - MOBILIDADE INTEGRADA E SUSTENTAVEL 5 38 25 78 7.518.166 929 10
TODOS POR BRASILIA E GOVERNO ETICO, TRANSPARENTE E COM FOCO EM RESULTADOS 8 53 4“4 43 2.347.428.246 39
6203 - GESTAD PARA RESULTADOS 7 50 36 40 2.340.751 660 M
6204 - ATUAGAD LEGISLATIVA 1 3 8 3 6.676.586 8
TOTAL PROGRAMAS TEMATICOS 74 627 296 815 38.894.387.794 429
. _ OBJETIVOS ACOES
PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS AOQ ESTADO ESPECIFICOS METAS INDICADORES ORGAMENTARIAS AT NAO ORGAMENTARIAS
6001 - DESENVOLVIMENTO - - - 25 9.058.145.030 -
6002 - SOCIAL - - - 24 68625 250 945 -
6003 - GESTAC PUBLICA - - - 33 12.656.351.515 -
TOTAL GERAL - E - 82 90.339.747.480 -
. OBJETIVOS AGOES
BESERV A CONLBGENCA ESPECIFICOS HESSS A DORES ORGAMENTARIAS VALORES NAO ORGAMENTARIAS
9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA - - - 2 561.515.118 -
TOTAL GERAL - - - 2 561.515.118 -
TOTAL GERAL 74 627 296 899 129.795.650.402 429

Fonte: Lei n® 5.602/2015, alterada pelo Decreto n™: 37517, de 26/07/2016; Lei n®: 5787, de 22/12/16 e Lei 6.061 de 29-12-2017

* O PPA 2016-2019 totaliza 706 agbes orgamentarias que se repetem nos programas.

Wun_dados 07T\SEAP\SUPLANISUBSECRETARIA DE PLANEJAMENT O GOVERNAMENTALV 2. PPA 2016 - 201900 Dados e estatisticas PPA

Atualizado 20 de fevereiro de 2018
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3. A Avaliagao do PPA 2016-2019/ Exercicio 2017

A Avaliagao do PPA, referente ao exercicio de 2017 sera elaborada pelos Orgéos e Entidades do GDF em conjunto
com a Subsecretaria de Planejamento — SUPLAN/SEPLAG. A SUPLAN procedera a analise das informagdes fornecidas pelas
Unidades e consolidara em um unico documento “Relatério Anual de Avaliagao do Plano Plurianual 2016-2019/ Exercicio 2017”
que sera encaminhado a CLDF e disponibilizado no site da SEPLAG.

A Avaliagdo conjunta visa conferir maior consisténcia ao processo, considerando a necessidade de identificar a
concretizacdo das diretrizes do planejamento estratégico de governo e das realizagdes previstas nos Programas Tematicos,
Objetivos Especificos, Metas, Indicadores, A¢des Orgamentarias e Nao Orgamentérias.

A Avaliagdo do PPA 2016 — 2019 esta prevista nos artigos 11 a 15 da Lei n° 5.602, de 30/12/2015, que dispde
sobre o Plano Plurianual - PPA para o quadriénio 2016-2019, transcrita no item 6. Fundamentag&o Legal.

Os servidores responsaveis pelas informagdes foram designados pelos titulares das Unidades, conforme
solicitado pelas Circulares n°s 13, 14 e 17/ 2018 — GAB/ SEPLAG, de 05/02/2018.

A elaboragdo do relatério de avaliagdo deve ser realizada em conjunto com a equipe que participa da
implementacdo do programa, responsavel pelos Objetivos Especificos, Metas, Agcdes Ndo Orcamentarias e Indicadores, bem
como com os demais 6rgdos envolvidos, de forma a possibilitar uma visdo dos avangos para o alcance ou ndo dos Objetivos
Especificos como um todo.

As informagbes deverdo ser compativeis com os instrumentos de planejamento, disponiveis no site desta
Secretaria, www.seplag.df.gov.br, Planejamento e Or¢amento:
Plano Plurianual/ PPA 2016-2019;
Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO;
Lei Orcamentéaria Anual — LOA;
Relatério de Desempenho Fisico-Financeiro por Programa de Trabalho — SAG - 6° bimestre fechado;
Execucéo Orgamentéria e Financeira (QDD/2017 da Unidade);
Relatério de Atividades/2017, que compde a Prestagdo de Contas Anual do Governador.

ook W=

Ressalta-se que nao devem ser copiadas as informagdes apresentadas nos instrumentos citados acima, utiliza-
los apenas para basear a analise em questao.

A abordagem deve ser mais abrangente e mais estratégica que a apresentada nos relatérios mencionados
anteriormente, visto que sdo instrumentos de planejamento que possuem caracteristicas e finalidades especificas, com
abordagens distintas para subsidiar as analises dos 6rgdos de controle interno, externo e demais interessados.

A Unidade podera consultar a avaliagdo do PPA do exercicio anterior no site da SEPLAG, www.seplag.df.gov.br,
Planejamento e Orgamento, Planejamento Governamental, Plano Plurianual — PPA, PPA 2016-2019, Avaliagdo do PPA -
exercicio 2016.

A SUPLAN encaminhara aos representantes designados das Unidades, por e-mail, estrutura base com os
Objetivos Especificos, Metas, A¢des Ndo Orgamentarias e Indicadores sob sua responsabilidade para elaboragdo do relatério,
conforme estas instrugdes.

Alerta-se que a estrutura esta no formato do Relatorio Anual de Avaliagéo do Plano Plurianual 2016-2019 a ser
apresentado & CLDF e, desta forma, NAO podera sofrer alteragdo na sua formatagao.

As informagdes encaminhadas serdo analisadas e consolidadas em um unico documento pela Subsecretaria de

Planejamento e refletirdo os resultados da implementagéo das politicas publicas do Governo do Distrito Federal no exercicio de
2017.
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. Cronograma

O cronograma da Avaliagdo do PPA 2016-2019, exercicio 2017 esta detalhado a seguir:

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

PRAZOS

Indicagao dos Representantes e Reuniao Técnica

UNIDADES:

Indicacéo dos representantes das Unidades para o e-mail suplan@seplag.df.gov.br, contendo nome, CPF, telefone,
e-mail e codigo da UO.

19/02/2018

SEPLAG:
Reuniéo Técnica com as Unidades para orientagdes quanto a avaliagdo do PPA, sendo:

- dia 27/02 para as unidades das areas: Cultura, Saude, Assisténcia Social, Desenvolvimento Econdmico,
Infraestrutura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos; e

- dia 28/02 para as unidades das areas: Gestao Publica, Seguranga, Educacgéo e Administragdes Regionais.

27/02 e 28/02/2018

Avaliagdo do PPA pelas Unidades

UNIDADES:
Andlise das Politicas Publicas desenhadas nos programas tematicos e resultados dos objetivos:

-Andlise dos objetivos especificos e demais atributos (metas, agdes ndo orcamentarias e indicadores*) sob sua
responsabilidade.

*A fase de apuragéo dos indicadores foi concluida por ocasido da Prestagdo de Contas Anual do Governador.

Até 30/04/2018

Entrega do Relatodrio pelas Unidades

UNIDADES:

Entrega do Relatério de Avaliagéo (dados até 31/12/2017 — més de dezembro fechado), uma via impressa e outra

em meio eletrénico, da seguinte forma:

v'Subsecretaria de Planejamento - SUPLAN/SEPLAG - enderegos: Ed. Anexo do Palacio do Buriti, 10° andar, s/
1014; e

v'suplan@seplag.df.gov.br — necessariamente no formato word, .doc ou .docx (ndo serdo aceitos documentos em
formato .pdf).

30/04/2018

Relatorio Anual de Avaliagao

SEPLAG:
Analise das informagdes encaminhadas pelas Unidades Orgamentarias e consolidagdo em unico Relatorio.

30/04 a 29/06/2018

SEPLAG:
Entrega do Relatério de Avaliagdo Anual do Plano Plurianual — PPA 2016-2019, exercicio 2017, a CLDF.

30/06/2018

. Instrugées Para Elaboragao da Avaliagao do PPA

Este é o0 segundo ano de Avaliagdo do Plano Plurianual 2016-2019, logo as realiza¢des do exercicio de 2017

(relacionadas aos resultados dos objetivos especificos, metas, agdes ndo orgamentarias e indicadores), que contribuiram para o
alcance do objetivo especifico, devem ser mencionadas nos textos que serdo apresentados nessa avaliagdo. A qualidade das
informagdes prestadas é de suma importancia para que se tenha clareza se houve ou néo avangos para o alcance do Objetivo
Especifico, de tal forma que evidencie a efetividade ou ndo dos programas.

As Unidades Orgamentarias responsaveis pelos Objetivos Especificos e seus atributos devem elaborar a

avaliagao do PPA, buscando estabelecer um comparativo entre o que foi definido a época da elaboragao do Plano e os resultados
alcangados no exercicio de 2017. Essa andlise tem a finalidade de identificar os resultados alcangados pelas politicas publicas
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desenhadas por programas tematicos e os resultados alcangados, conduzindo a busca de um aperfeigoamento continuo do
desenvolvimento das Politicas Publicas.

5.1. Estrutura

A SUPLAN/SEPLAG elaborou estas instrugdes e a estrutura prévia com as informagdes a serem apresentadas
no relatério de cada Unidade Orgamentaria, as quais subsidiardo o Relatério Anual de Avaliagdo, acompanhado das respectivas
orientacdes.

UNIDADE: CODIGO UO - NOME

- PROGRAMA TEMATICO

- OBJETIVO GERAL

- OBJETIVO ESPECIFICO

- UNIDADE RESPONSAVEL (PELO OBJETIVO ESPECIFICO)
- ANALISE DO ALCANCE DAS METAS

¢ Analise quantitativa

e Analise qualitativa

- INDICADORES DE DESEMPENHO

e indices alcancados pelos Indicadores

o Justificativas

- ANALISE DAS AGOES NAO ORCAMENTARIAS

- ANALISE DOS RESULTADOS DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS (ou CONTRIBUIGAO PARA O ALCANCE
DO OBJETIVO ESPECIFICO)

- IDENTIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

e Nome do Titular da Unidade e Telefone
o Nome do(s) responsavel(is) pela elaboragéo, Telefone e e-mail

IMPORTANTE! A estrutura acima contempla todos os atributos dos programas tematicos. No entanto, nem todas as
Unidades possuem todos os itens correspondentes aos atributos. Desta forma, cada Unidade recebera a estrutura individualizada
somente com os atributos sob sua responsabilidade.

O item “Andlise dos Resultados dos Objetivos Especificos” sera encaminhado somente para as Unidades
responsaveis por estes.

Para as demais UO’s que possuem algum atributo receberao a estrutura com o item “Contribui¢do Para o Alcance do
Objetivo Especifico”. Estas deverao informar as realizagdes mais significativas que impactaram no resultado do Objetivo.

Na estrutura a ser encaminhada as Unidades, a Avaliagdo sera apresentada conforme exemplos no item 5.1.8.

Os textos dos descritores dos atributos dos: Programa Tematico; Objetivo Geral; Objetivo especifico; Unidade
Responsavel pelo Objetivo Especifico; Metas; Indicadores de Desempenho; Ac¢des Ndo Orgamentérias estdo conforme a
conforme a Lei do PPA n° 5.602/2015 e suas alteragdes. E, desta forma, ndo podem ser alterados, visto que somente por
meio de Lei de Revisdo do PPA podem ser revistos.

Ressalta-se que os campos Analise do Alcance das Metas; Indicadores de Desempenho; Anélise das A¢des Nao
Orcamentarias, Andlise dos Resultados dos Objetivos Especificos e Identificagdo dos Responsaveis pelas Informagdes s&o
espagos exclusivos para preenchimento pelas Unidades. Estes deverdo ser criteriosamente pesquisados e efetivamente
analisados respondidos, visto que refletirdo o desempenho da Unidade e, consequentemente, do Governo na execugdo das
politicas publicas.

As tabelas com todos os atributos dos Programas e as Unidades responsaveis constam no item 7 destas
Instrugbes da seguinte forma:

e Tabela 1 - Quantidade de Atributos Sob Responsabilidade da Unidade;

e Tabela 2 - UO Responsavel pelos Objetivos Especificos/ Ordem de Programa;
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e Tabela 3 - UO Responsavel pelos Objetivos Especificos/ Ordem de Unidade;

e Tabela 4 - UO Responsavel pelas Metas 2016-2019;

e Tabela 5 - UO Responsavel pelos Indicadores de Desempenho;

e Tabela 6 - UO Responsavel pelas A¢bes Ndo Orgamentarias.

5.1.1. Atributos dos Programas

A SUPLAN estruturou a avaliagdo de tal forma que o conjunto das informacdes apresentadas possibilite uma
avaliagdo mais abrangente e consistente do Objetivo Especifico que retrate os resultados das Politicas Publicas.

5.1.2. Analise do Alcance das Metas

15 Lembre-se: As metas expressam a medida de alcance do Objetivo, podendo ser de natureza qualitativa ou quantitativa. A
meta é o elemento do Programa que permite verificar a evolugdo do Objetivo Especifico durante os quatro anos de implementagdo
do PPA, motivo pelo qual deve representar o que ha de mais estruturante em determinada politica. Portanto, devem ser exequiveis
e apuréveis ao longo do periodo do plano. Quando qualitativa, a meta também devera ser passivel de avaliagéo.

a sequir.

Para andlise das metas, serdo abordados os aspectos quantitativo e qualitativo, conforme exemplos e orientacdes

Anélise Quantitativa

o VETA Meta Realizada | % de
coD | COD. | N . UNID DE | FORMA DE - M6 | 2017 | 2018 | 2019 | Acumulada | Alcance
PROG | OBJ | META META RESP. | ATE 2019 MEDIDA | APURAGAD TENDENCIA (B) C) | | | (2016-2019) Total
META (A}
(F) (FIA)
Adequar a taxa de ocupagdo de lettos hospitalares do DF o
6202 2 1| para 60% dos leites de intemagdo, seguinde os| 23101 80 % ACUM D:LT_'_?;R a7 INSIEGR]R 0
parametros do M3 nos praximos quatre ancs. -
Manter regularizado o abastecimento de 100% dos
- MAIOR, [NSERIR
) . . . . T "
6202 4 1| medicamentos padronizados na SESDF 23101 100 % ACUM VELHOR 92,56 e 0
Implementar centrais de laudos integradas &
digitalizadas para cada uma das especialidadzs: MAIOR
6202 2 2| Radiologia e Patologia Clinica até 2019, (Meta excluids, | 23101( 100 % ACUM M‘:L R 0 0
conforme L&l g Revisdo do PPA n° 6060, de 28/12/17) -
Realizar 406 aes de vigiléncia em salde do
trabalhador ate 2019, (Meta alterads, confarme Lei de . MAIOR, [NSERIR
6202 5 3 y 11| 408 UNID ANUAL o 12
Rewizdo do PPA ", 6060, de 2412017) MELHOR N
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Analise Qualitativa (limitado a 15 linhas por meta

L D O e e D
29/12/17)

Equipes de Estratégia Salude da Familia para 75 % até 2019 (Meta alterada, conforme Lei de Revisio do PPA n® 6060, de

2016

Em relacio a referida meta, existiram normatizacGes que alteraram os célculos, passando a ser considerado que uma Equipe de Salde da Familia - ESF devera abranger 3.750
pessoas no Distrito Federal, utilizando-se o limite de 750 pessoas para cada Agente Comunitario de Salde.

Quanto aos desafios para a implementacio e o alcance da meta proposta, durante o ano de 2016, tivemos o aumento da Estrutura Fisica bem como ampliacdo das Unidades
Basicas de Satde — UBS para expandir a ESF, contratagdo de prefissionais para consistir mais equipes de Saude da Familia e dessa forma, cadastrar no Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Salde - CNES, tornando o alcance da meta viavel, principalmente no que diz respeito a contratagdo de Agentes Comunitarios de Salde — ACS e demais profissionais que fazem parte da
ESF, como médicos de familia & comunidade, enfermeiros e téenicos de enfermagem.

2017 - INSERIR TEXTO AQul]

2. Realizar avaliagdo em B0% dos ingressos no Sistema Prisional até 2019 (Meta incluid. fi Lei de Revisao do PPA n® 6060, de 29/12/17)

2017 - INSERIR TEXTO AQUI]

2. Impl it trais de laudos integradas e digitalizadas para cada uma das especialidades: Radiologia e Patologia Clinica até 2019 (Meta luid fi Lei de Revisai
do PPA n°. 6060, de 29/12/17)

2016

A central de Laudos de Radiologia esta com projeto légico pronto na Geréncia. Porém, aguarda o projeto de instalagdo fisica, sob responsabilidade da SINFRA. A etapa de
digitalizacdo da radiclogia nas unidades esta 100% implementada.

A cenfral de Laudos de Patologia Clinica foi reduzida para projeto piloto na Superintendéncia Centro Sul, ainda em discuss&o com a SAIS sobre a viabilidade de execucéo.

ORIENTAGOES - ANALISE QUANTITATIVA:

Todas as metas constardo no quadro “analise quantitativa’ e o preenchimento deve ser somente de forma
numérica, a fim de que seja possivel apurar o percentual (%) de alcance ao final do PPA.

A partir de 2017, foi acrescentada a coluna “Forma de Apuracdo” a fim de orientar as Unidades quanto ao
preenchimento do campo de alcance, conforme segue:

Acumulado: a Unidade deve informar a situagdo atual da meta ao final de 2017. Este dado reflete a “Meta
Realizada Acumulada” até 0 momento;

Anual: a Unidade deve informar o alcangado pela meta exclusivamente em 2017. Neste caso, a “Meta Realizada
Acumulada” é a soma do exercicio 2016 e 2017.

Destaca-se, desta forma, a importancia do preenchimento para a correta apuragdo da “Meta Realizada
Acumulada” e, por consequéncia, do “% de Alcance Total”.

Caso haja inconsisténcia nesse campo, bem como nos demais, solicitamos entrar em contato com a SUPLAN
para analise e possiveis ajustes.

Campos:

= “Cédigo do Programa”, “Codigo do Obijetivo”, “N° Meta”, “Meta”: Campos previamente preenchidos tomando-se por base a Lei
atualizada do PPA e, desta forma, ndo podem ser alterados;

= “UO Resp. Meta™: Cédigo da UO responsavel pelo atingimento da meta e por prestar as informag6es necessarias;

= “Meta até 2019": Informag&o quantitativa da meta a ser alcangada ao final do PPA (2019). No caso de metas com a quantidade

seguida da expresséo “a cada ano”, “anualmente”, os valores foram multiplicados para se chegar & expectativa total ao final do
periodo;

“Unidade de Medida”: Refere-se a unidade de medida em que cada meta deve ser mensurada.

“ Forma de Apuracdo: Acumulado: a Unidade deve informar a situagdo atual da meta ao final de 2017. Este dado reflete a “Meta
Realizada Acumulada” até 0 momento; Anual: a Unidade deve informar o alcangado pela meta exclusivamente em 2017. Neste
caso, a “Meta Realizada Acumulada” é a soma do exercicio 2016 e 2017.

Obs.: Nos casos em que a meta néo foi expressa de forma numérica ou néo foi possivel inferir de forma clara, a SUPLAN
preencheu os campos “Meta até 2019” e “Unidade de Medida” com 100 e %, respectivamente. Desta forma, todas as metas,
inclusive as qualitativas, possuem uma meta numérica a alcancar;

= “Tendéncia”: Informa a direcdo desejada para a meta (diminuir, aumentar ou manter) ao longo do periodo.

= “2016”, “2017”, “2018", “2019": Campos para uso da Unidade responsavel pela meta em que deve ser informado, a cada
ano, o alcance da meta. Neste primeiro ano, serdo preenchidos os dados quantitativos referentes a 2017;
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= “Meta Realizada Acumulada (2016-2019)”: Campo de uso exclusivo da SUPLAN, destinado a apurar a meta acumulada ao
longo do PPA. Assim, ao longo do periodo, sera possivel visualizar o cumprimento da meta;

= “% de Alcance Total”: Campo de uso exclusivo da SUPLAN, destinado a apurar o % de alcance da meta ao longo do PPA.

Caso haja inconsisténcia no preenchimento dos campos “Meta até 2019”, “Unidade de Medida”, “Tendéncia’, solicitamos entrar
em contato com a SUPLAN para andlise e possiveis ajustes. Orientamos nao alterar nenhum campo sem a devida ciéncia e
concordancia a fim de ndo gerar distor¢des na base de dados da Subsecretaria.

ORIENTAGOES - ANALISE QUALITATIVA:

Além do quadro da andlise quantitativa, para cada Meta a Unidade também deve elaborar texto conciso, claro e
objetivo contendo a descrigdo das principais realizagdes em relagdo ao proposto, desempenho, desafios de implementagéo e/ou
outras informacgdes relevantes.

O campo da anélise referente 2016 consta na estrutura apenas para consulta a fim de facilitar acompanhamento
da evolugédo da meta ao longo do PPA (campo bloqueado para edicao).

A Unidade deve acrescentar as principais realizagdes de 2017 em relagéo ao proposto, em campo
especifico, em texto conciso, claro e objetivo (sem repetir as informacdes anteriores).

Campo limitado a 15 linhas por meta.

IMPORTANTE! A avaliagdo da meta deve ser elaborada pela Unidade responsavel pelo seu atingimento, mesmo
que esteja inserida em objetivo especifico de outra Unidade.

E, no caso de meta sob responsabilidade de mais de uma Unidade, a analise deve ser efetuada em conjunto, com
a contribuicdo e aprovagao das partes envolvidas, devendo ser encaminhado a SUPLAN um texto unico.

5.1.3. Anadlise dos Indicadores de Desempenho

Y= Lembre-se: Indicadores: Conjunto de parametros que permite acompanhar a evolugéo de um programa. Cada indicador
permite identificar, mensurar e comunicar, de forma simples, a evolugédo de determinado aspecto da intervengdo proposta pelo
programa.

A apuragdo do desempenho dos Indicadores de Governo que comporéo a Avaliagdo do PPA sera a mesma
informada pelas Unidades, no SIGGO, a época da Prestagdo de Contas Anual do Governador. Desta forma, o quadro e as
justificativas que seguirdo na estrutura da avaliagio s&o apenas para consulta e ndo podem ser alterados.

O quadro e as justificativas encaminhados na estrutura visam auxiliar na anélise geral dos resultados do objetivo

especifico.

Excepcionalmente, nos casos em que houver necessidade de ajustar os dados anteriormente informados, a
Unidade devera preencher o quadro constante no item 5.1.9, em documento separado da Avaliagdo do PPA, para analise da
SEPLAG.

Os campos (Descricdo, Unidade de Medida, indice mais recente, Apurado em, indice Desejado, Fonte da
Informacéo) devem ser replicados, tais quais constam na Lei n° 5.602/2015 do PPA 2016-2019 e alteragdes, visto que sé&o objetos
de Lei e, somente por novo projeto de lei, poderdo sofrer mudancas.

As Unidades poder&o encaminhar solicitagdo de ajuste somente dos campos “indice alcancado” e/ ou
“justificativa de 2017 dos indicadores sob sua responsabilidade.

No campo “Exposicéo de Motivos”, a Unidade deve justificar a necessidade de alterar as informagdes.

As solicitagdes serdo analisadas pela SUPLAN a fim de verificar a viabilidade, bem como a melhor forma, de
apresenta-los na avaliagao.
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Caso a Unidade nao tenha ajuste a solicitar, ndo é necessario preencher/ enviar o quadro.
Alertamos que o Sistema SIGGO nédo sera disponibilizado para atualizagées dos Indicadores pelas

Unidades.

Cl

A consulta a todos os Indicadores também pode ser efetuada no SIGGO, mddulo PPA, Gerencial, Indicadores de
Desempenho por Programa de Governo. A Unidade deve selecionar o PPA 2016-2019, o programa e ano desejado, fase 2 e

licar em Imprimir.

Exemplo:
Indicador i :
Unidade Indice mais Fonte
Cétigo Datade |Rosutiado| M0 |ZMo  |Fa0  |[£m0  |gog | OB .
Descrigio Medida Recente | Apuracio D! D Informagio
PROPORGAD DO SERVIGO DE PRATICAS INTEGRATIVAS % 58 31122015 |Desejado 58,50 59 60 605 23901 620200001 | SES/ U0 230901/
1689 | OFERTADAS NA REDE SESDF
Mcancado | 46,40 55,75
TEMPO DE PERMANENCIA EM LEITOS DE UTI PEDIATRICA DI 119 30/04i2015 |Desejado 119 19 19 13 23901 6202.00002 SIS/SES [ UO
1375 23901/ OR2
Acancado | 29,70 19,14

ugicageL I3

wgicagoL  J¥30

130 101 91CIUEIg0 qeAIgD 0 190 e S|BNUZ bLOCEZ202 ICYIFOLIOE [SLEW 21g0 LWbndus qoe

@eLon g 2nzbsuzge go badawsule g9 QUGS UL ATIOL SbLOXIWIGE QEH2 | 80°000 000°00

LOL3W JoW0I09q0E B1 S04 bels CIXE ECOUDLICE 10434 COUMLII0E’ QS NW J0i3] G8 2 DLOXIUSGILEUIS 33552 COUMLE[0E COL COPSLINLY GO LCAZ E2i3 LOWondedy O(LECOUNECILELI0 08 QILELD)
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5.1.4. Andlise das A¢oes ndo Orcamentarias

Para analise das Acdes ndo Orgamentarias, sera apresentado um quadro contendo as Agdes ndo Orgamentarias
Previstas no PPA até 2019 para que a unidade informe o percentual de implementagdo em 2017 e a analise da implementagéo.

Os dados referentes a 2016 constam na estrutura apenas para consulta a fim de facilitar o acompanhamento da
evolugdo da agdo ndo orgamentéria ao longo do PPA (campo bloqueado para edigéo).

Na coluna “Implementacéo até 2017 (%)’, as Unidades deverdo informar o NOVO percentual (%) de
implementacédo de cada Agao Nao Orgamentaria de forma acumulada, lembrando que padronizou-se para todas as Unidades a
expectativa de alcance de 100% até 2019.

No campo “Anélise da Implementagao”, a Unidade deve acrescentar as principais realizagdes de 2017 em relagéo
ao proposto, em campo especifico, em texto conciso, claro e objetivo (sem repetir as informagdes anteriores)

Exemplo:

ANALISE DAS AGOES NAO ORGAMENTARIAS

N° ACAO IMPLEM. | IMPLEM.

Pi%[:; gg'j NAO DESCS'R%ﬁ';:Tﬁ:g NAQ | yoresp. | ATE 2016 | ATE 2017 ANALISE DA IMPLEMENTAGAO
ORGAM. (%) (%)
Elaborago e implantagéo de Plano 2016 - Quanto & elaboracdio e implantacéo de Plano de
de Comunicagéo Intema e Externa Comunicacdo Interna e Externa, a Secretaria utilizou os meios de
6202 5 4 {Acdo exclulda, conforme Lei de 23101 50% comunicagao inferna e externa para sensibilizar e mobilizar para a
Revisdo do PPA n°. 6060, de tematica da violéncia. Foram utilizados documentos oficiais, notas
20/12A7) técnicas, fluxos, atividades de sensibilizacfio e e-mail para a
comunicacao intema e uso do site e redes oficiais da SES/DF.
Instituigio do Conselho de Economia
Crativa do Distrito Federal (Agdo
6207 2 3 incluida, conforme Lei de Reviszo do 16101 2017 - INSERIR TEXTO
PRA n°. 6060, de 29/12/17)
Acompanhar, capacitar e orientar
artesésifgs afrodescendentes elou de 2016 - Em 2016 o projeto foi elaborado e no Acordo de Resultados
comunidades tradicionais de Brasilia de 2017 esta contemplada a meta de utilizagdo dos boxes de
6211 1 1 para utiizacdo do box da Feira de| 25101 250 Artesanato da Torre de TV.
Artesanato da Torre de TV (Agdo
alterada, conforme Lei de Revisdo do 2017 - INSERIR TEXTO
PRA n°. 6060, de 291217

Campo limitado a 10 linhas por agéo ndo orgamentéria.

IMPORTANTE! A avaliagdo da agdo ndo orgamentaria deve ser elaborada pela Unidade responsavel pelo seu
atingimento, mesmo que esteja inserida em objetivo especifico de outra Unidade.

E no caso de agao ndo orgamentaria sob responsabilidade de mais de uma Unidade, a andlise deve ser efetuada
em conjunto, com a contribuigdo e aprovagéo das partes envolvidas, devendo ser encaminhado @ SUPLAN um texto Unico.

5.1.5. Andlise dos Resultados dos Objetivos Especificos

Q Lembre-se: Objetivos Especificos devem expressar as escolhas de politicas piblicas para a transformagéo de determinada
realidade, orientando taticamente a atuagéo do governo para o que deve ser feito frente aos desafios, demandas e oportunidades
impostos para o desenvolvimento do Distrito Federal e a melhoria da qualidade de vida da populagéo.

Deve orientar taticamente a agdo do Estado no intuito de garantir a entrega a sociedade dos bens e servigos necessarios para o
alcance das metas estipuladas, expressando um resultado transformador da situagdo atual. Ou seja, deve ser passivel de
avaliagdo durante o periodo de vigéncia do Plano.
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Este item (analise dos Resultados dos Objetivos Especificos) deve ser desenvolvido e encaminhado
pela(s) Unidade(s) responsavel(is) pelo Objetivo Especifico.

Os dados referentes a 2016 constam na estrutura apenas para consulta e para facilitar acompanhamento da
evolugédo da agao nao orgamentaria ao longo do PPA (campo bloqueado para edigao).

Para avaliagao dos resultados do objetivo especifico, deve ser feita uma analise mais estratégica.
Deve ser elaborado um texto abrangente que considere o que foi abordado a época da elaboragdo do PPA (caracterizagao),
discorrendo sobre sua atuagdo no sentido de alcancar o Objetivo Especifico proposto, 0 alcance das metas, indicadores, a
execucdo das acbes orcamentarias e as realizacdes das acdes ndo orcamentarias.

Sugere-se que, antes de iniciar a elaboragdo do texto relativo a analise do objetivo especifico, servir-se como
subsidio de uma leitura das seguintes fontes de informagdes:

e contextualizagdo do Programa Tematico no documento base do PPA 2016-2019 e da caracterizagdo do objetivo

especifico, como uma referéncia sobre os fundamentos da politica publica e suas perspectivas;

¢ desempenho dos indicadores, metas e a¢des ndo orgamentarias definidos para o programa tematico no PPA.

No texto, deve conter uma avaliagdo abrangente do Objetivo Especifico, descrevendo sucintamente os principais
resultados de 2017, se o objetivo esta avangando ou néo, os fatores que contribuiram e aqueles que dificultaram o alcance do
objetivo, os arranjos de gestéo e as pactuagdes mais relevantes.

Para as informagdes acerca do Objetivo Especifico deverao ser considerados:

v" o conjunto de agbes vinculadas (orgamentérias e ndo orgamentarias); e

v’ as medidas institucionais adotadas na implementacdo de programas de governo. Ex.. PRONAF - Programa
Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar, PAA - Programa de Aquisi¢do de Alimentos, PSF — Programa Saude da
Familia).

Sempre que possivel, é importante identificar

— 0 publico alvo beneficiado;

— aconexdo com outras politicas publicas;

— o0s resultados da politica publica (especialmente para as unidades responséveis pela politica —
identificar se os resultados previstos foram alcangados);

— as entregas agregadas e outras informagdes julgadas relevantes como, por exemplo: citagdo de
projetos especificos; geragdo de emprego; reducdo das desigualdades; melhorias verificadas e outros
ganhos de gestédo

Campo limitado a 80 linhas por objetivo especifico.

A relagdo com os Objetivos Especificos e a Unidade responsével consta ao final destas Instrucdes, item 7.
Tabelas, podendo ser consultada por Programa Tematico ou por Unidade.

5.1.5.1. Contribui¢do Para o Alcance do Objetivo Especifico

No caso das Unidades que possuam algum atributo vinculado a Objetivo Especifico sob responsabilidade de
6rgéo, a estrutura contera o item “Contribuicdo Para o Alcance do Objetivo Especifico”.

Este campo serve para as demais Unidades informarem as suas realizagbes mais significativas que impactaram
positivamente o objetivo.

A Unidade, também, recebera os dados referentes a 2016 apenas para consulta e deve acrescentar 0s
principais resultados de 2017.

Campo limitado a 10 linhas por objetivo especifico.
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IMPORTANTE! A Unidade que ndo possui nenhum atributo em determinado Objetivo Especifico, entretanto
tem relevantes contribuicdes para o seu alcance, deve entrar em contato com a Unidade responsavel pelo Objetivo para repassar
as informagdes necessarias (e vice-versa).

5.1.6. Identificagao dos responsaveis pelas informagées

O documento no texto impresso devera ser rubricado em todas as paginas e assinado na Ultima pelo titular da
unidade e pelos responsaveis pela elaboragéo.

5.1.7. Formatagao do Relatério

Para padronizagéo do Relatorio Anual de Avaliagdo, o relatério de cada unidade devera permanecer na forma
horizontal, Fonte Arial Narrow, nos tamanhos e espagamentos definidos ao longo dessa estrutura, mantendo-se o espagamento
das margens: esquerda e superior: 2,5 e margem direita e inferior: 2,0 cm.
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5.1.8. Exemplos de Estrutura

MODELO 1 - UO POSSUI OBJETIVO ESPECIFICO SOB SUA RESPONSABILIDADE

01.101 - CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL - CLDF

PROGRAMA TEMATICO:
6204 - ATUAGAO LEGISLATIVA

OBJETIVO GERAL:

Promover a cidadania por meio da instituicao de politicas publicas, da representagdo popular, do exercicio da fungéo fiscalizadora e demais prerrogativas legais.

OBJETIVO ESPECIFICO:
001 - Promover a cidadania, por meio da instituicao de politicas publicas, da representagao popular, da produgao de leis, do exercicio da fungao fiscalizadora e demais prerrogativas

legais.

UNIDADE RESPONSAVEL PELO OBJETIVO ESPECIFICO:
01.101 - CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL - CLDF

Orientagbes constam no item 5.1.2 das Instrucdes

ANALISE DO ALCANCE DAS METAS
Andlise Quantitativa

uo META Meta Realizada % de
COD | COD | N° : UNID DE | FORMA DE - 2016 2017 | 2018 | 2019 Acumulada Alcance
PROG | OBJ | META MERS RESP. | ATE2019 | yenipa | APuRAGAO | TENDENCIA | " | ‘c) | ‘o) | B) | (2016-2019) | Total
META (A)
(F) (FIA)
Desenvolver capacidades de formulag&o, avaliagéo e 0 MAIOR, INSERIR
6204 L L aprimoramento de politicas publicas; (CLDF) 1101 100 % MELHOR 828 e 0
Criar e aperfeicoar mecanismos de aproximagéo da 0 MAIOR, INSERIR
6204 ! 2 CLDF com a populagao; (CLDF) 1101 100 X MELHOR 856 N° 0
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. uo META Meta Realizada % de
oo oo |, | e | WIBSE | ISR rmomen | T | TR | |
Desenvolver estratégias de captacéo de informagdes a =
| 1| a o | T | 0| °
das demandas; (CLDF)

Andlise Qualitativa (limitado a 15 linhas por meta)

1. Desenvolver capacidades de formulagao, avaliagao e aprimoramento de politicas publicas; (CLDF)

2016

Ocorreu aumento na quantidade de eventos relativos a reunifes ordinarias, reunides extraordinarias, sessdes ordinarias e leis aprovadas em 2016 relativamente a 2015. Por
outro lado, ocorreu redugéo de 33% no numero de projetos de lei apresentados tendo em vista ter sido a meta fixada sobre os quantitativos do primeiro ano da legislatura.

2017 - INSERIR TEXTO

. Criar e aperfeicoar mecanismos de aproximagao da CLDF com a populagao; (CLDF)
2016
O total de audiéncias publicas, comissdes gerais, sessdes solenes, solenidades e reuniées com a comunidade reduziu-se em aproximadamente em 14%, tendo em vista a
intensificagdo das atividades em relag&o a meta 1 em 2016.

2017 - INSERIR TEXTO

. Desenvolver estratégias de captagdo de informagdes junto a populagao, construgado de indicadores de participagao popular, transparéncia e resolubilidade das
demandas; (CLDF)
2016
O percentual observado em 2016 superou a meta de participacdo 2,5% da populagdo para aquele exercicio tendo sido registrada quantidade de demandas correspondentes
3,4 % da populacdo no ano em que se encerrou. Os indicadores de transparéncia e de resolubilidade atingiram percentuais superiores a 85% o que indica um desempenho
institucional satisfatério no que se refere a resolugao dos questionamentos dos cidadaos, o que néo obstante pode ser aperfeigoado.

2017 - INSERIR TEXTO
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INDICADORES DE DESEMPENHO
Orientagdes constam no item 5.1.3 das Instrugdes.

Cadigo Denominacio do Indicador Unidade de | indice Mais | Apurado |Periodicidade da 2016 2016 2017 2018 2019 Fonte da
Indicador ¢ Medida Recente em Apuragao Desejado | Alcangado | Desejado | Desejado | Desejado Informagdo
EVENTOS DO PROJETO Relatorio da ELEGIS
1460 | CIDADAO DO FUTURO(ENSINO % 97,14 30iovi14 ANUAL 100 173 100 100 100 CLDF /U0 01101/
FUNDAMENTAL) OE 1
Relatério da ELEGIS
EVENTOS DO PROJETO JOVEM
1461 > , % 13,33 30iovi14 ANUAL 100 127 100 100 100 CLDF /U0 01101 /
CIDADAO (ENSINO MEDIO) o
EVENTOS DO PROJETO Relaterio da ELEGIS
1462 CIDADANIA PARA TODOS % 50 30/novi4 ANUAL 100 50 100 100 100 CLDF /U0 01101/
(TERCEIRA IDADE) OE 1)
; Relatério da ELEGIS
1463 P/ifyslﬁéilso(sslggég ADDEE) % 100 30/novi4 ANUAL 100 33 100 100 100 CLDF /U0 01101/
OE 1
- . Relatdrio da ELEGIS
1464  |CURSO DES%%ES‘ES% POLITICA % 150 30/novi4 ANUAL 100 100 100 100 100 CLDF /U0 01101/
OE 1
INDICADOR DE TRANSPARENCIA
(Indicador alterado, conforme CLDF /U0 01101/
1465 | o e on o % ANUAL 70 100 100 100 100 o
6060, de 29/12/17)
1466 |NDICADOR DE RESOLUBILIDADE % 90 31/dez/4 ANUAL 100 86 100 100 100 CLDF/ Cl)JEO1°1 101/
INDICADOR DE PARTICIPAGAO
167 [POPULAR (indicador alterado, % 0,0249 31/dez/14 ANUAL 15 0,04 0,0251 0,0252 00253 | CLDF/UO(1101/
conforme Lei de Revisdo do OE1
PPA n°. 6060, de 29/12/17)

ANALISE DAS ACOES NAO ORCAMENTARIAS
Orientagdes constam no item 5.1.4 das Instrugdes (limitado a 10 linhas por agdo ndo orgamentéria)

N° ACAO & & . .
COD | COD & DESCRICAO DA AGAO UO | IMPLEM. ATE 2016 | IMPLEM. ATE ; x
PROG | OBJ ogép?m NAO ORCAMENTARIA | RESP. (%) 2017 (%) GHGERERIALIAE, TSR
INSERIR N° 2016 - Por tratar-se de agao cujos resultados sdo de dificil mensuragéo atribui-se
Exercicio da representacdo percentual de 100% de implementagdo por ter sido o desempenho institucional
6204 1 1 politica com participacdo da | 1101 100% considerado altamente satisfatério, no que se refere aos objetivos néo or¢camentarios
sociedade; (CLDF) originalmente propostos.
2017 - INSERIR TEXTO
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Fortalecimento da

INSERIR N°

Por tratar-se de agéo cujos resultados s&o de dificil mensurag&o atribui-se percentual
de 100% de implementag&o por ter sido o desempenho institucional considerado

(CLDF)

6204 democracia e da cidadania; | 1101 100% altamente satisfatorio, no que se refere aos objetivos ndo orgamentarios originalmente
(CLDF) propostos.
2017 - INSERIR TEXTO
A INSERIR N° Por tratar-se de agéo cujos resultados sdo de dificil mensuragéo atribui-se percentual
Tornar-se referéncia na 0 : < . APy .
: - . de 100% de implementag&o por ter sido 0 desempenho institucional considerado
discusséo das estratégias e 0 P S ~ AT
6204 o s 1101 100% altamente satisfatorio, no que se refere aos objetivos ndo orgamentarios originalmente
politicas publicas para o
DF: (CLDF) propostos.
’ 2017 - INSERIR TEXTO
< . INSERIR N° Por tratar-se de agdo cujos resultados sao de dificil mensuragéo atribui-se percentual
Produgéo de leis para o 0 . N . AP .
. de 100% de implementag&o por ter sido o desempenho institucional considerado
desenvolvimento 0 e o ~ AT
6204 . . 1101 100% altamente satisfatorio, no que se refere aos objetivos ndo orgamentarios originalmente
sustentavel e melhoria da propostos
qualidade de vida; (CLDF) 2017 - INSERIR TEXTO
INSERIR N° Por tratar-se de agao cujos resultados sdo de dificil mensuragéo atribui-se percentual
Acompanhamento e 0 : < . ATy .
S de 100% de implementag&o por ter sido 0 desempenho institucional considerado
fiscalizagéo, com 0 e o N e
6204 . o 1101 100% altamente satisfatdrio, no que se refere aos objetivos ndo orgamentarios originalmente
independéncia dos atos do propostos
Poder Executivo; (CLDF) 2017 - INSERIR TEXTO
INSERIR N° Por tratar-se de acéo cujos resultados sao de dificil mensuragéo atribui-se percentual
Monitoramento e avaliagéo de 100% de implementag&o por ter sido o desempenho institucional considerado
6204 de politicas publicas com | 1101 100% altamente satisfatorio, no que se refere aos objetivos ndo orgamentarios originalmente
foco em resultados; (CLDF) propostos.
2017 - INSERIR TEXTO
. INSERIR N° Por tratar-se de agao cujos resultados sdo de dificil mensuragao atribui-se percentual
Aprimoramento do 0 : < . T .
rocesso de debate sobre de 100% de .|mp|’er.nentag>ao por ter sido o Figsemp(?nho mshtuqqnal cpnaderado
6204 proce " 1101 100% altamente satisfatdrio, no que se refere aos objetivos ndo orgamentarios originalmente
politicas publicas com a
sociedade; (CLDF) propostos.
' 2017 - INSERIR TEXTO
INSERIR N° Por tratar-se de agao cujos resultados sdo de dificil mensuragao atribui-se percentual
Garantia da transparéncia de 100% de implementac&o por ter sido o desempenho institucional considerado
6204 da acéo parlamentar. 1101 100% altamente satisfatério, no que se refere aos objetivos ndo orgamentérios originalmente

propostos.
2017 - INSERIR TEXTO

Analise dos Resultados dos Objetivos Especificos
Orientagdes constam no item 5.1.5 das instrucdes (texto limitado a 80 linhas por objetivo especifico).
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2016

Os objetivos especificos relacionados a Unidade Orgamentaria da Camara Legislativa do Distrito Federal caracterizam-se pela obediéncia aos principios da autonomia, independéncia e harmonia
do Poder Legislativo, bem como do exercicio constitucionalmente instituido de suas fungdes de fiscalizagéo, legiferacdo e representagao.

Além disso, a CLDF identifica-se como local de defesa do interesse coletivo e de aprimoramento e normatizagdo das politicas publicas, em um contexto democratico garantido pela Constituigéo
Federal e pela Lei Organica do Distrito Federal.

Para tanto, utiliza-se do processo legislativo na discusséo e deliberagao das proposi¢des formuladas pelos Deputados Distritais ou pelo Poder Executivo, exercendo, ainda, atividade de fiscalizagdo
do funcionamento da Administracdo Publica, os quais, plenamente exercidos, contribuem decididamente para o aprimoramento da consciéncia cidada, o desenvolvimento econémico e social do
Distrito Federal e o fortalecimento da democracia.

Com o intuito de possibilitar 0 acompanhamento, por gestores e pela sociedade, das atividades que buscam ao atingimento de tais objetivos, a Camara Legislativa vem empenhando esfor¢os no
sentido de fazer constar no Plano Plurianual os resultados obtidos em cada uma das trés metas propostas, buscando a satisfagdo de seu papel social de produgéo e aperfeicoamento legislativo e
de fiscalizagdo da Administragao Publica.

Para isso, tomou-se como referéncia o exercicio de 2015, ultimo ano do Plano Plurianual anterior, buscando-se, no quadriénio 2016-2019, privilegiar o aprimoramento qualitativo da produgéo
legislativa, de atividades de fiscalizagdo e da promogao de uma relagdo cada vez mais transparente com a sociedade, muito embora os resultados quantitativos também tenham sido satisfatorios
ao fim do primeiro ano de vigéncia do PPA atual.

Conforme se observa dos dados acerca das metas e agdes, verificam-se elevados os indicadores de participagao popular, de produgao legislativa e dos mecanismos de transparéncia, evidenciando-
se que, apesar de eventuais imperfei¢des, a instituicdo tem sido bem sucedida em seu objetivo de promover a cidadania e a participagdo popular na elaboragdo e acompanhamento das politicas
publicas, aprimorando-se a representagéo popular e propiciando um ambiente cada vez mais democratico de promog&o de bem estar ao cidadao.

2017 INSERIR TEXTO |

Identificagdo dos responsaveis pelas informagées
Orientagdes constam no item 5.1.6 das instrucdes

O documento no texto impresso devera ser rubricado em todas as paginas e assinado na Ultima pelo titular da unidade e pelos responsaveis pela elaborag&o.

Nome do Titular da Unidade Orgamentaria:
Telefone: e-mail da Instituigao:
Matricula: Assinatura:

Responsaveis pela elaboragao:

Nome:

Telefone: e-mail da Instituigao:

() Agente de Planejamento () Outro Servidor . Especificar:
Matricula: Assinatura:

Nome:

Telefone: e-mail da Instituigao:

() Agente de Planejamento () Outro Servidor . Especificar;
Matricula: Assinatura:
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UO: 51901 - FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - FDCA

PROGRAMA TEMATICO:
campo 1 y228 — FAMILIAS FORTES

OBJETIVO GERAL:

Jl

cidadania, direitos humanos e protegao.

' Promover o desenvolvimento humano e social, garantindo o respeito as individualidades por meio da integracao das politicas publicas voltadas a inclusao social,

OBJETIVO ESPECIFICO:
- 007 - FORTALECIMENTO DE PARCERIAS - Fortalecimento do sistema de garantias de direitos das criangas e adolescentes do DF por meio de parcerias, com o objetivo

0

de ampliar, adequar e qualificar o funcionamento e o atendimento das instituigoes da sociedade civil e entidades governamentais.

51901 - FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE - FDCA

' UNIDADE RESPONSAVEL PELO OBJETIVO ESPECIFICO:
Campo 4

!l

I ANALISE DO ALCANCE DAS METAS
Orientagdes constam no item 5.1.2 das Instrugdes

Andlise Quantitativa

v

uo META Meta Realizada | % de
coD N° : UNID DE - 2016 2017 | 2018 | 2019 Acumulada | Alcance
prOG | COPOBY | yera META RESP. | ATE2019 | yepips | TENDENCIA | “g)" | (c) | 0) | ® | (20162019 | Total
META (A)
(F) (FIA)
Implementar a escola de conselho para a formagdo
continuada para os operadores do sistema de garantia de MAIOR,
6228 7 1 | direitos; (FDCA) 51901 | 100 % MELHOR
Informatizar o cdca com o objetivo de obter um diagnéstico
real do atendimento das instituigdes governamentais e ndo
governamentais que atuam com criangas e adolescentes; MAIOR,
6228 7 2 | (FDCA) 51901 100 % MELHOR
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uo META Meta Realizada | % de
CcoD N° - UNID DE z 2016 2017 | 2018 | 2019 Acumulada | Alcance
prOG | COPOBY | ygTa WETA RESP. | ATE2019 | yepips | TENDENCIA | “g)" | (c) | 0) | ® | (0162019 | Total
META (A)
(F) (FIA)
Implementar o centro de atendimento integrado a criangas
vitimas de violéncia sexual; (FDCA) MAIOR,
6228 7 3 51901 100 % MELHOR
Realizar pesquisas para fins de diagndstico de situagdes de:
vulnerabilidade, risco social e violagao de direitos de criangas MAIOR,
6228 7 4 | © adolescentes no DF; (FDCA) 51901 | 100 % MELHOR
Expandir em 80% o nimero de atendimento de criangas e
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade por meio de
parcerias com a sociedade civil nos regimes estabelecidos MAIOR,
6228 7 5 | no ECA; (FDCA) 51901 80 % MELHOR
Fortalecer os programas governamentais por meio de
parcerias voltadas para o atendimento de criangas e
adolescentes, conforme estabelece o art. 53 da resolugao N° MAIOR,
6228 7 6 | 71 do CDCA; (FDCA) 51901 100 % MELHOR
Realizagdo de conferéncias e eventos de promogdo a
crianga e ao adolescente. (FDCA) MAICR,
6228 7 7 51901 100 % MELHOR

Analise Qualitativa (limitado a 15 linhas por meta)

1. Implementar a escola de conselho para a formagao continuada para os operadores do sistema de garantia de direitos; (FDCA)

2. Informatizar o cdca com o objetivo de obter um diagnéstico real do atendimento das instituicoes governamentais e nao governamentais que atuam com criangas e adolescentes;

(FDCA)

3. Implementar o centro de atendimento integrado a criangas vitimas de violéncia sexual; (FDCA)

4. Realizar pesquisas para fins de diagnéstico de situagoes de: vulnerabilidade, risco social e violagdo de direitos de criangas e adolescentes no DF; (FDCA)

5. Expandir em 80% o numero de atendimento de criangas e adolescentes em situagao de vulnerabilidade por meio de parcerias com a sociedade civil nos regimes estabelecidos no
ECA; (FDCA)

6. Fortalecer os programas governamentais por meio de parcerias voltadas para o atendimento de criangas e adolescentes, conforme estabelece o art. 53 da resolugido N° 71 do CDCA,;

(FDCA)
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7. Realizagdo de conferéncias e eventos de promogao a crianga e ao adolescente. (FDCA)

INDICADORES DE DESEMPENHO
Campo 6
Orientacdes constam no item 5.1.3 das Instrugdes.

Indicador . - )
Unidade Indice mais Fonte
Codigo i Apurado em | Resultado 1® Ano 2 Mo 3° Ano 4° Afno "
Descrigio Medida Recente Informagao
I . -
CRIANCAS ATENDIDAS EM PARCERIA COM IN STITUI@fES UNIDADE 2400 3002015 | Desejado 2300 3.200 2.800 4.000 UNGEF/CDCA /
1878 | GOVERMAMENTAIS E NAC-GOVERNANENTAIS uUo 51901/ OET
Acangado 8583

|n&icaldr._]r 1 B7E Os Projetos Sociais apresentados pelas intituices ndo governamentais ao  Conselho dos Cireitos da Crianca e do Adolecente do OF, por meio de Edital de Chamada Riblica nofinal do ano de
2015, atingiu umndmero superior 3 média prevista pelo COCA/DF quando daformulacio do PPA 2016-2019, emjunho de 2015,

' ANALISE DAS ACOES NAO ORCAMENTARIAS
Orientagdes constam no item 5.1.4 das Instrucdes (limitado a 10 linhas por acdo ndo orgamentaria)

N° AGAO & &R &
CoD | COD & DESCRIGAO DA ACAO NAO IMPLEMENTACAO i &
PROG | OBJ NAO ORCAMENTARIA UO RESP. ATE 2017 (%) ANALISE DA IMPLEMENTAGAO
ORCAM.
Ampliagdo e expansdo da rede de
6228 7 1. servigos especificos de defesa de direitos; 51901
(FDCA)
Monitorar e acompanhar as agdes
governamentais e ndo governamentais
6228 7 2. 51901

desenvolvidas com  criangas e
adolescentes no DF; (FDCA)

Realizar planejamento estratégico do

6228 7 3. CDCA: (FDCA) 51901

Agbes direcionadas especificamente ao
6228 7 4, fomento e fortalecimento do protagonismo 51901
juvenil; (FDCA)
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N° AGAO p &~ R &
CoD | COoD & DESCRIGAO DA AGAO NAO IMPLEMENTACAO ; &
PROG | OBJ o;légm ORCAMENTARIA UO RESP. ATE 2017 (%) ANALISE DA IMPLEMENTACAO
6228 7 5 Agilizar o processo de liberagdo dos 51901
' recursos do fundo. (FDCA)

Analise dos Resultados dos Objetivos Especificos
Campo 8
" OrientagGes constam no item 5.1.5 das instrugdes (texto limitado a 80 linhas por objetivo especifico).

" Identificagao dos responsaveis pelas informagoes
Campo 9
Orientagdes constam no item 5.1.6 das instrucdes

O documento no texto impresso devera ser rubricado em todas as paginas e assinado na Ultima pelo titular da unidade e pelos responsaveis pela elaboragao.

Nome do Titular da Unidade Orgamentaria:

Telefone: e-mail da Instituigao:

Matricula: Assinatura:

Responsaveis pela elaboragao:

Nome:

Telefone: e-mail da Instituigao:

() Agente de Planejamento () Outro Servidor . Especificar:
Matricula: Assinatura:

Nome:

Telefone: e-mail da Instituigdo:

() Agente de Planejamento () Outro Servidor . Especificar;

Matricula; Assinatura:




Instrugdes:
Para padronizagao do relatério de governo, o relatério de cada unidade devera permanecer na forma horizontal, Fonte Arial Narrow, nos tamanhos e espagamentos definidos ao longo dessa estrutura,
mantendo-se o espagamento das margens: esquerda e superior: 2,5 e margem direita e inferior : 2,0 cm.

Estas Instrugdes, o Plano Plurianual com respectivos programas, contextualizagdes, objetivos e seus atributos estdo disponiveis para consulta no site da SEPLAG <www.seplag.df.gov.br>,
Planejamento e Orgamento, Planejamento Governamental, PPA, PPA 2016-2019, Avaliag&o do PPA.
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Exemplo 1:
UO: 09202 - FUNDA(}AO DE APOIO A PESQUISA - FAP

MODELO 2 - UO RESPONSAVEL POR ATRIBUTO(S) EM OBJETIVO ESPECIFICO DE OUTRA UNIDADE

PROGRAMA TEMATICO:
6207 — BRASILIA COMPETITIVA

OBJETIVO GERAL:
Tornar Brasilia competitiva por meio de politicas de desenvolvimento sustentavel, de geragao de trabalho, emprego e renda, e de inovagao.

OBJETIVO ESPECIFICO:
005 - CIENCIA E INOVAGAO TECNOLOGICA: Transformar Brasilia em referéncia pela capacidade de realizar pesquisas cientificas, desenvolvimento tecnolégico e
inovagao, com a presenca de institutos de pesquisa, centros de pesquisa cientifica, centros de educagao tecnoldgica e de educacao superior, e empresas intensivas
no uso de tecnologia.

NIDADE RESPONSAVEL PELO OBJETIVO ESPECIFICO:
09.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL, RELAGOES INSTITUCIONAIS E SOCIAIS - CACI

ANALISE DO ALCANCE DAS METAS

Orientagdes constam no item 5.1.2 das Instrucdes

Analise Quantitativa

, L EE % de
CoD |coD| N° VETA RggP M Te | UNIDDE | - o | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 20212202 1 pjeance
PROG | OBJ | META META (A) MEDIDA B) | (C) [ (D) | (E) (2016-2019) '(I'I:)It:)l
(F)

Adequar a capacidade operacional da FAP para fazer

face ao crescimento da disponibilidade de recursos MAIOR,
6207 5 5 | (FAP); 9202 100 % MELHOR

Aumentar e diversificar em 10% o nimero de editais

para selecdo de projetos de pesquisa e MAIOR,
6207 5 6 | desenvolvimento a serem apoiados pela FAP (FAP); 9202 10 % MELHOR
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Anadlise Qualitativa (limitado a 15 linhas por meta)

Adequar a capacidade operacional da FAP para fazer face ao crescimento da disponibilidade de recursos (FAP);

5.
6. Aumentar e diversificar em 10% o numero de editais para selegado de projetos de pesquisa e desenvolvimento a serem apoiados pela FAP (FAP);
INDICADORES DE DESEMPENHO
Campo 6
Orientagdes constam no item 5.1.3 das Instrugdes.
Indicador Unidade indice mais Fonte
Ccodigo . fpurade em | Resultado 1° Ano 2 Mo 3" Ano 4" Mo "
Descrigio Medida Recente Informagao
BENEFICIARIOS DE RECURSOS DAFAFDF UNIDADE 280 3002015 Desejado 1.000 1.500 2.000 2.000 FAPDF / WO 08202
1452 IOES
Acangado 1,485
ACORDOS FIRMADOS COM C;‘-‘PTAQ&D DE RECURSO UNIDADE 8 300F 2015 Desejado 10 15 20 20 FAPDF / UC 09202
1483 I OES
Acangado T

-

Orientagdes constam no item 5.1.4 das Instrugdes (limitado a 10 linhas por ag&o néo orgamentaria)

Indicador
Indicador

1492
1493

Foramlancados 112 editais comrecursos exclusivos, 02 chamadas plblicas, 02 convé&nios internacionais e 02 corv &nios nacionais.

Alteracio do novo acordo de resultados assinado emoutubro de 20116,

NALISE DAS AGOES NAO ORGAMENTARIAS

N° AGAO -
coD | coD - . L . IMPLEMENTAGAO . .
PROG | OBJ | I;lé/(\)M DESCRIGAO DA AGAO NAO ORGAMENTARIA UO RESP. ATE 2016 (%) ANALISE DA IMPLEMENTAGAO
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Fortalecimento do mecanismo de fomento a P&D
6207 5 5. (pesquisa e desenvolvimento) através da ampliagao 09202
dos recursos disponiveis (FAP);

Formalizagdo e implementagdo de convénios,
acordos de cooperacao e ajustes visando ampliar a
6207 5 6. fonte de recursos para financiamento de projetos de 09202
Pesquisas Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovagao
(C, Tel) (FAP);

Articulagdo com 6rgaos governamentais na esfera
distrital e federal, com organismos nacionais e
6207 5 7. internacionais relacionados a area de C, T e I, com 09202
vistas a fortalecer e ampliar o nimero de parceiros
da FAPDF (FAP);

ontribuigéo Para o Alcance do Obijetivo Especifico
Campo 8

Orientagdes constam no item 5.1.5.1 das instrugdes (texto limitado a 10 linhas por objetivo especifico).

Identificacao dos responsaveis pelas informagoes
Campo 9
“ Orientagbes constam no item 5.1.6 das instrugdes

O documento no texto impresso deveréa ser rubricado em todas as paginas e assinado na Ultima pelo titular da unidade e pelos responsaveis pela elaboracao.
Nome do Titular da Unidade Orgamentaria:

Telefone: e-mail da Institui¢&o:

Matricula; Assinatura:

Responsaveis pela elaboragao:
Nome:

Telefone: e-mail da Institui¢éo:

() Agente de Planejamento () Outro Servidor . Especificar:

Matricula: Assinatura:




Nome:

Telefone: e-mail da Instituigao:

() Agente de Planejamento () Outro Servidor . Especificar:
Matricula: Assinatura:
Instrugoes:

Para padronizacao do relatério de governo, o relatdrio de cada unidade devera permanecer na forma horizontal, Fonte Arial Narrow, nos tamanhos e espagamentos definidos ao
longo dessa estrutura, mantendo-se o espagamento das margens: esquerda e superior: 2,5 e margem direita e inferior : 2,0 cm.

Estas Instrucdes, o Plano Plurianual com respectivos programas, contextualizagbes, objetivos e seus atributos estdo disponiveis para consulta no site da SEPLAG
<www.seplag.df.gov.br>, Planejamento e Or¢amento, Planejamento Governamental, PPA, PPA 2016-2019, Avaliagdo do PPA.
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Exemplo 2:

UO: 26206 - METRO

PROGRAMA TEMATICO:
6210 — INFRAESTRUTURA E SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

OBJETIVO GERAL:
Assegurar Brasilia como modelo de territorio sustentavel por meio de planejamento e gestao que integre a prestagao de servigos, a promogao da cidadania e a inclusao
socioambiental com a garantia da prote¢ao do meio ambiente para as geragoes futuras.

OBJETIVO ESPECIFICO:

001 - CIDADANIA E SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL: Promover cidadania para os desafios socioambientais com inclusao social, cultural, boas praticas e
tecnologias para uma governanga efetiva, transversal e participativa.

@UNIDADE RESPONSAVEL PELO OBJETIVO ESPECIFICO:
21.101 - SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE - SEMA

ANALISE DO ALCANCE DAS METAS

Orientagdes constam no item 5.1.2 das Instrucdes

Analise Quantitativa

- Me_zta % de
CoD |coD| N° VETA RIlEJgP. M a T | UNIDDE | o [ 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 21220 1 pjance
PROG | OBJ | META WetA | (x| MEDIDA ® | ()| ® | ® | pooas (T:/t:)l
(F)
Implgntar a Agenda Ambiental na Administracdo MAIOR
6210 1 g | Publica - ASP; (METRO) 26206| 100 % MELHOR
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. M % de
coD |coD| N VETA RIlEJgP ME;&:‘TE UNIDDE [ o o | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 ARc‘ff::ﬁ?::a Alcance
PROG | OBJ | META META A) MEDIDA B) [ (C) | (D) | (E) (2016-2019) '(I':/;z\a)l

(F)
Conscientizar os usuarios do Metrdé quanto ao uso
racional dos recursos naturais e consumo MAIOR,
6210 1 6 | consciente. (METRO) 26206 100 % MELHOR

Analise Qualitativa (limitado a 15 linhas por meta)

5. Implantar a Agenda Ambiental na Administragao Publica - A3P; (METRO)

6. Conscientizar os usuarios do Metré quanto ao uso racional dos recursos naturais e consumo consciente. (METRO)

Contribui¢ao Para o Alcance do Objetivo Especifico

Orientagbes constam no item 5.1.5.1 das instrugdes (texto limitado a 10 linhas por objetivo especifico).

OBJETIVO ESPECIFICO:
003 - ENERGIA E MUDANGAS CLIMATICAS: Garantir o fornecimento de energia elétrica, a eficiéncia energética e diversificagio da matriz, bem como adaptar e mitigar
as mudangas climaticas.

UNIDADE RESPONSAVEL PELO OBJETIVO ESPECIFICO:
21.101 - SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE - SEMA

ANALISE DAS AGOES NAO ORGAMENTARIAS

Orientagbes constam no item 5.1.4 das Instrugdes (limitado a 10 linhas por a¢do ndo orgamentaria)
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N° AGAO -
COD | COD | " \5o " | DESCRICAO DA ACAONAO ORCAMENTARIA | UOREsp, | MPLEMENTACAO ANALISE DA IMPLEMENTAGAO
PROG | OBJ ATE 2016 (%)
ORCAM.
Elaborag&o e implantacéo de plano de eficiéncia
6210 3 2 energética no Metrd (METRO); 26206

Contribui¢ao Para o Alcance do Objetivo Especifico

Orientagbes constam no item 5.1.5.1 das instrugdes (texto limitado a 10 linhas por objetivo especifico).

PROGRAMA TEMATICO:
6216 — MOBILIDADE INTEGRADA E SUSTENTAVEL

OBJETIVO GERAL:
Promover a mobilidade das pessoas, com qualidade, seguranga e sustentabilidade

OBJETIVO ESPECIFICO:
002 - PROMOGAO DO TRANSPORTE NAO MOTORIZADO: Incentivar e promover a qualidade do deslocamento néo motorizado de pessoas.

@UNIDADE RESPONSAVEL PELO OBJETIVO ESPECIFICO:

26.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE DO DISTRITO FEDERAL - SEMOB

ANALISE DO ALCANCE DAS METAS

Orientagdes constam no item 5.1.2 das Instrucoes

Analise Quantitativa
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. Meta Realizada % de
coD |coD| N VETA Rggp ME;(‘;‘;‘TE UNIDDE [ o | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | Acumulada (2016- | Alcance
PROG | OBJ | META ’ MEDIDA B) | (C)| (D) | (E) 2019) Total

META (A)
(F) (F/A)
Implantar acessibilidade em 100% das estacdes MAIOR,
6216 2 8 | do “MetrdIndicadores;” (Metrd) 26206 100 % MELHOR

Anadlise Qualitativa (limitado a 15 linhas por meta)

8.Implantar acessibilidade em 100% das estagées do “Metréindicadores;” (Metrd)

Contribui¢ao Para o Alcance do Objetivo Especifico

Orientagbes constam no item 5.1.5.1 das instrugdes (texto limitado a 10 linhas por objetivo especifico).

Identificacao dos responsaveis pelas informagoes

Orientagbes constam no item 5.1.6 das instrugdes

O documento no texto impresso devera ser rubricado em todas as paginas e assinado na Ultima pelo titular da unidade e pelos responsaveis pela elaboragao.

Nome do Titular da Unidade Orgamentaria:

Telefone: e-mail da Institui¢&o:

Matricula: Assinatura:

Responsaveis pela elaboragao:

Nome:

Telefone: e-mail da Institui¢&o:

() Agente de Planejamento () Outro Servidor . Especificar:
Matricula: Assinatura:

Nome:

Telefone: e-mail da Institui¢éo:

() Agente de Planejamento () Outro Servidor . Especificar:
Matricula: Assinatura:
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6. Fundamentagdo Legal

LEI N° 5.602, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015
(Autoria do Projeto: Poder Executivo)
Dispoe sobre o Plano Plurianual do Distrito Federal para o quadriénio 2016-2019.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Fago saber que a Camara Legislativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o Plano Plurianual do Distrito Federal para o quadriénio 2016-2019, em cumprimento ao disposto
no art. 149, inciso | e §§ 1° e 2°, da Lei Organica do Distrito Federal.

§ 1° O plano plurianual (PPA) é o instrumento de planejamento governamental que define diretrizes, programas, agdes, objetivos,
metas e indicadores com o propésito de viabilizar a implementagao e a gestao das politicas publicas.

§ 2° O planejamento governamental é a atividade que, com base em diagndsticos, construcdo de cenarios e didlogo com os
segmentos sociais, orienta as escolhas de politicas publicas e a defini¢do de prioridades do governo distrital para a promogao do
desenvolvimento sustentavel e da inclusdo social.

§ 3° 0 PPA 2016-2019 contempla o planejamento dos 6rgéos e das entidades da administragdo publica distrital direta e indireta,
da Camara Legislativa e do Tribunal de Contas do Distrito Federal, e esta em conformidade com o Planejamento Estratégico de
Governo que deu origem a formulagdo de Mapa Estratégico para a atuagéo do governo local.

§ 4° O PPA apresenta as diretrizes, os objetivos e as metas da administragdo publica do Distrito Federal de forma regionalizada,
com base no disposto no Plano Diretor de Ordenamento Territorial (PDOT) vigente, conforme preconiza o § 2° do art. 149 da Lei
Organica do Distrito Federal.

Art. 2° A alocagao de recursos e a implementacao e gestéo das politicas publicas seréo orientados pelos seguintes objetivos
estratégicos:

| - ampliar a capacidade de atender as necessidades de saude, com foco na prevengao;

Il - promover 0 amplo acesso e a qualidade da educagéo;

Il - aumentar a sensagéo de seguranga, reduzindo a violéncia e a criminalidade;

IV - promover a cidadania, a protegao e a inclusao social;

V - valorizar a cultura como instrumento de desenvolvimento econémico e social;

VI - ampliar 0 acesso a servigos publicos de infraestrutura com qualidade e regularidade;

VII - democratizar o acesso a atividades esportivas e de lazer;

VIII - ampliar a mobilidade tornando o transporte coletivo e ndo motorizado mais atrativos;

IX - garantir a protec&o e o uso sustentivel do meio ambiente;

X - promover o planejamento, 0 ordenamento e a regularizagéo territorial de forma integrada e sustentavel;
XI - tornar Brasilia destaque em ciéncia, desenvolvimento tecnoldgico e inovagao;

XII - promover ambiente favoravel ao desenvolvimento de negocios e a geragao de emprego e renda;
Xl - consolidar Brasilia como polo turistico nacionalmente atrativo;

XIV - tornar o cidadéo protagonista na formulagéo e no controle de politicas publicas;

XV - tornar o servidor publico elemento fundamental para a implementag&o da estratégia do Governo;
XVI - assegurar o equilibrio fiscal para garantir a capacidade de investimento do Governo;

XVII - dotar o Governo de mecanismos que ampliem a capacidade de execugao e de gestao para resultados;
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XVIII - assegurar a execugao e ampliagéo das politicas e programas de atendimento e protegéo a crianga, ao adolescente, ao
idoso e a pessoa com deficiéncia;

XIX — garantir o desenvolvimento de politicas voltadas a prote¢éo dos animais;

XX — promover o desenvolvimento sustentavel da atividade agropecuaria, com foco na agricultura familiar e na producéo de
alimentos.

XXI — promover a regulariza¢o fundiaria das terras urbanas e rurais;

XXIl — ampliar a oferta de moradia para populagéo de baixa renda;

XXIII - promover a diversificagdo da economia do Distrito Federal;

XXIV — implantar, ampliar e consolidar a infraestrutura e a logistica necessaria ao desenvolvimento do Distrito Federal;
XXV — promover a ampliag&o e a diversificagdo da pauta de exportagdes do Distrito Federal;

XXVI - Implantar e fortalecer solu¢des de governanga necessarias a implementagéo da politica de desenvolvimento econdmico.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DO PLANO PLURIANUAL
Art. 3° O PPA 2016-2019 é composto por um conjunto de disposi¢cdes normativas e pelos seguintes anexos:
| - Contextualizago do Distrito Federal (Anexo );
[l - Estruturagao, Base Estratégica e Detalhamento dos Programas Tematicos e respectivos atributos (Anexo II); e

Il - Programas Tematicos e Programas de Gestdo, Manutengao e Servigos ao Estado e respectivas agdes orgcamentarias (Anexo
).

§ 1° Os programas tematicos s&o as unidades basicas de planejamento, articulagéo e gerenciamento da agéo governamental que
apresentam as seguintes caracteristicas:

| - organizam-se por recortes selecionados de politicas publicas para retratar a agenda de governo;
Il - expressam e orientam a entrega de bens e servigos a sociedade, por meio de agdes orgamentarias e ndo orgamentarias;

[l - séo dotados de abrangéncia capaz de permitir o monitoramento, a avaliagéo, a territorializac&o, a transversalidade e a
multissetorialidade das agdes;

IV - s&o elementos de integragéo entre o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentaria Anual de cada
exercicio do quadriénio abrangido pelo PPA; e

V - desdobram-se em objetivos especificos, os quais expressam as escolhas de politicas publicas para a transformagéo de
determinada realidade, orientam taticamente a atuagio do governo para o que deve ser feito frente aos desafios, demandas e
oportunidades impostos para o desenvolvimento do Distrito Federal e da Regido Integrada de Desenvolvimento do Entorno
(RIDE), e a melhoria da qualidade de vida da populag&o.

§ 2° Os objetivos especificos de que trata o inciso V do § 1° tém por atributos:

| - caracterizagéo: conjunto de elementos de ordem tatica que evidenciam a realidade posta diante do objetivo e que norteiam a
coordenagdo de governo e a implementag&o eficaz da politica publica por parte de seus executores;

I - érgéo responsével: unidade orgamentaria cujas atividades mais impactam a implementacao do objetivo ou da meta;

Il - metas 2016-2019: medidas de alcance do objetivo que representam o que ha de mais estruturante em determinada politica e
permitem verificar, em termos quantitativos ou qualitativos, a evolugdo do objetivo durante os quatro anos de implementagéo do
PPA;

IV - indicador: pardmetro que permite identificar e aferir, periodicamente, aspectos relacionados a um programa, auxiliando a
avaliagdo de seus resultados; e

V - agdo: instrumento de programagao que contribui para atender ao objetivo de um programa, podendo ser orgamentaria ou néo
orgamentaria, sendo aquela classificada, conforme sua natureza, em projeto, atividade ou operagdo especial.

§ 3° Os programas de gestéo, manutencao e servigos ao Estado agrupam um conjunto de a¢bes orcamentarias destinadas ao
apoio, a gestdo e & manutengéo da atuagao governamental.

§ 4° Nao integram o PPA as agdes de operagdes especiais constantes do Programa 001 — Operagdes Especiais, que néo
contribuem para a manutencao, a expansao ou o aperfeigoamento das agdes de governo, ndo resultam em produto nem geram
contraprestagao direta sob a forma de bens ou servigos.
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§ 5° A acdo orcamentaria comporta estimativa financeira para garantir a alocag&o de recursos que viabilizem sua implementagéo.
CAPITULO Il

DA INTEGRAGAO DO PLANO PLURIANUAL COM OS ORGAMENTOS
Art. 4° As codificagdes e os titulos de programas e a¢des do PPA 2016-2019 aplicam-se as leis de diretrizes orgamentarias, leis
orgamentarias anuais e leis que as modifiquem.

Art. 5° Os valores financeiros e as metas fisicas estabelecidos para as agdes do PPA 2016-2019 s&o estimativos, ndo constituindo
limites a programacao das despesas nas leis orgamentarias e em seus créditos adicionais.

Art. 6° As regionalizacbes das agdes orgamentarias constantes do PPA 2016-2019 ndo constituem limites ou restrigdes ao
estabelecimento de novas regionalizagbes nas leis orgamentarias anuais e em seus créditos adicionais.

Art. 7° A formulagdo dos or¢camentos observara os seguintes principios orientadores da execugdo dos programas previstos no
PPA 2016-2019:

| - a construgdo de um Estado democratico, ético, participativo, transparente, inovador, eficiente e com foco no cidadéo;
Il - a promogao do desenvolvimento sustentavel de Brasilia e da Ride, orientado pela incluséo social;
Il - a democratizagdo dos direitos e das oportunidades para todos os cidad&os;
IV - a melhoria continua da qualidade dos servigos publicos;
V - a garantia dos direitos humanos com reduc&o das desigualdades sociais, regionais, étnico-raciais, geracionais e de género;
VI - o0 estimulo e a valorizagdo da educagao, da ciéncia, da tecnologia, da inovagao e da competitividade;
VII - a participagao social como direito do cidadéo; e
VIII - a valorizagdo da diversidade cultural.
CAPITULO IV
DA GESTAO DO PLANO PLURIANUAL
Secgdo |
Disposigdes Gerais

Art. 8° A gestdo do PPA 2016-2019 consiste na articulagdo dos meios necessarios para viabilizar a implementag&o das politicas
publicas traduzidas nos programas tematicos e compreende o monitoramento, a avaliagéo e a revisdo do Plano.

Art. 9° A gestdo do PPA 2016-2019 observard, além dos principios da publicidade, eficiéncia, impessoalidade, economicidade e
efetividade, as seguintes diretrizes:

| - responsabilizagdo compartilhada para a realizagdo dos objetivos e o alcance das metas de cada programa tematico;

Il - aproveitamento das estruturas de monitoramento e avaliagéo existentes, com foco na busca de informagdes complementares;
Il - consideragéo das especificidades de implementagdo de cada politica publica e da complementaridade entre elas;

IV - articulagdo e cooperagdo interinstitucional para fins de produgao e organizag&o das informagdes relativas a gestéo;

V - geragdo de informagdes para subsidiar a tomada de decisdes; e

VI - aprimoramento do controle publico sobre o Estado, por meio da ampliagao da transparéncia e valorizagdo e mensuragao do
incremento da qualidade do gasto publico.

Art. 10. Cabera ao 6rgdo central do Sistema de Planejamento e Orgamento definir os prazos, as diretrizes e as orientagdes
técnicas para a gestdo, o monitoramento e a avaliagdo do PPA 2016-2019.

Secdo Il
Do Monitoramento e da Avaliagao do Plano Plurianual

Art. 11. O monitoramento do PPA ¢é a atividade estruturada com base na implementag&o de cada programa e orientada para o
alcance dos objetivos estratégicos da administracéo publica distrital.

Art. 12. A avaliagdo do PPA 2016-2019 consiste na anélise das politicas publicas desenhadas nos programas tematicos com
seus respectivos atributos, e destina-se a subsidiar possiveis ajustes na formulagao e implementagao delas.

Art. 13. O monitoramento e a avaliagdo do PPA 2016-2019 incidirdo sobre os objetivos especificos, as metas e os indicadores
dos programas tematicos.
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§ 1° Os objetivos especificos serdo avaliados anualmente com base na realizagéo fisica e financeira das agdes orgamentarias,
na realizag&o ou implementacgéo das a¢fes ndo or¢camentarias e no alcance das metas e indicadores.

§ 2° Os programas de gestdo, manutengao e servigos ao Estado comporéo o relatério anual de avaliagdo com a discriminagdo da
sua execucdo financeira.

Art. 14. Caberd & unidade orcamentaria do drgdo responsavel pelo objetivo especifico, com a ajuda dos demais 6rgéos
envolvidos, nos termos do Anexo Il desta Lei:

| - proceder a avaliagao de que trata 0 § 1° do art. 13, especialmente quanto a afericdo dos indices alcangados pelos indicadores
dos objetivos especificos sob sua responsabilidade;

1 - encaminhar ao 6rgao central do Sistema de Planejamento e Orgamento do Poder Executivo, até o dia 30 de abril de cada ano,
o resultado da avaliagdo do objetivo especifico efetuada; e

lll - manter atualizadas, ao longo de cada exercicio financeiro, na forma estabelecida pelo 6rgdo central do Sistema de
Planejamento e Orgamento do Poder Executivo, as informagdes referentes a execugao fisica e financeira das agdes orcamentarias
e a realizagao ou implementagéo das agdes ndo orgamentarias dos objetivos especificos sob sua responsabilidade.

§ 1° O drgao responsavel que ndo cumprir o disposto no inciso Il deste artigo estara sujeito a restricdes orgamentarias.

§ 2° Serdo solidariamente responsaveis pelo alcance dos objetivos e das metas do programa tematico o érgdo responsavel pelo
objetivo especifico e os demais 6rgdos envolvidos.

Art. 15. O Poder Executivo encaminhara a Camara Legislativa do Distrito Federal, até o dia 30 de junho de cada ano, o Relatério
Anual de Avaliagao do PPA 2016-2019 referente ao exercicio imediatamente anterior, que contera a andlise, por programa, dos
indicadores, objetivos especificos e metas alcangados.

Art. 16. Para fins de apoio a gestdo, ao monitoramento e ao controle social do PPA, o Poder Executivo mantera disponivel em
sitio oficial do governo o texto atualizado da lei e seus anexos, além de informagé&o organizada sobre a implementagéo e o
acompanhamento dos programas previstos no PPA 2016-2019, incluindo:

| - os relatorios de execugao fisica e financeira;
Il - os demonstrativos de avaliagdo do PPA; e

Il - os relatérios de revisdo do PPA, com as respectivas alteragdes na programagao.

Secao lll
Da Revisao e Alteragao do Plano Plurianual

Art. 17. A revisdo do PPA 2016-2019 consiste na atualizagdo de programas com vistas a proporcionar sua aderéncia as
especificidades e a gestdo das politicas publicas e a efetivagao de direitos, bem como subsidiar o processo de elaboragdo das
diretrizes governamentais e das prioridades orgamentérias anuais.

Art. 18. A exclusdo, alteragdo ou inclusdo de programas no PPA 2016-2019 sera realizada por meio de projeto de lei especifico
a ser encaminhado a Camara Legislativa do Distrito Federal, conforme estabelece o § 1° do art. 149 da Lei Orgénica do Distrito
Federal.

§ 1° Considera-se alteragdo de programa:
| - a modificagao do titulo, do objetivo geral, do objetivo especifico ou das metas 2016-2019; e
Il - ainclusdo e a excluséo de agbes orgamentarias.

§ 2° O projeto de lei que dispor sobre a inclusdo de programa tematico no PPA 2016-2019 explicitard, no minimo, os seguintes
elementos:

| - titulo, objetivo geral, contextualizagdo, objetivo especifico, caracterizagdo, metas, indicadores, agdes orgamentarias, com
respectivas metas fisicas e financeiras, e agdes nao orgcamentarias, se necessario; e

Il - indicag&o dos recursos que financiardo o programa tematico proposto.

§ 3° Quando se tratar de alteragéo ou exclus&o de programa, o projeto de lei de reviséo do PPA 2016-2019 contera exposicéo
das razdes que motivam a proposta.

§ 4° O projeto de lei de revisao do PPA 2016-2019 sera acompanhado da base de dados dos programas e das agdes.

Art. 19. O Poder Executivo fica autorizado a incluir, excluir ou alterar, mediante decreto, as informagdes gerenciais e os seguintes
atributos de programa tematico do PPA 2016-2019:

| - contextualizagao;
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Il - caracterizagao;

[l - indicador;

IV - meta, cuja implementag&o ndo impacte a execugéo da despesa orgamentaria;

V - érgéo responsavel por objetivo especifico, meta, indicador e agdo ndo orcamentaria;

VI - ag&o ndo orcamentéria;

VII - descritor, produto, unidade de medida e regionalizagdo de ag&o orgamentaria; e

VIl - adequagao da vinculagdo entre agdo orgamentaria e objetivo especifico, constante do Anexo Il.

Paragrafo tnico. As modificagdes referidas nos incisos do caput devem ser divulgadas no sitio oficial do 6rgdo de planejamento
e orcamento do Poder Executivo.

CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 20. Somente poder&o ser contratadas operagdes de crédito para o financiamento de agdes orgamentarias integrantes desta
Lei ou de suas alteragdes.

Art. 21. Em consonéncia com o disposto no § 1° do art. 151 da Lei Orgénica do Distrito Federal, nenhum investimento cuja
execugao ultrapasse um exercicio financeiro podera ser iniciado sem prévia inclusdo no PPA ou sem lei que autorize sua inclusao,
sob pena de crime de responsabilidade.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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7. Tabelas

As tabelas estdo em fase de construgao.
Em breve esta disponivel.
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