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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
l SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO DO DISTRITO
FEDERAL
i B
el _ Subsecretaria de Gestdo de Pessoas
L
Coordenacdo de Normas e Padronizacao
Nota Técnica SEI-GDF n.2 28/2018 - SEPLAG/SUGEP/CONOP Brasilia-DF, 07 de agosto de 2018
EMENTA: DECRETO N2 39.002/2018. SUBSTITUICAO
AUTOMATICA. MOTIVACAO DESNECESSARIA. DESIGNACAO
DE SUBSTITUTO PARA TODOS OS CARGOS EM ATO UNICO.
AVOCAGAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO, QUE DEVERIA TER
SUBSTITUTO, PELO SUPERIOR HIERARQUICO.
DO CONTEXTO

Trata-se de consulta formulada pelo PROCON-DF/GABINETE/DAG/NUGEP, cujo teor
apresenta varias duvidas quanto a disciplina do instituto da substituicdo sob a égide do Decreto
39.002/2018, o que fez mediante questionamentos.

DA ANALISE

A andlise da demanda, por conveniéncia didatica, se processard mediante a formulagdo de
respostas aos varios questionamentos apresentados pelo 6rgao consulente.

1) Com a publicagdo do Decreto n? 39.002/2018, que trata de substituicio, em seu
artigo 32 menciona que sao também automaticamente substituidos os titulares de cargo ou fungao de
direcao ou chefia de acordo com ato préprio de designacdo da autoridade maxima do 6rgao, desta
forma, é obrigatério designar no DODF substitutos de todos os cargos de dire¢ao e chefia que estdo
ocupados no érgao?

Sim. Solicita-se o obséquio de observar a Circular n2 PROCON-DF/GABINETE/DAG/NUGEP.
Sendo a substituicdo automatica, necessita-se que a designacao dos substitutos de todos os cargos de
direcdo e chefia seja anterior ao evento que justifigue a substituicdo, em ato Unico, o que podera
comportar exce¢des de acordo com as peculiaridades da atividade de gestao.

2) Ou o Superior Hierarquico do ocupante do cargo em comissdo (dire¢ao ou chefia)
pode ser o substituto? (conforme o artigo 32, do Decreto n2 37.402, de 13/06/2016 e pelo principio da
razoabilidade, eficiéncia e economicidade)

O superior hierdrquico avoca as atribuicbes do titular que deveria ser substituido na
impossibilidade de designacdo de substituto sem contraprestacdo pecuniaria, sendo inadequado,
portanto, falar-se em substituicdo pelo superior hieradrquico.

O Decreto n? 37.402 de 13/06/2016 foi revogado pelo Decreto 39.002/2018 que ao
revogar o Decreto n? 33.551 de 29/02/2012, revogou também as alterag¢des introduzidas pelo primeiro
Decreto. Necessita-se apenas revogar o decreto que recebeu as alteracGes, sendo desnecessario, por
coeréncia légica, revogar o decreto que promoveu as alteragoes.

3) Ainda, o Decreto n2 37.402, de 13/06/2016 esta revogado ou ndo? (uma vez que o
Decreto n? 33.551, de 29/02/2012 foi revogado pelo Decreto n2 39.002/2018)

O Decreto n? 37.402 de 13/06/2016 foi revogado pelo Decreto 39.002/2018 que ao
revogar o Decreto n2 33.551 de 29/02/2012, revogou também as altera¢des introduzidas pelo primeiro
Decreto. Necessita-se apenas revogar o decreto que recebeu as alterag¢des, sendo desnecessario, por
coeréncia logica, revogar o decreto que promoveu as alteragdes.
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4) A designagao para substituicdo de ocupante de cargo ou fun¢ao de dire¢cdao ou chefia
deve ser motivado/justificado para embasar a decisdo da dirigente maxima do 6rgdo? (conforme
preceitua a Lei n? 9.784/1999 de que todo ato administrativo deve ser motivado, assim como descrito
nos artigos 19 e 22, da Lei Organica do Distrito Federal, bem como de acordo com a Base de
Conhecimento SEI que trata da substituicdo);

N3do ha necessidade de motivacdo tendo em vista que os motivos da substituicao ja estdo
declinados no 44 da LC n? 840/2011, qual sejam, licengas, afastamentos, férias e demais auséncias ou
impedimentos legais ou regulamentares do titular e em caso de vacancia.

Art. 44. O ocupante de cargo ou funcdo de dire¢do ou chefia tem substituto
indicado no regimento interno ou, no caso de omissao, previamente designado
pela autoridade competente.

§ 12 O substituto deve assumir automaticamente o exercicio do cargo ou
funcdo de direcdo ou chefia:

| — em licengas, afastamentos, férias e demais auséncias ou impedimentos
legais ou regulamentares do titular;

Il — em caso de vacancia do cargo.

Caso a tese ventilada pelo 6rgao consulente fosse procedente, todos os atos
administrativos de gestdao de pessoas deveriam sem motivados, o que ndo é minimamente razodvel. Nao
se motiva, por exemplo, concessao de férias, promogao, progressao e etc. Sdo direitos com justificativa
em lei, a exemplo do que ocorre com a substituicao.

5) Ou apenas o servidor deve preencher o Requerimento-Substituiciao de Cargo no SEI
sem motiva¢ao e encaminhar diretamente para a dirigente maxima do 6rgao sem necessidade de
instrucao processual pelo Nucleo de Gestao de Pessoas do 6rgao.

Este procedimento estd equivocado. A substituicdo de todos os cargos ja deveria estar
designada por ato Unico publicado no DODF. Na falta de tal providéncia, ndo existe outra solu¢cdo a ndo
ser adotar essa sugestdo, porém com instrucao do processo pelo Nucleo de Gestdao de Pessoas.

6) Ainda, mesmo que o Decreto n? 39.002/2018 n3o tenha mencionado explicitamente
que o ato de designacdo deve ser justificado, a motivacdao do ato é um principio que deve ser aplicado
aos processos de substituicdo/designa¢do? (pois a motivagao constitui garantia de legalidade tanto ao
interessado como a prépria Administragdo Publica, permitindo a verificacdo da legalidade do ato, até
mesmo pelos demais Poderes do Estado).

Prejudicado. Veja-se resposta ao questionamento n? 4.

DO ENCAMINHAMENTO

Diante do exposto, sugere-se:

1) dar conhecimento do inteiro teor desta nota técnica a unidade consulente;

2) elaborar circular divulgando o entendimento exposto nesta nota técnica as Unidades de
Gestdo de Pessoas.

Sao estes os encaminhamentos sugeridos.
EDCLEI DA COSTA ALMEIDA
Coordenador
De acordo. Adotem-se as providéncias sugeridas no titulo DO ENCAMINHAMENTO.
SIMONE GAMA ANDRADE

Subsecretaria

M . Documento assinado eletronicamente por SIMONE GAMA ANDRADE - Matr. 0271248-2,
Je'l i Subsecretario(a) de Gestdo de Pessoas, em 08/08/2018, as 12:02, conforme art. 62 do Decreto
Ll l ?

assinatura
eletrénica
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n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 11120767 cédigo CRC= 3C4AC091.
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