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DIREITO ADMINISTRATIVO.
SERVIDORA PUBLICA GESTANTE.
LICENCA-MATERNIDADE.

ANTECIPACAO EM ATE 28 DIAS. ART.
149-A, § 1°, DA LC N° 840/2011.
REQUISITOS. PRESCRICAO MEDICA
PRIVADA OU OFICIAL. DECRETO N°
34.023/2012. ART. 29, §§ 1° E 2

DESNECESSIDADE , DE
HOMOLOGACAO PREVIA PELA
SUBSAUDE.

A licenca-maternidade antecipada, prevista
no art. 149-A, § 1°, da LC n°® 840/2011,
constitui direito subjetivo da servidora
publica  gestante,  condicionados  ao
requerimento, prescricdo médica, da rede
publica ou privada, e ulterior certiddo de
registro civil da crianca. Atendidos os
requisitos legais, cabe a Administracdo
declarar o direito ao inicio antecipado da
licenca-maternidade, independentemente de
pericia médica oficial.

1. RELATORIO

1.1. Procuradora do Distrito Federal requereu, por meio dos documentos de IDs 186457190,
186457477 e 186545907, a concessao de licenga-maternidade com inicio 28 dias antes do parto, conforme
prescricao médica constante do ID 186457368.

1.2. Por meio do Despacho ID 186510392, reiterado pelo Despacho ID 186762642, o pedido foi
indeferido pela Geréncia de Registros Funcionais ¢ Atendimento da Procuradoria-Geral do DF, sob o
argumento de que, “por se tratar de antecipacdo da licenga-maternidade, a Procuradora devera agendar e
homologar o atestado na Subsatide, ndo sendo possivel a avaliacio e deferimento de forma
administrativa”, antes da conclusdo da pericia pela SUBSAUDE.

1.3. ApoOs os tramites processuais, especialmente aqueles consubstanciados nos documentos de
IDs 186567197 € 186568284, o Senhor Secretario-Geral determinou:

a) preliminarmente, a fruicdo da licenga-maternidade pela requerente, a contar de
12/11/2025, conforme solicitado, ressaltando-se o agendamento de pericia médica
para o dia 17/11/2025 (IDs 186741552 ¢ 187189551); e

b) o envio dos autos a Procuradoria-Geral do Consultivo para esclarecimento da



duvida juridica, a fim de orientar a solugdo de casos futuros.

1.4. E o relatoério.
2. FUNDAMENTACAO
2.1. O cerne da controvérsia consiste em definir se o oOrgdo de gestdo de pessoas da

Procuradoria-Geral do Distrito Federal estd obrigado a registrar a antecipagao da licenga-maternidade, por
28 dias, com base em atestado médico particular (ID 186457368), antes da realizacao da inspe¢dao médico-
pericial oficial prevista no art. 29, § 1°, do Decreto n° 34.023/2012.

2.2. Parametro constitucional e legal

2.2.1. Em cumprimento ao mandamento constitucional (art. 7°, XVII, c¢/c art. 39, § 3°, ambos da
Constituigdo Federal), o art. 149-A da Lei Complementar n°® 840/2011 assegura a servidora publica
gestante ocupante de cargo efetivo o direito a licenca-maternidade pelo prazo de 180 dias, a contar do
parto, nos seguintes termos:

Art. 149-A. A servidora gestante ocupante de cargo efetivo faz jus a licenca-
maternidade pelo prazo de 180 dias, sem prejuizo da remuneragdo, a contar do dia
do parto

2.2.2. O § 1° do art. 149-A da LC n°® 840/2011, por sua vez, prevé a possibilidade de antecipacao
da licenga-maternidade em até 28 dias da data provavel do parto, desde que haja prescrigdo médica que a
justifique:

§ 1° A licenga de que trata o caput pode ser antecipada em até 28 dias,
considerando-se a data prevista para o parto, mediante prescricdo médica.

2.2.3. Percebe-se do normativo que, diante da impossibilidade de se precisar a data exata do parto
e considerando as necessidades de cuidado com a saude da gestante e do nascituro, o legislador buscou
incentivar que, mediante prescricdo médica, houvesse a antecipagdo do inicio da licenga-maternidade, em
casos que, embora nao presentes os requisitos para a concessdo de licenga-saude, as circunstancias
concretas de cuidado com a saude indicassem a necessidade de antecipacdo do gozo da licenga
maternidade: tal medida permite que a parturiente se afaste das atividades laborais antes do parto, de modo
a proteger sua saude, a do nascituro e a propiciar melhores condigdes para a organizacdo e preparagdo para
0 parto.

2.2.4. A licenca médica para tratamento da propria saude (art. 273 da LC n°® 840/2011 [1]) ndo se
confunde com a licenga-maternidade (art. 149-A da mesma Lei):

a) nas hipoteses de patente necessidade de cuidados com a satide da gravida, o
médico prescrevera a licenca para tratamento de satde, o que fica sujeito a
homologacgao pela Subsaude, nos termos do art. 274 da LC n°® 840/2011 e Decreto
Distrital n® 34.023/2012. Nessa hipotese, a licenca-maternidade tera seu curso
iniciado ulteriormente apds o nascimento do filho ou alta hospitalar;

b) de outro lado, a opgdo a opg¢do médica, mediante prescri¢ao, pela antecipacio
do inicio da licenca-maternidade, em cuidado com a saude daquela, em até 28 dias

anteriores a data prevista para o parto, constitui direito desta, nos termos do art.
149-A da LC 840/2011.

2.2.5. Nesse sentido, o Parecer Consulta n® 11/2015 do Conselho Federal de Medicina, ao analisar
norma similar contida no art. 392 da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT)[2], assentou:

Percebe-se que a licenca-maternidade é um direito de toda empregada gestante e
que, para gozo de tal beneficio, ¢ necessario um atestado médico entre o 28° dia
antes do parto ou a partir da ocorréncia deste.

(-.)

Entende-se que a partir de 28 dias antes da data provavel de parto, ou seja, 36
semanas, a gestante podera solicitar o gozo da licenga-maternidade, ndo sendo
obrigatorio que assim seja, pois podera aguardar o parto para assim o fazer[3].

2.2.6. Portanto, segundo a dicgao legal - art. 149-A, § 1°, da LC 840/2011 -, o gozo antecipado da
licenca maternidade, depende unicamente do requerimento da servidora e da correspondente prescri¢ao
médica — ambos presentes nos documentos de IDs 186457190 e 186457368. Atendidos tais requisitos,



incumbe ao Administrador Publico declarar o direito a frui¢do da licenca-maternidade, com inicio em até
28 dias antes da data provavel do parto indicada na prescricdo médica[4], notificando-se a servidora da
necessidade de apresentagdo ulterior do registro civil da crianga.

2.3. Parametro regulamentar: Decreto n® 34.023/2012

2.3.1. O art. 29 do Decreto n° 34.023/2012, ao regulamentar a matéria, estabeleceu que, além da
prescricdo médica, a antecipagdo da licenga-maternidade em até 28 dias antes da data prevista para o parto
dependeria de inspe¢ao médico-pericial oficial, a ser realizada junto a Subsecretaria de Seguranca e Saude
no Trabalho da Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal[5] (§ 1°).

2.3.2. O § 2° do mesmo dispositivo, contudo, excepciona tal exigéncia ao prever que a servidora
fica dispensada da pericia médica quando houver comprovagao do registro civil da crianca:

§ 2° Fica dispensada da apreciagdo por pericia médica quando houver
comprovagdo de registro da crianga em cartorio de registro civil, bastando, para
tanto, anexar a folha de ponto copia autenticada da certiddo de nascimento da
crianga, ou envio do mesmo a Gestdo de Pessoas.

2.3.3. A luz do art. 149-A, caput ¢ § 1°, da Lei Complementar n° 840/2011, a interpretagdo logico-
sistematica que confere legalidade e coeréncia ao decreto ¢ a de que o art. 29, §§ 1° e 2°, criou obrigacao
imperfeita — isto €, obrigacdo sem san¢do — quanto ao comparecimento a Subsaude. Assim, caso 0 gozo
da licenga-maternidade em até 28 dias antes do parto, depende apenas de requerimento da interessada
subsidiado por prescrigdo médica de profissional da rede publica ou privada, com comprovagao, apos o
parto, do registro civil da crianga. Cumpridos os requisitos normativos, o ato administrativo de concessao
da licenca-maternidade antecipada restara perfectibilizado.

3. CONCLUSAO

3.1. Por todo o exposto, em resposta a divida juridica apresentada, opina-se no sentido de que o
gozo da licenga-maternidade antecipada prevista no § 1° do art. 149-A da Lei Complementar n® 840/2011
depende exclusivamente do requerimento da interessada, da prescricdo médica privada ou oficial e da
comprovagao ulterior do registro da crianga em cartério de registro civil.

3.2. E o parecer que submeto a apreciago.

HUGO FIDELIS BATISTA

Procurador do Distrito Federal

[1] Art. 273. Pode ser concedida licenga médica ou odontoldgica para o servidor tratar da propria satde, sem prejuizo da remuneragdo ou do
subsidio.

[2] Art. 392. A empregada gestante tem direito a licenga-maternidade de 120 (cento e vinte) dias, sem prejuizo do emprego e do salario.

§ 1° A empregada deve, mediante atestado médico, notificar o seu empregador da data do inicio do afastamento do emprego, que podera ocorrer
entre o 28° (vigésimo oitavo) dia antes do parto e ocorréncia deste.

§ 2° Os periodos de repouso, antes e depois do parto, poderdo ser aumentados de 2 (duas) semanas cada um, mediante atestado médico.

§ 3° Em caso de parto antecipado, a mulher tera direito aos 120 (cento e vinte) dias previstos neste artigo.

§ 4° E garantido 4 empregada, durante a gravidez, sem prejuizo do salario e demais direitos:

I - transferéncia de fungfo, quando as condi¢des de saude o exigirem, assegurada a retomada da fungdo anteriormente exercida, logo apds o
retorno ao trabalho;

II - dispensa do horario de trabalho pelo tempo necessario para a realizagdo de, no minimo, seis consultas médicas e demais exames
complementares.

§ 5° (VETADO)

§ 6° A licenca-maternidade de que trata o caput deste artigo sera prorrogada por 60 (sessenta) dias em razdo de nascimento ou de adogdo de
crianca com deficiéncia permanente decorrente de sindrome congénita associada a infecgdo pelo virus Zika.

§ 7° Em caso de internagdo hospitalar que supere o prazo de 2 (duas) semanas previsto no § 2° deste artigo, desde que comprovado o nexo com o
parto, a licenca-maternidade podera se estender em até 120 (cento e vinte) dias apds a alta da mie e do recém-nascido, descontado o tempo de
repouso anterior ao parto.

31 Parecer Consulta n° 11/2015. Disponivel em: chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://sistemas.cfm.org.br/normas/arquivos/pareceres/ES/2015/11_2015.pdf
[4] Oficio Circular No 5/2023 - SEPLAD/SEGEA/SUGEP. Consulta em:

https://drive.google.com/file/d/1dF1NbhiS11SB47315n1P7zIn0qZQCIMux/view
[5] https://www.economia.df.gov.br/seguranca-e-saude-no-trabalho



Documento assinado eletronicamente por HUGO FIDELIS BATISTA - Matr.0231627-7,
Procurador do Distrito Federal - Categoria II, em 14/11/2025, as 17:58, conforme art. 6° do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Governo do Distrito Federal
Procuradoria-Geral do Distrito Federal
Procuradoria-Geral do Consultivo
Gabinete dos Procuradores-Chefes da Procuradoria-Geral do Consultivo

Cota - PGDF/PGCONS/CHEFIA
PROCESSO N°: 00020-00060651/2025-41

MATERIA: Pessoal

APROVO O PARECER N° 596/2025 - PGCONS/PGDEF, exarado pelo ilustre
Procurador do Distrito Federal Hugo Fidelis Batista.

Procurador-Chefe em Substituiciao

De acordo.

Comunique-se a Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal, por se tratar de
matéria relevante no ambito da legislacdo e gestao de pessoal, sendo pertinente o conhecimento desta
manifestagdo por aquela unidade.

Restituam-se os autos a Secretaria Geral desta Casa Juridica, para conhecimento e
providéncias.

Procurador-Geral Adjunto do Consultivo
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o1 Documento assinado eletronicamente por CARLOS ODON LOPES DA ROCHA -
JEI! tl’ Matr.0140552-7, Procurador(a)-Chefe substituto(a), em 14/11/2025, as 18:03, conforme art.
6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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