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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA

ANEXO | - CONTEXTUALIZACAO DO DISTRITO FEDERAL
1.1. INTRODUGAO

O Plano Plurianual - PPA é instrumento de planejamento governamental, previsto no Art. 165 da Constituicdo Federal e nos arts. 149, |, §§ 12 e 22; 150, § 12; e 166
da Lei Organica do Distrito Federal, que estabelece, por regido administrativa, as diretrizes, objetivos e metas, quantificados fisica e financeiramente, da Administracdo Publica
do Distrito Federal, no horizonte de quatro anos, orienta atuagao do governo nos quatro anos seguintes e a alocagao de recursos nos orcamentos anuais.

A orientacdo para elaboragdo PPA 2020-2023 teve como principais premissas os levantamentos dos desafios, dos problemas estruturantes e das oportunidades do
Distrito Federal que orientassem as escolhas das politicas publicas, primando-se pelo equilibrio das contas governamentais, dada a realidade econdmica e fiscal tanto do Pais
quanto do Distrito Federal. Por outro lado, para que a gestdao nao fique circunscrita a armadilha da limitagdo de recursos financeiros, aliado a definicdo de prioridades, devem
ser incorporadas novas tecnologias que reduzam custos e captadas oportunidades e potencialidades que possam ser exploradas para o desenvolvimento econdmico e social
do Estado.

Para elaboragdo do PPA, a Secretaria de Estado de Economia contou com a participa¢do de todos os érgaos e entidades dos Poderes Executivo e Legislativo do

Distrito Federal. A proposta de construgdo conjunta da agenda do governo para o periodo do plano é resultante de um amplo processo de discussdo com a realizagdo de féruns,
reunides tematicas e capacitacdo de agentes publicos, mobilizando dirigentes e equipes técnicas para o alinhamento entre as estratégias e os meios para implementacgdo das
politicas publicas para atendimento as necessidades da populagéo.

O PPA 2020-2023 representa a consolidacdo da agenda do governo e foi construido tomando por base os seguintes instrumentos norteadores: Plano de Governo,
Relatdrio de Transicdo, Plano Estratégico do Distrito Federal, Plano Diretor de Ordenamento Territorial — PDOT; Planos Setoriais de Médio e Longo Prazos e Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel — ODS.

Para oportunizar a participagdo popular e ampliar o didlogo entre governo e sociedade foram realizadas audiéncias publicas voltadas a apresentar e discutir o
Projeto de Lei do PPA 2020-2023 e disponibilizados os canais presenciais e on-line, telefone 162 ou presencialmente nos postos de atendimento das ouvidorias de cada Orgéo
do GDF), para apresentacgdo de sugestdes.

O Plano Plurianual informara a sociedade as propostas a serem implementadas para a melhoria da qualidade de vida da populagdo e para o desenvolvimento
politico, econdmico e social do Distrito Federal. E, portanto, documento central para compreender as diretrizes que fundamentardo a implementacdo de politicas publicas, e
instrumento de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo da atuagcdo do governo. Portanto, realiza e coloca em pratica diversos valores democraticos essenciais:
transparéncia, controle social, responsabilizacdo e governanga.
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1.2. CONTEXTUALIZAGAO DO DISTRITO FEDERAL

1.2.1. Diagnéstico Social

As informagdes utilizadas para a realizagdo do diagndstico social foram retiradas do texto “Proje¢des e Cendrios para o Distrito Federal: Analises prospectivas
populacionais, habitacionais, econémicas e de mobilidade”?, dos microdados da Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilio de 20182 e dos dados referentes as Projecdes
Populacionais por Regides Administrativas do Distrito Federal 2010-20203.

1.2.2. Perspectivas Demograficas 2020-2025

Em 2015, a populagdo do Distrito Federal estava estimada em 2,85 milhdes de habitantes. Em 2025, esse nimero passara para 3,24 milhdes, com um incremento
populacional nesse periodo de aproximadamente 390 mil habitantes. A despeito do incremento no volume populacional, a taxa de crescimento média anual decrescerd, passando
de 1,54% ao ano, entre 2010 e 2015, para 1,20%, entre 2020 e 2025. Isto significa que a populagdo do Distrito Federal continuara a crescer nos préximos anos, contudo em um
ritmo mais lento.

Grafico 1 - Populagdo total e taxa de crescimento média anual. DF, 2010-2025.
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Fonte: IBGE, Proje¢des da Populagdo do Brasil e Unidades da Federagdo por sexo e idade: 2010-2060 (Tabela Distrito Federal).

Nota: Para a taxa de crescimento média anual da populagdo, utilizou-se o modelo de crescimento geométrico, dado pela expressdao Pt=P0(1+r)t, na qual r é a taxa de
crescimento, Pt é a populagdo no momento t e PO é a populagdo no momento inicial.

L CODEPLAN. Projeg&es e Cendrios para o Distrito Federal: Andlises prospectivas populacionais, habitacionais, econdmicas e de mobilidade. 2018. Disponivel em: http://www.codeplan.df.gov.br/wp-
content/uploads/2018/12/Proje%C3%A7%C3%B5es-e-cen%C3%Alrios-para-o-Distrito-Federal-An%C3%A1llises-prospectivas-populacionais-habitacionais-econ%C3%B4micas-e-de-mobilidade.pdf.
Acesso em: 11 jul. 2019.

2 . Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios. 2019. Disponivel em: http://www.codeplan.df.gov.br/pdad-2018/. Acesso em: 11 jul. 2019.

3 Arquivo em excel com estruturas etarias por RA 2010-2020 disponivel em: http://www.codeplan.df.gov.br/pdad-2015-em-processo-de-reponderacao/. Acesso em: 11 jul. 2019.
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Além da variagdo do tamanho da populagdo do Distrito Federal, no periodo de proje¢do (2010 a 2025) também ha uma importante mudanga em relagdo a estrutura
etdria da populagdo do Distrito Federal (Grafico 2 e Tabela 1). Observa-se no Grafico 2 que a piramide etdria do Distrito Federal, em um periodo de 30 anos, deixa o formato
piramidal para se aproximar de um formato de taga. Essa mudanca demonstra o envelhecimento da populagdo do Distrito Federal, com o estreitamento da base que indica uma
reducdo do percentual de criangas e jovens e um aumento da populagdo entre 30 e 50 anos.

Como observado na Tabela 1, entre 2010 e 2025 ha uma redugdo de 6,3 pontos percentuais na participagdo da populagdo mais jovem (menor que 15 anos) e um
aumento importante na participagao da populagdo idosa, de 6,2 pontos percentuais. Por outro lado, a populagdo de 15 a 59 anos permanecera em torno de 68%.

Grafico 2 - Populagdo por sexo e idade (em %). Distrito Federal, 2010-2025.
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Fonte: IBGE, Proje¢des da Populagdo do Brasil e Unidades da Federagdo por sexo e idade: 2010-2060 (Tabela Distrito Federal).
Elaboragdo: Dipos/Codeplan.

As tendéncias de distribuicdo da populacdo nos trés grandes grupos etarios? indicam que a Razdo de Dependéncia alcancara seus menores valores no periodo,
caracteristica do chamado B6nus Demografico. Esse, tem sido apontado como um momento de oportunidade para as sociedades em geral, se caracterizando por ser um momento
de menor pressdao de demandas dos grupos etdrios dependentes e de grande capacidade produtiva, pois o maior contingente populacional encontra-se entre as idades de 15 a

4 Considera-se como os trés grupos etarios que representam as etapas do curso da vida, cujas demandas por politicas publicas sdo especificas os seguintes grupos: a infancia e o inicio da adolescéncia
(de zero a 14 anos); a juventude (de 15 a 29 anos) e as idades adultas (de 30 a 59 anos), que se caracterizam por serem idades reprodutivas e de maior expressdo da atividade econdmica; e os idosos
(60 anos e mais). Os dois grupos de idades extremos, de zero a 14 anos e de 60 anos e mais, na andlise de estruturas etarias, sdo considerados como dependentes, e o grupo etario intermediario
(15 a 59 anos) como potencialmente ativos economicamente.

17



59 anos. Dessa forma, se por um lado a pressdo do aumento da populagdo da base da piramide é reduzida e a sociedade ndo necessita ampliar a cobertura de politicas sociais
destinadas a infancia e adolescéncia, por outro lado, a demanda por politicas de aten¢do a populagdo idosa ainda ndo constituiria um grande peso para a sociedade.
Observa-se, no entanto, que em 2025 a Razdo de Dependéncia voltard a aumentar, com o peso da populagdo idosa. De fato, o indice de Envelhecimento indica que
nesse periodo para cada 100 pessoas com idades menores do que 15 anos, havera 75 idosos, mais do que o dobro do valor registrado em 2010.
Embora o processo de envelhecimento da populagdo esteja ocorrendo em todo o Distrito Federal, esse processo ndo esta presente de forma homogénea em todo
o territdrio. Algumas Regides Administrativas, como Lago Sul e Lago Norte, apresentam uma populagdo consideravelmente mais envelhecida quando comparadas a RAs como

Fercal e Varjao.
Tabela 1 - Populagdo total e indicadores de estrutura e dinamica demograficas. Distrito Federal, 2010-2025.

| Indicadores’ [ 2010 [ 2015 | 2020 | 2025 |
Populagdo Total 2.639.212 2.848.633 3.052.546 3.239.675
%
0-14 24,7 23,3 19,7 18,4
15-59 67,7 68,4 68,9 67,8
60+ 7,6 8,3 11,3 13,8
Razdo de Dependéncia
Total 47,7 46,1 45,1 47,5
Juvenil 36,5 34,0 28,6 27,1
Idosos 11,2 12,1 16,5 20,4
indice de Envelhecimento 30,7 35,7 57,5 75,2
2010-2015 2015-2020 2020-2025
Taxa de Fecundidade Total (TFT) 1,79 1,73 1,65
Esperanca de Vida ao Nascer
Homens 73,53 74,94 76,09
Mulheres 80,75 81,96 82,75
Taxa de Crescimento (%)
Total 1,54 1,39 1,2
0-14 -0,82 -0,77 -0,021
15-59 1,84 1,45 0,85
60+ 5,77 5,49 5,29

Fonte: Dados das ProjecGes da Populagdo do Brasil e Unidades da Federagdo por sexo e idade: 2010-2060 publicados pelo
IBGE. Elaborag&o: DIPOS/Codeplan

5 Sobre os indicadores trazidos na tabela, considera-se: (i) Razdo de Dependéncia Total é a razdo entre a populagdo dos grupos etarios considerados dependentes (menor que 15 e 60 ou mais de
idade) e a populagdo em idade potencialmente ativa (15 a 59 anos); (ii) Razdo de Dependéncia Juvenil é a razdo entre a populagdo menor que 15 e a populagdo em idade potencialmente ativa (15
a 59 anos); (iii) Razdo de Dependéncia de Idosos é a razdo entre a popula¢do com 60 anos e mais e a populacdo em idade potencialmente ativa (15 a 59 anos); (iv) indice de Envelhecimento é a
razdo entre a populagdo com 60 anos e mais e a populagdo menor que 15 anos; (v) Taxa de Fecundidade Total (TFT) expressa o nimero médio de filhos que uma mulher espera ter ao final de seu

periodo reprodutivo; e (vi) Esperanga de Vida ao Nascer é o nUmero médio de anos vividos a partir do nascimento.
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Constata-se na Figura 1 a divisdo desigual da populagdo do Distrito Federal dentro do territdrio distrital. Enquanto 15% da populagdo do Distrito Federal reside na
Ceilandia, Regides Administrativas como Fercal, SIA, Jardim Botanico, Park Way, Varjdo, Candangolandia e Nucleo Bandeirante ndo chegam abrigar nem 1% cada uma.

Ainda se observa no mapa abaixo que, apesar de o grupo etario entre 15 e 59 anos ser o predominante em todas RegiGes Administrativas, ha lugares como
Brazlandia, Fercal e Itapod que abrigam mais de 25% de criangas em seus territorios, enquanto que RAs como Lago Sul e Lago Norte contam com mais de 18% de idosos residindo

no territério.
Figura 1: Volume populacional e percentual de grupos etdrios, por Regioes Administrativas. Distrito Federal, 2019.
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Fonte: CODEPLAN - Proje¢Bes Populacionais por Regides Administrativas do Distrito Federal 2010-2020, 2019.
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1.2.3. Perspectivas Educacionais

A Constituicdo Federal de 1988, a Lei de Diretrizes e Bases (LDB - 1996) e o Plano Nacional de Educagdo (PNE - 2014-2024) estabelecem a educagdo como um direito
fundamental, de modo que cabe ao Estado garantir educagdo basica obrigatdria e gratuita dos quatro aos dezessete anos de idade.

A PDAD 2018 traz algumas informagGes que permitem tracar um breve retrato da educagao no Distrito Federal. Entre a populagdo de 4 a 24 anos no DF, 72,5% esta
frequentando a escola, sendo que cerca de 50% esta matriculada na rede publica do DF. Contudo, ha uma diferenca significativa quando se divide o DF de acordo com os grupos
da PED: enquanto no grupo 1 o percentual de pessoas que frequentam a escola/faculdade chega a aproximadamente 80%, sendo que mais da metade em instituicdes particulares,
no grupo 4, menos de 70% frequentam a escola/faculdade.

Tabela 2 — Distribuicao da popula¢ao que frequenta a escola por faixa etaria e distribuicao da escolaridade das pessoas com mais de 25 anos,

por grupos da PED®. Distrito Federal, 2018.

Percentual da populagdo entre 4 e 24 anos que frequenta a escola

DF (%) Grupo 1 (%) Grupo 2 (%) Grupo 3 (%) Grupo 4 (%)
Sim, publica 49,20 27,20 37,80 57,70 60,40
Sim, particular 23,30 52,50 36,00 13,60 8,80
N3do, mas ja frequentou 26,10 19,50 25,20 27,30 29,10
N3&o, nunca frequentou 1,30 _ 1,00 1,50 1,80

Percentual da populagdo que frequenta a escola por faixa etaria

DF (%) Grupo 1 (%) Grupo 2 (%) Grupo 3 (%) Grupo 4 (%)
Frequenta escola até 3 anos 22,0 40,1 25,9 17,8 16,2
Frequenta escola entre 4 e 5 anos 88,0 93,0 90,4 86,9 83,6
Frequenta escola entre 6 e 14 anos 97,4 98,0 96,9 97,5 97,4
Frequenta escola entre 15 e 17 anos 89,0 91,8 90,2 88,3 87,2

Escolaridade das pessoas com mais de 25 anos

DF (%) Grupo 1 (%) Grupo 2 (%) Grupo 3 (%) Grupo 4 (%)
Superior completo 33,9 76,6 42,8 16,0 9,7
Superior incompleto 6,7 5,4 8,2 6,3 5,4
Médio completo 29,3 11,9 28,6 36,1 31,5
Médio incompleto 5,2 1,1 3,5 7,1 9,5
Fundamental completo 4,0 1,2 3,1 5,1 7,3
Fundamental incompleto 18,4 3,0 12,4 26,0 32,6
Sem escolaridade 2,3 0,7 1,3 3,4 4,0

Fonte: Codeplan — Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilio — PDAD-2018.

6 Grupo 1 (alta renda) - Plano Piloto, Jardim Botanico, Lago Norte, Lago Sul e Park Way e Sudoeste/Octogonal.
Grupo 2 (média-alta renda) - Aguas Claras, Candangolandia, Cruzeiro, Gama, Guara, Nucleo Bandeirante, Sobradinho, Sobradinho II, Taguatinga e Vicente Pires.
Grupo 3 (média-baixa renda) - Brazlandia, Ceilandia, Planaltina, Riacho Fundo, Riacho Fundo I, SIA, Samambaia, Santa Maria e Sdo Sebastido.
Grupo 4 (baixa renda) - Fercal, Itapod, Paranod, Recanto das Emas, SCIA — Estrutural e Varjdo.
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O percentual de criangas de até 3 anos matriculadas na escola ainda é baixo no Distrito Federal como um todo (22%) e desigual entre as diferentes localidades do
DF. No Grupo 1, 40,1% das criangas menores de 3 anos estdo matriculadas em creches, enquanto que no Grupo 4 apenas 16,2% encontram-se matriculadas.

Em relagdo a escolaridade dos residentes do DF com mais de 25 anos, observa-se que mais de um tergo da populagdo possui ensino superior completo, percentual
que se aproxima de 80% no Grupo 1, mas que ndo alcanga nem 10% no Grupo 4. Entre a populagdo residente no Grupo 2, apesar de o percentual ser menor (42,8%), o ensino
superior completo também é a regra, enquanto que no Grupo 3 destaca-se o ensino médio completo. O Grupo 4, por sua vez, destaca-se com percentuais muito préximos tanto
em relagdo ao ensino médio completo, quanto em relagdo ao ensino fundamental incompleto, indicando que existe uma parcela da populagdo que chegou a completar o ensino
médio, enquanto que outra sequer concluiu o ensino fundamental.

Atualmente, o instrumento de planejamento, gestdo e integragdo do sistema de ensino do Distrito Federal é o Plano Distrital de Educagdo 2015-2024 (PDE). Esse,
foi construido com a participacdo da sociedade para ser executado pelos gestores educacionais e estd organizado em metas e estratégias a partir de diagndsticos e demais dados
que servem de referéncia inicial para o seu monitoramento e avaliagdo. Assim, considerando as metas educacionais contidas no Plano Distrital de Educag¢do a serem alcangadas
até o ano de 2024 e a capacidade instalada atualmente, com base nos dados do Censo Escolar de 2016 e as proje¢Ges populacionais para as idades correspondentes as etapas
de ensino, foram construidos cenarios para o atendimento educacional com o objetivo de alcangar as metas estabelecidas no PDE.

Essa comparagdo mostra que a capacidade instalada em 2016, isto €, as matriculas nas redes publica e privada, foi insuficiente para o atendimento, sobretudo na
Educacgdo Infantil e no Ensino Médio. Em 2016, a Educagao Infantil apresentou um atendimento de 38,8% da populagdo de zero a cinco anos. E se o atendimento na pré-escola
ficou mais préximo da meta, com alcance de 86,3% dos 100% esperados, por outro lado, as matriculas em creches atenderam apenas 17,1% da populagéo entre zero e trés anos.
Nesse caso, serd necessaria a criagao de 70.586 vagas, o que significa aumentar a capacidade de atendimento em creches em cerca de 160%. Vale observar que o crescimento
médio anual de 5% do nimero de vagas em creche, minimo estabelecido pelo PDE, ndo garantird o atendimento da meta de 60% em 2024 (Tabela 3).

O Ensino Fundamental é o nivel com maior capacidade de atendimento, com praticamente 100% da populagao na faixa etaria de seis a 14 anos atendida em 2016.
Seguindo essa légica, a meta estabelecida para 2024 ja teria sido alcangada. Os dados do Censo Escolar mostram que a rede tem atendido além da demanda da populacdo
residente no Distrito Federal, sobretudo nos anos finais, em geral de alunos residentes em municipios da Periferia Metropolitana de Brasilia.

Os dados relativos ao Ensino Médio demonstram que o esfor¢o governamental ainda devera ser ampliado para o atendimento da populagdo com idades entre 15
e 17 anos. Em 2016, o atendimento correspondeu a 66,6% da populagdo nessa faixa etaria. No entanto, o PDE prevé que 100% da populagdo entre 15 e 17 anos seja atendida
em 2024, o que significa que serd necessario o aumento de 33,4% no nimero de vagas ofertadas (equivalente a 43.958 vagas) para que esta meta seja alcangada.

No Ensino Superior, a taxa bruta de matricula foi de 65,1%, ou seja, segundo o Censo do Ensino Superior 2016, o nimero de matriculas correspondeu a esse
percentual quando comparado com a populagdo estimada nas idades entre 18 e 24 anos residentes naquele ano no Distrito Federal. A meta 12 do Plano Distrital de Educacao
prevé elevar a taxa bruta de matricula da Educagdo Superior no DF para 65%, ampliando a participacdo da oferta federal e a participacdo da oferta publica distrital de forma a
aumentar 1% da taxa bruta ao ano até o ultimo ano de vigéncia do Plano. Os dados de matricula indicam que a meta foi atendida ainda em 2016, contemplando alunos dos
ensinos presencial e a distancia matriculados nas redes publica e particular. No entanto, apenas 11,6% das matriculas do Distrito Federal sdo de instituicGes de ensino publicas
(Tabela 3).
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Tabela 3 - Nimero de matriculas no DF registradas em 2016 e a proje¢ao para 2024

2016 2024
Niveis Alunos % da Alunos % da Matriculas a
Populagdo matriculados na populagdo Populagdo matriculados na populagdo serem
rede matriculada rede matriculada criadas
Ensino Infantil 238.467 92.543 38,8% 245.436 179.714 87.171
(0-5 anos)
Creches (0-3) 163.643 27.998 17,1% 164.306 98.584 60,0% 70.758
Pré-escolas 74.825 64.545 86,3% 81.130 81.130 100,0% 16.585
(4-5 anos)
Ensino Fundamental 381.073 385.783 101,3% 349.243 349.243 100,0% _
(6-14 anos)
Anos iniciais (6-10 198.448 208.061 104,8% 194.091 194.091 100,0% _
anos)
Anos finais (11-14 182.624 177.812 97,4% 155.152 155.152 100,0% _
anos)
Ensino Médio (15-17 162.545 108.323 66,6% 152.281 152.281 100,0% 43.958
anos)
Ensino Superior* 319.485 221.212 69,2% 328.818 213.731 65,0% _

(18-24 anos)

Fonte: Dados do INEP/MEC, Censo Escolar, 2016. INEP/MEC, Censo do Ensino Superior, 2016. IBGE, Proje¢Ges da Populagdo do Brasil e Unidades da Federagdo por sexo e idade: 2010-
2060 (Tabela Distrito Federal).
Elaboragdo: DIPOS/Codeplan.
* O ensino superior considerou o total de matriculas em cursos de graduagdo - presenciais e a distancia - das Universidades, Centros Universitarios, Faculdades e IF/CEFET. ** N3o foram

consideradas matriculas em turmas especiais e escolas especiais.

Outro indicador que se deve ter em mente para a elaborag¢do desse Plano é a meta do IDEB para os proximos anos. De acordo com o relatério de monitoramento
do Plano Distrital de Educacdo do ano de 20177, o DF ndo cumpriu as metas relacionadas aos anos finais do ensino fundamental nem do ensino médio. Considerando que para
os proximos anos a meta do IDEB passara de 5,3 para 5,8 nos anos finais do ensino fundamental e de 4,9 para 5,4 no ensino médio, é necessario pensar em agdes que garantam

o cumprimento das metas pré-estabelecidas.

7Ver mais em: http://www.se.df.gov.br/pde-2/. Acesso em: 11 jul. 2019.
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Tabela 4 - Meta estabelecida e IDEB observado no Distrito Federal, 2015-2021.

Etapa de ensino

Meta/observado 2015 2017 2019 2021
6,1 6,3 6,6 6,8
IDEB dos anos iniciais do Meta
ensino fundamental Observado 6 6,3 - _
51 5,3 5,6 5,8
IDEB dos anos finais do Meta
ensino fundamental Observado 4,5 4,9 — _
4,5 4,9 5,2 5,4
IDEB do ensino médio Meta
Observado 4 4,1 _ _

Fonte: Secretaria de Educagdo — Relatério de Monitoramento do PDE.

1.2.4. Perspectivas da Salude no Distrito Federal

Sudoeste/Octogonal esse percentual é inferior a 10% (Tabela 5).

A organizagdo da politica publica de salde divide o territério do Distrito Federal em sete regides de saude, que se diferenciam tanto em relagdo as suas areas de
abrangéncia, quanto em relac3o ao tamanho da populagdo usuéria do SUS® presente em cada uma. Um exemplo comparativo é o das Regides Oeste e Central: enquanto que na
Regido Oeste, que é composta por apenas duas RAs (Ceilandia e Brazlandia), 81,7% (389.168) da populagdo é usuaria do SUS, na Regido Central esse percentual é inferior a 20%.
Outro exemplo é que em algumas regides administrativas, como o Varjdo e a SCIA/Estrutural, o percentual de usudrios do SUS ultrapassa 90%, enquanto que no

Tabela 5 — Distribuicao da populacdo, taxa de crescimento da populagdo e percentual de usuarios do SUS

Regibes/RAS

por RA e regides de saude. Distrito Federal, 2018.

Distribuigdo da Populagdo

Taxa de crescimento

Percentual da
populagdo usuaria

2010 2020 2010-2015 2015-2020 do SUS

(%) (%) (%) (%) (%)
Regido Sudoeste 26,7 27,2 1,9 1,4 61,7
Taguatinga 7,7 6,8 0,1 0,4 59,5
Vicente Pires 2,5 2,4 1,2 1,0 48,5
Aguas Claras 4,0 5,6 7,3 2,8 27,6
Recanto das Emas 4,8 43 0,8 0,2 82,2
Samambaia 7,8 8,0 1,6 2,0 79,5
Regido Oeste 17,9 16,9 0,9 0,5 81,7
Brazlandia 2,2 2,1 1,3 0,3 84,1

8 Foram considerados como usuarios do SUS os respondentes da PDAD que informaram que ndo possuem plano de salde.
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Distribuigdo da Populagdo Taxa de crescimento Percentual da
populagdo usuaria

RS 2010 2020 2010-2015 2015-2020 do SUS

(%) (%) (%) (%) (%)
Ceilandia 15,7 14,5 0,8 0,6 81,4
Regido Centro-Sul 10,6 12,5 3,1 3,3 60,9
Nucleo Bandeirante 0,9 0,8 0,5 0,0 58,8
Riacho Fundo | 1,4 1,4 2,9 1,2 73,9
Riacho Fundo I 1,4 3,1 8,3 10,7 82,2
Park Way 0,8 0,8 0,8 0,6 29,0
Candangolandia 0,6 0,5 0,7 -0,6 65,5
Guara 4,2 4,6 2,8 2,2 39,8
SIA 0,1 0,1 0,3 0,4 12,8
SCIA/Estrutural 1,2 1,2 2,0 1,2 93,1
Regido Sul 9,9 8,9 0,6 0,2 75,2
Gama 53 4,7 0,3 0,3 70,4
Santa Maria 4,6 4,2 1,0 0,2 80,2
Regido Leste 8,1 10,3 3,7 4,1 79,6
Paranoa 1,8 2,4 1,0 8,0 89,1
Itapoa 2,0 2,1 2,0 1,9 88,5
Jardim Botanico 1,4 1,9 7,4 2,3 23,3
S3o Sebastido 2,9 3,8 4,6 4,0 82,2
Regidao Norte 12,8 11,6 0,5 0,4 74,8
Planaltina 6,7 6,4 1,1 1,1 85,4
Sobradinho 2,7 2,3 0,1 -0,1 61,9
Sobradinho Il 3,1 2,6 -0,4 -0,6 60,5
Fercal 0,3 0,3 0,8 0,4 88,9
Regido Central 13,9 12,9 0,7 0,6 19,7
Plano Piloto 7,9 7,5 1,0 1,0 17,8
Lago Norte 1,4 1,2 -0,2 0,0 25,5
Lago Sul 1,1 1,0 0,0 0,2 14,6
Cruzeiro 1,2 1,0 -0,2 -0,5 29,4
Sudoeste/Octogonal 1,9 1,8 1,0 0,7 9,2
Varjao 0,3 0,3 -0,3 0,0 92,1

Fonte: CODEPLAN - ProjegGes Populacionais por Regides Administrativas do Distrito Federal 2010-2020, 2019 e
Fonte: Codeplan — Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilio — PDAD-2018.

Conforme a Portaria n2 77, de 14 de fevereiro de 2017, conhecida como “Converte APS”, a nova organizagdo da Atencdo Primaria de Sadde (APS) do Distrito Federal
foi orientada pela Estratégia Saude da Familia. Essa, se baseia em equipes multiprofissionais que atuam nas Unidades Basicas de Satude (UBS) e se responsabilizam pela populagao
pertencente a uma area geografica delimitada. Baseando-se na nova organizagdo da APS no Distrito Federal, foram estimados os recursos necessarios para atender a Estratégia
Saude da Familia no Distrito Federal entre os anos de 2018 e 2025 (CODEPLAN, 2018). Para isso, considerou-se a meta do Converte APS de atingir 70% de cobertura dessa
estratégia em 2018. Faz-se necessario destacar, porém, que: (i) a base populacional utilizada é a indicada pelas ProjecGes do IBGE em 2018; e (ii) uma equipe de satde da familia
cobre cerca de 3.750 pessoas, conforme o normatizado pela Portaria n2 77/SES/2017. A partir das informac¢des do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) de
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dezembro de 2017, verificou-se que sera necessaria a criacdo de 298 equipes de satde da familia e 198 equipes de saude bucal para atingir 70% de cobertura da Estratégia Saude
da Familia no Distrito Federal no periodo de 2018 a 2025 (Tabela 6).

No CNES de dezembro de 2017, foram identificados 13 Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASFs) no Distrito Federal. Partindo da hipdtese de que cada NASF
apoiara o trabalho de sete equipes de saude da familia, serd necessaria a criagdo de mais 72 Nucleos no DF, ao longo do periodo compreendido entre 2018 e 2025, com o objetivo
de alcangar 70% de cobertura da Estratégia da Saude da Familia (Tabela 6). Além disso, também foi verificada a quantidade de profissionais da salide necessarios para compor
as equipes de saude da familia e de saude bucal, conforme as composi¢des determinadas pela Portaria n2 77/SES/2017. Nesse caso, sdo necessarios, em média, 2.292 médicos,
dentistas, enfermeiros e técnicos (de enfermagem e de saude bucal) e de 2.866 Agentes Comunitarios de Saude (ACS) no periodo de 2018 a 2025 para uma cobertura de 70% da

Estratégia Saude da Familia (Tabela 6).

Tabela 6 — Numero de leitos, equipes de satide da familia e de profissionais necessarios para o atendimento da Ateng¢do Primaria a Salde e
projecao de numero de leitos necessdrios para atender a populagdao conforme especialidade. Distrito Federal, 2018-2024.

Profissionais e Tipos de Leitos 2018 2020 2022 2024
Profissionais
Equipes de Saude Bucal 274 281 289 296
Equipes de Salude da Familia 547 562 577 591
Ndcleos de Apoio a Satide da Familia (NASFs) 79 80 82 84
Meédicos, enfermeiros, dentistas e técnicos 2.189 2.249 2.308 2.365
Agentes Comunitarios de Saude 2.736 2.812 2.886 2.956
Leitos

Gerais 4.122 4.224 4.397 4.579
Neonatologia 147 145 145 145
Pedidtrico 702 693 684 680
Obstétrico 350 346 346 346
Clinicos 1.937 2.059 2.186 2.250
Cirurgicos 919 971 1.026 1.053
Psiquiatricos 66 69 71 72

Fonte: Dados do CNES, Ministério da Saude, e da Portaria n 0 1631/2015/MS
Elaboragdo: DIPOS/Codeplan
Ainda conforme informacGes do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saldde (CNES) e da Secretaria de Saude (SES-DF), havia 4.122 leitos hospitalares

habilitados do SUS no Distrito Federal em dezembro de 2018. Todavia, quando comparadas as quantidades de leitos hospitalares em 2018 e as projecdes de leitos por
especialidades (Tabela 6), nota-se que ha espaco para uma redistribuicdo desses recursos. Quando analisada a capacidade necesséria de leitos por grupos etarios entre 2018 e
2025, observou-se uma forte tendéncia de crescimento de leitos hospitalares para os idosos (60 ou mais) e um aumento timido dos leitos para os adultos. Houve, ainda, redugao
da quantidade necesséria de leitos hospitalares para o grupo etdrio mais jovem, da populacdo com idade inferior a 15 anos de idade. Esse cenario reforca as mudancas na
estrutura etaria esperada para o Distrito Federal: diminuigdo do volume de populagdo dos grupos mais jovens, seguido de aumento do contingente de populagao idosa.
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1.2.5. Desigualdades

As desigualdades no Distrito Federal que se refletem na distribuicdo da populagao, nos diferenciais de escolaridade e no contingente de usuarios do SUS presentes

nos territdrios, certamente também se refletem na distribui¢do de renda da populagdo dentro das Regides do DF.

Conforme observado na Tabela 7 abaixo, aproximadamente um tergo da populagdo do DF possui um rendimento bruto domiciliar de até 2 saldrios minimos,
enquanto que apenas 7% dos habitantes do DF possuem um rendimento domiciliar superior a 20 saldrios minimos. A mesma desigualdade de renda é verificada entre o Grupo
4 e o Grupo 1: enquanto que 48% dos habitantes do Grupo 4 recebem até dois salarios minimos, 30% dos habitantes do Grupo 1 possuem renda domiciliar superior a 20 salarios

minimos.

Tabela 7 — Rendimento Bruto Domiciliar, por grupos da PED. Distrito Federal, 2018.

Rendimento Bruto Domiciliar por faixas de salario minimo

(?/:) Grupo1(%) Grupo2(%) Grupo3(%) Grupo 4 (%)
Até 1 salario minimo 10,9 3,3 7,2 14,3 18,5
De 1 a 2 saldrios minimos 20,2 3,0 12,9 28,9 30,1
De 2 a 5 saldrios minimos 32,0 11,2 28,6 39,3 40,8
De 5 a 10 salarios minimos 17,5 23,9 25,0 12,2 8,4
De 10 a 20 salarios minimos 12,4 29,3 19,3 4,4 1,7
Mais de 20 salarios minimos 6,9 29,3 7,0 0,9 0,0

Fonte: Codeplan — Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilio — PDAD-2018.

Da mesma forma, verifica-se na Figura 2 que a maior parte das pessoas que recebem de RS 5.425 a RS 9.676 como renda média provinda do trabalho principal
concentra-se na Regido Central do Distrito Federal, com exce¢do de algumas RAs (SCIA e Varjdo) que compdem o Grupo 4 da PED, mas que estdo localizadas mais préximas ao

Centro do DF.
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Figura 2: Renda média do trabalho principal, por Regioes Administrativas do Distrito Federal, 2018.
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Outra reflexdo importante a se fazer em relagdo as desigualdades presentes no DF é sobre os diferenciais de escolaridade, rendimento e uso do tempo entre
homens e mulheres.

Tabela 8 - Percentual de homens e mulheres com ensino superior completo, renda bruta média do trabalho principal de homens e mulheres
e tempo gasto nas atividades domésticas entre homens e mulheres. Distrito Federal, 2018.

Renda Bruta Média do Trabalho Tempo gasto com tarefas
Regides Administrativas Nivel Superior completo Principal domésticas
(%) (RS) Horas

Homens Mulheres Homens Mulheres Homens Mulheres
DF 33,6 34,9 3.873,00 2.982,00 9,0 21,6
Aguas Claras 69,0 65,9 6.323,00 4.416,00 8,6 17,9
Brazldndia 13,8 18,7 2.292,00 1.902,00 7,0 19,1
Candangolandia 24,9 26,8 2.834,00 2.118,00 9,9 26,4
Ceilandia 12,6 15,5 2.118,00 1.686,00 10,0 23,6
Cruzeiro 53,1 54,8 4,90 4.112,00 9,6 19,8
Fercal 5,4 6,4 1.960,00 1.478,00 9,2 25,7
Gama 23,2 24,5 2.802,00 2.135,00 8,4 24,7
Guara 51,5 49,3 5.736,00 4.142,00 8,8 18,5
Itapod 7,4 10,4 1.831,00 1.386,00 8,2 15,7
Jardim Botanico 76,8 74,3 8.417,00 7.415,00 8,4 19,9
Lago Norte 76,5 70,7 9.090,00 6.470,00 7,3 13,5
Lago Sul 83,1 76,6 11.852,00 7.743,00 7,2 12,7
Nucleo Bandeirante 37,3 37,6 3.977,00 2.832,00 10,1 24,0
Paranoa 9,5 10,3 1.702,00 1.394,00 9,5 23,8
Park Way 68,2 68,3 8.096,00 6.291,00 7,7 14,1
Planaltina 13,6 17,3 2.173,00 1.733,00 6,8 17,7
Plano Piloto 78,8 73,5 8.432,00 6.083,00 8,1 16,1
Recanto das Emas 9,7 13,2 1.855,00 1.391,00 9,6 26,9
Riacho Fundo | 22,2 27,2 2.498,00 2.279,00 8,0 27,5
Riacho Fundo Il 14,0 16,8 2.057,00 1.458,00 10,6 29,6
Samambaia 14,7 19,8 2.305,00 1.574,00 10,6 28,8
Santa Maria 13,9 17,6 2.183,00 1.692,00 11,1 25,9
S&o Sebastido 17,0 19,3 2.351,00 1.709,00 9,1 24,1
SCIA/Estrutural 3,4 5,6 1.351,00 1.103,00 8,9 21,4
SIA 52,2 46,0 5.372,00 3.250,00 5,8 21,1
Sobradinho 33,9 34,0 3.699,00 2.788,00 6,5 14,8
Sobradinho Il 29,0 35,5 3.715,00 2.896,00 7,9 18,6
Sudoeste/Octogonal 87,6 80,1 107.058,00 7.188,00 9,5 17,6
Taguatinga 36,3 37,1 3.528,00 2.556,00 8,1 20,3
Varjao 5,5 10,0 8.096,00 6.291,00 12,1 28,7
Vicente Pires 45,1 48,1 3.708,00 3.250,00 9,3 21,1

Fonte: Codeplan, Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios, 2018.
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Em geral, no DF, mais mulheres possuem ensino superior completo se comparadas aos homens. A despeito disso, a renda bruta média do trabalho principal é
menor entre as mulheres, sendo de RS 2.982,00, enquanto que a dos homens chega ao valor de RS 3.873,00. Em todas as Regides Administrativas, os homens possuem uma
renda bruta do trabalho principal superior a das mulheres, sendo que a maior diferenga se da no Lago Sul, regido na qual a renda das mulheres representa 68% da renda
masculina. A menor diferenga acontece no Riacho Fundo, representando a renda feminina 91% da renda masculina.

Por outro lado, as desigualdades em relagdo a educagdo superior ndo apresentam o mesmo comportamento da renda nas Regides Administrativas de maior poder
aquisitivo: nas Regides de Aguas Claras, Guara, Jardim Botanico, Lago Sul, Lago Norte, Plano Piloto e Sudoeste/Octogonal®, ha mais homens com ensino superior completo do
que mulheres, chegando ao maior diferencial de 7,5 pontos percentuais nessa ultima.

Em relagdo as desigualdades envolvendo o tempo gasto nas atividades domésticas entre homens e mulheres, em todo o territério do Distrito Federal as mulheres
gastam em média 12,6 horas a mais por semana na realizacdo de tarefas domésticas, com uma variacdo nessa diferenca de 5,5 horas por semana no Lago Sul e de 19 horas por
semana no Riacho Fundo | e Il. De uma forma geral, percebe-se que nas RAs com maior poder aquisitivo essa diferenga entre homens e mulheres é reduzida, mas isso ndo se da
pelo fato de os homens exercerem mais tarefas, mas sim pelo fato de as mulheres gastarem menos horas por semana com as atividades domésticas, ja que elas terceirizam o

servigo.
1.3. DIMENSAO ECONOMICA
1.3.1. Cenario Nacional

Entre os desafios do Ministério da Economia esta a recomposicao da politica fiscal em nivel nacional. As recentes proje¢des para o resultado primdrio do setor
publico, divulgadas pelo Boletim Focus, do Banco Central do Brasil, apontam para um déficit de 1,30% do Produto Interno Bruto (PIB), em 2019, e estimam que um superavit
primario s6 deva ser alcangado em 2022 (de 0,11% do PIB), considerando a média das previsdes, aumentando para 0,55%, em 2023.

Associada a essa politica fiscal mais restritiva, esta prevista, na politica monetaria, a redugdo da taxa basica de juros para 5,5% ao ano, em 2019, com tendéncia da
politica monetdria, de um aumento gradativo para os anos seguintes, de modo que em 2022, a taxa basica de juros atingiria 7,5% ao ano.

Simultaneamente, a taxa de juro real se elevaria de 1,6%, em 2019, para 3,6%, em 2022, ja que as perspectivas sdo de que a taxa média anual do IPCA fique em
torno de 3,8% no periodo. Para os anos de 2019 e 2020, a inflagdo ficaria abaixo da meta de 4,25% e 4,0%, respectivamente, convergindo para o centro nos anos seguintes,
3,75%.

O cenario tracado pelo Boletim Focus, consultado em 05/07/2019, apresenta uma evolugdo da economia nacional. Embora o crescimento esperado do PIB para
2019, seja de 0,82%, no ano seguinte, o crescimento econémico aceleraria, com uma taxa de crescimento estimada em 2,20%. De 2021 a 2023, a economia brasileira cresceria
2,50% ao ano. As proje¢Oes indicam uma recuperacdo lenta da atividade econdmica nacional nos préximos anos.

9 O SIA também possui mais homens do que mulheres com ensino superior completo, mas essa regido é uma excec¢ao devido a grande diferenca na razdo de sexo nesta RA.
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Tabela 9 - Cenario Macroecondmico para a taxa de crescimento do PIB, IPCA, INPC e IGP-DI

ek 2019 2020 2021 2022 2023

Taxa de crescimento do PIB 0,82 2,20 2,50 2,50 2,50
IPCA 3,80 3,91 3,75 3,75 3,75

INPC 4,12 4,00 3,75 3,75 3,75

IGP-DI 6,47 4,10 4,00 3,75 3,75

Fonte: www.bcb.gov.br (Relatério Focus), em 05/07/2019

1.3.2. Distrito Federal: Atividades Econémicas (PIB e Idecon)

Diante do quadro de revisdo de politicas macroeconémicas, as baixas taxas de juros basicos e da inflagdo, a economia do Distrito Federal deve ser afetada
favoravelmente pela dinamica em nivel nacional. As Contas Regionais calculadas pela Codeplan, em parceria com o IBGE, indicam que o Produto Interno do Distrito Federal (PIB-
DF) é composto principalmente pelo setor servigos, 94,9% do total produzido, dos quais a Administragdo Publica possui forte participagdo com 44,6% do total da produgdo. A
industria representa 4,7% e agricultura apenas 0,4% do total.

O Grafico 3 mostra o comportamento do indice de Desempenho Econémico do Distrito Federal (Idecon-DF) que, ao longo de 2017 e parte de 2018, foi inferior ao
desempenho nacional. A situac¢do foi revertida no quarto trimestre de 2018, quando a economia do DF superou a brasileira, ampliando a diferenca entre as taxas no primeiro
trimestre de 2019. Na média dos quatro trimestres de 2018, a economia do Distrito Federal registrou alta de 0,9% em relagdo a 2017, variagao préxima dos 1,1% observado no
PIB trimestral do Brasil, para o mesmo periodo. O setor de Servicos local expandiu 1,0%, a Agropecuaria, 0,3%, e a Industria retraiu 0,7%. Quando decomposto por atividades
econOmicas, o comportamento positivo da economia do DF assinala avango na Administragdo publica (0,7%), Atividades financeiras (0,7%) e IndUstrias de transformacgdo (0,3%).
Em sentido oposto, o Comércio (-1,1%) e a Construc¢do (-0,7%), apresentaram variagdes negativas. Os resultados evidenciam um processo de recuperacdo da economia brasiliense,
lento, mas progressivo, impulsionado pelo setor de Servigos.

30


http://www.bcb.gov.br/

Grafico 3 — indice de Desempenho Econdmico (Idecon-DF)
12 Trimestre/2017 a 12 Trimestre/2019
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Gréfico 4 — indice de Desempenho Econdmico (Idecon-DF) por atividades econdmicas 12 Trimestre/2017 a 12 Trimestre/2019

Idecon-DF: Variagbes anuais por atividades econdmicas
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Fonte: Codeplan - Diretoria de Estudos e Pesquisas Socioecondmicas - Geréncia de Contas e Estudos Setoriais
Nota: Em 2019, as variagdes se referem ao 12 trimestre do ano rem relagdo ao 12 trimestre de 2018.

1 Extrativa mineral e Eletricidade e gas, agua, esgoto e limpeza urbana. 2 Informagdo e comunicagdo; Transporte,
armazenagem e correio; Atividades imobilidrias; alojamento e alimentagdo; Atividades profissionais, cientificas e
técnicas, administrativas e servigos complementares; Artes, cultura, esporte e recreagdo e outras atividades de
servigos; Educagdo e saude privadas; e Servigos domésticos.

1.3.3. Distrito Federal: Mercado de Trabalho (PED)

O cenario atual de baixo investimento e consumo influenciou negativamente o mercado de trabalho. Com politicas fiscal e monetaria favorecendo a recuperagao
do nivel de atividade econ6mica, o mercado de trabalho tende a apresentar um quadro de gradual redugdo do desemprego nos periodos seguintes.
No Distrito Federal, os dados mais recentes da Pesquisa de Emprego e Desemprego do Distrito Federal (PED-DF), realizada pela Secretaria de Estado de Trabalho,
Codeplan e DIEESE, em parceria com a Fundagdo SEADE, mostram que a taxa de desemprego semestral atingiu 19,5% de janeiro a junho de 2019, em relagdo ao ultimo semestre
de 2018. O total de desempregados foi estimado em 331 mil pessoas, o de ocupados em 1.370,4 mil e a Populacdo Economicamente ativa (PEA) em 1.701,4 mil. No primeiro
semestre de 2019, o nivel de ocupados no Distrito Federal aumentou em relagdo ao periodo anterior, mas nao foi suficiente para absorver o crescimento da PEA, aumentando o
namero de desempregados.
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As informagdes referentes aos grupos de RegiGes Administrativas, construidos segundo o nivel de renda, mostram que a desigualdade de renda em nivel territorial
se reflete nas taxas de desemprego. Nas regides centrais e com renda mais elevada, a taxa de desemprego é quase trés vezes menor que a observada em regides mais periféricas
e menos favorecidas no DF.

No Grafico 5 observa-se o comportamento desigual das taxas de desemprego no Distrito Federal. Da variabilidade da taxa de desemprego, notamos que o Grupo
4 (baixa renda), ou seja, as regides mais pobres, sentem mais fortemente os efeitos do fraco crescimento econémico, ao registrarem taxas superiores a 24%, atingindo 26,52%
no primeiro semestre de 2017, apds a recessdo ocorrida em 2016. No Grupo 1 (alta renda), as regides mais ricas, os efeitos sdo mais brandos sobre a trajetéria da taxa de
desemprego, que entre o segundo semestre de 2016 e o primeiro de 2019, registrou média de 8,5%. Assim, os resultados sinalizam para a premente necessidade de se remediar
efeitos negativos dos ajustes fiscais e monetdrios sobre a populagdo de menor renda e mais vulnerdvel.

Grafico 5 — Taxa semestral de desemprego do Distrito Federal e grupos de Regioes Administrativas (1)
22 Semestre/2016 a 12 Semestre/2019
Taxa semestral de desemprego por grupo de
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Fonte: PED-DF — Convénio SETRAB-GDF, CODEPLAN, SEADE-SP e DIEESE

(1) Grupo 1 (alta renda) — Plano Piloto, Jardim Botanico, Lago Norte, Lago Sul, Park Way e Sudoeste/ Octogonal. Grupo 2 (média-alta renda) — Aguas Claras,
Candangolandia, Cruzeiro, Gama, Guara, Nucleo Bandeirante, Sobradinho, Sobradinho Il, Taguatinga e Vicente Pires. Grupo 3 (média-baixa renda) — Brazlandia, Ceilandia,
Planaltina, Riacho Fundo, Riacho Fundo II, SAl, Samambaia, Santa Maria e S3o Sebastido. Grupo 4 (baixa renda) — Fercal, Itapod, Paranod, Recanto das Emas, SCIA,
Estrutural e Varjao.
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1.3.4. Distrito Federal: Inflagdo IPCA e INPC

A inflagdo medida pelo IPCA apresentou, no biénio 2016-2017, trajetdria de convergéncia para patamar compativel com a meta estabelecida pelo Conselho
Monetario Nacional (CMN). Este processo sofreu reversdo parcial em junho de 2018, em virtude dos efeitos provocados pela paralisagdo dos caminhoneiros. Em particular, o
impacto foi mais concentrado nos itens da alimenta¢do no domicilio, grupo cujo comportamento tende a ser mais benigno no inicio do segundo semestre. Entretanto, cabe
notar que ao fim de 2018 o IPCA acumulado em 12 meses ja havia retornado para valor préximo ao limite inferior da meta.

O primeiro semestre de 2019 também foi marcado por choques importantes, em especial o avango no pre¢o dos alimentos como consequéncia de chuvas mais
intensas e prolongadas entre janeiro e abril. A gasolina exerceu pressao adicional, resultado do avango do prego do petrdleo no mercado internacional e do aumento do ddlar.
Por outro lado, a atividade econdmica mais moderada contribuiu para conter os avangos nos setores industriais e de servigos. Ademais, o nivel mais elevado dos reservatorios
devido ao volume de chuvas favoreceu o prego da energia elétrica.

Em Brasilia estes eventos se fizeram sentir e a trajetdria da inflagcdo foi semelhante aquela observada a nivel nacional. Contudo, algumas diferengas surgem em
razao do perfil de consumo local. Por exemplo, o recuo mais pronunciado da gasolina no Distrito Federal — potencializado pelo maior peso deste item na cesta de consumo da
regido — contribuiu, em grande medida, para que o IPCA em Brasilia ficasse abaixo do verificado na média nacional. Também contribuiu o fato de ndo ter ocorrido reajuste na
tarifa de 6nibus urbano no ultimo ano.

Em linhas gerais, o nivel de inflagdo no Distrito Federal segue em patamar bastante confortavel. Em junho, ultima leitura disponivel, o IPCA avangou 0,13% no més
e 1,75% no acumulado do ano — menor valor entre as regides metropolitanas pesquisadas pelo IBGE. No acumulado em doze meses, o IPCA registra avango de 2,91%. Medidas
complementares de nucleo reforcam a tendéncia de recuo e indicam que eventuais pressdes seguem restritas a itens especificos e com baixa difusdo para o conjunto de precos.

O INPC de Brasilia, por seu turno, acumula variagao de 1,93% nos ultimos doze meses. O resultado reflete uma combinagdo mais favoravel para o segmento de
familias de menor renda. Por um lado, os avangos mais significativos em itens como passagens dereas tém menor impacto no orcamento destas familias. Por outro lado, o recuo

mais recente em itens da alimentac3o no domicilio e na energia elétrica residencial beneficia mais esta faixa de consumo.
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Grafico 6 — IPCA acumulado em 12 meses: Brasilia e Brasil
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EVOLUGCAO DA RECEITA

. PROJEGAO PROJEGCAO PROJEGAO PROJEGAO
SFEHSCIRIZATA 2020 2021 2022 2023
FONTE 100 (ORDINARIO NAO VINCULADO) E DEMAIS FONTES 23.434.136.589 24.910.370.264 26.504.633.960 28.200.930.535

FUNDO CONSTITUCIONAL DO DISTRITO FEDERAL

15.204.484.882

15.943.422.848

16.718.273.198

17.530.781.274

SEGURANGA PUBLICA 8.221.645.885 8.621.217.875 9.040.209.064 9.479.563.224
EDUCACAO 3.161.535.262 3.315.185.876 3.476.303.909 3.645.252.279
SAUDE 3.821.303.735 4.007.019.097 4.201.760.225 4.405.965.771
OPERACOES DE CREDITO' 512.702.000 458.366.000 421.219.000 -
CONVENIOS E EMENDAS PARLAMENTARES? 442.181.005 418.741.841 399.193.096 385.032.886

ORCAMENTO DE INVESTIMENTO DAS ESTATAIS

1.169.611.824

1.177.820.486

1.183.112.367

1.308.716.784

RESERVA DE CONTINGENCIA

925.311.366

983.605.982

1.046.556.765

1.113.536.398

TOTAL PREVISTO PARA O PPA 2020-2023

41.688.427.666

43.892.327.421

46.272.988.386

48.538.997.877

Obs: FCDF, convénios, recursos provenientes de emendas parlamentares e orgamento de Investimento das Estatais constam do PPA como outras fontes

1 Fonte: Coordenagdo da Divida Publica e Ajuste Fiscal/SUTES/SEEC-DF - agosto/2019
2 Convénios: Fontes 131 e 231 (com Orgdos do GDF); 132 e 232 (com outros Org3os).

1.4. DIMENSAO TERRITORIAL
1.4.1. Uso Ordenado da Terra

A configuragdo urbana do Distrito Federal é resultado de determinagGes peculiares que desenharam uma ocupagdo que ja se estende além de suas fronteiras.
Entre os fatores de influéncia, constam as diretrizes estabelecidas pelos diversos planos de ordenamento territorial, uso e ocupagéo do solo e ordenamento juridico urbanistico
e ambiental.

A despeito da origem planejada, a cidade se expandiu em ocupacdo polinucleada, espraiado pelo territério de forma ndo contigua. A partir da constituicdo das
entdo denominadas “Cidades Satélites”, fora da Bacia do Lago Paranod, passa-se pelas ocupagdes irregulares, observando a polarizagdo ainda atual de um aglomerado
metropolitano que extrapola os limites do Distrito Federal, abarcando municipios limitrofes e influenciando outros em graus diferentes.
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A complexidade das fungGes de capital federal potencializa a concentracdo de empregos na darea central, Regido Administrativa do Plano Piloto, tombado como
Patrimdnio da Humanidade e com papel de ponto de convergéncia de deslocamentos didrios. Para o melhor entendimento desta dinamica, segue um breve relato cronolégico
da evolugdo do planejamento territorial do DF.

O histdrico do planejamento territorial do Distrito Federal remonta ao século XIX, considerando que a defini¢do da localizagdo do sitio para a implantagdo de Brasilia
foi antecedida e subsidiada por estudos, analises e levantamentos fisico-ambientais, executados pela Missdo Cruls (1894), pela Missdo Polli Coelho (1948) e pelo "Relatdrio
Técnico Sobre A Nova Capital da Republica" (1955), conhecido como "Relatério Belcher".

Embora a ideia inicial de que somente apds o Plano Piloto ter completado sua implantagdo é que seriam criadas cidades-satélites, antes mesmo da inauguragdo de
Brasilia, ja existia uma forte resisténcia ao incremento populacional do Plano Piloto, antecipando a criagdo de nucleos periféricos para abrigar os trabalhadores da construcdo
civil da nova Capital. Esta distribuicdo espacial for¢a a populagdo a estabelecer um movimento pendular diadrio entre Plano Piloto e cidades-satélites.

J& em 1964, o Distrito Federal se configurava como um territério formado por oito Regides Administrativas, sendo que seis delas ja possuiam nucleos urbanos
formais: o Plano Piloto, Gama, Taguatinga, Brazlandia, Sobradinho, Planaltina; além do Paranoa e do Jardim. Contudo, Brasilia ndo ficou alheia ao modelo de urbanizagdo
insustentdvel global. Apesar do Plano Piloto ter sido projetado, as agdes de planejamento integrado do territério do Distrito Federal somente foram iniciadas em meados dos
anos 70.

Em 1970, foi elaborado o Plano Diretor de Agua, Esgoto e Controle da Poluigdo do DF — PLANIDRO, cuja principal recomendagdo era a prote¢do da Bacia do Paranoa,
definindo um limite populacional para o territdrio, premissa basica para a organizacdo, ocupacdo e uso do solo do DF. Da mesma forma o Zoneamento Sanitario do Distrito
Federal, de 1975, regulou a ocupacgdo da bacia do Lago Paranoa.

Entretanto, o primeiro instrumento administrativo oficial de ordenamento territorial foi o Plano Estrutural de Organizacdo Territorial do Distrito Federal — PEOT,
aprovado em 1977. Com a finalidade principal de propor uma estratégia de ocupacao territorial que favorecesse o crescimento equilibrado, definiu dreas de expansao urbana,
buscando minimizar a estrutura polinucleada e desarticulada dos nucleos urbanos existentes, e, assim, diminuir os custos sociais do transporte urbano e da infraestrutura.
Também estabeleceu a preservagao dos mananciais hidricos, principalmente dos rios Descoberto e S3o Bartolomeu, assim como da Bacia do Paranoa e definiu o vetor de
crescimento urbano no quadrante sudoeste do Distrito Federal, priorizando a ocupacdo entre Taguatinga e o Gama. Essa politica de ordenamento territorial, baseada na
preservacdo dos recursos hidricos, imp0ds a segregacdo socioespacial, com a localizagdo dos novos nucleos habitacionais distantes do Plano Piloto.

A politica habitacional nos anos 70 foi marcada por extensa produgdo de lotes urbanos pelo governo local e de moradias financiadas pelo Banco Nacional de
Habitagdo — BNH e, também, moradias populares construidas pela SHIS - Servico de HabitacGes de Interesse Social. Nesse contexto, em 1974, é criada a Terracap, com a
responsabilidade da comercializagdo das terras do Distrito Federal.

Em 1987, o relatdrio Brasilia Revisitada de Lucio Costa prop6s o adensamento da bacia do Paranoa, com a indicagdo de seis manchas destinadas a expansdo urbana,
assim como modifica¢des de uso do solo no Plano Piloto e adjacéncias.

Em 1985, foi elaborado o POT — Plano de Ordenamento Territorial, que ndo foi homologado e, em 1986, o POUSO — Plano de Ocupacdo e Uso do Solo, homologado
apenas em 1990, que confirmou a area de expansao urbana no eixo sudoeste, incorporou as propostas do Brasilia Revisitada, e apresentou proposta de estruturagao basica de
um Sistema de Planejamento da Ocupacado Territorial.

Em 1986 foi extinto o BNH, obrigando o governo local a assumir a oferta de moradias unicamente com recursos proprios, fato que, aliado as dificuldades da politica
econdmica do pais, resultou na diminuicdo significativa de recursos e investimentos publicos destinados a habitacdo e infraestrutura.
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Entre 1989 e 1994 foi executado um dos maiores programas de assentamento direcionado a populagdo de baixa renda, com a oferta de cerca de 100 mil lotes semi
urbanizados, para atendimento a uma demanda reprimida de familias que ocupavam construgdes precarias em fundos de lotes e dreas irregulares. Assim surgiram, no eixo
sudoeste, Samambaia, Recanto das Emas, Riacho Fundo e Santa Maria. Também, fora deste eixo, foi fixada a Vila Planalto, o Paranoa, Sdo Sebastido, além de adensamentos e
expansdes em diversos nucleos urbanos. Em relagdo a classe média, dois novos setores habitacionais comegaram a ser implantados, o Sudoeste, proposto no Brasilia Revisitada,
além de Aguas Claras, com o objetivo de viabilizar o adensamento ao longo da linha do metrd.

Foi, também, quando se intensificou a oferta de lotes unifamiliares em parcelamentos irregulares, pela iniciativa privada, direcionados principalmente a classe
média. Apesar de serem identificados a partir de 1975, sendo o Quintas da Alvorada o primeiro, localizado na 4rea destinada ao futuro Lago do Sdo Bartolomeu, os parcelamentos
irregulares em area urbana e rural, em 1985, ja somavam cerca de 150. Entre os fatores que estimularam este processo estdo o baixo custo dos lotes, a relativa proximidade aos
nucleos urbanos e local de trabalho, a privacidade da residéncia unifamiliar, somados a indefini¢do da situagdo fundiaria no DF, visto que as desapropria¢des para a construcdo
da capital ndo ocorreram integralmente, gerando litigios que se perpetuam até hoje.

Assim, entre 1985 e 1995, foram identificados 529 parcelamentos irregulares, principalmente na Area de Protecdo Ambiental — APA do rio S3o Bartolomeu, na
dire¢do oposta ao eixo de crescimento prioritario estabelecidos nos planos de ordenamento territorial. Estas ocupagdes estabeleceram uma nova configuragao espacial, em
forma de loteamentos autodeclarados “condominios” agrupando residéncias unifamiliares, sem nenhum tipo de equipamento ou atividade complementar, autosegregados,
cercados e desvinculados do entorno imediato.

Em 1988, a Constituicdo da Republica expressamente determinou o protagonismo dos planos diretores municipais no ordenamento territorial como instrumento
basico da politica de desenvolvimento e de expansdo urbana. No DF, o Plano Diretor de Ordenamento Territorial — PDOT - é o instrumento basico da politica territorial e de
orientagdo aos agentes publicos e privados que atuam na producdo e gestdo das localidades urbanas, de expansdo urbana e rural do territério do Distrito Federal.

Neste contexto, em 1992, foi aprovado o primeiro PDOT, primeiro também por Lei Complementar - LC n2 353 de 18/11/92, consolidando as diretrizes dos planos
anteriores, reforcando o modelo polinucleado e a bipolaridade dos dois grandes centros — Plano Piloto e Taguatinga. Reforcou a urbanizacdo prioritaria no eixo sudoeste, em
direcdo ao Guard, Taguatinga, Ceilandia, Samambaia, estabeleceu a linha do metré como eixo estruturador e reforgou outro eixo na dire¢do de Samambaia, Recanto das Emas,
Gama e Santa Maria. Reconheceu a realidade dos parcelamentos irregulares como vetor de crescimento em dire¢do a bacia do Sdo Bartolomeu, que devera ser monitorado e
ndo incentivado, devido aos altos custos sociais e ambientais. Introduziu a possibilidade de parcelamento do solo por particular, atribuicdo até entdo reservada ao Poder Publico.

Publicada em 1993, a Lei Organica do DF dispGe, no artigo 163, que o plano diretor de ordenamento territorial é o instrumento basico da politica de expansao e
desenvolvimento urbanos, de longo prazo e natureza permanente, e, no artigo 316, que o Distrito Federal tera, como instrumento bdsico das politicas de ordenamento territorial
e de expansdo e desenvolvimento urbanos, o plano diretor de ordenamento territorial do Distrito Federal e, como instrumentos complementares, a lei de uso e ocupagdo do
solo e os planos de desenvolvimento local. O Plano Diretor deve abranger todo o espaco fisico do Distrito Federal e regula a localizagdo dos assentamentos humanos e das
atividades econGmicas e sociais da populagdo.

A revisdao do entdo vigente PDOT foi aprovada em 1997, com a Lei Complementar n2 17. Enfatizou o eixo principal de dinamiza¢do no quadrante sudoeste do
Distrito Federal — Zona Urbana de Dinamizacio, contendo as cidades do Nicleo Bandeirante, Guara, Aguas Claras, Taguatinga, Ceilandia, Samambaia, Riacho Fundo, Recanto das
Emas, Gama e Santa Maria, objetivando otimizar os investimentos em infraestrutura urbana existentes e considerando ser esta drea a de menor grau de restricées ambientais.
Também propdés uma Zona Urbana de Consolidagdo, na qual se inseriu o Plano Piloto, Lagos Sul e Norte, Setores Sudoeste e Noroeste, Setor de Mansdes Park Way e
Candagolandia, na qual seriam preservadas as caracteristicas originais. Reconheceu, ainda, o vetor nordeste/sudeste, a ser monitorado e controlado na area de maior incidéncia
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de condominios - Zona Urbana de Uso Controlado. O PDOT/97 também reforgcou a autonomia dos nicleos, propds um Centro Regional, estimulou a flexibilizagdo de usos e
atividades, estabeleceu instrumentos de politica urbana e a criagdo do FUNDURB — Fundo de Desenvolvimento Urbano.

Desde entdo, observou-se o aumento da ocupagdo de baixa densidade do solo urbano, com lotes unifamiliares, tanto na ocupagdo dos vazios do quadrante
sudoeste, como no Nordeste, na direcao de Sobradinho e Planaltina, assim como na Bacia do S3o Bartolomeu. Esta dispersdo dificulta a implantagdo de sistemas de transporte
coletivo efetivos, assim como requer um custo mais alto na implantagdo de infraestruturas e oferta de servigos publicos, além de provocar a necessidade continua de ampliagao
da rede vidria.

Nos municipios limitrofes do DF que recebem um afluxo populacional originario, principalmente, das areas urbanas do proprio DF, permaneceu significativo o
crescimento populacional. Este aglomerado urbano retne diversos municipios ligados funcionalmente ao centro polarizador —a Regido Administrativa do Plano Piloto, que possui
melhor infraestrutura urbana, assim como postos de trabalho, num processo crescente de metropolizacdo. A relagdo de dependéncia econdmica, social e espacial que se
estabelece agrava os altos indices de mobilidade pendular, com o deslocamento didrio da populagdo para o local de trabalho, ou a utilizagdo dos servigos de saude, educagao ou
lazer.

Visando melhor articulagdo com os municipios limitrofes foi criada, em 1998, a Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno — RIDE, pela Lei
Complementar n° 94, de 19 de fevereiro de 1998, atualmente regulamentada pelo Decreto n? 7.469, de 5 de maio de 2011, alterada pela Lei Complementar n2 163, de 14 de
junho de 2018, que incluiu mais 12 municipios, somando-se atualmente 33 e o DF.

A regido do entorno do Distrito Federal é parte da Microrregido de Planejamento Econémico do Estado de Goias (IBGE, 1992), condigdo que lhe permite estabelecer
uma atuagdo conjunta entre Municipios, Estados, DF e Unido. Apesar dessas possibilidades, ainda sdo timidas as a¢Ges integradas para o enfrentamento dos principais problemas:
a distribuicdo desigual da renda, da infraestrutura de saneamento, dos equipamentos urbanos e do trabalho e o déficit habitacional.

Por outro lado, mais recentemente surgiram varias ocupagdes ao longo das principais rodovias que articulam o DF e seu entorno em fungao dos fluxos derivados
dos deslocamentos casa-trabalho tanto da populagdo residente nos municipios limitrofes como da populagdo moradora dos nucleos urbanos e dos diferentes parcelamentos
dispersos no territério. A questdo da irregularidade das ocupagdes por todo o territério do DF é crénica’® e recentemente sofreu alteracdes no ordenamento juridico, face 3
publicagdo da Lei nacional n2 13.465, de 2017, regulamentada no DF por diversos decretos, realidade atualmente sob estudos pelo Poder Publico.

O PDOT atualmente vigente é abrigado pela Lei Complementar do DF n2 803, de 25 de abril de 2009, alterada pela Lei Complementar do DF n2 854 de 15 de outubro
de 2012. No mesmo periodo foi publicado o Plano Diretor de Transporte Urbano e Mobilidade do Distrito Federal — PDTU/DF, 2011. Por determinacdo legal, ambos os planos
precisam ser revistos em até dez anos, processo que atualmente estd em curso.

O PDOT 2009 apresentou diretrizes setoriais que integram as politicas publicas e definem critérios para a organizagdo do territorio. Definiu a regionalizagao do
territdrio do DF, pelo agrupamento de regiGes administrativas que guardam similaridades e dependéncia de infraestrutura viaria e de equipamentos e servicos urbanos, em sete
Unidades de Planejamento Territorial - UPT: Central; Central-Adjacente 1; Central-Adjacente 2; Oeste; Norte; Sul e Leste.

Entretanto, o fato do poder publico exercer papel central no processo de planejamento, ndo impediu que ocorresse uma significativa segregacdo espacial, com a
populagdo de baixa renda residindo cada vez mais distante do Plano Piloto, local de maior concentragdao dos empregos e dos mais qualificados e eficientes servigos urbanos.

10 Dados da expansdo da mancha urbana disponiveis em: http://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2018/02/Estudo-Urbano-e-Ambiental-Consolidado-do-Distrito-Federal-23-07-
18.pdf
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Apenas Taguatinga se destaca com uma autonomia econémica, os demais nucleos urbanos necessitam recorrer a estrutura das localidades mais dinamicas. Segundo dados
constantes da Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios — PDAD 2018, 41% da populacao declarou exercer seu trabalho principal no Plano Piloto.

Nesse contexto, entre os problemas mais evidentes, destacam-se as dificuldades de acesso tanto aos locais de trabalho, quanto as escolas, aos hospitais e as areas
de lazer pelas populagdes de menor poder aquisitivo, que residem em dreas distantes do Plano Piloto, demandando altos custos com transporte e causando sérios entraves a
acessibilidade. Persistem problemas de infraestrutura urbana, sobretudo de coleta de lixo doméstico, de condi¢Ges de mobilidade em vias e calgadas, além dos relativos a
qualidade e seguranca do transporte coletivo, a segurancga publica, a saude e a educagdo.

O resultado da PDAD 2018 confirma esta desigualdade socioespacial no DF na declaragdo dos moradores quanto a percepgdo da existéncia de jardins e parques e
ruas arborizadas nasproximidadesde suaresidéncia. Enquanto no Plano Piloto o percentual de percepgdo de ruas urbanizadas é de 97,3%, em RAs de menor renda ele é de 18,2%
no SCIA/Estrutural, 20,7% no Itapod e 32,7% no Paranoa. Quanto a existéncia de jardins e parques, essas mesmas RAs apresentam percentuais de 22%, 29% e 44%,
respectivamente, enquanto no Plano Piloto essa percepg¢do é de 87%. Esses dados demonstram que a imagem de qualidade de vida urbana do Plano Piloto ndo se reproduziu nas
demais RAs, especialmente as de menor renda e de implantacdo mais recente.

Também constituem graves entraves ao desenvolvimento equilibrado, as transgressées a ordem urbanistica, sobretudo no que diz respeito ao uso e ocupagdo do
solo e a degradacdo ambiental, presentes nos inUmeros parcelamentos informais destinados a diferentes faixas de renda. O processo de regularizagdo também encontra
pendéncias em algumas areas providas pelo préprio poder publico, decorrentes de situagdo fundiaria indefinida gerada em processos de desapropriagdo ndo concluidos por
ocasido da transferéncia da capital. Segundo a PDAD 2018, apenas 64% dos domicilios do DF possuem escritura definitiva (grafico 1). As Regides Administrativas com maior
percentual de escrituras definitivas sdo Sudoeste/Octogonal, com 95,1%, e Cruzeiro e Lago Sul, ambas com 92,4%. Ja os domicilios das RAs de Fercal, Itapoa e Vicente Pires,
responderam com menor percentual, 1,3%, 2,2% e 4,8%, respectivamente, pelo fato de estarem em processo de regularizacdo, Fercal com 94,8% nao regularizado, Vicente Pires
com 86,6 e Itapoa com 55,4%.

Grafico 7 — Domicilios ocupados por posse de documentagao do imével - DF
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Fonte: CODEPLAN — PDAD 2018
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Diante de todo o exposto, percebemos que, ao longo do tempo, Brasilia ndo somente se afirmou como Capital do pais, mas também vem assumindo
as fungdes de centro regional e metropolitano, e mesmo nacional. Por outro lado, seguiu um processo de dispersdo da ocupacdo territorial e de desigualdade
socioespacial, decorrente do histérico do processo de ocupacdo do DF, que tendem a se agravar, a menos que um grande esforco mude esta realidade, com
politicas publicas efetivas na reversao dos varios desequilibrios.

Assim, é preponderante assegurar a distribuicdo justa e equilibrada das oportunidades de emprego e renda, buscando minimizar a disparidade
econdmica, social, ambiental, espacial e de infraestrutura entre as localidades do Distrito Federal. Para tal, deve ser promovida a distribuicao equilibrada da
populacdo, das atividades econémicas e dos equipamentos e servicos bdsicos no territdrio. A solucao para estas constatacdes constitui o principal desafio da
revis3o do Plano Diretor de Ordenamento Territorial - PDOT. E importante enfatizar que o PDOT, assim como os demais instrumentos da legislagdo urbanistica,
possui mecanismos que visam atenuar este desequilibrio existente entre o Plano Piloto e os demais nucleos urbanos, reforcando a autonomia desses nucleos e
assim poder romper a segregacdo socioespacial.

Também as acGes do poder publico do Distrito Federal devem estar em consonancia com as respectivas acées promovidas pelos entes federativos
gue integram a area metropolitana, visando a integracao da politica de ordenamento territorial com as demais politicas setoriais, reconhecendo a relagdo entre
o DF e estes municipios limitrofes, e seus impactos na demanda por servicos, empregos e organizacao territorial.

1.4.2. Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Area Metropolitana de Brasilia

A Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno — RIDE/DF foi criada pela Lei Complementar federal n2 94, de 19 de fevereiro de 1998,
atualmente regulamentada pelo Decreto federal n2 7.469, de 4 de maio de 2011. Recentemente, sofreu alteracdes trazidas pela Lei Complementar federal n2 163, de 14 de junho
de 2018. A RIDE foi criada para permitir uma agdo articulada da Unido, DF e dos estados de Goids e Minas Gerais na area de influéncia de Brasilia. A RIDE/DF abrange uma area
de 94.570,39 km?, e totaliza uma populac3o de 4.560.505 habitantes'?,*2. Além do Distrito Federal, compreende 33 municipios, sendo 29 goianos e 4 mineiros (Figura 3).Ha
diferengas no tipo de interagdo entre o DF e os municipios integrantes da RIDE/DF. Com alguns, a relagdo tem carater de polo regional e, com outros, hd uma relagio de
caracteristicas metropolitanas. A Codeplan denomina como Area Metropolitana de Brasilia (AMB) o DF e sua regido de influéncia imediata, que se compde de 12 municipios do
Estado de Goias (Figura 3).

11 |BGE. Estimativas da Populagdo | IBGE. Disponivel em: <https://www.ibge.gov.br/estatisticas/sociais/populacao/9103-estimativas-de-populacao.html?=&t=resultados>. Acesso em: 12 jul. 2019.
12 CODEPLAN. PMAD — Pesquisa Metropolitana por Amostra de Domicilios — CODEPLAN. Disponivel em: <http://www.codeplan.df.gov.br/pesquisa-metropolitana-por-amostra-de-domicilios-
pmad/>. Acesso em: 12 jul. 2019.
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Figura 3: Municipios pertencentes a RIDE-DF e a Area Metropolitana de Brasilia.
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Ao se analisar a evolugdo populacional (Tabela 10) é notdrio o crescimento ocorrido na regido ao longo das ultimas décadas. Mais atentamente, nota-se crescimento
mais acentuado nos municipios mais préximos a Brasilia, e, portanto, influenciados nesse crescimento pela criagdo da Capital Federal. Esse crescimento intenso levou inclusive a
desmembramentos territoriais, ocasionando o surgimento de novos municipios.

Na década de 1980, em termos populacionais, ja é possivel verificar um adensamento correspondente a um espago metropolitano, quando a populagdo urbana
saltou de aproximadamente 637 mil habitantes para quase 1,373 milh&o, ou seja, um incremente de quase 120% (763 mil hab.), nesse periodo. Em 2017/18, a popula¢do estimada
pela Pesquisa Metropolitana por Amostra de Domicilio 2 para a AMB é de 4,083 milhdes de habitantes, conforme Tabela 10.

Tabela 10: Evolug¢do da populag3o total da Area Metropolitana de Brasilia e RIDE-DF

- Ano (IBGE) Estimativa
Municipio
1960 1970 1980 1991 2000 2010 2013 2015 2017/18*
Arinos - MG - 9.295 14.068 17.125 17.709 17.674 18.198 18.221 17.888
Buritis - MG - 9.810 15.429 18.417 20.396 22.737 23.979 24.351 24.663
Cabaceira Grande - MG - - - - 5.920 6.453 6.774 6.861 6.909
Unai - MG 46.306 52.303 67.885 69.612 70.003 77.565 81.693 82.887 83.808
Alto Paraiso de Goias - GO - 2.775 2.721 4.193 6.182 6.885 7.262 7.391 7.558
Alvorada do Norte - GO - 4.113 6.056 7.391 7.560 8.084 8.448 8.549 8.614
Barro Alto - GO 10.910 7.236 12.021 9.919 6.251 8.716 9.606 10.031 10.922
Cavalcante - GO 6.369 8.258 11.181 8.156 9.150 9.392 9.719 9.775 9.693
Flores de Goias - GO - 2.274/ 3.888 5.071 7.514 12.066 13.596 14.372 16.100
Goianésia - GO 22.893 40.769 32.875 43.535 49.160 59.549 63.938| 65.767 69.072
Niquelandia - GO 15.501 23.736 33.484 40.751 38.573 42.361 44.540 45.243 46.039
S3o Jodo da Alianga - GO 2.993 3.489 4.333 5.116 6.736 10.257 11.467 12.070| 13.387
Simolandia - GO - - - 5.578 6.219 6.514 6.773 6.834 6.832
Vila Propicio - GO = = = = 4.492 5.145 5.460 5.578 5.758
Abadiania - GO 8.186 7.772 9.030 9.402 11.452 15.757 17.326 18.069 19.614
Agua Fria de Goids - GO = = = 3.976 4.469 5.090 5.395 5.507 5.676
Cabeceiras - GO 3.120 4.056 4.993 6.464 6.758 7.354 7.717 7.829 7.939
Corumba de Goias - GO 13.713 18.439 20.212 19.663 9.679 10.361 10.829 10.961 11.050
Mimoso de Goias - GO - - - 3.750 2.801 2.685 2.730 2.715 2.612
Pirenépolis - GO 26.494 32.065 29.329 25.056 21.245 23.006 24.111 24.444] 24.749
Vila Boa - GO - - - - 3.287 4.735 5.246 5.495 6.026
Aguas Lindas de Goids - GO (PMB) - - - - 105.746 159.378 177.890 187.072 206.758
Alexania - GO (PMB) 8.022 9.390 12.116 16.472 20.047 23.814 25.468 26.135 22.118|
Cidade Ocidental - GO (PMB) - - - - 40.377 55.915 61.552 64.229 63.994
Cocalzinho de Goias - GO (PMB) - - - - 14.626 17.407 18.623 19.115 15.001
Cristalina - GO (PMB) 9.172 11.600 15.977 24.937 34.116 46.580 51.149 53.300 45.652
Formosa - GO (PMB) 21.708 28.874/ 43.297 62.982 78.651 100.085 108.503 112.236 106.462
Luzidnia - GO (PMB) 27.444 32.807| 92.817| 207.674 141.082 174.531 188.181 194.039 199.462
Novo Gama - GO (PMB) - - - - 74.380 95.018 103.085 106.677 108.883
Padre Bernardo - GO (PMB) 4.637 8.381 15.855 16.500 21.514 27.671 30.059 31.129| 26.112
Planaltina - GO (PMB) 6.123 8.972 16.178 40.201 73.718 81.649 86.014/ 87.474/ 84.698
Sto Ant. do Descoberto - GO (PMB) - - - 35.509 51.897 63.248 67.993 69.988 64.567
Valparaiso de Goids - GO (PMB) - - - - 94.856 132.982 146.694 153.255 164.663
Brasilia - DF 140.164| 537.492( 1.176.908| 1.601.094| 2.051.146| 2.570.160| 2.789.761| 2.914.830 2.974.703
Periferia Metropolitana de Brasilia (PMB) 77.106 100.024| 196.240| 404.275 751.010 978.278| 1.065.211| 1.104.649 1.108.370
Area Metropolitana de Brasilia 217.270| 637.516|1.373.148| 2.005.369| 2.802.156| 3.548.438| 3.854.972| 4.019.479 4.083.073
RIDE-DF 373.755| 863.906| 1.640.653| 2.308.544| 3.117.712| 3.910.824| 4.239.779| 4.412.429 4.487.982

Fonte: Censos Demograficos do IBGE e PMAD 2017/18/CODEPLAN.
*Em negrito estimativas PMAD 2017/18, para os 12 Municipios da Periferia Metropolitana de Brasilia (PMB). Demais municipios da RIDE e o DF sdo dados do IBGE
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Ao se analisar o Produto Interno Bruto (PIB) da AMB no periodo de 2011/2016, divulgado pelo IBGE, é possivel identificar uma fortissima polarizacdo econémica
exercida pelo nucleo metropolitano que é o DF, com pequena participacdo da Periferia Metropolitana de Brasilia (PMB)*3

Em 2016, em valores monetarios, o PIB da AMB totalizou RS 252,519 (bilh&es), figura 4a. Na participacdo, o DF concentra 93,3%, correspondente a RS 235,497
(bilhdes), enquanto que a PMB totaliza RS 17,021 (bilhdes), que corresponde a apenas 6,7%, aproximadamente, caracterizando uma grande assimetria entre o nucleo
metropolitano e sua periferia. Se comparado ao ano de 2011 (Figura 4b), a relagdo na participa¢do do PIB entre o DF e o conjunto dos demais municipios da AMB era ainda maior,
quando o DF participava com 94,0% do total, enquanto a PMB participava com 6,0%.

Figura 4 — Participagao no PIB da AMB: a) no ano de 2016 e; b) no ano de 2011. (Em valores correntes - %)

M Brasilia - DF B Periferia Metropolitana de Brasilia - PMB
M Brasilia - DF B Periferia Metropolitana de Brasilia - PMB

A taxa de crescimento anual do PIB da PMB (valores correntes), no periodo 2011-2016, foi de 9,41%, maior que os 7,27% observados para o DF, o que contribui
para queda dessa diferenca. Nota-se que, apesar do avancgo alcancado nesse periodo, saltando de 9,920 (bilhGes) para 17,021 (bilhGes), o PIB da PMB ainda se apresenta muito
baixo, em relagdo ao conjunto da AMB.

Essa assimetria no processo de desenvolvimento entre o DF e sua PMB também é refletida pelos indicadores sociais. O mais conhecido, o indice de Desenvolvimento
Humano (IDH), evidencia que, embora tenha ocorrido uma significativa evolugdo no periodo de 1991 a 2010 (ultimo IDH divulgado), ainda persiste uma grande desigualdade

13 periferia Metropolitana de Brasilia (PMB) se refere apenas aos doze municipios do Estado de Goias, diferindo da AMB, que também considera o Distrito Federal.
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dentro da AMB. OS dados referentes ao IDH serdo atualizados no decorrer do periodo de vigéncia do PPA 2020-2023, pois sdo baseados nos dados censitarios coletados e tratados

pelo IBGE a cada dez anos.

Comparando-se os municipios da PMB com os demais municipios de Goias e do Brasil, observa-se que o municipio melhor posicionado em termos de IDHM (indice

de Desenvolvimento Humano Municipal) é Valparaiso de Goids, na 102 e 6282 posi¢do, respectivamente, com IDHM de 0,746. Em seguida, aparecem Formosa (0,744), na 132 e

6672 posicdo, Cidade Ocidental, em 642 e 1.3989, e Luzidnia, em 1042 e 1.8662 lugar, respectivamente. Deve-se destacar que o municipio de Cristalina (0,699) nas 1152 e 1.9342

estd muito préximo de alcangar a condigdo de IDH alto, ultrapassando a barreira dos 0,700. Ha, entretanto, municipios como Planaltina (0,669), Santo Antdnio do Descoberto

(0,665), Cocalzinho de Goias (0,657) e Padre Bernardo (0,651) que se encontram entre os 50 piores IDHs do estado de Goias (246 municipios no total), conforme tabela 11.

Tabela 11: Evolu¢ao do IDH na AMB do ano de 1991 ao ano de 2010.

Ranking Municipios da Area e:‘a;':;r;go erl:a;l:;r;géo IDHM

AVIB Metropolitana de Brasilia 20 Brasil a2 Goiss

(2010) (AMB) (2010)* (2010)** 1991 2000 2C
o1 Distrito Federal oe - 0,616 0,725
o2 Valparaiso de Goias 628e 102 0,531 0,632
o3 Formosa 6672 132 0,482 0,598
o4aq Cidade Ocidental 13982 642 0,538 0,638
oS Luziania 18662 104< 0,430 0,550
o6 Cristalina 19342 1152 0,474 0,578
o7 Aguas Lindas de Goias 22822 1592 0,387 0,497
os Novo Gama 23322 1672 0,451 0,546
o9 Alexania 2386° 1762 0,378 0,520
10 Planaltina 2691° 1962 0,384 0,508
e B Sto Anténio do Descoberto 27762 2002 0,409 0,526
12 Cocalzinho de Goias 29642 214= 0,363 0,506
13 Padre Bernardo 30902 22492 0,346 0,484

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano 2013, IPEA/PNUD/FJP

Elaboragcdo: Codeplan
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Em 2013, a CODEPLAN realizou a primeira edi¢cdo da Pesquisa Metropolitana por Amostra de Domicilio, a PMAD, instrumento que evidencia as rela¢des de
interdependéncia nesse territdrio urbano e revela a funcionalidade entre o DF e os doze municipios da PMB. Em 2018 foram divulgados os resultados da PMAD 2017/18, terceira
edicdo da pesquisa, havendo previsdo de realizagdo da préxima edigdo no segundo semestre de 2019.

Os fluxos demogréaficos na AMB s3o bastante expressivos. Do total de 1.108 mil habitantes urbanos dos 12 municipios 2, nada menos que 353 mil (31,9%) s3o
naturais do Distrito Federal. Este fluxo migratério se intensificou bastante nos ultimos 15 ou 20 anos, em face do encarecimento do custo de moradia no Distrito Federal e, mais
recentemente, da difusdo de unidades habitacionais na regido no ambito do programa federal Minha Casa, Minha Vida.

Deve-se considerar, contudo, que uma parcela, ndo ainda mensuravel, destes naturais do DF apenas nasceram aqui, ou seja, mulheres gravidas da regido, na oferta
insatisfatoria de servigos publicos de saide em seus municipios, buscaram as unidades hospitalares do DF para a realizagdo do parto, sendo, portanto, a crianga nascida
computada como natural do DF.

O deslocamento para a utilizagdo de servicos ¢ um indicador importante de relacdes metropolitanas. Segundo a PMAD 2017/18, ¢ elevada a utilizacdo dos
equipamentos de saude do DF. Nada menos que 34,81% (346.280) da populagdo usuaria de servigos publicos de salide buscam prioritariamente o DF para atendimento. A regido
mais demandada é RA | Plano Piloto, com 11,87% (118.056 pessoas), seguida do Gama, com 7,01% (69.730 pessoas).

Aparecem, ainda, Ceilandia, com 3,74% (37.206 pessoas), sendo que as demais regides administrativas atendem, em seu conjunto, 12,19% (121.288 pessoas), com
destaque para Brazlandia (3,69%), Taguatinga (2,93%) e Santa Maria (2,26%). Os municipios que mais intensamente buscam o servigo publico de satde do DF sdo: 69,02% da
populacdo usudria do Novo Gama buscam atendimento de satde, principalmente no Gama, Plano Piloto e Santa Maria; 37,16% dos residentes de Aguas Lindas de Goias se
deslocam para Ceilandia e Brazlandia; 29,42% de Santo Antonio do Descoberto procuram basicamente o Plano Piloto e Taguatinga; e 18,66% de Valparaiso de Goids vao
principalmente ao Gama e Plano Piloto.

O movimento de trabalhadores entre o centro urbano e sua periferia é outro indicador importante para se caracterizar o fenébmeno metropolitano. Segundo dados
da PMAD, a populagdo urbana acima de 10 anos na PMB totaliza 932.177 pessoas. Desse total, podem ser classificados como Populagdo Economicamente Ativa (PEA), 516.571,
abrangendo os que possuem trabalho remunerado, os aposentados trabalhando e os declaradamente desempregados.

Dos que trabalham, a PMAD encontrou 228.109 exercendo atividades remuneradas no préprio municipio de residéncia, ou 58,00% do total e 172.446 pessoas,
cerca de 43,85%, trabalhando no Distrito Federal, quantitativo bastante elevado. Na quase metade dos municipios que formam a periferia metropolitana, ou seja, em cinco, os
percentuais de moradores trabalhando no DF supera o patamar de 50%. Destaque para Aguas Lindas de Goids, com 43.886 pessoas, ou 58,09%; em seguida vem o Novo Gama,
com 22.097 pessoas, ou 56,61%; Valparaiso de Goids, com 37.207 pessoas, ou 54,97%; Cidade Ocidental, com 13.188 pessoas, ou 52,30% e Santo Antonio do Descoberto, com
11.982, ou 50,78%.

Esses deslocamentos para trabalho impactam diretamente a qualidade de vida da populagdo trabalhadora do DF. A concentra¢do de postos de trabalho no Plano
Piloto adensa os fluxos de veiculos para um mesmo centro econémico, provocando grandes engarrafamentos. Sdo 99.077 (57,4% dos que trabalham no DF) trabalhadores da
PMB que se deslocam diariamente para o Plano Piloto, seguido de 13.094 (7,6%) para Taguatinga; 9.656 (5,6%) para o Gama; 5.066 (2,9%) para Ceilandia; e para Aguas Claras
sdao 4.627 ou 2,7%.

As demais RAs, somadas, representam 23,73%. Atualmente, o meio de transporte mais utilizado pelos trabalhadores da PMB é o 6nibus, com uma demanda didria
de 156.356 usuarios, ou 39,8% do total. Por automaével particular sdo realizados 101.201 deslocamentos, ou 25,7%, e a motocicleta é utilizada por 22.652 pessoas, ou 13,1% dos
trabalhadores. Importante destacar, que 90.548 (23,02%) da populagdo trabalhadora da PMB realiza seu deslocamento a pé, predominantemente dentro dos préprios municipios
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A maioria dos empregados se dedica as atividades de comércio (118.850 ou 30,2%), construgao civil (50.257 ou 12,8%), servicos gerais (42.134 ou 10,7%) e servigos
domeésticos (31.814 ou 8,1%). Os que trabalham para a administragdo publica totalizam 6,7% dos trabalhadores, ou 26.337, sendo que 1,7% trabalha para administragdo publica
federal, 1,3% na administragdo do GDF, 1,3 na administragdo estadual de Goias, e 2,33% nas administragdes municipais.

A PMAD 2017/18 também traz informacdes sobre a renda das familias desses municipios. A pesquisa revelou que a renda per capita média mensal na PMB é de RS
661,32, ou 0,69 Salario Minimo. Ao se comparar esse resultado com os valores divulgados na PDAD 2018, em que a renda per capita para o conjunto do DF é de RS 2.461,40, ou
2,58 SM, percebe-se a grande desigualdade existente entre os moradores da Capital Federal e aqueles que residem na sua Periferia Metropolitana.

Por meio dos dados apresentados, nota-se a existéncia uma regido metropolitana de fato, refletida no DF por meio dos fluxos de trabalho e utilizagdo de servigos.
N3o seria possivel planejar o DF sem se considerar a dimensao metropolitana. No territério da PMB ha um elevado nimero de cidaddos metropolitanos, que ndo reconhecem as
fronteiras estaduais como empecilho para buscar melhores condi¢Ges de vida. Diariamente, essas pessoas se deslocam em busca de trabalho colaborando com o desenvolvimento
do DF e desempenhando importantes atividades no funcionamento do nucleo metropolitano, que é o Distrito Federal. Entender esse territdrio como integrante da realidade
distrital é enxergar a possibilidade de um desenvolvimento que alcance o cidad3o.

1.4.3. Mobilidade

A expansao urbana desafiou o0 modelo de desenvolvimento das cidades no Distrito Federal. A polaridade primaria do Plano Piloto, organizada de acordo com o
automovel e eixos de transportes ligando as Regides Administrativas e municipios da area metropolitana, geraram um consumo de espaco e energia que ndo pode ser descrito
como "sustentavel", no sentido mais recente desse adjetivo. Nas ultimas décadas, o Distrito Federal passou por mudanca sécio territorial, que expressa, entre outras coisas, forte
urbanizagdo, resultado da ocupagdo sem precedentes de terras publicas com impactos reais sobre a acessibilidade urbana das cidades. A partir da aprovacdo do Plano Diretor
de Transportes e Mobilidade — PDTU/DF, em 2011, as decisGes tomadas visaram criar esquemas de viagens urbanas multimodais, reduzindo a importancia dos carros no trafego
das cidades.

As agdes de Estado procuram responder a lacuna existente entre as intengdes e praticas do planejamento de transporte urbano. E importante integrar os lugares
geradores de viagens com 6nibus coletivos e ndo motorizados, quebrando as légicas setoriais (urbanismo, rodovias, meio ambiente) das viagens diarias aos locais de atividades
humanas. Apesar de sua diversidade, as cidades estdo sujeitas ao aumento multiforme em viagens, especialmente aquelas feitas por carro particular. O congestionamento é
ameacador e afeta até mesmo as Regides Administrativas, em que o fenémeno esta crescendo, juntamente com os impactos na saude, sociais e ambientais. Remarca-se, que os
custos ambientais e de salde estdo intimamente ligados ao modo de como se desloca de um lugar a outro (mobilidade urbana).

Os fatores, que contribuem para essa tendéncia, incluem o aumento das distancias de deslocamentos, envolvendo um uso quase obrigatério de meios de transporte
motorizados individuais ou coletivos, com a acentuac¢do da heterogeneidade social e funcional do tecido urbano. A consequéncia dessa evolugao é o aumento das distancias
sociais e/ou espaciais entre os bairros (residencial, comercial, administrativo). De fato, 70% das viagens sdo deslocamentos que levam, em média, 47 minutos na hora do pico
(6h as 8h30 e das 17h as 19h). Este nimero parece alto e pode-se pensar que um servigo de transporte publico integrado e em vias exclusivas/prioritarias, poderd recuperar
algumas dessas viagens.

Somado a isso observa-se, num cendrio de recessdo econdmica, a diminui¢do das viagens realizadas nos 6nibus coletivos de 8,98% da demanda nos ultimos anos,
ou seja, o crescimento da demanda de passageiros esta diretamente ligado a retomada das atividades econémicas e a criagdo de emprego. Sem a pretensdo de ser exaustivo, o
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transporte publico responde por aproximadamente 27,7% do total de viagens motorizadas e transporta, aproximadamente, um milhdo passageiro por dia. No entanto, a
populacdo abrangida por esse servigo coletivo frequente chega a valores de 56,52% do territério urbano acessivel do Distrito Federal.

A configuragdo da rede de transporte publico por 6nibus com a sobreposi¢do de linhas, baixa frequéncia de viagens e pouca integra¢do, compartilhando vias
congestionadas, principalmente na hora do pico, expdem a baixa atratividade do servico. E, portanto, importante incluir alternativas de transporte de alta capacidade com uma
rede estruturada com base nos corredores exclusivos de BRTs (transporte rapido por 6nibus) e metrés, dando agilidade e confiabilidade a mobilidade das pessoas. Na ultima
pesquisa domiciliar realizada em 2016 pelo Metro (Figura 5), identificou que de 5,2 milhGes de viagens realizadas por dia no Distrito Federal, 72,4% sdo por modos motorizados
e 27,6% nao motorizados (modos ativos), sendo que destes 25,84% deslocamentos a pé e 1,74% por bicicleta. Por outro lado, o deslocamento diario de passageiros cativos do
metro chega apenas 2,07% do total das viagens do DF.

Figura 5: Distribui¢cdo das viagens segundo o modo de transporte agrupado
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Fonte: Metr6/DF

Percebe-se que é dificil resolver os problemas de transito e de acessos aos locais de atividades, favorecendo o uso do carro particular, essa reflexdao deve ser
explorada com objetividade, pois esse modal de transportes gera custos de investimentos significativos na infraestrutura, cujos efeitos esperados desaparecem apds alguns anos.
Além disso, varios males sdo atribuidos ao desenvolvimento da mobilidade automobilistica na cidade contemporanea: congestionamentos, problemas ambientais, aumento de
desigualdades sociais de acesso a lugares e recursos. Além disso, podem ser adicionadas a fragilidade da capacidade das vias, problema de estacionamento, ocupacdo urbana
espontanea, calgadas mal conservadas, redu¢do na segurancga para pedestres e ciclistas, entre outros fatores de disfuncgdo.

O ano de 2019, dados do més de maio, comecou com mais 1.798.000 de veiculos em circulagdo nas vias do Distrito Federal, salto de 3,3% de emplacamento/ano
quando comparado a igual periodo do ano passado, mesmo em situa¢do de estagnagdo econémica. Esse modal de transporte representa quase 50% dos deslocamentos na hora
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de pico, reforcando sua importancia na mobilidade didria das pessoas. A Tabela 12 indica que para cada 100 pessoas, mais de 57 possuem automoveis proprios, situagdo que
tende a se agravar com o passar dos anos, além disso, a taxa de ocupacdo dos veiculos ndo passa de 1,75 pessoas por viagens/veiculo, em 2018 4.

Tabela 12: Frota, taxa de ocupagdo e veiculos por cada 100 habitantes

Ano Populagdo Projetada IBGE Frota veiculo DF (T,;Z):jae/\c/):?czi:gs; Car::zsdzelr;;f]gzi;;liz por
2001 2.148.606 651.342 3,30 30,31
2002 2.190.118 688.746 3,18 31,45
2003 2.233.473 732.138 3,05 32,78
2004 2.278.824 775.112 2,94 34,01
2005 2.326.355 821.352 2,83 35,31
2006 2.376.239 883.676 2,69 37,19
2007 2.428.637 964.534 2,52 39,72
2008 2.483.669 1.046.638 2,37 42,14
2009 2.541.434 1.138.127 2,23 44,78
2010 2.602.074 1.233.000 2,11 47,39
2011 2.664.444 1.317.721 2,02 49,46
2012 2.727.098 1.403.788 1,94 51,48
2013 2.789.761 1.491.539 1,87 53,46
2014 2.852.372 1.563.382 1,82 54,81
2015 2.914.830 1.622.396 1,80 55,66
2016 2.977.216 1.665.165 1,79 55,93
2017 3.039.444 1.716.878 1,77 56,49
2018 3.101.220 1.773.295 1,75 57,18

Fonte: DETRAN/DF, IBGE e CODEPLAN
* Taxa de ocupagdo é o nimero de pessoas transportadas em um carro

Nos ultimos anos tém havido um gradual interesse em aplicativos de carros particulares para transporte de pessoas, como orienta¢do do mercado para um modelo
de mobilidade individual, baseado em veiculos compartilhados e disponiveis sob demanda. Resultou em alternativa de servigo para deslocamentos didrios de pessoas nas suas
atividades quotidianas, principalmente, para locais de dificil acesso e sem lugares para estacionar. Quanto mais veiculos nas ruas, a possibilidade de acidente tende também a
aumentar, ou no caso do Distrito Federal, mantém uma constante de acidentes fatais, estimulando os 6rgdos gestores buscarem eliminar por completo a morte no transito.

14 DETRAN/DF, 2019. Departamento de Trénsito do Distrito Federal - Portal de dados Abertos do GDF. Disponivel em: <http://www.dados.df.gov.br/organization/departamento-de-transito-do-
distrito-federal-detran-df>. Acesso em: 12 jul. 2019.
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Em 2018, o Departamento de Transito do Distrito Federal — DETRAN/DF, registrou 279 acidentes com consequéncias fatais (mais de 23 mortes/més; Figura 6).
Porém, o nimero total de eventos, incluindo aqueles que causaram danos permanentes sdo muito maiores, chegando a 1.379 de pessoas com invalidez permanente (préximo
de 115 pessoas/més), trazendo custos considerdveis para o Estado e as familias dos acidentados. A melhoria do trafego geral, seguranga de transito, com tratamento de pontos
criticos de acidentes e redugdo da velocidade média das vias sdo medidas de prote¢do aos pedestres, ciclistas, além dos motoristas e passageiros.

Figura 6: Evolucao dos Acidentes fatais e a frota de veiculo do DF
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As acdes desenvolvidas para area de transportes e transito estdo em consonancia com os conceitos adotados pelo PDTU/DF, baseadas nos corredores de circulagdo,
priorizacdo do transporte publico coletivo e ndo motorizados, com integracdo entre os diferentes modais. As a¢des realizadas objetivam a melhoria da mobilidade a todos os
cidaddos com seguranca viaria (pedestres e ciclistas), acessibilidade aos espacos urbanos das cidades, modernizagdo com novas tecnologias para os deslocamentos didrios
(alternativas limpas de energias), expansdo e modernizagdo do modal ferroviario, por fim uma infraestrutura de apoio equivalente aos desejos da populagdo.

Com a requalificacdo urbana por meio da infraestrutura de transportes, permite-se aprimorar a qualidade de acessibilidade e mobilidade, estimulando a conexao
entre os setores de atividades, estimulando a vocagdo de cada Regido Administrativa do Distrito Federal. Ndo obstante o forte apelo dos eixos de transportes (oeste, sul, sudoeste

e norte) a disponibilidade intermodal, ainda é bastante fraca, em comparagcdo com as altas expectativas de integra¢do dos servicos, mas os caminhos para acessa-las devem ser
perseguidos.
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1.4.4. O Distrito Federal e os desafios ambientais

O Distrito Federal esta inserido no Bioma Cerrado, o segundo maior do Brasil, que oferece uma gama de servicos ecossistémicos'® e possui papel fundamental para
o ciclo da 4dgua, sendo reconhecido como “berco das dguas do Brasil” 6. O DF abriga nascentes que alimentam trés das principais regides hidrogréficas brasileiras: Tocantins/
Araguaia, S3o Francisco e Parand?’.

Por ser uma regido de nascentes, posicionada em um divisor natural de bacias hidrograficas, o DF forma rios de cabeceira com pequenas areas de drenagem e
baixa vaz30, o que o torna a unidade da Federa¢io com a menor disponibilidade hidrica do pais, acentuada pelo extenso periodo de seca &, °.

Apesar da condi¢3o sensivel dos recursos hidricos no DF, a exploragdo desse servico ecossistémico?® vem sendo empreendida intensamente desde a construcio de
Brasilia. Apds a transferéncia da capital, a populagdo do DF cresceu vertiginosamente. Em 1970 eram cerca de 500 mil habitantes, aumentando para 1,5 milhdo em 1990, e
atingindo 2,5 milhdes de habitantes em 2010 2.

O crescimento populacional provocou o aumento da demanda por agua, provocando o aumento na degradagdo dos servigos ecossistémicos que viabilizam sua
disponibilidade. O espraiamento da mancha urbana resultou na impermeabilizacdo do solo em areas de recarga de aquifero, destruicdo de nascentes, ocupagdo desordenada do
solo e a falta de infraestrutura adequada acarretaram a contaminacio das redes de drenagem e assoreamento dos cursos d’agua e mananciais’. Ainda, o crescimento econémico
acima da média na primeira década do século, com aumento de emprego e renda, fez com que o DF apresentasse niveis crescentes no consumo de agua, até o final de 2013 7.

Considerado que o volume de chuva nos ultimos manteve-se abaixo da média, e somando a esses fatos, houve a falta de investimentos em sistemas de
abastecimento. Em 2009, o Tribunal de Contas ja se preocupava com o desabastecimento de dgua no DF em raz3o da auséncia de investimentos e degradacdo ambiental 2. Em

|Z3

2010, a Agéncia Nacional das Aguas alertou que o DF necessitaria de novas fontes para atender a demanda de dgua devido ao crescimento populacional??. Apesar dos alertas, o

DF passou 15 anos sem grandes investimentos em captac3o de dgua ’.

15 LIMA et al, 2017. Development of a spatially explicit approach for mapping ecosystem services in the Brazilian Savanna — MapES. Ecological Indicators, v. 82, p. 513-525, 2017.

16 PGIRH,2005 — Plano de Gerenciamento Integrado de Recursos Hidricos do Distrito Federal Caderno Distrital de Recursos Hidricos. Secretaria de Infra-Estrutura e Obras — SEINFRA — DF, Brasilia —
Distrito Federal, 101 p., 2005

17 IBRAM, 2014. Mapa Ambiental do Distrito Federal. Disponivel em: < http://www.ibram.df.gov.br/wp-content/uploads/2018/02/Mapa Ambiental 20141.pdf >.

18 GDF,2018. Plano Integrado de Enfrentamento a Crise Hidrica. Disponivel em: <http://www.ibram.df.gov.br/wp-content/uploads/2018/03/Plano-27%C2%AA-ciea.pdf>. Acesso em: 11 jul. 2019.
19 BRANDAO & PAVIANI, 2018. A crise e o consumo de dgua em Brasilia. Disponivel em: < http://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2018/02/TD-39-A-crise-e-0-consumo-de-dgua-em-
Brasilia.pdf >.

20 M A, 2005 - MA, Milennium Ecosystem Assessment. 2005. Ecosystems and human well-being: current state and trends. Island Press, Washington, DC.

21 |BGE, 2010. Tabela 200: Populagdo residente, por sexo, situagdo e grupos de idade - Amostra - Caracteristicas Gerais da Populag&o. Disponivel em:
<https://sidra.ibge.gov.br/Tabela/200#resultado>. Acesso em: 11 jul. 2019.

221 UIZ, 2017. Relatdrios do Tribunal de Contas ja previam racionamento no DF em 2009. Disponivel em: <https://gl.globo.com/distrito-federal/noticia/relatorios-do-tribunal-de-contas-ja-
previam-racionamento-no-df-em-2009.ghtml>. Acesso em: 11 jul. 2019.

23 ANA,2010. Atlas Brasil - Abastecimento Urbano de Agua - resultados por estado. Disponivel em: <http://atlas.ana.gov.br/Atlas/downloads/atlas/Resumo%20Executivo/Atlas%20Brasil%20-
%20Volume%202%20-%20Resultados%20por%20Estado.pdf>. Acesso em: 11 jul. 2019.
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A construcdo deste cendrio resultou na maior crise hidrica ja registrada no DF, em que o reservatério da Barragem do Descoberto, responsavel pelo abastecimento
de mais de 60% da populac¢io do DF, chegou a operar abaixo de 6% de sua capacidade em novembro de 2017 8,24, Para conter a crise, foram necessarias medidas como: declaracdo
da situacgdo critica de escassez hidrica nos reservatoérios; suspensao da emissdo de outorgas de dgua; interrupgdes didrias do abastecimento em algumas RA; abastecimento em
sistema de rodizio nas dreas urbanas; redugdo do periodo de captagdo de dgua para irrigagdo; reducdo da captagdo de dgua nos reservatérios; cobranga de contingéncia sobre o
valor de dgua consumida; realizac3o de obras de novos sistemas de captacdo e; extracio emergencial de dgua do Lago Paranod para abastecimento?,6,

Nesse periodo, as preocupacgdes voltaram-se para o desenvolvimento de a¢des e medidas que solucionassem os conflitos no uso da dgua e evitassem o agravamento
da crise e seu retorno no futuro. Entre essas medidas est3o o investimento em sistemas de abastecimento, reduc3o das perdas de distribuicio e economia no consumo 7,%”. Apds
513 dias de racionamento, a situacio se normalizou, e em junho de 2018 foi anunciado o fim do racionamento?®.

Novos sistemas de abastecimento foram implantados: em outubro de 2017 foram finalizadas as obras e iniciada a captacdo de agua pelos Subsistemas Produtores
de Agua do Lago Norte e do Bananal 2. Ainda, o Sistema Produtor de Corumba tem previs3o de finalizacdo das obras em 2019 tera capacidade de produgéo de 5,8 mil litros de
4gua por segundo .

Em relacdo as perdas, a CAESB tem trabalhado para fiscalizar ligacdes clandestinas 3!. Estima-se que existam cerca de 40 mil imdveis consumindo dgua
clandestinamente, que provocaram um prejuizo de RS 43 milhdes em 2016 .

Além disso, a CAESB também vem trabalhando para reduzir as perdas no processo de abastecimento. As perdas na distribuicdo chegaram a 35,21% em 2016, e
foram reduzidas a 34,49% em 2018. Os investimentos na substituicdo de hidrdmetros e redes de dgua e instalagdo de valvulas redutoras, entre outras medidas, resultaram na
diminuicdo da perda de dgua por ligacdo (litro/ ligagdo.dia), que caiu de 376,71 em 2016 para 318,26 em 2018 32,

O consumo de dgua no DF vem diminuindo desde 2013 4. Em 2015 e 2017 houveram quedas significas de -6, 8% e -11,1%, respectivamente (Figura 7) 33.

24 ADASA, 2017.Agéncia Reguladora de Aguas, energia e Saneamento Basico do Distrito Federal. 2017. Niveis dos reservatdrios. Disponivel em: <http://www.adasa.df.gov.br/monitoramento/niveis-dos-reservatorios>.
Acesso em julho de 2019.

25 CAESB,2016. Companhia de Saneamento Ambiental do Distrito Federal. Escassez hidrica e tarifa de contingéncia. Disponivel em: https://www.caesb.df.gov.br/images/seca DF/apresentacaotarifa _de

contingencia2.pdf. Acesso em: novembro de 2016.

26 CASTRO & BRANDAO, 2018. Analise do Consumo de Agua Tratada no Periodo do Racionamento. 2018. Disponivel em: <http://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2018/03/NT-An%C3%A1lise-do-Consumo-

de-%C3%Algua-Tratada-no-Per%C3%ADodo-de-Racionamento-no-DF.pdf>. Acesso em: Jul.2019

27 CASTRO, 2018. Consumo de Agua do Distrito Federal por Regido Administrativo. Disponivel em: <http://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2018/02/TD-50-Consumo-de-Agua-do-Distrito-Federal-por-

Regido-Administrativa.pdf>.

28 LUIZ, 2018. Ap6s 513 dias, racionamento de dgua no DF chega ao fim nesta quinta. G1, 2018. Disponivel em: <https://g1.globo.com/df/distrito-federal/noticia/apos-513-dias-racionamento-de-agua-no-df-chega-ao-fim-

nesta-quinta.ghtml>. Acesso em: 11 jul. 2019.

2% Agéncia Brasilia,2017. Caesb inicia captagdo de agua pelo Subsistema Bananal. Disponivel em: <https://www.agenciabrasilia.df.gov.br/2017/10/30/caesb-inicia-captacao-de-agua-pelo-subsistema-bananal/>. Acesso

em: 11 jul. 2019.

30 Agéncia Brasilia,2019. ENTREVISTA — “Vamos voltar a atender 100% do DF com 4gua tratada e coleta de esgoto”. Disponivel em: <https://agenciabrasilia.df.gov.br/2019/02/16/vamos-voltar-a-atender-100-do-df-com-

agua-tratada-e-coleta-de-esgoto/>. Acesso em: 11 jul. 2019.

31 Agéncia Brasilia,2018. Fiscalizagbes periddicas buscam “gatos” que distorcem consumo de dgua. 2018. Disponivel em: <https://www.agenciabrasilia.df.gov.br/2018/11/09/fiscalizacoes-periodicas-buscam-gatos-que-

distorcem-consumo-de-agua/>. Acesso em: 11 jul. 2019.

32 CAESB,2019. Companhia de Saneamento Ambiental do Distrito Federal. Relatério de Indicadores de Desempenho. Disponivel em:

<https://www.caesb.df.gov.br/images/arquivos pdf/arquivos Lai/indicadores desempenho2019.pdf>. Acesso em: 11 jul. 2019.

33 ADASA,2019a. Agéncia Reguladora de Aguas, Esgoto e Saneamento Bésico do Distrito Federal. Relatério de histérico de consumo de dgua tratada. Disponivel em:

<https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiZDA2NWV|NjUtMWU40C00YTIjLTkzZjQtMjAyZik1ZjMOODdkliwidCl61jczZGIJmMTMyLWEQYTQtNDkwMy1hYzI2LWJiMjhmY2Y3NDdhNCJ9>.
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Figura 7: Variagdao do consumo per capita em relagdo ao ano anterior (%)
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Fonte: ADASA %,

0 consumo médio per capita caiu de 164,6 (litro/habitante.dia) em 2013 para 132,6 em 2018 %°. Esse consumo varia entre as regides administrativas— (RA), grupos
de renda e tipos de estruturas urbanas *. A figura 2 apresenta o consumo de dgua nas RA do DF.
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Figura 8 — Consumo per capita (litros/hab.dia) das regiées administrativas do DF, em 2018.
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Em 2018, os maiores consumos per capita foram observados nas RA Lago Sul (384 I/hab.dia), Lago Norte (216 I/hab.dia), Plano Piloto (213 I/hab./dia) e Park Way
(213 I/hab./dia). Os menores consumos per capita ocorrem nas RA Ceildndia (101 I/hab.dia), Riacho Fundo Il (101 I/hab.dia), e Itapo3 (102 I/hab.dia). A RA SIA, apresenta padrdo
de consumo diferenciado devido a grande demanda de 4gua para fins comerciais e a baixa populac¢io residente, com média de 1.281 |/hab./dia em 2018 %,

Apesar do padr3o de queda no nivel de consumo de dgua nos Ultimos anos, uma pesquisa recente 34 aponta que o consumo de dgua no primeiro quadrimestre de
2019 aumentou 10,1% em relagdo ao mesmo periodo de 2018, considerando que nesse periodo ainda vigorava o racionamento. Esse aumento motivou a veiculagdo de uma
nova campanha de conscientizacdo da populacio, para reforcar a importancia do consumo racional da dgua, especialmente durante o periodo de estiagem .

1.4.5. O ZEE e uma nova forma de zoneamento no DF

Como consequéncia da crise hidrica, as questdes ambientais que a influenciaram passaram a ser amplamente discutidas. Em 2019 foi aprovado foi aprovada a Lei
Distrital 6.269/2019, que instituiu o Zoneamento Ecoldgico-Econdmico do Distrito Federal-ZEE-DF 3¢, que deu grande enfoque & manutencdo da disponibilidade hidrica em
qualidade e quantidade.

O ZEE mapeou quatro riscos ecoldgicos fundamentais para a conservagao dos recursos hidricos: risco de perda de area de recarga de aquifero, risco de perda de
solo por erosao, risco de contaminagdo do subsolo e risco de perda de drea de cerrado nativo. O mapeamento desses riscos possibilitou a delimitagdo de zonas com vistas a
manutencdo do ciclo da dgua e dos niveis de permeabilidade dos solos.

Assim, entre as diretrizes do zoneamento estdo: assegurar a manutengdo dos niveis de permeabilidade dos solos compativeis com a prestagdo de servigos
ecossistémicos; reforcar o monitoramento, controle e fiscalizagdo com vistas ao combate ao parcelamento irregular do solo; assegurar a implantac¢do do sistema de areas verdes
permedveis intraurbanas e; assegurar o aporte de infraestrutura de saneamento ambiental compativel com os riscos ecoldgicos, padrdes e intensidade da ocupag¢do humana .

Inimeros avangos para garantir a qualidade ambiental assegurando o crescimento econémico foram contemplados neste instrumento, entre eles estabelecer
indicadores de acompanhamento para o ZEE-DF, a implementagdo da base de dados ambientais e iniciativas visando a melhoria das atividades de licenciamento ambiental e
afins.

A designagdo da criagdo de um painel de Indicadores de qualidade das zonas estabelecidas pelo ZEE-DF foi pensada como instrumento de transparéncia, controle

social e monitoramento da implementacdo desse instrumento e subsidio a edi¢do de politicas publicas de investimentos para o desenvolvimento sustentavel do Distrito Federal
37

34 ADASA, 2019b. Consumo consciente: o combate ao desperdicio deve ser mantido sempre*. Disponivel em: <http://www.adasa.df.gov.br/central-de-conteudo/artigos/central-de-
conteudo/artigos/1470-consumo-consciente-o-combate-ao-desperdicio-deve-ser-mantido->. Acesso em: 11 jul. 2019.

35 ADASA, 2019c. Campanha da Adasa reforga a importancia do consumo consciente da agua. Disponivel em: <http://www.adasa.df.gov.br/area-de-imprensa/noticias/1475-campanha-da-adasa-
reforca-a-importancia-do-consumo-consciente-da-agua>. Acesso em: 11 jul. 2019.

36 GDF,2019. Lei 6269/2019, Institui o Zoneamento Ecolégico-Econémico do Distrito Federal - ZEE-DF. Disponivel em:
<http://www.tc.df.gov.br/sinj/Norma/912a61dfc1134ffebb691aa3e864673e/Lei 6269 29 01 2019.html>Acesso em: 11 jul. 2019.

37 SEMA,2018. Zoneamento Ecolégico-Econémico do Distrito Federal. 2018. Disponivel em: <http://www.zee.df.gov.br/wp-content/uploads/2018/05/ZEEDF_CT04 Zoneamento-Final 03-
Zoneamento-Final.pdf>. Acesso em: 11 jul. 2019.
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A implementacgdo do Sistema Distrital de InformagGes Ambientais do Distrito Federal (SISDIA) tem como objetivo estruturar uma infraestrutura unificada de dados
espaciais ambientais, para avaliar impactos no meio ambiente de maneira sistémica, monitorar os indicadores das zonas e subzonas do ZEE-DF, subsidiar a integragdo entre
politicas publicas ambientais e sua execucgdo e fornecer dados ambientais de qualidade para a populagdo, como ferramenta estratégica para melhorar os servigos prestados a

sociedade %,
Essas iniciativas, aliadas a outros esfor¢os estdo voltados para dar maior celeridade, fortalecer a agcdo do Estado e dar suporte aos atos autorizativos, licenciamentos,

monitoramento, controle e fiscalizacdo de atividades e/ou empreendimentos e outorga de uso de agua, além de possibilitar a garantia do ciclo de formulagdo, implementagao,

gest3o, monitoramento, revis3o, avaliacdo e alteracdo destes 24,
1.4.6. A Gestdo dos Residuos Sélidos no DF

No Ambito do saneamento bésico, o DF apresenta um dos maiores niveis de cobertura de esgoto do pais 3°e de acordo com a PDAD 2018, 98,6% dos domicilios
tinham acesso ao abastecimento de agua, pela rede geral da Companhia de Saneamento Ambiental do Distrito Federal (CAESB). Ja na figura 3 é representada a porcentagem dos
domicilios atendidos pela rede de esgoto no DF. Cerca de 92,2% dos domicilios do DF possuem ligacao a rede geral de esgoto da CAESB, 9% declararam ter fossa séptica, 2,2%
tinham fossa rudimentar, e apenas 0,1% possuiam esgoto a céu aberto °.

Figura 9 — Esgotamento sanitario dos domicilios no Distrito Federal
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Fonte: CODEPLAN/PDAD, 2018.

38 SEMA,2018b. Semindario-Sistema Distrital de Informag6es Ambientais — SISDIA - A Infraestrutura Unificada de Dados Espaciais Ambientais. 2018. Disponivel em:
<http://www.sema.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2018/11/Semin%C3%A1rio-SISDIA Programa-Completo 2018.pdf>. Acesso em: 12 jul. 2019.
39 GDF,2015. Lei-5.602/2015, Dispde sobre o PPA do DF para o quadriénio 2016-2019. Disponivel em: <http://www.seplag.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2018/04/Lei-5.602-2015-PPA-

ATUALIZADA.pdf>. Acesso em: 12 jul. 2019.
40 CODEPLAN, 2019. Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios - PDAD 2018. Disponivel em: <http://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2019/03/PDAD DF-Grupo-de-Renda-

compactado.pdf>. Acesso em: 11 jul. 2019
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Apesar dos dados mostrarem a boa condi¢cdo de dois elementos do saneamento basico, como acesso a dgua potavel e rede de coleta e tratamento de esgoto, o
Distrito Federal ainda conta com infraestrutura na rede de drenagem urbana deficitaria, e a situagao de conservagdo da rede instalada influenciam diretamente na qualidade da
agua, por se tratarem da principal fonte de contaminac3o e assoreamento dos recursos hidricos 4.

Na gestao dos residuos sélidos urbanos, o Distrito Federal passou por fortes transformag¢des nos ultimos anos, os avangos alcangados representam um salto
civilizatdrio para o saneamento basico no DF. Com o fechamento do Lixdo da Estrutural em janeiro de 2018, e o inicio das operagdes do Aterro Sanitario de Brasilia, em janeiro
de 2017, o DF conseguiu cumprir a determinagdo da Lei 12.305/2010, que estabeleceu a Politica Nacional de Residuos Sélidos, e definia prazo para o fim do uso dos lixdes a céu
aberto, como destinagdo final de residuos sélidos urbanos.

Aberto desde o inicio da década de 60, o Lixdao da Estrutural foi considerado o 22 maior lixao a céu aberto do Mundo pela International Solid Waste Association —
ISWA “2, Durante seu funcionamento, o Lix3o recebeu residuos sélidos urbanos de todo o DF, além de residuos da construcao civil, e ali aproximadamente 1800** catadores de
materiais recicldveis recolhiam materiais que poderiam ser revendidos para garantir seu sustento **. Para o fechamento do Lixdo, foi definido um Grupo de Trabalho, formado
por 17 érgdos do Governo do Distrito Federal, a partir do Decreto n2 36.437, de 2 de abril de 2015. Uma etapa essencial desse processo foi a conclusdo das obras de infraestrutura
do Aterro Sanitario de Brasilia - ASB, em Samambaia, para que esse recebesse os rejeitos dos residuos sélidos urbanos *°.

Além disso, uma série de Politicas Publicas foram implementadas para nortear as acGes do GDF sobre a gestdo dos seus residuos, como por exemplo a Lei dos
Grandes Geradores, Lei Distrital n2 5610 de 16 de fevereiro de 2016, regulamentada no Decreto n2 37.568/2016, que dispde sobre a responsabilidade dos estabelecimentos de
uso nao residencial que produzem mais de 120 litros de residuos diariamente, de arcar com os custos e a gestdo dos seus residuos, da coleta a destinac¢do final adequada.

Para regular os servigos prestados, a Resolugao n2 14 de 15 de setembro de 2016 da ADASA, estabelece os pregos publicos a serem cobrados pelo prestador de
servicos de limpeza urbana e manejo de residuos sélidos do Distrito Federal, definindo por exemplo, os precos a serem cobrados para destinacdo final do Aterro Sanitario de
Brasilia, de residuos da construgao civil, e outros servigos de limpeza urbana.

A area do antigo Lixdo passou a ser designada de Unidade de Recebimento de Entulhos (URE), e recebe os residuos da construgdo civil do Distrito Federal. Sobre
os residuos da construcdo civil, o Decreto 37.782 de 18 de novembro de 2016, regulamentou art. 24 da Lei n? 4.704, de 20 de dezembro de 2011, que dispSe sobre a gestdo
integrada de residuos da construgédo civil (RCC) e de residuos volumosos. Nesse decreto, ficaram estabelecidos os critérios para coleta, transporte e destinagdo de residuos da
construcdo civil, bem como a forma de controle e fiscalizacdo.

41 ADASA, 2007. Gestdo de Recursos Hidricos Subterrdneos no Distrito Federal: Diretrizes, Legislagdo, Critérios Técnicos, Sistema de Informagdo Geogréfica e Operacionalizagdo. Disponivel em:
<http://www.adasa.df.gov.br/images/storage/area de atuacao/recursos hidricos/regulacao/resolucoes estudos/Estudo Eloi-Gestao DF Integrado.pdf>.

42 SLU, 2018. Relatério Anual de Atividades 2018 - Servigo de Limpeza Urbana. Disponivel em: <http://www.slu.df.gov.br/wp-content/uploads/2019/06/RELATORIO-ANUAL-2018-1.pdf>.

43 Representa a soma dos catadores de materiais reciclaveis que atuavam na Estrutural — Aterro do Joquei, conforme planilha de Organizagdes de Catadores, pag. 55 e 5,. no Relatério de Atividades
do SLU,2017.

44 SLU, 2017. Relatério Anual de Atividades 2017 - Servigo de Limpeza Urbana. Disponivel em: <http://www.slu.df.gov.br/wp-

content/uploads/2018/05/relatorio_anual de atividades slu 2017 final.pdf>. Acesso em: 18 mar. 2019.

45 SLU, 2015. Plano de Intervengdo - Lixdo do Joquei. Disponivel em: <http://www.slu.df.gov.br/wp-content/uploads/2017/12/plano_intervencao.pdf>.
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A destinacgdo final dos residuos da construgdo civil na URE passou a ser cobrada em 2018, mediante o Controle de Transporte de Residuos (CTR), que identifica a
origem dos residuos, local de coleta, bem como o responsavel pelo transporte desse material até a destinagdo final. Para ajudar no controle das cagambas de residuos da
construcdo civil dispostos no DF, o SLU implantou o sistema E-RCC?* para a fiscalizacdo da Agefis.

Considerando os catadores de materiais reciclaveis que trabalhavam no antigo Lixdo, foi regulamentada a Lei n? 5.893, de 20 de junho de 2017, no Decreto
38.402/17, criando Programa de Compensacao financeira temporaria e outras providéncias de inser¢do dos catadores no processo de tratamento de residuos sélidos do DF. Com
isso, 0 SLU passou a ter 28 contratos firmados com as organizacdes de catadores, sendo 11 para a coleta seletiva e 17 para o processo de triagem dos materiais®’.

Por fim, o Governo do Distrito Federal instituiu o Plano Distrital de Gestdo Integrada de Residuos Sdélidos — PDGIRS, aprovado no Decreto n2 38.903, de 06 de mago
de 2018. Construido por varios érgaos do GDF, o PDGIRS estabelece metas de curto, médio e longo prazo para a gestdo dos residuos sélidos urbanos nos préximos 20 anos.

1.4.7. Os desafios das mudangas climaticas para o Distrito Federal

Para o cendrio futuro, uma das principais preocupa¢Ges mundiais € com a mudanca do clima, que é um fen6meno de alcance global associado as atividades
humanas e a variabilidade climatica natural observada ao longo de periodos de tempo comparaveis que alteram a composi¢do da atmosfera #’. Estas alteracdes climaticas
acarretardo impactos diretos e indiretos sobre sistemas naturais, grupos e sistemas humanos, assim como sobre a atividade econémica.

Observando-se as mudangas no clima do DF e RIDE, nos ultimos 50 anos, destaca-se o aumento do nimero de dias com umidade relativa do ar abaixo de 30%, de
24 dias/ano, em 1960, para mais de 50 dias/ano, em 2010; aumento de 1,85°C na temperatura minima média; aumento de 2,6°C na minima temperatura minima; aumento de
0,85°C na maxima temperatura méaxima e diminui¢do da amplitude térmica entre as temperaturas maxima e minima diria “%.

0 estudo Mudancas climdticas no DF e RIDE 3, apresenta algumas projec¢des locais em funcio dessas alteracdes. De modo geral, considerando o bioma do Cerrado,
os resultados de modelagens climaticas a nivel global e regional, indicam aumento de 1°C na temperatura superficial; redugdo percentual entre 10% e 20% da chuva nas préximas
trés décadas; aumento entre 3°C e 3,5°C da temperatura do ar e redugdo entre 20% e 35% da chuva para o periodo de 2041 a 2070. Entre 2071 e 2100 o aumento da temperatura
ird atingir valores entre 5°C e 5,5°C e a diminui¢3o da chuva é mais critica, entre 35% e 45%, apresentando variages sazonais intensas %, 3>

Foram realizadas quatro simulagcGes, que englobam a area do DF e RIDE, que apontam que no periodo de 2011-2040, os aumentos de temperatura projetados
variam desde 1°C a cerca de 3°C podendo variar de 2°C a cerca de 6°C até o final do século 21%.

No que se refere as chuvas, a redugdo de precipitacdo ocorre em toda regido da RIDE, em todas as estac¢des, para todos os periodos futuros. Para o verdo, o periodo
chuvoso da regido, tera as redugdes mais intensas. Para a estagdo de inverno, periodo de estiagem, ndo se prevé mudangas claras na precipitagdo média. A estagdo da primavera,
estacdo de retorno das chuvas, terd reduc3o das chuvas e pode acarretar atraso no inicio da estacdo chuvosa ou chuvas com menor intensidade®.

46 E-RCC: portal de cadastramento e licenciamento da atividade de transportadores de residuos da construgdo civil e volumosos, bem como de controle da disposi¢do das cagambas no DF
470NU, 1992. Organizac¢do das Nagdes Unidas. United Nations framework convention on climate change. Disponivel em: https://unfccc.int/resource/docs/convkp/conveng.pdf. Acesso em julho
de 2019.
48 SEMA, 2016. Mudancas Climaticas no DF e RIDE - Nota Técnica. Disponivel em: <http://www.sema.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2017/09/Nota-T%C3%A9cnica-Mudan%C3%A7as-
Clim%C3%A1ticas-no-DF-e-RIDE.pdf>. Acesso em: 12 jul. 2019.
49 PBMC, 2014. Relatério de Avaliagdo Nacional 1. GT1. Sumdrio Executivo. Painel Brasileiro de Mudangas Climaticas. 2014.

58


https://unfccc.int/resource/docs/convkp/conveng.pdf
http://www.sema.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2017/09/Nota-T%C3%A9cnica-Mudan%C3%A7as-Clim%C3%A1ticas-no-DF-e-RIDE.pdf
http://www.sema.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2017/09/Nota-T%C3%A9cnica-Mudan%C3%A7as-Clim%C3%A1ticas-no-DF-e-RIDE.pdf

1.5. POLITICA FISCAL DO GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

O Distrito Federal possui caracteristica econdmica distinta dos outros entes da Federacdo. No Distrito Federal a representatividade do Setor de Servicos
é proporcionalmente maior que os demais setores da economia em comparagao a outros Estados e Municipios brasileiros, em fungao da expressiva participagao
da Administracdo Publica (Governo Federal e Governo do Distrito Federal) no Produto Interno Bruto do DF. Neste contexto fica evidente o papel de destaque
gue o Governo local exerce no desenvolvimento econémico da regiao.

Os gastos efetuados pelo Governo do Distrito Federal influenciam de forma significativa o ciclo de geracdo de riquezas da regido. As despesas do Governo
com a compra de bens e servicos geram emprego e renda nas empresas. Por sua vez, a despesa de pessoal da mdquina publica, além de promover a
disponibilizacdo de servigos a populacdo, também gera riqueza para as familias. Como consequéncia a riqueza disponibilizada, em grande parte se transforma
em consumo, que gera a arrecadacdo de receitas para o Estado, alimentando assim parte significativa do ciclo econ6mico do Distrito Federal e do Entorno.

O desempenho da economia nacional nos ultimos 4 anos interferiu diretamente na Gestao Fiscal do Governo do Distrito Federal e, por consequéncia
atingiu a economia local. O comportamento das receitas do Governo do Distrito Federal tem determinado um ambiente de restricdes orcamentarias e financeiras
neste periodo.

As informacdes que se seguem refletem, em linhas gerais e em grandes agregados, os resultados da politica fiscal do Distrito Federal no exercicio de
2018.

1.5.1. Execugdo Orgcamentdria e Financeira do Distrito Federal
1.5.1.1. Receitas

O ingresso das receitas que integram o Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social do Distrito Federal (desconsiderando as receitas Intra-orcamentarias),
nos ultimos quatro exercicios financeiros, ocorreu conforme demostrado no quadro abaixo:

Valores em RS milhdo

Receita 2015 2016 2017 2018
Tributarias 13.155 14.355 14.780 15.811
Transferéncias Correntes 7.894 7.295 1.988 2.079
Demais Receitas 4.828 4.610 4.888 5.019
TOTAL 25.877 26.260 21.656 22.809

Fonte: Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria — RREO — Dez/2018
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O comportamento atipico ocorrido entre os anos de 2015 e 2016 se deve ao fato de que nestes exercicios as transferéncias do Fundo Constitucional do
Distrito Federal — FCDF destinadas as areas de Saude e Educag¢do foram empenhadas e pagas no ambito do orgcamento do Governo do Distrito Federal. Em 2017
os recursos do FCDF voltaram a circular exclusivamente na esfera Federal, sendo executados por meio do Sistema Integrado de Administra¢do Financeira — SIAFI.

Em 2018, a receita total destinada ao desenvolvimento de acdes do Governo do Distrito Federal foi de RS 36.505.678.043, sendo RS 13.696.991.938
provenientes do Fundo Constitucional do Distrito Federal e RS 22.808.686.105 oriundos de receitas tributérias, transferéncias correntes e outras receitas que
integram o orcamento fiscal e da seguridade do Distrito Federal (excetuando as receitas Intra-orcamentarias).

Comparativo entre Previsao de Receita e Receita Realizada - 2018

Previsao Inicial Previsao Atual. Realizada
Total das Receitas 25.098.247.309 26.173.915.523 22.808.686.105

Fonte: Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentaria — RREO — Dez/2018

A diferenca de valores ocorrida entre a receita efetivamente arrecadada e as previsGes iniciais no orcamento do Distrito Federal se justifica pela frustracao
de receitas tributarias e pela ndo efetivacao de algumas contratacdes de operacdo de crédito. A frustracdo de receitas obrigou o Governo a contingenciar parte
de suas despesas correntes e postergar investimentos previstos para execucdo no exercicio de 2018.

Receita Arrecadada em 2018

Item Valor (RS)

Receita Total 24.773.394.106
Receitas Corrente (*) 21.887.896.067
Receitas de Capital 920.790.038
Receitas Intra-Orgamentdrias 1.964.708.001

Fonte: Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentaria — RREO — Dez/2018

As receitas Intra-orcamentarias (corrente e de capital) sdo destinadas ao registro de receitas provenientes de érgaos integrantes dos orcamentos Fiscal
e da Seguridade do Governo do Distrito Federal.
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1.5.1.2. Receitas Correntes

As receitas correntes sdo destinadas a cobrir as despesas orcamentarias que visam a manutencao das atividades governamentais. A Lei n2 4.320 de 1964
define receita corrente como as receitas tributdria, de contribuicGes, patrimonial, agropecudria, industrial, de servicos e outras, bem como as provenientes de
recursos financeiros recebidos de outras pessoas de direito publico ou privado, quando destinadas a atender despesas classificaveis em Despesas Correntes. Em
2018 as receitas correntes obtiveram arrecadacao conforme demonstrado no quadro abaixo:

Demonstrativo da Receita Corrente

Item Valor (RS)

Receita Corrente 21.887.896.067,21
Receita Tributaria 15.811.232.572,87
Receita de Contribui¢do 1.439.756.778,63
Receita Patrimonial 580.003.986,13
Receita Agropecuaria 10.292,00
Receita Industrial 4.593.003,18
Receita de Servigos 525.252.259,87
Transferéncias Correntes 2.078.822.244,78
Outras Receitas Correntes 1.448.824.867,12
Dedugdes da Receita Corrente -599.937,37

Fonte: Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria — RREO — Dez/2018

A Receita Corrente Liquida — RCL é um dos parametros utilizados como referéncia para o calculo dos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal, cujo
cumprimento deve ser demonstrado quadrimestralmente nos Relatdrios de Gestdo Fiscal. Para efeito de célculo da RCL do exercicio de 2018 foram consideradas
as informagdes apresentadas conforme quadro abaixo:

Item Valor (RS)

Receita Corrente (*) 24.363.932.378,80
Dedugdes 4.223.270.700,99
Contribuigdes Previdencidrias 1.215.041.665,01
Compensagdo Financeira entre Regimes de Previdéncia 532.192.192,39
Receita para Formagdo do FUNDEB 2.476.036.311,59
Recursos do FCDF nao destinados ao pagamento de Pessoal 1.601.901.341,04
Receita Corrente Liquida 21.742.563.018,85

(*) O valor total das Receitas Correntes considera as transferéncias para formacdo do FUNDEB (RS 2.476.036.311,59)
Fonte: Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria — RREO — Dez/2018
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Receitas Tributarias

Receita Tributaria é toda fonte de renda que deriva da arrecadacao estatal de tributos, dos quais sdo espécies os Impostos, as Taxas, as Contribuicdes de
Melhoria, os Empréstimos Compulsérios e as Contribui¢cdes Especiais, todos prefixados em lei em carater permanente ou ndo. As receitas tributdrias tém como
finalidade bdsica o custeio das despesas estatais e suas necessidades de investimento. Em 2018 o valor total arrecadado de receitas tributdrias foi de RS
15.811.232.572,87 e a sua composi¢ao percentual se apresentou conforme o quadro abaixo.

Receita Tributaria — Arrecadagao 2018

Valores (RS)
Item 2017 (a) 2018 (b) Variagcdo % (b/a)
IPTU 722.355.826,56 794.122.157,33 9,9%
IRRF 2.790.541.716,37 3.168.567.441,87 13,5%
IPVA 993.058.251,52 1.057.738.941,94 6,5%
ITCD 138.874.246,95 113.105.169,46 -18,6%
ITBI 368.596.696,80 411.462.600,02 11,6%
ICMS 7.557.718.627,23 7.988.958.099,72 5,7%
ISS 1.623.386.693,74 1.651.240.485,17 1,7%
Imposto Simples 369.302.510,88 401.705.758,41 8,8%
Taxas 215.899.508,30 224.331.918,95 3,9%

14.779.734.078,35

Observagdo: Colunas (a) e (b) apresentadas em Valores Nominais
Fonte: Relatério Resumido da Execugdo Orcamentéria — RREO — Dez/2018

Receita Tributaria 15.811.232.572,87

O quadro anterior demonstra que o Imposto Sobre Circulagdo de Mercadorias — ICMS (principal item da receita tributaria do Governo do Distrito Federal)
arrecadado em 2018 apresentou baixo crescimento em termos reais em relagdo a 2017; descontada a inflagdo 3,75% (calculada com base no IPCA. Fonte: IBGE).
Por sua vez, o Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF apresentou crescimento significativo no mesmo periodo.

Os numeros acima apresentados apontam uma ligeira recuperag¢do na arrecadacgdo das receitas tributdrias e, de certa forma, uma pequena melhora no
que diz respeito aos aspectos gerais da conjuntura macroeconémica do pais no ano de 2018.
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Transferéncias

Demonstrativo das Transferéncias da Unido — até dez/2018

Item

Valor (RS)

Transferéncias Correntes

Participa¢ao na Receita da Unido

818.352.363,18

Cota-parte do FPE

614.117.996,53

Cota-parte do FPM 176.093.015,59
Cota-parte do ITR 1.749.199,28
Cota-parte do IPI 7.102.891,38

Cota-parte Contribui¢do da Intervengdo no Dominio Econémico

19.289.260,40

Outras Transferéncias da Unido

5.334.262,05

Contribui¢do s/ Recursos de Concursos de Progndsticos Esportivos

5.334.262,05

Compensacdo Financeira Esfor¢o Exportador

Demais Transferéncias da Unido

Transferéncia de Compensacgdo pela Exploragdo de Recursos Naturais 2.415.855,91
Compensagdo Financeira para Utilizagdo de Recursos Hidricos 543.523,15
Cota-parte de Compensagdo de Recursos Minerais 1.872.332,76

Transferéncia de Recursos do Sistema de Saude - SUS

697.903.457,19

Transferéncia de Recursos do FNAS

14.536.382,44

Transferéncia de Recursos do FNDE

423.421.064,71

Transferéncia do Salério Educagdo

381.439.442,71

Recursos do PNAE

41.981.622,00

Recursos do PNATE

Recursos do Brasil Alfabetizado

Recursos do Programa Fazendo

Transferéncia Financeira do ICMS — Desoneragio LC 87/1996

15.466.224,96

Transferéncia Financeira do Fundo Penitenciario Nacional

14.062.658,93

Transferéncias advindas de Emendas Parlamentares Individuais

32.513.737,31

Transferéncia de Convénios da Unido e suas Entidades

36.061.327,53

Transferéncias de Capital

Transferéncias de Recursos do SUS

1.494.135,00

Transferéncias Advindas de Emendas Parlamentares Individuais

26.355.754,16

Transferéncias de Convénios da Unido e Suas Entidades

16.131.719,45

TOTAL 2.104.048.942,8

Fonte: Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria — RREO — Dez/2018
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1.5.1.3. Receitas de Capital

Categoria econ6mica da receita constituida de recursos provenientes de: conversdo de bens e direitos em espécie (numerdrio), recebimento de
amortiza¢Oes de empréstimos concedidos, contratacdo de empréstimos de longo prazo transferéncias recebidas para a cobertura de despesas de capital, ou seja,
investimentos, inversdes financeiras, amortizacdo da divida. Em 2018 as receitas de capital ingressaram nos cofres do Tesouro do Governo do Distrito Federal,

conforme quadro abaixo:

Receita

Valor

Receitas de Capital
Operagdo de Crédito
Alienagdo de Bens
AmortizagOes
Transferéncia de Capital
Outras Receitas de Capital (Depdsitos Judiciais)

920.790.037,54
561.821.120,13
59.154.100,45
21.251.530,95
43.981.608,61
234.581.677,40

Fonte: Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria — RREO — Dez/2018

Participacdo percentual da Receita de Capital — 2018

Item Valor (RS) Percentual
Receitas Corrente (*) 21.887.896.067,21 96,0%
Receitas de Capital 920.790.037,54 4,0%
22.808.686.104,75 100,0%

Fonte: Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentaria — RREO — Dez/2018

Operagoes de Crédito

Operagdes de crédito sdo as receitas oriundas da constituicdao de dividas formalizadas por meio de empréstimos e financiamentos. O quadro a seguir

demonstra o ingresso das receitas provenientes dessa fonte de recursos no periodo de 2015 a 2018:
Valores em RS

Operagao de Crédito 2015 2016 2017 2018
Interna (Fonte 135) 557.977.311 80.901.903 493.256.414 483.593.869
Externa (Fonte 136) 22.767.916 19.204.245 23.958.786 78.227.250
Total 580.745.228 100.106.148 517.215.200 561.821.120
Fonte: SIGGO
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Com excecdo do ano de 2016, os demais exercicios mantiveram nuimeros préximos provenientes de operacdes de crédito.

1.5.1.4. Despesas

As despesas empenhadas no ambito dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade do Distrito Federal (ndo considerando Orcamento de Investimento das
Empresas Estatais e do Fundo Constitucional do DF), nos ultimos quatro exercicios se realizaram conforme quadro a seguir:

Valores em RS milhdes

Despesa Empenhada 2015 2016 2017 2018

Pessoal 19.672 17.911 14.444 14.842
Juros e Encargos da Divida 230 197 219 252
Outras Despesas Correntes 6.806 7.319 7.538 8.257
Investimentos 674 685 860 990
Inversdes Financeiras 85 82 166 190
Amortizagdo da Divida 239 224 233 306

Total 27.707 26.417 23.460 24.837

Observagdo: o quadro acima considera as Despesas Intra-orgamentarias
Fonte: Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentaria — RREO — Dez/2018

As significativas variagdes nos valores da despesa de pessoal ocorridas no periodo de 2015 a 2018 se justificam pelos seguintes fatores:

1) As Despesas de pessoal das areas de Saude e de Educagdo passaram a ser executadas no ambito do Or¢camento do Distrito Federal nos exercicios de
2015 e 2016; e

2) No final do exercicio de 2015 foi aprovada Lei de Crédito Extraordinario suplementando as dotagGes de Administragdo de Pessoal dos Orcamentos
Fiscal e da Seguridade no montante necessario ao pagamento mensal de uma folha de remuneracdo de pessoal. Este procedimento teve o intuito
de registrar tais despesas de acordo com a sua competéncia anual e interromper a pratica usualmente denominada como Pedalada Fiscal.

No exercicio de 2016, parte da despesa de pessoal das areas de Saude e Educacdo continuou sendo executada no orcamento do GDF. Contudo, em 2017,
por forca de Decisdo do TCU, tais despesas voltaram a ser empenhadas diretamente no ambito do Sistema SIAFI — Governo Federal.

Merece destaque o aumento significativo de recursos empenhados em despesas de capital (investimentos, inversdes financeiras e amortizagdo da divida)
nos exercicios de 2017 e 2018, em comparacdo aos anos de 2015 e 2016.
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1.5.1.5. Despesas Correntes

Despesa de Pessoal e Limites da LRF

Quadro Demonstrativo do percentual de Gasto de Pessoal em relacdo a Receita Corrente Liquida.

Item 2015 2016 2017 2018

Despesa de Pessoal 46,78% 46,82% 46,07% 43,46%
Fonte: Relatdrio da Gestdo Fiscal — RGF — Dez/2018

Os resultados apontados no Relatério da Gestdo Fiscal do 32 quadrimestre de 2018 indicaram reducdo significativa do percentual das despesas de
pessoal do Poder Executivo em relacdo a Receita Corrente Liquida.

Outras Despesas Correntes

O valor total empenhado em Outras Despesas Corrente — Grupo de Natureza de Despesa— GND 3 - foi de RS 8,26 bilhdes em 2018. Este valor foi executado
em despesas classificadas nas seguintes fungdes:

Fungdo Valor Part. %

Saude 2.104.581.856 25,49%
Educagdo 1.601.666.789 19,40%
Transporte 1.023.291.954 12,39%
Urbanismo 933.735.682 11,31%
Administragdo 811.461.108 9,83%
Encargos Especiais 384.048.260 4,65%
Seguranca Publica 383.458.502 4,64%
Assisténcia Social 245.692.778 2,98%
Direitos da Cidadania 202.618.853 2,45%
Legislativa 146.924.139 1,78%
Cultura 122.165.342 1,48%
Desporto e Lazer 69.854.244 0,85%
Demais Fungdes 227.554.611 2,76%

Total 8.257.054.117 100,00%

Fonte: SIGGO
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1.5.1.6. Despesas de Capital

Em 2018, o total empenhado de Despesa de Capital foi de RS 1,37 bilhdes, sendo RS 989,9 milhdes em investimentos, RS 166,5 em Inversdes Financeiras
e RS 306,5 milhdes em Amortizacdo da Divida.

O valor total de Investimentos — Grupo de Natureza de Despesa 4, foi empenhado em despesas classificadas nas seguintes fungdes:

Fungao Investimentos Inversdes Financeiras Amortizagdo Divida Total

Legislativa 8.345.053 0 0 8.345.053
Essencial a Justica 9.853.428 0 0 9.853.428
Administragao 46.464.568 180.637.652 0 227.102.221
Seguranga Publica 55.882.451 0 0 55.882.451
Assisténcia Social 3.469.243 0 0 3.469.243
Saude 44.717.337 0 0 44.717.337
Trabalho 0 8.349.297 0 8.349.297
Educagdo 44.355.383 0 0 44.355.383
Cultura 2.562.495 0 0 2.562.495
Direitos da Cidadania 44.937.148 0 0 44.937.148
Urbanismo 463.896.877 0 0 463.896.877
Habitagdo 30.731.099 0 0 30.731.099
Saneamento 94 0 0 94
Gestdo Ambienta 13.173.005 0 0 13.173.005
Ciéncia e Tecnologia 3.589.758 0 0 3.589.758
Agricultura 4.877.737 852.117 0 5.729.853
IndUstria 3.501.297 0 0 3.501.297
Comércio e Servigos 812.397 0 0 812.397
Energia 1.057.850 0 0 1.057.850
Transporte 201.506.169 0 0 201.506.169
Desporto e Lazer 6.243.010 0 0 6.243.010
Encargos Especiais 0 0 306.469.340 306.469.340

Total 989.976.399 189.839.066 1.179.815.464 1.369.654.530

Fonte: SIGGO
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Quanto as despesas do Grupo Inversdes Financeira, do total empenhado, 54,5% foi destinado ao aumento na participacdo acionaria nas empresas
publicas do Distrito Federal. Cabe destacar também, que do total gasto com inversdes financeiras, RS 8,35 milhdes foram destinados a financiamentos de
pequenos empreendedores econdmicos.

1.5.2. Resultado Primario

O Resultado Primario apurado nos ultimos 4 exercicios se apresentou conforme quadro abaixo:

(RS milh3o)

2015 2016 2017 2018
Receita Primaria 24.706 25.299 20.523 21.794
Despesa Primaria 27.231 25.985 21.498 22.172
Resultado Primario -2.525 -686 -975 -378

Observagdo: Célculo da Despesa Priméria 2018 considera a Metodologia da 82 Edigdo do MDF/STN
Fonte: Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria — RREO — Dez/2017
Os Resultados Primdrios acima indicam que as despesas da Administracdo Publica foram maiores que a arrecadacao de cada periodo. Isso demonstra
gue, embora o Governo tenha implementado diversas a¢des no sentido de conter o gasto, a receita primaria efetivamente ingressada nos cofres publicos nao foi
suficiente para fazer frente as despesas do periodo.

Cabe destacar que a meta de Resultado Primario apurada no final de 2018, de RS 377,9 milhdes negativos, foi inferior a meta pactuada na LDO-2018,
de RS 2,15 bilhdes negativos. Este resultado indica que as previsdes iniciais apontavam despesas maiores do que aquelas efetivamente realizadas até o final do
exercicio.

1.5.3. Resultado Nominal

O resultado nominal equivale a variacdo total da divida fiscal liquida de determinado periodo. De maneira pratica, o Resultado Nominal consiste na
comparacdo entre o estoque da divida no periodo atual com o estoque da divida do ano anterior. O Resultado Nominal apurado em 2018 apresentou-se
conforme quadro abaixo:

Divida Fiscal Saldo 2017 (a) Saldo 2018 (b)

Divida Consolidada 7.843.030.767 8.599.791.923
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Dedugdes
Disponibilidade de Caixa
Disponibilidade de Caixa Bruta
(-) RP Processado
(-) RP Processado
(-) RP Processado — Retengdes Exercicios Anteriores

Demais Haveres Financeiros

Divida Consolidada Liquida

844.363.219
64.473.687

1.751.577.653
1.687.103.966
1.311.114.478

375.989.487
779.889.532

6.998.667.548

952.280.533
295.622.489
1.749.888.120
1.454.265.631
1.224.724.984
229.540.646

656.658.044
7 .647.511.389

Resultado Nominal (b — a)

-648.843.841

Meta Fiscal Fixada na LDO

1.198.886.678

Observacio: para o calculo do Resultado Nominal foi considerada a Metodologia da 82 Edi¢do do MDF/STN

Fonte: Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentaria — RREO — Dez/2018

1.5.4. Divida Publica

Em conformidade com os ditames da Lei 4.320/64 e da Lei Complementar n? 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal), a Divida Publica representa o

montante das obrigacGes financeiras do Estado, assumidas em virtude de leis, contratos, convénios ou tratados e da realizacdo de operac¢des de crédito.

A Divida Consolidada do Distrito Federal é composta pela Divida Contratual (interna e externa), precatérios emitidos a partir 05/05/2000 e parcelamentos

de dividas com tributos e contribuigdes sociais.

Em 2018, a Divida Consolidada do Distrito Federal apresentou crescimento de RS 1,02 bilhdes em relagdo a 2017, em valores nominais, conforme pode

ser verificado no quadro abaixo:

Quadro Demonstrativo da Divida Consolidada

Divida Fiscal

Saldo 2017

Saldo 2018

Divida Consolidada - DC (1)

Divida Contratual

Precatdrios Posteriores a 05/05/2000 — Vencidos e n3o pagos
Dedugdes (I1)
Divida Consolidada Liquida — DCL (111) = (1 - 11)

7.843.030.767
4.071.334.989
3.771.965.778

844.363.220

6.998.667.548

8.599.791.923
4.621.386.232
3.978.405.690

952.280.533

7.647.511.389

Receita Corrente Liquida — RCL (ultimos 12 meses)

20.719.829.099

21.742.563.018
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Divida Fiscal Saldo 2017 Saldo 2018
Relagdo DC/RCL (I/RCL) 37,85% 39,55%
Relagdo DCL/RCL = (Ill/RCL) 33,78% 35,17%
Fonte: Relatdrio da Gestdo Fiscal — RGF — Dez/2018

1.5.5. Fundo Constitucional do Distrito Federal — FCDF

Em 2018 o Fundo Constitucional do Distrito Federal consignou RS 13.696.991.938 destinados 3 organiza¢do e a manutencdo da policia civil, da policia
militar e do corpo de bombeiros militar do Distrito Federal, bem como assisténcia financeira para execugdo de servicos publicos de salde e educacao. Deste total,
RS 5.804.084.875 aplicados nas areas de Educacdo e Saude e RS 7.892.907 para a seguranca publica do Distrito Federal.

A composicdo das receitas destinadas ao desenvolvimento de acdes do Governo do Distrito Federal em 2018 revela que o somatdrio dos recursos do
Fundo Constitucional do Distrito Federal é préximo ao da arrecadagao tributdria no mesmo periodo, o que demonstra grande dependéncia do GDF em relacao
aos recursos provenientes do Governo Federal.

Demonstrativo da execug¢do Or¢camentaria-Financeira do FCDF — 2003/2018

Ano Orgamento Dotacdo/Repasse Participagao %
Autorizado - FCDF Seguranga | Educacdo e Saude Seguranga | Educacdo e Saude
2015 12.399.541.238 6.296.206.536 6.103.334.702 51% 49%
2016 12.017.318.201 6.739.110.380 5.278.207.821 56% 44%
2017 13.218.604.133 7.591.232.873 5.627.371.260 57% 43%
2018 13.696.991.938 7.892.907.063 5.804.084.875 58% 42%

Fonte: Secretaria de Fazenda do Distrito Federal — Coordenagdo de Gestdo do FCDF

O histérico do Orgamento do Fundo Constitucional dos ultimos quatros indica crescimento significativo da participa¢cdo percentual das despesas da area
de seguranca em relacdo as demais areas custeadas com pelo Fundo Constitucional no ano de 2018.

As dotagdes destinadas a drea de seguranga publica, em 2018, foram acrescidas em 3,9% em relagdo a 2017 (em valores nominais). Por sua vez, o
orcamento alocado nas dreas de saude e educagado cresceu 3,1% no mesmo periodo. Em relagdo a participagao percentual dos recursos do FCDF, verifica-se uma
tendéncia de aumento nas consignagGes disponibilizadas para a drea de seguranga publica, que passou de 47% em 2014 para 58% em 2018.
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1.6. Conclusao

Em 2018 a economia do pais mostrou sinais de recuperacdo, apresentando ligeira alta no Produto Interno Bruto — PIB pelo segundo ano consecutivo. O
PIB brasileiro cresceu 1,1%, contudo ficou abaixo das expectativas iniciais do mercado. A inflagdo permaneceu controlada, com indice apurado no final do
exercicio de 3,75% (Fonte IBGE), porém a alta no preco de combustiveis, decorrente da greve dos caminhoneiros ocorrida no més de maio, afetou, de modo
geral, a producdo e o PIB do pais. A taxa média anual de desemprego calculada pelo IBGE foi de 12,3%. A populacdo desempregada — formada por individuos
gue procuram emprego sem encontra-lo somou 12,2 milhées pessoas neste periodo.

De forma andloga, a economia do Distrito Federal também apresentou resultados que indicam lento processo de recuperacdao. Em 2018, a atividade
econémica medida pelo Idecon-DF (indice de Desempenho Econdmico) demonstrou alta de 1,0% em relagdo a 2017. Embora a Agropecudria e a Industria tenham
retraido 0,7% cada, o setor de Servigos, que representa a maior participagdo do PIB do DF, expandiu 1,1% no mesmo periodo.

O indice de desemprego no DF também se manteve elevado, com taxa superior a média nacional. Nas regides administrativas onde a populacdo possui
maior renda, a taxa média de desemprego situou na faixa de 17%, enquanto nas regiées de menor renda, (Fercal, Itapod, Paranoa, Recanto das Emas, Estrutural
e Varjao) o indice ultrapassou 23% no final de 2018. Esse fato, em certa medida, faz com que parte da populagdo demande mais servigos publicos (em especial
nas areas de saude e educagdo) e por consequéncia intensifica a pressdo por ampliagdo dos gastos publicos.

Diante deste contexto, a situagdo fiscal do Governo do Distrito Federal foi impactada de forma desfavoravel. O crescimento relativamente baixo na
arrecadacdo dos principais tributos do Distrito Federal em 2018 evidenciam que a atividade econémica na Capital do Pais ndo demonstrou sinais sustentaveis de
recuperagao. Com a estagnacao de parte da receita tributaria, o Governo do Distrito Federal precisou adotar mecanismos de conten¢do de gastos mais rigidos
no sentido de manter o equilibrio fiscal.

Os resultados primarios apontados nos ultimos 4 exercicios evidenciam seguidos déficits e demonstram que as despesas empenhadas foram maiores que
as receitas arrecadadas neste periodo. Consequentemente a Administragdo Publica Distrital tem recorrido ao endividamento publico para executar suas
programacoes.

Apesar do Governo ter ampliado o valor total da divida publica consolidada em 2018, este valor apresentou baixo crescimento em termos reais. Destaca-
se que o pagamento de amortiza¢des e encargos da divida publica do DF possui pequena representatividade percentual nos gastos do Governo do Distrito
Federal.

Em 2018 o valor total aplicado em investimentos foi superior ao do ano de 2017, principalmente influenciado pela maior capta¢dao de recursos
provenientes de opera¢des. Da mesma forma, as despesas correntes também apresentaram crescimento real. Todavia, o ambiente de restrigdes orgamentarias
dificultou a ampliagdo no fornecimento de servigos publicos demandados pela populagdo do Distrito Federal.
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ANEXO Il - ESTRUTURACAO, BASE ESTRATEGICA E PROGRAMAS
TEMATICOS DO PLANO PLURIANUAL
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA

2.1. Estruturacao do Plano Plurianual — PPA

O Plano Plurianual é o instrumento de planejamento governamental que define as diretrizes, programas, objetivos, metas, acdes e indicadores com
o propdsito de viabilizar, no médio prazo, a implementacdo e a gestdo das politicas publicas.

O Plano Estratégico, instrumento norteador do PPA, aponta a visdo de futuro desejada para a Capital da Republica "Ser a Cidade sintese do futuro”;
a Missdo “Garantir dignidade a seus habitantes e ser acolhedora aos seus visitantes" e os Eixos Tematicos: Gestdo e Estratégia; Saude; Seguranca; Educacao;
Desenvolvimento Econdmico, Desenvolvimento Social; Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente.

Os Eixos Temadticos constituiram-se na Base Estratégica para estruturacdo do PPA, que por sua vez estd detalhado em Programas Tematicos,
Programas de Gestdo, Manutencgdo e Servicos ao Estado e Programa de Operacgdes Especiais. Vale destaque, também, ao alinhamento, quando cabivel, entre
atributos do PPA 2020-2023 e os Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel — ODS, constantes da Agenda 2030 da ONU.

Ainda no que concerne a estrutura do Plano, as a¢des orcamentdrias que fazem parte tanto do PPA quanto da Lei Orcamentaria Anual - LOA,
permitem a compatibilidade entre os instrumentos de planejamento e descrevem determinada intervencdo da Administracdo Publica para a geracdo de bens e
servigos as organizagdes ou diretamente a sociedade.

2.2. Metodologia e Conceitos

E papel do PPA, além de declarar as escolhas do Governo e da sociedade, indicar os meios para a implementac3o das politicas publicas, bem como
orientar taticamente a agdo do Estado para a consecuc¢do dos objetivos pretendidos.

Nesse sentido, o Plano estrutura-se em trés Dimensdes:

1) Dimensdo Estratégica: orientacdo estratégica que tem como base a visdo de longo prazo do Governo do Distrito Federal, os Eixos Tematicos,
Batalhas, Resultados Chave e Iniciativas;

2) Dimensdo Tatica: define caminhos exequiveis para o alcance dos objetivos e das transformacgGes definidas na dimensdo estratégica. Vincula os
Programas aos Eixos, aos Programas Tematicos para a consecuc¢do dos objetivos propostos pelo governo.

3) Dimensdo Operacional: relaciona-se com o desempenho da agdo governamental no nivel da eficiéncia. Vincula aos Programas Temadticos, as
acBes orcamentdrias. E a dimensdo especialmente tratada nos Orcamentos anuais e busca a otimizagdo na aplicacdo dos recursos disponiveis e
na qualidade dos produtos entregues.
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Dimensoes do PPA 2020-2023

_ +Visao, Missao
EIREEEY . Eixos Tematicos- Batalhas, Resultados-Chave e Iniciativas J
* Programas Tematicos: Objetivos, Indicadores, Metas
» Programas de Gestao, Manutengao e Servigos ao Estado
J
* Agoes Orgcamentarias
* Agdes Nao Orcamentarias
OPERACIONAL J

A metodologia do PPA 2020-2023 foi alterada em alguns pontos em relagdo aos Planos anteriores. As mudangas estruturais e conceituais visam

promover uma organizagao mais légica dos seus atributos ao destacar as agdes estratégicas e estruturantes. Entre as alteragdes metodoldgicas propostas cabe
citar as seguintes novidades:

Objetivo: sdo estruturas vinculadas a Programas Tematicos e se constitui em elementos que organizam a a¢do publica para a resolucdo e/ou
mitigacdo de um problema complexo ou o aproveitamento de uma oportunidade relevante. O Objetivo deve expressar as escolhas necessdrias para a
implementacdo da politica publica desejada, levando em conta aspectos politicos, sociais, econémicos, institucionais, tecnoldgicos, legais e ambientais.

Objetivos Regionais — destinam-se a evidenciar as a¢Oes realizadas regionalmente por todas as Administracdes Regionais, vinculados as areas de

recortes das politicas publicas nas quais as RAs tém mais atua¢do, como: cultura, esporte e lazer, infraestrutura, direitos humanos, desenvolvimento econémico,
mobilidade urbana, agricultura e meio ambiente.
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Indicadores: O indicador vinculado ao Objetivo também é um dado estatistico a partir do qual é possivel avaliar uma situacdo e possui caracteristica
gerencidvel por parte da Unidade responsavel pela atualizagdo de seus indices. Esses atributos do plano foram separados em duas categorias: Indicadores de
Impacto e demais Indicadores de Objetivos. Os primeiros, por se tratarem de varidveis de maior amplitude, serdo vinculados diretamente aos Programas
Temadticos e ndo apresentam indices desejados ano a ano. Os demais indicadores serdo vinculados ao Objetivo.

Metas: sdo atributos que declaram, em certa medida, futuros desejaveis. Via de regra, as Metas expressam resultados que se esperam alcancar a
partir da implementacdo de a¢des (orcamentarias e/ou ndo orgamentarias). As metas devem ser mensuraveis e com prazo maximo para conclusdo até o fim da
vigéncia do PPA, traz a obrigatoriedade de vincular a meta a uma ou mais a¢des, sejam elas orcamentdrias ou ndo orcamentdrias. Para cada meta criada, deve
haver, pelo menos, uma entrega em bens e servigos, ou seja, ndo ha meta sem um produto a ela associado.

Os Programas Tematicos sdo instrumentos organizadores da a¢do governamental que se alinham a visdo estratégica do Governo. Representam os
desafios e organizam a gestdo, o monitoramento, a avaliacdo, retratam a agenda de Governo e revelam as transversalidades e multissetorialidades prdprias das
politicas publicas. Sdo estruturas orientadas para o desenvolvimento de acGes finalisticas do Estado e contém em seu alicerce os elementos necessarios para a
resolugdo/mitigacdo de problemas complexos ou para o aproveitamento de oportunidades relevantes para o desenvolvimento do Distrito Federal. Expressam e
orientam a entrega de bens e servicos a sociedade, por meio de acdes orcamentarias e ndo orcamentdrias; sdo elementos de integracdo entre o Plano Plurianual,
a Lei de Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orcamentdria Anual e desdobram-se em objetivos e demais atributos.

Os Programas de Gestdao, Manutengao e Servigos ao Estado, definidos por area tematica, traduzem o conjunto das a¢gdes orcamentarias destinadas
ao apoio, a gestdao e a manutenc¢do da atuagdo governamental. Assim, para cada Programa Tematico ha um Programa de Gestdo, que, por meio de suas a¢des
d3o suporte aquele. E o Programa de Gestdo, Manutencdo e Servigos ao Estado — Regional, destinado as acGes de apoio a gestdo das Administracdes Regionais,
no sentido de demonstrar a execugao de tais despesas regionalmente.

O Programa de Operagoes Especiais é o instrumento que relne as a¢es cujas despesas ndo contribuem para a manutencdo, expansdo ou
aperfeicoamento das a¢des de governo, nao resulta em um produto e ndo geram contraprestagao direta sob a forma de bens ou servigos.

2.3. Dimensao Estratégica do Governo do Distrito Federal - Plano Estratégico do Distrito Federal 2019-2060

Como informado anteriormente, o Plano Estratégico do Distrito Federal comp0s a base estratégica do Plano Plurianual 2020-2023, que a partir dos
Eixos Tematicos: Gestdo e Estratégia; Saude; Seguranca; Educacdo; Desenvolvimento Econémico, Desenvolvimento Social; Desenvolvimento Territorial e Meio
Ambiente, estruturou-se os Programas Tematicos do PPA para o novo quadriénio. O PPA 2020-2023 considerou o Plano Estratégico, estruturado a partir de sua Miss3o,
Visdo, Eixos Tematicos, Batalhas, Resultados-Chave e Iniciativas:

Missdo: Garantir dignidade a seus habitantes e ser acolhedora aos seus visitantes
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Visao: Ser a Cidade sintese do futuro
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Fonte: Plano Estratégico- PEDF
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2.4. Dimensdo Tatica - alinhamento do Plano Estratégico do Governo 2019-2060 com o Plano Plurianual 2020-2023

Para cada Eixo do Plano Estratégico, foram definidos um ou mais programas tematicos que refletem as estratégias e acdes do governo para o periodo

do Plano. Cada Programa Tematico possui um Programa de Gestao, Manutencdo e Servicos ao Estado, conforme demonstrado na figura a seguir:

Gestdo e Estratégia

Saude
Seguranga Publica

Educagdo

Desenvolvimento Econémico

Desenvolvimento Social

Desenvolvimento Territorial

Meio Ambiente

6203 — Gestdo Para Resultados

6204 — Atuagdo Legislativa

6202 — Satde em Agdo

6217 — Seguranga para Todos

6221 — EducaDF

6207 — Desenvolvimento Econdmico

6201 — Agronegdcio e Desenvolvimento Rural
6228 — Assisténcia Social

6211 — Direitos Humanos

6208 — Territorio, Cidades E Comunidades Sustentaveis
6209 — Infraestrutura

6206 - Esporte e Lazer

6216 — Mobilidade Urbana

6219 — Capital Cultural

6210 — Meio Ambiente

Correlagao entre Plano Estratégico 2019-2060 e Plano Plurianual 2020-2023

PLANO ESTRATEGICO 2019-2060 PLANO PLURIANUAL PPA 2020-2023
EIXO TEMATICO PROGRAMA TEMATICO PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS AO ESTADO

8203 — Gestdo Para Resultados - Gestdo e Manutengdo
8205 — Regional - Gestdo e Manutengdo

8204 — Legislativo - Gestdo e Manutengdo —

8231 — Controle Externo - Gestdo e Manutengdo

8202 — Saude — Gestdo e Manutengdo

8217 — Seguranga — Gestdo e Manutengdo

8221 — Educagdo - Gestdo e Manutengao

8207 — Desenvolvimento Econdmico — Gestdo e Manutengdo

8201 — Agricultura — Gestdo e Manutengdo

8228 — Assisténcia Social - Gestdo e Manutenc¢do

8211 — Direitos Humanos - Gestdo e Manutengdo —

8208 — Desenvolvimento Urbano - Gestdo e Manutengdo
8209 — Infraestrutura - Gestdo e Manutengao

8206 — Esporte e Lazer - Gestdo e Manutengdo

8216 — Mobilidade Urbana - Gestdo e Manutengdo

8219 — Cultura - Gestdo e Manutengdo

8210 — Meio Ambiente - Gestdo e Manutengao
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Alinhamento Plano Estratégico - PPA 2020-2023

Missao

"Garantir dignidade a seus habitantes e

ser acolhedora aos seus visitantes"
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Ser a Cidade sintese do futuro"
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2.5. Dimensdao Operacional - compatibilizagao entre o PPA e a LOA

No que tange a Dimensdo Operacional do Plano, vale destacar que os elementos integradores entre os instrumentos PPA e LOA referem-se,
especificamente, a classificacdo da estrutura programatica (programa e acao), codificagcbes que compdem o programa de trabalho (definicdo qualitativa da
programacdo orcamentaria), o qual ndo ha possibilidade de ser incluido na Lei Orcamentaria Anual sem que a a¢do orcamentdria correspondente esteja prevista
no Plano Plurianual, uma vez que a programacao or¢gamentaria é a explicitacdo da entrega de bens e servigos a sociedade.

Com a publicagdo do Plano Plurianual e a Lei Orcamentdria Anual, esta estabelecido o Ciclo de Planejamento das politicas publicas, conforme
demonstrado na figura a seguir:

Revisdo PPA PPA
Qualquer tempo 15/setembro

LDO
Avaliacdo PPA 15/maio
30/junho

Acompanhamento
das acoes
Bimestral

s Execucao

Orcamentaria
Todo ano
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2.6. Processo de elaboragao do Plano

O processo de elaboragdo do Plano teve inicio com a realizagdo de reunides com todos os érgdos e entidades dos Poderes Executivo e Legislativo
Distrito Federal para proposicdao de suas programacodes plurianuais. Nesse sentido foram realizadas reuniGes preparatdrias de nivelamento tedrico; reunides
tematicas; reunides individualizadas; treinamentos praticos no Sistema PPA-WEB.

A elaboracdo do PPA envolveu intensa interlocucdo com agentes publicos no sentido de buscar conscientizar os dirigentes e as equipes técnicas
sobre a importancia do planejamento e o adequado levantamento dos problemas estruturantes e oportunidades do Distrito Federal de sua area de atuacgdo,
para em seguida organizar a acdo governamental em objetivos, metas e acOes, e ainda buscar indicadores que possam aferir o desempenho do governo.

A principal inovag¢do no processo de elaboracao do Plano foi o desenvolvimento do Sistema PPA-WEB que disponibiliza funcionalidades gerenciais

e permite inter-relacionar, os diversos atributos dos Programas Tematicos entre si ou vincular esses atributos a outras agendas como: Planos Setoriais de Longo
Prazo, Orcamento da Crianga e do Adolescente, Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel entre outros.

@ OBJETIVE.sS SUSTENTAVEL

ERRADICAGAD ) FOMEZERO SAUDEE

: 8 EDUCAGAODE IGUALDADE
DA POBREZA UR BEM-ESTAR

QUALIDADE DEGENERO

AGUA POTAVEL
ESANEAMENTO

L

TRABALHO DECENTE INDUSTRIA. INOVAGAD 1 REDUGAO DAS

ECRESCIMENTO EINFRAESTRUTURA DESIGUALDADES

1 CONSUMOE
ECONOMICO

PRODUCAD
RESPONSAVEIS

O

- (@)
DEIMPLEMENTAGAD @

OBJETIV::
DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

o

AGAD CONTRA A VIDANA VIDA PAZ, JUSTICAE PARCERIASEMEIOS
1 MUDANGA GLOBAL 14 AGUA 1 TERRESTRE 16 INSTITUIGOES 1
DOCLIMA

EFICAZES.};

<>
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Durante o processo de elaboracdo do Plano foi oferecido espaco para participacdo popular, que objetivou ampliar o didlogo entre governo e
sociedade no que se refere a promocdo e desenvolvimento de politicas publicas. Para tanto, foram realizadas audiéncias publicas voltadas a apresentar e discutir
o Projeto de Lei do PPA 2020-2023 e disponibilizados os canais presenciais e on-line, telefone 162 ou presencialmente nos postos de atendimento das ouvidorias

de cada Orgdo do GDF), para apresentac3o de sugestdes.

GDF QUER SABER

A i
) ; Y | f ]

Para vocé, quais deveriam ser as metas e as agoes do Distrito ‘

Federal nos proximos quatro anos?

2.7. Projegdo da Receita

AUDIENCIA PUBLICA DO PLANO PLURIANUAL (PPA) 2020-2023

* 25 de junho, das 9h as 12h
Sugira diretrizes e metas para o governo desenvolver * 27 de junho, das 19h as 21h
programas que beneficiem toda populagéo! « Auditério da Escola de Governo
* SGO QD. 01, Lote 01, Bloco A/B

Ligue ou va até a Ouvidoria mais perto de vocé entre os dias 17/6 e 8/7 e participe com sugestoes.

@ www.ouv.df.gov.br ¢ 162

w Socretara do Fazend,
i = ouviooeia Plaoaboimui Orpisiente o e 89 GOF

P L

A tabela abaixo apresenta evolugdo da receita contendo o detalhamento das principais fontes de recursos e de suas respectivas proje¢des, bem

como os critérios utilizados para efetua-las.
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Fonte de Recursos

Ordinario Ndo Vinculado e Demais Fontes
Operagbes de Crédito’
Convénios e Emendas Parlamentares?

Reserva de Contingéncia

Investimento das Estatais

Fundo Constitucional do Distrito Federal
Seguranca Publica
Educacgdo

Saude

Evolucao das Receitas — PPA 2020-2023

Subtotal 1

Subtotal 2

Subtotal 3

Total - Fonte de Recursos (1+2+3)

2020

23.791.983.738
512.702.000
442.181.005
1.028.872.194

25.775.738.937

1.585.413.250

1.585.413.250

8.186.947.340

3.411.116.445
4.145.197.493

15.743.261.278

43.104.413.465

2021

25.290.761.782
458.366.000
418.741.841
1.093.691.142

27.261.560.766

1.569.048.360

1.569.048.360

8.687.169.822

3.619.535.660
4.398.469.060

16.705.174.542

45.535.783.668

2022

26.910.370.537
421.219.000
399.193.096
1.162.687.375

28.893.470.009

1.444.720.654

1.444.720.654

9.217.955.899

3.840.689.289
4.667.215.519

17.725.860.707

48.064.051.369

Obs: FCDF, convénios, recursos provenientes de emendas parlamentares e orgamento de Investimento das Estatais constam do PPA como outras fontes.

" Fonte: Coordenacdo da Divida Publica e Ajuste Fiscal/SUTES/SEEC-DF - agosto/2019
2 Convénios: Fontes 131 e 231 (com Orgdos do GDF); 132 e 232 (com outros Orgos).

2023

28.632.570.252

385.032.886
1.237.163.367

30.254.766.505

1.545.755.362

1.545.755.362

9.781.173.004

4.075.355.404
4.952.382.388

18.808.910.796

50.609.432.663



CRITERIOS PARA A PROJECAO DA RECEITA - PPA 2020-2023
Para realizar a projecao da receita para o periodo de vigéncia do Plano Plurianual 2020-2023, foram utilizados os seguintes critérios:

e  Exercicio de 2020: considerou-se a receita estimada no Projeto de Lei Orcamentaria Anual do Distrito Federal para o exercicio de 2020, além dos recursos
previstos para o Fundo Constitucional do DF e para o Orcamento de Investimento das Estatais, de acordo com as informacdes encaminhadas pela
Subsecretaria do Tesouro/Secretaria de Economia do DF e pelas empresas, respectivamente;

e Exercicio de 2021 a 2023:

I) Regra geral: os valores foram estimados mediante atualizagdo dos montantes estabelecidos para o ano imediatamente anterior, considerando-se os
percentuais de crescimento da inflacdo (IPCA) e do Produto Interno Bruto (PIB) projetados no Anexo de Metas Fiscais do Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentarias do DF para o Exercicio de 2020 (PLDO). Em razdo de o PLDO n3o conter projecdo para o exercicio de 2023, foram utilizados, nesse caso, 0s mesmos
percentuais previstos para 2022.

A estimativa dos valores relacionados a convénios também se baseou na regra geral, exceto no que se refere a Unidade Orcamentaria 22.101 — Secretaria
de Estado de Obras e Infraestrutura do DF, visto que a unidade informou os valores previstos para o periodo 2020-2023;

II) Fundo Constitucional do Distrito Federal: Exercicio 2020: utilizou-se a projecdo da SUTES para o montante do Fundo em 2020; Exercicios 2021 a
2023: utilizou-se indice de corregao calculado mediante a variagdo nos valores do fundo dos exercicios de 2017 a 2020, que resultou no percentual de 6,11%,
calculado da seguinte forma: 2017 a 2019: foi considerado o valor total executado em cada exercicio; 2020 (foi utilizada a proje¢do da SUTES).

IIl) Operagdes de Crédito Internas e Externas: considerou-se a projecdo elaborada pela Coordenacédo da Divida Publica e Ajuste Fiscal/SUTES/SEEC-DF em
agosto/2019;

IV) Orcamento de Investimento das Estatais: foram consideradas as projec¢des para o periodo 2020-2023 encaminhadas pelas empresas, excetuando-se
o Conglomerado Banco de Brasilia — BRB, que apresentou somente a previsao de investimentos para o exercicio de 2020. Dessa forma, foi aplicada a regra geral
para estimativa da receita do periodo 2021-2023.

2.8. Programas Tematicos e Programas de Gestdo, Manutencgdo e Servigos ao Estado

A seguir sdo detalhados os Programas Tematicos e os Programas de Gestdao, Manutencgao e Servigos ao Estado, conforme metodologia descrita, bem
como a vinculagdo dos Programas Tematicos aos respectivos Eixos do Plano Estratégico do Governo do DF.
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Eixo
Gestao e Plano Estratégico 2019-2060

Ay Batalhas:
Estrategla 1. Garantir a sustentabilidade fiscal de longo prazo do DF

2. Aumentar a produtividade e a qualificacéo da forca de
trabalho

3. O Estado mais proximo do cidadao

4. Ser referéncia no combate a corrupgao e na promogao
da integridade publica

5. Fortalecer a coordenacgéo de acdes de governo de
forma eficaz, responsavel, transparente e inclusiva.

Programas Tematicos:
6203 — Gestao para Resultados
6204 — Atuacao Legislativa
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PROGRAMA TEMATICO: 6203 - GESTAO PARA RESULTADOS

CONTEXTUALIZAGAO

0 Governo do Distrito Federal, visando cumprir o Plano Estratégico 2019- 2060, implementara uma arquitetura de gestao capaz de conectar, informar e servir bem ao cidadao. Assim, modernas praticas
de planejamento, arrecadacao, gestao, legalidade, conformidade e transparéncia permitirdo a otimizacdo dos recursos disponiveis para atendimento as necessidades da sociedade. Em tais praticas, esta implicita a
adocao do modelo de gestao para resultados, que prioriza o que sera entregue, efetivamente, como produto final do processo administrativo, com qualidade e a tempo de bem atender as expectativas do cidadao.

Para viabilizar tais entregas, é necessario assumir o desafio de interligar as pecas orcamentarias aos sistemas de planejamento estratégico de curto, médio e longo prazos.

No ambito fiscal, deve- se aprimorar mecanismos para maior eficiéncia da gestao tributaria e controlar os gastos publicos. Para tanto, é fundamental uma politica de resultados financeiros positivos de
forma a restabelecer o equilibrio das financas publicas e permitir a retomada do investimento do Estado.

No ambito da legalidade, conformidade e transparéncia, cabe ao Estado a consolidacao de programa de integridade para reger os agentes e acoes do setor publico.

Além desses importantes desafios, o programa “Gestao para resultados”, presente no PPA 2020-2023, contempla acoes relacionadas a diversas areas, a saber:

FINANGAS PUBLICAS, PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTao
1. Racionalizar o processo de alocacéo de recursos
Trata- se do zelo pelo equilibrio das contas pUblicas com foco em resultados para a sociedade. A qualidade da alocagao de recursos na administracao publica do Distrito Federal reveste- se da maior
importancia, uma vez que viabiliza a implementac&o das politicas publicas.
A racionalizacao da alocacédo de recursos € um processo de gestao que tem como ponto de partida a proposta da lei orcamentaria, a discussao em termos do beneficio/custo e impacto de cada uma das
acoes desenvolvidas para a sociedade, os créditos orcamentarios, o monitoramento das acdes e, finalmente, a analise qualitativa e quantitativa da programacao envolvida, assegurando a aplicacao de boas praticas.
a luz destas informacoes, deve-se estabelecer as iniciativas e os respectivos planos de acao necessarios a implementacao das melhorias necessarias para transformar o atual cenario.
2. Aperfeicoar a elaboragao do planejamento estratégico
A atividade de planejamento governamental nao deve ser desempenhada de forma centralizada e com viés essencialmente normativo. Por essa razao, € necessario dota-la de:
(i) forte conteldo estratégico, tornando- a campo aglutinador de propostas, diretrizes e projetos, que anunciem, em seus conteudos, as potencialidades e trajetorias possiveis e/ou desejaveis
para a acao ordenada e planejada do Estado, em busca do desenvolvimento;
(ii) capacidade de articulacao e coordenacao institucional;
(iii) relevantes conteidos prospectivos e propositivos, isto €, atribuir- lhe instrumentos e técnicas permanentes de monitoramento, de apreenséo e interpretacao de cenarios/tendéncias, que se
traduzam em mecanismos ageis de acompanhamento da acdo governamental e permitam a reorientacdo e o redirecionamento politicas, programas e acdes de  governo,
quando pertinente.
3. Fortalecer e integrar as fungdes de planejamento, orcamento, execucéo, monitoramento, avaliacéo e controle
Para tanto, é fundamental:
(a) integrar informacdes no ambito dos sistemas corporativos, em especial aqueles relacionados as funcoes planejamento, orcamento, pessoal, financas, monitoramento, avaliacdo e controle,
no sentido de:
(i) melhor subsidiar a alocacao de recursos e o acompanhamento do andamento e dos resultados produzidos pelas acées governamentais;
(ii) avancar nas acdes relacionadas a interoperabilidade e a integracdo dos principais macrossistemas estruturantes da administracao publica do Distrito Federal;
(iii) melhorar a qualidade e a agilidade decisoria;
(b) investir em monitoramento e avaliacao, para possibilitar melhores condicoes de gerenciamento e, assim, subsidiar a reorientacdo da acdo governamental, a alocacdo de recursos e a gestao
de restricoes, com especial atencao para os programas prioritarios.
4. Melhorar os marcos legais
Ha evidente necessidade de modernizacdo normativa para tornar os servicos pUblicos cada vez melhores e mais acessiveis, mediante:
(a) a incorporacdo da tecnologia da informacao a servico do cidadao, especialmente considerando:
(i) iniciativas de implantacdo/ampliacao do governo eletronico;
(i) maior transparéncia da agao publica;
(iii) facilitar a participacao da sociedade, e, deste modo, favorecer o controle social e o fortalecimento da democracia e a cidadania;
(b) a simplificacao de procedimentos e o estimulo ao empreendedorismo governamental;
(c) a otimizacao e alinhamento dos processos de trabalho das organizacées, eliminando eventuais sombreamentos ou procedimentos que ndo mais se justifiquem.
5. Pactuar resultados
A gestdo para resultados se apresenta como uma proposta de cultura organizativa, de direcao e de gestao, por meio da qual sdo enfatizados os resultados, ao invés dos processos e dos procedimentos.
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Tal conceito de gestao exige que a definicao dos resultados a serem alcancados seja realizada em consonancia com as expectativas dos legitimos beneficiarios da acao governamental, de forma realista e desafiadora.
Exige, ainda, o alinhamento dos mecanismos de monitoramento e avaliacdo de forma a promover aprendizado, transparéncia e responsabilizacdo, por meio de objetivos e metas pré- acordados entre as partes. €
importante, ainda, avancar na implementacao de sistematica de gestao de desempenho na administracao publica, consubstanciada em modelo suportado por metodologias e instrumentos adequados. Além disso, faz-
se necessario criar mecanismos de incentivo e implementar instancias para acompanhamento do desempenho, por meio de comissdes ou comités.
6. Ampliar a sustentabilidade das compras e contratacées
Visa fortalecer as politicas publicas de uso estratégico do poder aquisitivo do Estado. Alocar os recursos de forma eficiente representa bem mais do que obter bons precos, dar transparéncia e rigidez
formal aos procedimentos. Trata- se, na verdade, de maximizar os recursos publicos, alocando- os em setores estratégicos e relevantes para o desenvolvimento econémico, social e ambiental. Nesse sentido, o
procedimento licitatorio ndo é somente um meio para fornecer bens e servicos necessarios ao funcionamento da Administracao Publica, mas um instrumento de implementacao de politicas publicas.
7. Gerir o patrimonio imobiliario do Distrito Federal
Gerir o patrimonio de forma responsavel e contributiva para o fortalecimento da arrecadacao do Estado por meio de maior controle sobre o uso/destinacdo. Para fazé-lo, é fundamental realizar:
(a) o mapeamento do patrimonio existente e o levantamento de toda a respectiva documentagao;
(b) o desenvolvimento de ferramentas de gestao de base tecnolégica, que permitam facil identificacdo de todas as suas caracteristicas e uso;
(c) a revisao de todos os instrumentos de ocupacdo/uso, no interesse da Administragao Publica;
(d) a definicdo de politica especifica para a gestao e destinacdo do patriménio imobiliario do Distrito Federal.
8. Ampliar politicas e aperfeicoar diretrizes para a gestdo e governanca em tecnologia da informacgéao e comunicagao e para o governo eletrénico
A Tecnologia da Informacdo e Comunicacao (TIC), fator determinante para o sucesso das politicas publicas, esta cada vez mais inserida na pratica das acoes governamentais. A TIC viabiliza a otimizacao
dos processos internos, apoia o0 gerenciamento, organiza as informagoes operacionais e estratégicas, qualifica o processo decisorio e amplia o acesso a servicos e informacoes. Sao resultados observaveis os avancgos,
como a melhoria do relacionamento entre o governo e o cidadao, maior eficiéncia administrativa, reducao de custos e aumento da capacidade de execucao dos drgaos pUblicos. Com o intuito de manter e ampliar tais
resultados, é essencial dar a TIC papel estratégico e aperfeicoar as politicas relacionadas ao tema.
9. Aperfeicoar a previsdo da receita e da renuncia tributaria
Os estudos de previsao e analise das receitas e renlncias tributarias contribuem de forma determinante ao planejamento financeiro e orcamentario do governo. A adogao das melhores praticas e o
constante aperfeicoamento dos servidores responsaveis por estes estudos e analises tem contribuido de forma fundamental para uma evolucdo constante dos métodos de quantificacdo e de previsdo das receitas e
rendincias tributarias. Assim, perseguindo o aperfeicoamento constante das suas praticas, espera-se contribuir com a melhor alocagao dos recursos arrecadados pelo estado.

CASA CIVIL

Atualmente, a Administracdo Publica carece de acdes voltadas ao fortalecimento das relacdes do Governo com a sociedade civil e com os demais 6rgaos distritais e federais; carece, ainda, da
implantacao de programas voltados ao aperfeicoamento da maquina publica, considerando a falta de mecanismos de governancga, ineficiéncia do monitoramento, falta de respostas as demandas da sociedade,
foco nos processos e pouca atencao aos resultados. Acresca-se a esse cenario a situacdo financeira do Estado, desfavoravel a novos investimentos que contribuiriam para melhoria de condicdes de vida da sociedade.

No proximo quadriénio, todas as acdes da Casa Civil do Distrito Federal - CACI - terdo foco na gestao para resultados e, deste modo, estarao voltadas a satisfacdao das necessidades da sociedade e a
alocacao dos recursos de acordo com as demandas prioritarias, proporcionando melhor custo beneficio na prestacao dos servicos publicos.

Em face ao exposto, Casa Civil atuara nas seguintes frentes:

Articulacéo politica do Governo do Distrito Federal com drgaos federais e distritais, visando a captacao de recursos para aplicacdo em suas respectivas Secretarias de Estado;

Busca, por meio de parcerias publico- privadas, de oportunidades de desoneracao do Governo, tendo em vista a possibilidade de conceder a iniciativa privada, por tempo determinado, espacos e
servicos publicos, de forma que estes sejam geridos de forma adequada, com menor custo e, eventualmente, com retorno de recursos aos cofres plblicos;

Instituicdo de mecanismos de Governanca e Compliance, de forma a aperfeicoar as acoes de lideranga, de estratégia e de controle;

Promocéao da integridade pUblica no Poder Executivo do Distrito Federal, bem como de treinamento periédico para os agentes publicos distritais;

Implantagao de projetos de integracao de dados e disseminacao de informacgdes em politicas publicas;

Promocao da participacao social, envolvendo as partes interessadas na governanca da organizacao;

Busca da inovacao dos 6rgaos publicos, da capacitacao e do aperfeicoamento dos servidores, de forma a modificar o comportamento dos atores envolvidos, transformando para melhor a
percepcao dos cidadaos em relacdo aos servicos publicos.

N =

Nouhw

Dentre os desafios a serem enfrentados ao longo da busca pelos resultados almejados, estao a necessaria ruptura de paradigmas a ser experimentada pelos agentes publicos, a fragilidade institucional e
a forte influéncia politica.

ESTUDOS E PESQUISAS

Diante de um cenario de escassez de recursos e aumento das demandas por parte da sociedade, faz- se necessaria a presenca de um Estado mais eficiente quanto a implementacao das politicas publicas,
indicando caminhos para a inovacao e para a melhoria de seus resultados.

A indisponibilidade de informagdes confiaveis, atualizadas e consistentes, prejudica a tomada de decisao e resulta em politicas publicas inadequadas e pouco eficientes.

A CODEPLAN - Companhia de Planejamento do Distrito Federal - integra a Administracao Indireta do Governo do Distrito Federal e vincula- se a Secretaria de Estado de Economia - SEEC, tendo por
competéncias:
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Realizar e promover pesquisas e estudos econdomicos, sociais, demograficos, cartograficos, georreferenciados, urbanos e ambientais para subsidiar o Governo do Distrito Federal na formulacao de

politicas publicas, no planejamento de programas voltados para o desenvolvimento do Distrito Federal, da Regiao Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno RIDE e de outras

areas de influéncia do territério distrital, além de disseminar o conhecimento e as informagdes resultantes das pesquisas e estudos realizados, atinentes as areas de competéncia da Companhia;

2. Analisar as politicas publicas implementadas pelo Governo do Distrito Federal, a fim de amparar os processos decisorios governamentais;

3. Fornecer subsidios técnicos para a formulacao de politicas e para a preparacao de planos e programas de governo;

4. Analisar, identificar e diagnosticar os problemas estruturais, econémicos, sociais, urbanos e ambientais do Distrito Federal, da RIDE e de outras areas de influéncia do territorio distrital,
fornecendo elementos técnicos para a elaboracdo de medidas saneadoras pelos 6rgaos competentes;

5. Articular e promover a cooperacao técnica, visando o intercdmbio de informagdes e conhecimentos com instituices publicas e privadas, nacionais e internacionais;

6. Produzir e organizar as informacdes sociais e econdmicas relativas ao territorio do Distrito Federal;

7. Participar do Sistema de Planejamento Territorial e Urbano do Distrito Federal - SISPLAN - e oferecer subsidios e apoio ao Sistema de Informacédo Territorial e Urbano do Distrito Federal -
SITURB;

8. Prestar consultoria técnica a outros 6rgaos e entidades da administracdo do Distrito Federal e da iniciativa privada, e contratar com 6rgaos e entidades publicas ou privadas servicos e estudos,

bem como realizar concursos, respeitada a legislacdo pertinente.

Ao produzir e disseminar conhecimentos, a CODEPLAN busca atuar na melhoria e na inovacdo de politicas publicas, promovendo o alcance dos resultados necessarios a satisfacao das necessidades da
sociedade.

ATENDIMENTO a COMUNIDADE

A Secretaria de Atendimento a Comunidade - SEAC - foi criada com o intuito de aproximar o cidaddo dos servicos oferecidos pelo governo. A designacdo de uma Secretaria exclusivamente voltada ao
atendimento dos anseios da populacéo é inédita na federacgao brasileira; pressupde a valorizacdo do individuo como agente ativo na transformacao da sociedade que esta a sua volta e propde- se a cumprir a missao de
dar mais voz ao povo.

Além de estabelecer um canal de comunicagao direto com a populagao e agir no contexto das transversalidades com os demais 6rgaos do Governo do Distrito Federal, a SEAC nasce como mais uma
opcao de estreitamento dos lacos da comunidade com o GDF, atuando nas lacunas nao preenchidas pelo Estado.

Assim, o atendimento da SEAC a comunidade envolve a busca das demandas locais e estruturais, bem como a mediagao de agdes de fomento ao emprego, a geracao de renda e ao desenvolvimento de
potencialidades locais, o apoio as liderancas comunitarias para acoes de associativismo e cooperativismo e a inclusao social, por meio de apoio a projetos solidarios e comunitarios, o desenvolvimento de novas
tecnologias sociais e de integracao comunitaria, mitigando e prevenindo, deste modo, vulnerabilidades sociais.

As acbes da SEAC permitirao o aprimoramento das politicas e dos grandes planos setoriais para expansdo dos servicos publicos, por meio de melhor equacionamento das acoes de planejamento e de
gestao publica.

A partir das realidades locais, a SEAC promovera o desenvolvimento sustentavel, fazendo da coletividade protagonista do processo de mudanca. Promovera a criacdo de oportunidades de trabalho, a
distribuicao de renda, o compartilhamento de informacdes, a formulacdo de estratégias e a agao coletiva, observados o cuidado ambiental, a solidariedade econémica e o respeito cultural, com foco no bem- estar
social, no fortalecimento da representatividade social e na reducédo dos custos financeiros dos servicos publicos.

Dentre outras, serao executadas atividades de Atendimento Itinerante as Comunidades, que tem por finalidade prover atendimento local as comunidades carentes, oferecendo servicos sociais diversos.
Assim, ao tempo em que sera suprida a inexisténcia de estruturas fixas de atendimento, sera otimizado o uso dos recursos publicos, que irdo ao encontro das demandas de diferentes localidades, que serdao atendidas
de forma ciclica.

Desta forma, a SEAC se constituira um elo entre o Governo do Distrito Federal e a sociedade, permitindo maior conhecimento das reais necessidades de cada microrregiao e levando dignidade de
cidadania a populacao.

A Secretaria atuara, ainda, no aprimoramento da gestdo do atendimento a comunidade, mediante a aplicacdo de ferramentas inovadoras de gestdo e a utilizacdo de praticas bem sucedidas, o
desenvolvimento de técnicas e de recursos de avaliagdo do desempenho institucional, bem como o aperfeicoamento dos sistemas informatizados de gestao, que deverdo ser capazes de fornecer informacoes
gerenciais que permitam a gestdo do atendimento e a melhoria na prestacao dos servicos, buscando, sobretudo, a exceléncia no atendimento ao publico usuario de todo Distrito Federal.

0O foco da Secretaria de Atendimento a Comunidade é a melhoria da prestacdo de atendimento a populacdo, especialmente aquela mais carente de politicas publicas, razao pela qual foram
estabelecidos os seguintes objetivos estratégicos para a instituicao:

Garantir qualidade e proatividade no atendimento ao cidadao, desburocratizando o acesso aos servicos publicos, com eficiéncia, celeridade, cordialidade, conforto e acessibilidade;
Aproximar o Governo do Distrito Federal das comunidades;

Buscar, de forma transversal, a resolucdao das demandas existentes;

Garantir o acesso dos cidadaos as politicas pUblicas e/ou tecnologias sociais;

Impactar positivamente na satisfacdo da populacao com as acdes do Governo;

Fortalecer a comunicacao organizacional;

Fortalecer a credibilidade e a imagem institucional.

NOUAWN=

COMUNICAcaO
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A Secretaria de Estado de Comunicacdo - SECOM busca realizar, de forma eficiente e eficaz, a comunicacao entre o Governo do Distrito Federal e a sociedade.

A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e acoes desenvolvidas, por meio dos 6rgaos e entidades da Administracdo PUblica do GDF, além prover mais transparéncia as acoes de governo,
permite levar ao conhecimento dos cidadaos tanto as gestoes realizadas, quanto aquelas necessarias a melhoria das politicas publicas, conscientizando a populagao sobre a prevencao de riscos e garantindo o acesso a
bens e servicos publicos nos diversos segmentos de atuacao do Estado, como: saide, meio ambiente, educacéo, ciéncia, tecnologia, inovacao, esporte, cultura, turismo, lazer, seguranca, desenvolvimento econdmico,
desenvolvimento rural, desenvolvimento urbano, abastecimento, habitacao, infraestrutura, transporte, trabalho, direitos humanos, cidadania, justica, juventude e relacdes internacionais e institucionais.

Os resultados esperados pela SECOM sao:

Aproximar o Estado do cidadao;

Trazer mais transparéncia e credibilidade as acoes governamentais;

Disseminar temas de interesse pUblico;

Dar publicidade as acoes realizadas pelo Governo do Distrito Federal em prol do cidadao;
Fomentar a participacdo do cidadao nas acdes governamentais de elaboracao de politicas publicas;
Contribuir para melhoria dos servicos prestados;

Prover a populacao acesso a informagdes relevantes.

NO U AWN=

SISTEMA DE ARQUIVOS
0 Arquivo Publico, como orgao central do Sistema de Arquivos do Distrito Federal, tem como principais objetivos:

1. Gestao de documentos de arquivo, com foco na avaliacao e na destinagao final dos documentos publicos;
2. ldentificacdo, recolhimento e preservacao do patrimonio historico arquivistico;
3. Cumprimento da funcéo social de oferecer ao cidadao acesso a informacéo publica.

Atua sob a égide da Politica Nacional de Arquivos Publicos e Privados, instituida por meio da Lei n° 8.159/91 (Lei de Arquivos), das Resolucées do Conselho Nacional de Arquivos - CONARQ, ao qual foi
integrado em 2015, das Instrucdées Normativas do Arquivo Nacional e das Diretrizes do Conselho Internacional de Arquivos/Unesco.
€ uma instituicdo de natureza multifacetada, pois, ao servir a administracdo publica, desempenha o papel de agente de controle, executando atividades de comunicacdo e implementacdo de acdes nos

demais drgaos de Administracao Direta e Indireta, aos quais entrega produtos e servigos que agregam valor as politicas publicas; por outro lado, ao preservar os acervos, preserva a memoria historica, social e cultural
do Distrito Federal.

CONTROLE INTERNO

Essa tematica contempla aperfeicoamento da gestdao do Estado, utilizando- se dos mecanismos de controle e de participagao social no acompanhamento da execucao de politicas pUblicas, e o
aprimoramento de instrumentos de controle e combate ac corrupcmano, com foco em melhorias em mecanismos de transpareoncia e de punicmano aos iliocitos cometidos por agentes puoblicos a fim de guarnecer o
cidadaco de maior confiabilidade nas instituicoooes.

Nesse contexto, compete a Controladoria- Geral do Distrito Federal, 6rgao especializado da Administracdo Publica do Distrito Federal, a coordenacao e execucdo das acées de governo asseguradoras da
legalidade e moralidade administrativas, com atuacao em macro fungdes de controle interno, correicao, transparéncia e combate a corrupcao e ouvidoria.

INDICADORES DE IMPACTO

CODIGO NOME UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE FONTE

116 INDICE DE EFETIVIDADE DA GESTAO MUNICIPAL - [EGM/ DF iNDICE 66,25 12/2017 ANUAL IRB - INSTITUTO RUI BARBOSA
1118 RESULTADO PRIMARIO REAL 377.963.174,78 12/2018 ANUAL SECRETARIA DE ECONOMIA
OBJETIVO
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0112 - FORTALECIMENTO DA COORDENAGAO DE AGOES DE GOVERNO: APRIMORAR 0S MECANISMOS DE GOVERNANCA, DESENVOLVENDO INSTITUICOES EFICAZES, RESPONSAVEIS E TRANSPARENTES, CONTRIBUINDO

PARA A TOMADA DE DECISAO RESPONSIVA, INCLUSIVA, PARTICIPAVA E REPRESENTATIVA; INCENTIVANDO PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS, BEM COMO PROMOVENDO A ARTICULAGCAO POLITICA, A FIM DE CAPTAR RECURSOS
ORGCAMENTARIOS NA ESFERA FEDERAL.

UNIDADE RESPONSAVEL: 09101 - CASA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL - CACI

CARACTERIZAGAO

Atualmente, a Administracdo Pulblica carece de acdes voltadas ao fortalecimento das relacdes do Governo com a sociedade civil e com os demais 6rgaos distritais e federais; carece, ainda, da
implantacdo de programas voltados ao aperfeicoamento da maquina pUblica, considerando a falta de mecanismos de governanga, ineficiéncia do monitoramento, falta de respostas as demandas da sociedade,
foco nos processos e pouca atencédo aos resultados. Acresca-se a esse cenario a situacdo financeira do Estado, desfavoravel a novos investimentos que contribuiriam para melhoria de condicdes de vida da sociedade.

A coordenacao das politicas pUblicas depende diretamente do fortalecimento de mecanismos de governanca. Segundo o Decreto n° 39.736, de 28 de marco de 2019, Governanca Publica é o “conjunto de
mecanismos de lideranca, estratégia e controle voltadas para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a conducéo e geracao de resultados nas politicas publicas e a prestacao de servicos de interesse da
sociedade”.

Para reforcar tais mecanismos, a Casa Civil atua como coordenadora do Conselho de Governanca; paralelamente, apoiara a implementacdo dos Comités Internos de Governanca pelos demais 6rgaos e
entidades da administracédo direta, autarquica e fundacional do DF.

0 Conselho de Governanca foi instituido pelo Decreto n° 39.736, de 28 de marco de 2019, sendo constituido por membros das seguintes secretarias:

| - Secretario de Estado-Chefe da Casa Civil do Distrito Federal, na qualidade de Coordenador do CGov;
Il - Secretario de Estado de Fazenda, Planejamento, Orcamento e Gestédo do Distrito Federal;

Il - Secretario de Estado Controlador-Geral do Distrito Federal;

IV - Secretario de Estado de Salde do Distrito Federal;

V - Secretario de Estado de Educacao do Distrito Federal; e

VI - Secretario de Estado de Seguranca PUblica do Distrito Federal.

No intuito de aumentar a capacidade de resposta do poder publico serao desenvolvidos também sistemas de informagdes, como sistemas de indicadores de governanca, que subsidiem a formulacdo e a
avaliacao de politicas pUblicas, bem como a tomada de decisao pela alta administracdo. Ainda, a Casa Civil atuara na estruturacao de metodologias de monitoramento e de avaliacao de resultados.

Com tais medidas, devera ser possivel aprimorar os processos das unidades envolvidas para que estas se tornem mais eficazes e transparentes, aumentando a eficiéncia da maquina publica e das
entregas feitas a populacao, que ¢ a destinataria final das politicas de governo.

M802 - IMPLANTAR PROJETOS DE INTEGRACAO DE DADOS E DISSEMINACAO DE INFORMACOES DE POLITICAS PUBLICAS EM 04 SECRETARIAS PRIORITARIAS DO DISTRITO FEDERAL (CACI)

M803 - IMPLANTAR INDICADOR DE GOVERNANGA EM 100% DAS UNIDADES DA ADMINISTRAGAO DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO PODER EXECUTIVO DO DISTRITO FEDERAL (CACI)
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DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL

2020 =25,00

IN118 - PERCENTUAL DE UNIDADES DA ADMINISTRACAO DIRETA, AUTARQyICA E 2021 =50,00
FUNDACIONAL DO PODER EXECUTIVO DO DISTRITO FEDERAL COM COMITE PERCENTUAL - - Anual Maior, Melhor ~ ATAS DE RUNIAO/CACI 09101 (CACI)
INTERNO DE GOVERNANCA PUBLICA - CIG INSTITUIDO 2022 = 75,00

2023 =100,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10554 - REALIZACAO DE ESTUDOS DE VIABILIDADE DE CELEBRAGCAO DE PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS (CACI)

AN10555 - ARTICULAGCAO POLITICA COM FOCO NA OBTENGAO DE RECURSOS ORGAMENTARIOS FEDERAIS ORIUNDOS DE EMENDAS PARLAMENTARES INDIVIDUAIS E DE BANCADAS PARA APLICAGAO NAS SECRETARIAS DE
ESTADO DO DISTRITO FEDERAL (CACI)

AN10556 - PROMOCAO DA ARTICULAGCAO ENTRE O GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL E OS MOVIMENTOS SOCIAIS, ENTIDADES SINDICAIS E TERCEIRO SETOR A FIM DE PROMOVER A INTEGRACAO E FORTALECIMENTO DAS
RELACOES COM O GOVERNO (CACI)

AN163 - IMPLEMENTACAO DE SISTEMA DE INDICADORES EM UNIDADES PRIORITARIAS (CACI)

ACOES ORCAMENTARIAS:

3486 - PROPOSICAO DE PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
4090 - APOIO A EVENTOS

9044 - CONSORCIO BRASIL CENTRAL

OBJETIVO

0128 - NOVO CANAL DE ATENDIMENTO AS COMUNIDADES: IMPLEMENTAR ACOES DE ATENDIMENTO AS COMUNIDADES, INTRODUZINDO NOVAS FORMAS DE GESTAO, ATUANDO DIRETAMENTE JUNTO AOS DEMAIS ORGAOS

DO GDF, A FIM DE DAR CELERIDADE NA RESOLUCAO DAS DEMANDAS COMUNITARIAS, COM MECANISMOS QUE PROMOVAM O DESENVOLVIMENTO DAS POTENCIALIDADES COLETIVAS, CONTRIBUINDO PARA O
DESENVOLVIMENTO DA CIDADANIA.

UNIDADE RESPONSAVEL: 61101 - SECRETARIA DE ESTADO DE ATENDIMENTO A COMUNIDADE DO DISTRITO FEDERAL - SEAC
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CARACTERIZAGAO

Os desafios a serem enfrentados pelo Governo do Distrito Federal estao relacionados as diversas areas de atuacao governamental: seguranca, saude, educacao, econdmico- sociais, infraestrutura, fiscal, dentre
outras. Neste sentido, ha a necessidade de aglutinar os anseios da populacdo numa estrutura administrativa que consiga reunir todas essas demandas e realizar uma acdo transversal entre todas as Unidades
Administrativas especializadas para resolucao de tais adversidades.

Certamente, o povo de Brasilia tem muito a contribuir com o desenvolvimento da capital que padece com a dependéncia do funcionalismo pUblico. Embora grande parte da renda do Distrito Federal seja
proveniente dos servidores pUblicos, a maior parcela da populacao é formada por trabalhadores da iniciativa privada. Essa constatacao deve nortear os futuros planos do Governo, dado que o Distrito Federal deve
diversificar sua malha produtiva, por meio do fomento aos setores industriais, comerciais e de servicos.

Nesse contexto, como diretrizes estratégicas, serao tratadas com maior prioridades: prevencao dos direitos fundamentais do cidadao e da familia do Distrito Federal; promocao da reducao de desigualdades,
com geracao de renda, inclusdo social e a colocacdo do Estado mais proximo do cidadao; mediacdo das acdes de fomento ao desenvolvimento de potencialidades locais, com apoio as liderangas comunitarias; apoio ao
desenvolvimento de novas tecnologias sociais e de integracao da comunidade na prevencao de vulnerabilidades sociais, dentre outras.

A Secretaria de Estado de Atendimento a Comunidade - SEAC foi criada com o intuito de aproximar o cidadao dos servicos oferecidos pelo governo. A designacdo de uma Secretaria exclusivamente voltada aos
anseios da populacao pressupde a valorizacao do individuo como agente ativo na transformacao da sociedade que esta a sua volta, cumprindo a missao de dar mais voz ao povo, com foco na aproximacao do Estado
com as comunidades, tendo como caracteristica a transversalidade, o que permitira dar celeridade as demandas comunitarias.

DESAFIOS

« Levar ao cidadao um canal proximo e direto de atendimento e coleta das demandas locais, possibilitando a otimizacao do uso de recursos publicos, por meio de acdes itinerantes nas diversas localidades do
Distrito Federal;

« Implementar acdes de promocao, em parceria com instituicdes publicas e privadas, de cursos voltados para a capacitacao de jovens e adultos, especialmente para as populacoes em areas de vulnerabilidade
social;

« Desenvolver agdes que possibilitem estreitar as relagdes entre Estado, estimulando e fomentando a criacao de Associacdes e Cooperativas, objetivando superar dificuldades e gerar beneficios a sociedade;

« Realizar forum de negociacdes e tomada de decisdo , objetivando estimular o desenvolvimento comunitario com a oferta de tecnologias simples e reaplicaveis voltadas a demandas de alimentacao,
educacgao, energia, habitacao, renda, recursos hidricos, salde e meio ambiente;

« Buscar garantir o acesso e a inclusdo da comunidade aos beneficios garantidos por lei, a prestacdo de servicos na area juridica, saude, educacéo e lazer, através de mutires com os servicos assistenciais
basicos;

« Promover o espirito comunitario como condicao para o desenvolvimento;

« Disseminar e democratizar o acesso ao conhecimento, contribuindo para o desenvolvimento da cidadania sustentavel e a agregacao de novas praticas coletivas, potencializando a autonomia e emancipagao
da populagao.

RESULTADOS ESPERADOS

« Expandir a capacidade institucional do Estado na formulacao, planejamento, implementacéo e avaliacao das politicas publicas, por meio da ampliacao de atendimentos a comunidade do Distrito Federal;
« Melhorar o acolhimento das demandas do cidadao, desburocratizando o acesso aos servicos pUblicos, com eficiéncia, celeridade, cordialidade, conforto e acessibilidade.

Projeta-se com isso que a Administracao possa distribuir melhor os atendimentos realizados, podendo fortalecer a comunicacao organizacional e fortalecendo a credibilidade da imagem institucional.

METAS 2020 - 2023

M670 - REALIZAR 60 REUNIOES COMUNITARIAS ANUAIS, TOTALIZANDO 240 REUNIOES (SEAC)
M673 - REALIZAR 6 (SEIS) ESTUDOS COMUNITARIOS ANUAIS, TOTALIZANDO 24 ESTUDOS (SEAC)
M733 - REALIZAR 36.000 ATENDIMENTOS ITINERANTES ANUAIS AS COMUNIDADES DO DISTRITO FEDERAL, TOTALIZANDO 144.000 (SEAC)

M734 - REALIZAR 4 (QUATRO) ACOES DE COOPERATIVISMO E ASSOCIATIVISMO POR ANO, TOTALIZANDO 16 ACOES (SEAC)
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M735 - REALIZAR 150 CAPACITACOES COMUNITARIAS ANUAIS, TOTALIZANDO 600 CAPACITACOES (SEAC)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA INDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE iINDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 + 36,00
| 2021 >= 36,00
IN58 - QUANTIDADE DE ACOES SOLIDARIAS E COMUNITARIAS UNIDADE - - Anual Maior, Melhor SEAC 61101 (SEAC)
2022 >= 36,00
2023 >= 36,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:

2661 - FORTALECIMENTO DO COOPERATIVISMO, ASSOCIATIVISMO E ECONOMIA SOLIDARIA
2954 - REALIZACAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A COMUNIDADE
2957 - ATENDIMENTO ITINERANTE A COMUNIDADE

4089 - CAPACITACAO DE PESSOAS

OBJETIVO

0162 - PRODUGAO, SISTEMATIZAGCAO E DISSEMINAGAO DE CONHECIMENTO PARA MELHORIA E INOVAGAO DE POLITICAS PUBLICAS: PRODUZIR, SISTEMATIZAR E DISSEMINAR DADOS E INFORMACOES GERADOS POR

ESTUDOS E PESQUISAS, DE FORMA QUE, UMA VEZ INCORPORADOS AO PROCESSO DECISORIO DE GESTORES E SERVIDORES, PROMOVAM A CRIACAO DE POLITICAS PUBLICAS EFICAZES E INOVADORAS, ALEM DE AVANCOS NA
EFICIENCIA DA MAQUINA PUBLICA.

UNIDADE RESPONSAVEL: 19211 - COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL - CODEPLAN
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CARACTERIZAGAO

A sociedade demanda, conforme seu direito, um Estado mais eficiente e, logo, politicas piblicas de maior impacto.

Diante desse cenario, um dos grandes desafios enfrentados é a obtencao de dados atualizados e confiaveis, advindos dos diversos 6rgaos do Complexo Administrativo do Distrito Federal.

0 conhecimento gerado pelas pesquisas e estudos realizados pela Companhia de Planejamento do Distrito Federal (CODEPLAN) contribui para o processo de elaboracao de politicas publicas, indicando
caminhos de inovacao para a gestao e melhoria de seus resultados.

Além das pesquisas periodicas historicamente produzidas, tais como PDAD e a PMAD, que caracterizam socioeconomicamente os territorios das regides Administrativas e dos Municipios que compéem a
RIDE, a CODEPLAN elabora, conforme a demanda das secretarias finalisticas do Governo do Distrito Federal, estudos de avaliacao de impacto de politicas publicas, aferindo a eficiéncia, eficacia e efetividade
alcancadas.

Os resultados de tais estudos e pesquisas sao sistematizados e mantidos pela CODEPLAN em uma Unica plataforma de dados e informacdes, ferramenta tecnoldgica de disseminacao de conhecimento que
subsidia a Administracao Publica do Distrito Federal no processo de identificacdo de necessidade de ajustes em elementos essenciais de politicas pUblicas em execucao, tais como premissas, estratégias, taticas e
acoes, na medida em que disponibiliza conteldos atualizados e confiaveis.

M832 - AUMENTAR A QUANTIDADE DE PLATAFORMAS AGREGADAS DE 4 PARA 20 (CODEPLAN)
M833 - AUMENTAR A QUANTIDADE DE ACESSOS AO SISTEMA DE INFORMACOES ESTATISTICAS DO DF PARA 2.000.000 (CODEPLAN)
M834 - REALIZAR 120 EVENTOS PRESENCIAIS PARA DISSEMINACAO DE RESULTADOS DE ESTUDOS, PESQUISAS E AVALIAGCAO DE IMPACTO DE POLITICAS PUBLICAS (CODEPLAN)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iINDICES DESEJADOS TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >= 69,00
2021 >= 138,00

IN10451 - QUANTIDADE DE ESTUDOS E PESQUISAS ) ) CODEPLAN/DIRETORIAS FINALISTICAS (DIEPS,

PRODLZIDOS £ PUBLICADOS UNIDADE 69 12/2018 Anual Maior, Melhor  £c 1o A'E DIpOS) 19211 (CODEPLAN)
2022 >= 207,00
2023 >= 276,00
2020 >= 100,00

p ’ 2021 >= 100,00
, IN10461 - PERCENTUAL DE POLITICAS PUBLICAS ) ) DIRETORIA DE ESTUDOS E PESQUISAS

AVALIADAS E PUBLICADAS PERCENTUAL ; . Anual Maior, Melhor ¢ CONGMICAS - DIPOS, DA CODEPLAN 19211 (CODEPLAN)
2022 >= 100,00
2023 >= 100,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:
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Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:

2912 - ESTUDOS E PESQUISAS SOCIOECONOMICAS, URBANAS E AMBIENTAIS
3069 - DESENVOLVIMENTO DE PLATAFORMAS E SISTEMAS DE INFORMAGOES ESTATISTICAS E GEOGRAFICAS - SIEDF

4105 - ESTUDOS, ANALISES, AVALIACAO E MONITORAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS ESTRATEGICAS

OBJETIVO

0217 - GESTAO EFICIENTE: PROMOVER A EFICIENCIA INSTITUCIONAL POR MEIO DA IMPLEMENTACAO DE ESTRUTURA MAIS ENXUTA E DA ADOCAO DAS MELHORES PRATICAS DE GESTAO E DE GOVERNANCA, CAPACITANDO
A ADMINISTRAGCAO PUBLICA A ENTREGAR OS RESULTADOS ESPERADOS PELA SOCIEDADE.

UNIDADE RESPONSAVEL: 19101 - SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL - SEEC

CARACTERIZAGAO

Tem sido crescente a preocupacéo de todo gestor publico em atender a pressao por mudancas na forma como os governos sao percebidos pelas pessoas a fim de buscar uma nova abordagem sobre o que
€ uma administracdo publica efetiva. Nao apenas assegurar resultados, mas identificar a melhor maneira de atuacao do poder publico, quanto as escolhas das estratégias na prestacao dos servicos e a relacao que
precisa manter com a sociedade. Nesse sentido, como eixo direcionador estratégico das acoes de governo, busca- se a geracao de valor publico. Isso quer dizer: gestao eficiente de recursos, entrega de valor para os
cidadaos, produzindo bons resultados para a sociedade.

Na gestao de atividades- meio, aquelas que dao suporte aos 6rgaos para que sejam executadas suas missoes, serao priorizadas as acdes que proverao contribuicdes estruturantes para o desenvolvimento
do Distrito Federal. Por serem estruturantes, revestem- se do carater de multisetorialidade, nao s6 porque pressupéem o comprometimento de todos os 6rgaos mas, também, porque impactam na execucao de todas
as politicas publicas.

Desta forma, é fundamental priorizar acoes que estejam concebidas dentro dos seguintes critérios:

(i) Sejam executadas dentro de uma concepcao sistémica;
(ii) Contribuam para producao de dados e informacdes gerenciais e essenciais a tomada de decisao;
(iii) Possam ser monitoradas e avaliadas mediante indicadores previamente pactuados, e submetidas as regras de compliance.

A qualidade do atendimento ao publico apresenta- se como um desafio para o Estado. Instituido pelo Decreto n° 22.125, de 11 de maio de 2001, o Na Hora relne, em um Unico local, representacoes de
orgaos publicos federais e distritais, de forma articulada, para a prestacdo de servicos publicos aos cidadaos. O Na Hora tem como finalidade facilitar o acesso do cidadao aos servicos publicos, simplificar as
obrigacdes de natureza burocratica, assim como ampliar os canais de comunicacao entre o Estado e o cidadao.

Os desafios do Distrito Federal para este Objetivo é o de prestar atendimento de alto padrao de qualidade, eficiéncia e rapidez, assim como o de ampliar o acesso do cidadao aos servicos publicos,
simplificar as obrigacdes de natureza burocratica e ampliar os canais de comunicacao entre o Estado e o cidadao.

Com efeito, é preciso incorporar ao Na Hora as facilidades que o ambiente digital, a internet e os smartphones trouxeram para a vida das pessoas. Isto por meio de investimento em solucdes
inteligentes, no sentido de

(i) permitir o agendamento eletrénico dos servicos;

(ii) fornecer servicos para o atendimento online, por meio da reestruturacao do portal do Na Hora;

(iii) implantar terminais e totens de autoatendimento; e

(iv) criar aplicativo que de fato possa facilitar ao cidadao o acesso aos servicos online disponiveis.
Também é necessario implementar acdes itinerantes, com o intuito de diminuir a distancia entre o Estado e o cidadao, ao oferecer servicos em localidades onde o Na Hora nao possui estrutura fixa.
Ainda, é preciso investir no capital humano, com a capacitacdo profissional dos servidores e dos prestadores de servicos, em iniciativas permanentes de aperfeicoamento, para que todos os
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colaboradores possam ser capacitados para trabalhar com as novas tecnologias e atender o cidaddao de maneira mais humana, cordial e qualificada.

Tudo isso ird modernizar e melhorar as condicoes de prestacdo dos servicos, agilizando o atendimento nas unidades do Na Hora. A meta a ser perseguida é a exceléncia no atendimento.

Sendo assim, o Governo do Distrito Federal buscara disponibilizar os servicos publicos considerados essenciais a maioria da populacao do Distrito Federal por meio de um atendimento mais agil e pelo
aumento da eficiéncia na prestacao dos servicos.

M507 - IMPLANTAR O SISTEMA DE GESTAO DE PESSOAS - SIGEPE-DF EM 100% DOS ORGAOS DO GDF SUBORDINADOS A RECURSOS DO TESOURO DISTRITAL (SEEC)
M523 - IMPLANTAR O PORTAL COMPRAS DF - SCG/SEEC PARA UTILIZACAO NO COMPLEXO ADMINISTRATIVO DO DF ATE 2021EEC (SEEC)

M526 - AUMENTAR EM 40% EM RELAGCAO A 2018 A ARRECADAGCAO DECORRENTE DE OUTORGAS DE USO DOS IMOVEIS DO DISTRITO FEDERAL (SEEC)

M783 - AUMENTAR DE 7 PARA 9 AS UNIDADES DE ATENDIMENTO DO NAHORA (SEJUS)

M784 - REALIZAR 30 EVENTOS "NA HORA ITINERANTE" (SEJUS)

M827 - AUMENTAR DE 4 PARA 30 O NUMERO DE SERVICOS DIGITAIS DISPONIVEIS NO APLICATIVO E-GDF (SEEC)

M828 - EXPANDIR A REDE GDFNET DE 620 PARA 1200 UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SEEC)

M829 - GARANTIR 97% DE DISPONIBILIDADE AO ANO DOS PRINCIPAIS SISTEMAS E SERVICOS CORPORATIVOS HOSPEDADOS E GERENCIADOS PELO CETIC (SEEC)

M830 - REPLICAR 7 SERVICOS DE TIC CRITICOS, GARANTINDO A DISPONIBILIDADE MINIMA DE 99,997% (ATIVO-ATIVO) (SEEC)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >=2.000,00
, 2021 >=6.000,00
IN10523 - NUMERO TOTAL DE PESSOAS ATENDIDAS NO "NA HORA ITINERANTE" UNIDADE - - Anual Maior, Melhor ~ SEJUS/SUBNAHORA 44101 (SEJUS)
2022 >=7.000,00
2023 >=7.000,00
2020 <=12,00
R 2021 <=10,00
IN10524 - TAXA DE DESISTENCIA NOS ATENDIMENTOS NO NA HORA PERCENTUAL - - Anual Maior, Melthor ~ SEJUS/SUBNAHORA 44101 (SEJUS)
2022 <=10,00

2023 <=10,00



2020 >= 6,00

2021 >= 6,00
IN10525 - TAXA DE UTILIZACAO DO AUTOATENDIMENTO NO NA HORA PERCENTUAL - - Anual Maior, Melhor ~ SEJUS/SUBNAHORA 44101 (SEJUS)
2022 >= 6,00
2023 >= 6,00
2020 <= 15,00
. 2021 <= 14,30
IN10526 - TEMPO MEDIO DE ESPERA NO NA HORA MINUTO - - Anual Menor, Melhor  SEJUS/SUBNAHORA 44101 (SEJUS)
2022 <= 14,00
2023 <=13,25
2020 =99,70
2021 =99,70
IN10544 - DISPONIBILIDADE DE INFRAESTRUTURA DE DATACENTER PERCENTUAL - - Trimestral Maior, Melhor ~ SUTIC/SAGA/SEEC 19101 (SEEC)
2022 =99,97
2023 =99,97

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10455 - ELABORAGAO DE NORMAS TECNICAS PARA A GESTAO DO CETIC-DF, DA REDE GDFNET E DOS INSTRUMENTOS DE GOVERNANGA DE TIC (SEEC)
AN10457 - PUBLICACAO DE MANUAL DE USO E DE BOAS PRATICAS, FAQ E TUTORIAIS DO SEI-GDF (SEEC)

AN10458 - PROPOSTA DE ESTRUTURA E COMPETENCIAS PARA A CENTRAL 156 (SEEC)

AN10464 - ELABORAGCAO DE PROJETO DE CAPACITAGAO E ACESSIBILIDADE PARA ATENDER AOS SERVIDORES PNE'S DO GDF (SEEC)

AN10467 - MODERNIZACAO DA GESTAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL (SEEC)

AN10691 - PROMOCAO DE CURSOS DE QUALIFICACAO PARA OS SERVIDORES E COLABORADORES DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO DO NA HORA (SEJUS)
AN10692 - IMPLANTACAO DO SISTEMA DE AGENDAMENTO ELETRONICO (SEJUS)

AN10711 - INPLANTACAO DE MECANISMO DE MODERNIZACAO DE GESTAO DA FROTA DO DF (SEEC)

ACOES ORCAMENTARIAS:




1471 - MODERNIZAGCAO DE SISTEMA DE INFORMACAO

1692 - INPLANTACAO DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - CeTIC
2557 - GESTAO DA INFORMACAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

2895 - INCENTIVO AS ATIVIDADES DE FISCALIZACAO, LANCAMENTO E COBRANGA ADMINISTRATIVA
2985 - MANUTENCAO DA REDE GDF - NET / INTERNET

3046 - MODERNIZAGCAO DA GESTAO PUBLICA

3667 - EDUCAGCAO FISCAL

3779 - AMPLIACAO DO MODELO DE ATENDIMENTO INTEGRADO - NA HORA

3983 - CONTRATACAO DE CONSULTORIAS E AUDITORIAS

4088 - CAPACITACAO DE SERVIDORES

4220 - GESTAO DE RECURSOS DE FUNDOS

4949 - MANUTENCAO DO SERVICO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO

5126 - MODERNIZACAO DA REDE GDF - NET/INTERNET

OBJETIVO

0218 - GESTAO ESTRATEGICA COM PESSOAS: DELINEAR POLITICAS, PROCESSOS E METODOLOGIAS ADERENTES AS NECESSIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA, COM VISTAS A EXCELENCIA DOS SERVICOS PRESTADOS AO
CIDADAO, POR MEIO DE SERVIDORES COMPROMETIDOS COM A MELHORIA DO DESEMPENHO.

UNIDADE RESPONSAVEL: 19101 - SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL - SEEC

CARACTERIZAGAO

PROBLEMAS

« Falta de vis&o e atitude pouco estratégica para o enfrentamento dos desafios impostos ao governo por uma sociedade cada vez mais exigente;
« Cultura organizacional desfavoravel a mudancas, em funcéao de praticas herdadas do patrimonialismo e corporativismo atavicos, que se encontram sedimentadas e cristalizadas, condicionando as relacoes de
trabalho existentes e resultando em inércia e desengajamento dos servidores.

OPORTUNIDADES
Por outro lado, evidenciam- se oportunidades de mudancas que, se adequadamente aproveitadas, impactarao significativamente a atuacdo do servidor publico. As mudancas do mundo do trabalho
impdem ao servidor e a propria administracao publica a adocao de novas praticas.

« Racionalizacao do trabalho via tecnologia;
« Implementacao de novas formas de cumprimento das jornadas de trabalho;



Alocacéo de servidores com competéncia profissional e emocional ajustadas as necessidades do servico, promocao da qualidade de vida no ambiente de trabalho;
« Implantacéo de gestao profissional e moderna que atenda as expectativas do cidadao;
« Criacao de estruturas administrativas compativeis com a execucao dos objetivos estratégicos de governo;
« Concepcao de carreiras pUblicas pensadas de forma estratégica, tanto do ponto de vista do desenvolvimento profissional do servidor, quanto do cumprimento das funcoes de Estado, entre outras.

DESAFIOS

Capacitar de forma estratégica o servidor, tendo em vista o cumprimento dos objetivos da administracao pUblica e as expectativas do cidadao;

Implementar metodologias de gestdo de pessoas alinhadas de forma sistémica, com adogdo de modelos de gestdo que priorizem a responsabilizacdo e o cumprimento de metas;
Oferecer ao servidor um ambiente de trabalho com salde e seguranca, que amplie possibilidades de maior engajamento, comprometimento, inovacao e resultados;
Desenvolver competéncias necessarias ao cumprimento dos objetivos estratégicos do governo;

Planejar a forca de trabalho idonea para o atendimento das necessidades da administracdo publica e para a adequada prestacdo de servicos publicos.

Em face a mangnitude dos desafios, incumbe a gestdo publica a racionalizacdo de seus enfrentamentos, considerando-se as atuais condicoes materiais e humanas.

M500 - MAPEAR AS COMPETENCIAS PROFISSIONAIS NECESSARIAS EM CADA UMA DAS 31 ADMINISTRACOES REGIONAIS E ELABORAR TRILHAS DE APRENDIZAGEM QUE SUPRAM AS LACUNAS DE CONHECIMENTO IDENTIFICADAS
(SEEC)

M502 - DIAGNOSTICAR AS CAUSAS DE BEM OU MAL ESTAR NO AMBIENTE DE TRABALHO (SEEC)

M506 - AMPLIAR DE 15% PARA 50% O ATENDIMENTO EM SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO PRESTADO AOS SERVIDORES DA ADMINISTRACAO DIRETA DO GDF (SEEC)

M732 - EFETIVAR A ADESAO DE 400.000 SERVIDORES DO GDF ATIVOS, INATIVOS, DEPENDENTES LEGAIS E PENSIONISTAS AO GDF-SAUDE (INAS)

M765 - REDUZIR OS CUSTOS OPERACIONAIS RELATIVOS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS POR MEIO DE ADESAO DE 66 EMPREGADOS AO PAI- PLANO DE APOSENTADORIA INCENTIVADA (EMATER)

M838 - IMPLANTAGCAO DO PRONTUARIO ELETRONICO EM 7 UNIDADES DA SUBSAUDE (SEEC)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  INDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 = 270,00
. ) 2021 = 270,00
IN10392 - CAPACITACAQ ESTRATEGICA DA LIDERANGA UNIDADE - - Semestral Maior, Melhor ~ EGOV-SUGEP/SAGA/SEEC 19101 (SEEC)
2022 = 270,00
2023 = 270,00
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ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10449 - CELEBRAGAO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA COM INSTITUICAO PUBLICA DE ENSINO/CAPACITAGAO (SEEC)

AN10452 - ELABORAGAO DA NOVA POLITICA DE GESTAO DE PESSOAS COM FOCO EM RESULTADOS (SEEC)

AN10650 - DIMENSIONAMENTO DA DEMANDA LATENTE DO GDF-SAUDE E LEVANTAMENTO DE EXPECTATIVAS E NECESSIDADES DOS POTENCIAIS USUARIOS (INAS)
AN10651 - FORMULAGAO DAS DIRETRIZES E PROCEDIMENTOS DO GDF-SAUDE (INAS)

AN10652 - ELABORAGCAO DAS POLITICAS DO INAS, DE SEU REGIMENTO INTERNO E DE SUAS NORMAS DE ATUAGAO (INAS)

AN10688 - INPLANTACAO DE PLANO DE APOSENTADORIA INCENTIVADA (EMATER)

AN10704 - ELABORAGAO E PUBLICAGAO DE LEI DE CRIAGAQ, ESTRUTURAGAO E ORGANIZAGAO DAS CARREIRAS PUBLICAS (SEEC)

AN10706 - IMPLEMENTACAO DE PROGRAMA DE QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO (QVT) (SEEC)

ACOES ORCAMENTARIAS:

1471 - MODERNIZAGAO DE SISTEMA DE INFORMACAO

2554 - DESENVOLVIMENTO DE CURSOS DE POS-GRADUACAO
2557 - GESTAO DA INFORMACAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
2619 - ATENCAO A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

3046 - MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA

3467 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS

3678 - REALIZACAO DE EVENTOS

3983 - CONTRATACAO DE CONSULTORIAS E AUDITORIAS
4088 - CAPACITACAO DE SERVIDORES

4089 - CAPACITACAO DE PESSOAS

6195 - CONCESSAQ DE PLANO DE SAUDE AOS SERVIDORES

8505 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA

OBJETIVO



022 - APERFEICOAMENTO DE MECANISMOS DE CONTROLES INTERNOS, DE PREVEN(;AO E COMBATE A CORRUPGAO, DE INTEGRIDADE PUBLICA E DE CONTROLE SOCIAL : PROMOVER INICIATIVAS DE AUMENTO DE
EFICIENCIA DAS POLITICAS PUBLICAS, DE PREVENGAO E DE COMBATE A FRAUDE, A CORRUPCAO E A IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA, NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO DO DISTRITO FEDERAL, FORTALECENDO O
CONTROLE, A CULTURA DE INTEGRIDADE E OS MECANISMOS DE GOVERNANGA E PROMOGAO DA PARTICIPAGAO SOCIAL.

UNIDADE RESPONSAVEL: 45101 - CONTROLADORIA GERAL DO DISTRITO FEDERAL - CGDF

CARACTERIZAGAO

A crescente demanda da populacdo pela prestacao eficiente de servicos publicos exige que o Estado promova o aperfeicoamento de sua gestao, utilizando- se dos mecanismos de controle e de
participacao social no acompanhamento da execucao de politicas publicas.

Nesse sentido, a Controladoria- Geral do Distrito Federal, 6rgao com atuacdo nas macro funcdes de controle interno, correicao, transparéncia e combate a corrupcéo e ouvidoria, instituira o Plano de
Combate a Corrupcao, alinhado as modernas praticas de controle, tais como as expostas no Referencial de Combate a Fraude e Corrupcéo, elaborado pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

0 Plano de Combate a Corrupcao contemplara acoes preventivas, de controle e deteccdo, de repressao e de recuperacao, tais como a implementacao de programas de integridade na administracao
publica do Distrito Federal, a analise prévia de contratacoes e de pagamentos e o aprimoramento da tecnologia da informacao para otimizacao das acdes de controle na avalicao dos servicos prestados a populacao.

A tematica da Integridade Publica tem se tornado cada vez mais relevante na administracao publica e na sociedade como um todo. Isso é reflexo da cobranca, por parte dos cidadaos, de melhoria dos
servicos e da aplicacao eficiente de recursos pela administracao publica. O cidadao, além disso, esta mais exigente quanto a probidade dos agentes pUblicos. Cabe ao Governo do Distrito Federal, portanto, atender a
esses anseios sociais a partir do arcabouco legal que norteia suas atividades. A boa gestao do orcamento e das politicas pUblicas, por meio do incentivo de praticas integras, é capaz de atender as demandas sociais

postas.
Nesse sentido, a instituicdo de uma cultura focada em integridade assegura o correto cumprimento da lei e a adesao a elevados niveis de ética e moralidade, no ambito da administracao publica, o que

contribui para a constituicdo de ambiente de exceléncia. Com isso, a gestao publica tera melhores condicoes para a criacao, adocéo e aplicacdo de boas praticas, visto que os riscos associados a corrupcao e demais

desvios éticos e morais estarao mitigados.
Serao promovidas, ainda, iniciativas para o fortalecimento do Sistema de Correicao do Distrito Federal - SICOR, por meio da criacao de estruturas especializadas ou de comissdes permanentes, com

vistas ao aprimoramento das atividades de apuracao disciplinar e de responsabilizacao civil, realizadas pelos diversos 6rgaos e entidades da Administracao Publica do Distrito Federal. Além disso, sera implantado o
Sistema Correcional Integrado, visando a institucionalizacdo de um sistema informatizado para a area de correicao do Distrito Federal.
Com relacao ao controle e participacao social, serdo adotadas medidas para ampliacao das informacoes disponibilizadas pelos 6rgaos do Governo do Distrito Federal, por meio da instituicao da Rede de

Transparéncia Publica. Nessa tematica, pretende-se ainda realizar projetos voltados ao controle social.
Ademais, o Sistema de Gestao de Ouvidoria do Distrito Federal sera fortalecido, consolidando- se como ferramenta de gestdo pUblica, capaz de subsidiar processos decisorios para o desenvolvimento de

politicas publicas, a partir da avaliacao do cidadao, promovendo a melhoria efetiva dos servicos prestados pelo Governo do Distrito Federal.

METAS 2020 - 2023

M265 - AUMENTAR PARA 85% A SATISFACAO COM O SERVICO DE OUVIDORIA (CGDF)

M268 - INPLANTAR PROGRAMAS DE INTEGRIDADE EM 100% DOS ORGAQS E ENTIDADES DEFINIDOS COMO ALTA COMPLEXIDADE (CGDF)

M269 - ALCANCAR 50% DE ATENDIMENTO DAS RECOMENDACOES DECORRENTES DE FALHAS GRAVES MONITORADAS (CGDF)

M275 - EXECUTAR 100% DAS ACOES PREVISTAS NO PLANO DISTRITAL DE COMBATE A CORRUPCAQ (CGDF)

M277 - ALCANGAR 93% DE iNDICE DE ATENDIMENTO ANUAL DA LEI DE ACESSO A INFORMAGAO - LAI (CGDF)

M278 - AMPLIAR DE 12 PARA 18 O NUMERO DE MECANISMOS DE TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL (CGDF)

M305 - AVALIAR A MATURIDADE INSTITUCIONAL EM INTEGRIDADE PUBLICA DE 90% DE ORGAOS E ENTIDADES DO PODER EXECUTIVO DO DISTRITO FEDERAL (CACI)

M306 - MONITORAR A CONFORMIDADE DE PROGRAMAS DE INTEGRIDADE EMPRESARIAL COM OS REQUISITOS DA LEI N° 6.112/2018 NAS CONTRATACOES FIRMADAS POR 90% DOS ORGAOS E ENTIDADES DO PODER EXECUTIVO
DISTRITAL (CACI)
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DENOMINAGAO DO INDICADOR

IN10200 - TAXA DE IMPLEMENTACAO DE
MATRIZES DE RISCO

IN10201 - iNDICE DE RESOLUTIVIDADE DAS
DEMANDAS DOS CIDADAOS REGISTRADAS NO
OUV-DF

IN10202 - IMPLANTACAO DE UNIDADES
ESPECIALIZADAS OU COMISSOES
PERMANENTES DE CORREICAO E DE TCE

IN10203 - TAXA DE IMPLEMENTACAO DA
DIVULGAGAO DE ANDAMENTO DE
PROCEDIMENTOS CORRECIONAIS E DE TCE

IN10204 - ATRATIVIDADE DOS CANAIS
ELETRONICOS DE TRANSPARENCIA

UNIDADE DE MEDIDA

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

INDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE

- Anual

- Trimestral

- Semestral

- Semestral

- Trimestral

iNDICES DESEJADOS

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

>=70,00
>= 80,00
>= 90,00

>= 100,00

>= 50,00
>= 55,00
>= 57,00

>= 60,00

>= 30,00
>= 50,00
>= 80,00

>= 100,00

>= 30,00
>= 50,00
>= 80,00

>= 100,00

>=3.750.000,00
>=7.500.000,00
>=11.250.000,00

>=15.000.000,00

TENDENCIA

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

FONTE

SISTEMA SAEWEB

SISTEMA INFORMATIZADO DE OUVIDORIA OUV-
DF

COORDENACAOQ DE SUPERVISAO DO SISTEMA
DE CORREICAOQ/SUCOR

PORTAL DA TRANSPARENCIA

GOOGLE ANALYTICS

UO RESPONSAVEL

45101 (CGDF)

45101 (CGDF)

45101 (CGDF)

45101 (CGDF)

45101 (CGDF)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:
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AN10245 - REALIZACAO DE WORKSHOPS PERIODICOS SOBRE MATURIDADE INSTITUCIONAL EM INTEGRIDADE PUBLICA NO GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL (CACI)
AN10246 - APLICAGAO PERIODICA DE AVALIAGAO DA MATURIDADE INSTITUCIONAL EM INTEGRIDADE PUBLICA DOS ORGAOS E ENTIDADES DO PODER EXECUTIVO DO DISTRITO FEDERAL (CACI)
AN10247 - PROMOGAO DE TREINAMENTO PERIODICO SOBRE INTEGRIDADE PUBLICA PARA AGENTES PUBLICOS DISTRITAIS (CACI)

AN10248 - DEFINICAO E IMPLEMENTACAO DE PROGRAMA DE RECONHECIMENTO PUBLICO DE AGENTES PUBLICOS, ORGAOS OU ENTIDADES DO PODER EXECUTIVO DO DISTRITO FEDERAL QUE TENHAM SE DESTACADO EM
INICIATIVAS RELACIONADAS A INTEGRIDADE PUBLICA (CACI)

AN10254 - ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS ESTRATEGICAS COM ASSOCIAGCOES DE CLASSE DO SETOR PRIVADO BEM COMO COM A ESCOLA DE GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL E OUTRAS INSTITUICOES PUBLICAS DE ENSINO
PARA A PROMOCAO DA INTEGRIDADE EMPRESARIAL (CACI)

AN10257 - ESTABELECIMENTO DE CANAL DE COOPERACAO TECNICA ENTRE O GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL E O CONSELHO DE CONTROLE DE ATIVIDADES FINANCEIRAS DO MINISTERIO DA ECONOMIA (COAF-MECON) PARA
PREVENGAO E COMBATE A CORRUPCAO NO GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL (CACI)

AN10331 - IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE ESTIMULO A INTEGRIDADE PUBLICA - PREIP EM ORGAOS E ENTIDADES DEFINIDOS COMO ALTA COMPLEXIDADE (CGDF)
AN65 - DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE FORMAGCAO CONTINUADA EM OUVIDORIA (CGDF)

AN66 - APRIMORAMENTO DO SISTEMA DE OUVIDORIA DO DISTRITO FEDERAL - OUV-DF (CGDF)

AN67 - PROMOCAO DA TRANSPARENCIA ATIVA EM OUVIDORIA (CGDF)

AN69 - APRIMORAMENTO DO SISTEMA ELETRONICO DO SERVICO DE INFORMACOES AO CIDADAO - E-SIC (CGDF)

AN70 - CAPACITACAO DAS EQUIPES DE AUDITORIA (CGDF)

ACOES ORCAMENTARIAS:

4088 - CAPACITACAO DE SERVIDORES

4093 - CONTROLE, CORREICAO, OUVIDORIA E TRANSPARENCIA NAS APLICACOES DOS RECURSOS PUBLICOS

OBJETIVO

0222 - SISTEMA INTEGRADO DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL (SIP-DF): PROMOVER O FORTALECIMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL, POR MEIO DA INTEGRACAO DOS INSTRUMENTOS QUE COMPOEM
O CICLO ORCAMENTARIO (PPA, LDO E LOA), UTILIZANDO COMO NORTEADOR O PLANO ESTRATEGICO DO DF 2019/2060 E AS DIRETRIZES TECNICAS ESTABELECIDAS NO SISTEMA DE PLANEJAMENTO DO GOVERNO DO
DISTRITO FEDERAL, DE MODO A ASSEGURAR OS RESULTADOS GOVERNAMENTAIS ALMEJADOS

UNIDADE RESPONSAVEL: 19101 - SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL - SEEC

CARACTERIZAGAO
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M550 - COORDENAR A ELABORAGAO DE PLANOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS (PEI'S) EM 75 ORGAOS E ENTIDADES DO COMPLEXO ADMINISTRATIVO DO DF ATE 2022 (SEEC)
M553 - IMPLEMENTAR OS 4 MODELOS DO SISTEMA INTEGRADO DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL (SIP-DF) (SEEC)
M807 - CERTIFICAR 100% DOS SERVIDORES PARTICIPANTES DO SISTEMA INTEGRADO DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL (SIP-DF) (SEEC)

DENOMINACAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA INDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >=50,00
, 2021 Nao se aplica
IN10531 - I-PLANEJAMENTO / IEGM - DF INDICE 26.73 12/2017 Bianual Maior, Melhor IRB - INSTITUTO RUI BARBOSA 19101 (SEEC)
2022 >= 60,00
2023 Nao se aplica

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10459 - COORDENACAO DA ELABORAGAO DE PLANOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS (PEI'S) DE ORGAOS DO GDF (SEEC)

AN10460 - PROMOGAO DE ENCONTROS PARA DISCUSSAO SOBRE OS INSTRUMENTOS QUE COMPOEM O CICLO ORCAMENTARIO (SEEC)

AN10461 - ELABORACAO DE MINUTA DE DECRETO DE DECRETO PARA INSTITUIR O SISTEMA INTEGRADO DE PLANEJAMENTO DO GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL (SIP-DF), COM VISTA A PUBLICACAO (SEEC)
AN10462 - PROMOCAO DE ENCONTROS PARA DISSEMINAR AS PRATICAS E ORIENTACOES CONTIDAS NOS MODELOS DO SISTEMA INTEGRADO DE PLANEJAMENTO DO DF (SIP-DF) (SEEC)

AN10463 - IMPLEMENTACAO DO MODELO DE EXCELENCIA NA GESTAO - MEG (SEEC)

AN10702 - ELABORACAO DE TRILHA DE CAPACITACAO PARA OS SERVIDORES PARTICIPANTES DO SISTEMA INTEGRADO DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL (SIP-DF) (SEEC)

AN10703 - NORMATIZACAO DO SISTEMA INTEGRADO DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL (SIP-DF) ATE 2020 (SEEC)

ACOES ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.
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OBJETIVO

0223 - SUSTENTABILIDADE FISCAL: EXECUTAR POLITICA DE CRESCIMENTO SUSTENTAVEL COM RESULTADOS FINANCEIROS POSITIVOS, DE FORMA A RESTABELECER O EQUILIBRIO DAS FINANGAS PUBLICAS E PERMITIR A
RETOMADA DO INVESTIMENTO DO ESTADO.

UNIDADE RESPONSAVEL: 19101 - SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL - SEEC

CARACTERIZAGAO

O cenario nacional de recessao no periodo 2014- 2016 e a lenta recuperacao do nivel de atividade econdmica apos esse periodo levaram a reboque o PIB do DF, o que impactou negativamente a
arrecadacao tributaria. Em sintonia, as transferéncias constitucionais oriundas do Fundo Constitucional do DF apresentaram queda. Tais fatos desequilibraram as financas publicas, levando o DF a crise fiscal. Tanto o
Balanco Orcamentario como as disponibilidades de caixa iniciaram um ciclo de déficits sucessivos, dificultando os pagamentos e gerando dividas de curto e de longo prazo.
Nesse contexto, faz- se mister a recuperacao do equilibrio das contas publicas, com vistas a promover a sustentabilidade fiscal do DF, a fim de que n&o haja atrasos nos pagamentos, geracao de dividas,
dificuldades no aval da Uniao para obtencao de operacoes de crédito, perda da credibilidade do ente perante os fornecedores, agéncias de risco e sociedade em geral.
A sustentabilidade fiscal s6 podera ser alcancada com reequilibrio das contas pUblicas. Para isso, a gestao fiscal devera:
1) Reduzir os déficits orcamentarios e recuperar o equilibrio do balanco orgamentario;
2) Reduzir os déficits das disponibilidades de caixa, com vistas a obter superavits;
3) Reduzir a divida pUblica a partir dos superavits alcancados nos dois itens anteriores.
As acdes de sustentabilidade fiscal deverédo ser relacionadas ao aumento da arrecadacéo tributaria, que podera se viabilizar por meio do aumento da eficiéncia da arrecadacdo dos impostos de
competéncia do Distrito Federal, reducao dos beneficios tributarios, alteracdo das aliquotas e das bases de calculo dos tributos e da melhora estrutural do Sistema de Administragao Financeira e de Contabilidade.
Para tanto, foram idealizadas acdes de incremento da arrecadacao, cujos reflexos irdo incidir do lado das receitas no Balanco Orcamentario. Contudo, sdo também necessarias acoes visando conter ou
diminuir as despesas pUblicas, pois, do contrario, o esforco na arrecadagao podera ser inocuo.

DESAFIOS

Convencimento dos agentes politicos quanto a necessidade de implantacdo de medidas de austeridade fiscal, como a reducao dos beneficios fiscais e revisao das aliquotas tributarias;

Adocao das melhores técnicas de gestao para a administracao tributaria, de forma a serem obtidos ganhos de eficiéncia;

Modernizacao da fiscalizacao tributaria;

Convergéncia das normas internacionais aplicadas ao setor publico na sua integralidade;

Adocao de sistema de governanca no qual os atores se mantenham permanentemente conectados e os processos estejam harmonizados, de forma a evitar retrabalho e prover maior transparéncia a gestao
governamental em sua totalidade.

METAS 2020 - 2023

M615 - OBTER SUPERAVIT DE 5% NO BALANGCO ORCAMENTARIO (SEEC)

M616 - ALCANCAR SUPERAVIT DE 250 MILHOES NO DEMONSTRATIVO DE DISPONIBILIDADE DE CAIXA E RESTOS A PAGAR (SEEC)
M617 - REDUZIR A QUANTIDADE DE PRECATORIOS E RPV 'S INSCRITOS NA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA EM 80% (SEEC)

M618 - RECUPERAR A AVALIACAO "A" RELATIVA A CAPACIDADE DE PAGAMENTO (SEEC)

M620 - RECOMPOR 100% DO FUNDO GARANTIDOR DOS DEPOSITOS JUDICIAIS ATE NOVEMBRO DE 2020 (SEEC)
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M655 - CONSTRUIR INTERFACE COM USUARIO (FRONT-END) PARA ACESSO AS INFORMACOES RELATIVAS AO SISCONFAZ E AOS BENEFICIOS TRIBUTARIOS DO ICMS CONCEDIDOS (SEEC)
M667 - IMPLEMENTAR O SISTEMA DE CUSTOS (SEEC)

M839 - AUMENTAR DE 0,5% PARA 2% A TAXA DE RECUPERACAO DE VALORES INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA (PGDF)

M841 - APURAR A SATISFACAO DO CONTRIBUINTE NO ATENDIMENTO ("SCA") (PGDF)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA INDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE INDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >=0,00
2021 >=100.000.000,00

IN10444 - RESULTADO NOMINAL REAL - - Anual Maior, Melhor SUTES/SAF/SEEC 19101 (SEEC)
2022 >=150.000.000,00
2023 >=200.000.000,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10538 - REVISAO DA RENUNCIA FISCAL (SEEC)

AGCOES ORCAMENTARIAS:

3104 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO FAZENDARIO DO DF - PRODEFAZ-PROFISCO

6066 - ACAO DE INCENTIVO A ARRECADAGAO E EDUCAGAO TRIBUTARIA - PINAT

OBJETIVO

0229 - GESTAO DO ACERVO HISTORICO DO DISTRITO FEDERAL: APERFEICOAR A GESTAO DE DOCUMENTOS DE ARQUIVO DE MODO INTEGRADO AS ACOES QUE VISEM PROMOVER O ACESSO A INFORMACAO PUBLICA, BEM
COMO A CONSERVACAO E PRESERVAGCAO DO PATRIMONIO ARQUIVISTICO HISTORICO DO DISTRITO FEDERAL E SUA DIFUSAO.
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UNIDADE RESPONSAVEL: 09102 - ARQUIVO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL - ARQDF

CARACTERIZAGAO

O Arquivo Plblico do Distrito Federal - ArPDF foi criado ha 30 anos com a finalidade de recolher, preservar e garantir protecdo especial aos documentos arquivisticos por servirem como elementos de
prova e informagao e se tratarem de instrumentos de apoio a administracao, cultura e ao desenvolvimento cientifico do Distrito Federal.

A partir da publicacao da Lei n° 2.545/2000, foram somadas as suas principais competéncias a de atuar como 6rgao responsavel pela gestdo do Sistema de Arquivos do DF - SIArDF, capacitando e
orientando os 0rgaos integrantes desse Sistema, com vistas a assegurar a eficiéncia na gestao, preservacéo, divulgacao e acesso aos documentos da Administracao Direta e Indireta do Distrito Federal.

Os servicos especializados prestados pelo ArPDF abrangem tanto a gestdo de documentos (conjunto de procedimentos e operagdes técnicas referentes a sua producdo, tramitacao, uso, avaliacdo e
arquivamento em fase corrente e intermediaria, visando a sua eliminacdo ou recolhimento para guarda permanente), quanto o recolhimento, a guarda, a preservacao e o acesso aos documentos historicos desde o
periodo anterior a fase da construcao da Nova Capital até a década de 90, além da realizacdo de pesquisas e do atendimento ao publico interessado no acesso e utilizacdo de pecas documentais que narram a
memoria de Brasilia.

Essa importante fonte de informacao é composta principalmente por documentos relativos a construcao da cidade e a administracao do DF, sendo que, em 2007, o Fundo Documental da Novacap foi
reconhecido pelo Comité Nacional do Brasil do Programa da Memoria do Mundo da Unesco como Patriménio Documental da Humanidade. Além disso, o ArPDF guarda também os fundos arquivisticos historicos da
extinta Secretaria de Comunicacdo Social, do Centro de Informagdes da Secretaria de Seguranca Plblica, da Fundacao Cultural DF, do Gabinete do Governador, da Administracao Regional de Taguatinga, tendo
assumido a responsabilidade pela guarda e preservagao.

Atualmente, o acervo do ArPDF é composto, principalmente, de documentos que retratam a histéria de Brasilia e do Distrito Federal. Apesar da importante missao institucional de harmonizar a gestao
de documentos, garantir a conservacgao e a preservacao fisica da documentacao arquivistica governamental, bem assim de facilitar o acesso ao patrimonio documental publico do DF, o ArPDF enfrenta dificuldades que
impactam diretamente no cumprimento eficiente de suas atividades. O Arquivo Publico ndo possui quadro funcional ou orcamento suficiente para possibilitar o atendimento das necessidades de ampliacao e
aprimoramento de sua infraestrutura fisica de acordo com os padrdes técnicos recomendados para uma instituicdo arquivistica do poder plblico e, principalmente, que permitam o adequado investimento em
equipamentos, tecnologia, mobiliario, e materiais suficientes e especificos para o desempenho de suas atribuicoes.

Esse quadro tem limitado o atendimento das demandas dos usuarios de seus servicos, no que se refere a implementacao eficiente da gestao de documentos no ambito do GDF, bem como quanto ao
acesso a informacao historica de forma mais rapida. Recuperacao de informacdes, impossibilitando a ampliacdo das possibilidades e potencialidades informacionais a serem exploradas em seu valioso acervo
documental, contrapondo-se a outras instituicdes arquivisticas brasileiras e internacionais.

Assim, para ampliar a eficacia de suas acdes e exercer de modo mais eficiente suas competéncias regimentais, o ArPDF necessita atuar de forma integrada a atual Politica de Governo do Distrito
Federal, com a proposicdo de metas e agcdes que promovam os avangos necessarios ao bom desempenho institucional e a geracao de bons resultados na prestacdo de servicos ao cidadao.

M668 - IMPLEMENTAR METODOLOGIA DE GESTAO PRO-ATIVA NO AMBITO ARPDF (ARQDF)
M669 - FORTALECER O SISTEMA DE ARQUIVOS DO DF E DA POLITICA DISTRITAL DE ARQUIVOS (ARQDF)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 > 5,00
R A A 2021 > 6,00
T;;)S:5 SATISFACAO DOS USUARIOS QUANTO AOS SERVICOS PRESTADOS PELO NOTA } B Mensal Maior, Melhor  GEAP/DIPED/ARPDF 09102 (ARQDF)
2022 > 8,00
2023 =10,00

N H
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ACOES NECESSARIAS PARA ALCANCE DO OBJETIVO

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:

2465 - GESTAO DO ACERVO HISTORICO DO DISTRITO FEDERAL

OBJETIVO

026 - COMUNICAGAO SOCIAL: COMUNICAR, AOS CIDADAQS, 0OS PROGRAMAS, AS POLITICAS PUBLICAS E AS ACOES DO GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, UTILIZANDO-SE DE CAMPANHAS PUBLICITARIAS, DE PORTAIS DE
NOTICIAS GOVERNAMENTAIS E DE MIDIAS SOCIAIS, GARANTINDO CONHECIMENTO, ORIENTACAO E CONSCIENTIZACAO A SOCIEDADE, BEM COMO TRANSPARENCIA E CONTROLE NA PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS.

UNIDADE RESPONSAVEL: 15101 - SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICAGAO DO DISTRITO FEDERAL - SECOM

CARACTERIZAGAO

Atender ao principio do direito a informacéo e da transparéncia das acdes publicas é dever do Estado e constitui exigéncia constitucional.

A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e acdes dos drgaos e entidades da Administracao PUblica Direta e Indireta permite o cumprimento de politicas publicas em diversos segmentos de
atuacdo do Estado como salde, meio ambiente, educacao, ciéncia, tecnologia, inovacao, esporte, cultura, turismo, lazer, seguranca, desenvolvimento econémico, desenvolvimento rural, desenvolvimento urbano,
abastecimento, habitacao, infraestrutura, transporte, trabalho, direitos humanos, cidadania, justica, juventude e relagdes internacionais e institucionais.

Ainda, papel da comunicacao social, a supervisdo da comunicacao interna do Governo é importante para ajustar a mensagem governamental a sociedade.

A boa comunicacdo governamental deve- se utilizar dos meios mais eficientes e eficazes de difusdo de informacédo, cabendo a priorizacdo, em vista do avanco dos meios de comunicacao ao longo dos
anos, de recursos digitais como portais de noticias e midias sociais.

A nao realizacao das agoes de comunicacdo do Governo gera resultados negativos relevantes junto a sociedade, tais como: falta de transparéncia na gestdo publica e na prestacdo de contas a
sociedade;de conhecimento das acbes e politicas governamentais voltadas ao cidadao; desinformacdo da populacdao com relacdo as acgdes realizadas pelo Governo;prejuizo no fortalecimento das instituicoes
governamentais por meio da participacao da sociedade na busca de melhorias para a qualidade de vida da populacao e no cumprimento das politicas publicas.

As acoes de comunicacdo oportunizam melhorias na relacéo entre Sociedade e Governo, visto que aproximam o Estado do cidadao; envolvem temas de interesse publico, levando o cidadao a participar
das acoes governamentais na elaboracao de politicas publicas; contribuem para disseminar as acoes realizadas pelo Governo em prol do cidadao; trazem mais transparéncia e credibilidade as acoes governamentais.

No desenvolvimento e na execucao das acoes de publicidade dos orgéaos e entidades da Administracéo Publica, devem ser observados, em obediéncia ao art. 1° e ao art. 2° do Decreto n°. 36.451 de 15
de abril de 2015, os seguintes objetivos principais e diretrizes:

« Dar amplo conhecimento a sociedade das politicas e programas do Poder Executivo do Distrito Federal;
« Divulgar os direitos do cidadao, os servicos e as obras publicas colocadas a sua disposicao;

« Estimular a participacao da sociedade no debate e na formulacao de politicas publicas;

« Disseminar informagoes sobre assuntos de interesse pUblico dos diferentes segmentos sociais;

« Promover o Distrito Federal em ambito regional e nacional;

« Afirmacao dos valores e principios da Constituicao Federal e da Lei Organica do Distrito Federal;

« Atencao ao carater educativo, informativo e de orientacao social;
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Preservacao da identidade regional e nacional;
« Valorizacao da diversidade étnica e cultural e respeito a igualdade e as questdes raciais, geracionais, de género e de orientacao sexual;
» Reforco das atitudes que promovam o desenvolvimento humano e o respeito ao meio ambiente;
« Valorizacdo dos elementos simbdlicos da cultura regional e nacional;
» Vedacao do uso de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocéo pessoal de autoridades ou servidores publicos;
» Adequacédo das mensagens, linguagens e canais de comunicacéo aos diferentes segmentos de publico;
» Uniformizacao do uso de marcas, conceitos e identidade visual utilizados na comunicacdo de governo;
« Observancia da eficiéncia e racionalidade na aplicacao dos recursos publicos;
« Difusdo de boas praticas na area de publicidade do Poder Executivo do Distrito Federal e transparéncia dos procedimentos.

M189 - DIVULGAR 50% DAS ACOES DE PUBLICIDADE PREVISTAS NO PLANO ANUAL DE PUBLICIDADE (SECOM)

DENOMINACAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  INDICES DESEJADOS TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL

2020 >= 60,00
’ 2021 >= 63,00 . i

IN133 - ALCANCE DAS CAMPANHAS PUBLICITARIAS PERCENTUAL - - Anual ’ Maior, Melhor Eg‘ﬁﬁﬁf&%‘z ALCANCE DOS VEICULOS DE 15101 (SECOM)
2022 >= 66,00
2023 >= 70,00
2020 >= 60,00
2021 >= 63,00

IN134 - IMPACTO E ENTENDIMENTO DA MENSAGEM , )

DAS CAMPANKIAS PUBLICITARIAS PERCENTUAL - - Anual Maior, Melhor  INSTITUTOS DE PESQUISA 15101 (SECOM)
2022 >= 66,00
2023 >= 70,00

AGCOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.
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ACOES ORCAMENTARIAS:

6057 - REALIZACAO DE ATIVIDADES DE COMUNICAGAO SOCIAL

8505 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA
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PROGRAMA TEMATICO: 6204 - ATUACAO LEGISLATIVA

CONTEXTUALIZAGAO

O Poder Legislativo cumpre trés fungdes primordiais para a ordem democratica: representar os cidadaos, legislar e fiscalizar os atos dos poderes piblicos. Adotar uma visao cada vez mais integrada
dessas funcoes é desafio que se impde aos legislativos na atualidade.

Em um contexto mundial de rapidas transformacdes, em que sociedade e economia se organizam em torno de informacao, tecnologia e comunicacdo, a fluidez, velocidade e interdisciplinaridade
marcam a dinamica social e precisam ser incorporadas ao Estado - sobretudo ao Poder Legislativo, devido ao seu papel central de representacao dessa sociedade em transformacéao.

A disseminacao de tecnologias da informacao e comunicacdo permite um maior engajamento da sociedade na esfera pUblica e quebra fronteiras das mais diversas areas - inclusive aquelas entre Estado e
cidadaos. Para o Poder Legislativo, isso se traduz em maiores oportunidades para participacdo popular nos processos de legiferacao, e em ganhos de eficiéncia. Produzem- se, assim, condicdes para a producao de leis
substantivas que produzem impactos positivos na sociedade.

A disseminacdo de tecnologias da informacao e comunicacdo permite um maior engajamento da sociedade na esfera publica e quebra fronteiras das mais diversas areas - inclusive aquelas entre Estado e
cidadaos. Para o Poder Legislativo, isso se traduz em maiores oportunidades para a participacdao popular nos processos de legiferacao e em ganhos de eficiéncia. Criam- se, assim, condi¢ées para a producao de leis
substantivas que geram impactos positivos na sociedade.

0 Estado brasileiro passa, além disso, por uma crise fiscal frente a qual governos sdo condenados cada vez mais veementemente por desperdicios, privilégios e desnecessarios impedimentos burocraticos
a livre iniciativa. Aumenta a demanda da sociedade por maior eficiéncia, eficacia e efetividade do Estado; como consequéncia, cresce também a demanda para que politicas pUblicas sejam monitoradas e fiscalizadas,
com foco em resultados concretos e melhorias reais na qualidade dos servicos prestados - funcdo que os Legislativos precisam centralizar, aprofundar e ampliar.

Ha, assim, um aprofundamento das atribuicdes constitucionais dos parlamentos em todo o mundo, pela ampliacdo dos canais de representacdo e participacdo dos cidadaos, pela demanda pelo
aperfeicoamento da producao legislativa e pelas inovacdes nas formas de elaboracdo e acompanhamento das politicas publicas. Para fazer frente a elas, o Legislativo precisa aperfeicoar e avultar seus processos de
gestdo para responder aos novos desafios e demandas de forma agil, efetiva e inclusiva.

INDICADORES DE IMPACTO

cODIGO NOME UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE FONTE

Sem itens para mostrar.

OBJETIVO

031 - PRODUGAO LEGISLATIVA ESTAVEL E DE ALTO IMPACTO PARA O DF: PRODUZIR LEIS SUBSTANTIVAS DE ALTO IMPACTO, DE FORMA A PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO DISTRITO FEDERAL E A
MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA DOS SEUS CIDADAOS.

UNIDADE RESPONSAVEL: 01101 - CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL - CLDF

CARACTERIZAGAO

Atuando na condicao de representante do povo, a CLDF é o foro democratico de defesa do interesse coletivo e locus de aprimoramento e normatizacdo de politicas publicas que atendam as modernas
demandas da sociedade plural do Distrito Federal e de sua regido metropolitana. Para tanto, esta na centralidade dos principais debates da cidade, repercutindo a complexa dinamica das relacoes sociais e
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englobando enorme diversidade de temas, conforme observavel ao longo de todo o processo legislativo, desde sua inclusao na agenda politica, na apresentacao da proposicao legislativa, passando pelo debate e

aprimoramento pelas Comissdes Tematicas e, finalmente, durante apreciacdo em Plenario.

Nesse cenario, ocorre o debate qualificado e participativo do mérito das matérias em tramitacdo da Camara Legislativa, que viabiliza a producéo de leis substantivas, ou seja, leis estaveis, que néo
sofrem revogacao nem s&o objeto de ADI’s, e que, apos regulamentadas e aplicadas, passam a atuar de forma duradoura e eficaz para o ordenamento do territério e da sociedade em suas relacoes econémicas, sociais

€ com o governo.

M558 - MODERNIZAR O PROCESSO LEGISLATIVO (CLDF)

M559 - APRIMORAR O SERVICO DE PESQUISA PARLAMENTAR, POR MEIO DE PRODUTOS E SERVICOS DE PESQUISA E INFORMAGCAO INDEPENDENTES E OBJETIVOS (CLDF)

M808 - APRIMORAR O SERVICO DE ARQUIVAMENTO DOCUMENTAL (CLDF)

DENOMINACAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE _ (NDICES DESEJADOS

2020 >= 60,00

2021 >= 65,00
IN10227 - PERCENTUAL DE PROJETOS DE LEI X
hoza7 - Bt PERCENTUAL 60 12/2018 Anual

2022 >=70,00

2023 >= 65,00

2020 <= 7,50

. " 2021 <7,25

IN10228 - TEMPO MEDIO DE TRAMITACAO DAS . f
PROPOSICOES LEGISLATIVAS MES 77 12/2018 Anual

2022 <7,00

2023 <7,00

2020 > 82,00

2021 > 85,00
IN10552 - PERCENTUAL DE LEIS SUBSTANTIVAS DE ,
R PERCENTUAL 81.89 12/2018 Anual

2022 > 87,00

2023 > 89,00

TENDENCIA

Maior, Melhor

Menor, Melhor

Maior, Melhor

FONTE

RELATORIO INDICADORES LEGISLATIVOS

RELATORIO INDICADORES LEGISLATIVOS -

SAARE/CPEO

TERCEIRA SECRETARIA - SISTEMA LEGIS

UO RESPONSAVEL

01101 (CLDF)

01101 (CLDF)

01101 (CLDF)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:
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AN10477 - REALIZACAO DE LEVANTAMENTOS E PESQUISAS PARA VERIFICAR AS NECESSIDADES DA POPULAGCAO DO DF E MEDIR SUA PERCEPCAO DA CLDF. (CLDF)

AN10478 - IMPLANTACAO DE METODOLOGIA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DE IMPACTO DAS LEIS DISTRITAIS (CLDF)

ACOES ORCAMENTARIAS:

2414 - PARTICIPACAO DA CAMARA LEGISLATIVA EM INSTITUICOES LIGADAS AS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO

OBJETIVO

032 - APROXIMACAO DO CIDADAO AO PARLAMENTO: AMPLIAR A SINTONIA DA AGENDA DO LEGISLATIVO COM OS ANSEIOS DA SOCIEDADE, APERFEICOANDO OS MEIOS DE INTERACAO DOS CIDADAOS COM A CAMARA
LEGISLATIVA E AUMENTANDO A TRANSPARENCIA, A PARTICIPACAO POPULAR, A EDUCACAO POLITICA E A EDUCACAO PARA A CIDADANIA.

UNIDADE RESPONSAVEL: 01101 - CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL - CLDF

CARACTERIZAGAO

O processo democratico € continuo, e, portanto, nao se esgota na escolha de governantes e representantes politicos por meio do voto. O aumento da representatividade nos processos de tomada de
decisdo, a agregacao da inteligéncia coletiva ao processo legislativo e a consolidagdo do parlamento como espaco de tomada de decisdo coletiva sobre politicas publicas torna a atuacdo parlamentar mais responsiva
aos anseios da populacao e as rapidas mudancas sociais, fortalecendo o exercicio da cidadania.

A transparéncia, por sua vez, tem sido considerada um dos alicerces do processo democratico. Por essa razéo, cabe ao Estado - e, por seu papel representativo, ao Poder Legislativo - prestar contas de
sua atuacao e prover aos cidadaos o acesso a informacdes pUblicas por meio de ferramentas de facil compreensao, estimular seu uso e incorporar, nas leis e politicas publicas aprovadas, as contribuicoes da sociedade
geradas a partir de delas.

A inteligéncia artificial, a transformacédo digital e a moderna sociedade da informacdo ampliam o exercicio da cidadania - em particular, no Processo Legislativo. Para além das tecnologias da
informacéo, as tecnologias humanas - isto €, novas praticas e métodos de participacao, organizacao, comunicacao e gestao - facilitam, fomentam e estimulam o engajamento do cidadao no parlamento. Isso devera se
refletir na escolha de pautas mais pertinentes, na centralizacdo na Camara dos grandes debates da sociedade brasiliense, e na formulacao de politicas publicas pelo processo legislativo.

Na moderna sociedade da informac&o, o parlamento se vé forcado a interagir em um mundo interconectado em redes, que fornece acesso direto e quase irrestrito tanto a informacées quanto aos
tomadores de decisoes, transformando cada cidadao individual em um potencial ator politico.

Nesse contexto, é missdo do Poder Legislativo local criar mecanismos de dialogo com a sociedade, abrindo espacos a coproducéo de leis em parceria com a populacdo, fomentando o debate por meios
digitais, descentralizando geograficamente suas sessoes deliberativas e executando projetos de educacéo politica e para a cidadania, com vistas a fortalecer a democracia, assegurar a participacdo popular e, com
isso, garantir legitimidade ao processo legislativo. Ou seja: um evoluir como um Poder Legislativo aberto, transparente e responsivo as demandas da sociedade.

METAS 2020 - 2023

M561 - AMPLIAR E APROFUNDAR A TRANSPARENCIA PASSIVA E ATIVA DA CLDF (CLDF)

M565 - AMPLIAR A INTERAGCAO DOS CIDADAOS DO DF COM A CAMARA LEGISLATIVA (CLDF)
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M660 - REESTRUTURAR O PORTAL DA CLDF, ORIENTADO PELOS PRINCIPIOS DE DADOS ABERTOS, INTERATIVIDADE, ACESSIBILIDADE E TRANSPARENCIA LEGISLATIVA E ADMINISTRATIVA (CLDF)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA INDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE INDICES DESEJADOS

2020
2021

IN10271 - EVENTOS DE CAPACITACAO PARA CIDADANIA PERCENTUAL - - Anual
2022

2023

2020
2021

IN10276 - INDICADOR DE RESOLUBILIDADE PERCENTUAL - - Anual
2022

2023

>=90,00
>=90,00
>=90,00

>=90,00

> 95,00
> 95,50
> 96,00

> 96,50

TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL

Maior, Melhor ELEGIS 01101 (CLDF)

Maior, Melhor OUVIDORIA 01101 (CLDF)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10292 - APROFUNDAMENTO, AMPLIACAO E DIVERSIFICACAO DE CANAIS DE COMUNICACAO COM A SOCIEDADE (CLDF)
AN10610 - INPLANTACAO DO PLANO DE TRANSPARENCIA E PARTICIPACAO (CLDF)

ACOES ORCAMENTARIAS:

4143 - EXECUCAO DE PROJETOS DE EDUCACAOQ POLITICA PELA CLDF
4192 - DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA DE CAPTAGCAO E TRATAMENTO DE INFORMACOES PELA OUVIDORIA DA CLDF
4193 - PROMOGAO DE EVENTOS DE INTEGRAGCAO DA CLDF COM A SOCIEDADE

4196 - APOIO A PROGRAMAS CULTURAIS PELA CLDF
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OBJETIVO

035 - FISCALIZAGAO, CONTROLE E AVALIAGAO DE POLITICAS PUBLICAS: EXERCER COM INDEPENDENCIA A FISCALIZACAO E CONTROLE DOS ATOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA E PROCEDER A AVALIACAO DAS POLITICAS
PUBLICAS DO GDF COM FOCO NO SEU APRIMORAMENTO.

UNIDADE RESPONSAVEL: 01101 - CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL - CLDF

CARACTERIZAGAO

0 amadurecimento democranotico da sociedade brasileira faz com que o desempenho do Estado seja cada vez mais demandado, principalmente quanto ao efetividade das acoooes que empreende. Além
disso, em razéo da crise econémica, o pais atravessa uma conjuntura de elevacdo das demandas sociais, as quais, em face a restricdao de recursos publicos, tornam- se cada vez mais dificeis de atender. é nesse
ambiente que o setor publico opera, buscando encontrar um lugar de convivio das politicas que dinamizam a economia e promovem o crescimento econémico, com aquelas que mitigam caréncias sociais e, ainda, as
que visam prestacao de servicos publicos essenciais e universais.

0O desafio do governo é promover maior efetividade dos dispéndios publicos, mediante excluséo de gastos ineficientes e da utilizacao de critérios claros e transparentes, baseados em dados e evidéncias,
para a priorizacdo da alocacao de recursos publicos escassos.

Nesse sentido, cresce a importacncia do aparelhamento dos setores representativos da sociedade - entre os quais se destaca o Parlamento - de forma que estejam habilitados a acompanhar, com
crescente acuidade, o ciclo das principais polioticas puoblicas, além de fiscalizar os atos administrativos, sobretudo do ponto de vista orcamentario.

Aleom de conferir o poder de legislar sobre qualquer mateoria de competeoncia do DF, de aprovar a alocacraro dos recursos orcoamentacrios e de fiscalizar os atos da Administracoano direta e indireta,
a Lei Organica do Distrito Federal oferece a Camara Legslativa, instrumentos que facilitam seu envolvimento na formulacoaco e, principalmente, na avaliagdo das acoooes governamentais na esfera distrital.

A avaliacmamo de polinticas pusblicas pelo Poder Legislativo en uma praotica que induz a gastos governamentais mais eficientes e eficazes, agrega maior transpareoncia ao Administracoaco Puoblica e

justifica a oneracao do setor privado e do cidaddo com a cobranca de tributos. Tal practica cresce em importacncia na medida em que crescem as restricoooes orcbamentacrias, circunstacncia na qual se torna ainda
mais criotico saber como e onde aplicar recursos escassos.

M723 - INTENSIFICAR AS ACOES DE FISCALIZACAO E CONTROLE DOS ATOS DO PODER EXECUTIVO (CLDF)
M724 - REALIZAR MONITORAMENTO E AVALIACAO DE POLITICAS PUBLICAS EM AREAS RELEVANTES (CLDF)

DENOMINACAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE _ (NDICES DESEJADOS TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL
2020 > 90,00
2021 > 90,00

IN10316 - PERCENTUAL DE REQUERIMENTOS DE ) ) X . SECRETARIA LEGISLATIVA E SETOR DE _

INFORMACAQ ATENDIDOS PERCENTUAL Anual Maior, Melhor 5 TOCOLO ADMINISTRATIVO; COMISSOES 01101 (CLDF)
2022 > 90,00
2023 > 90,00
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2020

5 2021
IN10317 - PERCENTUAL DE CONVOCACOES DE
MEMBROS DO PODER EXECUTIVO ATENDIDAS PERCENTUAL : : Anual o
2023
2020
IN10322 - COMISSOES PARLAMENTARES DE PERCENTUAL . ) Bianual 2021
INQUERITO CONCLUIDAS
2022
2023

> 90,00

> 90,00

Maior, Melhor  COMISSOES; 3* SECRETARIA.

> 90,00

> 90,00

N&o se aplica
> 50,00

Maior, Melhor DAC
N&o se aplica

> 70,00

01101 (CLDF)

01101 (CLDF)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10645 - IMPLANTACAO DO OBSERVATORIO DA MULHER (CLDF)
AN10646 - INPLANTACAO DO OBSERVATORIO DE GESTAO PUBLICA (CLDF)

ACOES ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

OBJETIVO

036 - AUMENTO DA EFICACIA ORGANIZACIONAL: REALIZAR ACOES DE GOVERNANCA E GESTAO, PARA A MELHORIA DE RESULTADOS NA EXECUCAO DOS PROJETOS DEMANDADOS PELA ALTA ADMINISTRACAO DA CASA,
PARA O MAPEAMENTO E A RACIONALIZAGAO DOS PROCESSOS CRITICOS DA CLDF E PARA O APERFEICOAMENTO E O CRESCIMENTO DOS PROFISSIONAIS DA CASA.

UNIDADE RESPONSAVEL: 01101 - CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL - CLDF

CARACTERIZAGAO

Com o intuito de corresponder cada vez mais as expectativas da populagdo do DF, a Camara Legislativa vem melhorando seus mecanismos de governanca e gestao ao planejar suas acoes e aperfeicoar a

maneira de executar seus projetos. Busca, também a melhoria sistémica dos seus processos criticos, por meio de instrumentos, ferramentas e, especialmente, do desenvolvimento dos seus servidores.
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M637 - PLANEJAR ACOES DE MEDIO E LONGO PRAZOS (CLDF)
M638 - MELHORAR O DESEMPENHO ORGANIZACIONAL (CLDF)

M639 - MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO (CLDF)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >= 50,00
} 2021 =100,00
IN10504 - PLANEJAMENTO ESTRATEGICO PERCENTUAL - - Anual Maior, Melhor  GABINETE DA MESA DIRETORA 01101 (CLDF)
2022 Nao se aplica
2023 Nao se aplica
2020 Nao se aplica
i 2021 >=50,00
IN10508 - TAXA DE EXECUCAO DO PLANO DE APERFEICOAMENTO ’ .
DOS MECANISMOS DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS PERCENTUAL - - Anual Maior, Melhor  GABINETE DA MESA DIRETORA 01101 (CLDF)
2022 =100,00
2023 Nao se aplica

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10565 - DESENVOLVIMENTO E APROVACAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL CLDF 2030 (CLDF)

AN10566 - DESENVOLVIMENTO E APROVACAO DO PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO (CLDF)

AN10567 - APERFEICOAMENTO DOS MECANISMOS DE GERENCIAMENTO DOS PROJETOS ESTRATEGICOS (CLDF)

AN10568 - DESENVOLVIMENTO E APROVACAO DA POLITICA DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL E DO PLANO DE COMUNICACAO DA CLDF (CLDF)
AN10596 - INPLEMENTACAO DO PROGRAMA DE QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO (CLDF)

AN10597 - DESENVOLVIMENTO, APROVAGAO E IMPLEMENTAGCAO DO PROJETO ELES POR ELAS (CLDF)

AN10598 - DESENVOLVIMENTO E APROVACAO DE MECANISMOS DE MAPEAMENTO E MELHORIA DOS PROCESSOS ORGANIZACIONAIS (CLDF)
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AN10599 - APRIMORAMENTO DOS MECANISMOS PARA O DESENVOLVIMENTO DE TERMOS DE REFERENCIA E CONTRATACOES (CLDF)

AN10609 - PROMOCAO DA GESTAO SUSTENTAVEL DA CLDF (CLDF)

ACOES ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.
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Eixo
Saude Plano Estratégico 2019-2060

Batalhas:
1. Garantir que a populacado tenha acesso ao medicamento na
hora certa.

2. Garantir acesso aos servi¢os de saude para a populacao.
3. Promover a saude e prevenir 0 adoecimento da populacao.
4. Implantar a satde digital do DF.

Programa Tematico:
6202 — Saude em Acao
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PROGRAMA TEMATICO: 6202 - SAUDE EM ACAO

CONTEXTUALIZAGAO

Em 2018, a populacao do Distrito Federal foi estimada em 2.974.703 habitantes. No entanto, considerando a Regido Integrada de Desenvolvimento do Entorno e do Distrito Federal (RIDE- DF), cuja lei n°
163, de 14 de junho de 2018, incluiu mais 12 municipios com uma populacédo estimada de 1.585.802, totaliza-se 4.560.505 habitantes da RIDE-DF.

0 crescimento populacional, o acolhimento da populacédo da RIDE - Entorno e a necessidade de incorporacao de novas tecnologias tém representado um desafio de dificil enfrentamento para o sistema
publico do Distrito Federal.

Diferentemente dos demais estados do Pais, o Distrito Federal tem caracteristicas peculiares, possuindo funcdes politico- administrativas de estado e municipio. Como estado, possui a responsabilidade
de articulacao por meio de atividades de planejamento, coordenacdo, monitoramento e avaliacdo de toda a politica de salide, enquanto que, como municipio, tem contato direto com a populacao, prestando servicos
de atencao basica, média e alta complexidade.

A Secretaria de Saude tem a responsabilidade pela gestao do Sistema Unico de Satde (SUS) no ambito do DF, além de ter papel fundamental nas discussoes sobre as acoes e servicos de saide no ambito
da RIDE-DF.

O planejamento no SUS é uma funcdo gestora que, além de requisito legal, é um dos mecanismos relevantes para assegurar a unicidade e os principios constitucionais. Expressa tanto as
responsabilidades dos gestores de cada esfera de governo em relacao a salde da populacéo do territorio quanto a integracao da organizacao sistémica. Idealmente, os instrumentos de planejamento de gestao devem
estar interligados e em consonancia com os instrumentos de planejamento orcamentario.

A saude publica tem sido comprometida em seu desenvolvimento e qualificacdao dos servicos prestados, fatos que contribuiram para a potencializacao do desafio de combate as graves interrupcoes e
descontinuidade temporaria das acdes de impacto direto e indireto nos servicos de saide prestados a populacao.

0 entendimento comum de que é necessaria a reconstrucao continua do Sistema Unico de Salde do Distrito Federal, fundamentada na reestruturacao do Modelo de Atencao a Saude, modernizacao do
Modelo de Gestao, priorizando a descentralizacdo e maior autonomia das regides de salde, e a revitalizacdo em toda a infraestrutura da rede assistencial e de suporte técnico administrativo da Secretaria de Estado
de Saude do DF, constitui elementos estruturantes e estratégicos para a organizacao e a melhoria das redes de salde e a integracao entre o Distrito Federal e os municipios do Entorno.

A assisténcia farmacéutica é um dos setores em que podem ser observados os reflexos mais evidentes dos gargalos gerenciais e logisticos prevalentes na salde publica do DF. Os problemas especificos
dessa area sao abrangentes e se manifestam em todas as etapas do processo, quais sejam, planejamento da aquisicdo de insumos, processos de licitacao, armazenamento e distribuicdo, dispensacao ao paciente e
controle do efetivamente consumido. A qualificacao dos processos gerenciais envolvidos em todas essas etapas, dos recursos humanos e de estrutura minima adequada na rede de saude da SES DF, pode contribuir
decisivamente para a melhoria do acesso, da resolubilidade dos problemas rotineiros e da racionalizacdo das despesas do GDF com impacto positivo na cobertura assistencial para os usuarios do SUS no DF.

No que se refere a execucao direta de aces e servicos, uma das principais propostas em termos de politicas publicas é o fortalecimento da atencao primaria, como acesso principal as Redes de Atencao
a Saude, no SUS/DF. é de importancia fundamental que a atencdo primaria, como ordenadora de um sistema de salide universal e integral viavel, prescinda da integralidade e do matriciamento com a atencao
secundaria e a atencdo de especializada de média e alta complexidade.

Nesse sentido, mantém- se um duplo desafio para o sistema de salde publica do Distrito Federal: a continuidade do esforco de estruturacao e expansao da atencdo basica e a continuidade da
estruturacado da rede de atencao especializada.

Ainda no escopo da atencao a salde, trés areas merecem destaque e abordagem particular, por suas especificidades e interacoes:

1 - A Atencao Primaria com foco na Estratégia da Familia sendo o alicerce e fortalecimento das Redes de Atencao com foco nas linhas de cuidados;

2 - A Média e Alta Complexidade, desde a salide mental, os exames complementares de alta complexidade, e a urgéncia e emergéncia;

3 - A Vigilancia em Saude com foco na promocéo da saude da populacéo, prevencao, reducéo e eliminacdo de riscos e agravos, inclusive decorrentes do processo de trabalho, por meio da execucao de
suas politicas publicas.

Espera- se que, ao final dos préximos quatro anos, as acdes implementadas e os avancos setoriais sejam percebidos pela sociedade, refletindo- se principalmente como resultados impactantes da
promocao, prevencao, assisténcia integral, e na reabilitacao e reinsercao do usuario SUS, como incremento na qualidade de vida da populagao do DF.

Com relagao ao Sistema de Sangue, Componentes e Hemoderivados - SSCH, sob coordenacao da Fundacdao Hemocentro de Brasilia - FHB, o objetivo é incluir no sistema todos os bancos de sangue
publicos e servicos de hemoterapia privados existentes no DF. Como Unico servico de hemoterapia publico, é responsavel pela coleta e distribuicdo de hemocomponentes a rede de hospitais publicos SES- DF e a alguns
hospitais privados contratados, realizando, para tanto, atividades de captacao de doadores, triagem clinica, analise laboratorial de amostras do sangue coletado, processamento, armazenamento e distribuicao de
seus componentes.

A FHB coordena tecnicamente as 13 (treze) AT s (Agéncias Transfusionais) localizadas nos Hospitais Regionais da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal e no Hospital da Crianca de Brasilia
José de Alencar, sendo responsavel pela aquisicao, gerenciamento e acompanhamento da entrega de todos os insumos utilizados nas atividades hemoterapicas das Agéncias Transfusionais SES/DF.

0 atendimento a 100% da demanda hemoterapica publica e de servicos conveniados no DF vem se mantendo ao longo dos anos com um nivel de qualidade acima dos padroes esperados para a
hemoterapia. Podem ser observados avancos na qualidade da prestacdo de servicos a populacdo, priorizando a melhor gestao dos processos de trabalho, colaborando com a Hemorrede Nacional e absorvendo as
mudancas necessarias para o alinhamento as politicas vigentes ao longo dos anos.

A Hemorrede PUblica do DF esta preparada para atender a totalidade da demanda transfusional do estado, com previsao de aumento da capacidade operacional apds a reforma prevista para inicio em
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2020, assegurando atendimento a um potencial crescimento de coleta, caso necessario.

O estoque da FHB é tratado de forma integrada, permitindo a liberacdo dos hemocomponentes para todas as ATs dos Hospitais da SES/DF e conveniados com remanejamento entre as AT's, quando
necessario.

Possui em sua estrutura laboratérios com tecnologia de ponta que atendem toda a populacdo do Distrito Federal, como referéncia para o atendimento terciario para diagnostico e seguimento
laboratorial das pessoas com coagulopatias hereditarias (Hemofilias, Doenga de vonWillebrand e Plaquetopatias), bem como os exames imunohematoldgicos de pacientes da hemorrede, a realizagao de exames NAT
para outros estados (Tocantins, Acre e Goias), além de oferecer todo o suporte para a realizacdo dos transplantes no DF.

A aproximagao e colaboragao da Fundagao Hemocentro de Brasilia a outras esferas do Governo do Distrito Federal tem possibilitado a instituicao absorver novas formas de gestao e o uso de instrumentos
para tomada de decisdes mais acertadas, trazendo transparéncia nas acoes desenvolvidas e permitindo a crescente participacdo da sociedade na conducéo de suas atividades.

0 uso racional dos recursos disponiveis tem permitido o desenvolvimento de novas realidades, sempre visando a maior satisfacdo de seus usuarios e o cumprimento das normas e diretrizes vigentes,
dentro da legalidade e com legitimidade de suas acoes.

No entanto, apesar dos avancos apresentados, a instituicdo vem enfrentando algumas dificuldades em manter os servicos com a qualidade e quantidade desejadas devido, principalmente, ao déficit de
pessoas e a gestdo de equipamentos, exemplificada pela falta de manutencao de alguns e obsolescéncia de outros que precisam ser substituidos.

€ necessario, também, aprimorar a coordenacao técnica e melhorar a gestdao compartilhada das agéncias transfusionais localizadas nos hospitais pUblicos do DF para buscar a certificacdo de qualidade
para as agéncias nos moldes da ISO 9001/2015.

Outra dificuldade enfrentada esta relacionada a realizacao da reforma na area de laboratérios e no ciclo do doador (recepcéo, triagem e coleta), com previsao de inicio em 2018, o que nao foi possivel
devido a necessidade de ajustes nos projetos executivos. A analise e liberacdo dos projetos somente podem ser realizadas mediante a celebracdo de convénio, o que so foi possivel recentemente. Com isso espera- se
que a reforma seja licitada e iniciada em 2020.

No que tange a educacdo em salde, o setor se caracteriza pelo uso intensivo de tecnologias e trabalhadores, na qual a qualificacdo técnica assegura éxito das acoes desenvolvidas para a promocao
e prevencao da salde, assisténcia e reabilitacao da populacao atendida.

Atualmente, a oferta de educagao de nivel superior publica no DF ocorre por meio das esferas federal e distrital. Na esfera distrital, a regido dispoe somente da Escola Superior de Ciéncias da Saude -
ESCS/FEPECS, criada em 2001 por meio do Decreto n® 22.074. Alinhando- se as metas preconizadas pelo Plano Nacional de Educacao 2014- 2024, que prevé uma expansao de novas matriculas no ensino superior
brasileiro em pelo menos 40%, a oferta de ensino superior publico também esta prevista na Lei Organica do Distrito Federal, alterada pela Emenda a LO n° 79, de 2014 (DODF n° 163, de 12/08/2014).

Pautada em uma proposta de integracdo entre ensino superior e politicas publicas, programas e acdes institucionais desenvolvidas em ambito regional, as escolas se empenham em fornecer retorno
profissional qualificado as necessidades da populacao do Distrito Federal e Regides do Entorno a partir do egresso anual da graduacdo em medicina e enfermagem. Esse retorno do investimento do Estado também é
promovido através das atividades de extensao, pos-graduacao e pesquisa, assegurando as instituicoes de ensino superior papel fundamental no desenvolvimento social da regiao.

A Escola contribui para o enfrentamento do problema de prover ao Sistema Unico de Salde do Distrito Federal profissionais em quantidade e qualidade suficientes para atender a sua demanda. Alinhada
a Lei Federal n® 12.871/2013, as Escolas tém ampliado sua oferta de vagas nos cursos de medicina e enfermagem de formacao generalista, visando ampliar o escopo de atuacao dos profissionais de saide em toda a
regido do DF. No cenario distrital, a melhoria da assisténcia a salide é uma das maiores demandas da populacdo, com exigéncia de um nimero suficiente e de qualificacdo adequados de profissionais. Nesse sentido, as
Escolas se inserem com uma politica de formacédo atenta as prioridades da rede publica do Distrito Federal, incentivando o aumento de oferta de cursos e especializacao, desenvolvimento de pesquisa relevante a
necessidade da populagao, atencao aqueles que querem se comprometer com o desenvolvimento da rede de salde em condigdes que necessitam de assisténcia, através de bolsas, entre outros.

Considerando o crescimento das escolas mantidas pela FEPECS, mesmo sendo frequente a parceria com a Fiocruz e a UNB para o uso de espaco fisico, o espaco oferecido pela Fundacao se mostra em
necessidade de constante manutencao e ampliagao, por tratar- se de prédio antigo. Além de outros desafios administrativos, como a manutencao e atualizagao de seu sistema de informacoes e acervo digital para uso
do corpo docente e discente, a instituicdo se compromete em continuar em seu projeto de otimizacao de seu espaco e capacidade em acordo com as prioridades do SUS-DF.

INDICADORES DE IMPACTO

CODIGO NOME UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE FONTE

113 TAXA DE MORTALIDADE NEONATAL TAXA/ 1.000 8,20 12/2015 ANUAL MINISTERIO DE SAUDE
114 RAZAO DE MORTALIDADE MATERNA RAZAO/100.000 43,70 12/2015 ANUAL MINISTERIO DA SAUDE
115 TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL TAXA/ 1.000 10,30 12/2018 ANUAL SINASC
OBJETIVO
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033 - SISTEMA DE SANGUE, COMPONENTES E HEMODERIVADOS NO DF: GARANTIR O FORNECIMENTO DE SANGUE E SEUS COMPONENTES PARA ABASTECIMENTO DA REDE DE SAUDE PUBLICA DO DF COM QUALIDADE
ASSEGURADA, ALEM DE OFERECER SUPORTE AOS TRANSPLANTES NO DF E ATENDIMENTO AMBULATORIAL MULTIDISCIPLINAR AOS PORTADORES DE COAGULOPATIAS HEREDITARIAS NO DF.

UNIDADE RESPONSAVEL: 23202 - FUNDAGAO HEMOCENTRO DE BRASILIA - FHB

CARACTERIZAGAO

A politica de sangue no Brasil é regida pela Lei n° 10.205/2001, a chamada “Lei do Sangue”, e regulamentada pelo Decreto n° 3.990, com as finalidades de implementar a Politica Nacional de Sangue,
Componentes e Hemoderivados e garantir autossuficiéncia do Pais em hemocomponentes e hemoderivados. A Coordenacdo- Geral de Sangue e Hemoderivados, do Ministério da Salide, coordena o Sistema Nacional de
Sangue, Componentes e Derivados (SINASAN) no Brasil.

A Fundacao Hemocentro de Brasilia- FHB, vinculada a Secretaria de Saide do Distrito Federal, foi constituida pela Lei n° 206, de 12 de dezembro de 1991, com personalidade juridica de direito publico,
sem fins lucrativos, de carater cientifico-tecnologico, educacional e de prestacao de servicos a populacao do DF.

Conforme Portaria SES/DF n° 54/2011, é o 6rgao responsavel por coordenar o Sistema de Sangue, Componentes e Hemoderivados - SSCH, no ambito do Distrito Federal, e por prover sangue, seus
componentes e exames especializados no SUS, com a qualidade necessaria e em quantidade adequada para a populacao do Distrito Federal. Para isso, deve elaborar e fazer cumprir normas técnicas, de acordo com os
regulamentos nacionais vigentes, aplicaveis as atividades de Hemoterapia.

A FHB é o Unico servico de hemoterapia publico responsavel pela coleta e distribuicao de hemocomponentes a rede de hospitais publicos do Distrito Federal e a alguns hospitais privados contratados,
realizando, para tanto, atividades de captacao de doadores, triagem clinica, analise laboratorial de amostras do sangue coletado, processamento, armazenamento e distribuicdo de seus componentes. Atualmente,
atende a 100% da demanda transfusional, eletiva e emergencial, € mantém os estoques estratégicos em niveis seguros e estratégicos nas unidades transfusionais do Distrito Federal.

A FHB exerce, ainda, acdes de hemovigilancia junto a rede publica do Distrito Federal, estando sempre atento a qualidade do ato transfusional e a possiveis reacoes adversas, mesmo que raramente
acontecam, além do acompanhamento e testagem da qualidade dos hemocomponentes produzidos na FHB em cada etapa do processo.

Além das responsabilidades descritas, a publicacdo da portaria SES- DF n° 725, de 16 de julho, atribuiu a FHB competéncia para atuar como Centro de Referéncia de Tratamento de Coagulopatias
Hereditarias, coordenando e regulando a atencao integral aos pacientes com coagulopatias hereditarias no DF, possibilitando uma melhor gestao sobre o tratamento e o acompanhamento multidisciplinar destes
pacientes.

A atencéo integral aos portadores de Coagulopatias Hereditarias e Hemoglobinopatias Hereditarias abrange desde o cadastro de pacientes portadores de Coagulopatias Hereditarias, Doencas Falciformes
e outras Hemoglobinopatias ao armazenamento e dispensacao de concentrados de fatores da coagulacao e controle do sistema de informacao e registro das atividades referentes a linha de cuidado.

Além das acoes relacionadas a doacao voluntaria de sangue, a producao e a distribuicdo de seus hemocomponentes, a fim de viabilizar o funcionamento de varios servicos de satde no DF, a FHB realiza,
também, por meio do Laboratorio de Imunologia dos Transplantes, o suporte laboratorial aos transplantes de 6rgaos no DF, realizando a sorologia nos drgaos para realizacdo dos transplantes e exames em pacientes
renais cronicos submetidos a dialise e fenotipagem de pacientes da Rede de Salude da SES. Espera- se, no proximo quadriénio, investir esforcos e recursos para a incorporacdo de novas tecnologias e para o
aprimoramento desta atividade.

A Fundacado Hemocentro de Brasilia- FHB vem se desenvolvendo ao longo dos anos buscando manter a exceléncia na prestacao de servicos mantendo, desde 2012, a certificacdo de qualidade nas normas
1SO, com atendimento a 100% da demanda por hemocomponentes e outros servicos de assisténcia hemoterapica, além de aperfeicoar seus mecanismos de gestao.

Uma das dificuldades enfrentadas pela FHB esta relacionada a realizacdo da reforma na area de laboratdrios e no ciclo do doador (recepcao, triagem e coleta) com previsao de inicio em 2018, o que nao
foi possivel devido a necessidade de ajustes nos projetos executivos. A andlise e liberacdo dos projetos somente podem ser realizadas mediante a celebracao de convénio, o que s6 foi possivel recentemente. Com
isso, espera-se que a reforma seja licitada e iniciada em breve.

Para os proximos anos, tem- se como objetivo garantir o abastecimento de sangue e dos hemocomponentes nos hospitais publicos do DF, com seguranca e qualidade, fortalecendo a doacao voluntaria de
sangue e medula 6ssea no ambito do DF, promovendo a fidelizacao dos doadores. Além disso, aprimorar a coordenacao técnica das agéncias transfusionais da hemorrede plblica da SES- DF e fornecer insumos e
equipamentos necessarios para as atividades hemoterapicas realizadas nos hospitais publicos do DF.

METAS 2020 - 2023

M741 - GARANTIR 100% DO ABASTECIMENTO DE HEMOCOMPONENTES NOS HOSPITAIS PUBLICOS DO DF (FHB)

M742 - AMPLIAR, DE 74,20 PARA 90, O NUMERO DE PACIENTES PORTADORES DE HEMOFILIA GRAVE EM ADESAO AO PROTOCOLO DE REALIZAGAO DE EXAMES LABORATORIAIS DO MINISTERIO DA SAUDE (FHB)

INDICADORES
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DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE

IN10313 - TAXA DE DOAGCOES DE SANGUE NA FHB TAXA

IN10314 - PERCENTUAL DE DOADORES DE REPETICAO NA

FHB PERCENTUAL

Mensal

Mensal

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

iNDICES DESEJADOS

> 18,00
> 18,00
> 18,00

> 18,00

> 44,00
> 45,00
> 50,00

> 50,00

TENDENCIA

Maior, Melhor

Maior, Melhor

FONTE UO RESPONSAVEL

GERENCIA DO CICLO DO DOADOR/DIREX/FHB 23202 (FHB)

GERENCIA DO CICLO DO DOADOR/DIREX/FHB 23202 (FHB)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

AGCOES ORCAMENTARIAS:

1141 - REFORMA DO HEMOCENTRO

2811 - CICLO DO DOADOR, PROCESSAMENTO, CONTROLE E DISTRIBUICAO DO SANGUE
2812 - ANALISES LABORATORIAIS PARA O CICLO DO SANGUE

2975 - SUPORTE AOS TRANSPLANTES E A ATENCAO HEMATOLOGICA

3113 - AMPLIACAO DO HEMOCENTRO

3711 - REALIZAGAO DE ESTUDOS E PESQUISAS

4009 - AQUISICAO DE INSUMOS E MATERIAL MEDICO HOSPITALAR

4060 - CRIOPRESERVACAO DE CELULAS E TECIDOS

4081 - GESTAO DA HEMORREDE
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8505 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA

OBJETIVO

050 - ATENGAO PRIMARIA A SAUDE: EXPANDIR E QUALIFICAR A OFERTA DA ATENGCAQ PRIM,ARIA A SAUDE COMO ORDENADORA DA REDE DE ATENGAO, POR MEIO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA E DE POLITICAS
PUBLICAS TRANSVERSAIS, GARANTINDO A UNIVERSALIDADE DO ACESSO AOS SERVICOS DE SAUDE, A INTEGRALIDADE E A EQUIDADE NO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA POPULACAO.

UNIDADE RESPONSAVEL: 23901 - FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - FS/SES

CARACTERIZAGAO

A Secretaria de Estado da Saude do Distrito Federal (SES- DF), dentro de sua politica de qualificacao da atencao a salde, tem como objetivo a expanséo e o fortalecimento da Atencéo Primaria a Salde
(APS) e sua integracdo com os demais niveis de atencdo. é importante contextualizar que, semelhante aos paises desenvolvidos, o Brasil e o Distrito Federal também apresentam elevacdo de suas taxas de
morbimortalidade por condicdes cronicas decorrentes, sobretudo do envelhecimento da populacdo. Diante desse cenario, é imperativo a implementacao de politicas publicas que, além de qualificarem as acoes de
recuperacao da saude (curativas), fortalecam também as vertentes da promocao da saide e prevencao de agravos, campos de atuacdo primordiais da APS.

A SES- DF, em consonancia com a Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB), aponta a Estratégia Saude da Familia como modalidade preferencial para proporcionar acoes de APS para sua populacéo.
Isso se justifica por ser um modelo que esta consagrado como de maior potencial para oferecer a melhor atencao a salide da populacdo por meio da implementacao dos principios da APS: acesso, primeiro contato,
integralidade, longitudinalidade, resolutividade, coordenacéao do cuidado, competéncia cultural, orientacao familiar e orientacao comunitaria. Para promover significativo aumento de qualidade assistencial na rede
de saude do DF, é preciso primeiramente ampliar o acesso. O acesso as acdes e servicos de salide permanece como um problema muito grave no DF. O modelo assistencial ainda centrado na doenca e que privilegia o
atendimento de urgéncias e emergéncias induz a populacao usuaria a uma busca incessante pela rede hospitalar. A desarticulacao existente entre os servicos dos diferentes niveis de atencao torna a rede plblica de
salide pouco resolutiva para a populacao do DF. Outros desafios enfrentados sao: déficit de Agentes Comunitarios de Salide, devido questdes judiciais na contratacao; dificuldade no cadastro de todas as familias dos
territérios; equipes inconsistidas com falta principalmente de médicos de familia e comunidade; dificuldades na identificacdo de terrenos para construcao das unidades basicas de saude; burocratizacao nos aluguéis
destinados aos servicos da APS; qualificacao de todos os profissionais e implantagdo das normas, protocolos e notas técnicas, dentre outros.

Estudos e experiéncias gestoras nacionais e internacionais indicam que o reordenamento da Rede de Atencao a Salde a partir da APS reduz custos e otimiza resultados, gerando repercussdes positivas
para todo o sistema. Portanto, a meta estruturante da atencado primaria a Saude, nestes quatro anos, € a expansao e qualificacdo da Estratégia de Salde da Familia. Isso exigira investimentos nos quatro eixos, a
saber:

1) infraestrutura, pessoal e aquisicao de suprimentos (insumos, mobiliarios, equipamentos, entre outros);

2) qualificacao profissional;

3) modernizacao dos processos de trabalho; e

4) melhoria do monitoramento e avaliacao.

Estrategicamente, os avancos desejados estdo condicionados por um conjunto de fatores que passam pela expansdo ordenada e gradual das Equipes de Saude da Familia - ESF, das Equipes de Saude
Bucal - ESB, pela organizacdo dos seus processos de trabalho, pela revitalizacdo da Rede de Atencao, por meio de reformas e ampliacdes em unidades existentes, construcdes e implantacdes de novas Unidades
Basicas de Saude - UBS, Pontos de Apoio as UBS, Academias da Salde e Centros de Referéncia em Praticas Integrativas em Satde (CERPIS).

O desenvolvimento das acoes sera viabilizado por meio da aquisicdo de materiais de consumo, compra de bens e equipamentos, mobiliarios, produtos de salde e insumos, e contratacdo de terceiros
para execucao de servicos. Na area de qualificacdo, serao desenvolvidos cursos presenciais e a distancia, foruns, mostras, oficinas, seminarios e outras acoes de educacdo permanente; elaboracdo de sistematica de
avaliacdo para as equipes da rede APS; difusao e incorporacao dos conhecimentos (incentivo a pesquisa e producao de artigos, reproducao de material); estratégias de melhoria da comunicacéo; criacdo de programa
de educacdo permanente para a APS; implantacdo de metodologia de Apoio Regional; supervisdes clinico- institucionais; fortalecimento e ampliacao da Telemedicina, Teleconsultoria, Telerregulacdo e das Unidades
Basicas de Saude-Escola; premiacdes para inovacoes e experiéncias exitosas e desenvolvimento de plataformas e aplicativos educativos.

A expansao da APS evolui concomitantemente com a qualificacao, nos niveis central, regional e local do SUS/DF, com vistas a reestruturacao e hierarquizacao das acoes e servicos ofertados. Em termos
de organizacao das acdes de saude, trabalha- se com a definicao de linhas de cuidado visando a melhoria da atencao prestada a salide da populacao, incorporando os conceitos de integralidade do sistema. Além disso,
a implantacao de Nlcleos Ampliados da Salde da Familia e Atencao Basica (NASF - AB), na perspectiva de desenvolver apoio matricial as ESF, de forma a promover a integralidade da atencdo e aumentar a
resolubilidade das equipes, propicia melhoria da situacao de salde e qualidade de vida da populacdo. A atencao primaria em saide atua ainda na busca da equidade em saude de acordo com a realidade atual do
Distrito Federal, contemplando as especificidades da populagdo que requer uma atuacdo mais complexa e especifica, tendo em vista suas peculiaridades. Nelas se incluem, além da populacéo privada de liberdade e
os pacientes que necessitam de atencao domiciliar, os grupos populacionais que se encontram em situacao de vulnerabilidade na perspectiva biopsicossocial, causada por motivos diversos, demandando acdes que
contemplem toda a complexidade que a situacao requer, tais como: a populacdo em situacao de rua, as pessoas com deficiéncia, a populacao rural, a populacao negra, a populacao LGBTI+, a populacdo indigena, a

populacao quilombola, a populacao cigana, a populacao refugiada, dentre outras.

Dessa forma, espera- se 0 aumento da cobertura de atendimento a populacao do Distrito Federal, com maior acesso a carteira de servicos ofertada pela APS, com maior efetividade no cuidado, maior
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resolutividade da maioria dos problemas de salde da populacao, maior qualificacdo profissional e, consequentemente, maior satisfacdo dos usuarios e dos profissionais envolvidos.

M326 - QUALIFICAR 80% DOS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (FS/SES)
M328 - REALIZAR ACOES DE MATRICIAMENTO COM EQUIPES DA ATENCAO BASICA EM 100% DOS CENTROS DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL (FS/SES)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >=72,00
IN10215 - COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA 2021 >=75,00

CNES/DADOS DAS DIRAPS POPULAGAO IBGE DO

PELAS EQUIPES DE ATENCAO PRIMARIA DO PERCENTUAL 56.79 5/2019 Anual Maior, Methor ~ SE>/DADOS D 23901 (FS/SES)
DISTRITO FEDERAL 2022 >= 78,00
2023 >= 81,00
2020 >=50,00
IN10236 - COBERTURA DAS EQUIPES DO NUCLEO 2021 = 66,00 .
AMPLIADO DE SAUDE DA FAMILIA E ATENCAO PERCENTUAL 2 12/2018 Anual ’ Maior, Melhor DADOS DAS DIRAPS E POPULACAO IBGE DO ANO 3904 (k5 /s
N ANTERIOR
BASICA (NASF-AB) 2022 »=71,00
2023 >= 77,00
2020 »=33,20
2021 >= 38,40 N .
IN10237 - COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA : . CNES: NUMERO DE EQUIPES HABILITADAS E IBGE:
PE e EOUIPES OF SAUbE sueAL PERCENTUAL 32 12/2018 Anual Maior, Methor  ¢AC WOXS 23901 (FS/SES)
2022 >= 43,04
2023 »= 47,81
2020 >=59,00
IN10238 - COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS 2021 2= 60,00 ] ]
CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO PROGRAMA PERCENTUAL 58.18 12/2018 Semestral Maior, Melhor  >/STEMA PROGRAMA DE BOLSA FAMILIA SITE: 23901 (FS/SES)
HTTPS: //EGESTORAB. SAUDE. GOV..BR/
BOLSA FAMILIA (PBF) 2022 >= 63,00
2023 >= 65,00
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ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10444 - INPLANTACAO DE SISTEMATICA DE AVALIACAO DAS EQUIPES DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (EQUIPE SAUDE DA FAMILIA, ATENCAO BASICA E EQUIPE DE SAUDE BUCAL) (FS/SES)

ACOES ORCAMENTARIAS:

2585 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES PARA REDE DE ATENCAO AO USUARIO DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS
2976 - QUALIFICACAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

3135 - CONSTRUCAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE

3136 - AMPLIACAQ DE ESTABELECIMENTOS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

3222 - REFORMA DE ESTABELECIMENTOS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

3759 - IMPLANTACAO DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

4208 - DESENVOLVIMENTOS DAS ACOES DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

6049 - ATENCAO A SAUDE BUCAL

OBJETIVO

051 - ATENCAO ESPECIALIZADA E HOSPITALAR A SAUDE: AMPLIAR O ACESSO E A QUALIDADE DA ATENGAO ESPECIALIZADA NOS NiVEIS DE ATENGAO AMBULATORIAL E HOSPITALAR, POR MEIO DA REGULAGAO DO
ACESSO, ADEQUACAO DAS ESTRUTURAS FiSICAS, TECNOLOGICAS E DAS ACOES EM SAUDE.

UNIDADE RESPONSAVEL: 23901 - FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - FS/SES

CARACTERIZAGAO

A Atencao Especializada no Sistema Unico de Salde (SUS) constitui- se parte indispensavel das redes integradas de assisténcia com grande importancia no fortalecimento da Atencao Primaria em Saude
(APS) e na estruturacao da Rede de Atencéo a Salde (RAS). Nesse contexto, a RAS foi estruturada com a finalidade de reduzir a fragmentacao da assisténcia, desenvolver integralidade, ampliar os servicos ofertados
de forma regionalizada e possibilitar o acesso equanime e oportuno aos servicos do SUS. Desse modo, a atencao especializada, nos niveis ambulatorial e hospitalar, agrega servicos de diferentes densidades
tecnologicas, possibilitando a continuidade do cuidado em demandas nao solucionadas na APS com uso racional dos recursos.

Esses niveis de atencdo tém como objetivos precipuos: promover retaguarda assistencial e apoiar processos cuidadores, os quais se fundamentam num vinculo principal com a Atencao Primaria. Nesse
aspecto, suas acoes sao desenvolvidas por profissionais especialistas em servicos que comportam tecnologias de maior densidade para prestacdo de apoio diagndstico e terapéutico.

Logo, a fim de fortalecer as acoes da APS e estabelecer oferta de servigos, houve a organizagao desse nivel de atencao seguido da estruturagao da Atencao Ambulatorial Secundaria (AASE). Esta também
é organizada com base nas diretrizes e principios do SUS de forma suficiente, complementar, multiprofissional, com acesso regulado e ordenado pela APS. Os atendimentos sao realizados em ambulatérios que
poderao funcionar em hospitais, policlinicas ou centros de referéncia.

Portanto, os servicos ofertados pela atencao especializada sao referéncia e suporte para a continuidade da assisténcia a APS, as urgéncias, emergéncias e outros eventos externos. Contudo, apresentam
problemas relacionados a estrutura fisica, manutencao de equipamentos, caréncia de recursos humanos e materiais, e ao enfrentamento de dificuldades na gestao local.

Assim, é necessario para seu fortalecimento o incremento da qualidade estrutural dos servicos ambulatoriais e hospitalares. As acoes da atencao especializada devem garantir melhor oferta de servicos
realizando a gestao das politicas pUblicas com uso racional de recursos baseado em critérios de necessidades populacionais, perfil epidemiologico, especialidades locais, capacidade operativa dos servicos,
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classificacdo e estratificacao de risco e adequacao fisica e tecnoldgica. € importante a ampliacdo do acesso para mitigar areas de vazios assistenciais e revitalizar os servicos, sendo necessario ampliacdo do acesso
com acOes de matriciamento, ampla divulgacdo da carteira de servicos, acoes de referéncia e contra referéncia, e o acolhimento eficiente e humanizado com atendimento integral e resolutivo.
Nesse sentido, para os proximos anos, as acdes planejadas para fortalecer a assisténcia a saude no Distrito Federal sao:

« |Implantacdo de novos servicos;
» Adequacéo tecnoldgica;
» Aquisicao e manutencao dos equipamentos médico-hospitalares;

« Acdes relacionadas ao investimento em estruturas fisicas, cooperacdes institucionais, custeio de novos servicos de atencao secundaria e hospitalar no DF, contratacao de servicos
complementares, dentre outras.

M330 - ALCANCAR 100% DOS CENTROS DE ATENCAQ PSICOSSOCIAL HABILITADOS PREENCHENDO O REGISTRO DAS ACOES AMBULATORIAIS DE SAUDE - RAAS (FS/SES)
M342 - AUMENTAR, EM 5% AO ANO, O NUMERO DE TRANSPLANTES DE ORGAOS E TECIDOS REALIZADOS NO DF, PASSANDO DE 487 PARA 622 (FS/SES)

M346 - REDUZIR A MEDIA DO “TEMPO RESPOSTA” DE ATENDIMENTO DO SAMU PARA 22 MINUTOS (FS/SES)

DENOMINACAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA INDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL
2020 »=0,28
IN10242 - RAZAO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS
DO COLO DO UTERO EM MULHERES DE 25 A 64 2021 220,29 ) " R
ANOS NA POPULACAO RESIDENTE DE RAZAO 0.1 12/2018 Anual Maior, Melhor g:ic_ASNISTSE';ZASAEAIzggm’g’l’:’é‘;ﬁg&&c{gﬁiﬁ' 23901 (FS/SES)
DETERMINADO LOCAL E A POPULACAO DA MESMA 2022 220,30 :
FAIXA ETARIA
2023 >=0,31
2020 = 0,64
. . 2021 »= 0,65
IN10243 - COBERTURA DE CENTROS DE ATENCAO RAZAO 0.51 12/2018 Anual Maior, Melhor  DATASUS/CNES IBGE 23901 (FS/SES)
PSICOSSOCIAL
2022 20,67
2023 >=0,70
2020 <= 10,25
2021 <=10,20
IN10244 - TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL TAXA/ 1.000 10.3 12/2018 Anual Menor, Melhor  SINASC 23901 (FS/SES)
2022 <=10,15
2023 <=10,10
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IN10341 - RAZAO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA DE
RASTREAMENTO EM MULHERES DE 50 A 69 ANOS

NA POPULACAO RESIDENTE DE DETERMINADO RAZAO 0.05 12/2018
LOCAL E A POPULACAO DA MESMA FAIXA ETARIA
IN10342 - PROPORCAO DE PARTO NORMAL NO SUS  pmENTUAL 7.3 1272018

E NA SAUDE SUPLEMENTAR

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

>=0,10
>=0,12
>=0,14

>=0,16

>= 46,00
>= 46,50
>= 47,00

>= 48,00

Maior, Melhor

Maior, Melhor

SISCAN - SISTAMA DE INFORMACAO DO CANCER.

SIA SISTEMA DE INFORMAGAO AMBULATORIAL.

MINISTERIO DA SAUDE (SINASC) IBGE:
ESTIMATIVAS POPULACIONAIS E CENSO 2010

23901 (FS/SES)

23901 (FS/SES)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10431 - CAPACITAGAO DAS EQUIPES DE ATENCAO DOMICILIAR NOS PROTOCOLOS DE DESHOSPITALIZACAO, PROTOCOLOS CLINICOS E PROCEDIMENTOS ASSISTENCIAIS (FS/SES)

ACOES ORCAMENTARIAS:

2060 - ATENDIMENTO DE URGENCIA PRE-HOSPITALAR (SAMU)

2145 - SERVICOS ASSISTENCIAIS COMPLEMENTARES EM SAUDE

2885 - MANUTENGCAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

2899 - CONTRATUALIZACAO DO SERVICO SOCIAL AUTONOMO

2961 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DA REDE DE CUIDADO A PESSOA COM DEFICIENCIA
2973 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DA REDE CEGONHA

2974 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DA REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

2994 - SERVICO ASSISTENCIAL COMPLEMENTAR EM CARDIOLOGIA

2995 - SERVICOS ASSISTENCIAIS COMPLEMENTARES TERAPIA RENAL SUBSTITUTIVA - TRS
2997 - SERVICOS ASSISTENCIAIS COMPLEMENTARES EM TERAPIA INTENSIVA - UTI

2999 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DA REDE DE ATENGAQ AS PESSOAS COM DOENGAS CRONICAS
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3140 - CONSTRUGAO DE UNIDADES DE ATENCAQ ESPECIALIZADA EM SAUDE
3141 - AMPLIACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
3223 - REFORMA DE UNIDADES DE ATENGCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

3225 - CONSTRUGAO DE UNIDADES DE ATENCAO EM SAUDE MENTAL

3467 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS

3736 - IMPLANTACAO DE BASES DO SAMU

4001 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE ATENGCAO A REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS - RUE
4009 - AQUISICAO DE INSUMOS E MATERIAL MEDICO HOSPITALAR

4068 - ALIMENTACAO ESPECIAL E NUTRICAO NA INTEGRALIDADE DO SUS
4137 - CONTRATUALIZAGAO DOS HOSPITAIS DE ENSINO

4138 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE SERVICOS SOCIAIS

4205 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
4206 - EXECUCAO DE CONTRATOS DE GESTAO

4227 - FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO HOSPITALAR

6016 - FORNECIMENTO DE APARELHOS DE ORTESES E PROTESES

6052 - ASSISTENCIA VOLTADA A INTERNAGCAO DOMICILIAR

OBJETIVO

052 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA: PROMOVER O ACESSO A ASSISTENCIA FARMACEUTICA DE QUALIDADE E AO USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS EM TODOS OS NiVEIS DE ATENGAO, POR MEIO DOS PROCESSOS DE
PADRONIZACAO, PROGRAMACAO, AQUISICAO, DISTRIBUICAO E DISPENSACAO.

UNIDADE RESPONSAVEL: 23901 - FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - FS/SES

CARACTERIZAGAO

Em atendimento aos objetivos e atribuicdes do Sistema Unico de Salde - SUS, no que tange a assisténcia integral, compete a SES/DF desenvolver agdes que visem a promocao, protecao e recuperacao da
saude, por meio do acesso e uso racional dos medicamentos, em consonancia com as diretrizes da Politica Nacional de Medicamentos e a Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (Portaria GM n° 3.916, de 30 de
outubro de 1998 e Resolucdo n°. 338, de 06 de maio de 2004). Segundo a Portaria n° 4.279, de 30 de dezembro de 2010, que estabelece diretrizes para organizacao das Redes de Atencao a Satde (RAS), no ambito do
SUS, essas sao arranjos organizativos de acdes e servicos de saude de diferentes densidades tecnologicas que, integradas por meio de sistemas de apoio técnico, logistico e de gestdo, buscam garantir a integralidade
do cuidado.

Nas RAS, a Assisténcia Farmacéutica trata- se de area extremamente estratégica, que tem como responsabilidade viabilizar o acesso aos medicamentos e servicos farmacéuticos a populacao, aliado a
mecanismos que garantam a seguranca do paciente e o menor custo por tratamento.

Nesse sentido, portanto, a Assisténcia Farmacéutica engloba as acdes logisticas, que sdo relativas a disponibilidade do medicamento, como a padronizacao, programacao, aquisicao, distribuicao e
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dispensacdo dos medicamentos, e as acdes relacionadas diretamente aos usuarios, as quais visam promover o uso adequado e racional dos medicamentos, por meio dos servicos clinicos farmacéuticos. Na construcdo
das RAS, a organizacao dos sistemas de atencdo farmacéutica deve considerar essas duas dimensoes.

Nos Gltimos anos, a SES/DF vem enfrentando graves problemas que se manifestam em diversas etapas dos processos relativos ao ciclo da Assisténcia Farmacéutica, sendo elas: planejamento da
aquisicdo, disponibilidade orcamentaria e financeira, processos de compra, armazenamento e distribuicdo, prescricdo e dispensacdo, gestdao e controle de estoque e assisténcia aos usuarios. Acerca da falta de
regularidade no abastecimento da rede, destacam- se como principais fatores: deficiéncia na informatizacéo das unidades de salde e das farmacias da rede SES/DF; caréncia de recursos humanos para executar as
tarefas especificas da Assisténcia Farmacéutica, em nivel central e nas unidades assistenciais; e problemas encontrados nos processos de aquisicao de medicamentos, tais como fracassos por preco, atraso na entrega
e pedido de cancelamento de empenho pelos fornecedores, morosidade dos processos de pesquisa de preco e de licitacao. Somando- se a isso, aponta- se como o maior entrave a indisponibilidade orcamentaria e
financeira, visto a grande demanda de gastos e investimentos requeridos na area decorrente, principalmente, do perfil de salide- doenca da populacdo, com o aumento da expectativa de vida e, consequentemente,
com o crescimento das Doencas Crdnicas. Além disso, sdo recorrentes os pedidos de incorporacdo de novas drogas que envolvem tecnologias de alto custo. Com isso, o aumento da demanda da populacdo por
medicamentos é presente na SES-DF, o que requer mais investimentos na ampliacdo dos servicos e infraestruturas de farmacias, tanto da Atencédo Primaria, Componente Especializado, policlinicas e hospitalares.

Assim, as metas e agOes propostas para o objetivo especifico da Assisténcia Farmacéutica no PPA 2020-2023 visam enfrentar esses entraves, os quais podem ser agrupados em quatro macrodesafios:

» Disponibilidade do medicamento certo na hora exata;

« Farmacias e almoxarifados de medicamentos com infraestrutura adequada;

» Quantidade de recursos humanos suficientes e qualificados; e

« Prestacdo de servicos farmacéuticos para a populacdo, como farmacia clinica e acompanhamento farmacoterapéutico.

Por fim, ressalta- se que tdo importante quanto o planejamento esta a execucado das acdes e a entrega dos produtos e servicos a populacdo, sendo essa a expectativa do presente instrumento que,
certamente, contribuira para a avanco do acesso e do uso racional de medicamentos e, consequentemente, com a melhoria na qualidade de vida dos usuarios da SES/DF.

M354 - REFORMAR 4 UNIDADES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA: FARMACIA DO HRT, FARMACIA VIVA, FARMACIAS DO COMPONENTE ESPECIALIZADO DA ASA SUL E DO COMPONENTE ESPECIALIZADO DA CEILANDIA (FS/SES)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >=90,00
IN10248 - PORCENTAGEM DE MEDICAMENTOS 2021 >=92,00
PADRONIZADOS COM ESTOQUE DISPONIVEL NA PERCENTUAL 85.55 6/2019 Anual Maior, Melhor ~ SISMATERIAIS-ALPHALINC 23901 (FS/SES)
REDE SES-DF 2022 >= 94,00
2023 >= 95,00
2020 >= 47,40

IN10249 - PORCENTAGEM DE LEITOS DOS

. 2021 5= 48,35 GAFAE/DIASF: 05 DADOS SAO FORNECIDOS PELOS
;2?;;}:'3;3@%@&2% IMPLANTACAO DO PERCENTUAL 45.29 412019 Anual Maior, Melhor  FARMACEUTICOS CHEFES DOS NUCLEOS DE 23901 (FS/SES)
INDIVIDUALIZADA 2022 >= 49,31 FARMACIA HOSPITALAR.

2023 >= 50,30
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ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10432 - CAPACITAGAO DOS FARMACEUTICOS DA ATENGAO BASICA NO CUIDADO FARMACEUTICO (FS/SES)

ACOES ORCAMENTARIAS:

3153 - CONSTRUGAO DE UNIDADES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
3765 - REFORMA DE UNIDADES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
4215 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

4216 - AQUISICAO DE MEDICAMENTOS

OBJETIVO

053 - VIGI‘LAN’CIA EM SAUDE: FORTALECER A VIGILANCIA EM SAUDE, ATUANDO DE FORMA TRANSVERSAL AS REDES DE ATENGCAO A SAUDE VISANDO A PREVENGCAO, PROMOGAO, REDUGAO E ELIMINAGAO DOS RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE DA POPULACAO.

UNIDADE RESPONSAVEL: 23901 - FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - FS/SES

CARACTERIZAGAO

A vigilancia em saude se relaciona as praticas de atencao e promogao da salde dos usuarios e aos mecanismos adotados para prevencao e controle de doengas, com base na analise da situagao de salde,
de forma a programar e desenvolver acdes intersetoriais na intencao de dar respostas aos problemas e a necessidade da saide da populacédo, primordialmente, no ambito coletivo.

A Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal/SES- DF tem a missao de trabalhar nas acoes de promocao da saude da populacado, prevencao, reducao e controle de riscos e agravos, inclusive
decorrentes do processo de trabalho, por meio da execucao de suas politicas, visando a integralidade do cuidado no contexto das Redes de Atencado a Saude garantindo, ao usuario, a continuidade do cuidado em
salde.

Como desafio principal identifica-se a necessidade de integracao da Vigilancia em Salde com a Assisténcia.

Diante do arranjo organizativo existente, as duas areas finalisticas da salde tém os seus objetivos gerais intimamente ligados. Entretanto, na diferenciacdo do processo de trabalho muitas vezes se
distanciam, principalmente no territorio. O historico de subnotificacao e a desconsideracao das informacdes epidemioldgicas para o planejamento das acoes assistenciais sdo exemplos da falta de integracao das duas
areas. Ademais, algumas agoes de competéncia iminentemente do nivel central, tais como, a vigilancia sanitaria e a satde do trabalhador, sao desdobradas nas regides de forma descoordenadas.

0 objetivo, portanto, é minimizar a distancia entre as duas areas finalisticas da salide, sobretudo nos seus processos de trabalho que possuem propositos intimamente ligados mas que, por muitas vezes,
se afastam, principalmente no territdrio.

Para o alcance dos resultados esperados, € imprescindivel fortalecer a vigilancia na atencao primaria a saide, na média e alta complexidade e na atuacao hospitalar no sentido de melhorar a integracao
da vigilancia com a assisténcia em toda rede SES. Também é fundamental que a abrangéncia ocorra em nivel central e nas Regides de Salde, bem como em todos os niveis de atencdo, melhorando a efetividade das
acoes de vigilancia, protecao, prevencao e controle de doencas e promocao em salde.

A implantacao das linhas de cuidado com o estabelecimento de referéncias e contra referéncias as doengas cronicas transmissiveis e nao transmissiveis corrobora para o alcance desse objetivo
prioritario e revela uma gestao integrada em todos os niveis de atencao.

No Distrito Federal, a vigilancia em salde tem se organizado para atuagao em vigilancia ambiental, vigilancia epidemiologica, vigilancia sanitaria, vigilancia da satde do trabalhador, as quais integram
entre si, bem como estao articuladas com a assisténcia em saude, tendo como suporte o Laboratério Central de Saude Publica do DF.

Para as acoes de Vigilancia, o Laboratorio Central de Salde Publica do DF atua na realizagao de analises laboratoriais de interesse de salde pUblica do DF nas areas de biologia médica, bromatologia,
ambiente, controle de qualidade de produtos sujeitos a vigilancia sanitaria, controle terapéutico de medicamentos e analises toxicoldgicas, em uma rede de servicos e acdes de vigilancia sanitaria, epidemiolégica,
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ambiental e satde do trabalhador.

As Acoes de Vigilancia Epidemioldgica proporcionam o conhecimento, a deteccdo e a identificacdo de qualquer mudanca nos fatores determinantes e condicionantes da salde individual e coletiva
ocasionadas por doencas transmissiveis, imunopreveniveis e/ou de notificacdo compulsdria de interesse coletivo e outros agravos com a finalidade de recomendar e adotar medidas de prevencao e controle das
doencas e agravos a populacao.

Quanto a Vigilancia Ambiental em Salde, sdo desempenhadas aces de prevencédo e controle de vetores, reservatorios, hospedeiros e animais peconhentos, bem como da qualidade da agua para
consumo humano, do ar, do solo, contaminantes ambientais, desastres naturais e acidentes com produtos perigosos. Atua, também, na reducéo dos riscos de transmissao de raiva e outras zoonoses e agravos, além de
atividades educativas, com mobilizacoes e orientacdes de forma sistematica e continuada, com o objetivo de promover o acesso a informacao acerca das acoes preventivas e de controle de vetores e reservatorios
transmissores de zoonoses.

Em relacao a Vigilancia da Satde do Trabalhador, sdo desenvolvidas acdes com base Politica Nacional de Saude do Trabalhador que define os principios, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
da atencao integral a saide do trabalhador, com énfase na vigilancia, visando a promocdo e a protecdo da salde da populacdo trabalhadora e a reducdo da morbimortalidade decorrente dos modelos de
desenvolvimento e dos processos produtivos.

Tratando- se de Vigilancia Sanitaria, s&o realizadas auditorias em estabelecimentos publicos e privados que fornecam produtos e/ou servicos que promovam riscos a integridade da satde do cidadao, bem
com intervencgdes na qualidade do ambiente de uso coletivo da populacao, inspecoes, licenciamentos e interdicoes de estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servicos. Sao realizadas, também, a
coleta de amostras de produtos para analise.

Nesse sentido, para o periodo 2020- 2023, a Secretaria esta alinhando proposicdo de metas e indicadores relacionados as praticas de atencao e promocao da satide dos usuarios aos mecanismos adotados
para prevencao e controle de doencas, com base na analise das situacoes de salde no territorio, de forma a programar e desenvolver acdes intersetoriais no contexto das Redes de Atencdo a Salde para garantir
respostas aos problemas e necessidades da salde da populacao.

No mesmo viés, intenciona- se a participacao dos profissionais em acoes educativas, bem como em processo de educacao continuada com o proposito de contribuir para a atualizacdo dos conhecimentos,
a melhoria do desempenho, o aperfeicoamento dos processos de trabalhos e a qualificacao dos servicos ofertados a populacao no DF, pois o investimento constante em capacitacao € um dos eixos estratégicos
prioritarios de apoio para a valorizacdo do quadro de pessoal e para o desenvolvimento do trabalho de Vigilancia a Satde.

M327 - IMPLANTAR O PROGRAMA "SABER SAUDE" EM 224 ESCOLAS PUBLICAS NO DISTRITO FEDERAL (FS/SES)

M745 - DIMINUIR DE 1,48 PARA 1,00 O PERCENTUAL DOS IMOVEIS POSITIVOS NOS 04 LEVANTAMENTOS RAPIDOS DE INDICE PARA AEDES AEGYPTI (LIRAA) REALIZADOS (FS/SES)
M748 - DIMINUIR PARA MENOS DE 1 O NUMERO DE CASOS NOVOS DE AIDS EM MENORES DE 5 ANOS (FS/SES)

M831 - ANALISAR NO MINIMO 97,30% DAS AMOSTRAS DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO COLETADAS NO DF, EM RELACAO AOS PARAMETROS NACIONAIS (FS/SES)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >=7,00
IN10250 - COEFICIENTE DE INCIDENCIA DE 2021 >=7,00
DOENCAS E AGRAVOS RELACIONADOS AO PERCENTUAL - - Semestral Maior, Melhor ~ SINAM 23901 (FS/SES)
TRABALHO 2022 >=8,00
2023 >= 8,00
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IN10251 - PROPORCAO DE CURA DE CASOS NOVOS
DE TUBERCULOSE PULMONAR COM CONFIRMACAO
LABORATORIAL

IN10252 - TAXA DE INCIDENCIA DE DENGUE NA
POPULACAO DO DF/ 100.000

IN10253 - PROPORCAO DE VACINAS
SELECIONADAS DO CALENDARIO NACIONAL DE
VACINAGAO PARA CRIANCAS MENORES DE UM
ANO DE IDADE - PENTAVALENTE (32 DOSE),
PNEUMOCOCICA 10-VALENTE (2° DOSE),
POLIOMELITE (3% DOSE) E PARA CRIANCAS DE UM
ANO DE IDADE, TRIPLICE VIRAL (12 DOSE) - COM
COBERTURAS VACINAIS PRECONIZADAS

IN10254 - TAXA DE MORTALIDADE PREMATURA
(DE 30 A 69 ANOS) PELO CONJUNTO DAS QUATRO
PRINCIPAIS DOENGAS CRONICAS NAO
TRANSMISSIVEIS (DOENCAS DO APARELHO
CIRCULATORIO, CANCER, DIABETES E DOENCAS
RESPIRATORIOS/ 100.000

IN10347 - PROPORCAQ DE CASOS DE DOENCAS DE
NOTIFICACAO COMPULSORIA IMEDIATA (DNCI)
ENCERRADOS EM ATE 60 DIAS APOS NOTIFICACAO

IN10353 - PROPORCAQ DE CURA DOS CASOS
NOVOS DE HANSENIASE DIAGNOSTICADOS NOS
ANOS DAS CORTES

PERCENTUAL 43.75 12/2018
TAXA 100 12/2018
PERCENTUAL - -
TAXA 201.9 12/2018
PERCENTUAL 93.42 12/2018
PERCENTUAL 60 12/2018

Anual

Mensal

Mensal

Anual

Anual

Anual

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

>=75,00
>= 80,00
>= 85,00

>=90,00

< 100,00
< 100,00
< 100,00

< 100,00

=100,00
=100,00
=100,00

=100,00

<= 197,80
<=193,80
<= 189,90

<= 186,10

>=93,42
>=93,99
>= 94,98

>=95,99

>=81,37
>= 84,14
>= 87,00

>= 89,96

Maior, Melhor

Menor, Melhor

Maior, Melhor

Menor, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

SINAN - SISTEMA DE INFORMAGOES DE AGRAVOS
DE NOTIFICACAO

SINAN - SISTEMA DE INFORMACOES DE AGRAVOS
DE NOTIFICACAO

SIPNI- SISTEMA DE INFORMACOES DO PROGRAMA
NACIONAL DE IMUNIZAGAO SINASC - SISTEMA DE
NASCIDOS VIVO

SIM - SISTEMA DE INFORMAGOES DE MORTALIDADE

SINAN - SISTEMA DE INFORMACOES DE AGRAVOS
DE NOTIFICAGAO

SINAN

23901 (FS/SES)

23901 (FS/SES)

23901 (FS/SES)

23901 (FS/SES)

23901 (FS/SES)

23901 (FS/SES)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:
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AN10434 - ARTICULACAO DAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA, DOS AGENTES DE VIGILANCIA AMBIENTAL E DA SOCIEDADE CIVIL PARA O CONTROLE DO TRANSMISSOR DA DENGUE, ZICA E CHIKUNGUNYA (FS/SES)

ACOES ORCAMENTARIAS:

1743 - AMPLIACAO DE UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

2596 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DO LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE PUBLICA

2598 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR

2601 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE VIGILANCIA AMBIENTAL

2602 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

2605 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICAS

2610 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE PREVENCAO E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMISSIVEIS
3154 - CONSTRUCAO DE UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

3155 - REFORMA DE UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO

054 - GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE: PROMOVER UM MODELO DE GESTAO DESCENTRALIZADO, INOVADOR, EFICIENTE, TRANSPARENTE E SUSTENTAVEL, COM APRIMORAMENTO DA GESTAO DA TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC), DO USO RACIONAL E EFICIENTE DOS RECURSOS E DA INTEGRACAO ENSINO E PESQUISAS.

UNIDADE RESPONSAVEL: 23901 - FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - FS/SES

CARACTERIZAGAO

As instituicoes cujos servicos possuem valor agregado investem em estratégias de inovacao com base em ferramentas e novos modelos de gestdo com o objetivo de superar seus desafios e assegurar
sustentabilidade com foco no oferecimento de servicos de qualidade e resolutividade. A Secretaria de Estado de Salde enfrenta limitacdes no desenvolvimento e disseminacao das acées de planejamento,
monitoramento e avaliacao, bem como da integralidade das acées e da intersetorialidade.

Nesse contexto, a Secretaria utilizara a gestao por resultados, aperfeicoando o conjunto coerente e sistematico de praticas para melhoria do planejamento estratégico, sendo estas:

« Mecanismos de Governanca: A governanca pUblica é um conjunto de mecanismos de lideranca, estratégia e controle voltadas para avaliar, direcionar e monitorar a gestao, com vistas a conducao
e geracao de resultados nas politicas publicas e a prestacao de servicos de interesse da sociedade, de forma coordenada e contextualizada;

« Gestdao da Tecnologia da Informacao e comunicacdo para qualificar a gestdao com vistas a incorporacao de novas técnicas, procedimentos, processos e tecnologias, que buscam melhorar o
desempenho de governos, mercados, sociedade civil organizada, organizacoes e pessoas, de forma integrada, para solucdo de problemas coletivos complexos;

« Integracao de sistemas de forma a disponibilizar informagdes com qualidade para o acompanhamento e controle social das agcoes em salde. As auditorias, interna e externa contribuem para o
aperfeicoamento dos processos de gestao da SES/DF, e fortalecem o Controle Social e a democratizacao da gestao na area da saulde;

« Aprimorar a gestao dos recursos orcamentarios destinados a salde;
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v Acbes de ensino-servico, ensino- pesquisa, educacdo permanente e continuada para qualificacdo dos trabalhadores da SES/DF;

» Descentralizacao por meio do Programa de Gestdo Regional da Salde (PRS) organizado em 5 eixos: Gestdo do Sistema de Salde Locorregional; Gestdo da Atencdo a Salde; Gestao Financeiro-
orcamentaria; Gestao da Infraestrutura dos Servicos; Gestao da Educacdo, Comunicacao e Informacao em Salde;

« Convergéncia da salde e sua sustentabilidade nos seus diferentes niveis de atuacdo: na visdo epidemioldgica que aborda a relacdo salide e ambiente, envolvendo diferentes tematicas como
agua, ar e solo associada a repercussoes na satde publica.

M347 - IMPLANTAR O PROGRAMA DE GESTAO DE CUSTO E CUSTO TOTAL APURADO EM 100% DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE (FS/SES)
M357 - AUMENTAR , EM 2,5% AO ANO, O RECURSO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC) NO DF (VALOR DE REFERENCIA: R$ 452.351.792) (FS/SES)
M359 - AUMENTAR, EM 10%, A PRODUTIVIDADE DAS UNIDADES CONTRATUALIZADAS NO DF (VALOR DE REFERENCIA: 4.770.795) (FS/SES)

M466 - OFERTAR 7 OFICINAS DE ACOES EDUCATIVAS NOS CENARIOS DE INTEGRAGCAO ENSINO-SERVICO (FS/SES)

DENOMINACAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA INDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >= 25,00
] ; . 2021 >= 50,00
10257 - PERCENTUAL DE SSTEMAS INTEGRADOS NAS UNIDADES DE SAUDE DA SES PERCENTUAL ) ) Anual Maior, Methor  CTINF 23901 (FS/SES)
2022 >= 75,00
2023 >= 100,00
2020 >= 40,00
y . 2021 >= 45,00
:{‘;C"g;% AS'ND'CE DE RESOLUTIVIDADE DAS MANIFESTACOES DE OUVIDORIA PERCENTUAL 34 12/2018 Anual Maior, Melhor  SISTEMA OUV-DF 23901 (FS/SES)
2022 >=55,00
2023 >= 60,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10433 - CONSOLIDACAO DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO EM SAUDE DO SUS-DF (FS/SES)
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ACOES ORCAMENTARIAS:

1968 - ELABORACAO DE PROJETOS

2579 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DE CONSELHO

2581 - LOGISTICA PARA ARMAZENAMENTO E DISTRIBUICAO DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS MEDICO- HOSPITALARES
2654 - TRATAMENTO E MANEJO DE RESIDUOS DE SAUDE

3009 - CONSTRUCAO DE SEDE DE CONSELHO

3012 - CONSTRUGAO DE ABRIGOS PARA RESIDUOS DE SAUDE

4014 - MANUTENCAO DE SERVICOS DE LAVANDERIA EM SAUDE

4088 - CAPACITACAO DE SERVIDORES

4091 - APOIO A PROJETOS

4165 - QUALIFICACAO DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

4166 - PLANEJAMENTO E GESTAO DA ATENCAO ESPECIALIZADA

OBJETIVO

063 - EDUCACAO EM SAUDE: GARANTIR ACESSO E PERMANIAENCIAA NO ENSINO SUPERIOR, EDUCAGAO PROFISSIONAL, EDU(;ACAO PERMANENTE E CONTINUADA, DE PESQUISA E EXTENSAO, PREPARANDO PROFISSIONAIS
PARA A ATENCAO, GESTAO E EDUCACAO EM SAUDE, EM CONSONANCIA COM AS ESTRATEGIAS E PRIORIDADES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL (SUS-DF).

UNIDADE RESPONSAVEL: 23203 - FUNDAGAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE - FEPECS

CARACTERIZAGAO

O Distrito Federal tem experimentado, nos Ultimos anos, um dos maiores indices de crescimento populacionais do pais. Seu crescimento econémico e indices de escolaridade e social torna
imprescindivel o investimento na formacao de pessoal qualificado para o desenvolvimento simétrico da regiao.

O setor Salde se caracteriza pelo uso intensivo de tecnologias e trabalhadores, na qual a qualificacdo técnica assegura éxito das acdes desenvolvidas para a promocéo e prevencao da saude, assisténcia
e reabilitacdo da populacdo atendida. Também, as transformagdes socioecondmicas e as exigéncias da sociedade exigem dos profissionais de saide o dominio de temas e competéncias para além de conhecimentos
especificos. No cenario distrital, a melhoria da assisténcia a saide é hoje uma das maiores demandas da populacdo e a existéncia de nimero suficiente de profissionais qualificados é fator fundamental na
consolidacao e éxito de um sistema de saide de exceléncia.

Propoe- se, entdo, um processo constante que articule formacao e atualizacdo das equipes de saude, na perspectiva da transdiciplinaridade nas diferentes modalidades de ensino, ofertadas pela Escola
Superior de Ciéncias da Saude (ESCS), Escola Técnica de Salde de Brasilia (ETESB) e Escola de Aperfeicoamento do SUS (EAPSUS), todas mantidas pela Fundacao de Ensino em Pesquisa e Saude (FEPECS):

« Educacao superior;
« Educacéo técnica e profissional; e
« Educacao permanente e continuada,
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Atualmente, a oferta de educacdo de nivel superior publica no DF ocorre por meio das esferas federal e distrital; sendo que a Universidade de Brasilia (UnB) e o Instituto Federal de Brasilia (IFB)
correspondem a recursos obtidos na esfera federal. Na esfera distrital, a regiao dispde somente da Escola Superior de Ciéncias da Saude - ESCS/FEPECS, criada em 2001, por meio do Decreto n° 22.074. Alinhando- se
as metas preconizadas pelo Plano Nacional de Educacdo 2014- 2024, que prevé uma expansdo de novas matriculas no ensino superior brasileiro em pelo menos 40%, a oferta de ensino superior publico também esta
prevista na Lei Organica do Distrito Federal, alterada pela Emenda a LO n° 79, de 2014 (DODF n° 163, de 12/08/2014).

Pautada em uma proposta de integracao entre ensino superior e politicas publicas, programas e agdes institucionais desenvolvidas em ambito regional, a Escola se empenha em fornecer retorno
profissional qualificado as necessidades da populacao do Distrito Federal e Regides do Entorno, a partir do egresso anual da graduacdo em medicina e enfermagem. Esse retorno do investimento do Estado também é
promovido através das atividades de extensdo, pos- graduacdo e pesquisa, assegurando as instituicdes de ensino superior papel fundamental no desenvolvimento social da regido. A Escola contribui para o
enfrentamento do problema de prover ao Sistema Unico de Salde do Distrito Federal profissionais em quantidade e qualidade suficientes para atender a sua demanda. Alinhada a Lei Federal n® 12.871/2013, a Escola
tem ampliado sua oferta de vagas nos cursos de medicina e enfermagem de formacédo generalista, visando ampliar o escopo de atuacdo dos profissionais de salde em toda a regido do DF. A ESCS/FEPECS também
adota um projeto pedagogico voltado para a pratica, vinculada a prestacdo de servicos pUblicos da saide. Para além do viés formador, sua proposta também se constitui em instrumento de analise e producdo de
conhecimento aplicado a realidade da saide do DF.

No cenario distrital, a melhoria da assisténcia a saiide é uma das maiores demandas da populacdo, na exigéncia de um nimero suficiente e de qualificacdo adequados de profissionais. Nesse contexto, a
ESCS se insere como politica de formacdo com o perfil adequado as necessidades e peculiaridades ao SUS- DF. A exceléncia da formagao ofertada pela ESCS/FEPECS é comprovada por avaliagdes externas, como o
Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE).

Em outro eixo, a Escola Técnica de Enfermagem de Brasilia - ETESB/FEPECS encontra seu fundamental papel na oferta de cursos vinculados as necessidades da Secretaria de Saude - SES/DF e as politicas
de educacao profissional em salde, prioritariamente, para os trabalhadores do SUS. Como Instituicao de Ensino Profissional integrante do Sistema de Ensino do DF e da Rede de Escolas Técnicas do SUS, a Escola é
responsavel pelo processo de formacdo dos profissionais de nivel médio da SES/DF desde sua versdao como Escola de Auxiliares de Enfermagem de Brasilia - (EAEB, em 1960), com oferta de cursos na educacao
profissional técnica, pos técnica e formacao inicial e continuada de trabalhadores na area de saude, de acordo com os padroes estabelecidos de boas praticas e atencéo de redes de servicos da Secretaria. Visando
atender as novas, e em continua mudanca, exigéncias do mercado de trabalho, a Escola oferece, a integrantes da classe popular, a chance de ingressarem em cursos profissionalizantes de forma imediata e atender as
demandas de trabalhadores ja ativos que necessitam de qualificacao para o melhor exercicio de duas atividades.

A Escola de Aperfeicoamento do SUS - EAPSUS/DF compreende processos educacionais voltados ao aprimoramento de competéncias dos profissionais da Rede SUS/DF referenciados por aportes teoricos,
metodoldgicos, cientificos e tecnologicos. Entendida como aprendizagem do trabalho, a Educacdo Permanente e a Educacdo Continuada, ofertadas pela Escola, apresenta uma proposta de acdo educativa para os
trabalhadores a partir de problemas encontrados na realidade dos servicos, correlacionando teoria e pratica e considernaod experiéncias individuais e comunitarias. Trabalhando para implementar atividades de
qualificacdo nos cenarios da SES/DF, a EAPSUS tem sido responsavel pelo gerenciamento de projetos de treinamento de servico e integracao servico-ensino dos estudantes-servidores do SUS.

Considerando o crescimento das escolas mantidas pela FEPECS, mesmo sendo frequente a parceria com a Fiocruz e a UNB no uso de espaco fisico, o espaco oferecido pela Fundacdo se mostra em
necessidade de constante manutencao e ampliacdo, por tratar- se de prédio antigo. A FEPECS nao possui quadro de pessoal proprio. Desta forma, conta com servidores cedidos principalmente pela Secretaria de Estado
de Saude do DF para o desenvolvimento de suas atividades. Tal situacdo, por vezes, tem inviabilizado que alguns setores o areas meio e fim o disponham de profissionais com perfil adequado e no quantitativo
necessario as atividades.

Em 2019, a Fundagdo conta com 350 funcionarios em seu quadro pessoal e 200 funcionarios docentes e, até o fim do ano, aproximadamente 700 estudantes matriculados na Escola Técnica de Salde
terao concluido o curso junto com aproximadamente 780 matriculados na Escola Superior de Ciéncias da Saide. Na Escola de Aperfeicoamento do SUS, mais de 1.360 pessoas concluiram cursos de especializacao no
ano de 2018, em concordancia com o objetivo da Escola e da Fundagao de promover educacao e especializagao em Salde para o quadro profissional do Distrito Federal.

Para o proximo quadriénio, o objetivo da Fundacao é continuar a promocao da especializacdo do SUS em beneficio da populacao geral do DF em acordo com suas prioridades, investindo em sua
educacdo, pesquisa e atividades profissionalizantes.

METAS 2020 - 2023

M125 - AUMENTAR EM 25% O NUMERO DE 104 PROGRAMAS DE RESIDENCIA ATUALMENTE OFERTADOS (FEPECS)

M126 - AUMENTAR O NUMERO DE BOLSAS DE RESIDENCIA ATUALMENTE OFERECIDAS PARA A SES-DF (DE 116 PARA IGUAL OU MAIS DE 200) (FEPECS)

M151 - AUMENTAR O NUMERO DE OFERTA DE CURSOQS (DE 8 PARA MAIOR OU IGUAL A 10) DE ESPECIALIZAGAO DA ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS DA SAUDE (FEPECS)
M152 - AUMENTAR EM MAIS DE 50% A OFERTA DE 1.140 CURSOS DE EXTENSAO EM EDUCAGAO A DISTANCIA - EAD (FEPECS)

M153 - AUMENTAR, DE 60 PARA 65, A OFERTA DE CURSO DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU NAS MODALIDADES: MESTRADOS PROFISSIONAIS, MESTRADO ACADEMICO E PROGRAMA DE DOUTORADO INTERINSTITUCIONAL
(DINTER) (FEPECS)

M156 - AUMENTAR O NUMERO DE PROGRAMAS DE PESQUISA OFERECIDOS DE 21 PARA 25 PELA ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS DA SAUDE (FEPECS)
M171 - AUMENTAR EM 40% A OFERTA DE 4 ACOES EDUCATIVAS OFERECIDAS PELA ESCOLA TECNICA DE SAUDE DE BRASILIA (FEPECS)
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M173 - AMPLIAR EM MAIS DE 40% A PRODUCAO DE PUBLICACOES CIENTIFICAS, ACADEMICAS E ESCOLARES DA ETESB (FEPECS)

DENOMINAGAO DO INDICADOR

IN13 - PROGRESSAO DE CONHECIMENTOS DOS
ESTUDANTES DO CURSO DE GRADUACAO EM
MEDICINA

IN14 - PROGRESSAO DE CONHECIMENTOS DOS
ESTUDANTES DO CURSO DE GRADUACAO EM
ENFERMAGEM

IN15 - PERCENTUAL DE CONCLUINTES DOS
CURSOS DE GRADUAGCAO EM MEDICINA

IN16 - PERCENTUAL DE CONCLUINTES DO CURSO
DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

IN17 - INDICE DE SATISFACAO DOS PARTICIPANTES
DAS ACOES EDUCATIVAS

UNIDADE DE MEDIDA

NOTA

NOTA

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

INDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE

- Semestral

- Semestral

- Semestral

- Semestral

- Bimestral

iINDICES DESEJADOS

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

>=5,00
>=5,00
>=5,00

>=5,00

>=5,00
>=5,00
>=5,00

>=5,00

>= 80,00
>= 80,00
>= 80,00

>= 80,00

>= 80,00
>= 80,00
>= 80,00

>= 80,00

=100,00
=100,00
=100,00

=100,00

TENDENCIA

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

FONTE

SECRETARIA DA ESCOLA DE MEDICINA DA ESCOLA
SUPERIOR DE CIENCIAS DA SAUDE - DF

SECRETARIA DO CURSO DE ENFERMAGEM DA
ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS DA SAUDE - DF

SECRETARIA DO CURSO DE MEDICINA DA ESCOLA
SUPERIOR DE CIENCIAS DA SAUDE - DF

SECRETARIA DO CURSO DE ENFERMAGEM DA
ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS DA SAUDE - DF

SECRETARIA DA ESCOLA DE APERFEICOAMENTO
DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - EAPSUS/DF

UO RESPONSAVEL

23203 (FEPECS)

23203 (FEPECS)

23203 (FEPECS)

23203 (FEPECS)

23203 (FEPECS)
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IN18 - TAXA DE E\{ASAO ESCOLAR DA EDUCAGAO
PROFISSIONAL, TECNICA E POS-TECNICA

PERCENTUAL

5/2019

Anual

2020

2021

2022

2023

<=12,00
<= 12,00
<=12,00

<=12,00

Menor, Melhor

SECRETARIA DA ESCOLA TECNICA DE SAUDE DE
BRASILIA - ETESB/DF

23203 (FEPECS)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN161 - REVISAO DE PROPOSTA PEDAGOGICA E REGIMENTO ESCOLAR DA ETESB (FEPECS)

ACOES ORCAMENTARIAS:

1471

2083 -
2119 -
2175 -
2230 -
2554 -
3758 -

4089

9038 -

9060 -

9083

9108 -

- MODERNIZAGAO DE SISTEMA DE INFORMACAO

DESENVOLVIMENTO DE CURSOS DE GRADUAGCAO
DESENVOLVIMENTO DE CURSOS DE EDUCACAO PROFISSIONAL
FOMENTO A PESQUISA

GESTAO DA INFORMACAO

DESENVOLVIMENTO DE CURSOS DE POS-GRADUAGAO

REFORMA DAS ESTRUTURAS FiSICAS DA FEPECS E SUAS ESCOLAS

- CAPACITACAO DE PESSOAS

CONCESSAO DE BOLSA DOCENTE-COLABORADOR

CONCESSAO DE BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA

- CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO

CONCESSAO DE BOLSA MONITORIA
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Eixo

Seguranca Plano Estratégico 2019-2060

Batalhas:

1. Fortalecer a governanca e inteligéncia na Seguranca
Publica.

2. Preservar a incolumidade das pessoas e do patrimonio.

3. Aumentar a sensac¢ao de seguranca por meio de
enfretamento qualificado da criminalidade.

4. Racionalizar o sistema prisional com énfase na
ressocializagéo.

Programa Tematico:
6217 — Seguranca para Todos
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PROGRAMA TEMATICO: 6217 - SEGURANCA PARA TODOS

CONTEXTUALIZAGAO

Com base na Teoria das Necessidades Humanas de Abraham Maslow, popularmente conhecida como Piramide das Necessidades, um ser humano realizado passa, primeiramente, pelo atendimento das
suas necessidades basicas, as denominadas necessidades fisiologicas e de seguranca. Dessa forma, a preservacao da seguranca, da familia e de sua propriedade esta na base das urgéncias do individuo e, s6 a partir
dai, é que se pode cogitar o desenvolvimento de outras necessidades individuais e sociais. Nesse sentido, a Constituicao da Republica Federativa do Brasil, representacdo maxima da preservacao das garantias e
direitos fundamentais, contemplou posicdo destacada a Seguranca Publica, estabelecendo expressamente a responsabilidade do Estado em preservar a ordem publica, a incolumidade das pessoas e do patriménio.

Nessa conjuntura, € notdrio o protagonismo ocupado pelo tema na agenda publica que ensejou, por meio da Lei n° 13.675, de 11 de junho de 2018, a instituicao do Sistema Unico de Seguranca Publica
(SUSP) e a criacao da Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS) que visam fortalecer a atuacao conjunta, coordenada, sistémica e integrada dos 6rgaos de seguranca publica e defesa social da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em articulacdo com a sociedade.

No ambito do Distrito Federal, compete a Secretaria de Estado de Seguranca PUblica ser o drgao central do Sistema de Seguranca Publica, composto pela Policia Militar do Distrito Federal (PMDF),
Policia Civil do Distrito Federal (PCDF), Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal (CBMDF), Departamento de Transito do Distrito Federal (DETRAN) e Casa Militar, além do sistema prisional.

a Secretaria compete propor e implementar a politica de seguranca publica, planejando, coordenando e supervisionando o emprego operacional dos 6rgaos que compdem o sistema, promovendo a
gestdo integrada das acdes inerentes, objetivando a otimizacao dos meios utilizados.

Assim, o cenario nacional desafia ndo apenas o Distrito Federal, mas se soma ao cenario mundial, no entendimento de que uma politica eficiente de seguranca publica, diante da diminuicdo historica do
quadro de recursos humanos do setor, devera considerar a utilizacdo massiva de tecnologia da informacao e comunicacao, com investimento na producao de conhecimento e inteligéncia a partir da integracao e
compartilhamento de recursos entre as forcas de seguranca, respeitando suas proprias atribuicoes.

Com o intuito de garantir maior efetividade a atuacdo de enfrentamento as violéncias, o Distrito Federal instituiu quatro Regides Integradas de Seguranca Publica (RISP): Metropolitana, Oeste, Sul e

Leste.
Cada RISP é composta por, pelo menos, seis regides administrativas e a divisao ocorre, entre outras estratégias, para que as forcas de seguranca realizem operacoes conjuntas para a solucao de crimes

que afetam mais de uma regido administrativa. Essa forma de organizacao proporciona aumento da capacidade de coordenacao das acdes de seguranca no aspecto operacional, melhor distribuicdo dos efetivos
policiais e otimizacao dos recursos empregados.
Composicao das RISP:

« Metropolitana: Plano Piloto, Cruzeiro, Sudoeste e Octogonal, Guara, Lago Sul, SCIA (Estrutural) e SIA;

« Oeste: Taguatinga, Brazlandia, Ceilandia, Samambaia, aguas Claras, Vicente Pires e parte do Park Way;

« Sul: Gama, Nucleo Bandeirante, Candangolandia, Santa Maria, Jardim Botanico, Recanto das Emas, Riacho Fundo, Riacho Fundo Il e Park Way;
« Leste: Sobradinho, Sobradinho Il, Fercal, Planaltina, Paranoa, Itapoa, Sao Sebastiao, Jardim Botanico, Lago Norte e Varjao.

Além disso, para o alcance de melhores resultados na seguranca publica, sdo necessarias acoes efetivas e integradas de prevencao, repressdo, bem como de vigilancia e assisténcia prisional, todas com
uso de inteligéncia.
Diante do contexto atual existente no Distrito Federal, na politica de seguranca pUblica destacam-se as seguintes agdes:

« Enfrentamento aos Crimes Contra o Patrimonio (CCP) - roubo a transeunte, roubo de veiculo, roubo em transporte coletivo, roubo em comércio, roubo em residéncia e furto em veiculo;
« Enfrentamento aos Crimes Violentos Letais e Intencionais (CVLI) - homicidio, latrocinio e lesao corporal seguida de morte;

« Enfrentamento da violéncia contra a mulher; e

» Racionalizacao do Sistema Prisional.

¢é importante observar dois pontos que impactam diretamente nos indices criminais no Distrito Federal. O primeiro esta relacionado a facilidade de acesso ao registro das ocorréncias criminais, pois 88%
da populacao esta, no maximo, a 4 km de uma delegacia de policia. O segundo esta relacionado ao grau de confianca que a populacao deposita nos policiais quanto a solucao dos seus problemas, visto que o Distrito
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Federal configura como a unidade da federacao com a menor subnotificacdo de roubos[1].
De outro modo, os aumentos sucessivos dos crimes contra o patriménio, por exemplo, principalmente a partir do ano 2012, nao sao casos isolados do Distrito Federal, mas de praticamente de todos os

estados brasileiros[2].
No grafico 01 é possivel observar uma variacao para mais de 19% nesse indice no Distrito Federal entre 2015 e 2016, que se deve, substancialmente, em decorréncia da possibilidade da vitima poder

registrar pela Delegacia Eletronica (site PCDF) a natureza furto em veiculo (natureza inserida em dez/2015), que representa cerca de 20% de todos os CCP.

C.C.P. no Distrito Federal - indice

25000

2.153,1 2.129,6

2.000,0

15000
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5000

00
2012 2013 2014 2015 2016 2007 2018

I
Grafico 01. Fonte: Secretaria de Estado de Seguranca Publica do Distrito Federal
A partir de 2016, é possivel observar uma reducao desse indice no Distrito Federal, mas ainda é necessario manter esse enfrentamento no foco principal de atuacao da area de seguranca.

Quando analisado o comportamento de CCP nas regides administrativas (grafico 02), observa- se um cenario em que trés regides (Plano Piloto, Paranoa e Taguatinga) possuem taxas de 3.000 crimes/100
mil habitantes, enquanto existem dez regides (Jardim Botanico, Sobradinho Il, aguas Claras, Lago Norte, Sudoeste, Vicente Pires, Cruzeiro, Lago Sul, Guara e Riacho Fundo II) com taxas abaixo de 1.000 crimes/100
mil.
CRIMES CONTRA O PATRIMONIO/100 MIL HABITANTES POR REGIAO
ADMINISTRATIVA

Plano Piloto 3.315.2
Paranoa 2.601,3
Taguatinga 2.241,1
Santa Maria 2.097,2
Estrutural 1.908,8

S30Sebastido w———  1.812,6
Sobradinho —— 1 746,5
Gama =esss—— 1.721,7
Samambaia ——— 1.676,9
Recanto dasEmas me—— 1.662,2
Celldndia m———  1.550,1
Planaltina  we——  1.479,0
Nucleo Bandeirante m——  1.405,4
Itapod we———  1.366,2
Riacho Fundo messsss— 1.211,8
Brazlindia weesss—— 1.033,7
Riacho Fundo !l s 997,6
Guard we—  551,1
LagoSul wemmm 725,9
Cruzeiro wesssm 7219
Vicente Pires e (99,7
Sudoeste mmmm— 695,2
LagoNorte wemmmm 693,5
Aguas Claras wemmmm  655,0
Sobradinho Il == 5985
jardim Botanico == 182,0

)
0 3315
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Grafico 02. Fonte: Secretaria de Estado de Seguranca Publica do Distrito Federal, 2018[3]

A incidéncia de CVLI passa por um processo semelhante ao de CCP. A partir do ano de 2012, também houve declinio na incidéncia de crimes violentos letais intencionais. Nesse ano, o Distrito Federal
ocupava a décima quarta posicao (27/100 mil habitantes) e, atualmente, figura como a terceira unidade federativa com a menor incidéncia do Brasil (18/100 mil habitantes), conforme grafico 03.
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Grafico 03. Fonte: Anuario Brasileiro de Seguranca PUblica (ABSP)

Conforme pode ser observado no grafico 04, as regides administrativas do Lago Norte, Lago Sul, Guara, Nucleo Bandeirante e aguas Claras possuem indicadores abaixo da média nacional, comparados a
paises como Estados Unidos (5/100 mil habitantes) e Canada (2/100 mil habitantes). A maior incidéncia ocorre em regides proximas ao Entorno e no SCIA (Estrutural).
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CVLI/100 MIL HABITANTES POR REGIAO ADMINISTRATIVA
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Grafico 04. Fonte: Secretaria de Seguranca Publica (SSP-DF), 2018[4]

Em relacao a violéncia de género, o Brasil apresentou nos ultimos anos crescimento no nimero de ocorréncias de estupro, homicidios contra as mulheres, feminicidios e violéncia doméstica. Quanto a
este Ultimo, foram registrados em 2018 aproximadamente 600 casos por dia no pais. Destes, 6% ocorreram no Distrito Federal (41 casos).

0 aumento dos registros dos crimes de violéncia doméstica, observado em todo o pais, € resultado de uma politica nacional de combate a subnotificacdo. No Distrito Federal, € possivel observar ainda a
implementacdo de uma politica corajosa de protecao as mulheres, composta por acdes sistematicas e coordenadas, como a criacdo da plataforma interativa de dados relativos ao feminicidio[5], o servico de
monitoramento eletronico pessoal portatil, com botdo de acionamento emergencial[6], o aplicativo de celular para mulheres em situacdo de violéncia (Viva- Flor)[7], o Programa de Prevencdo Orientada a
Violéncia[8] (PROVID), as iniciativas da Delegacia Especial de Atendimento a Mulher (DEAM), que visam fomentar o empoderamento das mulheres[9], a politica de atendimento especializado a mulher nas delegacias
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circunscricionais, o protocolo de acolhimento de mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar nas delegacias de policia[10], e o protocolo de investigacdo e realizacdo de pericias nos crimes de feminicidio no

ambito do Distrito Federal[11].
Conforme grafico 05, a regiao administrativa de Ceilandia apresenta o maior nimero de incidéncias de violéncia doméstica, seguida de Planaltina, Samambaia, Taguatinga, Gama e Recanto das Emas.

TAXA VIOLENCIA DOMESTICA POR REGIAO
ADMINISTRATIVA - 2018
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Grafico 05. Fonte: Secretaria de Seguranca Publica (SSP-DF), 2018.
Em relacdo ao sistema prisional, o Distrito Federal é responsavel pelo controle e coordenacéo de seis unidades: Centro de Detengéo Provisoria (CDP), Centro de Internamento e Reeducacéo (CIR), Centro

de Progressao Penitenciaria (CPP), Penitenciaria | do Distrito Federal (PDF I), Penitenciaria Il do Distrito Federal (PDF Il) e Penitenciaria Feminina do Distrito Federal (PFDF).
Segundo dados de 2018[12], o sistema penitenciario possuia 7.395 (sete mil, trezentas e noventa e cinco) vagas e abrigava 16.377 (dezesseis mil, trezentos e setenta e sete) presos, dos quais 3.382 (trés

mil, trezentos e oitenta e dois) em regime provisorio, 4.960 (quatro mil, novecentos e sessenta) em regime semiaberto e 8.035 (oito mil e trinta e cinco) em regime fechado.
Nao obstante os esforcos empreendidos pela gestdo prisional distrital para a construcdo de novas vagas[13], o aumento do quantitativo de presos e a auséncia da ampliacdo de vagas na mesma

proporcao representam desafios para o Distrito Federal, tornando imprescindivel o aprimoramento do sistema penitenciario, com foco na otimizacao dos recursos e promocao da cidadania carceraria.
Conforme pode ser observado no grafico 06, no periodo de 2011 a 2016, houve aumento de 27% na taxa de aprisionamento[14] (23* posicao entre as unidades da federacao), o que representa um

crescimento da populacéo prisional superior ao aumento demografico do Distrito Federal. Isso agrava a superlotacéo do sistema, que hoje possui 2,2 presos por vaga.
Os dados apresentam, ainda, uma piora na ordem de 33% da taxa de ocupacao[15] (162 posicdo entre as unidades da federacao), no mesmo periodo analisado (grafico 07).
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Grafico 07. Fonte: Departamento Penitenciario Nacional (DEPEN), 2018.
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Mortes no Transito

O transito encontra- se no topo do ranking da causa de mortes violentas, segundo a Organizacao Mundial de Salde (OMS), a frente do homicidio, de doengas reunidas e das guerras. O Brasil conta com
uma populacao aproximada de 209 milhdes de habitantes (Fonte: IBGE), e uma frota de 101,3 milhdes de veiculos (Caminhdes, automdveis, motocicletas e outros) Fonte: Denatran - aproximadamente 2,07 habitantes
por veiculos.

Os acidentes de transito matam cada vez mais pessoas em todo o planeta, com 1,35 milhdo de dbitos por ano, alerta a Organizacao Mundial da Saude (OMS), preocupada com a falta de medidas de
seguranca nos paises mais pobres. Em seu relatério mundial sobre seguranca nas estradas, a OMS afirma ainda que os acidentes de transito sdo atualmente a principal causa de morte entre criancas e jovens com
idades entre 5 e 29 anos.

Nos ultimos anos, o nimero de mortes nas estradas em todo o mundo aumentou de modo constante, com 1,35 milhao de falecimentos registrados em 2018. Em uma comparacgao, a OMS contabilizou mais
de 1,2 milhdo de mortos em um documento publicado em 2009 (publicacao 07/12/2018 - internet).

De acordo com o relatério anual 2018 da Seguradora Lider “De Janeiro a Dezembro de 2018, foram pagas 328.142 indenizagdes para vitimas de acidentes de transito e seus beneficiarios. Os casos de
Morte registraram queda de 7% em relacdo ao mesmo periodo do ano passado e representaram 38.281 pagamentos. O nimero de reembolsos de Despesas de Assisténcia Médica e Suplementares (DAMS) cresceu 5% na
comparagao com 2017. Os pagamentos da cobertura representaram cerca de 19% do total de indenizagdes do Ultimo ano.”

Brasilia, porém, esta na contramao das ocorréncias. Junto com os estados do Acre, Amapa, Roraima e Sergipe, o DF apresentou os menores numeros do periodo. Ja Sao Paulo, Minas Gerais, Bahia,
Parana e Rio de Janeiro representaram juntos, 46% dos casos.

O Distrito Federal conta com uma frota de 1.788.314 veiculos (referéncia: marco/2019), e um nimero de condutores habilitados de 1.746.837 (Fonte: Detran/DF). Com uma populacao estimada em
2.974.703 pessoas (IBGE), a relacao de habitantes por veiculos é aproximadamente de 1,66.

0 impacto social causado pelas mortes no transito é intenso, pois a grande maioria das vitimas tem entre 18 e 39 anos e pertence a faixa economicamente mais produtiva e ativa da sociedade. Em
diversos estudos publicados, foi constatado que a maioria dos acidentes é por falha humana, o que comprova a importancia da educacado, da engenharia e da fiscalizacdo do transito na reducdo do nimero de
acidentes nas vias brasileiras. Dentre eles os principais sao: Excesso de velocidade, Esquecer o cinto de seguranca, Uma mao no volante, Mudanca repentina de faixa e pouca distancia de veiculos, Excesso de Cargas,
Descumprimento da Lei dos Caminhoneiros, Uso do celular, Consumir bebidas alcodlicas, Nao observar a via, Falta de revisao do veiculo.

O desafio do Departamento de Transito do DF consiste em reduzir o indice de morte em acidentes de transito, focando suas acdes na intensificacao da educacao para o transito, na agilidade nos
procedimento de atendimento ao publico e na adogéo de critérios eficientes e eficazes de fiscalizacdo e engenharia de transito.

Inteligéncia no combate ao crime

Sao fungdes constitucionais da Policia Civil do Distrito Federal a promogao da investigacdo policial e a fungao de Policia Judiciaria, quando funciona como longa manus do Poder Judiciario. Sua visao
estratégica institucional pretende acrescer elementos diferenciais que resultem na satisfacao do cliente- cidadao usuario dos servicos de seguranca pUblica. Para tanto, atua sob a baliza de diretrizes nacionais que
propiciam proficiente desempenho policial, com foco no atendimento humanizado.

Tem como politica institucional permanente o sistematico combate aos crimes dolosos contra a vida, aos crimes contra o patriménio, bem como a corrupcao e ao crime organizado , sem descurar da
repressao aos crimes contra a Administracao Publica, que representa um dos maiores anseios contemporaneos da sociedade brasileira.

Com base nos dados acima, figuram como desafios para o programa:

« Aumentar a sensacao de seguranca por meio de enfrentamento qualificado a criminalidade, integracdo das forcas e utilizacdo de tecnologias da informacdo e comunicacao na prevencao e

repressao criminal;
« Otimizar os recursos humanos e tecnologicos empregados na preservacao da incolumidade das pessoas e do patriménio;
« Implantar uma politica de ressocializacdo focada em acdes de racionalizacao do Sistema Prisional do Distrito Federal, promovendo a cidadania carceraria;
« Desenvolver uma gestao eficiente e focada em resultados, mediante o fortalecimento da governanca e da inteligéncia na seguranca puUblica

Tendéncias de Futuro
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« A maior participagcao do Governo Federal na gestao e monitoramento das politicas publicas de seguranca, especialmente com a consolidacao do Sistema Unico de Seguranca Plblica - Sistema
Unico de Seguranca Publica (SUSP)16, tende a padronizar metas e indicadores da area para as unidades federativas, direcionando as estratégias de atuacado das forcas de seguranca e
estabelecendo padroes de comparabilidade internacionais.

« A consolidacao do conceito de smart cities (cidades inteligentes), como instrumento estratégico para planejamento e gestao de cidades, tende a ser uma nova dimensao da gestao publica para o
enfrentamento dos desafios da area de seguranca, indo além para os setores de energia, recursos naturais, transportes, educacdo, salde, dentre outros, por meio do emprego integrado e
eficiente de Tecnologias de Informacao e Comunicacao (TIC), trazendo, assim, mais valor e melhor qualidade de vida.

« As novas metas e condicionantes vindas da esfera federal tendem a reduzir as subnotificacdes dos tipos penais, em especial de violéncia contra a mulher e crimes contra o patrimonio, tendo em
vista o maior acesso da populacao as informacdes e uma melhoria do percentual de confiabilidade nas instituices responsaveis por gerir e operar a politica de seguranca publica.

« A reducao da criminalidade violenta letal intencional e da criminalidade violenta letal (mortes no transito) sao tendéncias, uma vez que o primeiro indicador esta diretamente relacionado com a
melhoria dos indices de resolutividade dos inquéritos policiais ao passo que o segundo possui uma estreita consonancia com a reducao do consumo de alcool e do uso de substancias ilicitas por
motoristas, em especial pelos mais jovens.

« Evidencia- se o aumento das possibilidades de colaboracdo em tempo real, isto é, de participacao cidada (gravacdo de eventos em tempo real nas redes sociais e compartilhamento de imagens
entre o setor pUblico e estabelecimentos privados) e de integracdo entre 6rgaos/entidades de esferas administrativas distintas (sistemas e bancos de dados interconectados, cameras e cidades
inteligentes), qualificando a atuacao preventiva e reativa das forcas de seguranca.

« As forcas de seguranca tendem a realizar a gestao do déficit tecnoldgico, incrementando os seus instrumentos para acompanhar as mudancas dos tipos penais e se organizar internamente, como
0 avanco dos crimes cibernéticos.

« As altas taxas de aprisionamento e de ocupacao do sistema prisional levarao o sistema a atuar em modelos de cogestao para atividades especificas realizadas nos equipamentos penitenciarios,
como acdes diretamente relacionadas a ressocializacdo dos apenados (trabalho, educacéo, salde e outras voltadas a psicologia social), a fim de compartilhar responsabilidades entre o setor
publico e setor privado. (Fonte: PEDF 2019/2060)

[1] Pesquisa Nacional de Vitimizacdo, Secretaria Nacional de Seguranca PUblica - SENASP (2013).

[2] Disponivel em: http://www.ipea.gov.br/atlasviolencia/link/8/crimesviolentos-contra-o-patrimonio-registros-policiais. Acesso em: 25/04/2019.

[3] As regides administrativas com uma populacéo inferior a 20.000 habitantes nao possuem o calculo da taxa de incidéncia de CCP.

[4] As regides administrativas com uma populacao inferior a 20.000 habitantes nao possuem o calculo da taxa de incidéncia de CVLI.

[5] A Plataforma visa fornecer diagnostico aprofundado as instituicdes integrantes do sistema de justica e seguranca do Distrito Federal a fim de orientar as politicas plblicas de prevencdo e combate a violéncia
contra as mulheres.

[6] Disponibilizacao de instrumento de protecao as mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar, através da utilizacdo da tecnologia de monitoramento e rastreamento que se comunica com as tornozeleiras
eletronicas utilizadas pelos agressores que cumprem medida protetiva de urgéncia, com vistas a tornar a medida judicial aplicada mais efetiva.

[7] Por meio da plataforma para celulares, as mulheres com medida protetiva de urgéncia, deferida pelo Tribunal de Justica, que estiverem ameacadas pelo agressor podem entrar em contato com as forcas de

seguranca.
[8] Prevencao Orientada a Violéncia Doméstica e Familiar, com policiamento orientado ao enfrentamento da violéncia doméstica, realizando intervencoes familiares com vitimas e agressores, encaminhando- os aos

demais 6rgaos que compdem a rede de apoio e protecao. (Portaria PMDF n°® 985/15).

[9] Destaque para o Projeto Lidera - Empoderar para Multiplicar” que forma lideres comunitarios para fortalecer o combate a violéncia contra a mulher.

[10] Norma de Servico n° 001, de 22 de marco de 2019.

[11] Norma de Servico PCDF n° 004, de 08 de marco de 2017

[12] Resenha diaria do dia 31/12/2018 fornecida pela Subsecretaria do Sistema Penitenciario.

[13] Em 2016 foram inauguradas 1400 vagas e encontra-se em execucao a obra de Construcao dos 04 CDP’s a qual proporcionara um acréscimo de 3200 vagas.

INDICADORES DE IMPACTO
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CODIGO NOME UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE FONTE

1110 INDICE DE CRIMES CONTRA O PATRIMONIO iNDICE 0,00 1/2019 ANUAL PCDF ("POLARIS")
118 TAXA DE CRIMES VIOLENTOS LETAIS E INTENCIONAIS PERCENTUAL 15,20 1/2019 ANUAL PCDF (‘POLARIS")
119 TAXA DE CRIMES CONTRA AS MULHERES PERCENTUAL 1,81 1/2019 ANUAL PCDF(“POLARIS”)
OBJETIVO

060 - ENFRENTAMENTO QUALIFICADO DA CRIMINALIDADE: AUMENTAR A SENSACAO DE SEGURANCA POR MEIO DE ENFRENTAMENTO QUALIFICADO DA CRIMINALIDADE, PRIORIZANDO A REDUGAO DA VIOLENCIA CONTRA A
MULHER, DOS CRIMES VIOLENTOS LETAIS INTENCIONAIS E DOS CRIMES CONTRA O PATRIMONIO.

UNIDADE RESPONSAVEL: 24101 - SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL - SSP

CARACTERIZAGAO

PROBLEMAS

« A sensacao de seguranca nao se resume somente ao enfrentamento da criminalidade;
« A necessidade de envolvimento de outros 6rgaos com atribuicoes relacionadas a melhorias urbanas e sociais.

DESAFIOS

« Reduzir a niveis aceitaveis a sensacdo de inseguranca e do medo, pois tais problemas atingem todas as classes sociais, na medida em que os problemas sociais, urbanos e criminais se intensificam. Soma- se a
esta situacao a busca para melhorar a qualidade de vida da populacao.

RESULTADOS ESPERADOS

A partir do monitoramento das desordens e da criminalidade e do maior comprometimento dos drgaos responsaveis - aqui incluidos os Comités das areas Integradas de Seguranca Publica - CAISPs - , a SSP tem como
metas para os proximos 04 anos:

« Reducdo em 8% dos Crimes Violentos Letais e Intencionais-CVLI (homicidio, feminicidio, latrocinio e lesao corporal seguida de morte);
« Reducdo em 16% dos Crimes Contra o Patrimonio-CCP;

« Reducdo em 10% dos crimes de Violéncia contra as Mulheres;

« Reducdo em 8% da violéncia escolar;

« Reducao em 8% da sensacao de inseguranca no ambiente escolar; e

« Reducdo em 8% da sensacao de inseguranca na vizinhanga.
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M120 - PROMOVER, ANUALMENTE, ACOES DE FORMAGCAO CONTINUADA PARA 800 SERVIDORES DA AREA DE SEGURANCA PUBLICA DO DF (SEVAP) (SSP)

M121 - IMPLANTAR 10 CURSOS NA PLATAFORMA DE ENSINO A DISTANCIA DA SSP (SSP)

M460 - APRIMORAR O ATENDIMENTO EM LOCAIS DE CRIMES VIOLENTOS LETAIS INTENCIONAIS (CVLI) (PCDF)

Mé9 - REDUZIR O TEMPO MEDIO DE ATENDIMENTO A SOLICITAGOES DE PERICIAS EM LOCAIS DE CRIME CONTRA O PATRIMONIO DE 720 PARA 640 MINUTOS (PCDF)

M73 - AUMENTAR EM RELACAO AO EXERCICIO ANTERIOR O NUMEROS DE ARMAS APREENDIDAS PELA PMDF (VALOR DE REFERENCIA: 1.800) (PMDF)
M75 - IMPLANTAR ATE 2021 O TERMO CIRCUNSTANCIADO EM 100% DAS REGIOES ADMINISTRATIVAS DO DF (PMDF)

M76 - REALIZAR AO MENOS 8000 VISITAS COMUNITARIAS ANUALMENTE PELO PROVID (PMDF)

M81 - FORTALECER AS INVESTIGACOES VOLTADAS A REPRESSAO DE ORGANIZACOES CRIMINOSAS, CORRUPCAO E LAVAGEM DE ATIVOS (PCDF)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE

IN10553 - TAXA DE RECUPERACAO DE ATIVOS

DE ORIGEM ILICITA PERCENTUAL

gwg ; ; . :{SXA DE CUMPRIMENTO DE MANDADOS PERCENTUAL 26.9 1272017
REALi2ADAS PELA PO TE PERCENTUAL 316 1272018
IN160 - EFETIVO DIARIO EMPREGADO PELA UNIDADE 1397 1272018

PMDF NO POLICIAMENTO NO DISTRITO FEDERAL

Anual

Anual

Anual

Mensal

INDICES DESEJADOS

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

=20,00
=20,00
=20,00

=20,00

>=76,90
>=76,90
>=76,90

>=76,90

<= 31,20
>=31,50
>= 32,00

>= 32,50

>=1.397,00
>=1.400,00
>=1.405,00

>=1.410,00

TENDENCIA

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

FONTE

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL -
DAG/PCDF

DATE/DGI/PCDF; DEPTO. DE ATIVIDADES
ESPECIAIS.

SISTEMA GENESIS PMDF

SISTEMA GENESIS DA PMDF

UO RESPONSAVEL

24105 (PCDF)

24105 (PCDF)

24103 (PMDF)

24103 (PMDF)
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IN162 - TAXA DE INCIDENCIA DO CRIME E DA
VIOLENCIA NAS ESCOLAS COM GESTAO
COMPARTILHADA E SUAS ADJACENCIAS

IN64 - TAXA DE RESOLUCAO DE CRIMES DE
HOMICIDIO

IN66 - TAXA DE ELUCIDAGAO DE INFRACOES
PENAIS

IN67 - TAXA DE INQUERITOS RELATADOS

IN91 - TAXA DE CRIMES VIOLENTOS LETAIS E
INTENCIONAIS

IN92 - fl\jDICE DE CRIMES CONTRA O
PATRIMONIO

IN93 - TAXA DE CRIMES CONTRA AS MULHERES

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

INDICE

PERCENTUAL

52

63

15.2

1650.4

1.81

12/2018

12/2018

1/2019

1/2019

1/2019

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

<=10,00
Nao se aplica
Nao se aplica

Nao se aplica

= 54,50
=57,00
= 59,50

=62,00

=52,00
Nao se aplica
Nao se aplica

Nao se aplica

= 64,60
= 66,20
= 67,80

= 69,40

<=14,90
<= 14,60
<= 14,30

<= 14,00

<=1.584,40
<=1.521,00
<=1.460,80

<=1.401,80

<=1,77
<=1,72
<=1,68

<= 1,64

Menor, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Menor, Melhor

Menor, Melhor

Menor, Melhor

SISTEMA GENESIS DA PMDF

DATE/DGI/PCDF; DPC

DATE/DGI/PCDF; DEPTO. DE POLII’CIA
ESP./DPE/PCDF; DEPTO. DE POLICIA
CIRCUNSCRICIONAL - DPC/PCDF

DATE/DGI/PCDF; DPE; DPC

BASE DE DADOS IMPORTADA DA FERRAMENTA
DE INDICADORES “POLARIS” DA PCDF

BASE DE DADOS IMPORTADA DA FERRAMENTA
DE INDICADORES “POLARIS” DA PCDF

PCDF(“POLARIS”)

24103 (PMDF)

24105 (PCDF)

24105 (PCDF)

24105 (PCDF)

24101 (SSP)

24101 (SSP)

24101 (SSP)
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2020

2021

IN94 - INDICE DE VIOLENCIA ESCOLAR INDICE 0.12 5/2019 Anual

ACOES

2022

2023

NECESSARIAS PARA ALCANCE DO OBJETIVO

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10231 - PROMOGAO DO PROGRAMA "IDENTIDADE SOLIDARIA" (PCDF)

AN109 -

AN110 -

AN113

AN114 -

AN115

AN116

AN117 -

PROMOCAO DO PROJETO "TRANSFORMA" (PCDF)

PROMOCAO DO PROJETO "COLABORANDO COM A CONSTRUCAO DE PESSOAS FORTES" (PCDF)

- PROMOCAO DO CENTRO DE EDUCACAO E PREVENGCAO AO USO DE DROGAS - CEPUD (PCDF)

CAPACITAGCAO DE POLICIAIS CIVIS PARA RESOLUCAO DE CONFLITOS (PCDF)

- APRIMORAMENTO DO SISTEMA DE CONSULTA AO BANCO NACIONAL DE MANDADOS DE PRISAO (PCDF)

- APRIMORAMENTO DAS GARANTIAS DA CADEIA DE CUSTODIA NO AMBITO DA POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL (PCDF)

CRIACAO E REVISAO DE NORMATIVOS PARA PRESERVAGAO DE VESTIGIOS EM PERICIAS CRIMINAIS (PCDF)

AN15 - FORTALECIMENTO DA POLICIA ADMINISTRATIVA (PMDF)

AN26 - IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA "COMUNIDADE EM ACAQ" (PCDF)

AN27 - IMPLEMENTACAO DO PROJETO "CONHECER PARA PREVENIR" (PCDF)

AN28 - IMPLEMENTACAO DO "PROJETO LIDERA - EMPODERAR PARA MULTIPLICAR" (PCDF)

AN32 - OTIMIZACAO DOS PROCESSOS DO TERMO CIRCUSTANCIADO DE OCORRENCIA NO AMBITO DA PMDF (PMDF)

AN44 - IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA INVESTIGADOR MIRIM - PIM (PCDF)

AN49 - MODERNIZACAO E OTIMIZACAO DOS PROCESSOS DO COPOM (PMDF)

AN59 - MODERNIZACAO E OTIMIZAGAO DA INTELIGENCIA NA PMDF (PMDF)

AN96 - REALIZACAO DE PESQUISA SOBRE SENSACAO DE INSEGURANCA NO AMBIENTE ESCOLAR (SSP)

AN97 - AMPLIACAO DA TRANSPARENCIA E PUBLICIZACAO DE RESULTADOS (SSP)

AN99 - FORMACAO ANUAL DE 30 PROFISSIONAIS DA SEGURANCA PUBLICA DO DF (HOMENS AUTORES DE VIOLENCIA DOMESTICA E/OU FAMILIAR CONTRA A MULHER) NO PROGRAMA DE INSTRUGCAO LEI MARIA DA PENHA (SSP)

<=0,12
<=0,12
<=0,11

<=0,11

Menor, Melhor

PESQUISA DISTRITAL DE VIOLENCIA ESCOLAR -

24101 (SSP)
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ACOES

1474 -
1482 -
1569
2557 -
3029
3097 -
3098 -
3711
4031

4088

4189 -

4220

ORCAMENTARIAS:

CONSTRUCAO DE QUARTEIS
REFORMA DE QUARTEIS

- DESENVOLVIMENTO DOS PROGRAMAS NACIONAIS DE SEGURANGA PUBLICA

GESTAO DA INFORMACAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

- MODERNIZACAO E REEQUIPAMENTO DAS UNIDADES DE SEGURANCA PUBLICA

CONSTRUCAO DE UNIDADES POLICIAIS E DELEGACIAS

REFORMA DE UNIDADES POLICIAIS E DELEGACIAS

- REALIZACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS
- MONITORAMENTO POR CAMERA DE VIDEO

- CAPACITACAO DE SERVIDORES

IMPLEMENTACAO DE PROJETOS JUNTO A COMUNIDADE

- GESTAO DE RECURSOS DE FUNDOS

OBJETIVO

061 - FORTALECIMENTO DA GOVERNANGA E INTELIGENCIA NA SEGURANGA PUBLICA: RACIONALIZAR OS RECURSOS DISPONIVEIS PARA O COMBATE A CRIMINALIDADE, COM FOCO EM INTELIGENCIA E ESTRATEGIA.

UNIDADE RESPONSAVEL: 24101 - SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL - SSP

CARACTERIZAGAO

PROBLEMAS

Os principais problemas estao relacionados a:

Esse contexto também desafia a gestdo em Seguranca Publica que precisa ir além de aprimorar suas atividades finalisticas e necessita desenvolver- se institucionalmente na governanca, estratégia e outros temas da

« Baixa cultura de trabalho integrado;

« Preocupacdo com os interesses corporativos dificultando a atuacéo integrada e a visao coletiva para solu¢ao dos problemas;
« Mudanca rotineira de representantes institucionais;

« Necessidade de investimentos em novas ferramentas tecnoldgicas;

« Baixa efetividade das acoes e politicas de seguranca publica nao tratadas em todas as suas dimensoes.

gestdo.
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DESAFIOS

« Aumentar a integracao entre as Instituicoes, Organizacoes e Agéncias (I0As), resultando em operacoes e acdes de inteligéncia mais eficientes e eficazes, sobretudo na area de gestao do conhecimento.

RESULTADOS ESPERADOS

« Sensibilizacdo das Instituicées, Organizacoes e Agéncias (I0As) envolvidas no processo;

« Elaboracao e revisao de normas;
« Otimizacao no uso de recursos e meios ja existentes;
« Fortalecimento da atuacao em rede para maximizar os resultados alcancados, principalmente com os drgéos direta ou indiretamente relacionados a seguranca publica.

M164 - AUMENTAR EM 30% AS OPERACOES INTEGRADAS PELA SUBSECRETARIA DE OPERACOES INTEGRADAS - SOPI, INCLUINDO ATORES EXTERNOS AS FORGAS DE SEGURANGA (VALOR DE REFERENCIA: 121) (SOPI) (SSP)

M493 - APRIMORAR A CAPACITAGCAO DOS POLICIAIS CIVIS EM INTELIGENCIA POLICIAL (PCDF)

DENOMINAGAO DO INDICADOR

IN1 - PERCENTUAL DE PROJETOS DE INCENDIO E
VISTORIAS FINALIZADOS NO PRAZO - CBMDF

IN113 - NOTA DE SATISFACAO NO ATENDIMENTO
190

IN114 - NOTA DE SATISFACAO NO ATENDIMENTO
193

UNIDADE DE MEDIDA

PERCENTUAL

NOTA

NOTA

iINDICE DE REFERENCIA

DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE

12/2018

6/2018

6/2019

Anual

Trimestral

Trimestral

INDICES DESEJADOS

2020
2021
2022

2023

2020
2021
2022

2023

2020
2021
2022

2023

> 47,50
> 52,50
> 57,50

> 62,50

>=4,21
>= 4,29
>=4,38

>= 4,47

>=472
>= 4,81
>=4,91

>=5,01

TENDENCIA

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

FONTE

DEPARTAMENTO DE SEGURANCA CONTRA
INCENDIO - DESEG

PESQUISA QUALIDADE DO ATENDIMENTO
EMERGENCIAL 190 E 193 SUBSECRETARIA DE
GESTAO DA INFORMACAO

PESQUISA QUALIDADE DO ATENDIMENTO
EMERGENCIAL 190 E 193 SUBSECRETARIA DE
GESTAO DA INFORMACAO

UO RESPONSAVEL

24104 (CBMDF)

24101 (SSP)

24101 (SSP)
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2020

i . 2021
IN115 - INDICE DE SATISFACAO ATENDIMENTO )
PRESENCIAL 193 NOTA 4.85 6/2018 Trimestral
2022
2023
2020
. 2021
IN116 - NOTA DE SATISFACAO NO ATENDIMENTO )
PRESENCIAL 190 NOTA 4.51 6/2018 Trimestral
2022
2023
2020
5 2021
IN117 - NOTA DE SATISFACAO AO ATENDIMENTO )
NO REGISTRO DE OCORRENCIAS NOTA : : Trimestral
2022
2023
2020
IN165 - TEMPO RESPOSTA DESDE A MINUTO ) ) Anual 201
SOLICITACAO VIA 190
2022
2023
2020
IN2 - ACIDENTES DE SERVICO NO AMBITO DO 2021
: PERCENTUAL 32.5 12/2018 Anual
CBMDF
2022
2023

ACOES NECESSARIAS PARA ALCANCE DO OBJETIVO

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10233 - REFORMULACAO DA MATRIZ CURRICULAR DE CURSO DE FORMACAO PARA POLICIAIS CIVIS DO DISTRITO FEDERAL (PCDF)
AN10234 - ADOGAO DE PROGRAMA DE INTEGRIDADE DA POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL (PCDF)
AN10235 - CRIAGAO DO CODIGO DE ETICA DA POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL (PCDF)

AN10236 - INPLANTACAO DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL DA POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL (PCDF)

>= 4,95
>=5,05
>=5,15

>=5,25

>= 4,60
>= 4,69
>=4,78

>=4,88

>=3,00
Nao se aplica
Nao se aplica

Nao se aplica

<=10,00
Nao se aplica
Nao se aplica

Nao se aplica

<27,50
<22,50
< 17,50

< 12,50

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Menor, Melhor

Menor, Melhor

PESQUISA QUALIDADE DO ATENDIMENTO
EMERGENCIAL 190 E 193 SUBSECRETARIA DE
GESTAO DA INFORMACAO

PESQUISA QUALIDADE DO ATENDIMENTO
EMERGENCIAL 190 E 193 SUBSECRETARIA DE
GESTAO DA INFORMACAO

PESQUISA DE SATISFACAO SUBSECRETARIA DE

GESTAO DA INFORMACAO

COPOM

CENTRO DE PERICIAS MEDICAS - CPMED

24101 (SSP)

24101 (SSP)

24101 (SSP)

24103 (PMDF)

24104 (CBMDF)
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AN10238 - REVISAO E CONSOLIDAGAO DOS ATOS NORMATIVOS DA CORREGEDORIA-GERAL DA POLICIA CIVIL (PCDF)
AN10239 - CRIACAO DE NORMATIVOS INTERNOS PARA DESCARTE DE REJEITOS LABORATORIAIS E RADIOLOGICOS (PCDF)
AN105 - PROMOGCAO DE PARCERIAS NA AREA DE ENSINO COM A SENASP, EGOV, ENAP, INSTITUICOES DE SEGURANGA E EMBAIXADAS DE NACOES AMIGAS COM FOCO NA GOVERNANCA (SEVAP) (SSP)

AN10512 - IMPLEMENTACAO,DE CONTEUDO INFORMATIVO SOBRE A LEI MARIA DA PENHA E TEMATICAS CORRELATAS, NOS CURRICULOS DE FORMAGAO DOS INTEGRANTES DAS FORGAS DE SEGURANGA PUBLICA DO DF E
SISTEMA PENITENCIARIO ATE 2023 (SSP)

AN106 - REVISAO DOS PROTOCOLOS TATICOS INTEGRADOS (PRTI ESPLANADA E BURITI) (SOPI) (SSP)
AN107 - ELABORACAO DO PROTOCOLO DE OPERACOES EM ESTADIOS DE FUTEBOL (SOPI) (SSP)

AN108 - ARTICULAGAO COM AGENCIAS E ORGAOS CONGENERES PARA AUMENTAR A CAPILARIDADE E A INTEGRAGCAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM PROVEITO DA SEGURANGA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL,
INCLUSIVE A PARTIR DA INTEGRACAO E COMPARTILHAMENTO DE DADOS, INFORMACOES E CONHECIMENTOS E INTERESSE (SI) (SSP)

AN130 - MODERNIZACAO E OTIMIZAGAO DA GESTAO DO DESCARTE DE MATERIAL RECICLAVEL (PMDF)

AN2 - IMPLANTAGCAO DE PROTOCOLOS E DIRETRIZES PARA O SISTEMA DE GESTAO DE RISCOS E CONTROLE INTERNO (CBMDF)

ACOES ORCAMENTARIAS:

2543 - PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS

2921 - DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS DE PESQUISAS
3678 - REALIZACAO DE EVENTOS

3711 - REALIZACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS

4031 - MONITORAMENTO POR CAMERA DE VIiDEO

4088 - CAPACITACAO DE SERVIDORES

4090 - APOIO A EVENTOS

OBJETIVO

062 - RACIONALIZAGAO DO SISTEMA PRISIONAL: RACIONALIZAR O SISTEMA PRISIONAL, COM ENFASE NA RESSOCIALIZAGAO.
UNIDADE RESPONSAVEL: 24101 - SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL - SSP

CARACTERIZAGAO

PROBLEMAS

« Excesso da populacado carceraria existente no DF. Atualmente, 16.702 presos, para um quantitativo de 7.398 vagas;
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« Caréncia de servidores para atuar nas unidades prisionais;

« Investimentos limitados em recursos tecnoldgicos, tais como implantacao de CFTV, biometria e melhoria do parque tecnologico. Esses investimentos poderiam diminuir a utilizacao de servidores na area de

seguranca,redirecionando-os para a area de ressocializacao.

DESAFIOS

« Reduzir a superlotacao carceraria, uma vez que esta impossibilita a implantacao de acdes de ressocializacao, tais como cursos profissionalizantes, estudos e frentes de trabalho. A superlotacao, além de

insalubre, contribui para a desestabilizacdo do controle prisional, comprometendo a seguranca.

RESULTADOS ESPERADOS

Encontra- se em andamento a disponibilizacao de 3.200 novas vagas (04 novos Centros de Detencao Provisoria) e mais 600 vagas (PDF- Ill). Ha ainda projeto para preenchimento de 1.400 vagas para

o cargo de Agente de Atividades Penitenciarias, cujo processo de abertura de concurso esta em analise.

Podem ser citados como parceiros nesse processo a FUNAP/SEJUS, proporcionando um nimero maior de cursos profissionalizantes; e o Poder Judiciario, utilizando com maior frequéncia a tecnologia

das tornozeleiras eletronicas, o que pode ajudar a diminuir o nimero de reclusos nas Unidades Prisionais.

METAS 2020 - 2023
M38 - CONSTRUIR O PRESIDIO DA PMDF (PMDF)

M419 - CONSTRUIR 4 CENTROS DE DETENGAO PROVISORIA (SSP)

M421 - CONSTRUIR A PENITENCIARIA I DO DISTRITO FEDERAL COM OFERTA DE 600 NOVAS VAGAS (SSP)

M424 - CONSTRUIR UNIDADE PRISIONAL COM CAPACIDADE PARA ABRIGAR 1.000 APENADOS EM REGIME SEMIABERTO (SSP)
M449 - DISPONIBILIZAR 4.800 NOVAS VAGAS NO SISTEMA PRISIONAL (SSP)

M546 - AUMENTAR EM 50% O NUMERO DE INTERNOS EM POSTOS DE TRABALHO (VALOR DE REFERENCIA: 1200) (FUNAP)

M547 - AUMENTAR EM 50% O NUMERO DE INTERNOS EM OFICINAS PROFISSIONALIZANTES DE CARATER CONTINUADO (VALOR DE REFERENCIA: 990) (FUNAP)

INDICADORES

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE iNDICES DESEJADOS TENDENCIA

2020 Nao se aplica
. 2021 N&o se aplica
IN10303 - DEFICIT DE VAGAS NO SISTEMA .
PRISIONAL UNIDADE - - Anual Maior, Melhor
2022 Nao se aplica
2023 <=4.182,00

FONTE

SUBSECRETARIA DO SISTEMA PRISIONAL E
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL

UO RESPONSAVEL

24101 (SSP)
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IN10545 - TAXA DE OCUPAGAO DO SISTEMA
PENITENCIARIO

PERCENTUAL - - Anual

ACOES NECESSARIAS PARA ALCANCE DO OBJETIVO

ACOES

NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES

1709 -
1720 -
2426 -
2540 -
2579
2726
2727
2890 -
3072
3077 -

4220 -

ORCAMENTARIAS:

CONSTRUCAO DE UNIDADES DO SISTEMA PENITENCIARIO

REFORMA DE UNIDADES DO SISTEMA PENITENCIARIO
FORTALECIMENTO DAS ACOES DE APOIO AO INTERNO E SUA FAMILIA
FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO AQS PRESIDIARIOS

- MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DE CONSELHO
- MODERNIZAGCAO DA INFRAESTRUTURA, SERVICOS E EQUIPAMENTOS DO SISTEMA PRISIONAL

- MANUTENGAOQ DO SISTEMA PENITENCIARIO DO DF

REALIZACAO DE ACOES ALTERNATIVAS PENAIS

- CONSTRUGAO DO CENTRO INTEGRADO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL AO PACIENTE JUDICIARIO

CONSTRUGAO DE CENTROS DE DETENGAO PROVISORIA - CDP

GESTAO DE RECURSOS DE FUNDOS

OBJETIVO

2020

2021

2022

2023

Nao se aplica
Nao se aplica
Nao se aplica

<= 134,29

Menor, Melhor

SUBSECRETARIA DO SISTEMA PENITENCIARIO

24101 (SSP)

071 - PRESERVACAO DA INCOLUMIDADE DAS PESSOAS E DO PATRIMONIO: ATUAR NA PREVENGCAO E NA PRONTA RESPOSTA DAS FORGAS DE SEGURANGA, REDUZINDO OS iNDICES DE ACIDENTES DE TRANSITO, DE
INCENDIOS DE VEGETACAO E EM RESIDENCIAS, BEM COMO OUTRAS EVENTUALIDADES QUE ATINJAM O DISTRITO FEDERAL.

UNIDADE RESPONSAVEL: 24101 - SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL - SSP
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CARACTERIZAGAO

PROBLEMAS

O Distrito Federal apresentou nas ultimas décadas um elevado adensamento demografico de sua populacdo, conforme dados do IBGE, os quais apontam que a populacdo do DF no ano de 2019 foi
estimada em 3.012.718 habitantes.

Como consequéncia dessa explosdo demografica, a organizacao estrutural do DF também sofreu alteracdes profundas, tendo atualmente 32 Regides Administrativas. Sdo novas cidades, novos
condominios, setores industriais e assentamentos. Como consequéncia desse novo cenario populacional, os problemas também se intensificaram, tais como: aumento da frota de veiculos, avanco das invasoes,
construcoes irregulares e de baixo padrao construtivo, falta de manutencdo em edificacoes e obras de arte especiais, além de recursos humanos e financeiros limitados.

DESAFIOS

« Conhecer e identificar os riscos de desastres, antecipar aos acontecimentos catastroficos e estar preparado adequadamente ao enfrentamento de tais eventos;

« Estar em condicoes de pronto atendimento as demandas de defesa civil; e

» Nas agdes para a protecao de vidas, patriménio e do meio ambiente, estruturar o CBMDF com recursos humanos capacitados, equipados com recursos materiais necessarios para o atendimento
das mais diversas naturezas de ocorréncias de sua competéncia, tais como: combate a incéndio, salvamento e atendimento pre-hospitalar.

RESULTADOS ESPERADOS
Com um planejamento especifico é possivel estabelecer o que fazer; quem, como e quando deve ser feito. Assim, nos moldes da melhor doutrina do Comando de Incidentes, ao se adotar o consagrado
principio 2P2R, realizam-se atividades de Prevencao e Preparacao a fim de capacitar a implementacéo das fases seguintes de Resposta e Reconstrucao.

METAS 2020 - 2023
M127 - AMPLIAR O ALCANCE DAS ACOES EDUCATIVAS DE TRANSITO, DOS ATUAIS 25% PARA 30% DA POPULACAO (DETRAN)

M129 - AMPLIAR DE 65% PARA 75% A TAXA DE VEICULOS LICENCIADOS EM CIRCULACAO (DETRAN)

M188 - CAPACITAR 1000 AGENTES COMUNITARIOS EM PREVENGCAO A DESASTRES (SSP)

M29 - AUMENTAR EM 3% ANUALMENTE O PERCENTUAL DE PERICIAS RELATIVAS AOS INCENDIOS PERICIAVEIS (CBMDF)

M606 - ALCANCAR PELO MENOS 10% DE TODAS AS ESCOLAS PUBLICAS E PARTICULARES DO DF COM OS PROGRAMAS DE PREVENGAO E COMBATE AO ACIDENTE DE TRANSITO (PMDF)

M609 - ALCANCAR PELO MENOS 5% DAS ESCOLAS PUBLICAS E PARTICULARES COM A OPERAGAO VOLTA AS AULAS (PMDF)

INDICADORES
DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 =55,00
IN10192 - TEMPO MEDIO DE ATENDIMENTO A 2021 = 50,00 . ‘ - A
SOLICITACOES DE PERICIAS EM LOCAIS DE MINUTO 60 6/2019 Anual Menor, Melhor gé¥$éc%c':l’ DEPTO. DE POLICIA TECNICA 24105 (PCDF)
ACIDENTES DE TRANSITO 2022 = 45,00 :
2023 = 40,00
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IN131 - TAXA DE MAPEAMENTO DE AREAS DE
RISCO

IN22 - MORTOS POR 10.000 VEICULOS NAS VIAS
URBANAS DO DISTRITO FEDERAL

IN23 - ABRANGENCIA DAS AGOES EDUCATIVAS DE
TRANSITO

IN24 - SATISFACAO DO USUARIO NO ATENDIMENTO
PRESENCIAL DO DETRAN/DF

IN6 - TEMPO DE RESPOSTA MEDIO AS
OCORRENCIAS EMERGENCIAIS PELO CBMDF

ACOES NECESSARIAS PARA ALCANCE DO OBJETIVO

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

PERCENTUAL

PROPORCAO

PERCENTUAL

NOTA

MINUTO

100

0.52

25

3.9

10.9

12/2018

12/2018

12/2018

12/2018

12/2018

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

>= 25,00
>=50,00
>=75,00

= 100,00

<=0,50
<= 0,48
<= 0,46

<= 0,45

>= 30,00
>= 30,00
>= 30,00

>= 30,00

>=4,00
>= 4,00
>=4,00

>= 4,00

<10,65
<10,40
<10,15

<9,90

Maior, Melhor

Menor, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Menor, Melhor

AN10699 - CAPACITACAO CONTINUADA (PROGRAMA DE TREINAMENTO, DESENVOLVIMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO HUMANO - PTDADH) (CBMDF)

AN11 - PADRONIZACAO DO ATENDIMENTO DO DETRAN/DF (DETRAN)
AN3 - EXECUCAO DO PROGRAMA "BOMBEIROS NAS QUADRAS" (CBMDF)

AN4 - EXECUCAO DO PROGRAMA "BOMBEIROS NAS ESCOLAS" (CBMDF)

SUBSECRETARIA DO SISTEMA DE DEFESA CIVIL

DETRAN/GEREST

DETRAN/DIREDUC

DETRAN/GERPLAN/DIRCONV

SISTEMA DE OCORRENCIAS (FENIX) - SSP/DF

24101 (SSP)

24201 (DETRAN)

24201 (DETRAN)

24201 (DETRAN)

24104 (CBMDF)
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ACOES

1142 -
1471
1474
1482 -
1564 -
1984 -
2060 -
2160 -
2460 -
2469
2541
2557 -
2629
2698
2776 -
2784 -
2801
2885
2904
3029
3208 -
3209 -
3467 -
4039

4095 -

ORCAMENTARIAS:

AQUISICAO DE VEICULOS

- MODERNIZAGAO DE SISTEMA DE INFORMACAO

- CONSTRUGAO DE QUARTEIS

REFORMA DE QUARTEIS

REFORMA DE UNIDADE DE ATENDIMENTO
CONSTRUCAO DE PREDIOS E PROPRIOS
ATENDIMENTO DE URGENCIA PRE-HOSPITALAR (SAMU)
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE EDUCACAO FiSICA

CAMPANHAS EDUCATIVAS DE TRANSITO

- GESTAO DAS ATIVIDADES DE ENGENHARIA DE TRANSITO

- POLICIAMENTO E FISCALIZACAO DE TRANSITO

GESTAO DA INFORMACAOQ E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

- GESTAO DAS ATIVIDADES DE ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO DETRAN-DF

- GESTAO DAS ATIVIDADES DE FROTA

PREVENCAOQ E REPOSTAS AS EMERGENCIAS E DESASTRES

GESTAO DAS ATIVIDADES DE EDUCAGAO DE TRANSITO

- GESTAO DAS ATIVIDADES DE POLICIAMENTO E FISCALIZACAO DE TRANSITO
- MANUTENCAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
- MANUTENGAO DA ESCOLA VIVENCIAL DE TRANSITO

- MODERNIZAGAO E REEQUIPAMENTO DAS UNIDADES DE SEGURANCA PUBLICA

IMPLANTACAQ DE SINALIZACAO SEMAFORICA
IMPLANTAGCAO DE SINALIZAGAO ESTATIGRAFICA

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS

- MANUTENCAO DE VEiCULOS

REALIZACAO DAS ATIVIDADES DE FISCALIZACAO AMBIENTAL
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4101 - GESTAO DAS ATIVIDADES DE SINALIZACAO HORIZONTAL E VERTICAL

4198 - MANUTENGAO DA SINALIZACAO SEMAFORICA

8505 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA

OBJETIVO

089 - PREVENGAO DA VIOLENCIA COM ENFOQUE EM GRUPOS VULNERAVEIS: ATUAR NA PREVENCAO DA VIOLENCIA E IMPLEMENTAR POLITICAS E ACOES VOLTADAS A GRUPOS VULNERAVEIS

UNIDADE RESPONSAVEL: 24101 - SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL - SSP

PROBLEMAS

CARACTERIZAGAO

Os principais problemas identificados no esforco de atuar preventivamente estao relacionados a:

DESAFIOS

Fragilidade social e econdmica em que possivelmente se encontram as pessoas em conflito com a lei;
Encarceramento em massa;

Auséncia de recursos especificos para o programa;

Utilizagao da prisao como solugao predominante a resposta penal;

Necessidade de individualizacao e proporcionalidade da pena;

Estigma social que marca a identidade "egresso prisional”;

Dificuldade do acesso a direitos e politicas sociais pelos egressos do sistema prisional;

Processo de criminalizacdo durante o aprisionamento e apos o cumprimento da pena;

Fragilidade social e econdmica em que possivelmente se encontram as pessoas em conflito com a lei;
Auséncia de interlocucao deste publico com a rede de atencao e cuidado;

Existéncia de fatores que tornam o publico mais vulneravel as violéncias e aos crimes, como faixa etaria, raca, sexo, género, entre outros; dindmica de concentracdo de crimes e violéncias por
territorios, identificada a partir de diagndsticos realizados pelas instituicoes de seguranca publica.

Sao inimeros os desafios a serem superados na busca do atingimento do objetivo, com destaque para os seguintes:

Encarceramento em massa transforma os presidios em ambientes inadequados para a populacao carceraria e onera substantivamente o erario publico;

Auséncia de politicas publicas voltadas para a promocao da cidadania, trabalho e geracao de renda potencializam as vulnerabilidades sociais da populacéo periférica;
Periodo de enclausuramento sem acesso a qualificacao profissional e educacional conduzem a consequente impossibilidade de reinsercao do egresso no mercado de trabalho;
Valoracao social negativa atribuida aos egressos recai sobre os seus familiares, o que dificulta a reintegracao social dos egressos.

RESULTADOS ESPERADOS
A resolucao ou mitigacdo do problema depende da atuacao de diversos orgaos, tais como: Forcas de Seguranca, Secretarias de Estado, TIDFT, MPDFT, DPDF, Instituicdes de Ensino, Poder Legislativo,
Governo Federal e sociedade civil, por meio de planejamento e execucdo de acdes e politicas pUblicas integradas; e de proposicoes legislativas.
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A Secretaria de Seguranca Publica tem como metas para os proximos quatro anos:

« Atender e acompanhar pessoas para a rede socioassistencial do Distrito Federal;

« Atender mulheres com acdes integradas de prevencéo e enfrentamento a violéncias de género;
« Capacitar pessoas em seguranca comunitaria e resolucao pacifica de conflitos;

« Elaborar uma politica distrital de atencao aos egressos; e

« Criar a Camara Técnica de Estudos do Sistema Prisional.

O publico alvo do objetivo é amplo e complexo, com énfase em pessoas negras e pardas; jovens de 18 a 29 anos; populacdo predominantemente masculina e de baixa renda e com baixo nivel de
escolaridade; pessoas em situacao de rua; usuarios de drogas; moradores de areas com maior indice de criminalidade; pessoas fora da rede de ensino e sem qualificacao profissional; o liberado definitivo, pelo prazo
de 12 meses; as pessoas em livramento condicional; as pessoas em regime aberto/prisao albergue e domiciliar; os pré-egressos; e os familiares de pessoas privadas de liberdade/egressos; criancas, jovens e mulheres.

M36 - MANTER O NUMERO ATUAL DE 20.000 PESSOAS ALCANGCADAS PELOS PROGRAMAS SOCIAIS DO CORPO DE BOMBEIROS (CBMDF) (CBMDF)

M425 - ATENDER APROXIMADAMENTE 15.000 PESSOAS NOS PROGRAMAS, PROJETOS E ACOES DE PREVENCAO A CRIMINALIDADE (SSP)

M428 - ENCAMINHAR, APROXIMADAMENTE, 300 PESSOAS PARA A REDE DE PROTECAO SOCIAL (SSP)

M801 - IMPLANTAR O PROGRAMA DE PREVENCAO ORIENTADO A VIOLENCIA DOMESTICA (PROVID) EM TODAS AS REGIOES ADMINISTRATIVAS DO DISTRITO FEDERAL (PMDF)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >=212,00
2021 >= 242,00
IN10301 - PESSOAS INSERIDAS EM PROGRAMAS, i . ) . .
PROJETOS E ACOES DE CAPACITACAQ UNIDADE Semestral Maior, Melhor  SUBSECRETARIA DE PREVENCAO A CRIMINALIDADE 24101 (SSP)
2022 >= 274,00
2023 >= 308,00
2020 >= 150,00
IN10302 - PESSOAS ENVOLVIDAS EM SITUACAO DE 2024 = 180.00
VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR EM ACOES =160, . P
INTEGRADAS DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO UNIDADE - - Semestral Maior, Melhor ~ SUBSECRETARIA DE PREVENCAO A CRIMINALIDADE 24101 (SSP)
AS VIOLENCIAS DE GENERO 2022 >=219,00
2023 >= 270,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:
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AN10386 - ARTICULACAO COM A REDE DE POLITICAS SOCIO-ASSISTENCIAIS VISANDO AO DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS EFETIVAS DE POLITICAS SOCIO-ASSISTENCIAIS (SSP)

AN10705 - MANUTENCAO DO "PROGRAMA INTEGRADO DE ATENCAO A VULNERAVEIS" (PCDF)

ACOES ORGCAMENTARIAS:

1569 - DESENVOLVIMENTO DOS PROGRAMAS NACIONAIS DE SEGURANCA PUBLICA
2322 - BOMBEIRO AMIGO

2334 - COLETA DOMICILIAR DE LEITE MATERNO

2340 - BOMBEIRO MIRIM

2775 - FORTALECIMENTO DE ACOES PREVENTIVAS DE SEGURANCA E DE PROTECAO SOCIAL

163



Eixo
Educacao Plano Estratégico 2019-2060

Batalhas:
1. Fortalecer a governanca e inteligéncia na Seguranca
Publica.

2. Preservar a incolumidade das pessoas e do patrimonio.

3. Aumentar a sensac¢ao de seguranca por meio de
enfretamento qualificado da criminalidade.

4. Racionalizar o sistema prisional com énfase na
ressocializagéo.

Programa Tematico:
6221 — EducaDF
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PROGRAMA TEMATICO: 6221 - EDUCADF

CONTEXTUALIZAGAO

A educacao ¢é a base para o desenvolvimento da sociedade. Contudo para que a sociedade se desenvolva de fato, é imprescindivel um ensino de qualidade. Quando todos tiverem acesso a um ensino de
primazia, sera possivel combater alguns dos principais problemas que assolam nosso pais, como a pobreza, o desemprego, a violéncia, a crise do sistema de saude, entre outros. A educacéo de qualidade influencia
positivamente todas as areas da sociedade, pois forma e transforma pessoas, oportunizando conhecimento para formacao do individuo enquanto cidadao, bem como para formacao de profissionais qualificados.

O Sistema de Educacao do DF, atendendo ao que preconiza a legislacdo educacional, é dividido em dois niveis de Ensino: Educacao Basica (educacado infantil, ensino fundamental e ensino médio) e
Educacao Superior. A Educacao Basica é de responsabilidade da Secretaria de Educacao do Distrito Federal (SEEDF), enquanto que a educacgao superior possui como mantenedora a Fundacao Universidade Aberta do
Distrito Federal (FUNAB), vinculada a SEEDF.

Entende- se que o maior objetivo da SEEDF é oferecer uma educacao publica de exceléncia, por meio da garantia de acesso e permanéncia em uma rede de ensino inovadora e moderna as criangas,
jovens e adultos. Porém, para alcancar esse objetivo, alguns desafios precisam ser enfrentados, considerando que a rede puUblica de ensino conta atualmente com 795 unidades escolares, das quais 678
possuem infraestrutura e gestao proprios da Secretaria de Estado de Educacao, 54 Centros de Educacao da Primeira Infancia (CEPI) e 63 Instituicoes Parceiras.

Para atingir esse objetivo, foi criada a macro politica EducaDF, que tem como propésitos acolher, valorizar e fortalecer todos os profissionais da educacéo, desenvolver a cultura de paz, apoiar as
Unidades Escolares que apresentam baixos indicadores, bem como melhorar a qualidade de ensino em toda a Rede Distrital de Educacao e utilizar novas tecnologias no processo pedagogico e de gestao, por meio de
um ambiente criativo e inovador.

Os principais desafios da educacao do Distrital Federal elencados no planejamento estratégico sao:

« Ampliacao da oferta de vagas de ensino para criancas de 0 a 3 anos;

« Aumento do resultado do IDEB;

« Aumento da quantidade de estudantes matriculados em tempo integral;

» Reducéo da taxa de abandono do ensino médio;

« Atendimento das necessidades de vagas de acordo com a origem (local de residéncia ou trabalho do estudante ou do responsavel);
Inovacao pedagogica no ensino.

Com relacdo a Educacao Superior, em 2013, o governo do Distrito Federal criou a Fundac&o Universidade aberta (FUNAB) como instituicdo mantenedora da educacéo superior do Distrito Federal.

A FUNAB tem como objetivo oferecer educacao superior de qualidade a populacédo do Distrito Federal e do entorno, desenvolver pesquisas e promover atividades de extensao universitaria, aumentando
o indice de estudantes da educacao superior publica que, segundo o INEP, no DF é composto de apenas 21,5% dos estudantes de graduac&o.

Atualmente, a FUNAB trabalha no credenciamento de algumas escolas superiores para oferta de cursos de graduacao e pos- graduacao, sendo que 2 (duas) destas escolas ja estao com cursos em
andamento (Escola Superior do Magistério e Escola Superior de Gestao). Além dessas escolas, encontra-se em tramitacao projeto de lei na CLDF para criacao da Universidade Distrital.

Por fim, destaca- se que, para implantar a universidade e suas escolas superiores, sera preciso adotar medidas cujas acoes assegurem a infraestrutura necessaria ao pleno funcionamento no tocante aos
aspectos relacionados a projetos, obras, equipamentos, tecnologias e recursos humanos, de modo a transformar em realidade a Universidade Distrital Publica.

INDICADORES DE IMPACTO

coDIGO NOME UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE FONTE

116 PROPORGAO DE PESSOAS DE 5 ANOS DE IDADE QUE FREQUENTAM ESCOLA PERCENTUAL 91,40 12/2016 ANUAL IBGE

7 TAXA DE ANALFABETISMO DO DISTRITO FEDERAL PERCENTUAL 3,20 12/2018 ANUAL PESQUISA DISTRITAL POR AMOSTRA DE DOMICILIOS - CODEPLAN
OBJETIVO
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0178 - EDUCAGAO SUPERIOR: OFERTAR ENSINO SUPERIOR PUBLICO DE QUALIDADE A POPULAGAO DO DISTRITO FEDERAL

UNIDADE RESPONSAVEL: 18202 - FUNDACAO UNIVERSIDADE ABERTA DO DISTRITO FEDERAL - FUNAB

CARACTERIZAGAO

A Fundac&o Universidade Aberta do Distrito Federal - FUNAB foi criada para promover a implantacao da Universidade Distrital e ministrar cursos de educacao superior publica, cabendo- lhe elaborar e
executar a politica de educacéo superior pUblica do Distrito Federal.

A atuacdo da FUNAB se orienta a partir das necessidades e desafios locais e de municipios da Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE), priorizando a inclusdo daquelas
localidades com menor acesso a educacao superior plblica, destacando-se a formagéo profissional baseada em praticas desenvolvidas em ambiente de trabalho, dentre outras.

Segundo o Instituto Nacional de Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, a rede privada de ensino superior no DF tem um total de 78,5% das matriculas na graduacao, enquanto o Sindicato das
Entidades Mantenedoras de Estabelecimentos de Ensino Superior no Estado de Sao Paulo - SEMESP aponta um total de 83% das matriculas na rede privada deste estado..

A FUNAB tem como objetivo reduzir esse indice, entregando a populacao do DF um processo educacional inovador voltado para aperfeicoamento cultural e profissional da comunidade e servidores do
Distrito Federal e da RIDE.

Os cursos ofertados pela FUNAB estdo sendo desenvolvidos pela Escola de Educacdo Superior do Magistério e pela Escola Superior de Gestao. Além dessas, outras Escolas estao em processo de
credenciamento (Escola Superior do Cerrado - ESC; Escola Superior da Policia Civil - ESPC; Escola Superior do Bombeiro Dom Pedro Il - ESBDPII).

A atuacdo da FUNAB também sera expandida com a implantacao da Universidade Distrital, que sera criada com a edicao de Lei que esta em tramitacdo na CLDF.

As principais responsabilidades da futura Universidade Distrital aparecem, em esséncia, no ambito de suas atividades fins, a saber, o ensino, cujo foco é a formacdo académica e profissional, inicial e
continuada, nos diferentes campos do saber; o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo, a pesquisa e atividades criadoras, de modo especial em temas ligados a problematica tecnoldgica,
social, econdmica, engenharias, ética e ambiental.

Desta forma, é esperado, com essas acdes, desenvolvimento regional, tecnoldgico e cientifico, gerando empregos e trazendo investimentos ao nosso Distrito Federal.

M286 - OFERTAR 10 CURSOS DE EXTENSAO UNIVERSITARIA (FUNAB)

M634 - FOMENTAR 8 CURSOS DE BASE TECNOLOGICA E DE INOVACAO ATRAVES DA UNIVERSIDADE DISTRITAL (FAP)
M774 - EFETUAR 960 MATRICULAS EM CURSOS DE GRADUACAO (FUNAB)

M775 - CRIAR A UNIVERSIDADE DO DISTRITO FEDERAL (FUNAB)

M776 - EFETUAR 1.000 MATRICULAS EM CURSOS DE GRADUAGAQ NA EDUCACAO A DISTANCIA (FUNAB)

M778 - EFETUAR 420 MATRICULAS EM CURSOS DE POS-GRADUACAQ (FUNAB)
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DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iINDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL

2020 Nao se aplica
~ 2021 =60,00
IN10516 - PERCENTUAL DE CONCLUINTES NOS CURSOS DE GRADUACAO PERCENTUAL - - Anual Maior, Melhor FUNAB 18202 (FUNAB)
2022 = 60,00
2023 =60,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10244 - APOIO PEDAGOGICO AOS CURSOS SUPERIORES DO GDF (FUNAB)

AN10683 - CESSAO DE USO DE ESPACOS COM MULTIPLAS FUNGCOES A UNIVERSIDADE DISTRITAL (FAP)

ACOES ORCAMENTARIAS:

1471 - MODERNIZACAO DE SISTEMA DE INFORMACAO

1813 - IMPLANTACAO DE UNIDADE DE ENSINO

1968 - ELABORACAO DE PROJETOS

2083 - DESENVOLVIMENTO DE CURSOS DE GRADUAGAO

2175 - FOMENTO A PESQUISA

2230 - GESTAO DA INFORMACAO

2554 - DESENVOLVIMENTO DE CURSOS DE POS-GRADUAGCAO

2557 - GESTAO DA INFORMACAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
2579 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DE CONSELHO

2618 - DESENVOLVIMENTO DE CURSOS DE EXTENSAO UNIVERSITARIA
2921 - DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS DE PESQUISAS

3678 - REALIZACAO DE EVENTOS
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3983 - CONTRATAGAO DE CONSULTORIAS E AUDITORIAS

4088 - CAPACITACAO DE SERVIDORES

4089 - CAPACITACAO DE PESSOAS

4090 - APOIO A EVENTOS

4091 - APOIO A PROJETOS

5928 - IMPLANTACAO DE BIBLIOTECAS

6026 - EXECUCAOQ DE ATIVIDADES DE FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO, TECNOLOGICO E DE INOVACAO
9060 - CONCESSAO DE BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA

9083 - CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO

9108 - CONCESSAO DE BOLSA MONITORIA

OBJETIVO

02 - EDUCAGAO DE EXCELENCIA: GARANTIR O DIREITO AS APRENDIZAGENS, EM CONDICOES ADEQUADAS E COM EQUIDADE.

UNIDADE RESPONSAVEL: 18101 - SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL - SEEDF

CARACTERIZAGAO

A Secretaria de Estado de Educacédo do Distrito Federal, entendendo que a aprendizagem e a exceléncia na educacao perpassam por fatores multidimensionais, considera que é fundamental para a
efetivacdo deste objetivo envidar esforcos para a melhoria da qualidade de toda a rede distrital de educacao, de acordo com o Programa Educa DF. Este programa apresenta, em seu escopo, acdes que visam a
garantia do direito as aprendizagens em condicoes adequadas e com equidade.

Nesse sentido, identificam- se como principais problemas e/ou oportunidades, a partir dos quais serdao desenvolvidas acoes a serem articuladas e executadas pelas areas técnicas da SEEDF ou em
parcerias com outras instituicoes:

1. O compromisso com o cumprimento do cronograma de implementagao da Base Nacional Comum Curricular (BNCC). A BNCC é um documento de carater normativo que define o conjunto de
objetivos de aprendizagem essenciais que todos os alunos devem desenvolver;

2. A melhoria dos indices de fluxo escolar e desempenho nas avaliagdes: inicialmente, considera- se a importancia da ampliacdo dos indicadores de qualidade da educacdo. O indice de
Desenvolvimento da Educacao Basica- IDEB - retne em um s6 indicador os resultados de dois conceitos igualmente importantes, calculado periodicamente pelo INEP, a partir dos dados sobre
rendimento escolar constante no Censo Escolar, combinados com o desempenho dos estudantes no Sistema de Avaliacao da Educacao Basica - SAEB. O IDEB agrega ao enfoque pedagdgico dos
resultados das avaliacoes em larga escala do INEP a possibilidade de resultados sintéticos, facilmente assimilaveis, e que permitem tracar metas de qualidade educacional para os sistemas. O
IDEB revela que o desempenho do Distrito Federal, em 2017, apresentou melhoras nas duas avaliacdes do Ensino Fundamental, entretanto atingindo a meta estabelecida apenas nos Anos iniciais.

3. Ampliacdo do atendimento de estudantes na educacédo integral , considerando que esse atendimento é importante para a qualidade da educacdo uma vez que nao compreende apenas a
ampliacéo da jornada, mas pressupde o desenvolvimento dos estudantes em todas as suas dimensdes - intelectual, fisica, emocional, social e cultural.

4. Ampliacao da educacéao profissional: a SEEDF reconhece a importéncia da oferta de educacao profissional inovadora e integrada a educacéo basica, com vistas a uma formacao cidada e melhores
oportunidades de formacdo para o mundo do trabalho.

5. Oferta de formacdo continuada para profissionais da rede publica de ensino: considera- se como fator importante para a exceléncia na educacao a realizacao de processos de formacao
continuada para os profissionais, sejam professores ou os demais profissionais da assisténcia a educacdo. Essa formacado deve ser alinhada as necessidades de superacao das dificuldades e
fortalecimento das potencialidades encontradas na rede, visando a exceléncia do trabalho docente.
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Inovacao e diversificacdo de metodologias educacionais: considerando a diversidade de sujeitos e contextos, a SEEDF propde a ampliacao e criacao de novas metodologias ou modelos de escolas.
As escolas tematicas, pautadas em diferentes campos do conhecimento, possibilitam o enriquecimento de experiéncias na rede e melhoria na qualidade do ensino.

Melhoria das condigdes dos espacos nas unidades escolares destinados a alimentacao. A estrutura adequada desses espagos contribui para a garantia de uma alimentacdo de qualidade e uma
educacao de exceléncia.

Experiéncias exitosas revelam que a melhoria do desempenho dos estudantes nao € fruto de formulas milagrosas ou atividades complexas, mas de fatores de base como a valorizacao do profissional da
educacao, as boas condicdes de trabalho, a ampliacdo do tempo na escola e o curriculo alinhado a realidade da comunidade na qual a unidade escolar encontra- se inserida. De forma geral, o conjunto de fatores que
concorre para o0 bom desempenho do estudante esta relacionado a uma questao de cunho estruturante: a responsabilizacao da gestao publica e da escola e o compromisso do professor e da comunidade escolar quanto
ao enfrentamento do desafio de garantir o direito a aprender.

No intuito de superar os desafios encontrados na rede distrital de educacao, devem ser realizadas as acdes descritas abaixo:

Implantar a Base Nacional Comum Curricular em todas as etapas da Educac&o Basica, da Educacao Infantil ao Ensino Médio, conforme cronograma de referéncia do MEC, até a data limite de
2023. Em continuidade, a SEEDF se compromete com a implantacao do curriculo da Educacéo Infantil e Ensino Fundamental e com a adequagao a BNCC do curriculo do Ensino Médio e Educacao
de Jovens e Adultos, por meio de equipe de profissionais especializados de cada etapa e modalidade;

Implementar programas e projetos que ofertam acoes de acompanhamento pedagdgico, avaliacao bimestral, fortalecimento da coordenacao pedagogica e gestao escolar, no intuito de melhorar
os indices da educacao basica;

Em consonancia com o entendimento de que os dados da avaliacdo fornecem as bases para a projecao e planejamento de politicas publicas voltadas para a garantia de uma educacdao de
exceléncia, realizar, bianualmente, a avaliacdo institucional da rede plblica de ensino do DF. Objetiva- se propiciar uma cultura avaliativa na rede, compreendendo que a avaliacdo é um
importante recurso para o planejamento pedagodgico de gestdo e para a garantia das aprendizagens dos estudantes;

Ampliar o nimero de estudantes matriculados na Educacéo Integral da Rede Publica de Ensino, aumentando o atendimento para 40.000 alunos até 2023;

Ampliar o niUmero de matriculas de estudantes do ensino médio integrado a educagao profissional na Rede PUblica de Ensino;

Ofertar cursos de formac&o continuada para profissionais da Carreira Magistério e da Carreira Assisténcia, desenvolvidos de acordo com as bases do Projeto "Aprender Sem Parar";

Criar Escolas Tematicas: escolas inovadoras, escolas bilingues interculturais, gestdao compartilhada com a Secretaria de Seguranca, CEU das Artes, escolas vocacionais, comunidade de
aprendizagem;

Realizar reformas em cozinhas e refeitorios nas unidades escolares com o intuito de garantir a oferta de uma alimentacao adequada e saudavel.

A SEEDF atua por uma educacéo de exceléncia para todos sem deixar ninguém para tras e acredita que essa deve ser a missdo de uma sociedade que se pretende prospera e civilizada. Mediante as acoes
propostas, a SEEDF visa a melhoria nos indices da educacao basica, o que permite melhorias no ambito educacional e na qualidade de vida, levando a transformagao social.

METAS 2020 - 2023

M10 - CRIAR 10 NOVAS ESCOLAS TEMATICAS (ESCOLA BILINGUE LIBRAS-PORTUGUES PARA SURDOS, BILINGUE INTERCULTURAL, GESTAO COMPARTILHADA, CEU, ESCOLAS VOCACIONAIS, COMUNIDADE DE APRENDIZAGEM)

(SEEDF)

M11 - OFERTAR A FORMACAO A 60% DOS PROFISSIONAIS DA CARREIRA MAGISTERIO DA REDE PUBLICA DE ENSINO (SEEDF)

M12 - OFERTAR A FORMACAO A 30% DOS PROFISSIONAIS DA CARREIRA ASSISTENCIA A EDUCAGAO DA REDE PUBLICA DE ENSINO (SEEDF)

M13 - AMPLIAR DE 35% PARA 42% A PARTICIPAGAO DE UNIDADES ESCOLARES PUBLICAS NOS JOGOS ESCOLARES DO DISTRITO FEDERAL (SEEDF)

Mé - IMPLEMENTAR A BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR EM 100% DAS ETAPAS E MODALIDADES, DE ACORDO COM O CRONOGRAMA ESTIPULADO PELO MEC (SEEDF)

M8 - REALIZAR A AVALIACAO INSTITUCIONAL, BIANUALMENTE, EM 100% DAS INSTITUICOES DE ENSINO DA REDE PUBLICA DE ENSINO DO DISTRITO FEDERAL (SEEDF)

M835 - OFERTAR 250 MATRICULAS, POR ANO, A ESTUDANTES DO ENSINO MEDIO INTEGRADO A EDUCAGAO PROFISSIONAL NA REDE PUBLICA DE ENSINO (SEEDF)

M9 - AMPLIAR DE 7% PARA 10% NUMERO DE ESTUDANTES MATRICULADOS NA EDUCACAO INTEGRAL DA REDE PUBLICA DE ENSINO (SEEDF)
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DENOMINAGAO DO INDICADOR

IN29 - iNDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAQ BA,SICA (IDEB)
NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (REDE PUBLICA)

IN30 - INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAQ B’ASICA (IDEB)
NOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (REDE PUBLICA)

IN31 - INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA (IDEB)
NO ENSINO MEDIO (REDE PUBLICA)

IN32 - TAXA MEDIA DE VREPROVACi\O NO ENSINO MEDIO (DIURNO E
NOTURNO) DA REDE PUBLICA DE ENSINO DO DISTRITO FEDERAL

IN33 - TAXA MEDIA DE ESTUDANTES NO ENSINO FUNDAMENTAL
COM DEFASAGEM DE IDADE EM RELACAO A SERIE CORRETA

UNIDADE DE MEDIDA

NOTA

NOTA

NOTA

PERCENTUAL

PERCENTUAL

INDICE DE REFERENCIA

4.3

3.4

12.53

20.73

DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE

12/2017

12/2017

12/2017

12/2018

12/2018

Bianual

Bianual

Bianual

Anual

Anual

INDICES DESEJADOS

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

=6,30
Nao se aplica
=6,60

Nao se aplica

=5,00
Nao se aplica
=5,30

Nao se aplica

=3,70
Nao se aplica
=3,90

Nao se aplica

=11,93
=11,20
=10,60

=10,00

= 18,00
= 16,00
= 14,00

= 12,00

TENDENCIA

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Menor, Melhor

Menor, Melhor

FONTE

INEP/MEC

INEP/MEC

INEP/MEC

CENSO DA EDUCAGAQ BASICA

CENSO DA EDUCAGAQ BASICA

UO RESPONSAVEL

18101 (SEEDF)

18101 (SEEDF)

18101 (SEEDF)

18101 (SEEDF)

18101 (SEEDF)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:
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AN17 - REALIZACZ\Q DE ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO EFICAZ DO ENSINO FUNDAMENTAL, POR MEIO DE QUATRO VISITAS ANUAIS A TODAS AS UNIDADES REGIONAIS DE EDUCAGAO BASICA/UNIEBS PARA ATENDER SUAS
DEMANDAS PEDAGOGICAS (SEEDF)

AN18 - APERFEICOAMENTO DO PROJETO DO MODELO DE MEDIACAO DE CONFLITOS NO AMBIENTE DE TRABALHO (SEEDF)
AN19 - REALIZACAO DE PARCERIAS COM INSTITUICOES GOVERNAMENTAIS PARA A IMPLEMENTACAO DE PROGRAMAS QUE FOMENTEM A EDUCACAO EM E PARA OS DIREITOS HUMANOS (SEEDF)

AN20 - OFERTA DO CURSO DE "GESTAO ESCOLAR DEMOCRATICA”, EM CONFORMIDADE COM A LEI DE GESTAO DEMOCRATICA EM VIGOR, A 100% DAS EQUIPES GESTORAS QUE ATUAM NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE
PUBLICA DE ENSINO (SEEDF)

ACOES ORCAMENTARIAS:

1755 - PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO - PRONATEC
2160 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE EDUCACAO FiSICA

2388 - MANUTENGCAO DA EDUCACAO INFANTIL

2389 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

2390 - MANUTENCAO DO ENSINO MEDIO

2391 - MANUTENCAO DA EDUCACAO PROFISSIONAL

2392 - MANUTENCAO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

2393 - MANUTENCAO DA EDUCACAOQ ESPECIAL

2446 - CARTAO MATERIAL ESCOLAR

2964 - ALIMENTACAO ESCOLAR

3632 - SAUDE ESCOLAR

3678 - REALIZACAO DE EVENTOS

9068 - TRANSFERENCIA POR MEIO DE DESCENTRALIZACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA AS ESCOLAS

9069 - TRANSFERENCIA PARA ENTIDADES DE ENSINO INFANTIL

OBJETIVO

03 - ACESSO E PERMANI::N(;IA: GARANTIR O ACESSO E A PERMANENCIA DO ESTUDANTE DO DISTRITO FEDERAL A UMA EDUCACAO DE QUALIDADE POR MEIO DE ESTRATEGIAS QUE PERPASSAM TODAS AS INSTANCIAS
ADMINISTRATIVAS E PEDAGOGICAS

UNIDADE RESPONSAVEL: 18101 - SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL - SEEDF
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CARACTERIZAGAO

A educacdo é um direito social a ser ofertado para todos, conforme definido na Constituicdo Federal de 1988. Tal definicao representou, e ainda representa, uma série de desafios aos entes
federativos, pois esses tiveram que garantir o acesso de todos os brasileiros dos 4 aos 17 anos de idade as escolas publicas brasileiras, respeitando as caracteristicas individuais e sociais de cada educando.

DESAFIOS

. Construcao de mais escolas;
. Ampliacao da oferta de Educacgao Infantil ( 0 a 3 anos);
. Atendimento da modulacao de sala de aula e da relacao estudante/professor nos moldes dos Planos Nacional e Distrital de Educacao;

Ampliacao da oferta de Educacao em Tempo Integral;
Atendimento qualitativo aos estudantes com necessidades educacionais especiais.

Esses desafios impoem ao Distrito Federal o exercicio de planejar politicas publicas continuas de ampliacao da oferta educacional de forma a garantir uma educacao pUblica de qualidade, uma vez que a
gratuidade e a obrigatoriedade da oferta da Educacao Basica a partir da Educacao Infantil, etapa pré-escola, foram plenamente alcancadas pela Rede Publica de Ensino do Distrito Federal.

No cenario atual o principal desafio é a ampliacao da qualidade da educacao e do ensino. Assim, o conjunto dos objetivos estratégicos definidos pelo Governo do Distrito Federal esta orientado para a
busca dessa qualidade, por meio de estratégias que perpassam todas as instancias administrativas e pedagogicas desta Secretaria de Estado de Educacao e que visam a construcao de base solida para a concretizacao
efetiva do direito a educacéo, diminuindo assim a evasao e o abandono escolar.

M1 - GARANTIR QUE 100% DAS NOVAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA DE ENSINO ESTEJAM ADEQUADAS AS NECESSIDADES DA EDUCACAO INTEGRAL E AS NECESSIDADES DE ACESSIBILIDADE ARQUITETONICA,
DESTINADAS AOS ESTUDANTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS (SEEDF)

M2 - AMPLIAR EM 30% A OFERTA DA EDUCAGCAO INFANTIL PARA CRIANCAS COM IDADE ENTRE 0 A 3 ANOS, SAINDO DE 16 MIL ESTUDANTES PARA 20.800 (SEEDF)
M3 - AMPLIAR DE 19 PARA 26 OS CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL QUE OFERTAM O PROGRAMA DE EDUCAGAO PRECOCE (SEEDF)

M4 - REALIZAR 47 OBRAS ESTRUTURANTES (CONSTRUIR, RECONSTRUIR, REFORMAR OU AMPLIAR) NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA DE ENSINO DO DF, PRIORIZANDO O ATENDIMENTO AS DEMANDAS JUDICIAIS E
DO TCDF (SEEDF)

M5 - AMPLIAR EM 30% AS MATRICULAS DA EJA A FIM DE VIABILIZAR O ACESSO DO JOVEM, ADULTO, IDOSO A EDUCAGCAO FORMAL, AUMENTANDO DE 35.476 ALUNOS MATRICULADOS PARA 46.118 (SEEDF)

M751 - REFORMAR 40% DAS COZINHAS E REFEITORIOS COM O INTUITO DE GARANTIR A OFERTA DE UMA ALIMENTACAO ADEQUADA E SAUDAVEL (SEEDF)
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DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL

2020 =6,00
IN35 - TAXA DE ABANDONO NO ENSINO MEDIO 2021 =5,70
DIURNO E NOTURNO DA REDE PUBLICA DE ENSINO PERCENTUAL 6.31 12/2018 Anual Menor, Melhor  CENSO ESCOLAR DO DF 18101 (SEEDF)
DO DF 2022 =5,40
2023 =5,00
2020 =3,00
2021 =2,50
IN36 - TAXA DE ANALFABETISMO DO DISTRITO , . PESQUISA DISTRITAL POR AMOSTRA DE
FEDERAL PERCENTUAL 3.2 12/2018 Anual Maior, Melhor D 0 C PRl AN 18101 (SEEDF)
2022 =2,00
2023 =1,00
2020 = 53,00
IN37 - TAXA DE UNIDADES ESCOLARES QUE 2021 =73,00
REALIZARAM MANUTENGAQ PREVENTIVA E PERCENTUAL 33 12/2018 Anual Maior, Melhor  SIAE/SEE 18101 (SEEDF)
CORRETIVA 2022 =93,00
2023 = 100,00
2020 =28,32
IN38 - TAXA MEDIA DE ABANDONO NA EDUCAGAO 2021 =24,82
DE JOVENS E ADULTOS (DIURNO E NOTURNO) DA PERCENTUAL 30.15 12/2018 Anual Menor, Melhor ~ CENSO ESCOLAR DF 18101 (SEEDF)
REDE PUBLICA DE ENSINO DO DF 2022 =21,30
2023 = 18,82

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN21 - ARTICULAGCAO DE ACOES INTEGRADAS COM PARCEIROS DA REDE SOCIAL DE APOIO PARA CONTRIBUIR NA IMPLEMENTACAOQ DE POLITICAS DE PREVENCAO A EVASAO, CRIANDO REDES DE PRODUCAO CONTRA FORMAS
DE EXCLUSAO (SEEDF)

AN22 - BEALIZACZ\O DE AGCOES INSTITUCIONAIS PARA FACILITAR O ACESSO DE ESTUDANTES COM DEFICIENCIAS, TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA - TEA, ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTAGAO NAS CLASSES COMUNS DA
REDE PUBLICA DE ENSINO DO DISTRITO FEDERAL (SEEDF)

ACOES ORCAMENTARIAS:
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1079 - CONSTRUCAO DE ESPACOS ESPORTIVOS

1968 - ELABORACAO DE PROJETOS

2442 - BOLSA EDUCACAO INFANTIL

3230 - AMPLIACAO DE UNIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL

3231 - AMPLIACAO DE UNIDADES DE ENSINO MEDIO

3232 - AMPLIACAO DE UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL
3234 - CONSTRUCAO DE UNIDADES DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE
3235 - RECONSTRUCAO DE UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL
3236 - REFORMA DE UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL

3237 - REFORMA DE UNIDADES DE ENSINO MEDIO

3238 - REFORMA DE UNIDADES DE EDUCACAO INFANTIL

3239 - REFORMA DE UNIDADES DE ENSINO PROFISSIONAL

3241 - RECONSTRUCAO DE UNIDADES DE ENSINO MEDIO

3242 - RECONSTRUCAO DE UNIDADES DE EDUCACAOQ INFANTIL
3271 - CONSTRUCAO DE UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL
3272 - CONSTRUGAO DE UNIDADES DO ENSINO MEDIO

3482 - AMPLIACAO DE UNIDADES DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE
4976 - TRANSPORTE DE ALUNOS

5023 - CONSTRUCAO DE UNIDADE DE ENSINO

5051 - REFORMA DE UNIDADES DO ENSINO ESPECIAL

5112 - CONSTRUCAO DE UNIDADES DO ENSINO ESPECIAL

5924 - CONSTRUCAO DE UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

OBJETIVO

04 - REDE INOVADORA E MODERNA: TRANSFORMAR A REDE DE EDUCACAO DISTRITAL NA MAIS INOVADORA E MODERNA, POR MEIO DE PROJETOS E ACOES QUE ENVOLVAM ESTUDANTES, PROFESSORES E PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO.

UNIDADE RESPONSAVEL: 18101 - SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL - SEEDF
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CARACTERIZAGAO

Este objetivo especifico visa modernizar, com auxilio da tecnologia, toda a rede de educacao do Distrito Federal, por meio de projetos e acdes que envolvam estudantes, professores e profissionais da
educacao.

Assim sendo, propdem- se acOes formativas visando a transformacdo da perspectiva dos professores em relacdo ao uso de tecnologia como ferramenta pedagogica, trazendo para o processo de
aprendizagem algo motivador e significativo, com aulas inovadoras em ambientes que proporcionam o uso da criatividade.

No contexto educacional, a busca de mudanca de paradigmas se da a partir do desenvolvimento de ambientes de convivéncia, colaboracédo e de estimulo ao trabalho criativo e inovador na educacdo do
DF. Esses ambientes terao a missao de fomentar o desenvolvimento de tecnologias aplicaveis ao contexto escolar, colaborando, direta ou indiretamente, para a melhoria continua dos processos de aprendizagem dos
estudantes nas diversas etapas e modalidades de ensino. Os espacos poderao ser utilizados pela comunidade escolar para o desenvolvimento de formacdes na area de tecnologia, palestras e acoes que conectem
valores com temas como futuro, autonomia do sujeito, protagonismo, inovacao digital, dentre outros.

Entende- se que um ambiente escolar agradavel é premissa para uma educacdo de qualidade e, para tanto, é necessario manter equipamentos modernos e em pleno funcionamento. A SEEDF vé como
primordial o investimento na renovacdo de equipamentos tecnologicos das escolas do Distrito Federal para que haja a inclusao digital de pessoas sem acesso a tecnologia, promovendo a alfabetizacao digital e
auxiliando de forma complementar o processo pedagdgico.

A viabilidade de acdes inovadoras é garantida pela existéncia de conectividade nas escolas, motivo pelo qual é fundamental a ampliacdo do nimero de unidades escolares conectadas a rede corporativa
de internet com alta velocidade.

A disponibilizacédo de ferramentas como a plataforma online de conteldos pedagogicos digitais e de aprendizagem, além do desenvolvimento e sustentacdo de sistemas de gestdo académica e de
pessoal, é também parte importante do apoio necessario ao desenvolvimento das acoes relativas ao cumprimento deste Objetivo.

M14 - AMPLIAR DE 17% PARA 88% O NUMERO DE UNIDADES ESCOLARES CONECTADAS A REDE CORPORATIVA GDFNET (SEEDF)

M15 - INVESTIR EM TECNOLOGIAS DE SUPORTE PEDAGOGICO PARA 100% DAS SALAS DE AULA DAS INSTITUICOES EDUCACIONAIS, VISANDO ALCANGAR UMA EDUCAGAO DE EXCELENCIA UTILIZANDO EQUIPAMENTOS
TECNOLOGICOS MODERNOS (SEEDF)

M16 - INCLUIR TODAS AS UNIDADES ESCOLARES CONSIDERANDO AS ETAPAS E MODALIDADES DE ENSINO EM SISTEMAS CORPORATIVOS DE GESTAO ESCOLAR, PASSANDO DE 94% PARA 100% (SEEDF)
M17 - CRIAR 15 ESPACOS DE INOVAGCAO TECNOLOGIA E EDUCAGAO (HUBS) (SEEDF)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 = 94,00
2021 = 96,00

IN40 - TAXA DE ATENDIMENTO PLENO DOS ESTUDANTES DA REDE EM SISTEMA ’ :

CORPORATIVO DE GESTAO ESCOLAR PERCENTUAL 90 5/2019 Anual Maior, Melhor  SINOVA/SEE 18101 (SEEDF)
2022 = 98,00
2023 = 100,00
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ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN23 - OFERTA DE FORMACAO CONTINUADA PARA 50% DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO DA REDE PUBLICA DE ENSINO DA SECRETARIA DE ESTADO DO DISTRITO FEDERAL SOBRE TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMACAO E
COMUNICACAO (TDICS) (SEEDF)

ACOES ORCAMENTARIAS:

1471 - MODERNIZACAO DE SISTEMA DE INFORMACAO
1731 - IMPLANTACAO DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E SEGURANCA ESCOLAR

2557 - GESTAO DA INFORMACAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
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Eixo
@? Desenvolvimento Plano Estratégico 2019-2060
Econdémico Batalhas:

1. Melhorar o posicionamento no ranking de competitividade

dos Estados.

2. Ser a principal referéncia para atracao de turistas,
investimentos e negaocios.

3. Reduzir o desemprego para abaixo da média racional.

Programas Tematicos:
6201 — Agronegocio e Desenvolvimento Rural
6207 — Desenvolvimento Econdmico
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PROGRAMA TEMATICO: 6201 - AGRONEGOCIO E DESENVOLVIMENTO RURAL

CONTEXTUALIZAGAO

0 Programa Agronegocio e Desenvolvimento Rural tem por objetivo desenvolver acées no ambito rural com a finalidade de fortalecer a producao agropecuaria, a comercializacao, o abastecimento e o
uso sustentavel de recursos naturais. Desta forma, faz- se necessario apoiar o produtor rural, garantir a oferta de alimentos seguros, promover a defesa agropecuaria, valorizar a assisténcia técnica e a extensao rural

e consolidar as cadeias produtivas rurais, incentivando a criacao e desenvolvimento de empreendimentos, parcerias e agregacao de valor a producdo e a comercializagao no Distrito Federal e RIDE.
O programa visa também atender uma demanda social de regularizacdo fundiaria rural e posse da terra com a finalidade de ampliar o acesso ao crédito rural, bem como fornecer a infraestrutura
necessaria para o desenvolvimento rural por intermédio do fortalecimento da agricultura familiar. Sera desenvolvido pelo Sistema Publico de Agricultura (SEAGRI, EMATER e CEASA) que é constituido pela Portaria n°

34/2019 - GAB/SEAGRI, de 16 de abril de 2019.

SISTEMA PUBLICO DA AGRICULTURA NO DF

MATER-DF oA
NORMATIZAGAO
FOMENTO CEASA-DF
ATER ADMINISTRAGAO
EXTENSAO RURAL _ DEAREAS
ASSISTENCIATECNICAE PUBLICAS RURAIS ABASTECIMENTO
GERENCIAL F
E«ZP%%AKS ORGANIZAGAO DO
INFORMAGOES AGROPEGUARIA MERCADO
ESTATISTICAS- SETOR
RURAL INFRAESTRUTURA INFORMAGAO DE
RURAL MERCADO
IMPLANTAGAO DE
POLITICAS PUBLICAS
FEDERAIS E DISTRITAIS

0 Sistema Publico da Agricultura definiu 9 (nove) eixos tematicos que irdo nortear as estratégias para o Agronegocio e Desenvolvimento Rural, séo eles:
| - Regularizacao fundiaria e ordenamento rural;
Il - Politica publica;
Il - Defesa agropecuaria;
IV - Abastecimento e infraestrutura;
V - Sustentabilidade ambiental;
VI - Desenvolvimento tecnologico;
VIl - Desenvolvimento econémico;
VIII - Desenvolvimento social;

IX - Fortalecimento institucional.
O Distrito Federal se destaca nacionalmente na producédo agropecuaria devido aos seus niveis elevados de produtividade e, em grande parte, ao efetivo funcionamento da parceria Pesquisa- Extensdo. No

entanto, é necessario ampliar a dimensao mercadologica e elevar o nivel de profissonalizacao dos agricultores e suas organizacdes, explorando mais as suas habilidades, tornando- os mais competitivos e capazes de

explorar melhor as potencialidades regionais nas quais estao inseridos.
é necessario desenvolver tecnologias para fomentar a producao de produtos da agrobiodiversidade do Distrito Federal, bem como a recuperacao ambiental de areas degradadas e implementar unidades

demonstrativas (vitrines tecnoldgicas) para pequenos e médios produtores rurais.
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CODIGO NOME UNIDADE DE MEDIDA INDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE FONTE

Sem itens para mostrar.

OBJETIVO

0157 - OBJETIVO REGIONAL - AGRICULTURA: REALIZAR, DE FORMA COMPLEMENTAR, ACOES VOLTADAS PARA O DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL DO DISTRITO FEDERAL (EXECUGCAO EXCLUSIVA DAS
ADMINISTRACOES REGIONAIS).

UNIDADE RESPONSAVEL: 19101 - SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL - SEEC

CARACTERIZAGAO

Sem itens para mostrar.

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA

PERIODICIDADE INDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL

Sem itens para mostrar.

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:
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2620 - FOMENTO AS ATIVIDADES RURAIS

2889 - APOIO A AGRICULTURA FAMILIAR

OBJETIVO

090 - INFRAESTRUTURA RURAL: APOIO A PRODUGCAO AGROPECUARIA E MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DAS COMUNIDADES LOCAIS, BEM COMO PROMOVER A INTEGRACAO ENTRE AREA URBANA E RURAL

UNIDADE RESPONSAVEL: 14101 - SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E DESENVOLVIMENTO RURAL DO DISTRITO FEDERAL - SEAGRI

CARACTERIZAGAO

PROBLEMAS

« Canais escavados no solo, sem revestimento, apresentando alto indice de perdas por infiltracdo, ocorréncia de assoreamento, pisoteio de animais, contaminacao quimica e/ou bioldgica, grande dificuldade
para a gestao comunitaria e na divisao da agua disponivel;

« Aumento da retirada de agua dos mananciais para compensar as perdas ocasionadas pela falta de infraestrutura

« agua de baixa qualidade para a producao de alimentos, principalmente hortalicas

« Risco de conflitos entre os usuarios dos canais.

« Risco de contaminacao de recursos hidricos, meio ambiente e alimentos.

OPORTUNIDADES

« Revitalizar os sistemas publicos de irrigacao para melhoria da conducéo e distribuicao de agua.

« Instalacdo de polos e agroindUstriais com vistas a oportunidade de novos empreendimentos de baixo impacto ambiental, a geracao de emprego e a distribuicao de renda, por meio da diversificacdo e
agregacao de valor a producéo local, contribuindo para desenvolvimento da economia;

« Melhoria da infraestrutura rural por meio da recuperacao e manutencao das estradas rurais;

« Desenvolver e diversificar de forma sustentavel a producao aquicola no Distrito Federal e Entorno por meio da reforma e implantacao de novas instalaces aquicolas na Granja Modelo do Ipé, que servirdao ao
desenvolvimento de agdes de ensino, validacao e transferéncia de tecnologias aos produtores rurais da regido, visando ao aumento da producao regional de pescado, garantindo geracao de renda e
seguranca alimentar.

DESAFIOS

« A captacao de recursos orcamentarios para desenvolver os projetos.
« Universalizagcao do saneamento basico nas comunidades rurais do Distrito Federal.

RESULTADOS ESPERADOS

« Modernizagao das atividades agropecuarias, assegurados o uso racional de recursos naturais, a sustentabilidade e a adogao de tecnologias inovadoras;

¢ Reduc&o dos custos de manutencao dos veiculos e equipamentos da populacao rural em operacao no Distrito Federal, maior conforto para os usuarios das estradas como o transporte escolar e deslocamento
dos moradores, diminuicdo da degradacao ambiental, diminuicao do aporte de sedimentos aos corpos d’agua com a consequente melhoria da qualidade da agua utilizada tanto na producao de alimentos
como no abastecimento humano, rural e urbano;

« Aumento da eficiéncia dos canais de irrigagao, diminuicao das vazdes derivadas dos mananciais e consequente melhoria da agua utilizada na producao de alimentos.
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M106 - IMPLANTAR 360 SISTEMAS INDIVIDUAIS DE ESGOTAMENTO SANITARIO VISANDO DESENVOLVER PROCESSO EDUCATIVO PARA ADOCAO DE HABITOS E PRATICAS ADEQUADAS DE HIGIENE E SANEAMENTO (EMATER)

M115 - IMPLANTAR O CENTRO DE TECNOLOGIA EM AQUICULTURA (SEAGRI)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS

2020 =10,00

2021 =10,00
IN10208 - PROPRIEDADES RURAIS CONTEMPLADAS ’
PELO SANEAMENTO BASICO UNIDADE 91 12/2018 Anual

2022 =10,00

2023 =10,00

2020 =15,00

2021 =15,00
IN89 - CANAL RECUPERADO KILOMETRO 13.66 12/2018 Anual

2022 =15,00

2023 =5,50

2020 = 300,00

i i 2021 = 300,00

IN90 - RECUPERACAO E MANUTENCAO DE ’
ESTRADAS RURAIS DE TERRA KILOMETRO 796 12/2018 Anual

2022 = 300,00

2023 = 300,00

TENDENCIA

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

FONTE UO RESPONSAVEL

DIRETORIA DE POLITICAS PARA DESENVOLVIMENTO
RURAL / SUBSECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 14101 (SEAGRI)
RURAL

DIRETORIA DE MECANIZAGCAO AGRICOLA /

SUBSECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL 14101 (SEAGRI)

DIRETORIA DE MECANIZAGAO AGRICOLA /
SUBSECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL

14101 (SEAGRI)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10382 - ELABORACAO DO PLANO DO PROGRAMA DE SANEAMENTO RURAL (SEAGRI)

ACOES ORCAMENTARIAS:
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3041 - IMPLANTACAO DE POLO DE INSTALACAO DE AGROINDUSTRIAS
3467 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS

3534 - CONSTRUCAO DE GALPAO

3724 - IMPLANTACAO DE INFRAESTRUTURA RURAL

4119 - MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA DO SETOR AGROPECUARIO

5523 - REFORMA DE GALPAO

OBJETIVO

091 - FOMENTO A AGRICULTURA FAMILIAR: IMPULSIONAR A ORGANIZAGCAO DOS AGRICULTORES COM A FINALIDADE DE GERAR RENDA COM INCENTIVOS A PRODUCAQ.

UNIDADE RESPONSAVEL: 14101 - SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E DESENVOLVIMENTO RURAL DO DISTRITO FEDERAL - SEAGRI

CARACTERIZACAO
PROBLEMAS

« Dificuldade de obter licenciamento ambiental;
« Falta de recursos hidricos para consumo humano e de producao;
« Impossibilidade de execucao de politicas de fomento em assentamentos rurais pendentes de licenciamento ambiental.

OPORTUNIDADES

« Ampliar parceria Institucional com a NOVACAP;
« Revisar legislacdo para emissao de licencas ambientais.

DESAFIOS

« Articulacdo com entidades publicas e sociedade civil;
« Alteracao da Lei Organica e demais normas que tratam do tema.
« Construcao de instrumentos normativos para regulamentacao da distribuicdo de material.

RESULTADOS ESPERADOS

Regularizacao ambiental de todos os assentamentos do Programa de Assentamento de Trabalhadores Rurais - PRAT;
Implantacao do Fomento da producao;

Reducéao dos custos de produgao;

Aumento da producao de organicos.
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M113 - DISTRIBUIR ANUALMENTE 2.400 M3 DE COMPOSTO ORGANICO DO LIXO (SEAGRI)
M114 - DISTRIBUIR 188 KITS DE INSUMOS PARA A PRODUCAO AGROFLORESTAL, ATE 2021 (SEAGRI)

M644 - PRESTAR 30.000 ATENDIMENTOS AS MULHERES RURAIS DA AGRICULTURA FAMILIAR EM ATIVIDADES NA AREA SOCIAL, ORGANIZACAO E PRODUGCAO (EMATER)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  INDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  INDICES DESEJADOS TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL
2020 - 200,00
NG i 2021 - 200,00 DIRETORIA DE POLITICAS SOCIAIS RURAIS /
g«gzﬂr&u&sr&g&gymms ATENDIDAS COM UNIDADE 188 12/2018 Anual Maior, Melhor ~ SUBSEC. DE POLIT. SOCIAIS RURAIS, ABASTEC. E 14101 (SEAGRI)
2022 = 200,00 COMERCIALIZACAO
2023 = 200,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN94 - CRIACAO DE NORMA DE REGULAMENTACAO DA DISTRIBUICAO DE INSUMOS DA NOVACAP (SEAGRI)

ACOES ORCAMENTARIAS:

2889 - APOIO A AGRICULTURA FAMILIAR

OBJETIVO

092 - COMERCIALIZACAO E ABASTECIMENTO: ADQUIRIR ALIMENTOS PARA FOMENTAR O DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO DOS AGRICULTORES DO DISTRITO FEDERAL E CONTRIBUIR PARA A SEGURANCA ALIMENTAR
DO PUBLICO BENEFICIARIO CONSUMIDOR.

UNIDADE RESPONSAVEL: 14101 - SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E DESENVOLVIMENTO RURAL DO DISTRITO FEDERAL - SEAGRI
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CARACTERIZAGAO

PROBLEMA
« 0 acesso da agricultura familiar ao mercado institucional é limitado pela baixa escala de producéo e organizagao administrativa.
OPORTUNIDADES

Melhorar as condicdes de abastecimento, propiciando melhor concorréncia na formagéao de precos mais justos;

Criar facilidades de comercializacao para os produtores;

Manter um programa confiavel, de informacao de mercado agricola;

Interagir com o Ministério da Agricultura na instituicdo de normas para a classificacao de padronizacdo de produtos hortifrutigranjeiros;
Formar um banco de dados que permita aos produtores elaborar o planejamento da producao e comercializacao de hortifrutigranjeiros;
Revisar os processos para compra de alimentos no Programa de Aquisicao da Producao da Agricultura - PAPA-DF;

Aumentar a participacao dos agricultores familiares no Programa Nacional de Alimentacao Escolar - PNAE;

Ampliar a participacao de beneficiario no banco de Alimentos.

DESAFIOS

Coletar e sistematizar informacdes relativas ao abastecimento dos centros de distribuicao e feiras existentes no Distrito Federal;

Capacitar produtores em organizacao e mercado;

Operacionalizar o Mercado municipal e a CEASA Atacadista;

Ofertar infraestrutura fisica ao produtor rural para o escoamento da producao agricola do Distrito Federal e RIDE através da comercializagao no Pavilhdo B-8 (PEDRA);

Ofertar infraestrutura fisica aos comerciantes atacadistas usuarios do setor permanente, fomentando a aquisicdo de produtos produzidos na regidao e em outros estados da federacdao, bem como a
importacao de frutas e hortalicas de outros paises.

RESULTADOS ESPERADOS

« O investimento no fomento a agricultura familiar, em especial aquelas de compras com doagdo simultdnea, permitem por meio de uma Unica acao coordenada a promocao da Seguranca Alimentar e
Nutricional, acao de cunho social, e também a promocéo da economia local, mantendo o agricultor no campo e gerando emprego e renda;

« Reduzir os custos de comercializacdo em nivel de atacado;

« Elevar o nivel de renda dos produtores agricolas.

METAS 2020 - 2023

M107 - OPORTUNIZAR O ACESSO (INSCRICAO) DE 1.200 AGRICULTORES NOS CANAIS DE COMERCIALIZACAO GOVERNAMENTAL (EMATER)
M123 - AUMENTAR DE 637 PARA 700 TONELADAS DE ALIMENTOS ADQUIRIDOS PELO PROGRAMA DE AQUISICAO DE ALIMENTOS - PAA (SEAGRI)
M143 - CRIAR A CEASA ATACADISTA (CEASA)

M144 - CONSTRUIR O MERCADO CENTRAL DE BRASILIA (CEASA)

M643 - VIABILIZAR A PARTICIPACAO DE 600 MULHERES RURAIS EM ESPACOS DE COMERCIALIZACAO (FEIRAS, EVENTOS ETC.) (EMATER)

M645 - ATENDER 1.500 PRODUTORES COM UMA SOLUCAO DIGITAL PARA RASTREAR PRODUTOS VEGETAIS FRESCOS PARA VIABILIZAR A COMERCIALIZACAO (EMATER)
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DENOMINAGAO DO INDICADOR

IN104 - PESSOAS EM INSEGURANCA ALIMENTAR
BENEFICIADAS ATRAVES DAS INSTITUICOES
ATENDIDAS PELO BANCO DE ALIMENTOS DE
BRASILIA

IN107 - AGRICULTORES COM ESPACO PARA
COMERCIALIZACAO NA CEASA/DF

IN109 - VOLUME TRANSACIONADO DE
ALIMENTOS

IN110 - BOX PARA COMERCIALIZACAO

IN97 - NUMERO DE AGRICULTORES FAMILIARES
CADASTRADOS/CONTRATADOS
(PAA/PNAE/PAPA)

IN98 - NUMERO DE BENEFICIARIOS
CONSUMIDORES ATENDIDOS PELOS PROGRAMAS
DE COMPRAS INSTITUCIONAIS (PAA/PAPA)

UNIDADE DE MEDIDA

UNIDADE

UNIDADE

TONELADA

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

INDICE DE REFERENCIA

32091

250

1850

34087

DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE

12/2018

12/2018

12/2018

12/2018

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

INDICES DESEJADOS

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

>=45.000,00
>=50.000,00
>=55.000,00

>=60.000,00

>= 667,00
>= 690,00
>=720,00

>=750,00

>=318.000,00
>=328.000,00
>=350.000,00

>=400.000,00

>= 256,00
>= 278,00
>= 300,00

>= 320,00

=2.035,00
=2.085,00
=2.135,00

=2.185,00

=36.000,00
=37.500,00
=39.000,00

=40.000,00

TENDENCIA

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

FONTE

CADASTRO DOS PROGRAMAS SOCIAIS DO BANCO
DE ALIMENTOS DA CEASA/DF - DIRETORIA DE
SEGURANGCA ALIMENTAR

DIRETORIA OPERACIONAL - CEASA/DF

DIRETORIA OPERACIONAL - CEASA/DF

DIRETORIA FINANCEIRA - CEASA/DF

DIRETORIA DE PQL[TICAS SOCIAIS RURAIS /
SUBSEC. DE POLIT. SOCIAIS RURAIS, ABAST. E
COMERCIALIZACAO

DIRETORIA DE PQLiTICAS SOCIAIS RURAIS /
SUBSEC. DE POLIT. SOCIAIS RURAIS, ABAST. E
COMERCIALIZACAO

UO RESPONSAVEL

14202 (CEASA)

14202 (CEASA)

14202 (CEASA)

14202 (CEASA)

14101 (SEAGRI)

14101 (SEAGRI)
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ACOES NECESSARIAS PARA ALCANCE DO OBJETIVO

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:

3096 - CONSTRUCAO DE UNIDADE DE ATENDIMENTO

4115 - APOIO AS COMPRAS DIRETAS DA PRODUCAO AGROPECUARIA

OBJETIVO

093 - ECONOMIA RURAL E ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL: CONSOLIDAR AS CADEIAS PRODUTIVAS RURAIS, POR INTERMEDIO DAS P_OLI'TICAS PUBLICAS E DA ASSISTENCIA TECNIC/} E EXTENSAO RURAL,
INCENTIVANDO A CRIACAO E DESENVOLVIMENTO DE EMPREENDIMENTOS, PARCERIAS E AGREGACAO DE VALOR A PRODUCAO E A COMERCIALIZACAO NO DISTRITO FEDERAL E RIDE PARA GERACAO DE EMPREGO E RENDA.

UNIDADE RESPONSAVEL: 14101 - SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E DESENVOLVIMENTO RURAL DO DISTRITO FEDERAL - SEAGRI

CARACTERIZAGAO

PROBLEMAS
» A falta de geracado de renda e emprego dificulta a sucessao rural;
« Insuficiéncia de tecnologia na producéo;
« Dificuldade de acesso ao crédito.

OPORTUNIDADES
« Ampliar o servico de Assisténcia Técnica e Extensao Rural por intermédio de acdes educacionais voltadas para os agricultores familiares;
Viabilizar o acesso a compra da terra com a implantacao do crédito fundiario;
Formular o Plano de Desenvolvimento da Agroecologia e Producao Organica do Distrito Federal;
Fortalecimento das principais cadeias produtivas do DF (Bovinocultura, Piscicultura, Avicultura, Producdo Organica, Fruticultura, Floricultura e Olericultura);
Ampliar o acesso ao crédito rural;
Ampliar a capacitacao de mulheres em atividades de inclusao social e produtiva;
Ampliar atendimento voltados para a rastreabilidade de produtos vegetais frescos;
Fortalecer os estabelecimentos rurais com sistemas de base agroecoldgica e producao organica;
Racionalizar o uso da terra, da agua, do capital e do trabalho;
Ampliar o uso de sistemas de producao sustentaveis;
Melhorar a qualidade dos produtos e servicos prestados;
Fortalecimento da organizacao socioprodutiva.

DESAFIOS
« Aumentar em 2% o Valor Bruto da Producdo Agropecuaria do Distrito Federal;
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Busca de recursos orcamentarios;

Desenvolvimento de capacitagoes;

Fortalecimento do Servico de Assisténcia Técnica e Extensao Rural;
Desenvolvimento de tecnologias.

RESULTADOS ESPERADOS
« Crédito fundiario implantado;
« Mao de obra qualificada;
« Conectividade rural;
« Geracao de emprego e renda.

M111 - AUMENTAR DE 28 PARA 34 ESTABELECIMENTOS RURAIS CERTIFICADOS PELO PROGRAMA DE BOAS PRATICAS AGROPECUARIAS - BRASILIA QUALIDADE NO CAMPO (SEAGRI)

M210 - PRESTAR ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL A 6.000 PRODUTORES DAS CADEIAS PRODUTIVAS PRIORITARIAS (BOVINOCULTURA, PSICULTURA, AVICULTURA, PRODUCAO ORGANICA, FRUTICULTURA,
FLORICULTURA E OLERICULTURA) (EMATER)

M213 - AUMENTAR DE 914 PARA 2.450 O NUMERO DE ESTABELECIMENTOS RURAIS EM TRANSICAO AGROECOLOGICA, COM PRODUGCAO ORGANICA E COM BASE AGROECOLOGICA (EMATER)

M31 - IMPLANTAR 17 UNIDADES DE REFERENCIA EM INOVAGCAO TECNOLOGICA, EM CADEIAS PRODUTIVAS AGROPECUARIAS, SENDO QUE 01 DELAS SERA UNIDADE EXPERIMENTAL DE SISTEMA FOTOVOLTAICO (EMATER)
M379 - DISPONIBILIZAR 01 APLICATIVO, "DFRURAL", COMO UM CANAL DE PRESTACAO DE SERVICO VIRTUAL PARA AMPLIAR O ATENDIMENTO DA EMATER-DF (EMATER)

M44 - IMPLANTAR 30 UNIDADES MODELO DE CAPTAGAO DE AGUA DE CHUVA PARA A PRODUCAO DE HORTALICAS EM ESCOLAS DA REDE PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL (EMATER)

M46 - IMPLANTAR OU REVITALIZAR 500 UNIDADES DE HORTAS EM ESCOLAS, UNIDADES SOCIO-ASSISTENCIAIS, POSTOS DE SAUDE E OUTROS CENTROS URBANOS DE DISSEMINACAO DE MODELOS DE PRODUCAO URBANA DE
ALIMENTOS (EMATER)

M49 - FORMAR E ASSISTIR 200 JOVENS RURAIS PARA ELABORACAO DE PLANOS DE NEGOCIOS VOLTADOS AS ATIVIDADES RURAIS DOS SETORES PRIMARIO, SECUNDARIO E TERCIARIO NO ESPACO RURAL (EMATER)

M54 - CAPACITAR 4.400 BENEFICIARIOS DA EMATER-DF EM ATIVIDADES DO SETOR AGROPECUARIO E AGROINDUSTRIAL NO ESPACO RURAL E URBANO DO DISTRITO FEDERAL E ENTORNO (EMATER)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 =10.500,00
2021 =10.500,00

IN10277 - PRODUTOR ASSISTIDO UNIDADE - - Anual Maior, Melhor  SISTEMA INFORMATIZA EMATERWEB 14203 (EMATER)
2022 =10.500,00
2023 =10.500,00
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IN10278 - NUMERO DE ATENDIMENTOS AOS

BENEFICIARIOS DA EMATER-DF UNIDADE
IN10335 - CAPACITACAO EM PISCICULTURA UNIDADE 12
IN10336 - ALEVINOS PRODUZIDOS UNIDADE 257200

ACOES NECESSARIAS PARA ALCANCE DO OBJETIVO

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10286 - ARTICULAGAO, JUNTO AOS AGENTES FINANCEIROS, PARA IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS DE CREDITO RURAL (EMATER)

AN10380 - IMPLEMENTACAO DO CREDITO FUNDIARIO (SEAGRI)

12/2018

12/2018

Anual

Anual

Anual

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

AN10381 - FORMULACAO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA AGROECOLOGIA E PRODUCAO ORGANICA DO DF (SEAGRI)

AN10406 - CONCESSAO DO PREMIO LEGISLATIVO INTITULADO "JOVEM EMPREENDEDOR RURAL - FILHOS DESTE SOLO" (EMATER)

=100.000,00
=100.000,00
=100.000,00

=100.000,00

=12,00
=12,00
=12,00

=12,00

=260.000,00
=260.000,00
=260.000,00

=260.000,00

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

SISTEMA INFORMATIZADO EMATERWEB 14203 (EMATER)

DIRETORIA DE POLITICAS PARA
DESENVOLVIMENTO RURAL / SUBSECRETARIA DE 14101 (SEAGRI)
DESENVOLVIMENTO RURAL

DIRETORIA DE POLITICAS PARA
DESENVOLVIMENTO RURAL / SUBSECRETARIA DE 14101 (SEAGRI)
DESENVOLVIMENTO RURAL

AN10407 - REALIZACAO DA FEIRA ANUAL DE NEGOCIOS DA JUVENTUDE EMPREENDEDORA DO DISTRITO FEDERAL E ENTORNO, MEDIANTE A ARTICULACAQO JUNTO A ORGANISMOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS (EMATER)

AN10408 - CELEBRAGAO DE TERMOS DE COOPERAGCAO TECNICA COM A SECRETARIA NACIONAL DE JUVENTUDE, COM A SECRETARIA DE ESTADO DE JUVENTUDE DO DISTRITO FEDERAL PARA APOIAR O PROGRAMA DE

JUVENTUDE E SUCESSAO RURAL INTITULADO "FILHOS DESTE SOLO" (EMATER)

AN10410 - ARTICULACAO COM A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL PARA REALIZAGAO DE AGOES EM PARCERIA COM A EMATER-DF (EMATER)

AN10411 - APOIO NA ELABORACAO DO PROJETO DE LEI DAS AGROINDUSTRIAS DE PEQUENO PORTE, EM PARCERIA COM A SECRETARIA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E DESENVOLVIMENTO RURAL (EMATER)

AN10412 - IMPLEMENTAGCAO DO PROGRAMA DE FOMENTO AS ATIVIDADES PRODUTIVAS RURAIS POR MEIO DE PARCERIA ENTRE A EMATER-DF E O MINISTERIO DA CIDADANIA (EMATER)

AN10413 - PROMOGAO DO CADASTRAMENTO E A RENOVAGCAO CADASTRAL "CAD-UNICO" DOS BENEFICIARIOS DA AREA RURAL (EMATER)

AN10586 - ELABORACAO DE 800 PROJETOS DE CREDITO PARA PRODUTORES RURAIS DO DF E ENTORNO, ATENDENDO A POLITICA DE CREDITO RURAL DO GDF (EMATER)
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AN92 - CONTRATACAO QUE ASSEGURE A REGULARIZACAO E A REVITALIZACAO DOS PROJETOS COM RECURSOS DO FUNDO DE TERRAS (SEAGRI)

AN93 - ELABORACAO DA MINUTA DA POLITICA DISTRITAL DE BOAS PRATICAS AGROPECUARIAS (SEAGRI)

ACOES ORGCAMENTARIAS:

1471 - MODERNIZACAO DE SISTEMA DE INFORMACAQ

2173 - PRESTACAOQ DE SERVICO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL
2620 - FOMENTO AS ATIVIDADES RURAIS

3092 - IMPLANTACAO DE AGENDAS AMBIENTAIS

3096 - CONSTRUCAO DE UNIDADE DE ATENDIMENTO

3711 - REALIZACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS

4107 - ASSISTENCIA TECNICA E INOVACAO TECNOLOGICA

9089 - GARANTIA DE AVAL AOS PRODUTORES RURAIS

9107 - TRANSFERENCIA FINANCEIRA A ENTIDADES

9109 - APOIO FINANCEIRO PARA O DESENVOLVIMENTO RURAL

9110 - INDENIZACAO A PRODUTORES RURAIS

OBJETIVO

094 - DEFESA AGROPECUARIA E QUALIDADE SANITARIA DOS ALIMENTOS: CONTRIBUIR PARA A SAUDE E SEGURANGA PUBLICA NO CONTROLE DE DOENCAS E PRAGAS DOS ANIMAIS E VEGETAIS, FISCALIZAR E
INSPECIONAR A QUALIDADE SANITARIA DOS PRODUTOS DE ORIGEM VEGETAL, ANIMAL E MICROORGANISMOS, E PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL NO AMBITO DO DISTRITO FEDERAL.

UNIDADE RESPONSAVEL: 14101 - SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E DESENVOLVIMENTO RURAL DO DISTRITO FEDERAL - SEAGRI

CARACTERIZAGAO

PROBLEMAS

Desconhecimento por parte do produtor das acoes realizadas pelo servico de defesa agropecuaria da Seagri-DF e da obrigatoriedade da notificacao;
Morosidade no acionamento do servico oficial diante de suspeita de doencas e pragas de controle oficial;

Cadastro insatisfatorio de produtores e das culturas hospedeiras de pragas de interesse do servico de defesa agropecuaria;

Plataforma de Gestdo da Defesa Agropecuaria inadequada.
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OPORTUNIDADES

Proximidade com 6rgaos do Governo Federal e a possibilidade de cooperacao técnica entre entes federativos;
Reduzir o tempo de atendimento de denuncias;

Aumentar o controle oficial quanto ao comércio de agrotoxicos e afins;

Melhorar o processo de rotulagem.

DESAFIOS

Aproximar e sensibilizar os atores envolvidos nas cadeias produtivas DF;

Reengenharia do Servico de Defesa Agropecuaria;

Implementacao de sistema de tecnologia de informacao e designacao de profissional especializado na area, especifico para o gerenciamento do sistema;
Criacao da lei de taxas e alteracao da legislacao do Fundo Distrital de Sanidade Animal-FDS contemplando o Servico de Inspecao.

Melhorar a forma de comunicacao do Servico de Defesa Agropecuaria;

Consolidar a identidade do Servico de Defesa Agropecuaria;

Alteracao da Lei do Fundo Distrital de Sanidade Animal-FDS;

Adotar medidas de controle inteligente do transito agropecuario e da apreensao de animais.

RESULTADOS ESPERADOS

Melhoria nos tempos de acéo e reacdo do atendimento as notificacoes;

Atendimento de todas as demandas de ocorréncias zoofitossanitarias de controle oficial no DF;

Consolidacao do cadastro agropecuario no DF; Implantacdo adequada dos programas zoofitossanitarios no DF;

Recurso do Fundo Distrital de Sanidade Animal-FDS suficiente para as emergéncias sanitarias;

Aumento de auditorias dos Programas de Autocontrole das agroindustrias registradas;

Aumento de auditorias dos processos de fabricacao dos produtos das agroindUstrias registradas;

Aumento do nimero de amostras de alimentos coletadas para analises laboratoriais de acordo com a legislacao vigente.

Coibir a circulagao de animais, vegetais, partes vegetais, produtos de origem animal, vegetal e microorganismos em desacordo com a legislacdo vigente, bem como a ocorréncia de animais errantes em vias
publicas.

METAS 2020 - 2023

M102 - PRESTAR ASSISTENCIA TECNICA DE FORMA CONTINUA EM 750 PROPRIEDADES EM ADEQUAGAO AS BOAS PRATICAS AGROPECUARIAS - BPA COM VISTAS A CERTIFICACAO DO PROGRAMA DE BOAS PRATICAS
AGROPECUARIAS - BRASILIA QUALIDADE NO CAMPO (EMATER)

M103 - CAPACITAR 1.500 AGRICULTORES E TRABALHADORES RURAIS EM BOAS PRATICAS AGROPECUARIAS - BPA POR MEIO DE OFICINAS, DIAS DE CAMPO, CURSOS, EXCURSOES E OUTROS METODOS DE EXTENSAO RURAL
(EMATER)

M104 - IMPLANTAR 15 UNIDADES DEMONSTRATIVAS DE BOAS PRATICAS AGROPECUARIAS - BPA EM PROPRIEDADES RURAIS (EMATER)

M108 - ORIENTAR OS PRODUTORES RURAIS EM 3.200 PROPRIEDADES SOBRE AS CAMPANHAS DE AFTOSA, RAIVA E BRUCELOSE NO DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO DE RETIRADA DA VACINACAO DE AFTOSA, CONFORME
ESTABELECIDO PELO MINISTERIO DA AGRICULTURA E REALIZADO PELA EQUIPE DE DEFESA SANITARIA ANIMAL DA SEAGRI-DF (EMATER)

M109 - REALIZAR VACINACAO OBRIGATORIA DE BRUCELOSE EM 1.600 PROPRIEDADES ATENDIDAS PELA EMATER-DF (EMATER)
M231 - AUMENTAR DE 4 PARA 10 PROPRIEDADES COM INSPECAQ CLINICA DE SUIDEOS (SEAGRI)
M233 - AUMENTAR DE 2 PARA 10 O NUMERO DE INVESTIGAGOES DE SUSPEITAS DE DOENGAS DE CONTROLE OFICIAL EM OVINOS E CAPRINOS (SEAGRI)
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M235 - AUMENTAR DE 46.053 PARA 50.658 A EMISSAO ON LINE DE GUIAS DE TRANSITO ANIMAL - GTAS (SEAGRI)
M236 - REDUZIR O TEMPO MEDIO DE PERMANENCIA DOS ANIMAIS APREENDIDOS NAS DEPENDENCIAS DA GERENCIA DE APREENSAO DE ANIMAIS DE 30 PARA 15 DIAS (SEAGRI)
M251 - REDUZIR O TEMPO INICIAL DE ATENDIMENTO AS DENUNCIAS, DE 72 PARA 24 HORAS (SEAGRI)

M254 - AUMENTAR DE 9 PARA 23 O NUMERO DE AGROINDUSTRIAS CLASSIFICADAS EM “OTIMAS” E “BOAS” EM AUDITORIAS DE SUPERVISAO (SEAGRI)

DENOMINACAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE  INDICES DESEJADOS TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL
2020 =10,00

IN168 - ESTABELECIMENTOS SOB CONTROLE 2021 15,00 DIRETORIA DE SANIDADE AGROPECUARIA E

OFICIAL QUANTO AO COMERCIO DE AGROTOXICOS UNIDADE 5 12/2018 Anual Maior, Melhor ~ FISCALIZACAO / SUBSECRETARIA DEFESA 14101 (SEAGRI)

E AFINS 2022 = 20,00 AGROPECUARIA
2023 -=25,00
2020 - 5,00

R 2021 - 8,00 r A

IN169 - AUMENTO DO SISTEMA DE VIGILANCIA DE . . DIRETORIA DE FISCALIZACAO DE TRANSITO /

s PERCENTUAL 5 12/2018 Anual Maior, Melhor o O A ORECUARIA 14101 (SEAGRI)
2022 = 12,00
2023 =15,00
2020 = 45,00

) . 2021 - 40,00 DIRETORIA DE INSPECAO DE PRODUTOS DE ORIGEM

}!‘SZSLAZRE‘}F PARA AVALIACAO DO PROCESSO DE DIA 50 12/2018 Anual Menor, Melhor  VEGETAL E ANIMAL / SUBSECRETARIA DEFESA 14101 (SEAGRI)
2022 = 30,00 AGROPECUARIA
2023 25,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:
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2612 - FOMENTO A DEFESA AGROPECUARIA
2772 - FOMENTO A DEFESA SANITARIA ANIMAL
2780 - INSPECAO E FISCALIZACAO DE PRODUTOS DE ORIGEM VEGETAL E ANIMAL

4022 - FISCALIZACAO DO TRANSITO DE ANIMAIS, VEGETAIS E PRODUTOS DE ORIGEM VEGETAL E ANIMAL

OBJETIVO

097 - REGULARIZAGAO E FISCALIZAGAO FUNDIARIA RURAL: REGULARIZAR OCUPACOES PUBLICAS RURAIS PERTENCENTES AO DISTRITO FEDERAL

UNIDADE RESPONSAVEL: 14101 - SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E DESENVOLVIMENTO RURAL DO DISTRITO FEDERAL - SEAGRI

CARACTERIZACAO

PROBLEMAS

« Baixo indice de contratos fiscalizados;
« Apenas 30% de area regularizada.

OPORTUNIDADES

Seguranca juridica ao produtor rural e beneficios decorrentes da regularizacao (linhas de financiamento, programas de incentivos fiscais etc.);
Melhor conhecimento da situacéo agraria do Distrito federal facilitando o desenvolvimento de politicas publicas;

Mapear processo de regularizacao fundiaria;

Integracdo com outros 6rgaos do Governo.

DESAFIOS

Agilizar e desburocratizar o processo de regularizacao fundiaria rural no DF;

Aprimorar a fiscalizacao quanto ao cumprimento dos contratos de concessao de uso e de direito real de uso;

Integracao interinstitucional.

Construcao de instrumentos normativos que agilizem o processo de regularizacao;

Desenvolvimento de politicas que incentivem o interesse do ocupante em regularizar a ocupacao;

Atuacao em conjunto com os demais atores envolvidos no processo de regularizacao rural visando aprimoramento e otimizacao do processo por intermédio da Central de Regularizacao.

RESULTADOS ESPERADOS

« Aumento de controle e arrecadacao do Distrito Federal por meio da cobranca das taxas de retribuicao decorrentes dos contratos de concessao de uso e de direito real de uso;
« Aumento do percentual de areas regularizadas e consequentemente contratos assinados.
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M122 - AMPLIAR A REGULARIZACAO DE TERRAS PUBLICAS RURAIS PERTENCENTES AO PATRIMONIO DO DISTRITO FEDERAL E DA COMPANHIA IMOBILIARIA DE BRASILIA - TERRACAP DE 43.700 PARA 126.000 HECTARES
(SEAGRI)

M257 - ORIENTAR 6.000 OCUPANTES DE TERRAS PUBLICAS RURAIS QUANTO AOS PROCEDIMENTOS NECESSARIOS A REGULARIZACAO FUNDIARIA (EMATER)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 = 94,00
i 2021 = 129,00 B i
IN96 - NUMERO DE CONTRATOS FISCALIZADOS UNIDADE 116 12/2018 Anual Maior, Melhor ~ SUBSECRETARIA DE REGULARIZACAO FUNDIARIA 14101 (SEAGRI)
2022 = 177,00
2023 = 396,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN100 - MAPEAMENTO DO PROCESSO DE NEGOCIO REFERENTE A REGULARIZACAO FUNDIARIA (SEAGRI)

AN101 - CUSTOMIZACAO DO SISTEMA DE GESTAO DE IMOVEIS RURAIS - GIR (TERRACAP) DE MODO A PERMITIR A UTILIZACAO DE TODAS AS FUNCIONALIDADES POR PARTE DA SEAGRI (SEAGRI)

AGCOES ORCAMENTARIAS:

3144 - REALIZACAO DE PARCELAMENTO RURAL

4109 - IMPLEMENTAGAO DA POLITICA DE UTILIZAGAO DE TERRAS PUBLICAS RURAIS
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PROGRAMA TEMATICO: 6207 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

CONTEXTUALIZAGAO

0 desenvolvimento de uma sociedade esta associado ao crescimento de sua economia, que proporciona geracao de emprego e renda. O governo deve atuar como indutor do crescimento econdmico,
propiciando ambiente favoravel aos negécios para atrair capital, investimentos e turistas. Além disso, deve facilitar a comercializacdo dos produtos e servicos produzidos com melhoria da infraestrutura, incentivos
fiscais, entre outros.

Os Gltimos anos no Brasil foram marcados por forte recessao, com o cenario agravado devido a instabilidades politicas, o que resultou na deterioracao do cenario econdmico e social. A despeito do
contexto nacional, o Distrito Federal sentiu de forma menos intensa a crise economica.

Segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o Distrito Federal possui a maior renda média per capita do pais. O valor é cerca de 30% superior ao segundo colocado, o estado
de Sao Paulo, e 400% maior que o mensurado no Maranhéo, estado em ultima posicao no comparativo. O desempenho local ¢ intensificado pela renda salarial do setor publico.

Em relacdo ao desemprego, o Distrito Federal possui média maior que a observada no pais. Segundo o IBGE, no quarto trimestre de 2018, o indice local era de 12,1%, enquanto o nacional era de 11,6%.
Para reverter a tendéncia desse indicador, é necessaria a diversificacao da economia, a fim de reduzir a dependéncia do setor publico na oferta de empregos.

A prestacao de servicos, incluindo o setor pulblico, é a principal responsavel pela economia local. Apos a crise financeira iniciada em 2014, houve uma intensificacdo da participacao do setor de
prestacao de servicos, que, em 2016, representou 93,4% da economia, seguido pela indUstria, com 6,2%, e pela agropecuaria, com 0,4%, destoante da dinamica brasileira que é 70% comércio e 25% indUstria.

Compete a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico do Distrito Federal - SDE, 6rgao da Administracdo Direta do Governo do Distrito Federal, formular as politicas de desenvolvimento
econdmico em bases modernas e competitivas, apoiar as iniciativas empreendedoras, a atividade industrial, comercial, de servicos e comércio exterior. Da mesma maneira, é papel da SDE promover parcerias com
orgaos e entidades puUblicas e privadas, incentivar politicas de sustentabilidade aliada ao desenvolvimento econémico e incentivar as exportacdes e oportunidades de negocios e investimentos produtivos, tendo como
visao tornar Brasilia competitiva por meio de politicas transversais de desenvolvimento sustentavel, geracao de emprego e renda e melhoria da qualidade de vida da sociedade do Distrito Federal.

A prioridade dessa pasta € a busca de oportunidades de negdcios para que a iniciativa privada seja protagonista do desenvolvimento econémico distrital, com vistas a mudar a matriz de oportunidades
de trabalho do setor pUblico para o setor privado, haja vista o esgotamento de vagas no servico publico, além de a retomada do crescimento da economia requerer recursos que os orcamentos da Uniao e do Distrito
Federal nao sao capazes de contemplar.

Dessa forma, uma alternativa que pode contribuir para o aquecimento da economia local é a atracao de investimentos externos. Essa estratégia tem potencial de viabilizar a geracdo de emprego e
renda no curto prazo, por meio da realizacdo de obras em setores como salde, educacao, habitacdo e mobilidade, com consequente aumento da arrecadacao.

Brasilia dispoe de estrutura aeroportuaria robusta, com localizacdo centralizada, o que permite conexdes equidistantes com os principais centros consumidores e produtores do pais. Esse potencial pode
ser utilizado para transformar o Aeroporto Internacional Juscelino Kubitscheck em um dos principais pontos de recepcao e de distribuicao de cargas (hub) da América Latina, tornando- o um diferencial para o
desenvolvimento econdmico.

Ademais, o Turismo tem se apresentado com uma das mais promissoras atividades econdmicas com grande capacidade de gerar empregos e renda, diminuir as desigualdades regionais e promover a
inclusao social.

Em pesquisa do Ministério do Turismo e Fundacdo Getulio Vargas sobre a conjuntura econdmica do Turismo publicado trimestralmente através do Boletim de Desempenho Econdmico do Turismo, em
sondagem de outubro de 2017, em ambito nacional sobre a intencdo de viagem, foi indicada elevacdo em duas faixas de renda familiar e declinio em outras duas segmentacdes. Faixas até R$ 2.100,00, de 10,9% para
11,8%; entre RS 2.101,00 e RS 4.800,00, de 16,1% para 16,3%; entre RS 4.801 e RS 9.600,00, de 30,1% para 29,9%; e acima de RS 9.600,00, de 46,8% para 46,6%.

Em relacao ao faturamento do setor, detectou- se que as empresas pesquisadas registraram elevacdo, em comparacao ao mesmo trimestre de 2016, com destaque ao aumento de 11,4% no segmento de
parques e atracoes, 11,2% no de transporte aéreo e 10,3% no de operadores de turismo.

A indicacao positiva de programacao de investimentos para os segmentos de transporte aéreo foi de 99%, com perspectiva de volume de investimentos na ordem de 4,7% do faturamento, e, em relacao
as operadoras de turismo, de 79%, com perspectiva de volume de investimentos na ordem de 5,1% do faturamento. As principais areas a serem beneficiadas sdo tecnologia da informacao, treinamento de pessoal e
infraestrutura das instalacdes empresariais.

A cidade de Brasilia, “Patriménio Cultural da Humanidade”, possui categoria A conforme relatorio “Categorizacao dos municipios das regides turisticas do mapa do turismo brasileiro” do Ministério do
Turismo, instrumento elaborado para identificar o desempenho da economia do setor.

Segundo o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada - IPEA, em dezembro de 2017, os nimeros de ocupacdes formais e niumeros de estabelecimentos ativos segundo as Atividades Caracteristicas do
Turismo - ACTs foram os seguintes:

DISTRITO FEDERAL - Dezembro de 2017
ACTs Numero de ocupagées Numero de estabelecimentos ativos

Alojamento 4.420 368
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Alimentacao 39.589 8.222

Transporte Terrestre 4.301 418
Transporte Aquaviario 0 2
Transporte Aéreo 3.249 39
Aluguel de Transportes 1.119 203
Agéncia de Viagem 2.117 671
Cultura e Lazer 1.167 723
TOTAL 55.962 10.646

Fonte: Extrator de Dados - IPEA - http://extrator.ipea.gov.br/

Em relagdo ao total de 742.941 ocupacgoes formais na economia do Estado, representou 7,53%.

Em referéncia a representatividade entre os aeroportos brasileiros, em 2018 o Aeroporto Internacional de Brasilia transportou em voos domésticos um total de passageiros pagos de 17.047.279, somando
os embarques e desembarques, com participacao de 9,10% do total nacional, segundo a Agéncia Nacional de Aviacao Civil.

Em relacdo a destino internacional, a chegada de turistas estrangeiros para o Distrito Federal em 2017 foi de 76.747 pessoas, segundo o Departamento de Policia Federal e Ministério do Turismo.

De acordo com Estudo da Demanda Turistica do Ministério do Turismo e Fundacao Instituto de Pesquisas Econdmicas - FIPE, segundo o perfil do turista internacional em visita ao Brasil, o percentual de
visitantes ao Distrito Federal no ano de 2017 em relacao ao total foi de menos de 1% motivados por lazer, nao figurando entre os 15 (quinze) primeiros colocados, sendo 3,3% por motivo de negdcios, eventos e
convencoes, posicionado na quinta colocacao, e 3,5% por demais motivos, configurando na 92 posicao entre os demais estados brasileiros.

Os turistas oriundos dos Estados Unidos representaram 20%, seguido por Argentina (14,4%) e Colombia (5,5%).

Conforme dados estatisticos, o Distrito Federal ocupa posicao inferior em relacao aos estados mais visitados no Brasil. Contudo, a reestruturacao da Secretaria de Estado de Turismo do Distrito Federal
através do Decreto n° 39.806, de 06 de maio de 2019, tem o intuito de posicionar a cidade como um dos principais destinos turisticos nacional e internacional, e torna- la referéncia no turismo de lazer,
entretenimento, cultura, gastronomia, arte e negocios.

Esse novo momento sera decisivo para o impulso desta atividade no desenvolvimento econémico da cidade visto o potencial de geracdo de riqueza tao significativo e, para que isso reflita resultados
praticos, o enfrentamento aos entraves sera decisivo.

Manter relacao direta com o Ministério do Turismo e com Plano Nacional de Turismo, instrumento que estabelece diretrizes e estratégias para a implementacao da Politica Nacional de Turismo
ordenando as acoes do setor publico, orientando o esforco estatal e a utilizacdo dos recursos publicos para o desenvolvimento do setor, propiciara uma fonte de troca de experiéncias, intercambio e inovacdo com o
intuito de estimular o fortalecimento dos processos de planejamento e gestao participativa, promover as articulacdes necessarias para a estruturacdo dos destinos turisticos, disseminar as diretrizes e estratégias sob
a otica do Programa de Regionalizacao do Turismo e incentivar a criacdo de espacos para troca de experiéncias e inteligéncia de mercado.

Essa cooperacao entre municipios, regioes, estados e Governo Federal é fundamental para implementar de forma eficiente as politicas pUblicas com participacdo da iniciativa privada, terceiro setor e
comunidade.

Além disso, a obtencdo de dados e informacdes estratégicas que mapeiam os aspectos ambientais, infraestrutura geral, economia local, aspectos culturais, atrativos turisticos, capacidade empresarial,
aspectos sociais, servicos e equipamentos turisticos, cooperacao regional, marketing e promocao do destino (reconhecendo seu turista atual e potencial) sera de suma importancia para enfrentar os problemas,
identificar os desafios e oportunidades e aperfeicoar o conhecimento na construcdo de ferramentas capazes de subsidiar o planejamento de médio prazo com as transformacoes que se desejam realizar.

0 alinhamento com as principais praticas mundiais gerara boas expectativas de crescimento, tornando o setor do Turismo mais moderno e conectado aos avancos tecnolégicos do mercado e na promocao
da sustentabilidade.

A expansao dos atrativos turisticos, além dos monumentos arquitetonicos localizados no centro da Capital, sera realizada através da promocéao dos atrativos regionais e incentivo a realizacoes de
reunides, congressos, feiras e eventos em geral como uma das solucdes para questdes de sazonalidade e utilizacdo da infraestrutura e servicos turisticos em baixa temporada.

A economia criativa encontra no turismo um elemento integrador de diferentes politicas pUblicas para o desenvolvimento econdmico, o que aumenta o potencial criativo e inovador de cidades do mundo
inteiro. Brasilia, que ja nasceu digna de valor cultural universal, tem em sua esséncia a indUstria criativa como elemento chave para um novo modelo de economia tao inovador quanto a sua propria criacdo. Nao por
menos, figura na seleta lista de 30 (trinta) cidades da rede da Unesco de cidades criativas, além de seu titulo de patrimonio cultural da humanidade, valores identitarios que aumentam sua competitividade como polo
turistico, detentor de uma paisagem sociocultural e econémica em plena expansao.

Para o ciclo de quatro anos, espera- se que o tema ocupe mais espaco na agenda politica e econdmica, colocando em pratica uma politica estadual para o Turismo que oriente os servidores publicos,
trabalhadores, pesquisadores e instituicoes de fomento ao desenvolvimento, com continuidade de gerar negdcios, proporcionando ao turista uma experiéncia positiva durante sua estadia no Distrito Federal.

Sob o aspecto da politica de ciéncia, tecnologia e inovacao (CTI), tanto o Governo do Distrito Federal quanto o Governo Federal tém envidado esforcos na Ultima década para garantir a sociedade um
avanco na promocao e disseminacdo do conhecimento cientifico e de todo ecossistema de inovacdo. A prépria Constituicao Federal de 1988, no art. 3°, traz em seu bojo os objetivos fundamentais da Republica
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Federativa do Brasil, dentre os quais o disposto no inciso I, de “garantir o desenvolvimento nacional”. Assim, a Carta Magna, visando assegurar o cumprimento do supracitado objetivo republicano, garante que "a
pesquisa cientifica basica e tecnologica recebera tratamento prioritario do Estado”, bem como que "o Estado apoiara a formacao de recursos humanos nas areas de ciéncia, pesquisa, tecnologia e inovacao, inclusive
por meio do apoio as atividades de extensao tecnoldgica, e concedera aos que delas se ocupem meios e condicdes especiais de trabalho”, nos termos do seu art. 218, §§ 1° e 3°.

Calcado nos preceitos constitucionais e na premissa de que é dever do Estado "garantir o desenvolvimento nacional”, previstos na Constituicdo Federal, o Distrito Federal positivou este dever estatal em
sua Lei Organica, art. 193, dispondo que, em colaboracdo com as instituicoes de ensino e pesquisa e com a Unido, os Estados e a sociedade, reafirmando sua vocacao de polo cientifico, tecnologico e cultural,
promovera o desenvolvimento técnico, cientifico e a capacitacao tecnologica.

Para o fiel cumprimento do dever estatal, o Distrito Federal, com o intuito de promover e estimular ainda mais o desenvolvimento da pesquisa cientifica, tecnoldgica e a inovagao no ambiente produtivo
do Distrito Federal, bem como estimular a geracéo de riquezas e trazer beneficios a populacdo, editou diversas normas que tratam sobre o tema, dentre elas, o Decreto n° 37.843/2016 que regulamentou a Lei n°
13.019/2014; o Decreto n° 39.570/2018, que regulamentou os termos da Lei Federal n° 10.973/2004, bem como a Lei Distrital n° 6.140/2018.

No contexto de grandes mudancas tecnoldgicas, maior competicao a nivel mundial e grandes desafios nacionais (baixo crescimento, desajuste fiscal, baixa produtividade, entre outros), o investimento
em inovacao reforga o seu papel fundamental no desenvolvimento econdmico brasileiro. Uma agenda orientada ao desenvolvimento de novas competéncias e mudancas estruturais passa, primeiro, por uma agenda
voltada a inovac&o. Isso porque a capacidade dos mercados de inovar é essencial para o desenvolvimento dos paises, e Schumpeter ja dizia isso:

“O impulso fundamental que pée e mantém em funcionamento a mdquina capitalista procede dos novos bens de consumo, dos novos métodos de producdo ou transporte, dos novos mercados e das
novas formas de organizac@o industrial criadas pela empresa capitalista.” (SCHUMPETER, 1982, p.110)

Ou seja, sem inovacdo, a economia se estagna, o desenvolvimento econdmico cessa, e o pais entra em um circulo vicioso em que a crise parece interminavel. Como se vé, a ciéncia, a tecnologia e
a inovacao sdao meios fundamentais e indispensaveis para o desenvolvimento de um Pais e de seu crescimento econémico, com a geracao de emprego e renda, mormente no cenario contemporaneo, marcado pela
competitividade.

No entanto, o ato de inovar requer um conjunto de habilidades e capacidades que, em conjunto, geram um ambiente favoravel - um ecossistema inovador. Um ambiente que garanta as condicdes ideais
(investimento, capital humano, infraestrutura, entre outros) e que converta essas capacidades em inovacao. Nesse aspecto, o Brasil deixa muito a desejar. O pais € hoje o 64° colocado no ranking mundial de
inovacdo, atras de diversos paises em desenvolvimento, como Chile (47°), México (56°), india (57°) e africa do Sul (58°). Os motivos do baixo desempenho brasileiro atravessam a precariedade de infraestrutura de
ciéncia e tecnologia que, combinada com a sua baixa articulacao com o setor produtivo, contribuiu muito pouco com o seu desempenho econémico.

No ambito interno, conforme o indice FIEC (Federacao das Industrias do Estado do Ceara) de Inovacédo dos Estados, o Distrito Federal destaca- se nos quesitos "publicacédo cientifica” e “infraestrutura de
telecomunicacgdes”, cujas categorias o DF esta posicionado no primeiro lugar do Pais. Por outro lado, os indicadores com menor pontuacao no Distrito Federal sdo: “investimento pUblico em ciéncia e tecnologia” (DF
em 9° com 0,25 pontos - SP em 1° com 1,00); "propriedade intelectual na indUstria - patentes/por habitantes" (DF em 7° com 0,55 pontos - SC em 1° com 1,00); “intensidade tecnoldgica da estrutura produtiva” (DF em
10° com 0,25 pontos - AM em 1° com 1,00); e “competitividade global em setores tecnologicos” (DF em 15° com 0,44 pontos - SP em 1° com 1,00).

De fato, Brasilia se destaca como casa da elite intelectual brasileira, com o maior nimero de pds- graduados em relacao ao de habitantes entre todas as unidades da Federacao. Aqui, sdo 52,8 mestres e
16,7 doutores por grupo de cem mil moradores, segundo o Centro de Gestao e Estudos Estratégicos (CGEE). A média brasileira é de 24,8 e 8,3, respectivamente. A concentragao de cientistas nao deixa outro caminho:
Brasilia € um importante polo de pesquisa e desenvolvimento cientifico.

Em referéncia ao ambiente de inovagao, um dos maiores desafios é o de gerar, aplicar e divulgar o conhecimento cientifico produzido e, mais além, o de transformar esse conhecimento em inovacao
tecnoldgica. Nesse sentido, Brasilia tem se revelado uma poténcia na geracdo de negocios de startups , empresas que buscam a criacdo de projetos promissores ligados a pesquisa e desenvolvimento de ideias. Quatro
universidades tém incubadoras - espécie de laboratorios que ajudam a constituir empresas, e a cidade ocupa a segunda posicao no ranking nacional do nimero de startups em relacdo a quantidade de habitantes, de
acordo com levantamento da Associacao Brasileira de Startups (ABStartups).

Por sua vez, a Secretaria de Estado de Trabalho do Distrito Federal (SETRAB) tem por competéncia promover e realizar as politicas publicas de trabalho, emprego e geracao de renda, com acoes
voltadas para a captacdo de vagas de emprego, o encaminhamento de trabalhadores aos postos de trabalho, a intermediacdo de méo de obra, a qualificacdo profissional, a concessao de crédito por intermédio de
Programas de microcrédito orientado, o estimulo ao empreendedorismo e demais formas de geracao de renda, de maneira coletiva e/ou individual, o atendimento ao trabalhador auténomo, a emissao da Carteira de
Trabalho, a concessao do seguro desemprego, entre outras acoes estratégicas importantes para o desenvolvimento social e econémico do Distrito Federal.

Nesse contexto, tem como missao: “Promover Politicas PUblicas de Trabalho, Emprego e Renda no Distrito Federal” e como visdao: “Ser referéncia na implementacao de politicas publicas, voltadas as
acoes de trabalho, emprego, renda e na reducao das desigualdades econémicas e sociais do Distrito Federal”.

A prioridade em todas as agoes da Pasta é a busca constante em preparar um trabalhador para o futuro, capaz de enfrentar com menos preocupagao a insercao no mercado de trabalho que tem exigido
cada vez mais qualificacao e experiéncias profissionais tornando mais seletivas as oportunidades de trabalho e geracdo de renda.

Para a realizacdo dessas agdes é necessario que as politicas pUblicas estejam bem articuladas e sejam capazes de promover uma sistémica integracao de agdes do Sistema PUblico de Emprego e que
englobem a qualificacao social e profissional e a insercao do trabalhador no mundo do trabalho com o objetivo de gerar trabalho, emprego e renda e garantir acesso ao seguro desemprego.

A politica de qualificacao profissional, conforme determinam o Plano Nacional de Qualificacdo - PNQ e o Plano Distrital de Qualificagcao - PDQ da SETRAB, vai ao encontro dessa perspectiva, pois procura
promover gradativamente a universalizacdo do direito dos trabalhadores a qualificacdo, com vistas a contribuir para o aumento da probabilidade de obtencao de emprego e trabalho decente e da participacao em
processos de geracao de trabalho e renda, inclusao social, reducao da pobreza, combate a discriminacao, abrigo da manutencao do trabalho e diminuicao da vulnerabilidade das populagoes.

Paralelas as acdes de qualificacdo, as agéncias do Trabalhador tém importancia fundamental no auxilio ao trabalhador que busca emprego, principalmente a populacdo com maior dificuldade de
insercao no mercado de trabalho e que necessita de uma intervencao mais direta do Estado, no que tange ao auxilio na colocacédo e na recolocacao no mercado, buscando minimizar as desigualdades sociais.

Para a prestacao deste servico, com melhor qualidade no atendimento e satisfacdo ao cidadao, a SETRAB pretende dar continuidade no processo de revitalizacdo e de adequacao das unidades de
atendimento e seus servicos (Agéncias do Trabalhador), no intuito de promover uma gestao de qualidade no que diz respeito ao atendimento ao trabalhador e ao empreendedor, oferecendo servigos publicos com
eficiéncia, qualidade e rapidez.

Os projetos estruturantes a serem desenvolvidos no ambito da SETRAB consideram um ambiente plural, no qual tanto o empreendedor quanto o trabalhador poderao acessar todos os programas
disponiveis da Secretaria, tais como: a) Intermediacdo de mao- de- obra; b) Seguro- Desemprego; c) Carteira de Trabalho e Previdéncia (CTPS); d) Cursos de qualificacdo; e) Cooperativismo/ Associativismo; f)
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Empreendedorismo e gestdo de negocio e g) Microcrédito.

Com tais iniciativas, serdo viabilizadas, a um s6 tempo, a qualificacdo profissional e a geracdo de renda, tornando real e factivel a insercao das familias atendidas no mercado de trabalho e induzindo e
incentivando os segmentos promissores do empreendedorismo no DF.

Ainda com foco na inserc&o social, o programa Fabrica Social destina- se a promover educacao profissional de pessoas em situacao de vulnerabilidade, visando a criacdo de oportunidades concretas de
insercao no mercado de trabalho e autonomia socioeconomica.

O Programa de Microcrédito, executado com recursos do Fundo Para a Geracdo de Emprego e Renda do DF - FUNGER/DF, vinculado a SETRAB, concede empréstimos e financiamentos para
empreendimentos produtivos de pequeno porte, com vistas ao incremento dos niveis de emprego do Distrito Federal e Regiao Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE). Para o quadriénio
2020 - 2023, a expectativa é que as metas relacionadas a oferta de crédito para essa clientela, urbana e rural, formalizada ou ndo, sejam atingidas. A clientela desse Programa é preferencialmente constituida por
empreendedores mais vulneraveis e excluidos do sistema bancario tradicional, tendo como diferencial os encargos cobrados, muito abaixo dos praticados pelo mercado.

Os empreendimentos atendidos pelo Programa de Microcrédito tém como caracteristica o emprego da mao- de- obra familiar, ndo formalizado, ou seja, sem carteira de trabalho assinada. Apesar disto,
nao resta divida de que programas dessa natureza sdo de grande importancia para o alcance do objetivo especifico de geracao de trabalho, emprego e renda no Distrito Federal e RIDE.

O publico a ser atingido é composto de empreendedores informais, empreendedores individuais, microempresas e empresas de pequeno porte, produtores rurais da agricultura familiar e cooperativas de
trabalho das areas urbanas ou rurais. Para chegar a este pUblico, sao utilizados os espagos e meios de divulgacdo institucionais da SETRAB/FUNGER- DF. O Programa também esta presente sempre que a
SETRAB/FUNGER- DF participam de eventos, de massa ou nao, relacionados a tematica do mundo do trabalho, tais como seminarios, feiras, acdes de cidadania e outros, em geral em associacdo com entidades da
sociedade civil ou do préprio governo.

Nas areas urbanas, o Programa de Microcrédito utiliza, como estratégia para atingir o publico, a realizacdo de mutires de divulgacdo em feiras e locais de maior movimentacdo de pessoas, nas
principais regides administrativas do Distrito Federal em que esta presente seu pUblico preferencial. Com frequéncia, sao também organizadas reunides com associagdes comerciais, industriais, de artesaos etc., nas
quais o programa é apresentado aos interessados. Além disso, os servidores que atuam diretamente com o atendimento aos empreendedores, denominados Agentes de Crédito, tém como uma de suas principais
atribuicoes a de divulgar o programa nas localidades em que atuam, no entendimento de que, ao contrario do que ocorre no sistema bancario tradicional, o programa deve ir atras do cliente. Nas areas rurais, o
atendimento é realizado em parceria com a Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural do DF - EMATER/DF, responsavel, também, pela divulgacao nos nucleos de producdo agricola da agricultura familiar,
assentamentos de reforma agraria e cooperativas de produtores.

Ao longo dos anos, em razado de seu carater de “cidade administrativa”, o Distrito Federal vem se ressentindo da inexisténcia, ou fragilidade, de outros setores da economia que empregam grandes
quantidades de mao- de- obra, em especial o da industria, conforme ja explanado. O setor publico emprega um consideravel nimero de pessoas, tanto na esfera administrativa local como federal, porém sem
possibilidade de expansao consideravel de novos postos de trabalho. Com isso, uma das principais alternativas para o mercado de trabalho local esta nas micro e pequenas empresas dos ramos de comércio e servicos,
e nas iniciativas empreendedoras individuais e familiares. O Programa de Microcrédito, atuando nesse nicho de mercado, se constitui de fato numa politica pUblica importante e indispensavel, com potencial para
contribuir para o desenvolvimento socioeconémico do Distrito Federal, por meio da geracdo/manutencao de emprego e renda.

A conjuntura econémica atual, marcadamente recessiva e com sérias restricoes ao crédito, devido principalmente a elevacao dos juros dos empréstimos e financiamentos, com reflexos diretos nos
pequenos negocios e, por conseguinte, em sua capacidade de manter e gerar ocupacdes de trabalho, aponta para a necessidade de fortalecimento do Programa de Microcrédito como politica plblica de emprego e
renda, para o apoio aos pequenos empreendedores, tendo como principal desafio garantir a sobrevivéncia do setor e a manutencao das ocupagdes e empregos do setor produtivo de pequeno porte, historicamente
reconhecido como grande empregador de mao-de-obra, mas que ndo encontra contrapartida no sistema bancario tradicional.

Segundo a PED- DF (abril 2019) existe um grupo de auténomos e outras posi¢des relacionadas ao empreendedorismo que somam cerca de 300 mil empreendedores; se considerarmos as projecoes de
atendimento a 3.736 operacoes de microcrédito durante os anos 2020 a 2023, com uso de receita propria.

Diante de todo o contexto que perpassa as unidades com atributos relacionados a este Programa Tematico de Desenvolvimento Econémico, os principais desafios podem ser assim sintetizados:

« Aumentar a competitividade do Distrito Federal;

« Atrair investimentos internos e externos para aquecimento da economia local;

« Criar condicdes para diversificacdo da matriz econémica do Distrito Federal, explorando o potencial das areas de empreendedorismo, de economia criativa e de ciéncia, tecnologia e inovacao;
« Reduzir o indice de desemprego para nUmero menor que a média nacional.

No ambito da Fundacao de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal (FAP- DF) destaca- se como desafio ativar e desenvolver o ecossistema de inovacao do Distrito Federal e RIDE, com um plano de acdo para
promover a cultura do empreendedorismo, da criatividade e da inovacéao, estabelecendo uma rede de empreendedores inovadores, um celeiro para gerar e escalar negocios inovadores. é preciso chamar todos os
agentes aptos a contribuir com o ecossistema, empresarios, investidores, instituicdes de apoio, instituicoes de ensino, estudantes, imprensa, influenciadores e comunidade para iniciar um verdadeiro movimento pela
criatividade, empreendedorismo e inovacao. Um verdadeiro movimento pela transformacao. Mais do que influenciar a economia, este movimento pode preencher o Distrito Federal e a RIDE de novo dinamismo e novo
animo, multiplicando, em um futuro nao distante, oportunidades para todos.

Os projetos estruturantes a serem desenvolvidos no ambito da SDE sao os seguintes:

« Eixo Simplificacao Empresarial: proporcionar ao empreendedor a oportunidade de abrir, licenciar, alterar e baixar seu negdcio com a menor burocracia e maior rapidez possivel;

« Eixo Melhoria das ADE 's: investir na melhoria das areas de Desenvolvimento Econdomico - ADE’s, tanto em sua infraestrutura urbana, quanto em oportunidades de aperfeicoamento empresarial ao pequeno
empreendedor;

« Eixo Recuperagao do PRO-DF: oportunizar ao beneficiario dos programas de incentivo econémico, condigdes para a ampliagao da capacidade da economia local e na efetiva geracao de emprego e renda;

« Eixo Economia do Futuro: estruturar programa de atracdo de investimentos e geracdo de emprego, renda e sustentabilidade de empreendimentos inovadores, aceleradoras, incubadoras, espacos
empresariais, arranjos produtivos locais e parques tecnologicos.
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As partes interessadas, ou stakeholders , sao os individuos ou instituicoes que estao diretamente relacionadas ou sdo interessadas nas entregas dos projetos desta Secretaria, sao eles: a sociedade civil, o
Governo Federal, as Instituicdes Internacionais, as entidades de representacao empresarial e o setor produtivo. A amplitude das acoes e a quantidade de stakeholders ressalta a importancia da tematica do
desenvolvimento econdmico distrital.

No eixo simplificacdo empresarial, o objetivo primordial é adotar uma politica de desburocratizacao que conceda mais agilidade, rapidez e menor custo aos processos onde o setor publico distrital
precise responder ao setor produtivo. As inciativas como o Sistema de Registro e Licenciamento de Empresas - RLE, Projeto “Pequenos Reparos” e SIMPLIFICA PJ, sao algumas das acdes com este cerne.

No eixo melhoria das ADE’s, ressalta- se o esforco que vem sendo feito para a recuperacdo das areas de Desenvolvimento Econdmico a partir de recursos obtidos em razao do Acordo de Empréstimo
firmado entre o Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) e o DF, para financiamento do Programa PROCIDADES, acordo este firmado em 2014 com termo final estabelecido para setembro de 2019.

A prorrogacao do Contrato de Operacao Internacional de Crédito BID n°2957 - OC, esta autorizado pela Secretaria de Assuntos Internacionais - SAIN do Ministério da Economia, a fim de proporcionar a
plena utilizacao do recurso contratado. Tal prorrogacao prevé novo prazo final em dezembro de 2020.

Os quatro “componentes” que constituem o programa PROCIDADES estao divididos em quatro areas de interesse prioritarias: 1) Desenvolvimento Institucional Estratégico; 2) Programa de Atracao de
Investimentos; 3) Desenvolvimento empresarial nas ADE’s; 4) Urbanismo e Infraestrutura nas ADE’s;

No eixo recuperacao do PRO- DF, o olhar da SDE se volta para o Programa de Apoio ao Empreendimento Produtivo do Distrito Federal no intuito de ofertar possibilidades de solucao as empresas
beneficiadas pelo programa que nao conseguiram, por motivos justificaveis, concluir satisfatoriamente sua participacao no PRO-DF.

Este programa teve duas fases que ficaram conhecidas como PRO- DF e PRO- DF I, cada uma delas com leis especificas que as amparavam. O PRO- DF, contudo, foi fulminado por uma Acao Direta de
Inconstitucionalidade, deixando empresas signatarias daquele programa em situacdo de desamparo juridico. A reformulacdo dos programas pretende, entre outros objetivos, resgatar os empreendimentos
prejudicados pela ADIN.

No eixo economia do futuro temos a possibilidade de explorar o grande potencial intelectual disponivel em Brasilia, haja vista o maior nimero de mestres e doutores por habitantes do pais, conforme ja
mencionado. O advento do projeto BIOTIC abre portas para o desenvolvimento de empresas de base tecnoldgica, aceleradoras, incubadoras e todo o ecossistema necessario para tornar Brasilia a capital da tecnologia.

Neste sentido, as parcerias sdo imprescindiveis para o sucesso da iniciativa. Por isso, a SDE conta com parceiros como o SEBRAE, a FECOMERCIO e FIBRA para fazer da tecnologia algo que traga beneficio
a toda a populacao e nao apenas ao setor académico.

Para o ciclo dos quatro anos, de 2020 a 2023, espera- se que possa ser mitigado o nivel de desemprego que assola o Distrito Federal, que possamos transformar a base de nossa economia para depender
mais do setor privado e menos do setor publico e que o estado possa compreender a dinamica da economia privada e atue como seu facilitador e ndo mais como empecilho.

INDICADORES DE IMPACTO

CODIGO NOME UNIDADE DE MEDIDA INDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE FONTE

1 TAXA DE DESEMPREGO NO DF PERCENTUAL 18,30 12/2018 SEMESTRAL PESQUISA DE EMPREGO E DESEMPREGO DA CODEPLAN
1119 INDICE DE DESEMPENHO ECONOMICO DO DISTRITO FEDERAL - IDECOM PERCENTUAL 1,40 4/2019 TRIMESTRAL CODEPLAN

OBJETIVO

01 - UMA NOVA BRASILIA COMO DESTINO :I'URiSTICO: TORNAR BRASILIA A PRINCIPAL REFERENCIA DE DESTINO TURISTICO PARA BRASILIENSES, BRASILEIROS E ESTRANGEIROS POTENCIALIZANDO OS ATRATIVOS
EXISTENTES E EXPANDINDO OS ATIVOS TURISTICOS DA REGIAO.

UNIDADE RESPONSAVEL: 27101 - SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO DO DISTRITO FEDERAL - SETUR

CARACTERIZAGAO

Ao longo dos anos, o Turismo nao esteve dentre as politicas governamentais prioritarias. O baixo investimento estatal no setor, como também nas areas de cultura e lazer, contribuiu no fato da cidade
nao figurar entre as mais atrativas do Brasil. Esse cenario de escassez de recursos publicos, a falta de uma politica de promocao segmentada do Distrito Federal como destino turistico, a nao execucéao de projetos no
Fundo de Fomento & IndUstria do Turismo do Distrito Federal - FITUR ocasionaram diversos problemas atuais.
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PROBLEMAS

« Baixo nimero e sucateamento dos Centros de Atendimentos a Turistas - CAT’s;

« Falta de conservagao e uso de tecnologias sustentaveis nos bens e equipamentos turisticos;

« Baixo investimento nas cadeias produtivas;

« Baixa oferta de transporte publico coletivo que atenda os principais pontos turisticos da cidade;

« Falta de informac&o sobre os varios atrativos Turisticos do DF e Regido do Entorno, restringindo o acesso ao potencial das atividades turisticas do Estado.

Devido ao elevado quantitativo de atrativos turisticos e suas respectivas magnitudes estruturais, os custos incidentes de gestdao, manutencao e operacionalizagao restam por elevadissimos, por vezes
insuficientes ou incompativeis aos investimentos e disponibilidade financeira do Estado, o que acarreta na ineficacia e deficiéncia no funcionamento dos mesmos.

Além disso, como outros centros urbanos brasileiros, Brasilia tem graves problemas sociais que podem ficar explicitos aos visitantes como moradores de ruas e flanelinhas nas areas centrais, além do
excesso de depredacdes e pichacdes nas edificagcoes urbanas.

0 baixo nimero de profissionais bilingiies em lojas e comércios no Aeroporto Internacional de Brasilia, principal porta de entrada de estrangeiros, nos atrativos turisticos e nos servicos de transporte
(taxi e 6nibus) podem comprometer a receptividade dos visitantes estrangeiros.

Assim, é um papel desafiador enfrentar os problemas existentes e lancar novos olhos para o Distrito Federal.

OPORTUNIDADES

Aproveitar Brasilia como Patriménio Cultural da Humanidade e “Brasilia Cidade Criativa do Design”, titulo das Organizacdes das Nacoes Unidas para a Educacéo, Ciéncia e a Cultura (UNESCO), e utilizar
essa referéncia de modernidade arquitetonica e inovagao, os grandes espacos verdes para visitacao e descanso, com jardins e gramados, o clima de Brasilia que favorece as atividades ao ar livre, as pessoas que
viajam para eventos, negdcios ou questdes politicas e sua grande variedade de opcoes de gastronomia, compras, rede hoteleira, atividades culturais, exposicoes e vida noturna é facilitar sua identificacdo e imagem
com um destino turistico, inclusive aos proprios moradores da regiao.

Para usufruir desse grande potencial turistico e manter forte a correlacdo com o setor econémico (impacto em 52 setores da economia) como grande multiplicador de producao, visto que, o aumento
das atividades relacionadas ao turismo (alojamento, agéncia de viagem, transporte, aluguel de transporte, auxiliar de transporte, alimentacao, cultura e lazer) favorecem outros setores com grande capacidade de
multiplicacdo de empregos, é necessario que o poder publico posicione a cidade como referéncia no Turismo através da qualidade dos produtos e servicos prestados no ambito institucional, politico, social, econémico
e cultural.

0 entendimento do Turismo como politica pUblica integradora e inclusiva considerando todas as especificidades da regido e o trabalho em conjunto com empreendedores, profissionais e pesquisadores
do setor, da IndUstria e da Economia Criativa, instituicoes de fomento ao desenvolvimento, bem como técnicos dos diversos drgaos publicos e de membros da sociedade, contribuira para elaboracdo de um projeto de
fortalecimento da regionalizacdo, incentivo a inovacao e promocao da sustentabilidade para o Distrito Federal e Entorno, que vise estabelecer a regido em poélo nacional e internacional do turismo civico,
arquitetonico, de aventura, ecoldgico, rural, gastrondmico, nautico, mistico, religioso, criativo, de estudos e intercambio.

DESAFIOS
As formas para enfrentamento desses entraves serao a realizacdo de acdes que visem:

« A promocao da infraestrutura necessaria aos atrativos turisticos (inclusive o acesso de pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida);

« Implantar tecnologias e solucdes que reduzam os custos operacionais e de manutencao dos equipamentos turisticos;

« Estimular projetos de sinalizagao turistica inteligente e interativa;

« Atrair e promover eventos nacionais e internacionais;

« Fomentar o Turismo MICE;

« Implantar e ampliar os programas de stopover;

« Propor parceria com as Instituicoes de Ensino PUblicas e Privadas, por meio de convénio de cooperacao técnica para o desenvolvimento de projetos de qualificacdo e certificacdo em Turismo, assim como,
cursos e palestras pela Escola de Governo do Distrito Federal - EGOV e prospectar oportunidades de cooperacao, a partir de acordos com os institutos de idiomas ligados as embaixadas de seus paises com
vistas a capacitacao dos atendentes dos CATs e demais colaboradores do setor;

« Realizar acoes que objetivem a legalizacao dos prestadores de servicos (regulamentar o mercado informal) com a ampliacdo da base de cadastro dos prestadores de servicos turisticos no Cadastro de
Prestadores de Servicos Turisticos do Ministério do Turismo - CADASTUR;

« Facilitar a atracdo de investimentos e a ofertas de linhas de créditos para as diversas cadeias do setor, além de desenvolver novas atividades que incorporem aspectos da producéo local, da cultura, da
natureza e da culinaria regionais e estimular os setores mais articulados das atividades relacionadas ao Turismo e cuidar para que nao fiquem impedidos de produzir por conta de estrangulamentos nas
cadeias produtivas;

« Implantar o Sistema Permanente de Pesquisa Cientifica e Econdmica do Turismo;

« Disponibilizar plataformas digitais com informacdes de atracdes e roteiros, inclusive auto guiados;

« Atualizagado do Atlas do Distrito Federal em versao interativa trilingue (portugués/inglés/mandarim) dentro de eixos tematicos e em plataforma virtual interativa para a disseminagdao do conhecimento
territorial, a divulgacdo de dados, a atualizacdo de informacdes e a melhor divulgacéo de Brasilia para parceiros nacionais e internacionais;
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Além disso, a Secretaria de Turismo coordenara e desenvolvera atividades que visem reconhecer e fortalecer o artesanato brasilense através da geracdo de oportunidades de trabalho e renda,
aproveitamento das vocacdes regionais, a preservacao das culturas locais, através da formacdo de mentalidade empreendedora e a capacitacao voltadas as solugdes competitivas e sustentaveis, promovendo a
profissionalizacao, o fortalecimento da cadeia produtiva e a comercializacdo dos produtos artesanais brasilienses.

A divulgacéo de todo esse potencial turistico brasiliense sera feito por meio da elaboracao do Plano de Marketing Turistico através de um planejamento conciso, alicercado em metodologia sélida
construido a partir da analise rigorosa da realidade, incorporando informacdes técnicas qualitativas e precisas para a formulacao das alternativas estratégicas e operacionais, direcionadas a atender as necessidades e
os desejos do mercado nacional e internacional.

1)

RESULTADOS ESPERADOS
Os principais resultados esperados sdo que o DF se torne um dos destinos mais procurados para viajar dentre os estados brasileiros, inclusive figurando entre as trés cidades brasileiras melhores

colocadas no ranking do International Congress and Convention Association - ICCA, contribuindo para a geracao de emprego e renda e, conseqiientemente, o aumento da participacao do Turismo no PIB do Estado.

M202 - PARTICIPAR DE 05 FEIRAS NACIONAIS E INTERNACIONAIS ANUALMENTE (SETUR)

M203 - APOIAR ANUALMENTE 50 EVENTOS PARA INCREMENTO DE CALENDARIO DE EVENTOS DO DF (SETUR)

M204 - REALIZAR 80 ACOES DE PROMOGAQ DE BRASILIA EM EVENTOS COM FLUXO TURISTICO (SETUR)

M205 - CAPTAR 10 GRANDES EVENTOS INDUTORES DE FLUXO TURISTICO ANUALMENTE (SETUR)

M206 - VIABILIZAR A COMERCIALIZACAO DO ARTESANATO DO DF EM 30 EVENTOS LOCAIS, REGIONAIS OU NACIONAIS POR ANO (SETUR)
M207 - IMPLEMENTAR 03 ACOES DO PLANO DE TURISMO CRIATIVO POR ANO (SETUR)

M209 - APOIAR, ELABORAR E PUBLICAR 02 ESTUDOS, PESQUISAS E PUBLICACOES TECNICAS DO SETOR DE TURISMO AO ANO (SETUR)

M211 - REALIZAR 20 ACOES DE PROMOGAQ E PRESERVAGCAO DE BRASILIA COMO PATRIMONIO MUNDIAL (SETUR)

DENOMINACAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA INDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL
2020 <=3,00

IN144 - CLASSIFICACAO NACIONAL ANUAL DE i 2021 <=3,00 .

BRASILIA EM EVENTOS INTERNACIONAIS A PARTIR CLASSIFICACAO 4 12/2018 Anual Menor, Methor  PUBLICACAO ANUAL DO RELATORIO DO ICCA APOS 57104 (iR

ENCERRAMENTO DO EXERCICIO.

DOS DADOS DA ICCA 2022 <= 3,00
2023 <=3,00
2020 >=2,50

) . 2021 >= 4,00 COOPERACAO TECNICA COM A COMPANHIA DE

'P'fg“go GRRTICIPAGAO DO SETOR DE TURISMO NO PERCENTUAL 2.2 12/2016 Anual Maior, Melhor  PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL - 27101 (SETUR)
2022 >=7,00 CODEPLAN
2023 >=10,00
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IN147 - PARTICIPAGAO DE EMPREENDEDORES (MEI)

NA ECONOMIA CRIATIVA DO DF PERCENTUAL

14.1

12/2016

Anual

2020

2021

2022

2023

>= 14,40
>= 14,90
>= 15,50

>= 16,00

Maior, Melhor

COOPERAGAO TECNICA COM A COMPANHIA DE
PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL -
CODEPLAN

27101 (SETUR)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10242 - ELABORACAO DO PLANO DIRETOR DE TURISMO (SETUR)

AN103 - AMPLIACAO DO ATENDIMENTO DOS CENTROS DE ATENDIMENTO AOS TURISTAS - CATS (SETUR)

AN185 - IMPLEMENTACAO DE ACORDO DE COOPERAGAOQ TECNICA PARA EXECUCAO DE ACOES VOLTADAS A ESTRUTURACAO DOS EQUIPAMENTOS TURISTICOS (SETUR)

AN189 - ELABORAGAO E IMPLEMENTAGCAO DE ACOES DA “POLITICA DE PROMOCAQ SEGMENTADA DO DISTRITO FEDERAL COMO DESTINO TURISTICO” (SETUR)

AN195 - IMPLANTAGCAO DO PLANO DE ESTIMULO A CADEIA PRODUTIVA DO ARTESANATO COM CENTROS DE EXPOSICOES (SETUR)
AN203 - DESENVOLVIMENTO DO TURISMO CRIATIVO NO DF (PLANO DE TURISMO CRIATIVO) (SETUR)

ACOES ORCAMENTARIAS:

1758 - REFORMA DE CENTRO DE ATENDIMENTO AO TURISTA
1968 - ELABORACAO DE PROJETOS

3074 - MELHORIAS NA SINALIZACAO TURISTICA

3087 - EXECUCAO DE OBRAS DE ACESSIBILIDADE

3213 - IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS PUBLICAS DE TURISMO
3676 - CAPTACAO DE EVENTOS

3678 - REALIZACAO DE EVENTOS

3711 - REALIZACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS

3854 - MODERNIZACAO DE EQUIPAMENTOS TURISTICOS

3936 - REVITALIZACAO DA TORRE DE TV
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4199 - PROMOCAO E DIVULGACAO DE BRASILIA COMO DESTINO TURISTICO

4200 - SERVICOS DE ATENDIMENTO AO TURISTA

4220 - GESTAO DE RECURSOS DE FUNDOS

9085 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA PROJETOS TURISTICOS

OBJETIVO

0148 - CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO QUE TRANSFORMAM O DF: TRANSFORMAR O DISTRITO FEDERAL NA CIDADE SINTESE DO FUTURO POR MEIO DO DESENVOLVIMENTO DE PESQUISAS CIENTIFICAS E/OU

TECNOLOGICAS E DA INOVAGCAO

UNIDADE RESPONSAVEL: 40201 - FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA DO DISTRITO FEDERAL - FAP

CARACTERIZAGAO

O Distrito Federal nao possui competitividade necessaria para atrair novos investimentos ao setor produtivo. A melhoria do ambiente de negdcios é condicao primordial para que se obtenha um nivel de
atratividade superior as demais Unidades da Federacao do Pais. Vivemos em um mundo global em que o processo de desenvolvimento econdmico depende cada vez mais da capacidade das regides de promover
desenvolvimento baseado em novas tecnologias. Diante dessa premissa é importante que o Distrito Federal crie condicoes para promover um ambiente propicio com recursos humanos, tecnoldgicos e mercadologicos

favoraveis a esse processo de desenvolvimento.

PROBLEMAS

Baixa cultura do cidadao brasiliense para o empreendedorismo;

Apesar de grande diversidade de mestres e doutores ha baixa adesao desse contingente a iniciativas de empreendedorismo e inovacao.

Cultura de vocacao para o servico publico muito acentuado;
Baixa capacidade do setor produtivo do Distrito Federal;
Baixa absorcao tecnoldgica do setor produtivo.

OPORTUNIDADES

DESAFIOS

Recursos orcamentarios garantido em lei, disponiveis, sem contingenciamento ;

Ambiente no Distrito Federal favoravel para o desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico;

Ecossistema de inovacao internacional aquecido;

Marco Legal da Inovacao;

Bom relacionamento e parceiras com 6rgaos do Governo Federal;

Parceira com a Biotic S/A, Secretaria de Educacéo, Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao e outros 6rgaos do GDF;
Sistema de ciéncia e tecnologia do Distrito Federal consolidado;

Ambiente universitario com varios centros de exceléncia em P&D, publicos e privados;

Termos de Cooperacao Técnica e Convénios com FAL/UNB, EMBRAPA, MCT, FUNAB, UNESCO, Universidades Privadas.

Mobilizar e criar mecanismos de colaboracao entre os pilares da inovacao (setor produtivo x Institutos de Ciéncia e Tecnologia
Maior desafio: divulgacao dos resultados das pesquisas para a sociedade;
Criar um retorno da pesquisa para o setor produtivo;

x Governo);
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° Aplicar o conhecimento cientifico dentro do setor produtivo.
« Qualificar agentes publicos para a aplicacdo de um novo cenario de inovacao;
« Aperfeicoar o processo de aprendizado para que agentes publicos possam estar preparados para a aplicacao de politicas pUblicas voltadas a inovacao.

RESULTADOS ESPERADOS

« O Distrito Federal como sendo um dos grandes centros de desenvolvimento de tecnologia e inovacao do Brasil, com ecossistema de inovacao que responda por boa parte de geracdo de emprego e renda e
impostos, com a tecnologia ajudando a diminuir a desigualdade social e econémica de seus cidadaos.

A Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal (FAPDF) é responsavel pela implantacdo de parcela importante da politica distrital de apoio a ciéncia e tecnologia, uma vez que estimula, apoia e promove
seu desenvolvimento cientifico, tecnologico e de inovacdo, visando ao bem- estar da populacdo, defesa do meio ambiente e progresso da ciéncia e tecnologia. Para garantir o cumprimento dessa
missao, a FAPDF estruturou seu planejamento estratégico com destaque para dois grandes eixos:

« Ciéncia, tecnologia e inovacdo que transformam o DF, para incentivar o desenvolvimento de solucdes para o Distrito Federal por meio de parcerias entre o governo, academia, sociedade; e
« Cidadaos e profissionais do século XX|, para promover o desenvolvimento de competéncias, habilidades e o espirito cientifico e inovador para a populacdo do DF.

Com essa estratégia, a FAPDF ira fomentar projetos de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovacao, além de apoiar a formac&o de novos talentos, para acelerar a transformacao do DF numa metréopole moderna
e inteligente. Em suma, a FAPDF ira contribuir para tornar real a visdo de futuro proposta pelo Governo do Distrito Federal no Plano Estratégico do DF 2019-2060: “ser a cidade sintese do futuro”.

M282 - ELEVAR DE 3,5% PARA 7% O PERCENTUAL DO PIB DO DF INVESTIDO NO SETOR DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO PARA INOVAGAO TECNOLOGICA (FAP)
M287 - ALCANCAR A 52 POSICAO NO RANKING DE AVALIACAO DO PROGRAMA INTERNACIONAL DE AVALIACAO DE ESTUDANTES (PISA) (FAP)

M288 - FOMENTAR 300 PROJETOS DE EMPREENDIMENTOS INOVADORES DE BASE TECNOLOGICA (FAP)

M764 - CONSTRUIR 4 ESPACOS COM MULTIPLAS FUNCOES PARA AMPLIAR OS AMBIENTES PROMOTORES DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGCAO DO DF (FAP)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 <= 18,00
IN10430 - POSICAO DO DISTRITO FEDERAL NO RANKING DE 2021 <=10,00 .,
COMPETITIVIDADE DOS ESTADOS QUANTO A INVESTIMENTOS EM P&D - PILAR RANKING 25 12/2018 Anual Menor, Melhor  CLP LIDERANCA PUBLICA 40201 (FAP)
INOVACAO 2022 <=6,00
2023 <=3,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:
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AN10264 - TERMOS DE PARCERIAS E COOPERAGOES TECNICAS FIRMADAS PARA FORTALECER A PESQUISA CIENTIFICA, O DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E A INOVAGAO (FAP)

ACOES ORCAMENTARIAS:

1968 - ELABORACAO DE PROJETOS

2781 - INCENTIVO A CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

2786 - DIFUSAO DE CIENCIA E TECNOLOGIA E INOVAGAO

3116 - PUBLICACAO DE MATERIAL CIENTIFICO E TECNICO

3711 - REALIZACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS

3866 - CONSTRUCAO DE ESPACOS COM MULTIPLAS FUNCOES

4067 - CONCESSAO DE BOLSA UNIVERSITARIA

4105 - ESTUDOS, ANALISES, AVALIACAO E MONITORAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS ESTRATEGICAS
5832 - IMPLANTACAO DO PARQUE TECNOLOGICO - BIOTIC

6026 - EXECUCAO DE ATIVIDADES DE FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO, TECNOLOGICO E DE INOVACAO
9083 - CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO

9118 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA DIFUSAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA

OBJETIVO

0168 - BRASILIA EMPREENDEDORA: PROMOVER O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO DISTRITO FEDERAL, MEDIANTE MELHORIAS NO AMBIENTE DE NEGOCIOS E PROMOGCAO DE INVESTIMENTOS, ALEM DA MELHORIA DA
INFRAESTRUTURA URBANA E DO FOMENTO DO DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL.

UNIDADE RESPONSAVEL: 20101 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO DISTRITO FEDERAL - SDE

CARACTERIZAGAO

O Programa de Desenvolvimento Econémico do Distrito Federal - PROCIDADES, tem por objetivo geral promover o desenvolvimento econdmico do Distrito Federal, mediante melhorias no ambiente de
negodcios e promocao de investimentos, além da melhoria da infraestrutura urbana e do fomento do desenvolvimento empresarial em quatro areas de Desenvolvimento Econdmico - ADEs pré-selecionadas.

0 Programa, em parceria com BID, esta dividido em 4 (quatro) componentes:

COMPONENTE | - Desenvolvimento Institucional Estratégico: este componente busca fortalecer a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico - SDE no desenvolvimento de suas competéncias
para promover melhorias no ambiente de negocios e fomentar a competitividade econémica no DF. Para tanto, o componente financiara servicos de consultoria para modernizagcao dos programas da SDE em seus
aspectos referentes a otimizacao de processos e simplificacdo de tramites de autorizacdes para realizar empreendimentos nas ADEs.

COMPONENTE Il - Programa de Atracdo de Investimentos: este componente tem como objetivo principal contribuir para a atracao, fidelizacdo e ampliacdo de investimentos e a diversificacdo de
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atividades econdmicas sustentaveis para os proximos 20 anos, propiciando a elevacdo de emprego e renda no Distrito Federal.

COMPONENTE Il - Desenvolvimento Empresarial nas ADEs: este componente busca contribuir com o desenvolvimento das empresas situadas nas 4 (quatro) ADEs priorizadas, financiando a contratacao de
servicos de consultorias e assisténcia técnica, tais como os oferecidos pelo Sistema S, bem como por meio de agdes que englobam a articulacdo institucional, o fortalecimento do capital humano e o apoio
empresarial.

COMPONENTE IV: Urbanismo e Infraestruturas nas ADEs: este componente busca melhorar as condi¢oes urbanas de infraestrutura nas 4 (quatro) ADEs prioritarias, objetivando incrementar seu
desenvolvimento socioecondmico, por meio de investimento em pavimentacédo de vias, construcdo de paradas de onibus, melhorias de saneamento, iluminagao publica, construcao de parques, dentre outros.

PROBLEMAS

Sobrestamento, pelo TCDF (Decisao n° 5.458/2017), do Programa de Apoio ao Empreendimento Produtivo no Distrito Federal (PRO-DF Il);
Evasao dos empresarios das ADEs, em decorréncia dos entraves na execucao do programa;

Caréncia de infraestrutura;

Pouca atratividade para o empreendedorismo;

Necessidade de prorrogacao do contrato de empréstimo com o BID.

DESAFIOS

Executar as acoes previstas em conformidade com o cronograma;

Incentivar a diversificacao das atividades econdmicas;

Ampliar a capacidade produtiva das empresas instaladas;

Atrair novos empreendedores para Distrito Federal;

Elevar a competitividade das empresas pela adocao de novas ferramentas de gestao e capacitacao técnica;
Promover um ambiente sustentavel e tecnoldgico no Distrito Federal.

RESULTADOS ESPERADOS

Concluir o programa PROCIDADES dentro do cronograma estabelecido;

Retomada do Programa de Apoio ao Empreendimento Produtivo no Distrito Federal (PRO-DF II);
Estabelecer um ambiente atrativo para novos empreendedores no Distrito Federal;

Atingir de forma eficiente e eficaz todos os objetivos do programa.

M503 - CAPACITAR 3.500 TRABALHADORES E EMPRESARIOS ATE 2020 (SDE)

M508 - AMPLIAR DE 40% PARA 100% A INFRAESTRUTURA URBANA NAS ADES DA CEILANDIA, DA AREA DE MULTIPLAS ATIVIDADES DO GAMA E POLO JK (SDE)
M509 - AMPLIAR DE 50% PARA 100% A MODERNIZACAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO (SDE) (SDE)
M624 - ELEVAR DE 18MVA PARA 64MVA A CAPACIDADE DE FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA NA ADE DO POLO JK ATE 2020 (SDE)

M625 - REALIZAR 3 ESTUDOS PARA O MAPEAMENTO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SUSTENTAVEIS ATE 2021 (SDE)
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DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA INDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE

IN10517 - RENDA DOMICILIAR PER CAPITA DA CEILANDIA REAL 1120 12/2018 Anual
IN10518 - RENDA DOMICILIAR PER CAPITA DO GAMA REAL 1597.1 12/2018 Anual
IN10519 - RENDA DOMICILIAR PER CAPITA DE SANTA MARIA REAL 977 12/2018 Anual

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

INDICES DESEJADOS

>=1.143,00
>=1.166,00
Nao se aplica

Nao se aplica

>=1.629,00
>=1.662,00
Nao se aplica

Nao se aplica

>=997,00
>=1.017,00
Nao se aplica

Nao se aplica

TENDENCIA

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

FONTE

CODEPLAN

CODEPLAN

CODEPLAN

UO RESPONSAVEL

20101 (SDE)

20101 (SDE)

20101 (SDE)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:

1302 - CONSTRUCAO DE FEIRAS

1471 - MODERNIZACAO DE SISTEMA DE INFORMACAO

2557 - GESTAO DA INFORMACAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
3247 - REFORMA DE FEIRAS

3501 - REFORMA DE PONTOS DE ATENDIMENTO

4089 - CAPACITAGAO DE PESSOAS
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5021 - MODERNIZAGAO E MELHORIA DA INFRAESTRUTURA DAS AREAS DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO DF - PROCIDADES

OBJETIVO

0174 - PROSPERA DF: CONCEDER EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS PARA EMPREENDIMENTOS PRODUTIVOS DE PEQUENO PORTE, COM VISTAS AO INCREMENTO DOS NIVEIS DE EMPREGO DO DISTRITO FEDERAL E REGIAQ
INTEGRADA DE DESENVOLVIMENTO DO DISTRITO FEDERAL E ENTORNO - RIDE/DF.

UNIDADE RESPONSAVEL: 25902 - FUNDO PARA GERAGAO DE EMPREGO E RENDA - FUNGER

CARACTERIZAGAO
PROBLEMAS

Inexisténcia ou fragilidade de setores da economia, tais como indUstria, agropecuaria e construcéo civil, que empregam grandes quantidades de mao-de-obra;
Conjuntura econémica atual, marcadamente recessiva, com reflexos diretos nos pequenos negdcios e em sua capacidade de manter e gerar ocupacdes de trabalho.

OPORTUNIDADES

Expansao das micro e pequenas empresas dos ramos de comércio e servicos, e nas iniciativas empreendedoras individuais e familiares;
Recente aumento da demanda por recursos do Prospera - Fundo para Geracao de Emprego e renda do Distrito Federal (FUNGER/DF).

DESAFIO

Garantir a sobrevivéncia do setor e a manutencao das ocupacoes e empregos do setor produtivo de pequeno porte.

Ao longo dos anos, em razao de seu carater de “cidade administrativa”, o Distrito Federal vem se ressentindo da inexisténcia, ou fragilidade, de outros setores da economia, tais como agropecuaria,
construcao civil, que empregam grandes quantidades de mao- de- obra, em especial o da industria. O setor publico emprega um consideravel nimero de pessoas, tanto na esfera administrativa local como federal,
porém sem possibilidade de expansao consideravel de novos postos de trabalho. Com isso, uma das principais alternativas para o mercado de trabalho local esta nas micro e pequenas empresas dos ramos de comércio
e servicos e nas iniciativas empreendedoras individuais e familiares. O Programa de Microcrédito, atuando nesse nicho de mercado, se constitui de fato numa politica pUblica importante e indispensavel, com
potencial para contribuir para o desenvolvimento socioeconémico do Distrito Federal por meio da geragdo/manutencao de emprego e renda.

A conjuntura econdémica atual, marcadamente recessiva e com sérias restricdes ao crédito, devido principalmente a elevacéo dos juros dos empréstimos e financiamentos, com reflexos diretos nos
pequenos negocios e, por conseguinte, em sua capacidade de manter e gerar ocupagdes de trabalho aponta para a necessidade de fortalecimento do Programa de Microcrédito como politica publica de emprego e
renda, para o apoio aos pequenos empreendedores, tendo como principal desafio garantir a sobrevivéncia do setor e a manutencao das ocupacdes e empregos do setor produtivo de pequeno porte, historicamente
reconhecido como grande empregador de mao-de-obra, mas que nao encontra contrapartida no sistema bancario tradicional.

Nas areas urbanas, o Programa utiliza como estratégia para atingir o pUblico a realizacdo de mutirdes de divulgacdo em feiras e locais de maior movimentacdo de pessoas, nas principais regides
administrativas do Distrito Federal em que esta presente seu pUblico preferencial. Com frequéncia sdo também organizadas reunides com associacdes comerciais, industriais, de artesaos etc, nas quais o programa é
apresentado aos interessados. Além disso, os servidores que atuam diretamente com o atendimento aos empreendedores, denominados Agentes de Crédito, tém como uma de suas principais atribuicdes, a de divulgar
o programa nas localidades em que atuam, no entendimento de que, ao contrario do que ocorre no sistema bancario tradicional, o programa deve ir atras do cliente. Nas areas rurais, o atendimento é realizado em
parceria com a Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural do DF (EMATER/DF), responsavel, também, pela divulgacao nos nicleos de producao agricola da agricultura familiar, assentamentos de reforma agraria
e cooperativas de produtores.

Além disso, para chegar a este publico, sao utilizados os espacos e meios de divulgacao institucionais da Secretaria do Trabalho (SETRAB) e FUNGER/DF. O Programa também esta presente sempre que a
SETRAB/FUNGER- DF participam de eventos, de massa ou ndo, relacionados a tematica do mundo do trabalho, tais como seminarios, feiras, acdes de cidadania e outros, em geral em associacao com entidades da
sociedade civil ou do préprio governo.

RESULTADOS ESPERADOS

Para o quadriénio 2020- 2023, a expectativa € que as metas relacionadas a oferta de crédito para a clientela de micro e pequenos empreendedores, urbano e rural, formalizados ou nao, atinjam 3% dos
empreendedores do DF, através do microcrédito produtivo orientado utilizando recursos proprios do FUNGER.
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Considerando que no quadriénio 2016- 2019 houve um acréscimo da demanda por crédito e que a Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED demonstra a existéncia de cerca de 300 mil empreendedores
no DF;

Considerando que o Prospera atende cerca de 1% (um por cento) deste publico alvo, que equivale aproximadamente a 3.736 (trés mil, setecentos e trinta e seis) empreendedores, com uma média de
R$12.482,35 (doze mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e trinta e cinco centavos) por contrato;

Espera- se ser possivel alcancar o patamar de 3% de todos os empreendedores do Distrito Federal atendidos pelo Prospera, com o aporte de RS 93.268.083,50 (noventa e trés milhdes, duzentos e sessenta
e oito mil, oitenta e trés reais e cinquenta centavos), totalizando uma concessao aproximada de RS 139.902.125,25 (cento e trinta e nove milhdes, novecentos e dois mil, cento e vinte e cinco reais e vinte e cinco
centavos), no quadriénio 2020-2023.

« Ofertar crédito de R$139.902.125,25 aos empreendedores do Distrito Federal;
« Alcancar 3% de todos os empreendedores do Distrito Federal (equivalente a 11.208 empreendedores) com média de R$12.482,35.

M201 - AMPLIAR A CONCESSAO DE MICROCREDITO DE 1% PARA 3% DOS EMPREENDEDORES DO DF (FUNGER)

DENOMINACAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA INDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >= 95,00
2021 >= 95,00
IN139 - ADIMPLENCIA DO PROSPERA PERCENTUAL ; . Mensal Maior, Melhor gg;ﬁ;‘g&:’s OPERACIONAIS DA CARTEIRA ATIVA DO 25902 (FUNGER)
2022 >= 95,00
2023 >= 95,00
2020 >=50,00
IN140 - GERACAO DE OCUPACOES PROSPERA  PERCENTUAL . . Anual 2021 7= 20,00 Maior, Melhor  BANCO DE DADOS COM AS INFORMACOES DOS 25902 (FUNGER)
, EMPREENDIMENTOS PARTICIPANTES.
2022 >=50,00
2023 >=50,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10277 - PALESTRAS DE ORIENTACAO SOBRE O MICROCREDITO PRODUTIVO ORIENTADO OFERTADO PELO PROSPERA (FUNGER)
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ACOES ORCAMENTARIAS:

2557 - GESTAO DA INFORMACAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
3711 - REALIZACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS

9081 - FINANCIAMENTO A PEQUENOS EMPREENDEDORES ECONOMICOS

OBJETIVO

0187 - DF QUALIFICADO E DF EMPREGADO: PROMOVER A QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL COM VISTAS A CONTRIBUIR PARA O AUMENTO DA PROBABILIDADE DE OBTENGAO DE EMPREGO E TRABALHO DECENTE E

PARA A PARTICIPACAO EM PROCESSOS DE GERACAO DE TRABALHO E RENDA, INCLUSAO SOCIAL, REDUCAO DA POBREZA, COMBATE A DISCRIMINACAO, MANUTENCAO DO TRABALHO E DIMINUICAO DA VULNERABILIDADE DAS
POPULACOES.

UNIDADE RESPONSAVEL: 25101 - SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO DO DISTRITO FEDERAL - SETRAB

CARACTERIZAGAO

Nos Ultimos anos o Distrito Federal tem enfrentado uma grave crise econémica, resultando na manutencao de um nivel altissimo de desempregos que atinge quase 20% da populacdo economicamente
ativa do DF. Este é um problema prioritario para este governo. Neste subsistema sdo propostas acdes para viabilizar a inclusdo social da populacdo por meio da geracdo de novos postos de trabalho, especialmente
para os jovens que buscam o primeiro emprego. Do total de desempregados, cerca de 40% sao jovens. Entretanto, abrir novos postos de trabalho é uma tarefa complexa que envolve multiplos fatores no sentido de
tornar o Distrito Federal um ambiente favoravel a investimentos.

Demais disso, pesquisas apontam que o mercado de trabalho brasileiro se recente de mao de obra qualificada. Os efeitos negativos da crise econdmica sob essa parcela da populacdo podem perdurar
mais do que a propria crise: por ndo terem a chance de desenvolver uma profissao e seguir uma carreira, esses individuos se tornam menos competitivos mesmo apos o pais ter superado tal momento adverso. Por essa
razao, é indispensavel promover a qualificacdo social e profissional com vistas a contribuir para o aumento da probabilidade de obtencao de emprego e trabalho decente e para a participacao em processos de geracao
de trabalho e renda, inclusdo social, reducao da pobreza, combate a discriminagdo, abrigo da manutencao do trabalho e diminuicdo da vulnerabilidade das populagées.

PROBLEMAS

- Alto indice de desemprego;
- Falta de qualificacdo profissional, principalmente entre as pessoas mais vulneraveis, mulheres, pessoas com deficiéncia e jovens.

DESAFIOS

- Reduzir o desemprego para abaixo da média nacional;

- Fortalecer as politicas pUblicas de trabalho, emprego e renda no ambito do Distrito Federal;

- Elevar a qualificacao profissional das mulheres, jovens, pessoas com deficiéncia, trabalhadores e empreendedores;

- Utilizar ferramentas tecnologicas na oferta de servicos da qualificacdo profissional;

- Ampliar oportunidades de acesso, participacao e permanéncia mais igualitaria ao mundo do trabalho por meio da qualificacao profissional;

- Contribuir para a inclusao produtiva da populacao em situacao de vulnerabilidade social.

A Secretaria do Trabalho (SETRAB), por meio da Coordenacao de Qualificacao Profissional (CQP), implementara acdes para a inclusao no mercado formal e empreendedorismo, em quatro eixos de

atuacao: EIXO | - Jovens de 16 a 24 anos; EIXO Il - Pessoas com deficiéncia; EIXO Ill - Mulheres; e Eixo IV - Expansdo da oferta de qualificacdo profissional, nas modalidades presencial, semipresencial e EAD no ambito
do Distrito Federal.

EIXO I - Insercao dos jovens no mercado de trabalho
Os projetos estruturantes a serem desenvolvidos, em parceria com outras Secretarias, impende levar palestras de coaching educativo com o objetivo de preparar o jovem para o mercado de trabalho,
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com conteuido programatico de cuidados pessoais, visdo de mundo, empreendedorismo, direito, politica, cidadania, planejamento profissional etc.

A atuacao para alcancar os jovens também deve ser descentralizada e voltada para as regides com baixo indice de desenvolvimento humano. Ademais, pretende- se alcancar os jovens do socioeducativo,
assim como os jovens abrigados.

Pretende, ainda, implementar um programa de conscientizac&o junto as empresas, no sentudo de sensibilizar o empregador de que a contratacdo de um jovem compreende na captacdo de um potencial
talento e, para o jovem, na oportunidade do primeiro emprego, na formacao técnica de um futuro profissional.

0 objetivo é proporcionar sua participacao na sociedade inserindo- o no mercado de trabalho, bem como sua permanéncia, visando o exercicio pleno de sua cidadania e colaborando com a construcdo do
seu projeto de vida.

Para tanto, pretende- se, por sua vez, conhecimento sobre o perfil do jovem que busca insercao no mercado de trabalho, suas expectativas, bem como novas maneiras de insercao do jovem no mercado
de trabalho, que compreende uma juventude imersa na interatividade e no ambiente digital, e ndao se mostra assustada com as rapidas mudancas no ambiente e nos meios de comunicacao.

Ressalta-se que a tecnologia é tao presente que o diferencial profissional se da pelos avancos tecnolégicos.

EIXO Il - Insercao da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho

A Secretaria do Trabalho pretende assegurar e promover o pleno exercicio de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais de todas as pessoas com deficiéncia, adotando medidas para valorizar
politicas e programas que promovam a pessoa com deficiéncia e tomar medidas para “eliminar a discriminacdo por parte de qualquer pessoa, organizacao ou empresa privada”, reconhecendo que “todas as pessoas
sao iguais perante e sob a lei e que fazem jus, sem qualquer discriminacao, a igual protecéo e igual beneficio da lei”.

Pretende- se, ainda, promover junto as empresas, trabalho educativo de conscientizagao e sensibilizacao sobre a necessidade de contratacao das PCDs, bem como para que a adaptacao razoavel seja
oferecida e as pessoas com deficiéncia ndo sejam mantidas escravas ou em regime de servidao e que serdo “protegidas, em igualdade de condicdes com as demais pessoas, contra o trabalho forcado ou compulsério”.

0 objetivo é promover uma sociedade igualitaria inserindo estas pessoas como cidadaos efetivos que tém direito ao trabalho, exercendo a profissao sem discriminacao por quaisquer condigdes sociais,
géneros, nacionalidade, orientacdo sexual ou condicao fisica, e empenhando- se na eliminacdo de todas as formas de preconceito, incentivando o respeito a diversidade, a participacdo de grupos socialmente
discriminados e a discussao das diferencas.

EIXO IlI - Insercao das mulheres no mercado de trabalho

Pretende-se empreender agoes voltadas ao empoderamento econdomico das mulheres, com o objetivo de promover a igualdade de oportunidades entre mulheres e homens.

Esse Eixo é responsavel pelas acoes relacionadas ao enfrentamento a violéncia de género, violéncia institucional, assédio moral, a promocao da igualdade entre mulheres e homens, o empoderamento
econdmico feminino e a autonomia econdmica das mulheres.

Com a criacdo do Espaco Empreende Mulher, pretende- se oferecer um espaco que proporcione o empoderamento econémico as mulheres que buscam o mercado formal de emprego, trabalho ou a
geracao de renda, dando a possibilidade da autonomia financeira.

EIXO IV - Expansao da politica de insercao no mercado de trabalho

Visando a expansao dos servicos oferecidos pela Secretaria do Trabalho, pretende-se implementar a “Agéncia do Trabalhador Itinerante”, que busca aproximar a SETRAB de seus destinatarios.

Possui como principal objetivo ampliar o atendimento as Regides Administrativas do Distrito Federal socialmente vulneraveis (necessitados do ponto de vista organizacional), evitando que deixem de
buscar um emprego, emissao de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e seguro desemprego em razao da distancia e da falta de condigcoes econdmicas para o deslocamento até uma Regiao Administrativa
que tenha uma Agéncia do Trabalhador.

Além disso, essa acao vem ao encontro da politica de expansao de atendimento a populagao do Distrito Federal e interiorizagcao da Secretaria do Trabalho, uma das principais metas da atual Gestdao e
forma de dar efetividade ao acesso de servicos publicos a populacdo de baixa renda.

Esse eixo é responsavel por levar os servicos oferecidos pelas Agéncias do Trabalhador em atendimento itinerante a locais onde nao existe Agéncia do Trabalhador, A¢des Sociais e espacos alijados de
politicas publicas, em consonancia com o Plano de Governo, oportunizando a comunidade o acesso a Orientacao e Intermediacdo de Mao de Obra - IMO, Habilitacdo ao Seguro- Desemprego - HSD, Pesquisa de Emprego
e Desemprego - PED e de Qualificacdo Social e Profissional - QSP do Programa Seguro-Desemprego, além da oferta de microcréditos ao empreender.

Além dos quatro eixos acima expostos, destaca- se, ainda, a atualizacdo do Plano Distrital de Qualificacdo instituido em 2010 por meio da Coordenacdo de Qualificacdo Profissional (CQP) e da
Subsecretaria de Atendimento ao Trabalhador e Empregador (SATE).

0 Programa Qualifica DF abarcara todos os projetos de qualificacdo da CQP da Secretaria do Trabalho em duas modalidades: Presencial e EAD, por meio de contratos, convénios e acordos de cooperacao
com a rede do Distrito Federal.

Com o objetivo de garantir o acesso aos cursos da rede de qualificacao profissional do Distrito Federal, sera criada uma plataforma digital com apoio de parceiros.

Dada a transversalidade do tema, a SETRAB articulara acoes afins com as demais politicas, visando otimizar os resultados e garantir o acesso aos cursos de qualificagao aquelas pessoas que ainda estao a
margem do direito ao trabalho.

Afim de dar apoio estrutural, a CQP criara polos de qualificacao nas Regides Administrativas do DF, em articulacdo com Coordenagao de Atendimento ao Trabalhador e ao Empregador (CATE), para servir
de apoio as acoes de Qualificacdo Profissional da SETRAB que serao realizadas nos proximos quatro anos.

RESULTADOS ESPERADOS

- Cumprimento das cotas de vagas destinadas aos jovens e ao primeiro emprego, em 80% das empresas mapeadas;

- Cumprimento das cotas de vagas destinadas as Pessoas Com Deficiéncia (PCDs), em 80% das empresas mapeadas;

- Oferecer um espaco de referéncia ao empoderamento econdémico das mulheres;

- Fornecer os servicos da SETRAB em locais onde nao existem Agéncia do Trabalhador, acdes sociais e eventos com a Agéncia Itinerante;
- Desenvolvimento tecnoldgico e de sistemas de informacao;
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- Inserir 20% das PCDs qualificadas pela SETRAB;

- Inserir no mercado de trabalho 1000 (mil) PCDs em 4 (quatro) anos;

- Inserir no mercado de trabalho 20% das mulheres atendidas no Espaco Empreende Mulher;

- Realizar no minimo 2 (dois) atendimentos itinerantes mensalmente;

- Inserir no mercado de trabalho 80% dos jovens abrigados;

- Oferecer Estacdes do Trabalho de referéncia ao atendimento do empregador e do trabalhador;

- Informatizar a Agéncia do Trabalhador Auténomo;

- Realizar estudos e pesquisas voltados ao mercado de trabalho, perfil profissional do futuro, perfil dos empregadores e dos empregados;

- Modernizar as Agéncias do Trabalhador;

- Implementar programas de coaching para os jovens, em especial do sistema educacional e do socioeducativo;

- Implementar programa de sensibilizacao das empresas, visando a insercdo das PCDs no mercado de trabalho;

- Implementar acdes relacionadas ao enfrentamento a violéncia de género, violéncia institucional, assédio moral, a promocao da igualdade entre mulheres e homens, o empoderamento econémico
feminino e a autonomia econémica das mulheres;

- Atender a demanda por qualificacao profissional dos cidadaos do Distrito Federal ofertando cursos na modalidade presencial, semipresencial e EAD;

- Priorizar a insercao das mulheres, jovens e pessoas com deficiéncia;

- Cumprir cotas de vagas destinadas as PCDs em todos os cursos ofertados pela SETRAB;

- Certificar 70% das pessoas inscritas nos cursos de qualificacao profissional ofertados pela SETRAB;

- Ter espacos de referéncia para qualificacao profissional nas agéncias do trabalhador do Distrito Federal;

- Desenvolver plataforma tecnologica e de sistemas de informacao em parceria com entidades da rede de qualificacdo profissional do Distrito Federal;

- Atuar de forma relacionada ao enfrentamento a violéncia de género, sem preconceitos e discriminacdes, como também na valorizacao das diversidades;

- Atualizar o Plano Distrital de Qualificacéo instituido em 2010;

- Levar os cursos da qualificacdo profissional para todas as Regides Administrativas do Distrito Federal por meio de parcerias;

- Atender a demanda por orientacao profissional voltada a area de qualificacao profissional;

- Produzir dados voltados ao mercado e a qualificacdo profissional no Distrito Federal.

M391 - OFERTAR 3200 (TRES MIL E DUZENTAS) VAGAS DE FORMAGAO INICIAL CONTINUADA NO PROGRAMA FABRICA SOCIAL (SETRAB)
M393 - OFERTAR 40.000 (QUARENTA MIL) VAGAS NO PROGRAMA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL, NAS MODALIDADES PRESENCIAL, SEMIPRESENCIAL E EAD (SETRAB)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA ~ DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >=70,00
IN10305 - PERCENTUAL DE PESSOAS CERTIFICADAS 2021 >= 75,00
QUE SE INSCREVERAM NOS PROGRAMAS DE PERCENTUAL - - Anual Maior, Melhor ~ SATE/SETRAB E SIAS/SETRAB 25101 (SETRAB)
QUALIFICAGAO PROFISSIONAL 2022 »= 80,00
2023 >= 85,00
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2020 >=7,00

2021 >= 10,00 5 5 X
IN10511 - PERCENTUAL DE APROVEITAMENTO DE ) : ) BASE DE GESTAO DA INTERMEDIACAO DE MAO DE
VAGAS CAPTADAS PERCENTUAL 4.27 6/2019 Trimestral Maior, Melhor  gp (BGIMO) DO MINISTERIO DA ECONOMIA

2022 >= 15,00
2023 >=20,00

25101 (SETRAB)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10548

AN10577 -

AN10578 -

AN10579

AN10663 -
AN10664 -
AN10665 -
AN10666 -

- CRIACAO DE ESPACOS DE REFERENCIA PARA QUALIFICAGAO PROFISSIONAL (SETRAB)

PARCERIAS COM ENTIDADES DE REDE DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL PARA CRIACAO DE PLATAFORMA TECNOLOGICA E DE SISTEMAS DE INFORMAGCAO (SETRAB)
PARCERIAS PARA AMPLIACAO DA OFERTA DE CURSOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL (SETRAB)

- ATUALIZAGAO DO PLANO DISTRITAL DE QUALIFICAGAO INSTITUIDO EM 2010 (SETRAB)

ELABORACAO DE MANUAIS E CARTILHAS (SETRAB)

PARCERIAS COM AS ADMINISTRACOES REGIONAIS PARA CICLO DE PALESTRAS DE ORIENTAGCAO PROFISSIONAL (SETRAB)

PARCERIAS COM OUTRAS SECRETARIAS PARA ATIVIDADES ITINERANTES (SETRAB)

CRIACAO DE ESPAGCO DESTINADO AO JOVEM TRABALHADOR (FAP) (SETRAB)

ACOES ORCAMENTARIAS:

2667 - PROMOCAO DE ACOES DE QUALIFICAGAO SOCIAL PARA PESSOAS VULNERAVEIS

2900 - EXPANSAO DA OFERTA DE QUALIFICACAO SOCIAL PROFISSIONAL PARA JOVENS E ADULTOS

4102 - APOIO AO TRABALHADOR NO AMBITO DO SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO

OBJETIVO

0194 - DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DO DISTRITO FEDERAL: DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE INTEGRACAO ENTRE AS CIDADES DO ENTORNO E O DISTRITO FEDERAL.

UNIDADE RESPONSAVEL: 62101 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DO DISTRITO FEDERAL - SEDRM
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CARACTERIZAGAO

Objetivando o desenvolvimento da Regido Metropolitana do Distrito Federal, hoje composta por 34 unidades, serdo necessarias agdes voltadas para questdes de ordem econémica, mobilidade, salde,
educacdo e questdes na esfera social. As citadas acdes tém como objetivo a melhoria da qualidade de vida da populagao, e, ainda o crescimento econdmico e social da Regido Integrada do Entorno do Distrito Federal.
Essas acOes serdo realizadas em conjunto com outras Secretarias para a resolucao e desenvolvimento das Regides.

PROBLEMAS

« Infraestrutura precaria na RIDE;

« Falta de Integracao da RIDE com o Distrito Federal;

« Alto indice de Desemprego;

« Precariedade no Transporte Plblico (Mobilidade);

« Péssimas condi¢oes de Atendimento a Salde Publica.

OPORTUNIDADES

« Promover a integracao e o desenvolvimento conjunto da Regiao do Distrito Federal e Cidades do Entorno;
« Promover a melhoria na qualidade de vida da populacao do Distrito Federal e Entorno.

DESAFIOS
Como formas de enfrentamento desses entraves promoveremos acdes que visem:

Estimular projetos de Desenvolvimento Econdmico e Social;

« Promover as infraestruturas necessarias as Regioes;

Realizar agoes que objetivem a obtencdo de Convénios e Parcerias com outras Secretarias do GDF, Municipios, Governo Federal, 6rgdos Internacionais e Iniciativa Privada;

« Facilitar a atracao de investimentos e a ofertas de linhas de créditos para as Regides, além de desenvolver novas atividades que incorporem aspectos de Desenvolvimento Econdmico e Social.

M623 - FIRMAR 02 CONVENIOS E PARCERIAS PARA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SOCIAL DA REGIAO DO ENTORNO (SEDRM)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 - 25,00
) i 2021 - 23,00
IN10432 - INDICE DE DESEMPREGO DA REGIAO METROPOLITANA DO PERCENTUAL R R Bianual Menor, Melhor  CODEPLAN 62101 (SEDRM)
2022 - 22,00
2023 - 20,00
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2020
) ) 2021

IN10505 - QUANTIDADE DE USUARIOS DO TRANSPORTE PUBLICO

COLETIVO DO ENTORNO/BRASILIA UNIDADE - - Anual o

2023

2020
) ) 2021
IN10506 - ATENDIMENTO NA REDE PUBLICA DE SAUDE DO DF UNIDADE - - Anual

2022

2023

+100.000,00
+110.000,00
+120.000,00

+130.000,00

- 50.000,00
- 45.000,00
- 40.000,00

- 35.000,00

Maior, Melhor

Menor, Melhor

SECRETARIA DE MOBILIDADE 62101 (SEDRM)

SECRETARIA DE SAUDE DO DF 62101 (SEDRM)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10542 - CONVENIOS DA SEDRM COM MUNICIPIOS, ESTADOS, GOVERNO FEDERAL E OUTRAS SECRETARIAS DO GDF (SEDRM)

ACOES ORCAMENTARIAS:

2782 - DESENVOLVIMENTO, INCLUSAO E PROMOCAO SOCIAL

OBJETIVO

0201 - EMPREENDE DF: FOMENTAR A ECONOMIA SOLIDARIA, O COOPERATIVISMO, O ASSOCIATIVISMO, AS TECNOLOGIAS SOCIAIS, O EMPREENDEDORISMO E A INCLUSAQ SOCIOPRODUTIVA, VISANDO AO DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO E SOCIAL DO DF.

UNIDADE RESPONSAVEL: 25101 - SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO DO DISTRITO FEDERAL - SETRAB

CARACTERIZAGAO

A Secretaria do Trabalho (SETRAB) tem, como algumas de suas competéncias regimentais, o apoio a iniciativas de micro e pequenos empreendedores individuais ou organizados em associacoes e

cooperativas, bem como o fomento de acdes para os setores da economia solidaria, com vistas a geracao de trabalho e renda.

Atualmente, o mundo do trabalho passa por um processo de transformacdo e de consequente exclusdo daqueles que ndo se atualizam e nao se enquadram no perfil das novas vagas de emprego. Para
tanto, o fortalecimento de arranjos que aproximem, organizem e fortalecam os trabalhadores torna-se fundamental no enfrentamento deste contexto.
Empreender por necessidade, e como alternativa ao atual quadro de desemprego, surge como uma possibilidade viavel a populacdo do Distrito Federal. Desta forma, a economia solidaria,

(o]
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cooperativismo e o associativismo, ao unirem pessoas com objetivos comuns, dando forca a seus anseios, tornam- se ferramentas que o Poder Piblico deve promover para que aqueles individuos empreendam e, assim,
possam gerar sua renda com autonomia.

PROBLEMAS

Em relacdo as tecnologias sociais e a economia solidaria, a falta de ampla disseminacao conceitual do empreendedorismo e dos seus beneficios para o publico distrital apresenta- se como forte obstaculo
a sua utilizacdo como ferramenta de enfrentamento ao desemprego.

Ademais, o Forum de Economia Solidaria do Distrito Federal e Entrono (FESDEF), espaco que busca difundir os principios e praticas da economia solidaria, tem executado acoes de pouco alcance e
efetividade, além de nao congregar um maior nimero de pessoas (artesaos e agricultores familiares) em sua estrutura e em suas atividades (grupos de trabalho, palestras e feiras).

No que concerne ao cooperativismo e ao associativismo, observa- se a falta de uma proposta de qualificacdo técnica da populacéo sobre esses arranjos, dentro das estruturas das Agéncias do Trabalhador
e outros 6rgaos de governo, atendendo as potencialidades e exigéncias do mercado.

A baixa disseminacao dos conceitos do cooperativismo, associativismo, economia solidaria e tecnologias sociais no Distrito Federal reflete diretamente no nimero de pessoas interessadas e capacitadas a

formar novos arranjos produtivos sob tais formatos. Ademais, ao ndo serem fomentados tais arranjos pelo Poder Publico, a populacao distrital deixa de dispor de ferramentas Uteis no que concerne a geracao de renda
e no combate ao desemprego na regiao.

DESAFIOS

Ampliar as acoes legalmente incumbidas a SETRAB no ambito do Centro Publico de Economia Popular e Solidaria do Distrito Federal (CEPES/DF), equipamento publico cuja administracdo é compartilhada
entre a Secretaria e o FESDEF;

Mapear novos arteséo e agricultores familiares para que tomem conhecimento dos principios da Economia Solidaria e para que, consequentemente, participem e tenham voz nas atividades do FESDEF;

« Reformular o decreto que criou o Conselho Distrital de Economia Popular e Solidaria do Distrito Federal (CDEPS- DF), drgao consultivo e deliberativo, nomear seus membros e suplentes, e implantar seu
funcionamento;

« Levar ao conhecimento da populacao do Distrito Federal os beneficios de se formarem empreendimentos solidarios;

« Mapear as tecnologias sociais (descrevendo a implementacao da tecnologia) em todo o DF e Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE) de forma georeferenciada;
Cadastrar tecnologias sociais possibilitando a revisao e melhor estruturacdo das diversas politicas e programas no ambito das tecnologias sociais para geracao de emprego e renda.

RESULTADOS ESPERADOS

« Aumento do nimero de empreendimentos, individuais e coletivos, e arranjos produtivos criados na forma de associacdes, cooperativas e grupos de economia solidaria.
« Arranjos produtivos que utilizem as tecnologias sociais como estratégia de geracao de renda.

M395 - FOMENTAR 20 (VINTE) ARRANJOS PRODUTIVOS DE ECONOMIA SOLIDARIA, DE COOPERATIVISMO, DE ASSOCIATIVISMO E DE TECNOLOGIAS SOCIAIS (SETRAB)
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DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE

INDICES DESEJADOS TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >=5,00
2021 >=5,00
IN10309 - PERCENTUAL DE ARRANJOS PRODUTIVOS : . SUBSECRETARIA DE MICROCREDITO E
FOMENTADOS PELA SETRAB PERCENTUAL . : Anual Maior, Melhor - £\\bREENDEDORISMO - SME/SETRAB 25101 (SETRAB)
202 >=5,00
2023 >=5,00

AGCOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10546 - REALIZAGCAO DE FEIRAS DO CIRCUITO ECOSOL, NO CEPES/DF COM OPORTUNIDADE DE PROMOGAO DOS PRINCIPIOS DA ECONOMIA SOLIDARIA (SETRAB)
AN10582 - AMPLIACAO DOS ESPACOS DE REALIZAGAO DAS FEIRAS DE ECONOMIA SOLIDARIA (SETRAB)

AN10583 - PARTICIPACAO DE FEIRAS E EVENTOS PARCEIROS, OFERTANDO OS SERVICOS DA SETRAB QUE FOMENTAM O COOPERATIVISMO, ASSOCIATIVISMO, ECONOMIA SOLIDARIA E TECNOLOGIAS SOCIAIS (SETRAB)
AN10584 - REALIZACAO DE PALESTRAS DE DIVULGACAO DOS CONCEITOS DE COOPERATIVISMO, ASSOCIATIVISMO, ECONOMIA SOLIDARIA E TECNOLOGIAS SOCIAIS, OFERTADAS PELA SETRAB (SETRAB)

ACOES ORCAMENTARIAS:

2668 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES PARA OS SEGMENTOS DO EMPREENDEDORISMO

OBJETIVO

0212 - OBJETIVO REGIONAL - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:

UNIDADE RESPONSAVEL: 19101 - SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL - SEEC

CARACTERIZAGAO

Objetivo destinado a atender as Administracdes Regionais que realizam agdes voltadas para o Desenvolvimento Econémico.

As realizacbes contribuem para a Politica PUblica de Desenvolvimento Econémico e, portanto, sua inclusdo no Plano é importante para que as tenha conhecimento da atuacdo do Governo e do
atendimento as Comunidades das Regides Administrativas do Distrito Federal.
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Sem itens para mostrar.

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE INDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL

Sem itens para mostrar.

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:

1302 - CONSTRUCAO DE FEIRAS
3247 - REFORMA DE FEIRAS

4036 - MANUTENCAO DE FEIRA

OBJETIVO

055 -ABRASI'LIA MAIS COMPETITIVA: SER A UNIDADE MAIS COMPETITIVA DA FEDERAGCAO, AMPLIANDO A COMPETITIVIDADE DO DISTRITO FEDERAL, ESPECIALMENTE DO SETOR PRODUTIVO. FOMENTAR O CRESCIMENTO
ECONOMICO, SEJA A PARTIR DA MELHORIA DAS CONDICOES MICROECONOMICAS COMO A PRODUTIVIDADE E O CUSTO DE PRODUCZ\O, SEJA PELA MELHORIA DOS FATORES DE AMBIENTE MACROECONOMICO COMO MAO DE
OBRA QUALIFICADA E CREDITO FACILITADO. AMPLIAR AS CADEIAS DE SUPRIMENTOS, LOGISTICA, SIMPLIFICACAO TRIBUTARIA, DESBUROCRATIZACAO DAS ATIVIDADES EMPRESARIAIS, ENTRE OUTROS.

UNIDADE RESPONSAVEL: 40101 - SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO DO DISTRITO FEDERAL - SECTI

CARACTERIZAGAO

O Distrito Federal apresenta os maiores resultados do pais para grande parte das métricas do contexto econémico, como PIB per capita e rendimento da populacdo. Entretanto, diversas barreiras ainda
devem ser superadas no trajeto de tornar o Distrito Federal uma unidade da federacdo que esteja no topo da competitividade no Brasil. Almejam- se melhores oportunidades para o crescimento econémico, sobretudo,
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no que diz respeito a capacidade de abertura de novos negdcios e avancos na tecnoldgicos.

PROBLEMAS

« Infraestrutura basica para a inovacao (precaria, insuficiente), envolvendo padroes de medicao, instrumentos e tecnologias de medicdo de alta qualidade, rastreabilidade a padrées internacionalmente
aceitos;

« Inexisténcia de sistemas de avaliacdo da conformidade com ampla aceitacdo internacional;
« Nichos indefinidos para a aplicacao das novas tecnologias em setores ja existentes e com elevado déficit comercial;
OPORTUNIDADES

« Aproveitar oportunidades de captacao de recursos externos e de outras fontes alternativas de receita;

« Utilizar o poder de compra do estado para dinamizar o desenvolvimento produtivo e tecnologico priorizando as empresas locais;

« Estimular a formacao de empresas ancora que favorecam o desenvolvimento produtivo, a competitividade e a inovacao com padrdes globais, usando as vantagens comparativas do DF (como biodiversidade,
recursos naturais, os setores de exceléncia tecnologica);

« Sensibilizar os empresarios para a importancia competitiva da inovacao.

RESULTADOS ESPERADOS

« Aperfeicoar processos de trabalho e ferramentas tecnologicas utilizadas na interagao com o setor privado;

« Aprimorar mecanismos para minimizar os riscos associados ao empreendedorismo em negdcios de alta densidade tecnologica e inovadora;

« Criar e estruturar mecanismos para o aprimoramento da participacao das micro e pequenas empresas na area de tecnologia e inovacao;

« Regulamentacao das atividades produtivas, com foco no aumento da competitividade das empresas do DF;

« Realizar acoes de treinamento especifico em gestao da inovacao;

« Aumentar a insercao das empresas brasileiras nos ambientes internacionais de inovacao para acesso a novas tecnologias e desenvolvimento conjunto de bens e servicos;
« Apoiar o crescimento de start ups com alto potencial de inovacao principalmente com processos de escalonamento e gestdo empresarial;

« Atrair projetos inovadores do exterior com transferéncia tecnologica para os setores inovadores brasileiros;

« Focar em acgoes de inovacao incremental, difusdo de tecnologia e resolucao de gargalos que gerem competitividade no curto prazo;

« Realizar grandes projetos e encomendas para empresas lideres e seus fornecedores, além de incluir micro e pequenas empresas - MPEs inovadoras;
« Utilizar o poder de compra do estado para dinamizar o desenvolvimento produtivo e tecnoldgico priorizando as empresas locais;

« Apoiar o crescimento de start ups com alto potencial de inovacédo principalmente com processos de escalonamento e gestdo empresarial;

« Atrair projetos inovadores do exterior com transferéncia tecnoldgica para os setores inovadores brasileiros;

« Focar em acdes de inovagao incremental, difusdo de tecnologia e resolucao de gargalos que gerem competitividade no curto prazo;

« Realizar grandes projetos e encomendas para empresas lideres e seus fornecedores, além de incluir micro e pequenas empresas - MPEs inovadoras;

M588 - ALCANCAR O NUMERO DE 27.000 NOVOS NEGOCIOS ABERTOS NO PERIODO DE UM ANO (SECTI)
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DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS

2020
- A 2021
IN172 - iNDICE DE PRODUTIVIDADE MEDIA DAS EMPRESAS ATENDIDAS NO PROGRAMA INOVACAO PERCENTUAL _ R Semestral
PRODUTIVA
2022
2023

> 20,00
> 20,00
> 20,00

> 20,00

TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL

Maior, Melhor SECTI 40101 (SECTI)

AGCOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:

4015 - APOIO TECNOLOGICO AO SETOR PRODUTIVO.

OBJETIVO

056 - BRASILIA PARA INOVAR E INVESTIR: ATUACAO COM FOCO NA ATRACAO DE INVESTIMENTOS E NEGOCIOS.

UNIDADE RESPONSAVEL: 40101 - SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO DO DISTRITO FEDERAL - SECTI

CARACTERIZAGAO

tecnoldgica.

Brasilia precisa ser a referéncia para atracao de investimentos e negdcios. Para isto, deve construir infraestruturas resilientes, promover a industrializacao inclusiva e sustentavel e fomentar a inovacao

O setor “servicos” representa a grande parcela da producéo local, enquanto que indUstria e agropecuaria demonstram contribuicdes incipientes e retraidas. Para o desenvolvimento dessas cadeias

produtivas é importante que se tenha uma estratégia de atracdo de investimentos e negocios, bem como o aumento da exportacdo de bens e servicos
PROBLEMAS

« Rede de laboratdrios de servicos tecnologicos insuficiente, levando em conta a demanda e a distribuicao geografica;

« Oferta de mao de obra insuficiente e com qualificacdo aquém da expectativa no setor produtivo mais atualizado tecnologicamente;
« Baixa densidade das cadeias produtivas locais.
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OPORTUNIDADES

« Elaborar planos de acao capazes de aproveitar os resultados das acdes de articulacdo, evitando a desmobilizacao de parceiros e a perda de credibilidade;
« Fortalecimento e promocao do investimento estrangeiro, de tal forma a aumentar sua contribuicao para o desenvolvimento tecnologico;

Coordenar melhor as acdes entre as organizacdes, secretarias e outros 6rgaos de governo para atracdo de investimentos aos setores industriais, de comércio e de servicos, reduzindo sobreposicoes de
atividades e aumentando a capacidade de comunicacdo junto aos investidores;

« Realizar a transferéncia tecnolodgica entre universidades/centros tecnologicos com as empresas;

RESULTADOS ESPERADOS

« Promover o acesso e melhoria da infraestrutura para inovacao (laboratodrios, parques tecnoldgicos, extensionismo tecnoldgico, agrupamentos produtivos).

M743 - MOBILIZAR 500 MIL JOVENS EM ACOES DE INCLUSAO DIGITAL (SECTI)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE INDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 > 61,00
, 2021 > 66,00
IN176 - NUMERO ANUAL DE EMPRESAS EXPORTADORAS DO DISTRITO FEDERAL UNIDADE 57 12/2018 Anual Maior, Melhor MDIC 40101 (SECTI)
2022 >71,00
2023 > 76,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:
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2900 - EXPANSAO DA OFERTA DE QUALIFICACAO SOCIAL PROFISSIONAL PARA JOVENS E ADULTOS
2953 - PROMOCAO DA INTERNACIONALIZACAO DO DISTRITO FEDERAL

2998 - MANUTENCAO DO PLANETARIO

3711 - REALIZACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS

4090 - APOIO A EVENTOS

OBJETIVO

058 - BRASILIA CIDADE INTELIGENTE: PROMOVER APRIMORAMENTOS NOS ESPACOS URBANOS E NOS SERVICOS GOVERNAMENTAIS OFERECIDOS PELO GDF, DE FORMA A CONECTAR IMPORTANTES FATORES DO
DESENVOLVIMENTO COMO: MOBILIDADE (TRANSPORTE E ACESSIBILIDADE), URBANISMO, SUSTENTABILIDADE (MEIO AMBIENTE E ENERGIA), TECNOLOGIA, INOVACAO, EDUCACAO, SAUDE, SEGURANCA, ENTRE OUTROS.

UNIDADE RESPONSAVEL: 40101 - SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO DO DISTRITO FEDERAL - SECTI

CARACTERIZAGAO
Smart cities ou cidades inteligentes sao um espaco urbano que conecta de forma estratégica fatores de desenvolvimento como mobilidade (transporte e acessibilidade), urbanismo, sustentabilidade
(meio ambiente e energia), tecnologia (inovacao), economia, educacao, salde, seguranca e empreendedorismo, com o objetivo de melhorar as condi¢des de existéncia da populagao por meio de uma gestao integrada
de investimentos.

PROBLEMAS

« Infraestrutura inacabadas;
« Obras atuais ndo preparadas para novas estruturas de tecnologia e inovagao;

OPORTUNIDADES

« Compartilhar e promover a exceléncia de gestao que devem ser mais utilizados pelas organizacées, como, por exemplo, a participacao no prémio nacional e internacionais smart city;

« Promover maior integracao entre as ouvidorias para atendimento a sociedade;

« Fomentar a estruturacao e o desenvolvimento da indUstria de bens e servicos ambientais (saneamento, reducao de emissoes, residuos sélidos, energias renovaveis, eficiéncia energética, dentre outras.);
RESULTADOS ESPERADOS

« Melhorar o desempenho ambiental dos setores produtivos;
« Aprimorar a capacidade do governo de promover a utilizacdo sustentavel de recursos naturais por meio das compras publicas.

METAS 2020 - 2023

M744 - IMPLANTAR 300.000 PONTOS DE REDE ELETRICA INTELIGENTE (SECTI)
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DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA

iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 =13,00
_ A 2021 =12,00
IB%L POSICAO DO DISTRITO FEDERAL NO RANKING CONNECTED SMART CITIES DO RANKING 14 12/2018 Anual Menor, Melhor  URBAN SYSTEMS 40101 (SECTI)
2022 =11,00
2023 =10,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:

3800 - IMPLANTACAO DE REDE ELETRICA INTELIGENTE.

4016 - MELHORIA DOS SERVICOS PUBLICOS OFERTADOS A POPULACAO

OBJETIVO

074 - DESENVOLVE DF: AMPLIAR A CAPACIDADE DA ECONOMIA LOCAL NA PRODUCAO DE BENS E SERVICOS E NA EFETIVA GERACAO DE EMPREGO, RENDA, RECEITA TRIBUTARIA, ALEM DE PROMOVER O DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO SOCIAL, SUSTENTAVEL E INTEGRADO DO DISTRITO FEDERAL.

UNIDADE RESPONSAVEL: 20101 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO DISTRITO FEDERAL - SDE

CARACTERIZAGAO

A concessao de beneficios ou incentivos economicos, fiscais, financeiro- fiscais e extrafiscais busca ampliar a capacidade da economia do Distrito Federal na producéao de bens e servicos, diversificando

as bases produtivas e circulatorias, dinamizando a economia e propiciando a geracdo de emprego, renda e a melhor distribuicao dos bens econémicos, com o consequente aumento generalizado da arrecadacao de
tributos.

0 beneficio econémico ao empreendimento produtivo consiste na disponibilizacdo de lotes da TERRACAP com desconto de até 95% na aquisicao de imoveis destinados a melhoria da infraestrutura das
areas de Desenvolvimento Econdmico (ADEs). Atualmente, o Programa de Apoio ao Empreendimento Produtivo no Distrito Federal (PR&- DF Il) encontra- se suspenso por forca da Decisao n° 5.458/2017- TCDF, de 9 de
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novembro de 2017.
Todavia, para o melhor aproveitamento da capacidade produtiva do Distrito Federal, encontra- se em contratacao o desenvolvimento de sistema informatizado com vistas ao monitoramento e avaliacao

do beneficio, de forma a mensurar os resultados com eficiéncia, eficacia e efetividade. No mesmo esteio, a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico (SDE) esta em fase de contratacdo de consultoria para
elaboracéo de estudo técnico visando identificar as vocacoes econdmicas das ADEs.
0 beneficio fiscal, no ambito do PRO- DF I, consiste na reducao em até 100% (cem por cento) da base de calculo aos seguintes tributos: IPTU (por até quatro anos), IPVA (por até dois anos) e TLP (por até
quatro anos), aplicando-se as empresas beneficiarias do beneficio econdmico que detenham o Atestado de Inicio de Implantacao, documento emitido apds a constatacao do inicio das obras civis do empreendimento.
No ambito do programa EMPREGA DF, o beneficio fiscal consiste na concessao de crédito presumido de até 67% do ICMS decorrente da saida de produtos de fabricacao propria, crédito outorgado de até
50% do valor do imposto incidente nas operacdes de saidas interestaduais do estabelecimento importador, de produtos cuja entrada no territorio nacional tenha ocorrido pelos recintos alfandegados localizados no DF,

ou de produtos resultantes de sua industrializacdo no DF (PROIMP DF).
Os beneficiarios do programa EMPREGA DF sdao os empreendimentos produtivos classificados como prioritarios (industriais), empreendimentos comerciais de bens em grande escala (atacado),

empreendimentos importadores de bens desembaragado no territério do DF e outros empreendimentos definidos em ato do Governador
Os beneficios financeiro- fiscais (Financiamento Especial para o Desenvolvimento - FIDE e Financiamento Industrial para o Desenvolvimento Econémico Sustentavel - IDEAS) consistem na concessdo de
empréstimo bancario destinado a capital de giro, implantacao do projeto, producao, aquisicao de maquinas e equipamentos. Os percentuais maximos de financiamento séo de: 25% do faturamento interestadual para

o FIDE; e 13% do faturamento bruto ajustado para o IDEAS.
Os beneficiarios do FIDE sao empreendimentos produtivos que tenham por objetivo a viabilizagcao da producao ou comercializagao, de carater estratégico para o desenvolvimento econdmico, social e

sustentavel do Distrito Federal, na forma do disposto no Decreto n° 37.892, de 27 de dezembro de 2016, independentemente do ramo ou setor de atividade, desde que integrante da cadeia produtiva.
Os beneficiarios do IDEAS sao empreendimentos produtivos industriais considerados estratégicos pelo Conselho de Gestao para o Financiamento ao Desenvolvimento Econdomico e Sustentavel - CG IDEAS
para promover o financiamento industrial para o desenvolvimento econdmico sustentavel do Distrito Federal. Atualmente, o FIDE e o IDEAS encontram- se suspensos por forca da Decisao n° 5.458/2017- TCDF, de 9 de

novembro e 2017.
PROBLEMAS

« Sobrestamento de novas adesdes aos programas referentes aos beneficios econémicos e financeiro-ficais, por forca da Decisao n° 5.458/2017-TCDF, de 9 de novembro e 2017;
« Dificuldade de execucéo do Projeto de Viabilidade Técnico Econdmico Financeira - PVTEF por parte dos beneficiarios;

« Frustracado na arrecadacéo de receita nas fontes proprias do Fundo de Desenvolvimento do Distrito Federal - FUNDEFE;

« Indisponibilidade de recursos orcamentarios oriundos do Tesouro do Distrito Federal;

« Morosidade no procedimento de contratacao das consultorias e sistema informatizado.

DESAFIOS
« Cumprir as determinagées do Tribunal de Contas do Distrito Federal, estabelecidas pela Decisao n° 5.458/2017-TCDF, de 9 de novembro e 2017;
« Acompanhar e monitorar o cumprimento das metas estabelecidas no Projeto de Viabilidade Técnico Econdmico Financeira - PVTEF;

« Celeridade na concessao dos Atestado de Implantacéo Definitivo as empresas ja beneficiadas;
« Reformulacao do modelo de concessao de beneficios econdmicos.

RESULTADOS ESPERADOS
« Diversificacao das bases produtivas e circulatérias do Distrito Federal, reduzindo a dependéncia do setor pUblico na geragcao de empregos;

« Mitigar a dependéncia de importacédo de produtos e servicos, alterando a matriz produtiva do Distrito Federal;
« Ampliacao da capacidade da economia do Distrito Federal na producao de bens e servicos.

METAS 2020 - 2023

M510 - AUMENTAR DE 10 PARA 210 O NUMERO DE ATESTADOS DE IMPLANTACAO DEFINITIVO (AID) EMITIDOS (SDE)

M635 - MANTER O FINANCIAMENTO DAS 18 EMPRESAS HABILITADAS NOS PROGRAMAS FIDE E IDEAS (SDE)
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M636 - GERAR 40 MIL POSTOS DE TRABALHO POR MEIO DO PROGRAMA EMPREGA DF (SDE)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA INDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >=0,08
B 2021 >=0,09
IN10512 - PARTICIPACAO DA INDUSTRIA NO PIB DF PROPORCAO 0.07 12/2016 Anual Maior, Melhor CODEPLAN 20101 (SDE)
2022 >=0,10
2023 >=0,11
ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:

9061 - FINANCIAMENTOS VINCULADOS A INCENTIVOS CREDITICIOS
9062 - EMPRESTIMO ESPECIAL PARA O DESENVOLVIMENTO

OBJETIVO

075 - ATRAGAO DE INVESTIMENTOS: ATRAIR INVESTIMENTOS EXTERNOS, POR INTERMEDIO DOS PROJETOS CERTIFICADOS, PARA OS ARRANJOS PRODUTIVOS OU COMERCIAIS LOCAIS SELECIONADOS. AS EMPRESAS SERAO

OBJETO DE ACOMPANHAMENTO E MONITORIA, NO INTUITO DE AUMENTAR AS CHANCES DE SUCESSO DO EMPREENDIMENTO.

UNIDADE RESPONSAVEL: 20101 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO DISTRITO FEDERAL - SDE

CARACTERIZAGAO

Este objetivo se propde a identificar, selecionar e viabilizar a execucdo e certificagdo, pela Secretaria de Desenvolvimento Econdmico do Distrito Federal, SDE/DF, de projetos essencialmente
inovadores voltados tanto para o fomento e desenvolvimento econémico dos Arranjos Produtivos Locais (APLs), quanto para os Arranjos Comerciais Locais (ACLs) do Distrito Federal.
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0 desenho do projeto prevé a selecdo de ideias e conceitos eficientes e promissores, de baixo custo e que tenham como escopo solucdes alternativas de problemas, bem como a execucao de atividades
econdmicas complementares as existentes, resultando em melhorias econdmicas.

A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico com o apoio do setor produtivo acompanhara, durante oito meses, os projetos selecionados, os quais passarao por um processo de maturagao. Tais
projetos receberao suporte técnico e serao monitorados e avaliados pari passu, até que tenham condicdes de receber o selo de certificacao do programa.

Com esse objetivo, a identificacdo de bons projetos aumentara consideravelmente os investimentos, a geracao de trabalho, o emprego, a renda e promogao da sustentabilidade econémica no Distrito
Federal.

PROBELMAS
« Falta de programa de investimentos para o desenvolvimento econémico do DF;

« Inseguranca econdmica;
« Auséncia de incentivos econémicos e fiscais atrativos para novos investimentos.

DESAFIOS
« Incentivar e promover um ambiente favoravel para novos empreendimentos;
« Ampliar a capacidade de geracao de empregos, renda e arrecadacao;

« Atrair empresas sustentaveis com matriz produtiva limpa para o DF.

RESULTADOS ESPERADOS

« Aumentar o nimero de empresas sustentaveis no modelo de mecanismos de desenvolvimento limpo - MDL;
¢ Reduzir a dependéncia de produtos de outros estados e ampliar a pauta de exportacdes com produtos de alto valor agregado;
« Geracao de novos produtos da indUstria 4.0.

M499 - CERTIFICAR E IMPLEMENTAR 25 NOVAS EMPRESAS (SDE)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 <= 16,00
- . 2021 <= 15,00
IN10366 - POSICAO NO RANKING DO INDICE DE CIDADES EMPREENDEDORAS (ICE) RANKING 17 12/2017 Anual Menor, Melhor ~ ENDEAVOR 20101 (SDE)
2022 <= 14,00
2023 <=13,00
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ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10608 - CRIACAO DA AGENCIA DE ATRACAO DE INVESTIMENTOS (SDE)

ACOES ORCAMENTARIAS:

2575 - PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SUSTENTAVEL DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

OBJETIVO

077 - POLITICAS DE FOMENTO A COMPETITIVIDADE DO SETOR PRODUTIVO: FOMENTAR A COMPETITIVIDADE, PROMOVENDO O ACESSO DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE AO MERCADO, COM O
OBJETIVO DE MELHORAR O AMBIENTE DE NEGOCIOS, SIMPLIFICANDO E DESBUROCRATIZANDO OS PROCESSOS DE LICENCIAMENTO E REGULARIZACAO, COMO TAMBEM OS ACESSOS AS LINHAS DE CREDITO. CAPACITACAO DO
SETOR PRODUTIVO, PUBLICO E TERCEIRO SETOR, REDUZINDO A INFORMALIDADE DO MERCADO.

UNIDADE RESPONSAVEL: 20101 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO DISTRITO FEDERAL - SDE

CARACTERIZAGAO

A proposta de transformar o Distrito Federal mais competitivo inclui iniciativas governamentais de fomento ao desenvolvimento do setor produtivo por meio de politicas que promovam o acesso das
microempresas e empresas de pequeno porte ao mercado.

As acdes vao desde a melhoria na participacdo das microempresas e empresas de pequeno porte (MPEs) nas compras governamentais, na simplificacdo e desburocratizacdo dos processos de
licenciamento e regularizacao, acesso as linhas de crédito, como também a capacitacao do setor produtivo, do setor plblico e do terceiro setor.

As politicas de apoio ao setor produtivo sdo decisivas para a melhoria da competitividade dos negocios do DF, reduzindo o tempo e os custos para a instalacdo e registro de empresas, promovendo novas
oportunidades de negocio e atraindo novos empreendimentos.

PROBLEMAS

Dificil acesso das MPEs as linhas de crédito e programas de incentivo;
Demora na abertura de novos empreendimentos;

Alto custo nos processos de constituicao, legalizacao e baixa de empresas;
Dificuldade na resolucdo dos entraves burocraticos dos 6rgaos gestores;
Baixa qualificacao profissional;

Centralizacao das compras governamentais.

DESAFIOS

Facilitar o acesso as linhas de crédito;

Simplificar e desburocratizar os processos de licenciamento e regularizacdo das empresas;

Reduzir os custos para constituicdo, legalizacdo e baixa de empresas;

Motivar a abertura de novos negdcios;

Regularizar a situacao dos empreendedores informais;

Manter a primeira posicao no ranking da Receita Federal de integracao dos 6rgaos licenciadores (REDESIM);
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* Proporcionar um ambiente favoravel para a geracao de emprego e renda;
» Melhoria da qualificacado profissional;
« Aumentar a participacao das microempresas e empresas de pequeno porte nos contratos governamentais.

RESULTADOS ESPERADOS

Aumento da capacidade produtiva das empresas ja instaladas;

Reducéo dos custos na legalizacado e baixa de empresas;

Desenvolvimento econémico das Regides Administrativas de acordo com as vocagdes setoriais;
Descentralizacao das compras governamentais;

Melhoria do ambiente de negdcios com maior dinamismo, transparéncia e eficiéncia;

Atuacdo integrada dos setores publico e privado.

M516 - AUMENTAR DE 90 MIL PARA 533 MIL EMPRESAS REGISTRADAS E LICENCIADAS NO SISTEMA RLE@DIGITAL (SDE)
M520 - AUMENTAR DE 297 PARA 4.000 O NUMERO MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS (MEI) CREDENCIADOS NO PROGRAMA PEQUENOQS REPARQS (SDE)

M521 - AUMENTAR DE 1 PARA 5 O NUMERO DE UNIDADES DO PROGRAMA SIMPLIFICA PJ (SDE)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA INDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 <= 22,00
2021 <=21,70
IN10520 - TAXA DE EMPREGOS INFORMAIS NO DISTRITO FEDERAL PERCENTUAL 22.3 6/2019 Mensal Menor, Melhor DIEESE 20101 (SDE)
2022 <=21,50
2023 <=21,20

AGCOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.
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'ACOES ORCAMENTARIAS:

4090 - APOIO A EVENTOS
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Eixo

000 Desenvolvimento Plano Estratégico 2019-2060

EI:I:' Social Batalhas:

1.

2.
3.

4.

Programas Tematicos:
6211 — Direitos Humanos
6228 — Assisténcia Social

Prevenir vulnerabilidade para garantir o direito do jovem a
juventude.

Proteger os direitos fundamentais do cidadéo e da familia.

Promover a reducgéo das desigualdades com a geragéo de
renda.

O Estado mais préximo do cidadao.
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PROGRAMA TEMATICO: 6211 - DIREITOS HUMANOS

CONTEXTUALIZAGAO

A elaboracao do texto da Constituicao Federal de 1988 foi marcada por uma significativa participacao do cidadao. Por ter incorporado muitos dos direitos sociais exigidos pela sociedade naquela época,
apos sua promulgacéo, ela ficou conhecida como “Constituicdo Cidada”. A participacao da sociedade por meio de emendas populares propositoras consagrou diversos Direitos Sociais (Saude, Educacdo, Assisténcia
Social, Defesa da Crianca e do Adolescente, etc) em Politicas Publicas. Neste, os chamados “Direitos Humanos da Cidadania” sao aqueles ligados a coletividade, a organizacao social e aos diversos servicos e
instrumentos necessarios para garantir a cidadania.

A garantia de tais direitos deve acontecer por meio da implementacdo de politicas publicas. é importante assegurar que a Politica Piblica seja efetiva, sendo necessario que os 6rgaos de governo
estejam preparados e qualificados para garantir sua boa execucéo, destinando recursos humanos, fisicos, financeiros e tecnoldgicos adequados e suficientes para a implementacao dos programas, projetos e acoes.

0 Governo do Distrito Federal, por meio do Programa de Direitos Humanos apresenta como finalidade basica a promocao do pleno exercicio da cidadania e a defesa dos direitos inalienaveis da pessoa
humana, mediante acdo integrada entre o Governo e a sociedade, assim como articula todas as acées, servicos e projetos. Deve- se importante ressaltar que tal Programa tem perspectiva intersetorial, ou seja,
articulara acoes de diversos setores, tais como: salde, educacao, emprego e renda, esporte e lazer, cultura e moradia com intuito de garantir a promocao da cidadania, protecao e incluséo social da populacao em
situacao de vulnerabilidade e risco social.

Esta proposta foi concebida considerando o conjunto de acdes e servicos previstos para o cidadao, bem como articulacao intersetorial, levando em consideracdo que os cidadaos que vivem em situacao
de vulnerabilidade requerem solucdes complexas e sistémicas.

Para tanto, o programa reline um conjunto importante de estratégias que estao organizados em dois eixos: Articulacdo, no ambito distrital, dos programas e projetos destinados a protecdo, defesa e
promocao dos Direitos Humanos e Atendimento ao Cidaddo. A partir desses dois eixos, sao organizadas, de um lado, as informacdes relativas as politicas de promocéo e protecéo dos direitos humanos e, de outro lado,
as caracteristicas e distribuicao da oferta de servicos ao cidadao.

Ha ainda a avaliacao e o monitoramento como outro elemento fundamental do programa, pois através desses mecanismos de gestao sera possivel observar o processo de evolucao, das acoes promovidas
e os resultados alcancados.

A respeito dos eixos, segue:
I - ARTICULA¢@O, NO GMBITO DISTRITAL, DOS PROGRAMAS E PROJETOS DESTINADOS a PROTE¢dO, DEFESA E PROMO¢aO DOS DIREITOS DO CIDADGO

€ possivel observar um expressivo progresso desde a legislacao menorista (Lei n° 6.697 de 1979, Codigo de Menores), que estabelecia diretrizes apenas para os infantes em situacao irregular, até a
promulgacao da Constituicao Federal e da publicacdo do Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8069 de 1990, ECA), que consideram criancas e adolescentes como sujeitos de direitos. é nesse sentido que o Art.
15 do ECA afirma que “A crianca e o adolescente tém direito a liberdade, ao respeito e a dignidade como pessoas humanas em processo de desenvolvimento e como sujeitos de direitos civis, humanos e sociais
garantidos na Constituicdo e nas leis”. Neste artigo é defendido a garantia de prioridade na execucdo de politicas sociais e publicas bem como também afianca destinacdo especial de recursos publicos nas areas
relacionadas com protecao a infancia e a juventude.

Considerando a infancia e a adolescéncia como prioridades na construcao de politicas publicas especificas, o Governo do Distrito Federal propde programas, projetos e acoes setoriais de forma
transversal, somando esforcos e potencializando resultados, além de promover o didlogo entre Governo e Sociedade Civil, fortalecendo a rede de protecao a crianca e ao adolescente e o Sistema de Garantia de
Direitos. Por meio do Programa Direitos Humanos, Cidadania e Protecdo Social , articula acdes, servicos e projetos relativos a: assisténcia, inclusao social, cidadania, direitos humanos, prevencao a violacdes de
direitos e protecao, visando promover o desenvolvimento integral de criancas e adolescentes, bem como de suas familias, principalmente daquelas com alto grau de vulnerabilidade social; e garantir que o
adolescente seja responsabilizado pelos atos por ele praticados, mas que também lhe sejam oferecidas oportunidades de crescimento pessoal e social, visto que se trata de pessoa em desenvolvimento.

- Crianca e Adolescente

Como declara o Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes do Distrito Federal (DF), foram adotados instrumentos normativos e os mecanismos que correspondem a nova base
juridica dos direitos humanos da crianca e do adolescente e implantados equipamentos sociais e servicos necessarios a garantia desses direitos. No entanto, os indicadores mostram que essas providéncias ainda nao
tém sido suficientes para assegurar a intersetorialidade e, consequentemente, a efetivacao dos direitos.

A Politica Nacional dos Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes assume um conjunto de 8 (oito) principios que devem estar presentes em toda e qualquer planejamento das aces estratégicas
visando a efetivacao desses direitos. Sao eles:

« Universalidade dos direitos com equidade e justica social;
« lgualdade e direito a diversidade;
« Protecao integral a crianca e ao adolescente;
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Prioridade absoluta a crianca e ao adolescente;

« Reconhecimento de criangas e adolescentes como sujeitos de direitos;
« Descentralizagao politico-administrativa;

« Participacao e controle social;

« Intersetorialidade; e

» Trabalho em rede.

A Resolucao 113/206 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente (Conanda) estabelece em seu artigo 1° que o Sistema de Garantia de Direitos atua na perspectiva de universalizacao
dos direitos, independente de classe social, pensando acdes destinadas ao atendimento das demandas de criancas e adolescentes que estejam em situacao de vulnerabilidade ou de risco pessoal e social como,
abandono, violéncia fisica, exploracao sexual, trafico de seres humanos entre outros (Plano Decenal). Nesta direcao, o objetivo do presente PPA 2020- 2023 é o fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos
humanos da crianca e do adolescente do Distrito Federal, adequando e qualificando o funcionamento e o atendimento das organizacdes da sociedade civil e entes governamentais, por meio de parcerias voltadas para
a afirmacao do principio da protecao integral de criancas e adolescentes

Como preconizado pelo Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes do Distrito Federal (2018), é necessaria a criacao e fortalecimento de 6rgaos e mecanismos de responsabilizacdo
aos autores de violéncia contra crianca e adolescente e para protecao a vitimas de violéncia. Uma das possiveis estratégias para o referido fortalecimento reside na divulgacao dos mecanismos de denlincia e
aprimoramento/monitoramento dos servicos e fluxos de atendimento a criancas e adolescentes em situacao de violacao de direitos.

Para além dos canais de denlncia a situagoes em que ja ha violéncia, é preciso compreender que a condicao de pobreza e extrema pobreza implica em uma forte exclusao social das pessoas. Com isso,
nao ha como desconsiderar que esse contingente populacional experimenta as consequéncias de se viver em situacdo de pobreza tais como, a baixa escolarizacdo, a violéncia, a incidéncia de agravos de salde e a
exploracdo em suas diversas dimensodes (sexual, envolvimento com o crime organizado, trafico de pessoas, trabalho infantil etc.). Geralmente, essa dinamica propicia que as familias nessa situacdao de adversidade
econdmica e social vivenciem um ciclo que retroalimenta as caréncias sociais e econdémicas em que se encontram, ou seja, o quadro de exclusdo leva a vulnerabilidade e riscos sociais e pessoais que podem fazer com
que esses grupos sejam levados a situacoes de violéncia e outros aspectos (SARTI, 2013).

As medidas socioeducativas sdo aplicadas e operadas de acordo com as caracteristicas da infracdo, circunstancias sociofamiliar e disponibilidade de programas e servicos em nivel municipal, regional e
estadual. O Distrito Federal, como unidade da federagao que acumula as competéncias de Estado e de Municipio, é responsavel pela execucdao das medidas socioeducativas de Prestacao de Servicos a Comunidade
(PSC), Liberdade Assistida (LA), Semiliberdade e Internacdo. Atualmente, o DF dispoe de 15 Unidades de Atendimento em Meio Aberto, 6 Unidades de Semiliberdade e 6 Unidades de Internacao. Ademais, compdéem o
sistema socioeducativo uma Unidade de Internacao Provisoria e uma Unidade de Atendimento Inicial, que integra o Nicleo de Atendimento Integrado.

Todos os adolescentes vinculados ao Sistema Socioeducativo devem ser atendidos de modo integral, ou seja, com a garantia de seus direitos e acesso aos servicos de: educacao, salde, social, cultural,
religioso, esportivo e de lazer preservando a incompletude institucional desse sistema, construindo e efetivando assim o sistema de garantia de direitos, em que as politicas setoriais interagem de forma harmonica
com a politica socioeducativa.

No Distrito Federal, em 2017, foram registradas 5.923 entradas no Nlcleo de Atendimento Integrado, destas 3.848 sao entradas por motivo de flagrante e 2.075 entradas por motivo de mandado de
busca e apreensao, conforme publicado no Anuario do Atendimento Socioeducativo Inicial (2018). Dentre essas entradas supramencionadas, 2.057 adolescentes foram encaminhados a Internacdo Proviséria, enquanto
outros 1.105 foram liberados sem acusacoes posteriores.

Este programa visa o fortalecimento do Sistema de Garantia de Direitos, levando aos socioeducandos politicas publicas que visam orientar, educar, esclarecer duvidas sobre seus pertencimentos e
direitos, tais como compreender o sistema como oportunidade de recuperar valores, vinculos familiares, sociais e comunitarios, construir e consolidar uma politica que garanta os direitos humanos dos adolescentes e
jovens socioeducandos.

Os direitos humanos néo sao simples retorica no ambiente das politicas publicas. A partir de suas caracteristicas essenciais como universalidade, indivisibilidade e interdependéncia, os direitos humanos
contribuem decisivamente em todo o processo de implantacao das politicas. Nao ha como segmenta- los, isola- los, de forma a atender um unico direito. Eles se comunicam, interpenetram, dialogam, formando uma
rede de protecdo para a fruicdo maxima dos direitos pelos individuos, fundados especialmente no principio da dignidade da pessoa humana. O direito a salide nao esta sozinho, conjuga- se com o direito a educacéao,
moradia, previdéncia, trabalho, além das liberdades publicas.

- ldoso

Os direitos humanos da pessoa idosa, por exemplo, estao voltados para a promocao, protecdo e defesa e sdo de responsabilidades da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. O Governo do Distrito
Federal pretende se apresentar como parceiro pontual, atento sempre ao envelhecimento, elaborando acdes publicas, dedicando atencao especial nos casos de extrema vulnerabilidade, aumentando o acesso aos
direitos fundamentais. O processo de envelhecimento diz respeito a sociedade de forma geral e o idoso ndo deve sofrer discriminacdes, ele deve ser o principal agente e o destinatario das transformacdes indicadas
pelas politicas referentes ao idoso.

Nesse contexto, é importante destacar que o crescente envelhecimento da populacdo representa dificuldades para quem envelhece e desafios para os gestores, inclusive porque se trata de um
segmento mais heterogéneo, com trajetorias de vida diferenciadas, marcadas por desigualdades sociais, econdmicas, culturais, étnicas e regionais. Assim, o cidadao idoso nao é apenas um problema da infraestrutura
na area da satde, mas que isso, representa um novo paradigma de perfil etario que requer um conjunto amplo de medidas que assegurem o seu bem-estar.

Para promover e assegurar os direitos humanos e a politica de igualdade racial para o Distrito Federal, faz-se necessario:

« Articular, orientar e acompanhar a execucéo de tais politicas, assim como propor e subsidiar o monitoramento e a avaliacao das acées de direitos humanos;

« Atuar nos macroprocessos de articulacao e pactuacao de parcerias e interfaces com a rede de politicas pUblicas e 6rgaos de defesa de direitos, a fim de promover a intersetorialidade nas acoes
dos direitos humanos e igualdade racial;
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Apoiar estratégias de mobilizacao social pela garantia de direitos de grupos populacionais em situacao de risco e de violagao de direitos;

« Participar da construcao de indicadores, critérios e parametros que deverao orientar a definicdo, a expansao e a revisao dos servicos, programas, projetos e acdes no ambito dos direitos

humanos e racial;
« Apoiar estratégias de mobilizacao social pela garantia de direitos de grupos populacionais em situacdo de risco e de violacao de direitos;
« Consolidar o levantamento das necessidades orcamentarias para subsidiar a elaboragao e o monitoramento do orcamento anual das acdes de direitos humanos e igualdade racial;
« Formular, definir e implementar acdes, projetos e programas voltados a igualdade racial;

« Apoiar as acoes dos Conselhos e Comités que constam de sua égide, observada a regulamentacao geral do Governo do Distrito Federal para funcionamento dos Conselhos e a regulacao especifica

do Colegiado.

- Mulher

A infraestrutura do Governo do Distrito Federal para o atendimento da Mulher tem como principais competéncias:

| - Politicas para as mulheres;

Il - Protecao e promocao dos direitos das mulheres;

Il - Promocéo de cursos de estimulo ao empreendedorismo;
IV - Promocao da inclusao social.

A promocéo da figura da mulher dentro do Distrito Federal passa também pela igualdade salarial, que aumentaria o PIB em 3,3% no Brasil, segundo o Banco Mundial e a Fundagao Getulio Vargas.
Segundo o Banco Interamericano de Desenvolvimento, a igualdade no mercado de trabalho entre homens e mulheres geraria impactos na ordem de 16% no PIB da América Latina, e aumentaria o PIB mundial em 28
trithdes de dolares americanos.

Apesar disso, os numeros da violéncia contra a Mulher no Brasil sdo alarmantes. Segundo dados da Secretaria de Seguranca PUblica do Distrito Federal divulgada em julho de 2018, por més, 1200
mulheres denunciaram sofrer violéncia e em 2018 ja foram confirmados 26 casos de feminicidio. A estrutura de atendimento do Governo conta com a Casa da Mulher Brasileira, Centros Especializados de Atendimento
a Mulher - CEAM, Nucleos de atendimento a familia e aos autores de violéncia doméstica - NAFVD, Casa Abrigo e Unidades moveis de atendimento para mulheres em situacao de violéncia doméstica no campo e no
cerrado; pelo Disque 156 opcao 6 sobre violéncia contra as mulheres.

- Assisténcia Juridica

Também para assegurar os direitos humanos, o Estado tem como obrigacao oferecer orientagao juridica e promover os direitos humanos e a defesa, em todos os graus, de forma judicial e extrajudicial,
dos direitos individuais e coletivos, de forma integral e gratuita, em prol das pessoas em situacao de vulnerabilidade econdémica, social ou juridica. Sdo vulneraveis as pessoas em situacdo de pobreza/miséria, bem
como “aquelas pessoas que, por razao da sua idade, género, estado fisico ou mental, ou por circunstancias sociais, econémicas, étnicas ou culturais, encontram especiais dificuldades em exercitar com plenitude
perante o sistema de justica os direitos reconhecidos pelo ordenamento juridico”. Portanto, poderdo constituir causas de vulnerabilidade, entre outras, as seguintes: a idade, a incapacidade, a pertenca a minorias, a
vitimizagao, a migracdo, a pobreza, o género e a privacao de liberdade.

As pessoas em situacdo de vulnerabilidade econémica, social e juridica que precisem de especial protecao do Estado, tais como as vitimas da pobreza e da miséria, sobretudo quando em situacdo de
rua; as criancas e adolescentes em situacao de risco; as pessoas idosas em situacao de risco; as pessoas com deficiéncia fisica, mental e sensorial; as vitimas de crimes violentos, em especial as mulheres vitimas de
violéncia doméstica e familiar; as pessoas acusadas da pratica de delitos que necessitem de ampla defesa; os consumidores; os usuarios de servicos publicos essenciais; as pessoas vitimas de preconceito de género, de
identidade de género, de raga, de etnia e de religido; e as pessoas em situacao de carcere poderao ter aecsso aos servicos de orientacao e defesa juridica quando necessario.

A Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios (PDAD) de 2018 aponta que o valor médio da remuneracédo de trabalho principal no DF correspondeu a RS 3.435,16. Ja a renda domiciliar estimada foi de
RS 6.159,90, que resulta em um valor médio por pessoa de RS 2.461,40, o que permite inferir que a média das pessoas que habitam o Distrito Federal teria sérias dificuldades de contratar um advogado particular para
acessarem o Sistema de Justica, sem que isso prejudicasse a sua capacidade de subsisténcia. Ainda segundo o PDAD 2018, 63% dos domicilios do DF auferem rendimentos mensais inferiores a cinco salarios minimos.

A pobreza extrema e a desigualdade marcam a historia de vida de milhares de cidadaos do Distrito Federal, e, apesar dos esforcos do Poder Publico, os problemas sociais ainda apresentam dados
alarmantes. A pobreza extrema e, por conseguinte, a desigualdade social tém crescido no Distrito Federal nos ultimos anos.

A dificuldade de acesso ao sistema de justica e a falta de conscientizacdo sobre os direitos e garantias fundamentais afligem especialmente os grupos mais vulneraveis, potencializando a perpetuacao
dessa condicao e multiplicando as consequéncias gravosas dos litigios e das situacoes de desamparo social.

Para o Plano Plurianual 2020- 2023, os objetivos propostos estao alinhados com a sua missao constitucional de promover, proteger e defender, de forma integral e gratuita, os direitos humanos das
pessoas em situacdo de vulnerabilidade econdmica, social e juridica, com o propésito de promover a dignidade da pessoa humana, a cidadania plena e a inclusdo social e de tornar- se uma instituicdo de referéncia no
género.

Esses objetivos estdo alinhados em torno de quatro nicleos fundamentais:

1) PROMOVER os direitos humanos, por meio da educacao em direitos, para ampliar e aprimorar a difusdo da conscientizacao dos direitos humanos, da cidadania e do ordenamento juridico, por
meio de cursos, palestras, oficinas e rodas de discussao;

2) PROTEGER os direitos humanos na construcdao e no monitoramento de politicas pUblicas, visando a promogao de direitos de pessoas integrantes de grupos sociais vulneraveis que merecam
protecao especial do Estado;

3) DEFENDER os direitos humanos, por meio da ampliacdo e do aprimoramento da recepcao, do acolhimento e da orientagao juridica das pessoas em situacao de vulnerabilidade, de modo a
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assegurar atendimento integral e interdisciplinar e, quando necessario, promover a defesa extrajudicial e judicial, individual e coletiva, de seus direitos civis, politicos,
sociais, economicos, culturais e ambientais, de forma articulada com os servicos pUblicos distritais de educacéo, saude, assisténcia social e seguranca publica; e

4) EFICIENCIA NO ATENDIMENTO, com o proposito de incrementar a eficiéncia e a eficacia dos servicos prestados aos usuarios, por meio do aprimoramento da gestao de recursos financeiros; da

analise e a modelagem de processos organizacionais na area de orcamento, licitacdes, contratos, tecnologia da informacdo, gestdo patrimonial, gestdo de pessoas, gestao
de documentos e atendimento ao publico.

Il - ATENDIMENTO AO CIDADGO

Dentre as varias responsabilidades, atribuicdes e tarefas do servico publico, uma das mais nobres é dar atendimento direto e pessoal ao cidadao, pois é nesse contato face a face que se materializa
simbolicamente a principal razao de existir do Estado. Desde o setor operacional até os escaldes superiores, em que sao tracadas as estratégias do 6rgao, o objetivo comum é garantir a satisfacdo do usuario do
servico publico, ou seja, o cidadao.

- Minorias

O Distrito Federal atualmente é divido em 32 regides administrativas e possui cerca de 3 milhdes de habitantes espalhados por todo seu territorio. Outra vertente do programa sao os servicos referentes
a politica de protecao as vitimas, testemunhas e familiares do DF que apresenta como funcédo precipua o enfrentamento a todas as formas de violéncia e a promocao de direitos voltados a migrantes e refugiados.

A violéncia é um fendmeno pluricausal, que afeta a vida das pessoas e a sociedade como um todo. Nao ha um fato Unico que explique por que algumas pessoas se comportam de forma violenta ou por
que ocorrem mais situacdes violentas em uma comunidade do que em outras. Muito pelo contrario, a violéncia é o resultado da interacdo de muitos fatores e entender cada um deles é fundamental para a construcao
de politicas publicas eficientes que se propdem a enfrentar esse problema.

Atualmente, o Distrito Federal oferta servicos e programas de Atendimento Psicossocial a Vitimas de Violéncia (Pro- Vitima), instituido por meio do Decreto n. 39.557, de 20 de dezembro de 2018, cuja
principal finalidade é prestar atendimentos de psicologia e de servico social a vitimas que sofrem atos de violéncia doméstica, intrafamiliar, psicologica, fisica, sexual e institucional.

O Pré- Vitima atende diferentes publicos, independentemente de faixa etaria. Entretanto, destaca- se que 80% das pessoas atendidas sao mulheres. Isso porque, a cada ano, aumentam os casos de
violéncia contra a mulher no Distrito Federal. O Relatdrio de Analise de Fendmenos de Seguranca Publica n°. 010/2019, datado de 15 de abril de 2019, expedido pela Secretaria de Estado de Seguranga Piblica do DF,
aponta que no primeiro trimestre de 2019 foram registrados sete casos de feminicidio e 33 tentativas de crime contra a mulher. O relatério cita, igualmente, outro dado preocupante: 100% destes crimes ocorreram
na residéncia das vitimas.

Os dados contabilizados impactam nos casos acompanhados pelo Pré- Vitima, uma vez que os crimes de morte, no caso os feminicidios, sao precedidos de diversos atos de violéncia, que envolvem
agressao fisica, sexual, moral, patrimonial, entre outras.

No caso da populacdo LGBTQ+ destaca- se que, conforme relatdrio estatistico da Policia Civil do DF, datado de abril de 2019, de janeiro a marco do mesmo ano foram registrados 110 casos de violéncia,
envolvendo ameaca, dano patrimonial, lesdo corporal, injuria e discriminacao por orientacdo sexual.

Nesse sentido, o Pro- Vitima tem empreendido esforcos para ir além dos atendimentos, desenvolvendo projetos capazes de reduzir as violéncias, por meio da valorizacdo da dignidade das vitimas e de
acoes de empoderamento econdmico, integracao social e insercao no mercado de trabalho.

O programa atua em conjunto com a rede de protecdo a vitima, constituida pelo Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (Creas); Centro de Referéncia de Assisténcia Social (Cras);
Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (Cecon); Defensoria Publica do DF; Programa de Atencao as Vitimas de Violéncia (PAV), drgaos do sistema de justica, entre outros.

- Politica sobre Drogas

A implementacao de politicas publicas preventivas e eficazes ao enfrentamento as violéncias promovera a consolidacao de uma cultura de paz, que promova o combate a todas as formas de violéncia, a
garantia da dignidade e a incolumidade do direito a vida. Faz- se ainda necessario elaborar Politicas sobre Drogas no ambito do Distrito Federal, notadamente, por meio do enfrentamento institucional, o qual é
alicercado em trés eixos, quais sejam: Prevencdo, Tratamento e Reinsercao Social.

A literatura destaca o carater multidimensional do fendbmeno do consumo abusivo de alcool e outras drogas, que inclui aspectos culturais, interpessoais, psicologicos e bioldgicos. Quando o uso ocorre
durante a adolescéncia, frequentemente desenvolvem- se comportamentos problematicos, como baixo aproveitamento escolar, atitude favoravel em relacdo ao uso e outros transtornos psicolégicos, comportamentais
e sociais. Nos casos mais criticos, os fatores de risco associados ao consumo de drogas levam a busca pela vida nas ruas.

0 problema das drogas no Distrito Federal evoluiu e hoje se manifesta nao apenas em termos de traficancia, mas também com fabricacdo, distribuicao e consumo crescente de substancias, o que tem
desestruturado diversas familias da Capital Federal, sendo imprescindivel conceber uma abordagem abrangente e equilibrada como forma primaria de enfrentamento aos problemas da drogadicdo no Distrito Federal.

0 uso de drogas pode cooperar para o processo de marginalizacao do individuo em funcao do etiquetamento social e da discriminacao sofrida por pessoas que fazem o uso de drogas em determinados
contextos, tendo um impulso negativo em relacao as oportunidades de emprego e nos vinculos sociais, podendo levar a perda de capital humano e extin¢ao de vinculos familiares.

Consequentemente, além de politicas de prevencao voltadas a promogao da educagao e do bem- estar e de cuidado no campo da salde para acdes de tratamento, reabilitacdo, reintegragao social e
econdmica, com base em evidéncia, essas politicas também demandam um robusto componente de enfrentamento ao estigma e de promocéao da equidade de género e dos direitos humanos de uma forma mais ampla,
denotando a necessidade de transversalidade das acoes.
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INDICADORES DE IMPACTO

CODIGO NOME UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE FONTE
111 INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO INDICE 0,82 12/2010 ANUAL PNUD (HTTPS://CIDADES.IBGE.GOV.BR/BRASIL/DF/PESQUISA/37/30255?TIPO=RANKING)
OBJETIVO

0105 :PROMOCAO DA AUTONOMIA DA MULHER NO DISTRITO FEDERAL: GARANTIR A PROMOGAO POLITICA, SOCIAL E ECONOMICA PARA O EMPODERAMENTO FEMININO NO DISTRITO FEDERAL, VISANDO A IGUALDADE
DOS GENEROS.

UNIDADE RESPONSAVEL: 57101 - SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL - SMDF

CARACTERIZAGAO

Segundo os dados da PNAD 2015, as mulheres representam 51,5% da populacao brasileira (105,5 milhdes), sendo que, desse total, 46,4% sao brancas, 52,7% negras e 0,9% amarelas, indigenas ou com
cor/raca ignorada.

A despeito de ser maioria da populacéo, para elas ainda s@o reservados espacos menos valorizados, persiste a hierarquizacdo por sexo nos mais diferentes campos da vida social, como no mercado de
trabalho, nas organizacdes, na politica, entre outros.

A autonomia econdmica das mulheres constitui fator de suma importancia na busca da igualdade entre mulheres e homens. Essa autonomia é a condicdo que elas tém de prover o seu proprio sustento,
com isso elas mesmas podem decidi a melhor forma de fazé-lo. Isso envolve também as pessoas depedentes delas.

Um dos fatores essenciais para essa igualdade é a divisao sexual do trabalho. O maior entendimento das diferencas nas dindmicas entre trabalho e vida cotidiana subsidia politicas publicas de igualdade
e contribui para a compreensao das relacoes de desigualdade no trabalho e na vida doméstica. Estudo do IPEA sobre Uso do Tempo revela que, em 2015, a jornada total média semanal das mulheres superava em 7,5
horas a dos homens (53,6 horas semanais a jornada média total das mulheres e 46,1 a dos homens), ou seja, as mulheres dedicam, em média, 18 horas semanais a cuidados de pessoas ou afazeres domésticos, 73% a
mais do que os homens (10,5 horas). Nota- se que a responsabilizacdo das mulheres pelo trabalho doméstico nao remunerado ainda é o padrao predominante na sociedade brasileira. Muitas mulheres em idade ativa
estdo fora do mercado de trabalho pelas dificuldades associadas aos cuidados de filhos, pessoas idosas e outros membros da familia, porque ha caréncia de institui¢des publicas e os companheiros pouco contribuem, o
que compromete a atuacao da mulher no mundo do trabalho. Em 2014, eram mais de 35 milhdées de mulheres (PNAD 2014) envolvidas exclusivamente nas atividades de reproducao social.

Por esta razao, as mulheres sdo menos propensas a participar do mercado de trabalho do que os homens e tém mais chances de estarem desempregadas na maior parte dos paises do mundo, afirma o
relatorio “Perspectivas Sociais e de Emprego no Mundo: Tendéncias para Mulheres em 2018”, elaborado pela Organizacao Internacional do Trabalho (OIT).

De acordo com o estudo, a taxa global de participacao das mulheres na forca de trabalho ficou em 48,5% em 2018. Além disso, a taxa de desemprego global das mulheres, em 2018, ficou em 6%,
aproximadamente 0,8 ponto percentual maior do que a taxa dos homens. No total, isso significa que, para cada dez homens empregados, apenas seis mulheres estdao empregadas.

0 estudo também mostra que as mulheres enfrentam desigualdades significativas na qualidade do emprego que possuem. Por exemplo, em comparacao com os homens, as mulheres ainda tém mais que
o dobro de chances de serem trabalhadoras familiares nao remunerados.

Isso significa que elas contribuem para um negocio familiar voltado para o mercado, muitas vezes sujeitas a condicoes de emprego precarias, sem contratos escritos, respeito pela legislacdo trabalhista
ou acordos coletivos.

Os dados estatisticos referentes ao Distrito Federal também confirmam essa situacdo. De acordo com a Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal (PED- DF), realizada pela Secretaria de
Estado do Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres, Igualdade Racial e Direitos Humanos, CODEPLAN e DIEESE, publicada em marco de 2018, o contingente de mulheres ocupadas, no ano de 2017,
representava 47,3% dos postos de trabalho, e os homens 52,7%.

Quando analisado o nivel de instrucao dos ocupados em 2017, observa- se a manutencao do comportamento historico das mulheres mais escolarizadas que os homens. Elas apresentam maior proporcao no
nivel de escolaridade, 37,5% no ensino superior completo, enquanto os homens ocupados correspondem a 32,1%. Mesmo assim, quando se analisa a renda, identifica- se que os rendimentos femininos permanecem
inferiores aos masculinos, demonstrando a permanéncia da desigualdade entre os sexos. E que, ainda com base nos dados da PED- DF, as mulheres representam mais da metade de desempregados do Distrito Federal
(52,8%).

Empoderar mulheres é fundamental para o progresso social, mas nao so isso. € também importante para o crescimento econémico dos paises e do Distrito Federal. No mundo, a maior participacao das
mulheres no mercado de trabalho aumentaria o Produto Interno Bruto (PIB) em US$ 28 trilhdes até 2025, segundo estudo elaborado pelo McKinsey Global Institute (MGl), intitulado “The Power of Parity”, em 2015.
Segundo dados do estudo, no caso do Brasil, a economia ganharia cerca de US$ 850 bilhdes (RS 2,5 trilhdes), ou um crescimento de 30% do PIB nacional.

Quando se observa os dados referentes a violéncia contra as mulheres no Distrito Federal, pode- se aferir que implementar acdes voltadas para a autonomia econémica das mulheres é crucial para
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construir uma saida para a situacao de vulnerabilidade.

é necessario, diante deste cenario, promover politicas e acoes voltadas para a valorizacdo das mulheres e assegurar condicdes para que estas mulheres possam se inserir no mercado de trabalho, bem
como desenvolver acdes voltadas para o empreendedorismo feminino.

Nesse sentido, a Secretaria de Estado do Trabalho do Distrito Federal - SETRAB e a Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal- SMDF firmaram Acordo de Cooperacdo Técnica- ACT, em 08 de
marco de 2019, visando a implementacao de acdes de apoio na formacao, qualificacao social e profissional, geracao de renda e promocao da autonomia financeira das mulheres do Distrito Federal.

No ambito desse ACT, propde a instalacdo do Espaco Empreende Mais Mulher, na Agéncia do Trabalhador, localizada na Praca do Reldgio em Taguatinga, equipamento publico destinado ao atendimento
de mulheres do Distrito Federal, visando estimular a acdo empreendedora de mulheres no Distrito Federal.

M296 - ATENDER COM PROCESSOS DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E ACAO EMPREENDEDORA 100% DAS MULHERES ENCAMINHADAS PELOS EQUIPAMENTOS (SMDF)

DENOMINACAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 =19,00
N 2021 =18,00 FONTE: CONVENIO: SETRAB-GDF/CODEPLAN/MTB-
I[;\:_J 0513 - TAXA DE DESEMPREGO DE MULHERES NO PERCENTUAL 20.04 12/2018 Anual ’ Menor, Melhor  FAT/ DIEESE/SEADE-SP. PED-DF - PESQUISA DE 57101 (SMDF)
2022 -17,00 EMPREGO E DESE
2023 =15,00
AGCOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10671 - FORTALECIMENTO DAS LIDERANCAS FEMININAS NO DF (SMDF)

AN10672 - OFERTA DO CURSO ELA PODE PARA MULHERES EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE FINANCEIRA (SMDF)

AN10673 - ESTRUTURACAO DA ROTA DA DIVERSIDADE NO DF (SMDF)

AN10674 - INSTITUCIONALIZACAO DO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITACAO EM IGUALDADE DE GENERO (SMDF)
AN10675 - INPLANTACAO DA GOVERNANGCA DA REDE SOU MAIS MULHER (SMDF)

AN10676 - INPLANTACAO DA AGENDA DE MULHERES RURAIS NO DF (SMDF)

AGCOES ORCAMENTARIAS:
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4240 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE PROMOCAO DA MULHER E GARANTIR OS DIREITOS

OBJETIVO

0106 - COMBATE A VIOLENCIA CONTRA A MULHER NO DISTRITO FEDERAL: GARANTIR PROTECAO AS MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA DOMAESTICA, POR MEIO DO ACOLHIMENTO EM EQUIPAMENTOS DEVIDAMENTE
APROPRIADOS E EFICIENTES E PROVIDENCIAR OS DEMAIS ATENDIMENTOS, JUNTO A ORGAOS DE PROTECAO, AFIM DE ROMPER O CICLO DE VIOLENCIA.

UNIDADE RESPONSAVEL: 57101 - SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL - SMDF

CARACTERIZAGAO

A violéncia contra a mulher é um problema social e de salide plblica que atinge todas as etnias, religides, escolaridade e classes sociais. € uma violacao de direitos humanos e liberdades fundamentais.
Por isso, este tipo de violéncia ndo pode ser ignorado ou disfarcado. Precisa ser denunciado por toda a sociedade.

A violéncia pode se manifestar de varias formas, com diferentes graus de gravidade. Geralmente, com episodios repetitivos e que na maior parte das vezes, costuma ficar encobertos pelo Siléncio.

Segundo pesquisa elaborada pela Secretaria de Seguranca Publica do DF, a maioria da violéncia contra a mulher acontece dentro da propria casa, nos finais de semana e pode ser cometida pelo marido,
companheiro, pai, irmao, padrasto ou qualquer outra pessoa que viva sobre o mesmo teto.

Tipos de violéncia:

Violéncia fisica: Acontece quando a mulher é agredida intencionalmente por meio da forca fisica (socos, bofetdes e pontapés), arma ou objetos causando ou ndo danos, lesdes internas e externas no
corpo.

Violéncia psicolégica: Ocorre de diversas formas: xingamentos, humilhacoes, ameacas, chantagem, discriminacao, manipulacao, perseguicao, controle ou outros atos que causem danos a autoestima, a
identidade e ao desenvolvimento e equilibrio emocional da mulher.

Violéncia sexual: Relacdo sexual a que a mulher é obrigada a se submeter mediante forca fisica, coercao, seducéo, intimidacéo psicoldgica ou ainda, quando a impede de usar qualquer método
contraceptivo. é considerada crime mesmo se praticada pelo companheiro ou marido.

Violéncia patrimonial: Acontece quando alguém retém, subtrai, destroi, parcial ou totalmente os objetos, instrumentos de trabalho ou documentos pessoais da mulher.

A Lei “Maria da Penha” é uma lei especial para ser aplicada em casos de violéncia doméstica e garante mecanismos especiais as mulheres vitimas de agressoes pelo marido ou parceiro e garante,
também, mecanismos de defesa mais abrangentes para mulheres vitimas de violéncia doméstica. Promulgada em agosto de 2006, a Lei 11.340/06 ganhou este apelido em homenagem a biofarmacéutica Maria da
Penha Maia Fernandes.

De marco de 2015 (quando foi implementada a Lei do Feminicidio) a 18 de marco deste ano, foram registrados 68 casos de feminicidio no DF. O medo de prestar queixa contra o companheiro ainda é um
obstaculo para a maioria das mulheres que sofrem violéncia doméstica.

Donas de casa, com ensino médio completo, pardas e entre 19 e 29 anos de idade, sdo a maioria das vitimas. A idade média de mulheres assassinadas por homens com quem tinham ou tiveram um
relacionamento é de 36 anos. Nao ha registro de menores de idade mortas por companheiros. A vitima mais velha tinha 61 anos.

Desta forma, com vistas a reducdo de taxa de crimes contra as mulheres, foram criadas acoes para combate ao assedio na Administracdo Publica do DF e a violéncia contra as mulheres nos bares e
restaurantes, bem como para construcao e manutencao de equipamentos publicos especializados de atendimento a mulher, manutencao da casa da mulher brasileira, desenvolvimento de acdes relacionadas a rede de
enfrentamento a violéncia contra a mulher, manutencéo e funcionamento de conselho (este Gltimo com a finalidade de fortalecer a estrutura administrativa da casa da mulher).

METAS 2020 - 2023

M180 - IMPLANTAR 2 NOVOS CENTROS DE ATENDIMENTO AS MULHERES - CEAM, PASSANDO DE 3 PARA 5 (SMDF)

M181 - INAPLANTAR UMA CASA DA MULHER NA CEILANDIA (SMDF)

INDICADORES
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DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA INDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE iINDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL

2020 <=1,77
2021 <=1,72
IN10546 - TAXA DE CRIMES CONTRA AS MULHERES PERCENTUAL 1.81 1/2019 Anual Menor, Melhor PCDF(“POLARIS”) 57101 (SMDF)
2022 <=1,68
2023 <=1,64

AGCOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10678 - COMBATE AO ASSEDIO NA ADMINISTRACAO PUBLICA DO DF (SMDF)

AN10679 - COMBATE A VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES NOS BARES E RESTAURANTES (SMDF)

ACOES ORCAMENTARIAS:

2579 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DE CONSELHO

2627 - MANUTENGCAO DA CASA DA MULHER BRASILEIRA

3051 - CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS ESPECIALIZADOS DE ATENDIMENTO A MULHER
4211 - MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE ATENDIMENTO A MULHER E AO AGRESSOR

4213 - DESENVOLVIMENTO DE AGOES RELACIONADAS A REDE DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA A MULHER

OBJETIVO

0118 - PROTEGAO INTEGRAL AS CRIANGAS E AOS ADOLESCENTES: GARANTIR A PROTEGCAO INTEGRAL DOS DIREITOS HUMANOS DE CRIANGAS E ADOLESCENTES POR MEIO DO DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS PUBLICAS
E COM A RESPONSABILIDADE COMPARTILHADA ENTRE ESTADO, FAMILIA E SOCIEDADE PARA QUE NAO HAJA NENHUM TIPO DE VIOLACAO OU AMEACA AOS SEUS DIREITOS.

UNIDADE RESPONSAVEL: 44101 - SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIGA E CIDADANIA - SEJUS

CARACTERIZAGAO
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Enquanto em todo o Brasil ha uma reducao lenta de casos de trabalho infantil, o DF surge com aumento na incidéncia dos casos desse tipo de violagdo. Segundo dados do IBGE, no pais sao
aproximadamente 2,4 milhdes de criancas e adolescentes de 5 a 17 anos em situacao de trabalho infantil, o que representa 6% da populacao (40,1 milhdes) nesta faixa etaria.

O Distrito Federal, com uma populacao de quase 3 milhdes de pessoas, tem 581.225 meninos e meninas na faixa de 5 a 17 anos, sendo que desses, 18.497 desempenham atividades econdémicas
remuneradas ou nao, sem supervisao e que nao tenham carater educativo.

Outro problema alarmante é em relacao a violéncia sexual contra criancas e adolescentes. Dados do Ministério Plblico do Distrito Federal e Territorios (WAPDFT) mostram que, em 2018, cerca de 25% das
vitimas de estupros foram criancas e adolescentes. Além disso, 20% dos alvos de crimes contra a dignidade sexual, maus-tratos e importunacédo ofensiva ao pudor sdo menores de idade.

Com o intuito de superar estes desafios, o0 Governo do Distrito Federal tem a intencao de implementar projetos de prevencao a todas as formas de violacoes de direitos de criancas e adolescentes. Esses
projetos terdao como foco a insercao do publico infanto-juvenil em atividades de educacao, aprendizagem, esporte e cultura, preferencialmente, no contra turno escolar.

Pretende- se também realizar cursos de capacitacoes a fim de qualificar os profissionais que atuam na area da infancia e da adolescéncia. Uma das grandes acoes, nesse sentido, sera a implantacao da
Escola de Conselhos que, até o final de 2019, comecara a funcionar na modalidade ensino a distancia e ira propiciar formacao continuada durante todo o mandato. Por meio da implementacao do Plano Distrital de
Prevencao e Erradicagao do Trabalho Infantil, seguindo as diretrizes do Plano Nacional, pretende-se atuar para erradicar o trabalho infantil no DF nos préximos anos.

Como declara o Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes do Distrito Federal (DF), o DF adotou os instrumentos normativos e os mecanismos que correspondem a nova base juridica
dos direitos humanos da crianca e do adolescente e implantou os equipamentos sociais e servicos necessarios a garantia desses direitos. Existem o Conselho dos Direitos da Crianca e Adolescente - CDCA/DF, o Fundo
dos Direitos das Criancas e dos Adolescentes - FDCA, os conselhos tutelares e varios planos setoriais, nas areas da Convivéncia Familiar e Comunitaria, da Primeira Infancia, da Erradicacdo do Trabalho Infantil, do
Enfrentamento a Violéncia Sexual, entre outras. No entanto, os indicadores mostram que essas providéncias ainda nao tém sido suficientes para assegurar a intersetorialidade e, consequentemente, a efetivacao dos
direitos.

A Politica Nacional dos Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes assume um conjunto de 8 (oito) principios que devem estar presentes em toda e qualquer planejamento das aces estratégicas
visando a efetivacao desses direitos. Sao eles:

-Universalidade dos direitos com equidade e justica social;

-lgualdade e direito a diversidade;

-Protecao integral a crianca e ao adolescente;

-Prioridade absoluta a crianca e ao adolescente;

-Reconhecimento de criancas e adolescentes como sujeitos de direitos;

-Descentralizacdo politico-administrativa;

-Participacao e controle social;

-Intersetorialidade; e

-Trabalho em rede.

0 presente PPA busca contemplar esses principios a partir do objetivo proposto e das respectivas metas a serem atingidas no quadriénio que se segue.

A Resolucao 113/206 do Conanda- Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente, estabelece em seu artigo 1° que o Sistema de Garantia de Direitos atue na perspectiva de universalizacao
dos direitos, independente de classe social, pensando acdes destinadas ao atendimento das demandas de criancas e adolescentes que estejam em situacao de vulnerabilidade ou de risco pessoal e social como,
abandono, violéncia fisica, exploragao sexual, trafico de seres humanos entre outros (Plano Decenal). Nesta direcao, o objetivo do presente PPA 2020- 2023 é o fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos
humanos da crianca e do adolescente do Distrito Federal, adequando e qualificando o funcionamento e o atendimento das organiza¢des da sociedade civil e entes governamentais, por meio de parcerias voltadas para
a afirmacao do principio da protecao integral de criancas e adolescentes

Com a regulamentacdo do novo Marco Regulatério da Sociedade Civil (MROSC), através da lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, séo estabelecidos novos regimes juridicos das parcerias voluntarias,
envolvendo ou nao transferéncias de recursos financeiros, entre a Administracao Publica e as Organizacoes da Sociedade Civil, em regime de mitua cooperagao, para a consecucao de finalidades de interesse publico.
Foram definidos novos instrumentos juridicos para as parcerias com Organizacoes da Sociedade Civil, sendo instituidos os termos de colaboracao e de fomento, possibilitando assim a ampliacdo das parcerias entre as
entidades da sociedade e civil e os entes governamentais na aplicacao de politicas voltadas para a protecao, defesa e garantia dos direitos da crianca e do adolescente.

O Fundo dos Direitos da Crianca e dos Adolescentes do Distrito Federal - FDCA- DF, criado pela Lei Complementar n° 151/1998, “tem por objetivo prover de recursos financeiros e meios capazes de
garantir, de forma agil, o financiamento dos programas, projetos e servicos voltados para a politica de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente”. Ele esta inserido no Conselho dos Direitos da Crianca e
do Adolescente do DF - CDCA/DF que é o 6rgao responsavel por formular, deliberar e controlar as politicas de acdo, promocao, protecao e defesa dos direitos da crianca e do adolescente no Distrito Federal.

Espera- se que a repactuacao das parcerias com a Secretaria de Saude e a Secretaria de Seguranca Publica fortalega as atividades do Centro de Atendimento Integrado a criancas e adolescentes vitimas
de violéncia sexual. A repactuacao destas parcerias ira contribuir para o avanco das atividades no Centro de Atendimento Integrado.

Para tal, como preconizado pelo Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes do Distrito Federal (2018), é necessaria a criacao e fortalecimento de 6rgaos e mecanismos de
responsabilizacao aos autores de violéncia contra crianca e adolescente e para protecdo a vitimas de violéncia. Uma das possiveis estratégias para o referido fortalecimento reside na divulgacdo dos mecanismos de
denlncia e aprimoramento/monitoramento dos servicos e fluxos de atendimento a criancas e adolescentes em situacdo de violacao de direitos.

Para além dos canais de denlncia a situacdes onde ja ha violéncia, é preciso compreender que a condicao de pobreza e extrema pobreza implica em uma forte exclusao social das pessoas. Com isso, nao
ha como desconsiderar que esse contingente populacional experimenta as consequéncias de se viver em situacao de pobreza tais como, a baixa escolarizacdo, a violéncia, a incidéncia de agravos de salide e a
exploracdo em suas diversas dimensdes (sexual, envolvimento com o crime organizado, trafico de pessoas, trabalho infantil etc.). Geralmente, essa dindmica propicia que as familias nessa situacdo de adversidade
econdmica e social vivenciem um ciclo que retroalimenta as caréncias sociais e econdmicas em que se encontram, ou seja, o quadro de exclusdo leva a vulnerabilidade e riscos sociais e pessoais que podem fazer com
que esses grupos sejam levados a situacdes de violéncia e outros aspectos (SARTI, 2013).

Para intervir na diversidade das relagées que se perpetuam no contexto da infancia e adolescéncia é fundamental compreendé- la, por isso, a pesquisa social se expressa como estratégia precipua. Uma
importante competéncia da politica é promover, apoiar e incentivar a realizacdo de estudos, pesquisas e eventos no campo das politicas e das acdes de promocao, protecao e defesa dos direitos da crianca e do
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adolescente. Por isso, propde- se uma pesquisa de mapeamento sobre a situacdo da infancia e juventude no Distrito Federal. Consiste em uma proposta de pesquisa ampliada que consiga sistematizar dados
quantitativos e qualitativos, os quais evidenciem a realidade atual desses sujeitos, bem como dos servicos de atendimento as suas necessidades sociais. Para além do perfil tanto das criancas e adolescentes do
Distrito Federal, objetiva- se levantar dados que possam embasar proposicao de acdes, qualificacdo dos servicos e construcao de estratégias de enfrentamento as situagoes de vulnerabilidade social vivenciadas pelos
sujeitos em questao.

Desta forma, pode- se dizer que as politicas pUblicas propostas pelo Distrito Federal seguem as diretrizes da Convencao sobre os Direitos da Crianca, do Estatuto da Crianca e do Adolescente, do Plano
Nacional de Promocé&o, Protecéo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria, dos Planos Nacional e Distrital pela Primeira Infancia, do Marco Legal da Primeira Infancia, do
Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes, do Plano Nacional de Prevencao e Erradicacao do Trabalho Infantil, do Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual contra Criancas e
Adolescentes, do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo e do Plano Decenal de Atendimento Socioeducativo.

A congregacao das diversas iniciativas constantes nos planos e nas politicas setoriais, a articulacao de diferentes niveis e esferas de governo, a integracao de esforcos e recursos, a coordenacao de acgoes
para promocao dos direitos humanos de criancas e adolescentes tem sido um avanco nas politicas publicas implementadas pelo Governo do Distrito Federal. No entanto, carece ainda de atuacdo de maneira mais
estratégica e articulada, com agdes que considerem a formacao continuada dos profissionais que trabalham com a infancia e a adolescéncia, mantendo o foco no enfrentamento das violagdes de direitos e, sobretudo,
no fortalecimento dos conselhos tutelares.

Para tanto, o Governo do Distrito Federal buscara consolidar os programas e agdes abaixo relacionadas, que estdo em consonancia com os *Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel e com o
Planejamento Estratégico do Governo do Distrito Federal:

« Escola de Conselhos com a finalidade de promover a qualificacdo nos atendimentos e proporcionar formacao inicial e continuada para os conselheiros tutelares e demais atores que trabalham com a politica
da infancia e da juventude;

« Ampliacdo do atendimento no Centro de Atendimento Integrado a criancas e adolescentes vitimas de violéncia sexual;

« Erradicacao do trabalho infantil;

« Fortalecimento dos Conselhos com fomento a criacao, equipagem e atuagao do Conselho de Direitos das Criancas e dos Adolescentes e dos Conselhos Tutelares;

« Fortalecimento do atendimento da Coordenacédo de Denlncias de Violacao de Direitos da Crianca e do Adolescente (Cisdeca) e implementacéao do SIPIA CT em parceria com o Ministério da Mulher, da Familia
e dos Direitos Humanos, tornando-o um sistema de referéncia para o Brasil;

« Promocao dos Direitos da Primeira Infancia, que consiste no aprimoramento e integracdo das politicas distritais para criancas de até seis anos de idade;

« Programa de Protecao a Criancas e Adolescentes Ameacados de Morte (PPCAAM) para o enfrentamento da letalidade infanto-juvenil;

« Politica de enfrentamento a violacdes de direitos de criancas e adolescentes, que consiste no apoio as acdes intersetoriais de forma a articular e fortalecer a rede de protecao;

« Promocao de campanhas, mobilizagdes e atividades que priorizem os direitos de criangas e adolescentes, na perspectiva do enfrentamento as violacoes de direitos, como abuso e exploracédo sexual, trabalho
infantil, letalidade, suicidio e automutilacdo e gravidez na adolescéncia;

« Criacao de um Observatorio Distrital dos Direitos de Criancas e Adolescentes; e

« Implantacdo do Programa DF Crianca, que visa fomentar a execucao de projetos e acoes voltadas a politicas publicas de promocao e protecao dos direitos da crianca e do adolescente no Distrito Federal.

METAS 2020 - 2023

M183 - PADRONIZAR A ESTRUTURA FiSICA EM 100% DOS CONSELHOS TUTELARES (SEJUS)

M184 - CAPACITAR 200 CONSELHEIROS TUTELARES (SEJUS)

M185 - INPLEMENTAR 4 PROJETOS DE POLITICAS DE PROTEGCAO A CRIANGAS E ADOLESCENTES (SEJUS)

M186 - PROMOVER 20 DE ACOES DE PREVENGAO A GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA (SEJUS)

M791 - PROMOVER E APOIAR 12 ACOES VOLTADAS A CAPACITACAO DE CONSELHEIROS E PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA GARANTIA DE DIREITOS DE CRIANGAS E ADOLESCENTES (FDCA)

M792 - REALIZAR 10 PESQUISAS E ESTUDOS EM POLITICAS PUBLICAS DA INFANCIA PARA FINS DE DIVULGACAO DO PRINCIPIO DA PROTEGCAO INTEGRAL E DE CONSTRUGCAO DO DIAGNOSTICO DE SITUAGOES DE
VULNERABILIDADE, RISCO PESSOAL E SOCIAL COM VIOLACAO DE DIREITOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES NO DF (FDCA)

M793 - REALIZAR 40 EVENTOS NO CAMPO DAS POLITICAS E DAS ACOES DE PROMOGAO, PROTEGAO E DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE (FDCA)
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DENOMINAGAO DO INDICADOR

IN10533 - CRIANCAS E ADOLESCENTES
ATENDIDOS EM PARCERIAS COM INSTITUICOES
GOVERNAMENTAIS E NAO-GOVERNAMENTAIS

IN128 - NUMERO DE ATENDIMENTO A CRIANCAS E
ADOLESCENTES VITIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL

IN130 - NUMERO DE ADOLESCENTES ATENDIDAS
NAS A(ZOES DE PREVENCAO A GRAVIDEZ NA
ADOLESCENCIA

UNIDADE DE MEDIDA

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

INDICE DE REFERENCIA

DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE

Anual

Anual

Anual

iNDICES DESEJADOS

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

<= 8.000,00
>=8.000,00
>=8.000,00

>=8.000,00

=200,00
=200,00
=200,00

=200,00

>= 400,00
>= 400,00
>= 400,00

>= 400,00

TENDENCIA

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

FONTE

UNGEF/CDCA

CENTRO DE ATENDIMENTO INTEGRADO 18 DE
MAIO.

SEJUS/SUBPCA

UO RESPONSAVEL

44908 (FDCA)

44101 (SEJUS)

44101 (SEJUS)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10693 - FORMULACAO DE ATO NORMATIVO SETORIAL COM DISPOSICOES COMPLEMENTARES AO DECRETO QUE REGULAMENTE AS PARCERIAS COM ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL (FDCA)

AN10694 - MONITORAMENTO DAS ACOES GOVERNAMENTAIS E NAO GOVERNAMENTAIS DESENVOLVIDAS COM CRIANCAS E ADOLESCENTES NO DISTRITO FEDERAL (FDCA)

AN10695 - MAPEAMENTO DOS PROCESSOS DE DE ANALISE E LIBERACAO DE RECURSOS DO FDCA/DF COM VISTAS AO APERFEICOAMENTO (FDCA)

AN10696 - REALIZACAO DE 20 ACOES INTERSETORIAIS COM INSTITUICOES GOVERNAMENTAIS QUE ATUEM NA PROTECAO ESPECIAL DE CRIANCAS E ADOLESCENTES (FDCA)

AN178 - ELABORACAO DO PLANO DISTRITAL DE PREVENGCAO E ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL (SEJUS)

AN179 - ELABORAGAO DO CODIGO DE ETICA PARA CONSELHEIROS TUTELARES (SEJUS)

AN180 - REALIZACAO DA FORMAGCAO CONTINUADA PARA CONSELHEIROS TUTELARES (SEJUS)

AN181 - MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO DAS ACOES GOVERNAMENTAIS E NAO GOVERNAMENTAIS DESENVOLVIDAS COM CRIANCAS E ADOLESCENTES, POR MEIO DO PROGRAMA DF CRIANCA (SEJUS)
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ACOES ORGCAMENTARIAS:

2412 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO CENTRO DE ATENDIMENTO INTEGRADO A CRIANCAS VITIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL
2461 - APOIO AS ACOES INTERSETORIAIS DE PROTEGCAO ESPECIAL DE CRIANGAS E ADOLESCENTES

2579 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DE CONSELHO

2989 - MANUTENCAO DE UNIDADE DE ATENDIMENTO

3079 - IMPLANTACAO DA ESCOLA DE CONSELHOS

3678 - REALIZACAO DE EVENTOS

3711 - REALIZACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS

3849 - CONSTRUCAO DE UNIDADES DE SEMILIBERDADE DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO

9078 - TRANSFERENCIA AS INSTITUICOES DE ASSISTENCIA AS CRIANCAS E AOS ADOLESCENTES

9086 - TRANSFERENCIA AO PROGRAMA DE PROTECAO A CRIANCAS, ADOLESCENTES E JOVENS AMEACADOS DE MORTE - PPCAAM

OBJETIVO

0119 - GARANTIA DOS DIREITOS E PROTEGAO DOS ADOLESCENTES EM CONFLITO COM A LEI: PROMOVER, DEFENDER E CONTROLAR OS DIREITOS DE ADOLESCENTES EM CONFLITO COM A LEI POR MEIO DA GESTAO
EFICIENTE DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO, DA QUALIFICACAO DOS ATENDIMENTOS, DA PARTICIPACAO E AUTONOMIA DOS ADOLESCENTES E DO SISTEMA DE JUSTICA E SEGURANCA.

UNIDADE RESPONSAVEL: 44101 - SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIGA E CIDADANIA - SEJUS

CARACTERIZAGAO

Com a publicacdo do Levantamento Anual do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE), em janeiro de 2018, pela Secretaria Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente do
Ministério dos Direitos Humanos (SNDCA/MDH), com dados de 2015, pode- se observar um aumento constante, e quase regular, desde 2010 até 2015, do numero total de adolescentes em privacao e restricao de
liberdade no Brasil.

Embora se saiba que a delinquéncia juvenil tenha muitas e variadas causas, nao se deve desprezar uma correlacao entre a baixa escolaridade e as vulnerabilidades: ser vitima de homicidios; ser
capturado por grupos criminosos; cometimento de infracdo e a pratica de violéncia. Essa correlacdo aponta para a necessidade de garantir direitos, em especial, o direito a educacdo, para que seja possivel fomentar
uma cultura de paz, cidadania e justica.

De acordo com os dados do Atlas da Violéncia 2018, a vitimizacdo por homicidio de adolescentes e jovens (15 a 29 anos) no pais é fendmeno denunciado ao longo das Ultimas décadas, mas permanece
sem a devida resposta em termos de politicas publicas que efetivamente venham a enfrentar o problema. Os dados de 2016 indicam o agravamento do quadro em boa parte do pais: os jovens, sobretudo os homens,
seguem prematuramente perdendo as suas vidas. No pais, 33.590 jovens foram assassinados em 2016, sendo 94,6% do sexo masculino.

Assim, diante desse cenario, torna- se iminente a necessidade de fomentar uma cultura de paz, cidadania e justica tanto de forma preventiva, como por meio da promocao, defesa e controle dos direitos
de adolescentes em conflito com a lei, uma vez que ha determinacdo constitucional que impoe a familia, a sociedade e ao Estado, assegurar a crianca, ao adolescente e ao jovem o direito a vida, a salde, a
alimentacao, a educacao, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca- los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacao,
exploracéo, violéncia, crueldade e opresséo.

A garantia, defesa e controle de direitos dos adolescentes e jovens em conflito com a lei perpassam acdes visando a oferta de educacao de qualidade, de atividades esportivas, de lazer e os acessos a
cultura e a profissionalizacdo. é de fundamental importancia que nas unidades de internacao e na articulacdo da rede, em meio aberto e semiliberdade, seja oferecida uma educacdo que assegure igualmente
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escolarizacao e socializagao, promovendo a participagao e a autonomia de adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa. Assim como a promogao da garantia do acesso a programas de salde integral, do
Sistema de Justica (Poder Judiciario, Ministério Plblico e Defensoria Plblica) e do direito de ser ouvido sempre que requerer.

A Lei n° 12.594/2014 (SINASE) define, em seu Art. 1°, § 2°, os objetivos das medidas socioeducativas previstas no art. 112 da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente), sendo estes:

| - a responsabilizacao do adolescente quanto as consequéncias lesivas do ato infracional, sempre que possivel incentivando a sua reparacao;

Il - a integracao social do adolescente e a garantia de seus direitos individuais e sociais, por meio do cumprimento de seu plano individual de atendimento; e

Il - a desaprovacao da conduta infracional, efetivando as disposicdes da sentenca como parametro maximo de privacao de liberdade ou restricao de direitos, observados os limites previstos em lei.

Desta feita, é possivel observar que um dos objetivos especificos da medida socioeducativa se refere a integracdo social e garantia de direitos individuais e sociais. Assim, cumpre ao Poder Executivo a
efetivacdo de uma politica pUblica de reintegracao de adolescentes e jovens em conflito com a lei e a garantia dos direitos individuais e sociais previstos na Constituicao Federal.

A necessidade de fomento de uma cultura de paz e cidadania, em especial, no que tange a responsabilidade social do sistema socioeducativo, esta alinhada com o objetivo 16 dos “Objetivos para o
Desenvolvimento Sustentavel - ODS/PNUD” que diz que estabelece como meta: “Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis”.

Conforme consta na Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel - PNUD/ONU, as nagdes compreendem que:

“O desenvolvimento sustentavel ndo pode ser realizado sem paz e seguranca; e paz e seguranca estardo em risco sem o desenvolvimento sustentavel. A nova Agenda reconhece a necessidade de
construir sociedades pacificas, justas e inclusivas que oferecam igualdade de acesso a justica e que sao baseadas no respeito aos direitos humanos (incluindo o direito ao desenvolvimento), em um efetivo Estado de
Direito e boa governanca em todos os niveis e em instituices transparentes, eficazes e responsaveis. Fatores que dao origem a violéncia, inseguranca e injustica, como a desigualdade, a corrupcdo, a ma governanca
e os fluxos financeiros e de armas ilegais, sao abordados na Agenda.” (Pag. 12, Transformando Nosso Mundo: A Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel - PNUD/ONU)

De forma resumida, as na¢des firmam o compromisso com a cultura de paz, cidadania e justica:

“Estamos determinados a promover sociedades pacificas, justas e inclusivas que estdo livres do medo e da violéncia. Nao pode haver desenvolvimento sustentavel sem paz e ndao ha paz sem
desenvolvimento sustentavel.” (Pag. 1, Transformando Nosso Mundo: A Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel - PNUD/ONU).

Para que o Sistema Socioeducativo possa atuar de forma efetiva, ha de se considerar o contexto local e atual, que apresenta um déficit de servidores previstos em lei (Lei 5.351/2014), defasagem em
equipamentos de seguranca e tecnologicos, necessidade de qualificacao dos atendimentos e do sistema socioeducativo, e articulacao entre os orgéos do Poder Judiciario e Executivo visando a garantia de direitos.

Assim, visando fomentar a cultura de paz, cidadania e justica por meio da promocao, defesa e controle dos direitos de adolescentes em conflito com a lei, o Sistema Socioeducativo do Distrito Federal
elencou em seu Plano Decenal de Atendimento Socioeducativo, elaborado com base na Resolucdo n° 119 CONANDA de 11 de Dezembro de 2006 (Caderno SINASE), diretrizes para atuacdo do Sistema Socioeducativo do
Distrito Federal, sendo eles:

a) garantia da qualidade do atendimento socioeducativo de acordo com os parametros do SINASE;

b) focar a socioeducacgao por meio da construcao de novos projetos pactuados com os adolescentes e familias, consubstanciados em Planos Individuais de Atendimento;

c) incentivar o protagonismo, participacao e autonomia de adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa e de suas familias;

d) primazia das medidas socioeducativas em meio aberto;

e) humanizar as Unidades de Internacao, garantindo, isto é, a isencao de perigo, integridade fisica e mental e seguranca do/a adolescente e dos profissionais que trabalham no interior das unidades
socioeducativas;

f) criar mecanismos que previnam e medeiem situacoes de conflitos e estabelecer praticas restaurativas;

g) garantir o acesso do adolescente a Justica (Poder Judiciario, Ministério PUblico e Defensoria Piblica) e o direito de ser ouvido sempre que requerer;

h) garantir as visitas familiares e intimas, com énfase na convivéncia com os parceiros(as), filhos(as) e genitores, além da participacdo da familia na conducao da politica socioeducativa;

i) garantir o direito a sexualidade e/ou saude reprodutiva, respeitando o género, identidade de género e orientacdo sexual;

j) garantir a oferta e acesso a educacdo de qualidade, a profissionalizacdo, as atividades esportivas, de lazer e de cultura no centro de internacdo e na articulacdo da rede, em meio aberto e
semiliberdade;

k) garantir o direito a educacao para os adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas e egressos, considerando sua condicao singular como estudantes e reconhecendo a escolarizacao como
elemento estruturante do sistema socioeducativo;

l) garantir o acesso a programas de saude integral;

m) garantir ao adolescente o direito de reavaliacdo e progressao da medida socioeducativa;

n) garantia da unidade na gestao do SINASE, por meio da gestao compartilhada entre as trés esferas de governo, pelo mecanismo de co-financiamento;

0) integracao operacional dos orgaos que compdem o sistema (art. 8° da LF n° 12.594/2012);

p) valorizar os profissionais da socioeducacao e promover formacao continuada;

q) garantir a autonomia dos Conselhos dos Direitos nas deliberacoes, controle social e fiscalizacao do Plano e do SINASE;

r) ter regras claras de convivéncia institucional definidas em regimentos internos apropriados por toda a comunidade socioeducativa.

O SINASE constitui- se de uma politica pUblica destinada a inclusao do adolescente em conflito com a lei que se correlaciona e demanda iniciativas dos diferentes campos das politicas publicas e sociais.
é de entendimento do SINASE que a realidade dos adolescentes em conflito com a lei aponta para um quadro repleto de contradi¢coes e marcado por uma intensa desigualdade social, reflexo da concentracdo de
renda, com disparidades profundas, verificando-se que nao ha igualdade de acesso aos direitos fundamentais.

Estes adolescentes e jovens também tém sido submetidos a situacdes de vulnerabilidade, o que demanda o desenvolvimento de politica de atendimento integrada com as diferentes politicas e sistemas
dentro de uma rede integrada de atendimento e, sobretudo, dar efetividade ao Sistema de Garantia de Direitos. Esse Sistema de Garantia de Direitos atua a partir de trés eixos: Promogao, Defesa e Controle Social.

Como forma de atendimento a essa regulamentacéo, o Plano Decenal elencou eixos estratégicos de acdao que comportam os desafios propostos nessas diretrizes. Os quatro eixos estabelecidos foram:
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- Gestao do Sistema Socioeducativo;

- Qualificacdo do Atendimento Socioeducativo;

- Participacao e autonomia do/das adolescentes;

- Sistemas de Justica e Seguranca.

Desta feita, este objetivo tem o proposito de promover uma cultura de paz, cidadania e justica por meio da promocao, defesa e controle de direitos esta alinhado as normativas legais e sera atingido
por meio de acdes continuas no ambito da gestdo do Sistema Socieoducativo, da qualificacdo do atendimento socioeducativo, da participacao social dos adolescentes e em conjunto com o Sistema de Justica e
Segurancga.

Dentro dos eixos de gestdo e qualificacdo do Sistema Socioeducativo, estdo propostas acdes para a expansao e adequacao fisica de todas as unidades do sistema socioeducativo, assim como a
modernizagdo do sistema informacao e comunicacdo, a fim de assegurar a articulacdo de fluxos para a eficiéncia da gestdo, bem como a aquisicdo de equipamentos modernos para o conforto e eficacia de todas as
acoes.

Nos eixos de autonomia do adolescente e seguranca e justica, encontram- se acdes para garantir a oferta de trabalho e estagio para os socioeducandos, garantir a oferta de Educacao Profissional em
cursos planejados de acordo com as caracteristicas, necessidades e interesses dos adolescentes, em consonancia com os principios do SINASE.

M208 - ADEQUAR 29 ESTRUTURAS FISICAS DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO AS NORMATIVAS LEGAIS NACIONAIS E DISTRITAIS (SEJUS)

M212 - AMPLIAR A TAXA DE INSCRICOES DE ADOLESCENTES EM CURSOS DE CAPACITACAO E PROFISSIONALIZACAO DE 32% PARA 60% (SEJUS)
M215 - MODERNIZAR 3 UNIDADES SOCIOEDUCATIVAS DE INTERNACAO E SEMILIBERDADE (SEJUS)

M218 - OFERTAR 80 CURSOS POR MEIO DA ESCOLA DISTRITAL DE SOCIOEDUCAGAO (SEJUS)

M549 - CONSTRUIR 24 UNIDADES SOCIOEDUCATIVAS (SEJUS)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 <=95,00
i . . 2021 <=90,00
IN141 - TAXA MEDIA DE OCUPACAO DAS UNIDADES SOCIOEDUCATIVAS DE UNIDADE . } Anual Menor, Melhor  SUBSIS 44101 (SEJUS)
INTERNACAO
2022 <= 85,00
2023 <= 80,00
2020 =42,00
- 2021 = 49,00
IN142 - TAXA DE SOCIOEDUCANDOS ATENDIDOS EM ATIVIDADES DE EDUCACAO . ; ’ .
PROFISSIONAL E CAPACITACAO PERCENTUAL Anual Maior, Melhor  COORPSAU/DIPROF 44101 (SEJUS)
2022 = 56,00
2023 = 60,00
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IN148 - TAXA DE UNIDADES SOCIOEDUCATIVAS COM USO DO SISTEMA
INFORMATIZADO DE ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DO SISTEMA PERCENTUAL
SOCIOEDUCATIVO

Anual

2020

2021

2022

2023

= 30,00
=50,00
=100,00

= 100,00

Maior, Melhor

SUBSIS/DINFO

44101 (SEJUS)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10276 - CRIACAO DA ESCOLA DISTRITAL DE SOCIOEDUCAGAO (SEJUS)

AN207 - PROMOGAO DA PARTICIPAGAO DE SOCIOEDUCANDOS EM CUMPRIMENTO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA DE INTERNACAO EM EXAMES NACIONAIS PARA CERTIFICAGCAO ESCOLAR (SEJUS)

AN211 - CAPACITACAO PARA OS SERVIDORES DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO VISANDO A QUALIFICACAO OPERACIONAL (SEJUS)
AN213 - PROMOGAO DE ASSISTENCIA RELIGIOSA NAS UNIDADES DE INTERNAGAO (SEJUS)

ACOES ORCAMENTARIAS:

1564 - REFORMA DE UNIDADE DE ATENDIMENTO

1825 - CONSTRUCAO DE UNIDADES DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO
4091 - APOIO A PROJETOS

4217 - MANUTENGAO DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO

9078 - TRANSFERENCIA AS INSTITUICOES DE ASSISTENCIA AS CRIANCAS E AOS ADOLESCENTES

OBJETIVO

0120 - ENFRENTAMENTO AS DROGAS: DESENVOLVER TRABALHOS EM PROL DA SOCIEDADE BRASILIENSE DE ACORDO COM AS POLITICAS PUBLICAS NACIONAIS SOBRE DROGAS EM TRES EIXOS: PREVENCAO, TRATAMENTO E

REINSERCAO SOCIAL

UNIDADE RESPONSAVEL: 44101 - SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIGA E CIDADANIA - SEJUS

CARACTERIZAGAO
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Um levantamento sobre o Uso de Drogas Psicotropicas (exceto alcool e tabaco) no Brasil feito pela Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas (SENAD) aponta:

« Regiao Norte - 14,4%
o Sul - 14,8%

« Centro-Oeste - 17,0%
« Sudeste - 24,5%

« Nordeste - 27,6%

Este estudo ainda indica que, em relagcao aos DEPENDENTES quimicos, a porcentagem é de 11,3% de homens para 9,0% de mulheres. E, em relacdo aos USUARIOS (nao sao considerados dependentes, mas
nada impede que o sejam futuramente), é de 50,5% de homens e 39,2% de mulheres.
As razoes para se iniciar no mundo das drogas sao inimeras, como:

« Curiosidade seguida de oportunidade;

« Necessidade de se ajustar em um grupo de amigos;

« Mecanismo de fuga, quando se enfrenta problemas de dificil resolucao; ou
« Autoestima enfraquecida.

A maioria das pessoas inicia com o uso das drogas licitas, como alcool, cigarros, e a partir de entao passa para drogas ilicitas, normalmente comecando pelas mais fracas como maconha e, quando essa
ja nao causa o mesmo efeito, a pessoa sente a necessidade de buscar outras drogas mais fortes.

O problema do uso de drogas € global e conexo com todos os aspectos do desenvolvimento sustentavel. Sua analise e racional resposta, através dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),
revela essa influéncia mitua, transversalizando a natureza e a dinamica do problema, no ambito individual, comunitario e nacional.

De forma objetiva, destaca- se o objetivo 10 dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel: reducao das desigualdades que compreendeduas metas que ainda carecem de seracatadas nas politicas sobre
drogas:

« 10.2 - Até 2030, empoderar e promover a incluséo social, econdmica e politica de todos, independentemente da idade, género, deficiéncia, raca, etnia, origem, religido, condicdo econémica ou outra.
« 10.3 - Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultados, inclusive por meio da eliminacao de leis, politicas e praticas discriminatérias e da promocao de legislacao, politicas e
acoes adequadas a este respeito.

€ admiravel advertir que o problema em acolher ou perceber que a dependéncia quimica é uma condicdo de salde nutre o ciclo de marginalizagdo que em geral afeta pessoas com perturbagoes
relacionadas ao uso de drogas, dificultando o seu tratamento e integracao social e econémica, desencadeando exclusao social e econémica.

0 uso de drogas pode cooperar para o processo de marginalizacao do individuo em funcao do etiquetamento social e da discriminacao sofrida por pessoas que fazem o uso de drogas em determinados
contextos, tendo um impulso negativo em relacao as oportunidades de emprego e nos vinculos sociais, podendo levar a perda de capital humano e extin¢ao de vinculos familiares.

Consequentemente, além de politicas de prevencao voltadas a promogao da educagao e do bem- estar e de cuidado no campo da salde para acdes de tratamento, reabilitacdo, reintegragao social e
econdmica, com base em evidéncia, essas politicas também demandam um robusto componente de enfrentamento ao estigma e de promocéao da equidade de género e dos direitos humanos de uma forma mais ampla,
denotando a necessidade de transversalidade das acoes.

A Lei n. 11.343/2006 instituiu o Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas com o objetivo de articular, integrar, organizar e coordenar as atividades de prevencao, tratamento e reinsercao
social de usuarios e dependentes de drogas. Outro objetivo foi o de reprimir o trafico de drogas e seu alinhamento com a Politica Nacional sobre drogas e com os compromissos internacionais assumidos pelo Brasil.

A legislacdo no ambito do Distrito Federal sobre “Drogas” iniciou-se com o Conselho de Politica sobre Drogas do Distrito Federal - CONEN, que foi criado pelo Decreto n. 9.359, de 01 de abril de 1986.

O Decreto n. 9.359, de 1° de abril de 1986, estabelece que o CONEN tem por competéncia no ambito do Distrito Federal, propor a politica de entorpecentes, elaborar planos, exercer orientacao
normativa, coordenacdo geral, supervisao, controle e fiscalizacdo das atividades relacionadas com o trafico e uso de entorpecentes e de substancias que determinem dependéncia fisica ou psiquica, bem como
exercitar outras fungdes em consonancia com os objetivos do Sistema Nacional de Prevencao, Fiscalizacao e Repressao de Entorpecentes (BRASILIA, 2001).

Assim, o Governo do Distrito Federal tem como objetivo alcancar o ideal de edificacdo de uma sociedade protegida do uso de drogas ilicitas. Dessa maneira, apresenta- se como resposta ao pleito da
coletividade por uma acao articulada na implantacao de Politicas sobre Drogas no Distrito Federal, sempre alinhada as agoes desenvolvidas no ambito federal. O desenvolvimento de tal trabalho tem como politica o
fortalecimento do Estado de Direito, isto é, a presenca do Estado e o controle territorial do Distrito Federal, com énfase em intervencdes integrais, articuladas e sustentadas, a fim de gerar processos de
desenvolvimento com impacto direto na raiz do problema: o enfrentamento as drogas.

Nesse sentido, ter- se- & a missdo institucional de desenvolver trabalhos em prol da sociedade brasiliense de acordo com as Politicas PUblicas Nacionais sobre Drogas em trés eixos: Prevencado, Tratamento
e Reinsercao Social.

EIXO PREVENcAO: No intuito de fortalecer a prevencao, o Governo do Distrito Federal, por meio da politica de enfrentamento as drogas, propde foco em acdes junto as escolas e as familias com o fito de
orientar e esclarecer quanto aos maleficios do uso de alcool e outras drogas licitas/ilicitas, e suas consequéncias no ambito escolar e familiar, por parte de criangas, adolescentes e jovens, bem como enfraquecer as
chances de uso problematico na vida adulta. Assim, acdes de prevencéo serao implementadas e difundidas por meio de articulacao conjunta com outros 6rgaos governamentais, especialmente das redes e politicas de
salde, educacao, assisténcia social e seguranca publica.
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Nesse mesmo sentido, faz- se necessario reduzir as condi¢oes de vulnerabilidade visando a inclusao social e a promocao de oportunidades como fatores mais importantes, especialmente, entre criangas,
adolescentes, familias e pessoas em situacao de rua. Dessa maneira, propde- se a prevencao ao uso indevido de drogas nas escolas e em diversos espacos sociais como iniciativa para a ressignificacdo da abordagem
afeta a drogadigao, com vistas a motivacao de multiplicadores pelas comunidades do DF.

EIXO TRATAMENTO: Atualmente, no Distrito Federal, sdo ofertadas 400 (quatrocentas) vagas de acolhimento e tratamento de dependentes quimicos em regime de residéncia, situacdo em que o
drogadito passa a ficar em um regime de abstinéncia assistida e voluntaria. Sao 13 (treze) Comunidades Terapéuticas parceiras da SEJUS com registro no Cadastro de Entes e Agentes Antidrogas do Distrito Federal
(CEAAD-DF), as quais sao custeadas com recursos oriundos do Fundo Antidrogas do Distrito Federal (FUNPADDF) para acolhimento e tratamento de dependentes quimicos.

Ressalta- se que o Distrito Federal esta passando por um novo periodo em que se materializardao programas governamentais, sendo assim, procurara ampliar o nimero de vagas nas Comunidades
Terapéuticas para oferecer tratamento voluntario aos drogaditos do Distrito Federal. Percebe- se, de igual forma, a necessidade de acdes de capacitacdo para os servidores e profissionais que laboram nessas
Comunidades Terapéuticas.

EIXO REINSERca0 SOCIAL: Uma vez concretizada a abstinéncia, passar- se- & a fase de reinsercao do individuo ao mercado de trabalho. Nesse sentido, a intencédo é formalizar termo de cooperacdo com
empresas pUblica/privadas, objetivando aumentar as chances profissionais dos acolhidos nas Comunidades Terapéuticas.

Destaca- se que os dependentes tiveram muitos danos econémicos, sociais, pessoais e neuropsicologicos. Assim, é preciso iniciar, ainda na fase de tratamento, a preparacdo para o retorno a uma vida
produtiva em sociedade, economicamente ativa. Logo, é importante promover estratégias para a insercao de atividades profissionais que possam ajudar o individuo a retomar a sua autoestima e o convivio na sua
comunidade.

Esta etapa se deflagrara por meio de qualificacao profissional dos drogaditos, oferta de educacao social e profissionalizante, quando estiverem em regime de abstinéncia assistida e voluntaria. A
qualificacdo profissional do drogadito é essencial para a prevencao de recaidas e manutencdo da abstinéncia por meio do trabalho, bem como para minimizar gastos por parte do Distrito Federal, uma vez que a
intencéo é reinserir o individuo tratado na sociedade economicamente ativa do Distrito Federal.

Nesse estagio, é primordial a unido por parte das empresas e organizacdes privadas do Distrito Federal com o intuito de incluir o individuo tratado em seus respectivos quadros de empregados. Em
contrapartida, apos estudos e permissdo da autoridade orcamentaria e fazendaria, sugere-se a proposicao de incentivo governamental aos empresarios parceiros.

Assim, espera- se que a qualificacdo profissional e realocacdo do dependente quimico no mercado de trabalho proporcione um novo estilo de vida e que novas estratégias comportamentais afastem o
individuo trabalhador do uso de drogas e de possiveis recaidas. Nessa fase, € preciso atencao dos servicos de salde publica e privada, associacdoes como os Alcodlicos Anonimos, os Narcoticos Andnimos, as
Comunidades Terapéuticas e as instituicoes religiosas, visto que essas instituicoes podem cooperar para o tratamento continuo dos individuos em dependéncia quimica.

METAS 2020 - 2023

M309 - PROMOVER 80 ATIVIDADES INSTRUTIVAS PREVENTIVAS CULTURAIS, ESPORTIVAS E SOCIAIS NO AMBITO ESCOLAR E COMUNIDADE (SEJUS)
M310 - PADRONIZAR 12 PLANOS DE TRABALHO DA AFERICAO DA PRESTACAO DE CONTAS DAS COMUNIDADES TERAPEUTICAS (SEJUS)

M311 - PROMOVER 48 ACOES DE REINSERCAO SOCIAL E ECONOMICA AOS ADICTOS (SEJUS)

M601 - AUMENTAR O NUMERO DE DEPENDENTES ASSISTIDOS DE 410 PARA 500 (FUNPAD)

M626 - CONSCIENTIZAR 50 MIL ALUNOS SOBRE PREVENCAO E MALEFiCIOS DO USO DE DROGAS (FUNPAD)

INDICADORES
DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >=5,00
i ‘ & 2021 >=5,00
gﬂﬁvﬁz‘k TAXA DE EGRESSOS QUE CONCLUIRAM O TRATAMENTO CONTRA DEPENDENCIA PERCENTUAL i A Anual Maior, Melhor  SEJUS/SUBED 44101 (SEJUS)
2022 >=5,00
2023 >=5,00
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2020 = 144,00

. - N 2021 = 144,00

IN10232 - NUMERO TOTAL DE FISCALIZACOES NAS COMUNIDADES TERAPEUTICAS UNIDADE - - Mensal Maior, Melhor  SEJUS/SUBED 44101 (SEJUS)
2022 = 144,00
2023 = 144,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10294 - REALIZACAO DE PARCERIAS COM INSTITUICOES PUBLICAS E PRIVADAS PARA OFERTAR CURSOS PARA OS ADICTOS QUE RECEBERAM ALTA DO TRATAMENTO (SEJUS)
AN10295 - CAPACITAGCAO DE SERVIDORES ATUANTES NAS POLITICAS PUBLICAS DE ENFRENTAMENTO AS DROGAS (SEJUS)

AN10537 - REALIZACAO DO CADASTRAMENTO DE ENTES E AGENTES NO CADASTRO DE ENTES E AGENTES ANTIDROGAS DO DISTRITO FEDERAL - CEAAD-DF (FUNPAD)

AGCOES ORCAMENTARIAS:

2179 - ASSISTENCIA AOS DEPENDENTES QUIMICOS DO DISTRITO FEDERAL
2579 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DE CONSELHO
2737 - IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS DE REINSERGAO SOCIAL E PREVENCAO AS DROGAS

9066 - TRANSFERENCIA PARA ACOLHIMENTO DE DEPENDENTES QUIMICOS DO DISTRITO FEDERAL

OBJETIVO

0121 - PREVENGAO E ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA: CONSOLIDAR UMA POLITICA PUBLICA EFICAZ DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA POR MEIO DE EDUCACAO PREVENTIVA E ACOES DE INTERVENCAO PRECOCE.

UNIDADE RESPONSAVEL: 44101 - SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIGA E CIDADANIA - SEJUS

CARACTERIZAGAO

A violéncia é um fen6meno bastante complexo, pluricausal, que afeta a vida das pessoas e produz enorme impacto na populacdo. A sua superacao exige o envolvimento de todos os setores da sociedade,
instituicoes publicas, académicas e organizacoes da sociedade civil como atores fundamentais na tentativa de solucdo. O Estado tem um papel importante, tanto na producao de conhecimento e disseminacdo dessas
informacdes, quanto na elaboracdo e implementacao de politicas pUblicas de enfrentamento e prevencdo da violéncia, e na construcao de redes intersetoriais que possibilitem uma atencdo integral a todos os
aspectos que a determinam. Para coibir a violéncia faz- se imprescindivel e urgente a realizacao de acdes de prevencdo e combate, bem como a construcdo de mudancas comportamentais e atitudinais, frutos de
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padrdes sociais diversos.
0 enfrentamento a violéncia requer a atuacado conjunta dos diversos setores envolvidos com a tematica, como: saude, seguranca publica, justica, educacao, trabalho, assisténcia social, entre outros, no

sentido de propor acoes que desconstruam as desigualdades e fragilidades e garantam um atendimento qualificado e humanizado as pessoas em situacao de violéncia.
Para tanto, é fundamental fortalecer a rede de acolhimento e atendimento, compreendida por 6rgdos e entidades parceiras que atuam na causa. Importante frisar também a necessidade de constante
capacitacao dos profissionais que atuam na execucao da politica de Apoio a Vitimas de Violéncia, a fim de garantir a exceléncia no atendimento das vitimas bem como da realizacao de atividades voltadas a

conscientizacao sobre o tema da violéncia.
Uma das agoes a serem realizadas para garantir o cumprimento do objetivo tracado é a elaboracao de projetos que visem a desconstrucao de padroes violentos, principalmente, a prevencao da violéncia

por meio do desenvolvimento de competéncias socioemocionais voltadas a reintegracao social.
Este objetivo possui interface com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), especificamente em relacao ao ODS 4, que propde “assegurar a educagao inclusiva e equitativa de qualidade, e

promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos”.
A consolidacao de uma politica publica eficaz de enfrentamento a violéncia apenas sera possivel se a educagao preventiva e acoes de intervencao precoce forem consideradas como pilares essenciais a

formacao humana e, consequentemente, a construcdo da cultura de paz.
0 programa Pro- Vitima, além de acolher e de orientar vitimas sobre seus direitos socioassistenciais, oferta sessoes de terapia de apoio individual, com foco na violéncia vivenciada. Os atendimentos sao

realizados por equipe técnica, formada por psicologos e assistentes sociais, e ocorrem de forma gratuita em nucleos localizados em diferentes regides do DF.

Segundo dados dos relatérios de atendimento e de triagens dos nicleos do Pro- Vitima, de janeiro a abril de 2019, foram registrados 403 atendimentos nas unidades em funcionamento, sendo 321
realizados pelos psicologos e 82 pelos assistentes sociais. Dos atendimentos, 80% sao para mulheres, relacionando- se com o ODS 5 que indica “alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e
meninas” e com o ODS 16, o qual recomenda “promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituicdes eficazes, responsaveis

e inclusivas em todos os niveis”.
Os nimeros do Programa Pro- Vitima representam apenas uma parcela das pessoas que enfrentam a violéncia. Outras informagdes podem ser obtidas a partir da implementacao de um “Observatorio da

Violéncia”, o qual atuara como 6rgao de inteligéncia que, por meio de educacao, pesquisa, planejamento e informacao, promovera a fundamentacdo técnica necessaria a producdo de conteldo para respaldar acoes

legislativas que proponham a implementacao de medidas comportamentais voltadas a reducao dos indices de violéncia no DF.
Quanto a tematica voltada a migrantes e refugiados, destaca- se que a nova Lei de Migracédo (Lei n, 13.445, de 24 de maio de 2017) representa um importante marco a introducao dos Direitos Humanos
para a questao migratoria, posicionando o Brasil na vanguarda do tratamento do tema como pais de referéncia no debate global, em consonancia a normas e parametros internacionais. Nesse sentido, faz- se

imprescindivel o acompanhamento ativo do processo de regulamentacao da referida lei a fim de garantir os direitos conquistados.
NUmeros da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio (PNAD) demonstram que 49,57% da populacao nao é natural do DF, comprovando o grande fluxo migratorio. Conforme o Comité Nacional para

Refugiados (Conare, 2016) o Brasil recebeu 8.530 refugiados, destes 3.516 vieram para Brasilia, o que representa 41,2% dos refugiados que entram no pais.
Tais indicadores demonstram a necessidade urgente da criagao de uma politica publica distrital que garanta o acolhimento e a promocao de servigos socioassistenciais a pessoas em situacao de refligio.
Nesse sentido, o Governo do Distrito Federal firmara parcerias com 6rgaos e entidades pUblicos e privados para promover acoes de atencdo a migrantes e refugiados a fim de que atinjam autonomia

pessoal, econdmica, profissional e que possam ser inseridos no mercado de trabalho em sua area de competéncia.

METAS 2020 - 2023

M219 - INSTALAR DE 4 NOVOS NUCLEQS DE ATENDIMENTO DO PRO-VITIMA (SEJUS)

M220 - CAPACITAR 20 PROFISSIONAIS QUE ATUAM NO PROGRAMA PRO-VITIMA (SEJUS)

M222 - IMPLEMENTAR 4 PROJETOS VOLTADOS A PREVENCAO E AO ENFRENTAMENTO AS VIOLENCIAS (SEJUS)
M223 - IMPLEMENTAR O SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE DADOS DO PRO-VITIMA (SEJUS)

M312 - REALIZAR 4 SEMINARIOS SOBRE TRAFICO DE PESSOAS E APOIO AO MIGRANTE E REFUGIADO (SEJUS)

INDICADORES

248



DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE iINDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL

2020 =2.000,00
) o 2021 = 2.000,00
IN154 - NOMERO DE ATENDIMENTOS REALIZADOS PELO PRO-VITIMA UNIDADE - . Anual Maior, Melhor ~ SUBAV 44101 (SEJUS)
2022 =2.000,00
2023 = 2.000,00
2020 <=25,00
) o 2021 <= 125,00
IN155 - TAXA DE EVASAO DO PROGRAMA PRO-VITIMA PERCENTUAL - - Anual Menor, Melhor ~ SEJUS/SUBAV 44101 (SEJUS)
2022 <=25,00
2023 <= 125,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN216 - FORTALECIMENTO DA REDE DE APOIO AO PROGRAMA PRO-VITIMA (SEJUS)

AN219 - REALIZAGAO DE PARCEIRAS COM ORGAQS PUBLICOS PARA APOIO A PROJETOS E AGOES EDUCATIVAS E CULTURAIS DE PREVENCAO A VIOLENCIA (SEJUS)
AN220 - IMPLEMENTAGAO DE ACOES PARA A PROMOCAO DA AUTONOMIA ECONOMICA DE MULHERES EM SITUAGAO DE VIOLENCIA (SEJUS)

AN221 - REALIZACAO DE PARCERIAS E EXECUTAR ACOES DE APOIO A MIGRANTES E REFUGIADOS (SEJUS)

ACOES ORCAMENTARIAS:

2764 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE JUSTICA E CIDADANIA
3083 - AMPLIACAO DOS POSTOS DE ATENDIMENTO DO PRO-VITIMA
3088 - AMPLIACAO DA REDE DE ENFRENTAMENTO AO TRAFICO DE PESSOAS

9116 - APOIO A PREVENGCAO E AO ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA

OBJETIVO
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0122 - GARANTIA E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS NO DISTRITO FEDERAL: PROMOVER TODAS AS ESPECIES DE DIREITOS HUMANOS PARA CONSOLIDAGCAO DE UMA SOCIEDADE LIVRE DE PRECONCEITOS E COM
ACESSIBILIDADE.

UNIDADE RESPONSAVEL: 44101 - SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIGA E CIDADANIA - SEJUS

CARACTERIZAGAO

A flagrante desigualdade e as violacdes de direitos humanos presentes na sociedade brasileira e, especificamente, no Distrito Federal, como apontam diversos indicadores segregados por raca, género,
classe social e geracado, indicam a necessidade de acbes dos governos que possam reverter este quadro por meio da promocao e da protecao dos direitos e das liberdades de grupos historicamente discriminados. Com
o fortalecimento da rede de defesa dos direitos humanos, espera- se criar condicoes favoraveis que promovam a igualdade racial, étnica e de género da populacao do Distrito Federal, assim como sua conscientizacao
em relacao aos seus direitos e liberdades.

Os direitos humanos sao inerentes a todos os seres humanos, independentemente de raca, género, nacionalidade, etnia, idioma, religido ou qualquer outra condicdo. Eles nascem das necessidades
individuais e sociais e das liberdades, fundamentais para a dignidade. Direitos a salde, educacéo, boas condices de trabalho, moradia e assisténcia social compreendem aos direitos fundamentais. Para que sejam
assegurados, o governo lanca mao de acées que tém como principal objetivo o bem-estar da populagao.

¢é importante destacar que discriminacdes persistentes como o racismo, o sexismo, a homofobia, a lesbofobia, a transfobia, assim como os crimes de trafico de pessoas, trabalho infantil, violéncia
sexual, fisica, letal e outras formas de violéncia sao limitadores do acesso de determinados grupos aos seus direitos e garantias fundamentais previstos na Constituicao Federal de 1988.

Desta forma, no ambito deste Objetivo, o Governo do Distrito Federal pretende promover a igualdade de género, a igualdade racial e étnica, assim como os direitos inerentes a juventude, aos idosos e
pessoas com deficiéncia para a consolidacdo de uma sociedade livre de discriminacdes e com acessibilidade. é prerrogativa deste governo a conscientizacao da populagao sobre seus direitos fundamentais, por meio
de acgbes integrativas, fortalecendo a rede de defesa dos direitos humanos e sensibilizando-a para o enfrentamento de todos os tipos de violacao.

0 publico alvo a ser beneficiado pela politica publica de Direitos Humanos no Distrito federal serdo: negros/as, mulheres, pessoas com deficiéncia, pessoas LGBTs, povos e comunidades tradicionais.

DESAFIOS

« Ampliacdo da Central de Libras, que oferece o servico gratuito de intérpretes de Libras (Lingua Brasileira dos Sinais) a pessoas com deficiéncia auditiva. O servico é previamente agendado e
auxilia pessoas com deficiéncia em bancos, foruns, delegacias, hospitais, universidades, escritorios, consultorios médicos, delegacias e 6rgaos do Governo Federal que ainda ndo contam com
intérpretes de Libras. A Central de Libras é parte da Politica Nacional da Pessoa com Deficiéncia;

« Implementacéo o Projeto Jornadas em Direitos Humanos, com a realizacéo de oficinas, feiras e rodas de conversa, com dialogo a todos os segmento;

« Realizacdo de acdes nos Centros Especializados para Populacao em Situacdo de Rua (Plano Piloto e Taguatinga) e Unidade de Acolhimento para Adultos e Familias, com o objetivo de sensibilizar
a populacao com relacao aos direitos da populacao em situacao de rua, bem como as formas de participacao e controle social junto ao Governo do Distrito Federal;

» Manutencao dos espacos fisicos de promocéo, garantia e defesa dos direitos humanos, como os Centro de Artes e Esportes Unificados - CEU das Artes e Praca da Cidadania;

« Ampliacao da Central 156 com o intuito de fomentar um melhor atendimento ao publico;

» Promocao do acesso ao mundo do trabalho para segmentos sociais historicamente discriminados como negros(as), mulheres, idosos, pessoas com deficiéncia, pessoas LGBTs, povos e comunidades
tradicionais, entre outros; promovendo a igualdade de oportunidades para esses segmentos no mundo do trabalho e no empreendedorismo;

« Enfrentamento da violéncia a todas as formas de discriminacao e o combate do racismo, sexismo, homofobia, lesbofobia, transfobia, trafico de pessoas, trabalho infantil, violéncia sexual, fisica,
letal e outras formas de violéncia, respeitando a vida e promovendo a solidariedade;

« Fortalecimento da rede de enfrentamento a violéncia e acolhimento de vitimas e familiares, bem como protecao a testemunhas;

« Destinacao de recursos das politicas de microcrédito para o empreendedorismo da populacao negra, mulheres e LGBTs;

» Realizacdo do “Evento Dia D”: voltado para inclusao social e profissional das pessoas com deficiéncia e dos beneficiarios reabilitados do INSS, tendo como principais parceiros o Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social, além das empresas, que disponibilizam vagas de emprego para atender as demandas desse publico. O evento promove a conscientizacao do trabalhador PCD
(pessoa com deficiéncia) despertando o olhar do empregador e da populacao para as qualidades desse publico;

« Fomento ao acesso de pessoas relacionadas ao publico alvo das politicas de Microcrédito e empreendedorismo, garantindo efetivamente sua implementacao, como também a realizacdo de
campanhas publicitarias acerca da tematica do afroempreendedorismo, com intuito de dar ciéncia ao publico- alvo sobre a existéncia da linha de crédito e dos resultados dos programas
envolvidos;

» Reducao da taxa de jovens negros de 15 a 29 anos assassinados, bem como a reducao da taxa de negros(as) vitimas de violéncia racial no DF;

« Sensibilizacdo dos profissionais de Seguranca Publica em direitos humanos sobre racismo, incluindo a realizacao de atividades culturais que envolvam musicalidade, dramaturgia, praticas
desportivas, artes graficas e danca para adolescentes e jovens em situacao de vulnerabilidades sociais;

« Criacao e implementacao do Plano de Capacitacdo em Direitos Humanos para servidores publicos do DF;

« Capacitacoes sobre Enfrentamento ao Racismo e Promocao da Igualdade Racial aos servidores publicos da Administracao Plblica do DF. O objetivo é estabelecer dialogo institucional, no sentido
de implementar acdes que promovam a igualdade racial e o enfrentamento ao racismo; e

« Estabelecimento de acordo de cooperacao com 6rgaos da Administracao Direta, Indireta, Autarquias e Fundacoes com objetivo de estabelecer parceria para sensibilizar os agentes publicos desta
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instituicdo acerca da tematica étnico-racial, LGBT e pessoas com deficiéncia, por meio de palestras e campanhas publicitarias.

Por fim, acredita- se que acdes e politicas pUblicas transversais podem contribuir para o alcance do objetivo da politica de apoio e garantia dos Direitos Humanos por meio de parcerias com a Secretaria
de Estado de Saude, a Secretaria de Estado de Educacdo, a Secretaria de Estado de Seguranca Plblica e a Secretaria de Desenvolvimento Social do Distrito Federal. Também séo consideradas parcerias com
organismos internacionais e organizacdes da sociedade civil.

M436 - REALIZAR 12 ACOES DE CAPACITACAO PARA INCLUSAO NO MERCADO DE TRABALHO DA POPULAGCAO NEGRA, INDIGENA E CIGANA, MULHERES, PESSOAS COM DEFICIENCIA, PESSOAS LGBTS, POVOS E COMUNIDADES
TRADICIONAIS (SEJUS)

M437 - IMPLEMENTAR 8 ACOES DE SENSIBILIZACAO E FORMAGCAO SOBRE OS IMPACTOS DO RACISMO INSTITUCIONAL PARA PROFISSIONAIS DE SEGURANCA PUBLICA (SEJUS)

M438 - REALIZAR 10 ACOES DE CAPACITACAO PARA TRABALHADORES (AS) DA SAUDE SOBRE TEMAS DE DIREITOS HUMANOS E IGUALDADE RACIAL (POLITICA NACIONAL DE SAUDE INTEGRAL DA POPULACAO NEGRA - PNSIPN)
(SEJUS)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 <=0,04
X X 2021 <=0,03
IN10319 - NUMERO DE DENUNCIAS DE RACISMO POR 100 MIL HABITANTES ’
NO DF REGISTRADAS NO DISQUE 100 TAXA - - Anual Menor, Melhor  SEJUS/SUBDHIR (DISQUE 100) 44101 (SEJUS)
2022 <=0,02
2023 <=0,02
2020 <=1,50
X X £ 2021 <=1,45
IN10320 - NUMERO DE DENUNCIAS DE VIOLENCIA CONTRA LGBTS POR 4
100 MIL HABITANTES NO DF REGISTRADAS NO DISQUE 100 TAXA 1.52 12/2018 Anual Menor, Melhor  SEJUS/SUBDHIR (DISQUE 100) 44101 (SEJUS)
2022 <=1,40
2023 <=1,35

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10393 - CRIACAO DO PLANO DISTRITAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL (PLADIPIR) (SEJUS)

AN10394 - CRIAGCAO DO PLANO DE CAPACITACAO EM DIREITOS HUMANOS PARA SERVIDORES PUBLICOS DO DF (SEJUS)
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AN10395 - PUBLICACAO DE PROTOCOLO DE ACAO PARA APURAR E INVESTIGAR DENUNCIAS DE CRIMES RACIAIS.EM PARCERIA COM A SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA (SEJUS)

AN10396 - REALIZACAO DE PARCERIA COM A SECRETARIA DE SAUDE PARA PUBLICACAO DOS INDICADORES DE SAUDE SOBRE A POPULACAO NEGRA, INDIGENA, CIGANA E DEMAIS POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS
(SEJUS)

AN10422 - ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS COM ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA, AUTARQUIAS E FUNDACOES, SOBRE AS TEMATICAS ETNICORRACIAL, LGBT PESSOAS COM DEFICIENCIA E PESSOAS EM
SITUACAO DE RUA (SEJUS)

ACOES ORCAMENTARIAS:

2579 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DE CONSELHO

2593 - PROTEGAOQ AS VITIMAS, TESTEMUNHAS E SEUS FAMILIARES - PROVITA
2782 - DESENVOLVIMENTO, INCLUSAO E PROMOCAOQ SOCIAL

3678 - REALIZACAO DE EVENTOS

4121 - ASSISTENCIA A PESSOA COM DEFICIENCIA

4123 - PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL

4207 - ACOES DE PREVENCAO E COMBATE A HOMOFOBIA

9070 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA CENTRO DE ARTES E ESPORTES

OBJETIVO

0123 - GARANTIA DOS DIREITOS E PROTEGAO DA PESSOA IDOSA: PROMOVER O RECONHECIMENTO DAS PESSOAS IDOSAS COMO SUJEITOS DE DIREITOS, GARANTINDO A SUA PLENA INCLUSAO, INTEGRACAO E
PARTICIPACAO NA SOCIEDADE, EM LINHA COM AS DISPOSICOES DO ESTATUTO DO IDOSO.

UNIDADE RESPONSAVEL: 44101 - SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIGA E CIDADANIA - SEJUS

CARACTERIZAGAO

No Brasil, a populacao idosa mais que dobrou nos Gltimos 20 anos. Diante desse cenario e da tendéncia de envelhecimento da populacdo mundial, torna- se fundamental proteger os direitos desse grupo
populacional a partir de novas perspectivas, a exemplo da promocao da autonomia, mobilidade, acesso a informacdes, servicos, seguranca e salde preventiva.

A fim de apresentar respostas a essa nova realidade, este Objetivo visa, portanto, promover e proteger o reconhecimento e o pleno gozo e exercicio, em condicdes de igualdade, de todos os direitos
humanos e liberdades fundamentais da pessoa idosa, assim como reconhecer esse grupo populacional como sujeito de direitos, garantindo as pessoas idosas a possibilidade de exercerem o papel de protagonistas de
sua emancipacao e cidadania.

O Distrito Federal reconhece as pessoas idosas como sujeitos de direitos, garantindo a sua plena inclusdo, integracao e participacao na sociedade, em linha com as disposices do Estatuto do Idoso (Lei
n° 10.741, de 1° de outubro de 2003). Entre os direitos assegurados as pessoas idosas estdo:

- direito a vida e a dignidade na velhice, direito a independéncia e a autonomia;

- direito a seguranca e a uma vida sem nenhum tipo de violéncia;

- direito a manifestar consentimento, livre e informado no ambito da salde;
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- direito a liberdade de expressao e de opinido e ao acesso a informacéo e direito a seguridade social.

0 aumento de idosos requer a oferta de servicos de atendimento especializados para este segmento da populacédo e, para alcance deste Objetivo, o Governo do Distrito Federal pretende realizar a
construcao e implementacao do Centro-Dia para Idosos durante a vigéncia do PPA 2020-2023.

O Centro- Dia para Idosos esta previsto na Politica Nacional do Idoso (Lei N° 8.842, de 4 de janeiro de 1994) e no Estatuto do Idoso como uma modalidade néo- asilar de atendimento, onde o idoso
dependente, ou que possua deficiéncia temporaria, necessite de assisténcia médica ou de assisténcia multiprofissional.

A falta de preparo e suporte com os cuidados no ambiente familiar pode resultar em negligéncia, além de submeter o cuidador a um alto nivel de estresse, ocasionando outras formas de violéncia
(fisica, psicologica, financeira).

é neste contexto que atuara os Centros- Dia para Idosos, cujo objetivo visa ndo apenas a inclusdo, protecao e melhoria da qualidade de vida, mas também a melhoria das condicdes de vida em familiae a
diminuicdo de sobrecarga para os cuidadores domésticos. O Centro- Dia tera como fundamento principal impedir a institucionalizacdo precoce do idoso, além de contribuir para a melhora da autoestima, da saude
fisica e mental, estimulando sua independéncia e autonomia, evitando assim o isolamento social, a depressdao, bem como ajudara a retardar o aparecimento de doencas limitantes por meio da conscientizacdo da
populagao idosa.

A criacdo de Centro-Dia para Idosos visa contribuir com a diminuicdo das taxas de violéncia contra a pessoa idosa, que atingem, especialmente, as idosas no ambiente familiar.

Ao envelhecer, as pessoas passam por alteracdes fisicas, psicologicas e sociais que podem trazer limitacoes e declinio de capacidades funcionais. Essas alteracdes podem ser prevenidas e resgatadas
através de acdes que promovam o envelhecimento ativo, tais como alimentacao saudavel, atividade fisica, estimulo da mente e integracdo social. Os servicos ofertados pelo Centro- Dia contribuirdao para que as
pessoas idosas nao sofram com a exclusao social, nem com as violagdes de direitos que fragilizam sua autonomia, bem como auxiliardo os cuidadores e familiares na prestacao dos cuidados prolongados.

Ainda para alcance deste Objetivo, o Governo do Distrito Federal pretende realizar a construcdo e implementacéao de novos Institutos de Longa Permanéncia para Idosos - ILPIs durante a vigéncia do PPA
2020-2023.

Para tanto, sera necessaria a colaboracao de outros drgaos do Governo do Distrito Federal, como a Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal, Secretaria de Estado de Obras e Infraestrutura do
Distrito Federal, Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do Distrito Federal e outras, por meio de implementacao de politicas publicas que assessorem este segmento populacional.

M271 - REALIZAR 20 ACOES DE PROMOCAO, PREVENCAO E RECUPERACAO DO BEM-ESTAR E QUALIDADE DE VIDA DO IDOSO (SEJUS)

M272 - CONSTRUIR 1 NOVA INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI) (SEJUS)
M274 - CONSTRUIR O CENTRO DIA DO IDOSO (SEJUS)
M301 - CAPACITAR 60 PESSOAS DA COMUNIDADE NAS ACOES RELACIONADAS AOS DIREITOS DOS IDOSOS (SEJUS)

M302 - CAPACITAR 50 SERVIDORES EM PREVENGAO A VIOLENCIA E GARANTIA DOS DIREITOS DOS IDOSOS (SEJUS)

DENOMINACAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL
2020 <= 25,00

IN150 - TAXA DE DENUNCIAS DE VIOLACOES DE 2021 <=24,00 SEJUS/SUBIDOSO/DIRETORIA DE PROGRAMAS DE

DIREITOS DA PESSOA IDOSA PERCENTUAL ; . Anual Menor, Methor - 5\cC|ENTIZACAO DE FAMILIARES 44101 (SEJUS)
2022 <= 23,00
2023 <=22,00
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IN151 - TAXA DE VIOLAGOES DO DIREITO DOS
IDOSOS COMETIDOS POR FILHO (A) PERCENTUAL 52.96 12/2018 Anual

IN156 - TAXA DE VIOLAGCOES DO DIREITO DAS
IDOSAS (SOFRIDAS PELAS IDOSAS DO SEXO PERCENTUAL 62.61 12/2018 Anual
FEMININO)

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

=50,00
= 48,00
= 46,00

= 44,00

<= 60,00
<= 58,00
<= 56,00

<= 54,00

Menor, Melhor

Menor, Melhor

SEJUS/SUBIDOSO/DIRETORIA DE PROGRAMAS DE
CONSCIENTIZACAO DE FAMILIARES

SEJUS/SUBIDOSO/DIRETORIA DE PROGRAMAS DE
CONSCIENTIZACAO DE FAMILIARES

44101 (SEJUS)

44101 (SEJUS)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10249 - IMPLEMENTAGCAO DE ACOES DE PARCERIA COM A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PARA PROMOVER A DISTRIBUICAO DE MEDICAMENTOS AOS IDOSOS DE BAIXA RENDA QUE RECEBEM O BENEFICIO DE PRESTACAO

CONTINUADA (BPC) (SEJUS)

AN10251 - REALIZACAO DE ACOES DE PARCERIAS PARA DISPONIBILIZACAO DE VAGAS GRATUITAS AOS IDOSOS EM ACADEMIAS DE ESPORTES (SEJUS)

AN10252 - INSTITUICAO DE COMITES NAS REGIOES ADMINISTRATIVAS PARA IDENTIFICAR AS DEMANDAS DA POPULAGAOQ IDOSA (SEJUS)

ACOES ORCAMENTARIAS:

2268 - ASSISTENCIA AO IDOSO
2579 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DE CONSELHO
3096 - CONSTRUCAO DE UNIDADE DE ATENDIMENTO

OBJETIVO

0155 - HARMONIA DAS RELACOES DE CONSUMO: PROMOVER O EQUILIBRIO DAS RELACOES DE CONSUMO POR MEIO DA APLICACAO DAS NORMAS DE DEFESA DO CONSUMIDOR

UNIDADE RESPONSAVEL: 44202 - INSTITUTO DE DEFESA DO CONSUMIDOR DO DISTRITO FEDERAL - IDC/PROCON
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CARACTERIZAGAO

O PROCON possui como missao promover o equilibrio das relacdes de consumo por meio da aplicacdo das normas de defesa do consumidor em beneficio da sociedade. Para isso, o Instituto presta
atendimento presencial, por telefone e on- line ao consumidor. O objetivo do atendimento é esclarecer dlvidas, orientar, receber denlncias e harmonizar as relagées entre consumidor e fornecedor. O PROCON,
ainda, atua de forma preventiva através da sua equipe de fiscalizacao, orientando os fornecedores, vistoriando infracoes as leis consumeristas.

A primeira etapa é a abertura de reclamagao pelo consumidor, com o envio da carta de informages preliminares, através da qual o fornecedor ja pode encaminhar proposta de solucdo. Nao havendo
acordo, a reclamacéo vira processo administrativo com uma nova notificacao ao fornecedor para apresentar nova proposta de solucdo ou marcacao de audiéncia de conciliacao. Em Gltimo caso, nao sendo possivel
resolver o conflito, o PROCON possui competéncia para aplicar multas sancionatoérias as empresas, cujo valor é revertido para o Fundo de Defesa dos Direitos do Consumidor - FDDC.

No ambito da Fiscalizacao, ao receber denincias ou de oficio, os fiscais se deslocam para verificar a ocorréncia de infracao as leis. No primeiro momento, é lavrado um auto de constatacao (se houver
infracdo) ou um relatdrio de visita (se ndo houver infragdo), sendo concedido um prazo de 10 dias para que o fornecedor regularize a situacdo. Ultrapassado o prazo sem solucdo, o fiscal lavra auto de infracdo que
podera resultar em aplicacao de multa que também sera revertida para o FDDC.

OPORTUNIDADES

No PPA 2012/2015, o PROCON tinha como objetivo aumentar o nimero de atendimentos prestados. Com a facilidade de acesso a informagdo e a melhor conscientizagdo dos consumidores , esse
numero caiu consideravelmente nos Ultimos anos, gerando a oportunidade de o Instituto otimizar a prestacao do seu servico. Como ferramenta para trabalhar essa oportunidade, o PROCON reativou a escola do
consumidor, com objetivo de educar os consumidores e fornecedores e evitar o litigio entre eles. A escola possui competéncia para ministrar cursos, lancar acoes educativas, realizar palestras e desenvolver materiais
de orientacao.

Por ser politica publica especifica e prestada nos demais estados brasileiros, o PROCON tem oportunidade de firmar parcerias com os demais 6rgaos de defesa do consumidor , tais como Secretaria
Nacional do Consumidor - SENACON, Associacao Brasileira de PROCONs - PROCONS BRASIL, Centro Judiciario de Solucao de Conflitos e Cidadania de Brasilia (CEJUSC- BSB) do TJDFT, Nucleo de Nucleo de Defesa do
Consumidor - Nudecon da Defensoria PUblica do DFT e Organizagdes da Sociedade Civil.

As parcerias tém como principais objetivos a capacitacdo de servidores, acdes conjuntas de orientacdo ao consumidor e fiscalizacdo, realizacdo de audiéncias de conciliacao e a troca de informacoes
para subsidiar a politica nacional das relagoes de consumo e utilizacao da ferramenta “consumidor.gov” (atendimento on-line).

Nesse contexto, o PROCON conta com a oportunidade de capacitar seus servidores por meio dos cursos oferecidos pela Escola de Governo e da Escola Nacional de Defesa do Consumidor do Ministério
da Justica.

No ambito do PROCON- DF, o processo de reclamacao acontece de forma eletrénica , através dos sistemas Sistema Nacional de Informacdes de Defesa do Consumidor - SINDEC e o Sistema Eletronico de
Informagdes - SEI 0 que torna o processo mais agil.

PROBLEMAS

Porém, para que o PROCON consiga cumprir sua missao, é necessario sanar alguns problemas, aproveitando as oportunidades descritas.

Atualmente sao atendidos, em média, 5000 consumidores/ano. Todavia, a caréncia de servidores compromete os servicos prestados, sobretudo, no tocante ao tempo de resposta e solucdo da demanda
apresentada.

Com a quantidade reduzida de servidores, torna-se inviavel a abertura de novos postos de atendimento, impedindo o alcance do objetivo do Governo de aproximar o cidadao do servico publico.

DESAFIOS E RESULTADOS ESPERADOS

Para o proximo quadriénio, o desafio do IDC-PROCON/DF é melhorar a efetividade do servico prestado ao cidadao.

Nesse periodo, sera trabalhada a melhoria na solucéo de conflitos apresentados pelos consumidores. No procedimento do PROCON, a demanda do consumidor pode ser resolvida em fase preliminar e/ou
por meio de processo administrativo punitivo através de audiéncia de conciliacao ou notificacdo ao fornecedor.

Ambos os procedimentos necessitam de analise de melhoria, a fim de aumentar o indice de casos resolvidos pelo PROCON e o niumero de audiéncias de conciliacao realizadas.

Além disso, o PROCON buscara uma atuacao mais preventiva, conscientizando os fornecedores objetivando diminuir a quantidade de autuagdes expedidas. Dessa forma, busca- se uma fiscalizacdo mais
educativa e menos punitiva, atuando em conjunto com a Escola do Consumidor.

METAS 2020 - 2023

M190 - AUMENTAR DE 44% PARA 50% O PERCENTUAL DE RESOLUTIVIDADE DE CONFLITOS (IDC/PROCON)

M773 - AUMENTAR DE 10% PARA 50% AS AUDIENCIAS DE CONCILIACAO REALIZADAS (IDC/PROCON)
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DENOMINAGAO DO INDICADOR

IN10217 - RESOLUTIVIDADE EM AUDIENCIA DE
CONCILIACAO

IN10218 - RESOLUTIVIDADE EM TERMO DE
NOTIFICAGAO AO FORNECEDOR

IN10219 - RESOLUTIVIDADE EM CARTA DE
INFORMACOES PRELIMINARES - CIP

IN10220 - RESOLUTIVIDADE EM AUTO DE
CONSTATACAO

UNIDADE DE MEDIDA

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

INDICE DE REFERENCIA

34.64

DATA DE REFERENCIA

5/2019

5/2019

5/2019

PERIODICIDADE

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

INDICES DESEJADOS

> 45,00
> 50,00
> 55,00

> 60,00

>= 45,00
>=50,00
>=55,00

>= 60,00

>= 80,00
>= 85,00
>= 85,00

>= 85,00

>=70,00
>=72,00

>=74,00

>=76,00

TENDENCIA

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

Maior, Melhor

FONTE

SISTEMA NACIONAL DE INFORMAGOES DE DEFESA
DO CONSUMIDOR - SINDEC

SISTEMA NACIONAL DE INFORMAGOES DE DEFESA
DO CONSUMIDOR - SINDEC

SISTEMA NACIONAL DE INFORMAGOES DE DEFESA
DO CONSUMIDOR - SINDEC

SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACOES - SEI

UO RESPONSAVEL

44202 (IDC/PROCON)

44202 (IDC/PROCON)

44202 (IDC/PROCON)

44202 (IDC/PROCON)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10260 - REALIZACAO DE NOVAS PARCERIAS COM ENTIDADES DE EXCELENCIA JURIDICA (IDC/PROCON)

AN10271 - REALIZACAO DE MAPEAMENTO DE PROCESSOS INTERNOS PARA MELHORAR A QUALIDADE DA PRESTAGCAO DE SERVICOS A COMUNIDADE (IDC/PROCON)
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ACOES ORCAMENTARIAS:

1564 - REFORMA DE UNIDADE DE ATENDIMENTO

2267 - ASSISTENCIA AO CONSUMIDOR

2557 - GESTAO DA INFORMAGAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
3045 - IMPLANTACAO DE UNIDADE DE ATENDIMENTO

3678 - REALIZACAO DE EVENTOS

4088 - CAPACITACAO DE SERVIDORES

4089 - CAPACITACAO DE PESSOAS

OBJETIVO

0167 - OBJETIVO REGIONAL - DIREITOS HUMANOS: EXECUTAR, DE FORMA COMPLEMENTAR, AGOES VOLTADAS PARA GRUPOS DE PESSOAS QUE SE ENCONTRAM EM SITUACAO DE DESVANTAGEM SOCIAL, CULTURAL,
POLITICA, ETNICA, FiSICA, RELIGIOSA, DE GENERO OU ECONOMICA (EXECUGAO EXCLUSIVA DAS ADMINISTRACOES REGIONAIS)

UNIDADE RESPONSAVEL: 19101 - SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL - SEEC

CARACTERIZAGAO

Objetivo destinado a atender as Administraces Regionais que realizam acdes voltadas para a Assisténcia Social.

As realizacoes contribuem para a Politica Publica de Assisténcia Social e, portanto, sua inclusao no Plano é importante para que se tenha conhecimento da atuacdo do Governo e do atendimento
proporcionado pelas Comunidades das Regides Administrativas do Distrito Federal.

Sem itens para mostrar.

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE INDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL

Sem itens para mostrar.
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ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORGCAMENTARIAS:

2094 - PROMOGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL COMUNITARIA
2426 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DE APOIO AO INTERNO E SUA FAMILIA
2782 - DESENVOLVIMENTO, INCLUSAO E PROMOCAO SOCIAL

3678 - REALIZACAO DE EVENTOS

OBJETIVO

0190 - DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS DAS PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE ECONOMICA, SOCIAL E JURIDICA: AMPLIAR E APRIMORAR A RECEPCAQ, O ACOLHIMENTO E A ORIENTAGCAO JURIDICA DAS
PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE ECONOMICA, SOCIAL E JURIDICA DE MODO A ASSEGURAR ATENDIMENTO INTEGRAL E INTERDISCIPLINAR E, QUANDO NECESSARIO, PROMOVER A DEFESA EXTRAJUDICIAL E
JUDICIAL, INDIVIDUAL E COLETIVA DE SEUS DIREITOS CIVIS, POLITICOS, SOCIAIS, ECONOMICOS, CULTURAIS E AMBIENTAIS DE FORMA ARTICULADA COM OS SERVICOS PUBLICOS DISTRITAIS DE EDUCAGCAO, SAUDE,
ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANGA PUBLICA.

UNIDADE RESPONSAVEL: 48101 - DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL - DPDF

CARACTERIZAGAO

As funcoes institucionais da Defensoria PUblica compreendem as seguintes atividades:

(a) prestar orientacao juridica e exercer a defesa dos necessitados, em todos os graus;

(b) promover, prioritariamente, a solucdo extrajudicial dos litigios, visando a composicao entre as pessoas em conflito de interesses, por meio de mediacdo, conciliacao, arbitragem e demais técnicas de
composicao e administracao de conflitos;

(c) prestar atendimento interdisciplinar, por meio de 6rgaos ou de servidores de suas Carreiras de apoio para o exercicio de suas atribuicdes;

(d) exercer, mediante o recebimento dos autos com vista, a ampla defesa e o contraditorio em favor de pessoas naturais e juridicas, em processos administrativos e judiciais, perante todos os 6rgaos e
em todas as instancias, ordinarias ou extraordinarias, utilizando todas as medidas capazes de propiciar a adequada e efetiva defesa de seus interesses;

(e) representar aos sistemas internacionais de protecao dos direitos humanos, postulando perante seus 6rgaos;

(f) promover a mais ampla defesa dos direitos fundamentais dos necessitados, abrangendo seus direitos individuais, coletivos, sociais, econémicos, culturais e ambientais, sendo admissiveis todas as
espécies de acoes capazes de propiciar sua adequada e efetiva tutela; e

(g) atuar na preservacao e reparacao dos direitos de pessoas vitimas de tortura, abusos sexuais, discriminacdo ou qualquer outra forma de opressao ou violéncia, propiciando o acompanhamento e o
atendimento interdisciplinar das vitimas (art. 4°, incs. I, II, IV, V, VI, X e XVIIl, da Lei Complementar 80/1994, com a redacao dada pela Lei Complementar n° 132/2009).

Além de atuar na defesa individual de pessoas em situacao de vulnerabilidade, a Defensoria Publica foi incumbida do poder- dever constitucional de promover a defesa coletiva de grupos socialmente
vulneraveis, por meio do ajuizamento de acao civil publica e de todas as espécies de acoes capazes de propiciar a adequada tutela dos direitos difusos, coletivos ou individuais homogéneos quando o resultado da
demanda puder beneficiar grupo de pessoas hipossuficientes, tais como criancas e adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres vitimas de violéncia doméstica e outros grupos sociais vulneraveis que
merecam protecao especial do Estado (art. 4°, incs. VII, VIl e XI, da Lei Complementar 80/1994, com a redacdo dada pela Lei Complementar n° 132/2009).

Essas funces institucionais sdo de suma importancia para o Estado assegurar o respeito a dignidade da pessoa humana e ao pluralismo, combater a desigualdade social, a pobreza e a marginalizacdo e
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promover o acesso igualitario ao Poder Judiciario e as instancias decisorias da Administracao Publica, como preconiza o artigo 2°, da Lei Complementar n°® 828/2010.

é relevante enfatizar que a efetivacdo dos direitos humanos deve ser compreendida como uma politica de Estado, centrada na dignidade da pessoa humana e na criacao de oportunidades para que todas
as pessoas possam desenvolver seu potencial de forma livre, auténoma e plena. Essa concepcdo parte de premissas essenciais a consolidacdo da democracia no Brasil: primazia dos Direitos Humanos nas politicas
internas e nas relacdes internacionais; universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos direitos civis, politicos, econdmicos, sociais, culturais e ambientais; opcao clara pelo desenvolvimento sustentavel;
respeito a diversidade e combate as desigualdades.

Para a consecucao de seus objetivos institucionais, é imperativo para a Defensoria Publica do Distrito Federal ampliar e aprimorar a recepcao, o acolhimento e a orientacdo juridica das pessoas em
situacdo de vulnerabilidade econdmica, social e juridica, de modo a assegurar atendimento integral e interdisciplinar e, quando necessario, promover a defesa extrajudicial e judicial, individual e coletiva, de seus
direitos civis, politicos, sociais, econémicos, culturais e ambientais, de forma articulada com os servicos publicos distritais de educacao, salde, assisténcia social e seguranca publica.

Tais medidas necessitam das seguintes agoes:

- ampliacdo da quantidade de defensores publicos, de servidores publicos, de estagiarios e de voluntarios a servico da DPDF;

- aprimoramento da capacitacao de defensores e servidores para a melhor atuacao juridica e psicossocial em favor de pessoas vitimas de tortura, de abusos sexuais, de discriminacao ou de qualquer
outra forma de opresséo ou violéncia; e

- ampliacao da quantidade de recomendacoes, termos de ajustamento de conduta e acdes civis publicas em favor de grupos sociais vulneraveis que merecam protecao especial do Estado.

M450 - ATINGIR A PROPORCAO DE, PELO MENOS, 1 DEFENSOR PUBLICO PARA CADA 10 MIL HABITANTES DO DF (DPDF)

M451 - CRIAR OU REVISAR, PELO MENOS, 4 PROTOCOLOS DE ATUACAO JURIDICA E PSICOSSOCIAL (DPDF)
M452 - REALIZAR, PELO MENOS, 35 RECOMENDAGOES, TERMOS DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA E/OU ACOES CIVIS, EM FAVOR DE GRUPOS SOCIAIS VULNERAVEIS, PUBLICAS POR ANO, TOTALIZANDO 140 (DPDF)
M750 - REALIZAR, PELO MENOS, 52 VISITAS E/OU INSPECOES EM ESTABELECIMENTOS PENITENCIARIOS E DE INTERNACAO DE ADOLESCENTES (DPDF)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA ~ DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL

2020 >= 65,00
) 2021 >=70,00

IN10333 - GRAU DE SATISFAGAO DO USUARIO PERCENTUAL - - Anual Maior, Melhor DPG / DPDF 48101 (DPDF)
2022 >=75,00
2023 >= 80,00
2020 >= 6.300,00

IN10334 - PESSOAS CONTEMPLADAS PELAS ATIVIDADES DE EDUCAGAO EM DIREITOS UNIDADE . . Anual 2021 >= 6.600,00 Maior, Melhor EASJUR / DPDF 48101 (DPDF)

DESENVOLVIDAS PELA DPDF ’
2022 >= 6.900,00
2023 >=7.200,00
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IN10509 - PARTICIPACAO EM COMITES E COMISSOES DE DEFESA DE DIREITOS DE UNIDADE
GRUPOS SOCIAIS VULNERAVEIS

Anual

2020

2021

2022

2023

>=29,00
>= 32,00
>= 35,00

>= 38,00

Maior, Melhor

DPG / DPDF

48101 (DPDF)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10418 - ELABORACAO DE PROGRAMA CONTINUADO DE CAPACITACAO DE DEFENSORES E SERVIDORES PARA A MELHOR ATUACAO JURIDICA E PSICOSSOCIAL (DPDF)

AN10419 - REALIZACAO DE EVENTOS INTERNOS DE CAPACITACAO (DPDF)

AN10420 - REALIZACAO DE CONVENIOS COM INSTITUICOES PUBLICAS E PRIVADAS PARA O DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE EDUCAGAO EM DIREITOS (DPDF)

AN10662 - REALIZACAO DE AUDIENCIAS PUBLICAS COM INSTITUICOES GOVERNAMENTAIS, INSTITUICOES DE ENSINO E COM ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL (DPDF)

ACOES ORCAMENTARIAS:

2948 - INCENTIVO A PARTICIPAGAO DE VOLUNTARIOS DA CIDADANIA NA DEFENSORIA PUBLICA DO DF
2965 - FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA JUDICIARIA - PRODEF

3030 - MODERNIZACAO E REAPARELHAMENTO DA DPDF

3747 - CONSTRUCAO DE NUCLEOS DE ATENDIMENTO DA DEFENSORIA PUBLICA DO DF

3748 - REFORMA DE NUCLEQS DE ATENDIMENTO DA DEFENSORIA PUBLICA

4126 - MANUTENGAO DE ESCOLA DE ASSISTENCIA JUDICIARIA

4129 - REALIZACAO DE EXAME DE DNA

4138 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE SERVICOS SOCIAIS

OBJETIVO

0228 - CIDADANIA PLENA DA POPULACAO JOVEM: PROMOVER A CONSTRUCAO DA CIDADANIA PLENA DA POPULACAO JOVEM DO DISTRITO FEDERAL E REGIAO METROPOLITANA, DESENVOLVENDO PROGRAMAS, PROJETOS

E ACOES COM FOCO NA SAUDE, CAPACITACAO, EMANCIPAGAO E AUTONOMIA FINANCEIRA DE SEU PUBLICO ALVO
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UNIDADE RESPONSAVEL: 60101 - SECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE DO DISTRITO FEDERAL - SEJUV

CARACTERIZAGAO

Atualmente, mais de um terco da populacao do Distrito Federal se encontra na faixa etaria entre 15 e 29 anos de idade segundo dados da CODEPLAN, em pesquisa finalizada em 2016. Diante desta
situacdo, surgiu com oportunidade a criacdo de uma Secretaria de Estado para tratar especificamente dos problemas e politicas publicas voltadas para essa parcela da sociedade de forma transversal, fazendo com
que os diversos setores do Governo do Distrito Federal trabalhem no mesmo sentido, sem desperdicio de energia e dinheiro publico. As politicas publicas posicionadas sob as premissas de articulacdo intersetorial,
racionalizagdo, otimizacdo e potencializacao dos recursos utilizados a fim de evitar sobreposicdo de acdes em diversas Pastas, o que acarreta desperdicio de recursos, baixa capilaridade, insercdo e reconhecimento
social dos programas, projetos e acdes executados

Desta forma, esse objetivo espelha a visao da Secretaria que é atuar para o desenvolvimento social e econémico da juventude, dentro de uma perspectiva integral que fortaleca os atores locais como
agentes de mudancas sociais significativas. Com isso, é valido salientar que foi definida como missao da Secretaria ser reconhecida como articuladora e fomentadora de politicas para a juventude.

Este objetivo permite que politicas publicas sejam executadas de forma interligada e articulada entre as diversas areas internas e também com as demais organizac6es governamentais ou nao, a fim de
assegurar ao jovem protecao, qualificacdo, emancipacao e inovacao. Além de atuar de forma direta nos territorios com as liderancas da juventude, movimentos sociais para oferecer agilidade na execucédo das acoes
da Pasta, a proposta € gerar vinculo e pertencimento, além de fomentar o surgimento de novas liderancas jovens e estudantis.

Assim, o objetivo busca promover a construcao da cidadania plena da populacado jovem do Distrito Federal e Regido Metropolitana, desenvolvendo programas, projetos e acoes com foco na salde,
capacitacao, emancipacao e autonomia financeira de seu publico alvo.

No mesmo caminho, promover o desenvolvimento sustentavel da populacao jovem, com vistas a reconhecer, fortalecer e garantir os direitos destes jovens, inclusive os de natureza territorial,
socioambiental, econémica, cultural e protagonismo, o convivio geracional e suas instituicdes, ndo esquecendo da igualdade de oportunidades para a populacdo jovem feminina e que assegure o principio da

proporcionalidade de género entre os beneficiarios das politicas por ela desenvolvida. No ultimo hiato, contudo ndo menos relevante, combater o racismo nas instituicoes plblicas e privadas, fortalecendo os
mecanismos de fiscalizacdo quanto a pratica de discriminatorias no mercado de trabalho e convivio social.
Logo, a politica publica buscara:

« Diagnosticar o potencial empreendedor da populacao jovem do Distrito Federal e regidao metropolitana, desenvolver projetos anuais junto aos empreendimentos capitaneados por jovens a partir
do ano de 2020;

» Realizar uma pesquisa anual sobre os empreendimentos capitaneados por jovens e seus reflexos na economia do Distrito Federal e regiao metropolitana; e
« Promover anualmente eventos congregando os empreendimentos capitaneados pelos jovens

Por fim, entende- se que, desta forma, os jovens terdo propdsito de vida, e com isso, serdao capazes de se proteger, estarem emancipados e apresentarem solucdes inovadores para os problemas que
enfrentam no seu cotidiano.
M649 - DESENVOLVER ESTUDOS DIAGNOSTICOS ANUAIS PARA DEMONSTRAR O POTENCIAL EMPREENDEDOR DOS JOVENS DO DISTRITO FEDERAL E REGIAO METROPOLITANA (SEJUV)

DENOMINAGAO DO INDICADOR ~ UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA

PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 > 2.000,00
2021 > 3.000,00 _
IN10452 - JOVEM ATENDIDO UNIDADE - - Mensal Maior, Melhor ~ PRESTACAO DE CONTAS DAS PARCERIAS DE ATENDIMENTO 60101 (SEJUV)
2022 > 4.000,00
2023 >5.000,00
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AGCOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:

2794 - ASSISTENCIA AO JOVEM

9087 - TRANSFERENCIA AS INSTITUICOES DE ASSISTENCIA AOS JOVENS
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PROGRAMA TEMATICO: 6228 - ASSISTENCIA SOCIAL

CONTEXTUALIZAGAO

A politica de assisténcia social é organizada em um sistema descentralizado e participativo denominado Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), previsto na Lei Organica de Assisténcia Social/LOAS e
regulamentado na Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS/2004, na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS, na Lei 12.435/2011 (Lei que institui o SUAS), na Lei Distrital n°
4.176, de 16 de julho de 2008, que dispoe sobre a Politica de Assisténcia Social e institui o Sistema Unico de Assisténcia Social no Distrito Federal, entre outras normativas.

A assisténcia social é uma valiosa ferramenta politica garantidora de direitos, exigindo do Distrito Federal a organizacdo e oferta de um conjunto de acdes que garantam a protecdo social a familias e
individuos em situacao de vulnerabilidade ou risco social ou pessoal. De acordo com dados do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, 69.077 familias tém renda per capita igual ou inferior a RS 89
e, portanto, estdao em condicao de pobreza extrema. O DF também tem 23.208 familias na faixa de pobreza, com renda per capita superior a RS 89 e inferior a R$ 178. Quanto maior a situacdo de vulnerabilidade,
maior a dificuldade de acesso a servicos basicos oferecidos pelo Estado.

Além disso, o Distrito Federal registra a maior desigualdade econémica e social do Pais. De acordo com a Sintese de Indicadores Sociais (SAl) do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), 40%
das pessoas que ganham menos acumularam 8,4% da massa de rendimentos e os 10% com os maiores rendimentos detém 46,5% do total.

O SUAS atua para prevenir e combater situacoes de vulnerabilidade, risco e violacoes de direitos. Nesse sistema, as acdes da assisténcia social sao organizadas tendo como referéncia o territorio em que
as pessoas vivem, considerando suas demandas e necessidades. Os programas, projetos, servicos e beneficios socioassistenciais devem ser desenvolvidos nas regides mais vulneraveis, tendo a familia como foco de
atencdo. é importante destacar que, além de oferecer servicos e beneficios socioassistenciais, a politica de assisténcia social também esta articulada em rede com outras politicas pUblicas, buscando viabilizar o
acesso da populacao atendida a outros servicos publicos ofertados no territorio.

Outro ponto de suma importancia é a discriminacdo oriunda das deficiéncias fisicas e intelectuais do individuo que acaba por cercear o seu acesso ao transporte e aos servicos publicos e culmina em uma
situacdo de isolamento social e de aumento da vulnerabilidade.

A distribuicdo da populacao segmentada pelo grau de dificuldade fisica ou mental, conforme Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilio - PDAD/2018, realizada pela CODEPLAN, revela que as pessoas
com grande dificuldade de visao correspondem a 2,7%; quanto a audicdao, equivalem a 0,8%; a locomocao, representam 4,5% para caminhar ou subir degraus; e, por fim, 1,6% reportam ter deficiéncia
mental/intelectual. Por esse motivo, com o intuito de dar atencdo especial a essa populacao, foi proposto o objetivo “DF ATENDE - Transporte e Atendimento Especializado”, que visa a qualidade de vida da pessoa
em situacao de vulnerabilidade, com dificuldade em deslocamentos para atendimento especializado na rede puUblica de salde, seja em UPAS ou em Postos de Salde, e em programas de atendimento social (APAE,
ONGs e Entidades de Assisténcia, etc), bem como apoio as politicas publicas psicossociais diretamente associadas a populacao vulneravel.

INDICADORES DE IMPACTO

CODIGO NOME UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE FONTE
113 DOMICILIOS EM SITUAGAO DE INSEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - IAN  NDICE 9,80 12/2014 BIANUAL PNAD/ IBGE

0 VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL - SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
1114 INDICADOR DE DESENVOLVIMENTO DO CREAS - ID CREAS INDICE - 1/1900 BIANUAL MINISTERIO DA CIDADANIA

0 VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL - SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
1115 INDICADOR DE DESENVOLVIMENTO DOS CRAS - ID CRAS INDICE - 1/1900 BIANUAL MINISTERIO DA CIDADANIA
OBJETIVO

0103 - ACESSO A RENDA: VIABILIZAR O ACESSO A RENDA COM INTUITO DE REDUZIR A POBREZA E EXTREMA POBREZA NO DISTRITO FEDERAL.
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UNIDADE RESPONSAVEL: 17101 - SECRETARIA DE ESTADO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL - SEDES

CARACTERIZAGAO

A atual politica de transferéncia de renda do DF, integrante do Plano DF sem Miséria - DFSM, esta totalmente associada ao Programa Bolsa Familia e consiste em transferir recursos financeiros do GDF a
100% das familias beneficiarias do PBF que apresentem renda per capita mensal inferior a R$ 140,00, apds o recebimento dos valores do programa federal.

Essa politica de suplementacéo financeira ao PBF teve sua regulamentacéo realizada por meio da lei n° 4.737, de 29 de dezembro de 2011, que estabeleceu critérios e pardmetros para a suplementacao
financeira do GDF. O beneficio de suplementacao DFSM comecou a ser pago aos beneficiarios PBF em fevereiro de 2012. Porém, em 12 de julho de 2013, foi sancionada a Lei n° 5.133, na qual foi alterada a Lei n°
4.737, e ficaram estabelecidos novos critérios e parametros para a suplementacdo. Desta forma, foi instituida a ampliacdo da renda de elegibilidade para suplementacao financeira do DFSM, que passou a ser menor
que o valor de R$ 140,00 familiar per capita mensal, além de aumentar o limite maximo de complementacao de acordo com o salario- minimo vigente (R$ 788,00). O pagamento do beneficio seguindo essa nova renda
per capita teve inicio em outubro de 2013.

No DF, em 2010, segundo o Censo Demografico, 7,3% da populacdo (187 mil pessoas) estavam abaixo da linha da pobreza (R$ 140,00). A complementacdo DFSM teve uma grande participacdo na
diminuicdo do percentual de familias abaixo da linha de pobreza, pois eleva a renda de aproximadamente 56 mil familias no DF. Sem a suplementacéo, essas familias retornariam a faixa de pobreza. Além disso, ¢é
importante destacar o efeito posterior a transferéncia de renda: crescimento da inclusdo produtiva das familias, reducao das diferencas sociais e econdmicas, empoderamento das mulheres, aumento do indice de
Desenvolvimento Humano - IDHM, aumento do consumo das familias de baixa renda, reducao da taxa de analfabetismo, aumento da taxa de frequéncia escolar, reducéo da mortalidade infantil, entre outros.

Ha, ainda, no Distrito Federal, uma grande demanda por insercao no Cadastro Unico em razao do amplo e diversificado acesso que o CADUNICO proporciona a programas sociais. A populacao de baixa
renda do DF, pUblico alvo do Cadastro (renda per capta até ¥: salario minimo ou renda familiar de até trés salarios minimos), cada vez mais informada e consciente de seus direitos, sabe que o CADUNICO proporciona
acesso a programas, tais como Bolsa Familia; DF Sem Miséria; Tarifa Social de Energia Elétrica - TSEE; Carteira do Idoso; Cadastramento de Donas de casas de Baixa Renda para fins de aposentadoria; Isencao de Taxa
de Concurso PUblico; Telefone Popular; Carta Social; Programa Morar Bem/CODHAB, entre outros.

A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDES, o6rgao responsavel no ambito do DF pela gestao do CADUNICO, realiza um conjunto de acdes, por meio de seus diversos setores visando
coordenar, organizar, realizar, acompanhar, capacitar, assessorar, orientar e avaliar a atividade cadastral na perspectiva de qualificar a formulacao e promover o acesso aos diversos programas sociais.

As atividades de cadastramento e de atualizacao cadastral da populacédo sao realizadas pelas unidades descentralizadas da SEDES, em especial os Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS,
presentes em todas as cidades do DF. As atividades cadastrais sdao de carater continuado e permanente, pois integram o conjunto de acdes da politica publica de assisténcia social que visam promover a inclusao
social. Vale destacar que, para o acesso aos programas sociais proporcionados pela insercao no CADUNICO, é condicao o cadastro da familia estar atualizado, ou seja, ter sido atualizado em um prazo inferior a 02
(dois) anos, especialmente no que se refere aos dados de composicao familiar, renda e endereco.

Para o periodo de 2020- 2023, a gestao do Cadastro Unico no Distrito Federal investira na ampliacdo da qualidade do registro das informagdes, concentrando esforcos na atividade de atualizacao
cadastral. O CADUNICO contém 154.278 familias cadastradas no Distrito Federal (espelho do Cadastro Gnico extraido em 18/05/2019), correspondente a 436.299 pessoas cadastradas. No entanto, salienta- se que
36.273 familias estdao com o cadastro desatualizado, isto €, 23,53% do total cadastradas, fato que impossibilita a inscricao, selecao e concessao/participacao deste grupo em programas sociais federais e distritais.

A queda na Taxa de Atualizacdo Cadastral (TAC) afeta o repasse de recurso federal, por meio do indice de Gestdo Descentralizada Municipal (IGD- M PBF), que contribui para a melhoria dos servicos
prestados a populagao de baixa renda no ambito da assisténcia social. Em razao disso, é essencial que sejam reforcadas as estratégias para atualizacao cadastral.

Dessa forma, as acoes de inclusao, atualizacdo e, também, a complementacao de renda visam garantir as familias pobres e extremamente pobres do Distrito Federal o acesso, nao apenas a uma renda
complementar, mas a direitos sociais.

METAS 2020 - 2023

M42 - CADASTRAR E ATUALIZAR 100 % DAS FAMILIAS POBRES DO DF (RENDA PER CAPITA ATE R$178,00) NO CADASTRO UNICO (SEDES)

M43 - SUPLEMENTAR, POR MEIO DO PROGRAMA DF SEM MISERIA, 100% DAS FAMILIAS BENEFICIARIAS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA RESIDENTES NO DF QUE, MESMO APOS O RECEBIMENTO DESTE BENEFICIO, APRESENTAREM
RENDA PER CAPITA INFERIOR A R$140,00 (SEDES)

M45 - ELEVAR A TAXA DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA PARA 100% NO DISTRITO FEDERAL (SEDES)

INDICADORES
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DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA INDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE INDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >=0,70
B i 2021 Nao se aplica
IN10 - TAC - TAXA DE ATUALIZACAO CADASTRAL DO CADUNICO PERCENTUAL 0.68 12/2018 Anual Maior, Melhor SAGI/MDS 17101 (SEDES)
2022 >=0,75
2023 Nao se aplica
2020 >=0,92
R 2021 N&o se aplica
IN11 - TAFE - TAXA DE FREQUENCIA ESCOLAR PERCENTUAL 0.89 12/2018 Anual Maior, Melhor SICON/MDS 17101 (SEDES)
2022 >=0,95
2023 N&o se aplica
2020 >= 0,60
; 2021 Nao se aplica
IN12 - TAAS: TAXA DE ACOMPANHAMENTO DA AGENDA SAUDE PERCENTUAL 0.56 12/2018 Anual Maior, Melhor SICON/MDS 17101 (SEDES)
2022 >=0,62
2023 Nao se aplica
ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:

2512 - COORDENACAO DA IMPLANTACAO DA COLETA SELETIVA SOLIDARIA
2516 - COORDENAGAO DA IMPLANTAGAO DO PLANO DE INCLUSAO SOCIAL E ECONOMICA DOS CATADORES
4162 - TRANSFERENCIA DE RENDA PARA FAMILIAS DO DF CADASTRADAS NO CADUNICO

4232 - ACOES COMPLEMENTARES AO PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE RENDA
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OBJETIVO

0165 - DIREITO A ASSISTENCIA SOCIAL: GARANTIR O ACESSO DE FAMILIAS E INDIVI'DUOS EM SITUACZ\O DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL A SERVICOS E BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS, CONFORME PREVISTO PELA
POLITICA NACIONAL, COM INTUITO DE FORTALECER E CONSOLIDAR O SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL.

UNIDADE RESPONSAVEL: 17902 - FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL - FAS

CARACTERIZAGAO

A Politica PUblica de Assisténcia Social consiste em uma politica publica que tem como finalidade a garantia de direitos e é ofertado por meio do Sistema Unico de Assisténcia Social. O objetivo é
viabilizar a Protecao Social a familias e individuos em situacao de vulnerabilidade e risco social e pessoal, com centralidade na familia e no territorio em que vivem.
A Protecéo Social tem o intuito o fortalecimento das funcdes protetivas das familias e o acesso a beneficios, programas, bem como a outras politicas publicas.

Para tanto, as acoes e ofertas de servicos no ambito do SUAS se organizam em:

« Protecao Social Basica; e
« Protecao Social Especial.

A Protecéo Social Basica possui carater preventivo e destina- se a populacdo que se encontra em situacao de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privacao (auséncia de renda, precario ou nulo
acesso aos servicos publicos, dentre outros) e/ou fragilizacdo de vinculos afetivo- relacionais. As acdes de Protecao Social Basica sao ofertadas no Distrito Federal nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (27
CRAS) e nos Centros de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (17 CCFV).

A Protecéo Social Especial oferta servicos destinados a familias e individuos em situacao de risco pessoal e social, com violacoes de direitos. O objetivo principal dessas intervencoes é contribuir para a
prevencao de agravamentos e potencializacdo de recursos para a reparacao de situacdes que envolvam risco pessoal e social, violéncia, fragilizacdo e rompimento de vinculos familiares, comunitarios e/ou sociais.
Destacam-se, entre as situacoes atendidas nesse ambito, a violéncia fisica e psicologica, negligéncia, abandono, violéncia sexual, situacao de rua, trabalho infantil, afastamento do convivio familiar, dentre outras.

No Distrito Federal, os servicos de Protecao Social Especial podem ser ofertadas por meio de equipamentos de Média Complexidade ou Alta Complexidade. Desta feita, as acoes de Protecao Social
Especial sdo realizados nos Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (11 CREAS), Centros de Referéncia Especializados para Populacao de Rua - Centros Pop (duas unidades) e Unidades de

Acolhimento - UACs (seis unidades).
Além disso, os servicos socioassistenciais de protecédo social também sao executados por meio de parcerias entre a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Organizaces da Sociedade Civil que

executam Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Servicos de Acolhimento e o Servico Especializado em Abordagem Social, entre outros.

Embora tenha uma rede ampla, a situacdo da assisténcia social no Distrito Federal é critica, pois o atual quantitativo do quadro de pessoal esta aquém da demanda de atividades que sdao executadas
pelas unidades, impactando o desempenho das atividades finalisticas da Secretaria, a ampliacao de servicos e a abertura de novas unidades.

Por fim, alerta- se que a reforma das unidades e a qualificacdo dos servicos socioassistenciais sao, também, essenciais para que os cidadaos consigam acessar a politica de assisténcia social e terem, de

fato, a protecao social que deve ser garantida pelo Estado.

METAS 2020 - 2023

M159 - INSERIR A PARTICIPACAO DE 3300 CRIANCAS E ADOLESCENTES IDENTIFICADOS NAS SITUACOES PRIORITARIAS PARA ATENDIMENTO NO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS NO SISTEMA DE
INFORMACOES DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES - SISC (FAS)

M160 - READEQUAR AS ESTRUTURAS FiSICAS DAS 64 UNIDADES VINCULADAS A SUBSECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL QUE PRESTAM ATENDIMENTO A POPULAGCAOQ DO DF (FAS)
M161 - REALIZAR O ACOMPANHAMENTO DE 97,5% DAS FAMILIAS BENEFICIARIAS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA COM PERFIL VINCULADAS AS CONDICIONALIDADES DE EDUCACAQ (FAS)
M162 - IMPLEMENTAR O SERVICO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA COM META DE 20 CRIANCAS ATENDIDAS (FAS)

M224 - IMPLEMENTAR O PROGRAMA CRIANCA FELIZ BRASILIENSE COM REALIZACAQ DE 3200 VISITAS MENSAIS (FAS)
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DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS
2020 Né&o se aplica
IN10193 - INDICADOR DE DESENVOLVIMENTO DO INDICE ) ) Bianual 2021 >= 3,21
CREAS - ID CREAS
2022 Né&o se aplica
2023 >3,85
2020 Nao se aplica
2021 >=3,36
IN180 - INDICADOR DE DESENVOLVIMENTO DOS : ’
CRAS - ID CRAS iNDICE - - Bianual
2022 Nao se aplica
2023 >= 4,00

TENDENCIA

Maior, Melhor

Maior, Melhor

FONTE UO RESPONSAVEL

VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL - SECRETARIA
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - MINISTERIO 17902 (FAS)
DA CIDADANIA

VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL - SECRETARIA
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - MINISTERIO 17902 (FAS)
DA CIDADANIA

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:

1235 - CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA

2411 - GESTAO DESCENTRALIZADA DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - IGDSUAS

2579 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DE CONSELHO

2914 - PROTEGAO SOCIAL BASICA

2943 - REALIZAGAO DE ACOES DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
2944 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

3678 - REALIZACAO DE EVENTOS

4159 - ACOES COMPLEMENTARES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
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4161 - GESTAO E APRIMORAMENTO DE BENEFICIOS DE TRANSFERENCIA DE RENDA

4181 - VIGILANCIA SOCIAL NOS TERRITORIOS

4182 - GESTAO DO TRABALHO E CAPACITACAO NO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS

4183 - DIVULGACAO E DISSEMINACAO DAS ACOES DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS
4187 - CONCESSAO DE BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

4188 - ACOES COMPLEMENTARES DE PROTECAO SOCIAL BASICA

9071 - TRANSFERENCIA PARA PROTECAO SOCIAL BASICA

9072 - TRANSFERENCIA PARA PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
9073 - TRANSFERENCIA PARA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

9074 - TRANSFERENCIA PARA GESTAO E APRIMORAMENTO DE BENEFICIOS DE TRANSFERENCIA DE RENDA -IGD

OBJETIVO

0235 - DF ATENDE - TRANSPORTE E ATENDIMENTO ESPECIAL: REALIZAR TRANSPORTE A VULNERAVEIS SOCIAIS, QUE GERALMENTE DEPENDEM DE AUXILIOS DE TERCEIROS PARA GARANTIREM SEUS DIREITOS BASICOS,
PROMOVENDO A SUA LOCOMOCAO ATE OS POSTOS DE ATENDIMENTOS JURIDICO, DE SAUDE, DE EDUCACAO E DE APOIO SOCIAL, BEM COMO ATENDIMENTO PRESENCIAL NAS UNIDADES DE APOIO MOVEIS NAS REGIOES
ADMINISTRATIVAS DO DISTRITO FEDERAL.

UNIDADE RESPONSAVEL: 10101 - GABINETE DO VICE-GOVERNADOR - GVG

CARACTERIZAGAO

No Distrito Federal, conforme a Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios - PDAD 2018 , realizada pela Companhia de Planejamento do Distrito Federal - CODEPLAN
(http://www.codeplan.df.gov.br/pdad- 2018/), 277.330 pessoas se declararam deficientes, segundo o grau de dificuldade para enxergar, ouvir, caminhar ou subir degraus e deficiéncia mental, correspondendo a 9,6%
da populacéo, sendo que, neste grupo, 50% possuem deficiéncia de locomocéao.

A pesquisa também revela que cerca de 1.500.000 pessoas do Distrito Federal se declararam de baixa e média- baixa renda, fazendo parte do grupo de vulneraveis que necessitam de atendimento
psicossocial e acolhimento através das mais de 67 mil familias que vivem em extrema pobreza, segundo os dados do Ministério do Desenvolvimento Social. Além desses, existem mais de 20% da populacdo do Distrito
Federal que pertencem aos grupos de vulneraveis e excluidos socialmente.

Buscando o fortalecimento da mobilidade, a inclusao social e assisténcia social destes grupos vulneraveis e, especialmente, minimizando as diferencas e dificuldades encontradas por pessoas que sofrem
materialmente, socialmente e psicologicamente os efeitos da exclusdo, seja por motivos religiosos, de saude, opcao sexual, etnia, cor de pele, por incapacidade fisica ou mental ou motora no ambito do Distrito
Federal, foi idealizado o Projeto DF Atende - Transporte e Atendimento Especial.

O referido projeto visa a qualidade de vida das pessoas em situacao de vulnerabilidade, com deficiéncia em deslocamentos para atendimento especializado na rede publica de salide UPAS e Postos de
Salde e em programas/entidades de atendimento social (APAE, ONGs e entidades de assisténcia, etc.), bem como para o atendimento social e de apoio as politicas publicas psicossociais diretamente associadas a
populacao vulneravel.

0 projeto sera dividido em trés etapas e pretende atingir na fase inaugural cerca de 5.800 atendimentos em média por més, totalizando cerca de 70.000 beneficiados por ano na 1°. etapa.

Os atendimentos para pessoas com problema de locomocao ocorrerao por meio de unidades méveis adaptadas para realizar a mobilidade e acessibilidade, bem como para realizar agdes sociais a fim de
atender pessoas em situacao de vulnerabilidade que necessitam de atendimento psicossocial e acolhimento, populacdo em situacdo de rua, familiares dos incluidos no sistema prisional, comunidade LGBT, idosos,
pessoas com deficiéncia ou sofrimento mental e dependentes quimicos, publico este que frequentemente se torna vitima de diversos tipos de violéncia.

0 Servico de Transporte e Atendimento Psicossocial servira para complementar o esforco ja realizado pelo Governo do Distrito Federal, com vistas a aprimorar o atendimento ao publico, por meio da
disponibilizacdo de transporte para esses pacientes que estejam em tratamento médico até as unidades de salde, proporcionando conforto e seguranca aos cidadaos, em condicdes debilitantes devido aos efeitos
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colaterais decorrentes dessas intervencdes (quimioterapia, radioterapia e hemodialise, por exemplo), inclusive no retorno as respectivas residéncias.

Além da unidade de transporte especial, o veiculo podera funcionar também como Posto Mével de Atendimento, em varios segmentos de atividades sociais e psicossociais nas cidades do DF.
Inicialmente, o atendimento sera por meio de um assistente social para conversar e acolher aqueles que se enquadram nos perfis dos grupos de vulneraveis.

Vislumbra- se ainda, atendimentos categorizados como especificos, em um segundo plano de acdes para essas Unidades, que poderao contemplar trabalho psicossocial de voluntarios, a partir da criacao
de um sistema de atendimento voluntariado, de ONG ‘s e entidades de assisténcia religiosa ou em decorréncia do apoio as acdes de politicas publicas em eventos diversos.

Com isto, espera- se realizar de forma adequada e eficiente o transporte e atendimento presencial a vulneraveis sociais, garantindo os direitos basicos, além de promover a articulacao com outras acoes
sociais para minimizar as diferencas e ampliar e reforcar a protecéo social a todos os grupos vulneraveis do Distrito Federal.

M795 - REALIZAR ATENDIMENTOS A 5.800 PESSOAS/MES PERTENCENTES A GRUPOS VULNERAVEIS POR MEIO DE SERVICOS DE LOCOMOGAO E ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL (GVG)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS

TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL
2020 =50,00
IN10534 - TAXA DE ATENDIMENTO DOS PARTICIPANTES DO PROJETO DF ATENDE PERCENTUAL ) ) Didrio 2021 =75,00 Mator, Melhor  ASSESP/GVG 10101 (GVG)
TRANSPORTE E ATENDIMENTO ESPECIAL ’
2022 = 100,00
2023 =100,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10697 - MONITORAMENTO E AVALIACAO DAS DEMANDAS DE ATENDIMENTOS ORIUNDA DA POPULACAO DO DISTRITO FEDERAL (GVG)

ACOES ORCAMENTARIAS:

2094 - PROMOCAO DE ASSISTENCIA SOCIAL COMUNITARIA

OBJETIVO

0241 - GOVERNANGA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL: APRIMORAR A PRATICA DOS MECANISMOS DE LIDERANGA, ESTRATEGIA E CONTROLE PARA AVALIAR, DIRECIONAR E MONITORAR A ATUACAO DA GESTAO, COM
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VISTAS A CONDUGAO DE POLITICAS PUBLICAS DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E A PRESTAGAO DE SERVICOS DE INTERESSE DA SOCIEDADE.

UNIDADE RESPONSAVEL: 17101 - SECRETARIA DE ESTADO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL - SEDES

CARACTERIZAGAO

O monitoramento e a avaliacao de politicas publicas constituem mecanismos relevantes na gestao de politicas publicas com foco em resultados. O monitoramento, enquanto funcao inerente a gestao de
programas deve consolidar e disponibilizar informacdes sobre o desempenho de programas e acdes, mediante acompanhamento continuo realizado por meio de indicadores capazes de medir o alcance de objetivos e
metas.

Por sua vez, a avaliacao se realiza por meio de estudos e pesquisas e busca analisar aspectos como eficiéncia, resultados, impactos, efetividade e sustentabilidade de agdes e programas.

Ao possibilitar o aprimoramento e redesenho dos programas e acdes, o cumprimento das metas, o alcance de resultados, a otimizacao dos recursos publicos e a tomada de decisao pelos gestores, o
monitoramento e a avaliagcao contribuem, significativamente, para a garantia de maior eficiéncia e eficacia a maquina publica com consequente melhoria na qualidade e efetividade da prestacdo dos servicos publicos
a populacao.

No campo das politicas sociais, em especial das politicas de protecao social e/ou relacionadas ao desenvolvimento social, a implementacao de acées que permitam a formacao de uma cultura de
monitoramento e avaliacado significa avanco na perspectiva da garantia de direitos ao permitir estabelecer ponte entre as demandas e necessidades da populacado e as respostas do Estado, mediante oferta adequada,
qualificada e descentralizada de servicos e acdes.

No Distrito Federal, o monitoramento e a avaliacdo das acdes e servicos que integram as politicas de assisténcia social, seguranca alimentar e transferéncia de renda configuram mecanismo essencial ao
processo de gestdo e requer a consolidacdo de um sistema que oportunize o mapeamento e redesenho de processos de trabalho, aperfeicoamento de fluxos, redirecionamento de acdes, producédo e disseminacao de
informacoes para tomada de decisdes com maior embasamento técnico.

Neste sentido, a consolidacdo de um sistema integrado de monitoramento e avaliacdo favorece, numa perspectiva intersetorial, a identificacdo de vulnerabilidades e potencialidades de pessoas e
territorios, com focalizacdo de acdes que contribuam de forma articulada para a melhoria da qualidade de vida da populacao do Distrito Federal.

Para tanto, deseja- se modernizar e aumentar a qualidade dos servicos prestados pela area de Gestao da Informacao e Tecnologia a Secretaria de Desenvolvimento Social, no que tange a modernizacao e
desburocratizacao da gestao, implementacao da governanca publica, renovacdo do parque computacional, aquisicdo de sistemas para gerenciamento bem como desenvolvimento e outros.

DESAFIOS

« Aquisicao de solugao VOIP - voz sobre IP;

« Aquisicdo de estrutura tecnolégica para implementacao de sala de situacao/vigilancia para monitoramento, avaliacao e controle das politicas sociais;

« Contratacao de prestacao de servicos de ferramenta de Business Intelligence, com aquisicao das licencas de uso da ferramenta;

« Desenvolvimento de um sistema Unico para a vigilancia socioassistencial;

« Unificacao das bases de dados em um s6 sistema, utilizando o Cadunico do governo federal como base referéncia para a unificacdo;

« Implementacao da identificacao Assistencial dos beneficiarios dos programas mantidos pelo GDF, por meio de CPF e dados biométricos para todos os beneficiarios, conforme Lei N° 5.701 de 23/08/2016;
« Desenvolvimento de um sistema para monitoramento, avaliacdo e fiscalizacao dos servicos de execucdo indireta por meio das Organizacdes da Sociedade Civil, conforme previsto na Lei 13.019/2014;

« Contratacao de suporte técnico para manter o nivel de operacionalizacao das unidades.

METAS 2020 - 2023

M754 - IDENTIFICAR A ASSISTENCIA DE 100% DOS BENEFICIARIOS DOS PROGRAMAS MANTIDOS PELO GDF, POR MEIO DE CPF E DADOS BIOMETRICOS PARA TODOS OS BENEFICIARIOS (SEDES)

M755 - IMPLEMENTAR MONITORAMENTO, AVALIACAO E A FISCALIZACAO DE 100% DOS SERVICOS DE EXECUCAO INDIRETA, FIRMADO POR MEIO DE TERMO DE PARCERIAS COM AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL NO
SISTEMA DE GOVERNANCA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL (SEDES)

M756 - UNIFICAR EM 100% AS BASES DE DADOS SOB UM SISTEMA DE GOVERNANCA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL (SEDES)

M757 - SISTEMATIZAR O PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO DE 70% DOS PROGRAMAS, SERVICOS E BENEFICIOS SOCIAIS (SEDES)
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M758 - IMPLANTAR O NOVO MODULO DE VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL DE 70% DOS PROGRAMAS, SERVICOS E BENEFICIOS, NO SISTEMA DE GOVERNANCA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL (SEDES)

DENOMINACAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >= 17,50
i | 2021 >= 35,00 i i
IN10515 - INDICE DE GOVERNANCA PUBLICA - ) A ’ . SUBSECRETARIA DE GESTAO DA INFORMACAO,
|GOVPUB DA SEDES PERCENTUAL Anual Maior, Melhor PARCERIAS E REDES 17101 (SEDES)
2022 >= 52,50
2023 >=70,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10680 - IMPLANTACAO DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL (SEDES)

AN10681 - CRIACAO DO MAPA DA VULNERABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL (SEDES)

ACOES ORCAMENTARIAS:

3711 - REALIZACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS

4180 - MONITORAMENTO E AVALIACAO DE POLITICAS SOCIAIS

OBJETIVO

076 - DIREITO A ALIMENTAGAO ADEQUADA E SAUDAVEL: GARANTIR O DIREITO DE TODOS AO ACESSO REGULAR E PERMANENTE A ALIMENTOS DE QUALIDADE, EM QUANTIDADE SUFICIENTE, SEM COMPROMETER O

ACESSO A OUTRAS NECESSIDADES ESSENCIAIS, TENDO COMO BASE PRATICAS ALIMENTARES PROMOTORAS DE SAUDE QUE RESPEITEM A DIVERSIDADE CULTURAL E QUE SEJAM AMBIENTAL, CULTURAL, ECONOMICA E
SOCIALMENTE SUSTENTAVEIS

UNIDADE RESPONSAVEL: 17101 - SECRETARIA DE ESTADO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL - SEDES

CARACTERIZAGAO
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O escopo deste objetivo € a promocao do acesso a alimentacdo adequada e saudavel como contribuicdo para a efetiva garantia do direito humano a alimentacao adequada da populacdo do DF,
realizavel por meio de uma politica piblica de Seguranca Alimentar e Nutricional - SAN - que possui carater eminentemente intersetorial. O DF homologou a lei n. 4085, de 10 de janeiro de 2008, que dispde sobre a
Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional do DF e sobre o Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN- DF. é importante mencionar que a Lei Distrital prevé, como integrantes desse Sistema, a
Conferéncia Distrital, a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN/DF, o Conselho de SAN do DF - CONSEA- DF e as instituicdes privadas, com ou sem fins lucrativos, que manifestem interesse
na adesao e que respeitem os critérios, principios, diretrizes e objetivos do Sistema. Cumpre ressaltar que o marco legal foi atualizado para sintonizar- se com marcos legais federais, diretrizes e principios emanados
da Lei Organica de SAN - LOSAN.

Essa Lei Federal define a SAN como sendo “a garantia de todos, de forma regular e permanente, a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, com base em praticas alimentares promotoras de
salide que respeitem a diversidade cultural e sejam ambiental, cultural, econémica e socialmente sustentaveis” (art. 2°). Mesmo esse conceito precisa ser revisado: o GDF deve fundamentar suas politicas publicas
adotando aquele consagrado no ambito nacional, inclusive da LOSAN, qual seja: “A seguranca alimentar e nutricional consiste na realizacdo do direito de todos ao acesso regular e permanente a alimentos de
qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer o acesso a outras necessidades essenciais, tendo como base praticas alimentares promotoras de salde que respeitem a diversidade cultural e que sejam
ambiental, cultural, econémica e socialmente sustentaveis. [art. 3°. LOSAN]”.

Atualmente, o DF, por meio de sua Politica de SAN, concretiza- se por acdes de provimento alimentar emergencial a familias/pessoas acolhidas pelos equipamentos de assisténcia social ou provimento
alimentar continuado, em carater complementar, as pessoas atendidas em entidades e programas sociais governamentais que atendam aos requisitos legais necessarios. Além dessas acoes, o DF possui uma rede
composta por 14 Restaurantes Comunitarios que oferecerem refeicoes adequadas e saudaveis a precos populares.

Logo, o planejamento para os proximos 4 (quatro) anos & que os programas existentes passem por um processo de consolidacao e aprimoramento de gestdo, agregando também novas acoes, como de
fornecimento de produtos lacteos provenientes de produtores familiares, bem como acdes de transferéncia de renda, capacitacao profissional e outras agdes para a promocao da independéncia financeira e auto-
sustentabilidade e sua efetiva inclusao social. Também se propde o delineamento de novas intervencdes considerando ser fundamental que as politicas e os programas conexas e com impacto sobre a SAN da
populagéo articulem- se e vinculem- se para possibilitar o acesso a uma alimentos adequados, o que envolve todo o sistema alimentar, desde a producéo até o consumo pelas familias e/ou pessoas, facilitando e
incentivando as escolhas alimentares saudaveis, através de palestras de EAN - Educacao Alimentar e Nutricional. Isso porque o comportamento alimentar da populacdo pode ser influenciado tanto pelas escolhas
pessoais como por aspectos sociais, culturais e comportamentais, mas também esta fortemente interligado a fendmenos sociais, entre eles a pobreza e a exclusao social, além da qualidade e do acesso a informac&o.
a medida que acoes de transferéncia de renda, promocao da independéncia financeira e auto sustentabilidade de familias e individuos forem implementadas no Distrito Federal, as acdes educativas deverao ser
intensificadas para que os cidadaos tenham condicoes e autonomia para produzir, selecionar e consumir os alimentos de forma adequada, reduzindo gradativamente a Inseguranca Alimentar e Nutricional (IAN) entre a
populacao.

Em consonancia com os principios do Direito Humano a Alimentacao Adequada - DHAA, cabe ao Estado promover, prover e proteger a salde dos individuos, tornando- se imperativo a integracdo das
praticas de Educacao Alimentar e Nutricional (EAN) com os programas de acesso ao alimento no DF, fundamentadas nos principios da educacao e dos saberes populares contemplando, dessa forma, o desenvolvimento
de habilidades pessoais e autonomia para escolhas alimentares de familias e pessoas. Vale ressaltar, por fim, que embora, a populacdo em situacdo de extrema pobreza e em vulnerabilidade social, alimentar e
nutricional sejam os sujeitos prioritarios da acdo do Estado, uma politica de SAN tem carater universal e um dos caminhos para tal universalizacao é balizar conhecimentos e informacdes técnico- cientificas em
alimentacao e nutricao, associados ao poder regulamentador do Estado de intervir no mercado de alimentos por meio da regulamentagao e marketing de alimentos.

METAS 2020 - 2023

M21 - ADQUIRIR 100% DOS PRODUTOS PARA O PROGRAMA DE PROVIMENTO ALIMENTAR VIA PRODUCAO DA AGRICULTURA FAMILIAR - PAPA/DF (SEDES)

M232 - FORNECER ALIMENTAGAO NUTRICIONALMENTE ADEQUADA E SAUDAVEL, NO PERIODO MATUTINO, PARA 20.000 FAMILIAS/ MES COM A IMPLANTACAO DO PROGRAMA PAQ E LEITE (SEDES)
M32 - COMPLEMENTAR A ALIMENTACAO INTEGRAL NOS 14 RESTAURANTES COMUNITARIOS COM IMPLEMENTACAQ DO CAFE DA MANHA (SEDES)

M33 - COMPLEMENTAR A ALIMENTAGCAO INTEGRAL NOS 14 RESTAURANTES COMUNITARIOS COM IMPLEMENTACAO DO JANTAR (SEDES)

INDICADORES
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DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE

IN9 - DOMICILIOS EM SITUAGAO DE INSEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - IAN INDICE 9.8

12/2014

Bianual

iNDICES DESEJADOS

2020

2021

2022

2023

Nao se aplica
<=7,20
Nao se aplica

<=5,50

TENDENCIA

Menor, Melhor

FONTE

PNAD IBGE

UO RESPONSAVEL

17101 (SEDES)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:

2579 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DE CONSELHO

3195 - CONSTRUGAO DE COZINHA COMUNITARIA

3196 - REFORMA DE RESTAURANTE COMUNITARIO

4172 - MANUTENCAO DA CAMARA GOVERNAMENTAL INTERSETORIAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
4173 - FORNECIMENTO EMERGENCIAL DE ALIMENTOS

4174 - FORNECIMENTO CONTINUADO DE ALIMENTOS

4175 - FORNECIMENTO DE REFEICOES NOS RESTAURANTES COMUNITARIOS

4176 - FORNECIMENTO DE REFEICOES NAS COZINHAS COMUNITARIAS

5762 - CONSTRUCAO DE RESTAURANTE COMUNITARIO
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Eixo

Desenvolvimento Plano Estratégico 2019-2060
H i Batalhas:
Terrltorlal 1. Inovar a Politica de Planejamento Territorial do DF.

2. Ter maior efetividade com a regularizacdo e os novos

parcelamentos em areas definidas pelo ordenamento

territorial.

Inovar no combate ao déficit habitacional.

4. Garantir infraestrutura de qualidade para a populacdo do
DF.

5. Aumentar em 17% o nimero de usuarios do transporte
publico.

6. Ser a Unidade da Federacao referéncia em relagdo ao uso
do espaco e equipamentos publicos.

w

Programas Tematicos:
6206 — Esporte e Lazer
6208 — Territdrio, Cidades e Comunidades Sustentaveis
6209 - Infraestrutura
6216 — Mobilidade Urbana
6219 - Capital Cultural

274



PROGRAMA TEMATICO: 6206 - ESPORTE E LAZER

CONTEXTUALIZAGAO

O Programa Tematico Esporte e Lazer tem por objetivo fomentar o acesso a pratica esportiva educacional, de participacao, de rendimento e lazer, visando a promocao de vida saudavel, a reducdo das
desigualdades sociais e a democratizacao da pratica das atividades esportivas e de lazer. Tais finalidades estao refletidas nas acoes indicadas no “Plano de Governo do Distrito Federal 2019- 2022” que tratam das trés
vertentes do esporte listadas a partir do entendimento da Lei no 9.615/98 (Lei Pelé): desporto educacional, esporte de participacdo e esporte de rendimento.

A nova administracdo se compromete a promover uma Politica de Esportes com acdes integradas voltadas para a popularizacdo da pratica esportiva e do lazer a todos os segmentos da sociedade,
contribuindo para a criacao de habitos esportivos permanentes, acreditando que o esporte e o lazer sao importantes fatores de desenvolvimento, inclusao e mudanca. Identifica- se, ainda, a necessidade de acgoes
imediatas para manutencao e reparos das areas de esporte e lazer, corroborando com o diagndstico da gestdo anterior que apontou pracas de esporte e lazer sem manutencao, equipamentos quebrados e nao
adequados as pessoas com deficiéncia.

0 que se pretende é oferecer programas e eventos esportivos e de lazer a um maior nimero de participantes em qualquer uma de suas vertentes:

« Desenvolver o Esporte de Participacao e Lazer;

« Desenvolver o Desporto Educacional;

« Desenvolver, potencializar e apoiar os trabalhos desenvolvidos no Distrito Federal de Esporte de Rendimento;

« Desenvolver e implantar a Gestao e Infraestrutura Esportiva e Lazer;

« Promover e Estruturar o Sistema de Futebol no Distrito Federal;

« Melhorar a infraestrutura ja existente, onde ocorrem programas e projetos, atentando-se a critérios de descentralizacédo e indice de Desenvolvimento Humano - IDH; e
« Construir e revitalizar espacos e equipamentos esportivos e de lazer.

Os projetos esportivos financiados pelo Fundo de Apoio ao Esporte - FAE, Fundo vinculado a Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal, tém por objetivos: viabilizar o Programa de Apoio
ao Esporte (PAE), difundir as manifestacoes esportivas do Distrito Federal e apoiar os praticantes, promover e desenvolver o esporte amador do Distrito Federal, por meio de intercambio nacional e internacional,
contribuir para a formacéao de habitos permanentes de atividades fisicas, desportivas e recreativas, tornar o produto esportivo do Distrito Federal expressivo e também propagar a informacao esportiva com qualidade.

é fundamental investir no esporte para garantir o desenvolvimento humano e social por meio do incentivo as praticas esportivas com o objetivo de levar até a populacdo, principalmente as regides
administrativas com baixo indice de Desenvolvimento Humano - IDH.

O FAE também aporta recursos aos programas desenvolvidos e mantidos pela Secretaria de Estado de Esporte e Lazer, dentre eles:

Bolsa Atleta tradicional das modalidades olimpicas e paralimpicas;

« Programa Compete Brasilia, nas modalidades olimpicas, ndo olimpicas e paralimpicas;
» Programa Boleiros;

« Apoio a eventos esportivos;

« Apoio ao Desporto e Lazer-Educacional Olimpico e Paralimpico;

« Apoio a Projetos esportivos.

CODIGO NOME UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE FONTE

Sem itens para mostrar.
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OBJETIVO

0154 - OBJETIVO REGIONAL - ESPORTE E LAZER: REALIZAR, DE FORMA COMPLEMENTAR, ATIVIDADES E PROJETOS DESTINADOS A PRATICA DE ESPORTE E LAZER NAS ADMINISTRACOES REGIONAIS DO DISTRITO FEDERAL -
EXECUCAO EXCLUSIVA DAS ADMINISTRACOES REGIONAIS.

UNIDADE RESPONSAVEL: 19101 - SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL - SEEC

CARACTERIZAGAO

Objetivo destinado a atender as Administracoes Regionais que realizam a¢bes voltadas para o Esporte e Lazer.

As realizagdes contribuem para a Politica Publica de Esporte e Lazer e, portanto, sua incluséo no Plano é importante para que se tenha conhecimento da atuacdo do Governo e do atendimento
proporcionado as Comunidades das Regides Administrativas do Distrito Federal.

Sem itens para mostrar.

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA

iNDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE INDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL

Sem itens para mostrar.

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:

1079 - CONSTRUCAO DE ESPACOS ESPORTIVOS

1950 - CONSTRUCAO DE PRACAS PUBLICAS E PARQUES
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2024 -
3048 -
3596 -
3678 -
3902 -

4090 -

4092

4170 -

5183 -

APOIO AO DESPORTO E LAZER

REFORMA DE ESPACOS ESPORTIVOS
IMPLANTACAO DE INFRAESTRUTURA ESPORTIVA
REALIZACAO DE EVENTOS

REFORMA DE PRAGAS PUBLICAS E PARQUES

APOIO A EVENTOS

- MANUTENCAO DE PRACAS PUBLICAS E PARQUES

MANUTENCAO DE ESPACOS ESPORTIVOS, DESPORTIVOS E DE LAZER

REVITALIZACAO DE PARQUES

OBJETIVO

0221 - GESTAO DA INFRAESTRUTURA DE ESPORTE E LAZER: GARANTIR A PRATICA REGULAR DE ESPORTES, DESENVOLVER E IMPLANTAR UMA UNIDADE DE PRATICA ESPORTIVA PARA ESTA E PARA FUTURAS GERACOES

COM EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS E ACESSIBILIDADES.

UNIDADE RESPONSAVEL: 34101 - SECRETARIA DE ESTADO DO ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL - SELDF

Atualmente, observa- se em Brasilia pracas de esporte e lazer sem manutencdo, equipamentos quebrados e nao adequados as pessoas com deficiéncia e, principalmente, auséncia de projetos que
possam estimular a pratica do esporte e ocupar o tempo ocioso das criancas brasilienses. Desta forma, o objetivo tem o desafio de resgatar na sociedade brasiliense o crédito governamental, buscando oportunizar o
acesso a pratica esportiva educacional, de participacdo, de rendimento e lazer, visando a promocao de vida saudavel, a reducao das desigualdades sociais e a democratizacdo da pratica das atividades esportivas e de
lazer, transformando essa realidade atual em uma Brasilia participativa, com maior nimero de pessoas praticando esporte e lazer, de forma segura e com qualidade.

A pratica esportiva, no Distrito Federal, pretende ser oferecida da seguinte forma:

Atividades Sistematicas
Esporte Educacional;
Esporte para Pessoas com Deficiéncias;

Futuro Campeao/Esporte de Rendimento;
Esporte de Participacao.

Atividades Assistematicas

« Espaco de Convivéncia e Lazer

CARACTERIZACAO
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Acdes Sociais/Eventos de Cidadania

As atividades de esporte e lazer, integradas a outras formas de atendimento socioeducativo, objetiva contribuir para o desenvolvimento pessoal e social de criancas, adolescentes, jovens, adultos,
idosos, incluindo pessoas com deficiéncia, em situacdes de dificuldades, risco e vulnerabilidade social.

Para tanto, faz- se necessaria a construcao da rede de infraestrutura interligando os proprios da SEL (Centros Olimpicos e Paralimpicos, Parque da Cidade, Estadio Bezerrao entre outros), bem como
espacos esportivos de outras entidades, tais como: Administracoes Regionais, Secretaria de Educacéo e orgaos de Segurancas.

A Secretaria de Estado de Esporte e Lazer priorizara a melhoria das infraestruturas ja existentes, onde ocorrem programas e projetos; e realizara, quando necessaria, a construcao de novos espacos
esportivos, buscando vincular essa construcdo a implantacao de programas e projetos, atentando- se a critérios de descentralizacao e indice de Desenvolvimento Humano - IDH. Esse projeto tem o foco também nas
acoes de reforma e manutencdo das instalacoes esportivas ja existentes. Salientando a necessidade de gestao dos espacos, é fundamental promover o uso dessas instalacdes, além de zelar pelo bom estado de
conservacao desses, em especial nos aspectos de localizacao, acessibilidade e modalidades esportivas oferecidas.

M640 - FIRMAR 16 TERMOS DE COOPERACAO DO PROGRAMA “ADOTE UMA PRACA” ENTRE A INICIATIVA PRIVADA E O GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL (CACI)

M796 - CONSERVAR E REFORMAR 109 ESPACOS ESPORTIVOS (SELDF)
M797 - CONSTRUIR 13 ESPACOS ESPORTIVOS E DE LAZER (SELDF)

M798 - IMPLANTAR ATE 10 COBERTURAS EM QUADRAS ESPORTIVAS NAS REGIOES ADMINISTRATIVAS (SELDF)

M842 - IMPLANTAR COBERTURA E AQUECIMENTO EM ATE 11 PISCINAS DOS CENTROS OLIMPICOS E PARALIMPICOS (SELDF)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  INDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 <= 8,00
- - 2021 <=10,00
IN10537 - IMPLANTACAO DE ESPACOS ESPORTIVOS NAS REGIOES ADMINISTRATIVAS UNIDADE - - Anual Maior, Melhor ~ SEL/SUBEL 34101 (SELDF)
2022 <=10,00
2023 <=10,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10698 - REALIZACAO DE PARCERIAS COM ORGAOS DO GDF PARA DESENVOLVER PRATICAS ESPORTIVAS E DE LAZER (SELDF)

ACOES ORCAMENTARIAS:
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1079

1950 -
3048 -
3596 -

3902 -

4091

4170 -

- CONSTRUCAO DE ESPACOS ESPORTIVOS

CONSTRUGAO DE PRAGAS PUBLICAS E PARQUES
REFORMA DE ESPACOS ESPORTIVOS
IMPLANTACAO DE INFRAESTRUTURA ESPORTIVA

REFORMA DE PRACAS PUBLICAS E PARQUES

- APOIO A PROJETOS

MANUTENCAO DE ESPACOS ESPORTIVOS, DESPORTIVOS E DE LAZER

OBJETIVO

0231 - INCENTIVO A PRATICA DE ESPORTE: FOMENTAR AS PRATICAS ESPORTIVAS E AS ATIVIDADES FiSICAS DE LAZER, INCENTIVANDO A OCUPAGAO DOS ESPAGCOS PUBLICOS E IMPLANTANDO PROGRAMAS E PROJETOS
PARA ATENDER AS DEMANDAS SOCIAIS.

UNIDADE RESPONSAVEL: 34101 - SECRETARIA DE ESTADO DO ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL - SELDF

CARACTERIZAGAO

ESPORTE DE PARTICIPA¢aO E LAZER

A importancia do lazer e do incentivo as praticas da atividade fisica como fator de integracdo social, em sua amplitude de alcance social aos cidadaos do Distrito Federal, tem como objetivos a

integracao e o bem-estar da comunidade, promovendo a ocupacao dos espacos publicos e implantando projetos.

A Secretaria de Estado de Esporte e Lazer tem por objetivo introduzir e consolidar o habito da pratica esportiva em todo o DF, por meio da oferta de oportunidades de pratica esportiva a populagao,

tanto no fomento, implementacao e execucao dos programas e projetos, quanto na disponibilizacao de equipamentos esportivos de qualidade para atender as demandas sociais.

Para tanto, buscara apoiar acoes voltadas a pratica esportiva e de lazer, tais como:

» Apresentacdo a comunidade novos esportes que podem ser praticados em qualquer area, sempre ligados a preservacao da natureza;

« Atividades esportivas e de lazer em parques e Unidades de Conservacao, como caminhadas, trilhas, esportes de aventura e desporto radical;

» Eventos realizados nas cidades com menor IDH-indice de Desenvolvimento Humano, oportunizando a comunidade a participacdo em corrida de rua e circuito de ciclismo sem custo;

« Programa de fomento a projetos de lazer que ocupam espacos e equipamentos pUblicos com contrapartidas para supervisao da manutencao desses espacos;

« Ampliacdo das Ruas de Lazer nas Regides Administrativas com maior envolvimento da comunidade, realizando campanha para estimular a atividade fisica vinculada a melhoria da saude e
ocupacao dos espacos publicos com orientacao;

» Divulgacao de acbes de lazer, instituindo a realizacao da Semana do Lazer uma vez por ano;

« Jogos com a participacdo de atletas com idade a partir de 60 anos, disputando as modalidades de bocha, bolao 23, canastra, domino, truco, danca de saldo, danca coreografada e danca
folclérica;

« Implantacdo e desenvolvimento de nucleos de esporte participativo e de lazer com a oferta de diversas modalidades esportivas, de lutas e artes marciais, em localidades de vulnerabilidade
social e, principalmente, aqueles onde ha concentracdo de criancas, adolescentes e jovens em conflito com a lei, haja vista que o esporte, o lazer, a recreacao e as artes marciais/lutas, sao
entendidos como uma dimensao da cultura e como ferramenta de formac¢ao humana e inclusao social;

« Implantacao de nlcleos do Programa Luta pela Cidadania, promovendo o desenvolvimento integral de criangas, adolescentes, jovens e adultos, como fator de formacéo da cidadania, melhoria da
qualidade de vida e manutencéo da vida ativa, prioritariamente daqueles que encontram-se em areas de vulnerabilidades social;

« Implantacao de nucleos do Projeto Virando o Jogo, que visa desenvolver acdes que oportunizem o acesso a pratica e a cultura do esporte e do lazer, bem como das artes marciais e lutas em
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areas de vulnerabilidade sociais, contribuindo para a formagao humana e cidada dos beneficiados;

» Realizacdo da Acao Brincando Com Esporte que objetiva oportunizar a criancas e adolescentes das Regides Administrativas do DF, nos dois periodos anuais de férias escolares, opcoes de esporte
e lazer que preencham o tempo livre desses beneficiados de forma prazerosa e ao mesmo tempo construtiva, por meio da oferta de atividades lidicas, esportivas, recreativas, artisticas,
culturais, sociais e turisticas;

« Projeto Boleiro que tem o objetivo de fomentar e apoiar o desenvolvimento do esporte amador nas Regides Administrativas do Distrito Federal em diversas modalidades. Dar continuidade ao
apoio com a arbitragem para os campeonatos amadores, realizados em todas as RA’s, promovendo o lazer nas cidades com menor IDH onde existem poucas opc¢oes de lazer.

ESPORTE EDUCACIONAL

A Secretaria tem por objetivo ampliar as acoes voltadas ao esporte educacional por meio da implantacdo e do desenvolvimento de politica publica, bem como, realizacdo de eventos esportivos
educacionais, pautados nos valores da inclusao, participacdo, cooperacao, coeducacao e corresponsabilidade, como fator de formacéo da cidadania.

No momento em que a violéncia tornou- se banal na sociedade em geral, o esporte cumpre uma importante funcao de inclusao social. Comprovado o seu poder de transformacao na luta por uma vida
mais saudavel e na inclusdo social, ele deve ser adotado como forma de melhorar a convivéncia na sociedade e na promogao da paz social. E, neste contexto, o Esporte Educacional surge com suas carateristicas
elementares, de forma inclusiva e cooperativa dos seus beneficiarios, valorizando essencialmente a diversidade cultural. Sua base é o processo de aprendizado e desenvolvimento integral do ser humano, nao apenas a
formacao do individuo como atleta.

0 diferencial do esporte educacional é o de nao selecionar os mais aptos, mas proporcionar aprendizagens especificas sendo pensada ou planejada para que todos a vivenciem.

Assim, no intuito de democratizar o acesso a pratica esportiva e visando o desenvolvimento integral de criancas e adolescentes e jovens em situacao de vulnerabilidade social, a Secretaria visa
implantar acoes e projetos especificos, para minimizar ou mesmo combater os problemas sociais como a violéncia e a desigualdade que afligem principalmente, criancas, adolescentes, jovens, principalmente do sexo
feminino.

Pretende- se, ampliar as acées voltadas ao Esporte Educacional, seguindo o conceito de esporte- educacao ou esporte educacional, que deve ser desenvolvido nos sistemas de educacdo formal e nao
formal de maneira desinstitucionalizada (ndo segue padroes das federacoes internacionais das modalidades esportivas), adaptando regras, estrutura, espacos, materiais e gestos motores de acordo com as condicoes
sociais e pessoais.

Nesse Sentido, estdo previstas a realizacao das seguintes acoes:

« Projeto Esporte nas Férias - Desenvolvimento de atividades recreativas e de lazer oferecidas para as criancas e adolescentes no periodo de férias escolares, diferente das antigas colonias de
férias, onde as criancas deslocavam de sua cidade de moradia. As atividades serdo realizadas nas escolas e pracas das Regides Administrativas.

« Escola de Esporte - Utiliza os espacos Esportivos da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer- SEL que durante a semana nao sao utilizados oferecendo a Comunidade a oportunidade de aprender
novas modalidades esportivas a fim de manter a qualidade de vida.

« Projeto Pacto pela Vida - Projeto realizado em parceria com a Secretaria de |Estado de Seguranca Publica que tem como objetivo formar jovens com curso de arbitragem para que esses
possam atuar no desenvolvimento do esporte em sua cidade.

« Implantacao e Desenvolvimento do Projeto Delas - Promocao de debates sobre diversos tipos de violéncia contra a mulher, visando o empoderamento feminino reconhecimento de iguais e
agindo na prevencao de violéncia de direitos de mulheres que se encontram em situacdo de risco social, bem como na oferta de praticas corporais de lutas como estratégia de formacao e
defesa.

« Projeto Iniciagdo e Aprimoramento da Modalidade Esportiva - Desenvolvimento de nicleos de modalidades esportivas de lutas e artes marciais, com carater educacional, inclusivo e lidico,
evitando a seletividade, a hipercompetitividade de seus praticantes, alcancando o desenvolvimento integral do individuo e sua formacéo para a cidadania.

ESPORTE DE RENDIMENTO

A Secretaria tem por objetivo potencializar, ampliar e apoiar os trabalhos desenvolvidos no Distrito Federal de esporte de rendimento voltado aos resultados esportivos, praticados segundo regras
formais, nacionais e internacionais, por meio da qualificacdo profissional, maior participacdo de atletas em competicdes, provendo de equipamentos de treino e competicao, fortalecendo a relacdo dos atores
esportivos e sociedade, escolas, universidades, instituicdes de administracao do esporte e empresas, incentivando a realizacao de estudo, pesquisa e oferecendo suporte multiprofissional.

Neste sentido, a Secretaria, atuara nas seguintes acoes:

» Projeto Compete Brasilia: concesséo de passagens aéreas e/ou terrestre para atletas e comissao técnicas, quando necessaria para participar de eventos esportivos.

« Projeto Bolsa Atleta (Olimpico e Paralimpico) : apoio financeiro a atletas que cumprem os requisitos da Portaria n° 80, de 23/05/2011, visando a continuidade dos seus treinamentos e todos os
itens que envolvem a competicao esportiva.

« Prémio Brasilia Esporte : premiacao oferecida pelo Governo do Distrito Federal aos esportistas, treinadores e outros segmentos que apoiam e contribuem para o desenvolvimento do Esporte do
Distrito Federal.
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* Jogos Abertos de Brasilia: viabilizar a participacao de entidades em uma competicao multi-esportiva unica, premiando as melhores equipes/entidades do Distrito Federal.

M684 - REALIZAR ATE 40 ETAPAS DO CIRCUITO DE LAZER NOS PARQUES (SELDF)

M686 - REALIZAR ATE 24 ETAPAS DO CIRCUITO DE CORRIDAS/CICLISMO (SELDF)

M688 - REALIZAR ANUALMENTE A SEMANA DO LAZER NAS ADMINISTRACOES REGIONAIS DO DISTRITO FEDERAL (SELDF)
M697 - IMPLANTAR 28 NUCLEOS DO PROGRAMA LUTA PELA CIDADANIA (SELDF)

M700 - ATENDER 400 BENEFICIARIOS POR MEIO DA ACAO BRINCANDO COM O ESPORTE (SELDF)

M701 - AMPLIAR DE 15.000 PARA 20.000 O NUMERO DE JOGOS REALIZADOS PELO "PROJETO BOLEIROS" (SELDF)

M823 - MPLANTAR 04 NUCLEOS DO "PROJETO DELAS" PARA O ATENDIMENTO DE 800 BENEFICIARIAS, COM IDADE A PARTIR DE 12 ANOS, EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL E EXPOSTAS A SITUACAO DE VIOLENCIA
(SELDF)

M826 - APOIAR EM ATE 16.000 ATLETAS/COMISSAO TECNICA ATRAVES DO PROJETO COMPETE BRASILIA (SELDF)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA ~ DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  INDICES DESEJADOS TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL
2020 - 10,00
. 2021 -20,00
Do ; PERCENTUAL DE ALUNOS ATENDIDOS NO PROJETO FUTURO PERCENTUAL - - Anual Maior, Methor  SUBEL 34101 (SELDF)
2022 - 20,00
2023 - 30,00
2020 -25,00
. 2021 - 25,00
L’;L‘g:TZESPERCENTUAL DE ALUNOS ATENDIDOS NAS ESCOLAS DE PERCENTUAL . ; Semestral Maior, Melhor  SUBSECRETARIA DE ESPORTE 34101 (SELDF)
2022 -25,00
2023 - 25,00
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IN10543 - PERCENTUAL DE ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

ATENDIDOS NAS ESCOLAS DE ESPORTES PERCENTUAL

Semestral

2020

2021

2022

2023

=5,00
=5,00
=5,00

=5,00

Maior, Melhor

SUBEL

34101 (SELDF)

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10622 - FORMALIZACAO DE PARCERIAS COM AS REGIOES ADMINISTRATIVAS, PARQUES E SECRETARIAS DO GDF (SELDF)
AN10623 - CRIACAO DE COMISSAO PERMANENTE DE AGCOES DE LAZER (SELDF)

AN10624 - REALIZACAO DE PESQUISA SOBRE ATIVIDADES DE LAZER, CONDIGCOES FiSICAS E DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS OU PRIVADOS POR REGIAQ ADMINISTRATIVA (SELDF)

AN10625 - ELABORAGAO DE CALENDARIO DE EVENTOS DE LAZER (SELDF)

AN10626 - ELABORACAO DE PLANO DIRETOR DO ESPORTE (SELDF)

AN10627 - CRIACAO DE PROGRAMA DE APOIO A PESQUISA RELACIONADAS AO DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO, PARADESPORTO E AO LAZER (SELDF)

AN10628 - REALIZACAO DE PARCERIAS PPP PARA VIABILIZAR COMPETICOES ESPORTIVAS (SELDF)

AN10630 - REATIVACAO E DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS PARA GRUPOS CONSIDERADOS VULNERAVEIS (SELDF)

AN10631 - REALIZACAO DE DIAGNOSTICO ESPORTIVO PARA ORIENTAGAQ DAS POLITICAS RELACIONADAS AO ESPORTE, LAZER E ATIVIDADES FiSICA NO DISTRITO FEDERAL (SELDF)

AGCOES ORCAMENTARIAS:

2024 - APOIO AO DESPORTO E LAZER
2631 - APOIO AO COMPETE BRASILIA
3678 - REALIZACAO DE EVENTOS
4089 - CAPACITACAO DE PESSOAS
4090 - APOIO A EVENTOS

4091 - APOIO A PROJETOS

9080 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA PROJETOS ESPORTIVOS
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9084 - CONCESSAO DE BOLSA ATLETA

OBJETIVO

0237 - SISTEMA DE FUTEBOL NO DISTRITO FEDERAL: PROMOVER E ESTRUTURAR O SISTEMA DE FUTEBOL NO DISTRITO FEDERAL POR MEIO DE DIVERSAS ACOES QUE PROMOVAM A INTEGRACAO E O BEM-ESTAR DA

COMUNIDADE, VOLTADAS AO FUTEBOL EM SUA TRANSVERSALIDADE, INCENTIVANDO E IMPLANTANDO PROJETOS VOLTADOS A MULTIPLICAR A CAPACIDADE FUTEBOLISTICA NO CENARIO LOCAL E NA REPRESENTATIVIDADE
NACIONAL.

UNIDADE RESPONSAVEL: 34101 - SECRETARIA DE ESTADO DO ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL - SELDF

CARACTERIZAGAO

A Secretaria de Estado do Esporte e Lazer, entendendo a importancia do futebol como fator de integracéo social, diversao e lazer em sua amplitude de alcance aos cidadaos do Distrito Federal, tem
como propositos:

Apoiar a estruturacao dos clubes de futebol do Distrito Federal;

Buscar modelo de gestao financeira sustentavel para o futebol;

Elaborar um plano de gestao dos estadios de futebol do Distrito Federal;

Articular as acdes do governo, do setor privado e dos clubes, no apoio ao futebol do Distrito Federal;

Promover a melhoria da infraestrutura dos estadios do Distrito Federal;

Contribuir para a realizacao dos campeonatos de futebol nas modalidades feminino e masculino e futebol americano;

Realizar seminarios sobre a estruturacdo e a organizacao do futebol no Distrito Federal;

Implementar o projeto campeonato de futebol amador rural para incentivar e valorizar o desenvolvimento intelectual e fisico dos praticantes de futebol, criando condicoes para a melhoria da
qualidade de vida, prevencao de doencas, bem como no combate as drogas; e

« Incentivar a pratica esportiva e a formacao de atletas na modalidade futebol, através da implantacao do "Projeto Amigos da Gente".

M713 - APOIAR A ESTRUTURACAO DOS 12 PRINCIPAIS CLUBES DE FUTEBOL NO DF (SELDF)

M714 - APOIAR A IMPLEMENTACAO DE MODELO DE GESTAO FINANCEIRA PARA O FUTEBOL (SELDF)

M717 - REALIZAR MELHORIA NA INFRAESTRUTURA DOS 6 ESTADIOS DO DISTRITO FEDERAL (SELDF)

M726 - REALIZAR 8 SEMINARIOS SOBRE A ESTRUTURACAO E A ORGANIZACAO DO FUTEBOL NO DF (SELDF)
M727 - REALIZAR 4 CAMPEONATOS DE FUTEBOL AMADOR RURAL (SELDF)

M728 - INCENTIVAR A PRATICA DO FUTEBOL NAS REGIOES ADMINISTRATIVAS DO DF (SELDF)

M794 - IMPLANTAR O PROJETO AMIGO DA GENTE (SELDF)
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DENOMINACAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA INDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL
2020 - 4,00
IN10500 - CAMPEONATOS DE FUTEBOL FEMININO, UNIDADE . . Anual 20m S0 Maior, Melhor  SECRETARIA EXECUTIVA DE FUTEBOL - SEFUT 34101 (SELDF)
MASCULINO E DE FUTEBOL AMERICANO REALIZADO s
2022 - 4,00
2023 = 4,00
2020 <=8,00
IN10503 - RA'S ATENDIDAS PELO PROJETO AMIGOS DA 2021 <=8,00 )
iosg UNIDADE . ; Anual Maior, Melhor  SEFUT 34101 (SELDF)
2022 <=8,00
2023 <= 8,00
ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10634 - REALIZACAO DE PARCEIRAS COM ORGAOS E SECRETARIAS DE GOVERNO PARA DESENVOLVER ACOES VOLTADAS AO FUTEBOL (SELDF)

AN10708 - ARTICULACAO DE ACOES DO GOVERNO, DO SETOR PRIVADO E DOS CLUBES, PARA APOIAR O FUTEBOL NO DISTRITO FEDERAL (SELDF)

AN10709 - ELABORAGCAO DO PLANO DE GESTAO DOS ESTADIOS DE FUTEBOL NO DISTRITO FEDERAL (SELDF)

AGCOES ORCAMENTARIAS:

3678 - REALIZACAO DE EVENTOS

4091 - APOIO A PROJETOS
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PROGRAMA TEMATICO: 6208 - TERRITORIO, CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

CONTEXTUALIZAGAO

A denominacao de Territorio, Cidades e Comunidades Sustentaveis e Resilientes busca integrar a dimensao humana e ambiental no planejamento das cidades e dos espacos publicos. Ainda, as premissas
postas para a construcao de territorios adaptaveis adequam- se aquelas definidas para elaboracéo do novo Plano Diretor de ordenamento Territorial, quais sejam a articulacdo com as agendas urbanas locais e globais,
ou ainda a articulacao direta com a sociedade em um mundo dinamico, onde as redes existem apresentam impacto na construcao da politica publica urbana.

Nesse contexto, o Distrito Federal encontra- se em processo de expansdao demografica e consolidacdo como metropole nacional. Segundo dados da CODEPLAN [1] (Codeplan, 2019), o DF apresenta
populacao de 2.881.854 habitantes, sendo majoritariamente do sexo feminino (52,2% do total), com idade média de 33 anos (Figura 1). Maior parte da populacao, cerca de 55% do total, é natural do Distrito Federal,
contudo, ainda o DF se constitui como polo de atracao, sendo o motivo trabalho correspondente a proximadamente 42% dos chefes dos domicilios a se mudarem para o DF.

W e

Figura 1- Distribuicdo da populagéo por faixas de idade e sexo no Distrito Federal
Fonte: http://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2019/03/PDAD_DF-Grupo-de-Renda-compactado. pdf

A desigualdade no Distrito Federal é elevada e consiste em um problema a ser enfrentando. A CODEPLAN agrupou as Regides Administrativas por categorias de renda (Ibid) de forma a demonstrar a
dispersao de renda existente. O primeiro grupo de regides administrativas apresenta renda domiciliar média de RS 15.622, sendo, portanto, de alta renda, e apresenta 384.913 habitantes, divididos entre as RAs do
Plano Piloto, Jardim Botanico, Lago Norte, Lago Sul, Park Way e Sudoeste/Octogonal. O segundo grupo apresenta renda média de R$ 7.266, contemplando populacdo de 916.651 habitantes, distribuidas entre as RAs
de Aguas Claras, Candangolandia, Cruzeiro, Gama, Guara, Nicleo Bandeirante, Sobradinho, Sobradinho Il, Taguatinga e Vicente Pires. O Terceiro grupo de cidades, mais populoso, é caracterizado por uma renda
domiciliar de média- baixa renda (RS 3.101), e populacdo de 1.269.601 habitantes, divididos entre Brazlandia, Ceilandia, Planaltina, Riacho Fundo, Riacho Fundo II, SIA, Samambaia, Santa Maria e Sao Sebastido. Por
fim, o quarto grupo é predominante de baixa renda, (renda domiciliar média de RS 2.472), contemplando populacdo de 310.689 habitantes nas RAs da Fercal, Itapod, Paranoa, Recanto das Emas, SCIA-Estrutural e
Varjao.

: Esta variacdo de renda entre os grupos de RAs também apresentam implicacdes no demais indicadores urbanos. Considerando o tempo de deslocamento casa até o trabalho, por exemplo, o principal
modo para os moradores dos dois principais grupos de renda é o automovel (77.5% e 57.9%, respectivamente), enquando para os demais grupos € o onibus (51,8% e 57.5%, respectivamente). Considerando o tempo de
deslocamento, aproximadamente 51% da populacdo do DF gasta menos de 30 minutos entre sua residencia e trabalho. No caso do primeiro grupo de RA, cerca de 81% do total gasta menos de 30 minutos, enquanto
cerca de 47% da populacao do menor grupo de renda leva o mesmo tempo para se deslocar.

Independentemente do tempo de deslocamento apresentado, o baixo resultado do uso do transporte coletivo pode ser decorrente da distribuicao da oferta do servico. Apenas 56,52% da proporcao da
populacao do DF reside na area de abrangéncia de 500m (distancia caminhavel) da rede do metrd ou das vias com maior densidade de viagens de 6nibus nos horarios entrepico (>255 viagens- veiculo/dia), concentrada
na regiao oeste do DF, especificamente nas areas de cobertura do sistema metroviario (Figura 2).
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Pobulagio abrangida .;or transporte pﬂbliio coletivo frequenig no horério. entreﬁlco
p 7 1 7 1

Figura 2 - Mapa populacao abrangida por transporte coletivo
Fonte: http://www.observatorioterritorial.seduh.df.gov.br/populacao-abrangida-por-transporte-coletivo-frequente/

Considerando a oferta de moradia e a necessidade de provisdo de novas unidades, observa- se que nas localidades de menor renda se apresentam as maiores concentracao do déficit habitacional,
importante indicador para a politica habitacional. O déficit habitacional é composto por quatro dimensdes, a saber (SEDUH, 2019[2]):

« Habitacdes precarias resultam da soma do total de domicilios rusticos, construidos com taipa ndo revestida, madeira aproveitada, palha ou outro material que nao alvenaria ou madeira aparelhada, em
conjunto com o total de domicilios improvisados, localizados em zona urbana, sem fins residenciais.

« Familias em coabitacdo que resultam da soma do total de familias conviventes que possuem intencao de constituir outro domicilio exclusivo, em conjunto com o total de familias residentes em cémodos,
que séo domicilios particulares compostos por um ou mais aposentos localizados em casa de comodo, cortico, entre outros.

« Familias em 6nus excessivo com aluguel resultam do nimero de familias com renda familiar de até trés salarios- minimos que moram em domicilios urbanos e que despendem 30% ou mais de sua renda com

aluguel
« Domicilios alugados com adensamento excessivo resulta do numero de domicilios particulares permanentes, em zona urbana, alugados com nimero médio de moradores superior a trés pessoas por

dormitorio.

Segundo dados da Fundagao Jodo Pinheiro, o déficit habitacional em 2015 totalizava aproximadamente 130 mil domicilios, que representa cerca de 13,4% do total de domicilios do Distrito Federal
(Tabela 1).
Tabela 1 - Total de Déficit Habitacional do DF. Fonte: Fundagdo Jo&ao Pinheiro, 2011-2012, 2013-2014 e 2015

Déficit Habitacional
Componentes
Ano Total Habit. Coabit. Onus exc.

Preciria Familiar Aluguel Adens. Exc.
2011 118.069 (13,9%) 2.761 53.978 53.359 7.971
2012 118.683 (14,1%) 11.700% 38.581 63.725 4.677
2013 109.195 (12,4%) 2.692 29.624 70.600 6.279
2014 114.966 (12,5%) 7.015 25.917 73.496 8.538
2015 129.630 (13,4%) 3.572 32973 88.929 5.518

Fonte: Observatério Territorial. Seduh, 2019. Disponivel em:
http://www.observatorioterritorial.seduh.df.gov.br/wp-content/uploads/2018/03/relatorio_habitacao_deficit-habitacional-urbano-1.pdf
Considerando as variacdes intraurbanas do déficit habitacinal, existe uma relacao direta entre localidades que integram os grupos de RAs de renda mais baixa com a alta concentracao relativa do déficit
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nestes espacos. Na Ceilanida, por exemplo, existem areas em que mais de 25% do total de domicilios encontram- se em situacao de déficit habitacional (Figura 3). Cabe ressaltar também que o déficit & presente em
setores que integram cidades do grupo de renda mais elevado, contudo, com menor peso relativo em relacao ao total de domicilios, como o Lago Sul e Park Way - nesses caso a coabitacdo é o desafio preemente para

se resolver.

000 300 :o

Figura 3 - Déficit habitacional urbano relativp por componente e por area de ponderacéo (% de domicilios)
Fonte: Observatério Territorial. Seduh, 2019. Disponivel em: http://www.observatorioterritorial.seduh.df.gov.br/deficit-habitacional-urbano/

Contudo, existe no DF um relevante estoque de domicilios vagos, totalizado 79.908 unidades, em um universo de 1.259.905 (Observatorio Territorial, 2019), o que pode auxiliar na reducao do déficit
habitacional considerando a existencia de politicas publicas que priorizem a funcao social da propriedade, observadas as diretrizes da politica urbana distrital e nacional. Grande parte deste estoque esta situado nas
RAs mais consolidadas e antigas, como o Plano Piloto, Gama, Ceilandia e Taguatinga (Figura 4), considerando ainda o maior estoque residencial nas areas em que existem maior concentracao relativa do déficit, como
Ceilandia e Taguatinga.

Figura 4 Vacancia imobiliaria urbana por uso
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A irregularidade fundiaria no Disitrto Federal é uma questao que também interfere na dindmica territorial do Distrito Federal. Atualmente, cerca de 35% do total de terrenos existentes nao apresentam
registro, sendo maior em determinadas Regides Administrativas, como a Fercal, Itapoa e Paranoa, esta Ultima proveniente de um parcelamento do governo do Distrito Federal (Figura 5 e 6). Estes casos sao
caracteristicos do processo de expansao e constituicdo do territério do DF, marcado pela presenca do Estado na formacao das cidades, de um quadro fundiario complexo que, muitas vezes, inviabiliza o registro de
parcelamentos formais, além da presenca de ocupacdes informais expontaneas, criadas pela falta de uma politica habitacional voltada para populacao de baixa renda e da ineficiencia do estado na fiscalizacdo do
solo.
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Terrenos ndo registrados

Figura 6 - Condicao registral dos terrenos e estratégias de regularizacao
Fonte: Observatorio Territorial. Seduh, 2019. Disponivel em: http://www.observatorioterritorial.seduh.df.gov.br/terrenos-nao-registrados/

Isso posto, para atingir o macro- objetivo definido no temario do programa sao necessarios um conjunto de agdes que promovam uma mudanca do paradigma do planejamento urbano - ampliando a
participacao social de forma efetiva, com instrumentos de planejamentos mais simples e diretos, com o ordenamento territorial amplo e integrado, de intervencées que promovam a requalificacdo de espacos
urbanos, além da dinamizacao econémica e social das areas definidas no PDOT.

Cabe ressaltar a importancia das escalas na construcao do programa Territério, Cidades e Comunidades Sustentaveis e Resilientes. Parte- se do entendimento de uma escala espacial mais abrangente -
compreendendo o territorio, base para as construcdes sociais, que configuram a segunda escala de apreensao - a cidade. As agles por vezes permeiam as duas escalas de intervencao, considerando ainda que sao
necessarios instrumentos de planejamento e de gestao distintos, para dar conta das caracteristicas intrinsecas dessas duas escalas. Por fim, tem- se a escala intra- urbana - que se reflete na forma como cada
comunidade se apropria dos elementos que compde a cidade, além de sua politica.

Observa- se também um desafio no que se refere as politicas de habitacdo e de regularizacdo. Nos Ultimos ciclos de planejamento, foram elaboradas diversas acdes, politicas publicas e programas
voltadas as areas de habitacao e regularizacao fundiaria implementados. Contudo, poucas formam as iniciativas de articulacdo dessas politicas publicas que efetivamente aumentem a oferta de moradia digna para as
faixas mais vulneraveis, coibam a grilagem de terras e nao estimulem a gentrificacdo. A juncao das estratégias dessas politicas ndo deve ser vista isoladamente, mas no contexto geral do planejamento urbano, com
vinculacao a outras estratégias e politicas pUblicas, sendo uma importante dimensao para a construcdo de um territorio resiliente e sustentavel.

No que se refere ao ordenamento ou controle territorial o Distrito Federal apresenta um grande problema que diz respeito ao controle continuo da expansao urbana sobre todo territério do DF, em
especial nas areas passiveis de regulamentacao. Assim, faz- se necessario que o monitoramento do territorio seja realizado de forma consistente. Observa- se que o uso de ferramentas que aprimore a gestao desse
servico. que seja realizado em consonaiicia com as politicas publicas territorial local, tanto urbano quanto rural. Acrescente- se a necessidade da atuacdo do Poder Publico com desenvolvimento de politicas efetivas
em areas de crescimento desordenado. Um marco legal importante para a area foi o advento do Codigo de Obras e Edificacdes do DF, a Lei n° 6.138, de 26 de abril de 2018, a sua efetiva aplicacdo pretende- se inibir
e/ou reduzir desvirtuacoes na questao territorial como se apresenta hoje no Distrito Federal. O desenvolvimento e a utilizacdodo de ferramentas tecnoldgicas no monitoramento do territério, também, sdo meio de
aprimorar a gestao do territorio, visto que sao capazes de fornecer respostar mais ageis, continuas e progressivas, aumentando as acoes preventivas, e por conseguinte reduzindo o tempo de resposta a sociedade.

0 Programa Territorio, Cidades e Comunidades Sustentaveis e Resilientes divide-se em trés Objetivos:

Programa de Gestao do Monitoramento Territorial e Institucionalizacdo da Mediacado e da Conciliacdo Administrativasno DF LEGAL
Promover a transformacao das cidades, em cidades vivas, seguras, sustentaveis e saudaveis.
Habitacao cidada e regularizagao consciente.

O primeiro objetivo é subdividido em dois grandes nucleos, ambos apresentados abaixo:

Gestdo do monitoramento territorial

0 ordenamento territorial tem premissas norteadas pela organizacdo dos espacos urbanos e rurais, com vistas ao delineamento do uso e da ocupacao pela populacdo de forma legal e planejada. Nesse
ambito, a Secretaria de Estado de Protecdao da Ordem Urbanistica do Distrito Federal, criada pela Lei n° 6.302, de 16 de maio de 2019, tem como objetivo programar e instituir a Politica de Prevencao e
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Desenvolvimento da Ordem Urbanistica do DF, assim como executar as politicas de protecao em consonancia com as politicas governamentais, observada a legislacao federal e distrital em vigor.
No cenario atual, as principais questdes relacionadas ao ordenamento territorial referem- se ao controle continuo da expansao urbana sobre todo territorio do Distrito Federal, em especial nas areas

passiveis de regulamentacao.
0 elevado percentual de irregularidades do solo urbano e rural decorre do processo desordenado de ocupacao, da cultura da invasdo e do custo elevado de moradia no Distrito Federal.
Por outro lado, o tempo de resposta - ou seja, o lapso entre o monitoramento e a acéo fiscal de remocdo de ocupacoes irregulares - ainda é alto, o que causa impactos negativos a sociedade. Além
disso, as demandas por remocao de irregularidades sao mais numerosas do que a capacidade operacional para agir com rapidez nos locais identificados pelo monitoramento e pelo controle, cenario este agravado pela
quantidade reduzida de maquinario especifico e de pessoal de apoio.
As formas atuais de monitoramento sao definidas e fundamentadas, mas carecem de estratégias de prevencao dos problemas de ordem urbanistica. Ha, também, varias questoes de governanca que
impactam na agilidade das acdes, reforcando a necessidade e o desafio de articulacdo entre diversos 6rgaos, de modo a serem executadas politicas publicas que efetivamente coibam a grilagem das terras do DF.
Desde muito o trabalho de fiscalizacdo vem exigindo um olhar do territorio em tempo real, de tal modo que os atos ilicitos possam ser combatidos com a adequada frequéncia.
A ferramenta que responde a tais necessidades € o monitoramento de controle territorial, subsidiado por informacdes obtidas por meio de diagnésticos in loco e de técnicas de sensoriamento remoto,
que possibilitam a adocao de medidas antes da consolidacdo das ocupacoes irregulares.
Com fundamento na referida tecnologia, a DF LEGAL adotou a iniciativa de criar plano de monitoramento das areas prioritarias, visando envolver os setores que executam e utilizam a plataforma de
monitoramento da Secretaria e os setores operacionais correlatos.
A elaboracéo do plano, embora nao gere 6nus para a Secretaria, cria uma base sélida para o controle do uso do solo e para as agdes operacionais capazes de retrair a desordem urbana, demonstrando
onde, como e quando serao realizadas as acoes fiscais. O plano deflagrara fidelizacdo ao planejamento do monitoramento continuo, com énfase na dinamica do crescimento das areas ocupadas ilegalmente (expansao
irregular do territorio).
0 plano de monitoramento sera implementado em 35 areas identificadas como prioritarias pela Secretaria, com base na expansao de invasdes ocorridas entre 2018 e 2019. Tratam- se de localidades com
caracteristicas diversas, mas que possuem em comum a descontinuidade e a desarticulacao espacial das areas urbanas.
Institucionalizacdo da Mediagdo e da Conciliagdo Administrativas de Conflitos Territoriais e de Convivéncia Urbana no DF LEGAL
A institucionalizacdo do Método de Conciliacao e Mediacdo Administrativos de Conflitos Territoriais e de Convivéncia Urbana, outra iniciativa da DF LEGAL, visa promover a abertura de didlogos que
resultem na solucao de conflitos de ordem urbanistica, muitas vezes decorrentes da lacuna de interacdo entre a populacao e o Estado.
0 grande desafio é promover melhorias nos servicos de orientacdo ao cidadao, tratem- se de demandas captadas pelos NUcleos de Atendimento ou pela Ouvidoria, uma vez que, segundo estudo realizado
em 2018, o percentual médio de resolutividade da extinta AGEFIS, hoje DF LEGAL, foi de 16% ao final daquele exercicio, ou seja, 84% das demandas permaneciam sem solugao.
E notério que a grande maioria das demandas registradas se referem a conflitos de vizinhanca, em que as partes envolvidas, em face a dificuldade de formulacdo e proposicao de suas proprias solucoes
para as questdes em litigio, buscam o canal de Ouvidoria para exigi-las do Estado.
A resolucao dessa natureza de reclamacoes é geralmente realizada por meio de providéncias que ndo extinguem a questdo que deu origem ao problema, como a emissao de documentos fiscais, autos ou
multas, em detrimento de sua efetiva solucao.
A mediacéo e conciliacdo administrativas estao previstas na Lei n° 2706/2011, que reestrutura a carreira de fiscalizacdo e inspecao do Distrito Federal. Tal lei enumera, em seu Art. 2°, as competéncias
privativas dos integrantes dessa carreira, dentre as quais destacamos os seguintes incisos:
“V - orientar a comunidade na interpretacdo da legislacdo;
VI - prestar orientagdo técnica;
VIl - participar de campanhas educativas.”
A Lei n° 6.302/2019, por sua vez, que cria a Secretaria de Estado de Ordem Urbanistica do Distrito Federal, menciona no inciso Xl do Art. 3° que cabe a Secretaria “[...] promover a conciliacGo e
mediacdo administrativas dos conflitos relacionados a ordem urbanistica e convivéncia urbana.”
Deste modo, o cumprimento das atribuicdes designadas a Secretaria requer o desenvolvimento de método de conciliacdo e mediacao que subsidie a adogcao de medidas capazes de aproximar o
cidadao/contribuinte envolvido em algum processo de conflito de ordem urbanistica em andamento no DF LEGAL. Tal método ensejara a melhoria dos servicos relacionados a convivéncia urbana prestados ao cidadao,
por meio da abertura de canal diferenciado de dialogo com a sociedade e da elevacao do grau de publicidade das acdes fiscais desenvolvidas pela Secretaria.
Uma vez consolidado e aplicado o método, a expectativa € a reducao do nimero de processos autuados, os quais implicariam inimeros fluxos de retrabalho onerosos para a administracao publica
Além da inovacao do método proposto, os Nicleos de Atendimento e Orientacdo ao Cidadao, unidades pertencentes a secretaria DF LEGAL, funcionardao como um dos canais de maior impacto no tocante
a proximidade com a populacao.
O segundo Objetivo tem como foco a dimensao humana do planejamento territorial e urbano, que prioriza um novo olhar para as cidades, ruas, e espacos publicos de convivéncia, oportunizando
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experiéncias e informacao. O coletivo e suas formas de organizacdo configuram elemento relevante na producao da cidade, sendo mais preponderante que as edificacoes individuais. O espaco da cidade, portanto,
passa a ser o protagonista - em especifico o de dominio publico.

O contexto historico do Distrito Federal é marcado com diversos desafios para o desenvolvimento territorial. O planejamento do territorio é baseado em centenas de normas urbanisticas, muitas
implementadas para resolver questdes casuisticas, e leva a existéncia de incongruéncias entre os normativos e dificuldades de interpretacao. O processo de ocupacdo do territorio do DF e o desenvolvimento das
cidades satélites também se apresenta como um importante desafio - baseado em um modelo de ocupagao cada vez mais segregado e de dificil contencdo. Pode- se destacar ainda a concentracdo de empregos em
poucas localidades do DF e a elevada irregularidade do solo urbano e rural, em razéo do processo desordenado de ocupacao, da cultura de invasao, do custo elevado de moradia no DF e da auséncia de oferta de
habitacional para todas as classes sociais.

Cabe o planejamento do territorio considerar a incorporacdo dos temas das agendas locais, como a crise hidrica, as alteracoes climaticas e a desigualdade social, e agendas globais transversais, como a
Agenda 2030 e a Nova Agenda Urbana. A primeira foi acordada pela Cupula das Nagoes Unidas sobre Desenvolvimento Sustentavel em 2015, como forma de continuagao dos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio
(ODM). Foram adotados, naquela data, por 193 paises, 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e 169 metas para os proximos 15 anos para as chamadas trés dimensoes do desenvolvimento sustentavel:
ambiental, econémica e social. Enquanto os ODS representam o eixo central da Agenda 2030, as metas indicam os caminhos a serem tri-lhados e as medidas a serem adotadas para promover o seu alcance

A Nova Agenda Urbana, por sua vez, é mais especifica e orienta as politicas urbanas para os proximos 20 anos e compromete- se a trabalhar a mudanca do paradigma urbano e a reafirmar o
comprometimento com o desenvolvimento sustentavel, coordenado e integrado a nivel global, adotando também a Agenda 2030. O documento da Nova Agenda Urbana foi acordado entre 193 paises e construido a
partir de varias rodadas de debate, que tiveram inicio em 2014 e finalizaram durante a Conferéncia das Nacoes Unidas sobre Habitacao e Desenvolvimento Urbano Sustentavel, Habitat Ill, em outubro de 2016. A
Agenda possui como base textos referentes a seis questoes especificas: (i) coesao social e equidade; (ii) estruturas urbanas; (iii) desenvolvimento espacial; (iv) economia urbana; (v) ecologia urbana e meio ambiente;
e (vi) habitacéo e servicos basicos.

Esta Nova Agenda Urbana coloca a cidade como um bem para todos, que exerca sua funcdo social, seja participativa, reduza as desigualdades, tenha um crescimento econdmico continuo, inclusivo e
sustentavel, exerca suas funcodes territoriais, fortaleca a resiliéncia e proteja, conserve e restaure os seus ecossistemas. Essa visao também é explicitada nas premissas e diretrizes emanadas na formulacdo do
presente Programa do PPA 2020- 2023, consubstanciado nos seus respectivos Objetivos, bem como, pretende- se, na revisao do Plano Diretor de Ordenamento Territorial - PDOT, que consiste no instrumento basico das
politicas de ordenamento territorial de expansdao e desenvolvimento urbano. O PDOT orienta o planejamento, o desenvolvimento e o crescimento do Distrito Federal para os proximos 10 anos, levando em
considerac&o todo o DF. Ainda, o plano define uma série de instrumentos urbanisticos com a finalidade da reversao da valorizacao imobiliaria decorrente de acdes publicas para toda a toda a sociedade, combatendo a
especulacao imobiliaria e promovendo as bases para a regularizacao fundiaria dos imdveis urbanos.

No bojo desse Programa séo propostas também acdes que contribuem para a constituicao de um territorio mais justo, mais humano e vivo, como as requalificacoes de areas destinados a melhoria dos
espacos urbanos. Trata- se de acao que contempla medidas que incentivam o uso de modos nao motorizados de deslocamento, como bicicletas e a mobilidade a pé, bem como a participacao direta dos beneficiarios na
formulacao destas propostas, contribuindo para a efetivacdo de uma governanca social mais ativa no processo de gestao urbana.

No contexto da Nova Agenda Urbana, temas como funcao social da propriedade e a justa distribuicao dos beneficios e 6nus da urbanizacao ainda sao relevantes, sendo necessario a regulamentacao
instrumentos urbanisticos previstos no Estatuto das Cidades - que regulamenta o capitulo Politica Urbana da Constituicao Brasileira.

Comparece como acao a revisao de algumas legislaces importantes ao planejamento e gestdo do territério, como a Outorga Onerosa de Alteracdo de Uso (ONALT) e Outorga Onerosa do Direito de
Construir (ODIR), a regulamentacdo dos procedimentos quanto ao Parcelamento, Edificacdo e Utilizagdo Compulsoria (PEUC) e o instrumento que o sucede - o IPTU progressivo no tempo - visando fazer cumprir a
funcao social da propriedade urbana, submetendo-a ao interesse coletivo, que é definida como um dos direitos e garantias fundamentais da Constituicao Federal.

Apresenta- se necessario o desenvolvimento do Plano Diretor de Geoprocessamento (PDGeo), em razao da necessidade de uma base de informacdes dinamica e integrada, que contemple a atualizacao
constante dos normativos pertinentes ao planejamento territorial e gestao urbana, e a dindmica territorial. O PDGeo tem por objetivo avaliar e determinar diretrizes com recomendacdes para questoes estratégicas,
administrativas e técnicas que envolvam a utilizacdo de informagoes geograficas do Distrito Federal; e incrementar a plataforma tecnoldgica nas areas de monitoramento prioritario.

Outro conjunto de medidas sao necessarias ao desenvolvimento socioespacial para o Distrito Federal, quais sejam o acompanhamento, a gestao e a revisao da Lei de Uso e Ocupacao do Solo - LUOS; a
formalizacdo de novo Acordo de Cooperacao Técnica com o Instituto de Patriménio Historico e Artistico Nacional - IPHAN para gestdo compartilhada do Conjunto Urbanistico de Brasilia - CUB; o acompanhamento,
gestdo e aplicacao do Plano de Preservacdo do Conjunto Urbanistico de Brasilia - PPCUB; parcerias com as Administracoes Regionais para subsidiar o planejamento e gestao urbana das cidades; modernizacdo do
Observatorio Territorial, incluindo novas dimensoes e indicadores; e a criagao de um nucleo de método e analise quantitativa de dados e a revisao do Sistema de Planejamento Territorial e Urbano.

Quanto a proposicao do Objetivo Habitacdo Cidada e Regularizacdo Consciente , justifica- se visto que se percebe uma elevada irregularidade do solo urbano e rural, em razéo do processo desordenado
de ocupacéo, da cultura da invasao e do custo elevado de moradia no Distrito Federal. Parte- se do entendimento de que a Politica de Regularizacao Fundiaria é parte integrante da Politica Urbana, e, enquanto tal,
necessita de articulacao com as varias politicas setoriais.

Na busca pela integracdo da provisdao habitacional com a regularizacdo fundiaria urbana, observou- se que a adequacdo dos assentamentos informais existentes aos marcos legais tem um papel
fundamental na questao da moradia e da integracao socioespacial do territorio do DF, cuja ocupacao é caracterizada pela descontinuidade e desarticulacao das suas areas urbanas.
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Medidas de carater social e de promocao da cidadania, como forma de promover a insercao plena das pessoas a cidade constituem pauta relevante, como por exemplo, a previsdo de um programa
especifico de assisténcia as familias de baixa renda executado pela Companhia de Desenvolvimento Habitacional do Distrito Federal (Codhab).

O diagnostico do tema Regularizacao destaca a morosidade e complexidade do licenciamento urbanistico dos processos de regularizacéo fundiaria urbana e do parcelamento do solo, ndo acompanhando
a dindmica territorial e a expectativa de celeridade dos envolvidos. Além da morosidade, observa- se a auséncia de integracdo dos licenciamentos urbanistico e ambiental, ampliando a ineficacia do sistema de
licenciamento, resultando em uma pressao para a moradia.

A articulacao das politicas de Habitacao e de Regularizacdo, portanto, se faz necessaria para que se promova o aumento da oferta de moradia digna para as faixas mais vulneraveis, coiba a grilagem de
terras e nao estimule a gentrificacdo. A juncao das estratégias dessas politicas ndo deve ser vista isoladamente, mas no contexto geral do planejamento urbano, com vinculac&o a outras estratégias e politicas
publicas para agregar qualidade de vida as populacées com baixa renda e garantir o direito a Cidade para todos, construindo um Distrito Federal mais justo, sustentavel e resiliente.

Faz- se necessarios a adocao de procedimentos no sentido de aperfeicoar os processos de parcelamento do solo em areas definidas pelo ordenamento territorial, visando ter maior efetividade, reduzindo
o tempo de analise de projetos de regularizacao e de novos parcelamentos, bem como, ampliar a oferta de habitacdo de interesse social buscando garantir o direito a moradia digna, direito este reconhecido e
implantado como pressuposto para a dignidade da pessoa humana, com a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos e, recepcionado pela Constituicdo Federal de 1998, por advento da Emenda Constitucional n°
26/00, em seu artigo 6°, caput.

Outra legislagao que se faz necessaria ser revista refere- se ao Plano Distrital de Habitacdo de Interesse Social - PLANDHIS, cujo objetivo é planejar a politica habitacional do Distrito Federal com todas
as acoes e estratégias do governo para o enfrentamento do déficit habitacional do Distrito Federal de forma ambientalmente sustentavel.
[1] Disponivel em: http://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2019/03/PDAD_DF-Grupo-de-Renda-compactado.pdf Acessado em: 30 de julho de 2019
[2]Disponivel em: http://www.observatorioterritorial.seduh.df.gov.br/deficit-habitacional-urbano/ Acessado em: 30 de julho de 2019

INDICADORES DE IMPACTO

CODIGO NOME UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE FONTE

Sem itens para mostrar.

OBJETIVO

0126 - CIDADES VIVAS, SEGURAS, SUSTENTAVEIS E SAUDAVEIS.: PROMOVER A TRANSFORMACAO DAS CIDADES, EM CIDADES VIVAS, SEGURAS, SUSTENTAVEIS E SAUDAVEIS. PLANEJAMENTO DAS CIDADES E DOS ESPACOS
PUBLICOS CONSIDERANDO A DIMENSAO HUMANA PARA QUE A POPULAGCAO SE APROPRIE DESSES ESPACOS COMO LUGARES DE CONVIVENCIA, DE BEM ESTAR E DE PERMANENCIA, DE EXPERIENCIA E DE INFORMAGCAO. NESTE
CONTEXTO, O ORDENAMENTO TERRITORIAL CUMPRE UMA FUNGCAO ESTRATEGICA NA PROMOCAO DE UM AMBIENTE JUSTO PARA A SOCIEDADE, NA MEDIDA QUE ESTABELECE OS INSTRUMENTOS INSTITUCIONAIS CAPAZES DE
LIDAR COM AS DINAMICAS DA SOCIEDADE, SEJAM ELAS SOCIAIS, ECONOMICAS, AMBIENTAIS E POLITICAS. TENDO COMO META A REDUGCAQ DA DESIGUALDADE SOCIAL, OS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DEVEM SER
CAPAZES DE, SISTEMATICAMENTE, INCLUIR E INTEGRAR AS DIVERSAS DIMENSOES, COM FOCO NA AMPLIACAO DA CAPACIDADE DE RESILIENCIA DA SOCIEDADE, NAO SOMENTE DE FORMA INDIVIDUAL, COMO SISTEMICA.

UNIDADE RESPONSAVEL: 28101 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO DO DISTRITO FEDERAL - SEDUH

CARACTERIZAGAO

0O objetivo visa a promocao da dimensao humana do planejamento territorial e urbano, que prioriza um novo olhar para as cidades, ruas, e espacos publicos de convivéncia, oportunizando experiéncias e
informacao. O coletivo e suas formas de organizacdo configuram elemento relevante na producdo da cidade, sendo mais preponderante que as edificacdes individuais. O espaco da cidade, portanto, passa a ser o
protagonista - em especifico o de dominio publico.

0 processo de ocupacao do territorio do DF e o desenvolvimento das cidades satélites também se apresenta como um importante desafio - baseado em um modelo de ocupacao cada vez mais segregado
e de dificil contencao. Pode- se destacar ainda a concentracdo de empregos em poucas localidades do DF e a elevada irregularidade do solo urbano e rural, em razdo do processo desordenado de ocupacao, da cultura
de invasdo, do custo elevado de moradia no DF e da auséncia de oferta de habitacional para todas as classes sociais, sendo estas a realidade que se busca modificar com as acdes deste objetivo.

Ainda, agendas globais transversais, como a Agenda 2030 a Nova Agenda Urbana, e as locais, como a crise hidrica e a preservacdao ambiental, pde- se como elementos importantes para serem
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considerados na construcao deste objetivo. Incorporar tais elementos e diretrizes nos instrumentos locais de planejamento é premente para constituicdo de um territdrio saudavel e digno. De forma ampla, estas
agendas colocam a cidade como um bem para todos, que deve apresentar um crescimento econémico continuo, inclusivo e sustentavel, que promova a reducao da desigualdade e pobreza.

As acoes deste objetivo buscam, notadamente, estruturar um sistema de planejamento e gestao urbana capaz de dar conta aos desafios expostos, como a revisao do Plano Diretor de Ordenamento
Territorial - PDOT, que consiste no instrumento basico das politicas de ordenamento territorial de expansao e desenvolvimento urbano. Além desta, sdo previstas acoes que contribuem para a constituicao de um
territorio mais justo, mais humano e vivo, como as acdes de requalificacao urbana destinados a melhoria dos espacos urbano e implementacdo de medidas que incentivam o uso de modos ndo motorizados de
deslocamento, como bicicletas e a mobilidade a pé. Comparecem ainda como acdes a revisdo de algumas legislacdes importantes ao planejamento e gestao do territorio, como a Outorga Onerosa de Alteracao de Uso
(ONALT) e Outorga Onerosa do Direito de Construir (ODIR), a regulamentacdo dos procedimentos quanto ao Parcelamento, Edificacao e Utilizacdo Compulséria (PEUC) e o instrumento que o sucede - o IPTU

progressivo no tempo - visando fazer cumprir a funcao social da propriedade urbana, submetendo-a ao interesse coletivo, que é definida como um dos direitos e garantias fundamentais da Constituicao Federal.

0 desenvolvimento do Plano Diretor de Geoprocessamento (PDGeo), em razdo da necessidade de uma base de informacdes dinamica e integrada, que contemple a atualizacdo constante dos normativos
pertinentes ao planejamento territorial e gestao urbana, e a dindmica territorial. .

Por fim, medidas necessarias ao desenvolvimento socioespacial para o Distrito Federal, quais sejam o acompanhamento, a gestao e a revisao da Lei de Uso e Ocupacéo do Solo - LUOS; a formalizacao de
novo Acordo de Cooperagao Técnica com o Instituto de Patrimonio Historico e Artistico Nacional - IPHAN para gestao compartilhada do Conjunto Urbanistico de Brasilia - CUB; o acompanhamento, gestao e aplicagao
do Plano de Preservacao do Conjunto Urbanistico de Brasilia - PPCUB; parcerias com as Administracoes Regionais para subsidiar o planejamento e gestao urbana das cidades; modernizacao do Observatorio Territorial,
incluindo novas dimensoes e indicadores; e a criacdo de um nucleo de método e analise quantitativa de dados e a revisao do Sistema de Planejamento Territorial e Urbano.

METAS 2020 - 2023
M177 - REVISAR, APROVAR E IMPLEMENTAR O PLANO DIRETOR DE ORDENAMENTO TERRITORIAL - PDOT, INTEGRANDO TERRITORIO URBANO E RURAL (SEDUH)

M179 - REGULAMENTAR INSTRUMENTOS PREVISTOS NO ESTATUTO DAS CIDADES (SEDUH)

M273 - PLANEJAR E GERIR O TERRITORIO DE FORMA A PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SOCIOESPACIAL PARA O DF (SEDUH)

INDICADORES
DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >=20,00
2021 >= 30,00 i
IN10212 - FINANCIAMENTO DE OBRAS PELO ’ . SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO GOVERNAMENTAL
FUNDURB PERCENTUAL 0 12/2018 Anual Maior, Melhor DO DF - SIGGO 28101 (SEDUH)
2022 >= 40,00
2023 >= 50,00
2020 >= 3,84
IN10465 - PROQUCAO DE PROJETOS DE 2021 >=3,91 SISTEMA DE INFORMACOES TERRITORIAIS E
REQUALIFICACAO DE AREA URBANA OCUPADA DO PERCENTUAL 3.76 12/2018 Anual Maior, Melhor  URBANAS DO DF (SITURB) E COPROJ/ SUPLAN/ 28101 (SEDUH)
DF 2022 >=3,99 SEDUH
2023 >= 4,06
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2020 >=5,22

i 2021 >=5,47 A
IN10466 - COBERTURA CICLOVIARIA DO SISTEMA ’ . SISTEMA DE INFORMACOES TERRITORIAIS E
VIARIO DO DF PERCENTUAL 4.97 12/2017 Anual Maior, Melhor URBANAS DO DF (SITURB)
2022 >=5,72
2023 >=5,96

ACOES NECESSARIAS PARA ALCANCE DO OBJETIVO

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10273 - ELABORAGAO DE PROJETO DE EMENDA A LEI ORGANICA DO DF RELATIVO AO PDOT (SEDUH)

AN10274 - ELABORACAO DE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR PARA REVISAO DO PLANO DIRETOR DE ORDENAMENTO TERRITORIAL (SEDUH)

AN10275 - ELABORAGAO DOS PROJETOS DE URBANISMO RELACIONADOS AS ESTRATEGIAS DE ORDENAMENTO TERRITORIAL DO PDOT (SEDUH)

AN10278 - ELABORACAO DOS PLANOS DE DESENVOLVIMENTO LOCAIS COM A PARTICIPACAO DAS ADMINISTRACOES REGIONAIS E DA COMUNIDADE (SEDUH)
AN10279 - ELABORAGAO DE PROJETOS E DEFINICAQ DE ESTRATEGIAS DAS AREAS DE DESENVOLVIMENTO PRODUTIVO - ADP PREVISTAS NO ZEE (SEDUH)
AN10280 - CRIACAO DO SISTEMA DE AREAS VERDES PERMEAVEIS INTRAURBANAS PREVISTO NO ZEE (SEDUH)

AN10293 - REVISAO E REGULAMENTACAO DA LEI N° 5.022/2000, QUE TRATA DO ESTUDO DE IMPACTO DE VIZINHANCA NO DF (SEDUH)

AN10317 - REGULAMENTAGCAO DOS PROCEDIMENTOS DO PARCELAMENTO, DA EDIFICACAO E DA UTILIZAGAO COMPULSORIA NO DF (SEDUH)

AN10318 - ACOMPANHAMENTO E GERENCIAMENTO DA APLICACAO E REVISAO DA LEI DE USO E OCUPACAO DO SOLO - LUOS (SEDUH)

AN10319 - FORMALIZAGAO DO ACORDO DE COOPERAGAQ TECNICA COM IPHAN PARA GESTAO COMPARTILHADA DO CONJUNTO URBANISTICO DE BRASILIA - CUB (SEDUH)
AN10320 - ACOMPANHAMENTO E GERENCIAMENTO DA APLICAGAO DO PLANO DE PRESERVACAO DO CONJUNTO URBANISTICO DE BRASILIA - PPCUB (SEDUH)
AN10321 - ESTABELECIMENTO DE PARCERIA COM AS ADMINISTRACOES REGIONAIS PARA SUBSIDIAR O PLANEJAMENTO E GESTAO URBANAS DAS CIDADES (SEDUH)
AN10322 - ELABORACAO DE PROJETOS DE REQUALIFICACAO URBANA (SEDUH)

AN10387 - REVISAO DA REGULAMENTACAO DA APLICACAO DA OUTORGA ONEROSA DE ALTERACAO DE USO (ONALT) (SEDUH)

AN10388 - REVISAO E REGULAMENTACAO DA LEGISLACAO QUE TRATA DA OUTORGA ONEROSA DO DIREITO DE CONSTRUIR (SEDUH)

AN10389 - REGULAMENTACAO DO IPTU PROGRESSIVO NO TEMPO DO DF (SEDUH)

AN10390 - MODERNIZAGAO DO OBSERVATORIO TERRITORIAL, INCLUINDO NOVAS DIMENSOES E INDICADORES (SEDUH)

AN10391 - DESENVOLVIMENTO DO PLANO DIRETOR DE GEOPROCESSAMENTO (PDGEO) (SEDUH)

AN10409 - REVISAO DO SISPLAN (SEDUH)

AN10560 - REVISAO E ATUALIZAGCAO DA LEGISLAGAO REFERENTE AO USO DO MOBILIARIO URBANO DO DISTRITO FEDERAL (CACI)

28101 (SEDUH)
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AN10561 - INPLEMENTAGCAO DE SISTEMA GERENCIAL DE ORDENAMENTO, MONITORAMENTO E CONTROLE DO PAGAMENTO DO PRECO PUBLICO PELO USO DO MOBILIARIO URBANO DO DISTRITO FEDERAL (CACI)
AN10562 - REALIZACAO DO CADASTRAMENTO DE NOVOS PERMISSIONARIOS E RECADASTRAMENTO PERIODICO DE TODOS OS PERMISSIONARIOS DO MOBILIARIO URBANO (CACI)

AN10563 - REALIZACAO DE PARCERIAS COM OS DEMAIS ORGAOS DO GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, A FIM DE MANTER AS CIDADES EM EXCELENTES CONDIGOES DE LIMPEZA E CONSERVACAO (CACI)
AN10564 - REALIZACAO DO LEVANTAMENTO DE AREAS PRIORITARIAS PARA CONSERVACAO (CACI)

AN10611 - ELABORAGCAO DE PROJETOS DE PARCELAMENTO DO SOLO E DE REGULARIZAGAO URBANISTICA (SEDUH)

ACOES ORCAMENTARIAS:

1085 - AQUISICAO E RECUPERACAO DE IMOVEIS

1471 - MODERNIZAGCAO DE SISTEMA DE INFORMACAO

1823 - IMPLANTAGAO DE RESERVA INDIGENA

1968 - ELABORACAO DE PROJETOS

2402 - MONITORAMENTO DAS AREAS DO TERRITORIO DO DISTRITO FEDERAL

2557 - GESTAO DA INFORMACAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
2579 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DE CONSELHO

3035 - REVITALIZAGCAO DA VILA PLANALTO

3089 - REQUALIFICACAO E REABILITACAO DE ESPACOS URBANOS

3615 - MANUTENCAO E CONSERVACAO URBANISTICA

3678 - REALIZACAO DE EVENTOS

3711 - REALIZACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS

3941 - REFORMA DE EDIFICACOES

4045 - GESTAO DE POLITICA HABITACIONAL

4142 - OTIMIZAGCAO DO PLANO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA DE PARCELAMENTOS

5006 - EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA EM PARCELAMENTOS

OBJETIVO
0127 - HABITACAO CIDADA E REGULARIZAGAO CONSCIENTE.: A ARTICULACAO DAS POLITICAS DE PLANEJAMENTO TERRITORIAL E URBANO, HABITACAO E DE REGULARIZACAO E NECESSARIA PARA QUE SE PROMOVA O

AUMENTO DA OFERTA DE MORADIA PARA POPULAGAO DE FAIXAS DE RENDA MAIS VULNERAVEIS, PARA COIBIR A GRILAGEM DE TERRAS E DESISTIMULAR A GENTRIFICACAO. A JUNCAO DAS ESTRA'I"EGIAS DESSAS POLITICAS
NAO DEVE SER VISTA ISOLADAMENTE, MAS NO CONTEXTO GERAL DO PLANEJAMENTO URBANO, VINCULADA A OUTRAS ESTRATEGIAS E POLITICAS PUBLICAS PARA AGREGAR QUALIDADE DE VIDA AS POPULACOES COM MENOR
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RENDA E GARANTIR O DIREITO A CIDADE PARA TODOS, CONSTRUINDO UM DISTRITO FEDERAL MAIS JUSTO, SUSTENTAVEL E RESILIENTE.

UNIDADE RESPONSAVEL: 28101 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO DO DISTRITO FEDERAL - SEDUH

CARACTERIZAGAO

0 aumento da oferta habitacional é um desafio no que se refere as politicas de habitacdo e de regularizacdo. Percebe- se que mesmo a aplicacao de diversas acdes, politicas publicas e programas
voltadas as areas de habitacdo e regularizagao fundiaria implementados, nem sempre ha o aumento efetivo de ofertas de moradia digna para as faixas mais vulneraveis, que coibam a grilagem de terras e nao
estimulem a gentrificacao.

Nem sempre construir moradias é a melhor forma de reduzir a demanda por habitacao, pois parte desta demanda contabiliza também moradias precarias, muitas das quais poderiam se adequar aos
padroes com reformas. Assim a demanda por habitacao no Distrito Federal nem sempre é por uma nova habitacdo, mas sim por condi¢des de habitabilidade.

Para garantir, também, a qualidade de vida dos moradores das novas unidades habitacionais entregues é importante a garantia da entrega dos equipamentos coletivos de salde, educacao, transporte e
seguranca, nesse contexto que ha necessidade de atuacéo das politicas de forma transversais.

A regularizacdo fundiaria realizada de modo consciente tem papel fundamental na regularizacdo dos imoveis urbanos publicos ocupados de forma consolidada e irreversivel pela populacdo. Além de
transformar a posse de uma area em propriedade, permite ao morador ter um endereco e uma identidade territorial.

Como ja mencionado a juncao das estratégias de atuacao no ambito dessas politicas nao deve ser vista isoladamente, mas no contexto geral do planejamento urbano, com vinculacdo a outras estratégias
e politicas publicas, sendo uma importante dimenséao para a construcao de um territorio resiliente e sustentavel.

Entre as interveces com vistas ao alcance desse Objetivo diz respeito ao aperfeicoamento dos processos de parcelamento do solo em aeras definidas pelo ordenamento territorial, visando ter maior
efetividade, reduzindo o tempo de analise de projetos de regularizacao e de novos parcelamentos, com vista a ampliar a oferta de habitacao de interesse social, para tanto pretende- se, entre outra acdes: reallizar
diversas acoes integradas como a incorporacao das ZEIS de Provisao Habitacional no PPCUB; proposicao de novas Zonas Especiais de Interesse Social de Provimento Habitacional em areas centrais do DF; revisao e
aprovacao do Plano Distrital de Habitacdo, regulamentacdo e criacdo de instrumentos urbanisticos do PLANDHIS; edicdo da Lei do Programa Habitacional Habita Brasilia e da Instituicao do Conselho Distrital de
Habitac&o; regulamentacao da politica de Locacéo Social como servico de moradia, bem como a elaboracao de projetos de parcelamento com provisao de Habitacdo de Interesse Social.

METAS 2020 - 2023
M292 - APERFEICOAR OS PROCESSOS DE PARCELAMENTO DO SOLO EM AREAS DEFINIDAS PELO ORDENAMENTO TERRITORIAL (SEDUH)

M293 - TER MAIOR EFETIVIDADE NOS PROCESSOS DE REGULARIZAGCAQO FUNDIARIA (SEDUH)

M294 - AUMENTAR DE 30% PARA 70% AS AREAS RURAIS REGULARIZADAS (SEDUH)

M295 - AMPLIAR A OFERTA DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL (SEDUH)

M318 - ENTREGAR 100.000 (CEM MIL) ESCRITURAS PUBLICAS EM AREAS DE REGULARIZAGAO DE INTERESSE SOCIAL (CODHAB)
M362 - ENTREGAR 25.680 UNIDADES HABITACIONAIS (CODHAB)

M401 - REALIZAR MELHORIAS EM 1.000 (UM MIL) UNIDADES HABITACIONAIS DE FAMILIAS DE BAIXA RENDA (CODHAB)

M402 - QUALIFICAR 08 (OITO) ESPACOS PUBLICOS EM AREAS DE REGULARIZAGAO DE INTERESSE SOCIAL (ARIS) (CODHAB)

INDICADORES
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DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL

2020 >= 19,00
. 2021 >=20,00
IN10213 - DESEMPENHO DAS ESTRATEGIAS DE ) )
REGULARIZAC KO FUNDIARIA DO POOT PERCENTUAL 18.52 12/2018 Anval Maior, Melhor  UREG/SUPAR/SEDUH 28101 (SEDUH)
2022 >=22,00
2023 >= 25,00
2020 >=8,00
IN10214 - ATENDIMENTO DA DEMANDA 2021 >= 10,00
HABITACIONAL DEMOGRAFICA (DHDE) COM RENDA PERCENTUAL 6.17 12/2018 Anual Maior, Melhor gSE&AN%’SESE: CODEPLAN, CONSOLIDADO NA 28101 (SEDUH)
FAMILIAR ATE RS 4.000 (FAIXA 2 MCMV) 2022 212,00
2023 >= 14,00

ACOES NECESSARIAS PARA ALCANCE DO OBJETIVO

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10323 - CRIACAO DA CAMARA TEMATICA DAS CONCESSIONARIAS (SEDUH)

AN10324 - DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA PARA CONTROLAR PRAZOS DAS LICENCAS E CONTRATOS DE INFRAESTRUTURA (SEDUH)

AN10325 - REVISAO DO DECRETO N° 38.247/2017, QUE DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS PARA APRESENTACAO DE PROJETOS DE URBANISMO (SEDUH)

AN10326 - REVISAO DA LEI N° 992, QUE DISPOE SOBRE PARCELAMENTO DO SOLO PARA FINS URBANOS NO DF, E DE SEU REGULAMENTO DECRETO N° 28.864/2008, EM CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO PDOT (SEDUH)
AN10361 - REGULAMENTACAO DO LICENCIAMENTO URBANISTICO (SEDUH)

AN10362 - REALIZACAO DE ESTUDOS PARA APLICACAO DA LEI SOBRE OS PROJETOS URBANISTICOS COM DIRETRIZES ESPECIAIS PARA UNIDADES AUTONOMAS - PDEU (SEDUH)

AN10363 - REGULAMENTAGCAO NO AMBITO DO DISTRITO FEDERAL, DO PROJETO DE LEI DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA URBANA, A PARTIR DOS CONCEITOS DA LEI FEDERAL N° 13.465/2017 (SEDUH)

AN10364 - INTEGRAGAO DO LICENCIAMENTO URBANISTICO E AMBIENTAL (SEDUH)

AN10365 - ESTABELECIMENTO DE CRITERIOS E PROCEDIMENTOS PARA CONTROLE DE ACESSO PARA 0S LOTEAMENTOS, NO AMBITO DA REGULARIZACAO FUNDIARIA (SEDUH)

AN10366 - APERFEICOAMENTO DAS NORMAS E ESTABELECIMENTO DE PROCEDIMENTOS PARA A REGULARIZACAO URBANISTICA E FUNDIARIA DAS UNIDADES IMOBILIARIAS OCUPADAS POR ENTIDADES RELIGIOSAS E ENTIDADES
SOCIAIS (SEDUH)

AN10414 - APRIMORAMENTO DA POLITICA DE REGULARIZAGAO DAS AREAS PUBLICAS DO DF, REVISANDO AS POLIGONAIS DO PDOT QUE DEFINEM AS ZONAS RURAIS (SEDUH)
AN10415 - INCORPORAGAQ DA ZONA ESPECIAL DE INTERESSE SOCIAL (ZEIS) DE PROVISAO HABITACIONAL NO PLANO DE PRESERVAGCAO DO CONJUNTO URBANISTICO TOMBADO DE BRASILIA (SEDUH)
AN10416 - PROPOSICAO DE NOVAS ZONAS ESPECIAIS DE INTERESSE SOCIAL (ZEIS) DE PROVISAO HABITACIONAL EM AREAS CENTRAIS DO DF (SEDUH)

AN10417 - ELABORAGCAO DE ACORDOS DE COOPERACAO TECNICA (ACT) (CODHAB)
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AN10423 - REVISAO E APROVACAO DO PLANO DISTRITAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL - PLANDHIS (SEDUH)

AN10424 - REGULAMENTAGAO E CRIAGAO INSTRUMENTOS URBANISTICOS DO PLANDHIS (SEDUH)

AN10425 - EDICAO DA LEI DO PROGRAMA HABITACIONAL HABITA BRASILIA E DA INSTITUICAO DO CONSELHO DISTRITAL DE HABITACAO (SEDUH)
AN10426 - REGULAMENTAGAO DA POLITICA DE LOCAGAO SOCIAL COMO SERVICO DE MORADIA (SEDUH)

AN10427 - ELABORAGAO DE PROJETOS DE PARCELAMENTO COM PROVISAO DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL EM AREAS DEFINIDAS NO PDOT (SEDUH)
AN10445 - DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS ARQUITETONICOS (CODHAB)

AN10471 - VOI - VERIFICAGAO DE OCUPACAO DE IMOVEL (CODHAB)

AN10472 - ENTREGA DE CARTAS CONVOCATORIAS (CODHAB)

AN10473 - INPLANTAGCAO DOS POSTOS DE ATENDIMENTO DA CODHAB E RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS (CODHAB)

AN10474 - ENTREGA DE ESCRITURAS PUBLICAS EM ARIS (CODHAB)

AN10475 - APROVACAO DE PROJETO DE REGULARIZACAO (CODHAB)

ACOES ORCAMENTARIAS:

1110 - EXECUGCAO DE OBRAS DE URBANIZACAO

1213 - CONSTRUCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS

1226 - COMPENSACAO AMBIENTAL

1968 - ELABORACAO DE PROJETOS

2579 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DE CONSELHO

3010 - REALIZAGAO DE TRABALHO TECNICO SOCIAL EM HABITAGAO
3089 - REQUALIFICACAO E REABILITACAO DE ESPACOS URBANOS
3571 - MELHORIAS HABITACIONAIS

3678 - REALIZACAO DE EVENTOS

3711 - REALIZACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS

4011 - REGULARIZAGAO DE AREAS DE INTERESSE

4025 - ESTRUTURACAO DO PROGRAMA HABITACIONAL DE LOCACAO SOCIAL

4033 - MANUTENGAO DO SETOR HABITACIONAL MANGUEIRAL - PPP
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4045 - GESTAO DE POLITICA HABITACIONAL

4142 - OTIMIZAGCAO DO PLANO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA DE PARCELAMENTOS
4187 - CONCESSAO DE BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

5006 - EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA EM PARCELAMENTOS

5035 - RECUPERAGAQ DOS CREDITOS DO FUNDO DE COMPENSAGAQ DE VARIAVEIS SALARIAIS - FCVS

OBJETIVO

028 - PROGRAMA DE GESTAO DO MONITORAMENTO TERRITORIAL E INSTITUCIONALIZACAO DA MEDIAGAO E DA CONCILIACAO ADMINISTRATIVAS DF LEGAL: PROMOVER MECANISMOS EFICIENTES, ATIVIDADES
GERENCIAIS, PLANOS E ACOES QUE GARANTAM A REALIZAGCAO DO MONITORAMENTO CONTINUO E PREVENTIVO DE TODO O TERRITORIO DO DF, POSSIBILITANDO UM CONTROLE MAIOR NAS AREAS PUBLICAS COM MAIOR
POTENCIAL DE OCORRENCIA DE OCUPACOES IRREGULARES DO SOLO. VISA, TAMBEM, INSTITUCIONALIZAR A MEDIACAO E A CONCILIAGAO ADMINISTRATIVAS DE CONFLITOS DE ORDEM URBANISTICA NO DF LEGAL,
PROMOVENDO MAIOR RESOLUTIVIDADE DAS DEMANDAS E APROXIMAGAO DO ORGAO COM A POPULACAO.

UNIDADE RESPONSAVEL: 63101 - SECRETARIA DE ESTADO PROTEGAO DA ORDEM URBANISTICA DO DISTRITO FEDERAL - DF LEGAL

CARACTERIZAGAO

Em razao do crescimento das ocupacdes irregulares no territorio do Distrito Federal nos Gltimos anos, faz- se necessario empreender esforcos para que as areas urbanas e rurais sejam ocupadas de forma
ordenada, ou seja, que o territorio passe a ser ocupado segundo os atributos de planejamento urbano presentes nos estudos e nas legislacoes criados para esta finalidade.

Tragando uma linha do tempo no que diz respeito as questoes territoriais do Distrito Federal, verifica- se que os esforcos alocados pelo Governo local nao foram suficientes para suprimir a cultura de
ocupacodes irregulares do solo. A falta de uma politica publica habitacional, por outro lado, também é um fator que corrobora o comportamento da populacdo, que, por essa razao, depende desse tipo de
irregularidade.

Nesse contexto em que é necessario ampliar os esforcos do Estado, a Secretaria da Ordem Urbanistica - DF - LEGAL tem como premissa executar as politicas de protecao da ordem urbanistica do Distrito
Federal, em consonancia com as politicas publicas governamentais.

Uma das ferramentas mais promissoras para a obtencao dos resultados esperados é o monitoramento sensorial e presencial, que se consubstanciara numa plataforma de informacdes que disponibilizara
estudos e mapas atualizados da situacao territorial do Distrito Federal, juntamente com apontamentos que subsidiarao a alocacao dos esforcos de acdes fiscalizatorias em areas do territdrio do Distrito Federal mais
suscetiveis a danos decorrentes de ocupagodes irregulares. Pretende-se, desta forma, diminuir e, posteriormente, estancar o crescimento desordenado das ocupagdes que produzem impactos negativos a populagao.

Outra iniciativa relevante é a mediacéo e conciliacao administrativas de conflitos de ordem urbanistica e convivéncia urbana, competéncia da DF LEGAL prevista em lei.

O Art. 2° da Lei n® 2706/2001, que reestruturou a carreira de fiscalizacao e inspecao do Distrito Federal, enumera as competéncias privativas de seus integrantes, dentre as quais destacamos:

“V - orientar a comunidade na interpretacdo da legislacao;

VI - prestar orientacdo técnica;

VIl - participar de campanhas educativas.”

Por sua vez, o Art. 3° da Lei n° 6.302/2019, que cria a Secretaria de Estado de Protecdo da Ordem Urbanistica do Distrito Federal - DF LEGAL, estabelece que compete ao 6rgao programar e instituir a
Politica de Preservacao e Desenvolvimento da Ordem Urbanistica do Distrito Federal, por meio do exercicio das atribuicdes legais inerentes aos servidores das carreiras Auditoria de Atividades Urbanas e Fiscalizacdo e
Inspecao de Atividades Urbanas lotados na Secretaria, inclusive aquelas relacionadas a conciliacdo e mediagao administrativa dos conflitos, explicitamente mencionada em seu inciso Xl:

"XI - promover a conciliacdo e mediacdo administrativa dos conflitos relacionados a ordem urbanistica e a convivéncia urbana.”

Para o desempenho de tal atribuicdo, é necessaria a realizacdo de esforcos para o desenvolvimento de Sistema de Gestao de Conciliacdo e Mediacao, iniciativa inovadora que subsidiara a adocao de
medidas capazes de aproximar o DF LEGAL e o cidadao/contribuinte envolvido em algum processo de conflito de ordem urbanistica, possibilitando a melhoria dos servicos.

Para tanto, pretende- se inicialmente elaborar o método de orientagao, conciliacdo e mediacao administrativas no DF LEGAL, bem como o respectivo Manual de Procedimentos de Orientacéo,
Conciliacdo e Mediacdo Administrativas de Conflitos de Ordem Urbanistica e Convivéncia Urbana.
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Cabe ressaltar que procedimentos de mediacao e conciliacdo ja sao executados de forma empirica pela Secretaria, seja no trabalho em campo feitos pelos auditores, seja durante os atendimentos a
demandas oriundas da Ouvidoria ou de outros meios.

Sao previstas, ainda, a elevacdo do grau de publicidade das acdes fiscais desenvolvidas pela Secretaria, bem como a disponibilizacdo de instrumentos diferenciados de didlogo com a sociedade, a
exemplo dos Nucleos de Atendimento e Orientacao ao Cidadao pertencentes a Secretaria DF LEGAL, um dos canais de maior impacto no tocante a proximidade com a populacdo, cujo nimero de postos crescera de 5
para 12 unidades. Ambas as iniciativas tencionam a promocao de melhorias na convivéncia urbana.

Apos a consolidagdo desse processo de gestdo, a expectativa é a obtencao de ganhos no tocante a diminuicdo do nimero de processos autuados, que de outro modo implicariam inimeros fluxos de
retrabalho onerosos para a Administracdo Publica.

M315 - ELABORAR, ATE O FIM DE 2020, O PLANO DE MONITORAMENTO TERRITORIAL DAS AREAS PRIORITARIAS (DF LEGAL)
M321 - MODERNIZAR A PLATAFORMA TECNOLOGICA DE MONITORAMENTO DO TERRITORIO DO DF (DF LEGAL)
M818 - AUMENTAR DE 5 (CINCO) PARA 12 (DOZE) NUCLEOS DE ATENDIMENTO AO CIDADAQ (DF LEGAL)

M819 - ELABORAR O METODO DE ORIENTAGAO, CONCILIACAO E MEDIAGAO ADMINISTRATIVAS NO DF LEGAL (DF LEGAL)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA  iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA  PERIODICIDADE  INDICES DESEJADOS TENDENCIA  FONTE UO RESPONSAVEL

2020 = 100,00
) ) 2021 = 100,00

IN10260 - PERCENTUAL DE AREAS PRIORITARIAS VISTORIADAS PERCENTUAL - - Mensal Maior, Melhor UGMON/ SUOB 63101 (DF LEGAL)
2022 = 100,00
2023 = 100,00
2020 Nao se aplica

IN10538 - PERCENTUAL DE VISTORIAS REALIZADAS EM CONFORMIDADE COM 05 PERCENTUAL ] ] Mensal 2021 = 100,00 or, Hethor UGHON/ SUOB 63101 (OF LEGAL

CRITERIOS DO PLANO DE MONITORAMENTO TERRITORIAL ensa ator, Metho
2022 = 100,00
2023 = 100,00

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10700 - INSTITUICAO DA POLITICA DE FISCALIZAGAO DE PRESERVAGCAO E DESENVOLVIMENTO DA ORDEM URBANISTICA DO DISTRITO FEDERAL (DF LEGAL)
AN10701 - INSTITUICAO DE METODOLOGIA DE FISCALIZAGAO, MONITORAMENTO E CONTROLE SISTEMATICO E CONTINUO DO TERRITORIO DO DISTRITO FEDERAL (DF LEGAL)

AN10707 - ELABORAGAO DO MANUAL DE PROCEDIMENTOS DE ORIENTAGCAO, CONCILIACAO E MEDIAGAQO ADMINISTRATIVOS DE CONFLITOS DE ORDEM URBANISTICA E CONVIVENCIA URBANA (DF LEGAL)

300



ACOES

1471 -
1564 -
2557 -
2630 -
3045 -
3053 -

3163 -

ORCAMENTARIAS:

MODERNIZAGCAO DE SISTEMA DE INFORMACAO

REFORMA DE UNIDADE DE ATENDIMENTO

GESTAO DA INFORMACAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
FORTALECIMENTO DA FISCALIZAGAQO, MONITORAMENTO E CONTROLE DO TERRITORIO
IMPLANTACAO DE UNIDADE DE ATENDIMENTO

EDUCAGCAO URBANA

REALIZACAO DO MAPEAMENTO REMOTO DO TERRITORIO DO DF
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PROGRAMA TEMATICO: 6209 - INFRAESTRUTURA

CONTEXTUALIZAGAO

Destacando- se o fato da cidade de Brasilia completar 60 anos em 2020 e constituir- se como Patrimonio Historico da Humanidade, faz- se necessario implementar uma politica efetiva ndao apenas para
execucao de novas obras, mas também voltada as acoes de manutencao corretiva e preventiva.

Diferentemente de outras capitais, o Distrito Federal foi a Unidade da Federacao que apresentou o maior crescimento populacional no periodo de 2012 a 2017. Segundo a Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilio Continua (Pnad), do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o nimero de habitantes nas regides administrativas de Brasilia aumentou 11,4% nos Ultimos cinco anos.

De acordo com o levantamento, o Distrito Federal se destaca também no crescimento populacional anual. Enquanto em 2016, o contingente populacional era de 2,973 milhdes de habitantes, em 2017 o
numero de moradores passou da linha dos 3 milhées, ficando em 3,036 milhdes de pessoas. O aumento de 2,1% foi o maior do pais, comparado aos demais estados.

Atualmente subdividido em 31 regides administrativas, o Distrito Federal compreende uma area total de 5.787,8 km2. Importantes instrumentos para o ordenamento e gestao do territorio integram a Lei
de Uso e Ocupacao do Solo (LUOS), instituida em 17 de janeiro de 2019, bem como o Plano Diretor de Ordenamento Territorial (PDOT), instituido pela Lei Complementar n° 803, de 25 de abril de 2009 e atualizado por
meio da Lei Complementar n° 854, de 15 de outubro de 2012.

Segundo estudos da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Habitacao - SEDUH, apenas 49,97% da macrozona urbana do DF encontra- se urbanizada (56.157,26 ha), conforme dados publicados
no sitio eletronico: http://www.observatorioterritorial.seduh.df.gov.br/ocupacao-da-macrozona urbana/.

Diante de todo o processo dindmico de transformac&o que o DF ora apresenta, o Programa Tematico “Infraestrutura” deve ser parte dos desafios de gestao publica que obriga os seus gestores a refletir e
atuar de forma determinante a respeito do planejamento e funcionamento das cidades.

Entre os desafios a serem alcancados, destaca- se a questdo emergencial referente ao combate nos pontos de alagamentos, fato recorrente no Distrito Federal, que vem comprometendo a qualidade de
vida da populacao nos aspectos de mobilidade e seguranca patrimonial, quase sempre ocasionados pela interferéncia humana, as chamadas causas antropicas, que requerem acoes efetivas cujos objetivos s6 poderao
ser alcancados com intervencoes e o aumento do sistema de drenagem, tornando-os eficientes.

Aumentar a malha de drenagem, de pavimentacao e de calcadas no DF, compreende acoes de ajustes e adequacdes da infraestrutura as necessidades urbanas atuais, oriundas do processo de ocupacao e
consequentemente do processo de impermeabilizacao de grandes areas nas Ultimas décadas.

0 cenario torna- se particularmente desafiador quando se trata do provimento de infraestrutura de drenagem e pavimentacao de vias em comunidades em expansao, a exemplo do que ocorre em Por do
Sol, Sol Nascente, Bernardo Sayao e Vicente Pires. Cidades que tém enfrentado sérios problemas de alagamentos, trazendo prejuizos aos moradores.

Quanto a manutencdo de areas urbanizadas e ajardinadas , o panorama do Distrito Federal apresenta diferentes situacdes haja vista a forma como as cidades se estabeleceram. Algumas, totalmente
planejadas, foram contempladas em seus projetos com elementos como a arborizacao, instalacdo de equipamentos publicos, pracas, parques e jardins, entre outros. Outras, inicialmente planejadas, perderam suas
caracteristicas devido a expansao. Existem, ainda, as que surgiram sem qualquer planejamento e que sofrem com a caréncia de espacos verdes e recursos de infraestrutura urbana.

O elevado indice de areas verdes é considerado um indicador na avaliacdo da qualidade ambiental urbana, tendo como reflexo inimeros beneficios ambientais. O Distrito Federal possui,
aproximadamente, 150.000.000 metros quadrados de areas conservadas compostas por gramado, vegetacao espontanea, além de cerca de 5 milhdes de arvores plantadas. Esse patrimonio necessita de um intenso e
continuo trabalho envolvendo pesquisas, experimentacao, levantamentos, vistorias, escolha de espécies, desenvolvimento de projetos e técnicas de implantacédo e conservacao.

A manutencao desse patrimoénio constitui um constante desafio para o Governo do Distrito Federal, e contempla servicos de poda de arvores, rocagem de gramados e de vegetacdao espontanea,
coroamento, rastelamento, controle fitossanitario, além de tratos culturais em canteiros ornamentais. Pode- se ainda citar a implantacdo de novas areas verdes com plantio de gramados, arvores, arbustos e
palmeiras, haja vista o Distrito Federal estar em constante expansao.

O fomento de acdes que culminem na melhoria da infraestrutura urbana e aumento das areas verdes impacta diretamente no indice de qualidade de vida. Além de minimizar o gradiente existente entre
as diferentes Regides Administrativas, proporciona maior igualdade na oferta de espacos verdes aos cidadaos, melhora a malha viaria, minimiza o tempo de deslocamento, majora a seguranca no transito, entre tantos
outros beneficios que corroboram com aumento de indicadores de desenvolvimento humano.

O Distrito Federal, por meio do SLU - Servico de Limpeza Urbana do DF tem como atribuicdes, entre outras, gerenciar e fiscalizar os servicos de limpeza urbana, contratados com empresas privadas e
cooperativas/associacdes de catadores, dentre os quais:

- coleta domiciliar e comercial de residuos soélidos urbanos;

- coleta seletiva executada por empresa e/ou cooperativas;

- coleta e tratamento de residuos solidos de servicos de salide gerados em estabelecimentos publicos;

- coleta de residuos puUblicos e de remocéo;

- varricao manual e mecanizada de vias e logradouros publicos;

- limpeza de areas de eventos;

-frisagem (capina) e pintura de meio-fio;

- catacao pontual de residuos em areas ajardinadas;

- servicos especiais (coleta de animais mortos, lavagem de pontos de onibus, passagens subterraneas e de monumentos publicos);

- operacao das unidades de triagem e tratamento de residuos;
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- transferéncia/transbordo e transporte de residuos

- operacao do Aterro Sanitario de Brasilia;

- transferéncia/transporte de chorume.

0O SLU conta com unidades descentralizadas em algumas Regides Administrativas do DF, denominados “Nlcleos de Limpeza”, que dao suporte administrativo e operacional as suas atividades de
supervisao e fiscalizacdo dos servigos. Alguns Nlcleos de Limpeza apresentam condicoes fisicas precarias, necessitando reformas, e adaptagdes quanto a acessibilidade. Nos Ultimos Governos houve a priorizacdao em
terceirizar os servicos de limpeza e manejo de residuos, cabendo ao SLU a gestao dos contratos com o contingente de servidores disponiveis e aptos para a funcao, varios destes servidores nao efetivos e com cargos
comissionados.

A preocupacao em relacao aos residuos solidos, em especial os domiciliares, tem aumentado ante o crescimento da producao, do gerenciamento inadequado e da falta de areas para a disposicao final.
Incorporaram- se novas prioridades a gestao sustentavel de residuos sélidos, que tem direcionado a atuacdo dos governos, da sociedade e da industria. Incluem- se nessas prioridades a reducao de residuos nas fontes
geradoras e a reducao da disposicao final no solo, a maximizacao do reaproveitamento, da coleta seletiva e da reciclagem com incluséo socio- produtiva de catadores e participacao da sociedade, a compostagem e a
recuperacao de energia.

A gestao e a disposicao inadequada dos residuos solidos causam impactos socioambientais, tais como degradacao do solo, comprometimento dos corpos d’agua e mananciais, intensificacao de enchentes,
contribuicao para a poluicao do ar e proliferagao de vetores de importancia sanitaria nos centros urbanos.

A gestao dos varios tipos de residuos tem responsabilidades definidas em legislacoes especificas e implica sistemas diferenciados de coleta, tratamento e disposicao final.

A adocgao de padroes de producao e consumo sustentaveis e o gerenciamento adequado dos residuos solidos podem reduzir significativamente os impactos ao ambiente e a salde. As questdes técnicas,
econdmicas e institucionais dificultam a gestao integrada e sustentavel dos residuos. Um dos aspectos ndo equacionados é a sustentabilidade financeira dos servicos prestados, ja que os valores cobrados sao
insuficientes para cobrir as despesas com a prestacao dos servigcos de manejo de residuos.

é preciso definir estratégias para promover a reducédo de residuos nas fontes geradoras, por meio de educacdo ambiental permanente, a coleta seletiva com inclusao de catadores e metas de reducdo de
disposicao de residuos no solo. Os desafios demandam agdes concretas e vontade politica da administracao.

O desafio maior é inverter a logica prevalecente e investir cada vez mais na reducdo da producao excessiva e no desperdicio, assim como na coleta seletiva e na compostagem, e cada vez menos na
destinacao final.

A CAESB presta servicos de abastecimento de agua e de coleta e tratamento de esgoto, buscando o crescimento econdmico e ambiental sustentavel nas acoes relacionadas ao saneamento basico,
comprometida com a universalizacdo dos servicos de saneamento, reconhecida por sua governanca coorporativa, sustentabilidade e rentabilidade.

0 foco estratégico é centrado na expansao e melhoria dos sistemas de abastecimento de agua e de esgotamento sanitario, na otimizagao da infraestrutura por intermédio de sua modernizacao, no
fortalecimento do sistema de governanca, na gestao de riscos e desastres, e na elaboracao de politicas norteadoras das acoes de energias renovaveis.

0 potencial disruptivos desta modernizacao,viabiliza manipular grande quantidade de dados e tomar decisdes em tempo real, e mais que tudo, apreender e otimizar processos.

Em atendimento as demandas do Plano Distrital de Saneamento Basico (PDSB), serdo necessarios um conjunto de servicos publicos, infraestruturas e instalacées operacionais de Abastecimento de agua e
Esgotamento Sanitario, de forma a garantir a universalizacao do saneamento basico no Distrito Federal.

Desta forma, a Caesb conta com iniUmeros empreendimentos e compras de equipamentos para ampliar e melhorar os seus sistemas. Estdo planejados para os proximos anos, até 2023, um montante
aproximado de 2,3 bilhoes de reais, destes recursos 60% ja estao assegurados (Tabela 1).

Atualmente, a Caesb alcanca 99% de atendimento de agua, o que é classificado como nivel de exceléncia pelo Ente Regulador - Adasa. Nas metas definidas pelo PDSB (Tabela 2), espera- se que a
Companhia, em um cenario possivel, se mantenha em 99% e assim acompanhe o crescimento populacional projetado para o DF (o que representaria um incremento de aproximadamente 87 mil economias até 2023).
Contudo, o PDSB também demonstra, em um cenario desejavel, que a possibilidade desse indice melhor esta condicionada a ampliacdo dos servicos em areas que, atualmente, sdo consideradas irregulares e que a
Companhia é impedida legalmente de atuar. Essas areas, denominadas (ARIS, ARINES), poderiam alavancar o indice de atendimento para 99,5% até 2023. Assim, espera- se do poder concedente acoes de combate as
invasoes e ocupacoes irregulares, conforme preconizado no proprio Plano Distrital de Saneamento Basico.

Com relagao ao indice de atendimento de Esgoto, que esta atualmente em 89,28%, o PDSB espera num cenario possivel, alcancar 91,7% até 2023 (conforme demonstra Tabela 3) e manter 100% de
tratamento. Em um cenario desejavel o PDSB trabalha com uma expectativa de atingir 91,9% em 2023.

Tabela 1 - Plano de Investimento 2019 a 2023
Plano de Investimentos - Totais

Ano agua Esgoto agua + Esgoto REHIFEES % HEETETS G
assegurados assegurados

2019 304.060.898 192.522.000 496.582.898 496.582.898 100%

2020 381.785.434 67.004.151 448.789.585 305.508.069 68% 143.281.516
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2021 280.273.240 130.540.247 410.813.487 199.818.307 49% 210.995.180

2022 257.838.747 153.526.292 411.365.039 191.225.551 46% 220.139.488
2023 266.655.396 261.335.187 527.990.583 194.033.743 37% 333.956.840
Fonte: PDSB

Tabela 2 - Projecao do nivel de Atendimento com o Sistema de agua

2 2019 3.081.486 99,0% 3.0
3 2020 3.143.633 99,0% 3.1
4 2021 3.205.067 99,0% 3.1
5 2022 3.265.682 99,0% 3.2
6 2023 3.325.572 99,0% 3.2
Fonte: PDSB

Tabela 3 - Projecao do nivel de Atendimento Urbano de Esgoto

2 2019 3.081.486 87,4% 2.6
3 2020 3.143.633 88,8% 2.7
4 2021 3.205.067 90,3% 2.8
5 2022 3.265.682 91,7% 2.9
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6 2023 3.325.572 91,7%

Fonte: PDSB
Outro aspecto da infraestrutura a ser abordado é a energia elétrica. As acdes de manutencao, modernizacdo e expansao do sistema de iluminacao pulblica do Distrito Federal, visam proporcionar os

beneficios de economia no consumo da energia elétrica, maior durabilidade e menor custo de manutencao além de proporcionar mais seguranca e bem estar aos cidadaos. Ressalta- se que a instalacdo de lampadas do
tipo LED além de gerar economia e a vida Util ser maior, essas contribuem para o meio ambiente por serem reciclaveis.

A CEB Distribuicao S/A (CEB D) é subsidiaria integral da Companhia Energética de Brasilia (CEB) e tem por objeto a distribuicdo e comercializacao de energia elétrica no Distrito Federal, nos termos do
Contrato de Concessdo n° 66/1999 - Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL). O prazo de concessao foi prorrogado até 7 de julho de 2045, de acordo com o 4° Termo Aditivo, de 9 de dezembro de 2015.

A area de concessao da CEB D abrange todo o Distrito Federal, dividido em 31 regides administrativas, com uma extensao de 5.801 km2, e atende 1.080.920 clientes (dez/2018).

Com base no planejamento estratégico, foi possivel definir projetos e acoes que visam a correcao de rumos e a busca permanente do equilibrio operacional e econdémico- financeiro da Empresa. As acoes
manifestam, de forma clara e objetiva, as transformagdes necessarias na CEB Distribuicao S/A para garantir a sua sustentabilidade e perpetuidade, sempre com o foco na prestacdao de um servico de exceléncia a
sociedade do Distrito Federal.

0 novo ciclo politico e as adversidades econdmicas pelas quais o Pais esta passando colocam as empresas a necessidade de buscar novos angulos de visao para captar oportunidades que, muitas vezes,
nao sdo observadas no dia- a- dia. Por isso, apontar o caminho e disseminar boas praticas faz parte da Visao da CEB D. Para tanto, a principal ferramenta sera o conhecimento compartilhado como mecanismo que apoia
as tomadas das melhores decisoes.

Nesse sentido, a administracao da CEB D, com énfase na visdo de longo prazo - obtida por meio de estudos prospectivos materializados no Plano de Negdcios do Periodo de 2018 a 2022, estabeleceu
orientacdes articuladas para tornar a Empresa sustentavel com relagdo aos aspectos econdémico-financeiros e da qualidade dos servicos prestados.

No Plano, estao definidos os seguintes objetivos:

« Busca da racionalidade operacional, eliminando os prejuizos recorrentes;

« Eficiéncia com relacao a qualidade do servico;

« Modernizacdo, seguranca, automatizacao, inteligéncia e contingéncia da Rede de Energia Elétrica;
« Elevacao do padrao de atendimento ao consumidor;

« Aumento da produtividade da mao de obra; e,

« Melhoria e sistematizacdo dos controles internos da concessionaria.

A CEB Geracéo S/A explora o potencial de energia hidraulica da Pequena Central Hidrelétrica do Paranoa - PCH Paranoa com uma capacidade instalada propria de 30 MW

A PCH Paranoa ¢é do Tipo lll, cujo despacho nao é definido pelo Operador Nacional do Sistema Elétrico - ONS, sendo, portanto, o despacho de responsabilidade da CEB Geracao, cuja producao de energia
elétrica, em 2018, foi equivalente a 9,83 MW médios apresentando significativa melhora em relacdo ao ano anterior de 2017, com producao de 6,88 MW médios. Com o intuito de diminuir os riscos provenientes da
geracao, a PCH Paranoa participa do MRE - Mecanismo de Realocacdo de Energia, que busca oferecer aos agentes participantes maior seguranca operativa ao permitir que as usinas de fonte hidraulica,
individualmente, atinjam seus niveis de geracdo pactuados (garantia fisica) sob o ponto de vista contabil, independentemente de seus niveis reais de producao de energia.

0 volume de agua dos reservatorios das hidrelétricas também impacta significativamente a operacao da PCH Paranoa. As condigcdes meteorologicas tém apresentado diferentes comportamentos nos
Ultimos anos e tal situacdo coloca os empreendimentos hidrelétricos em uma situacdo de incerteza quanto a quantidade de energia a ser gerada, pois as empresas possuem contratos de longo prazo a serem
cumpridos.

Além disso, por ser participante do MRE, a Companhia esta exposta ao Ajuste do MRE, fator que reduz a garantia fisica das usinas pelas usinas que participam do Mecanismo, isto €, a quantidade de
energia que pode ser comercializada pelos empreendimentos. Dessa maneira, em cenarios de déficit de energia no Sistema Interligado Nacional (SIN), a Companhia fica exposta ao Mercado de Curto Prazo (MCP), e
deve adquirir energia ao preco do Preco de Liquidacao das Diferencas (PLD) para cumprir os contratos pactuados, aumentando assim os custos do insumo.

Outra questao operacional e técnica ligada a producédo de energia elétrica esta na manutencao dos equipamentos e da barragem, de modo a garantir a seguranca dos servicos prestados.

Por fim, é sabido que os desafios sdo enormes para o proximo quadriénio, onde a eficiéncia e a eficacia na gestao integrada da alocacao dos recursos publicos serao determinantes para o alcance das
metas e perspectivas almejadas, ressaltando-se a importancia e prioridade das politicas de infraestrutura.

INDICADORES DE IMPACTO

CODIGO NOME UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE FONTE

Sem itens para mostrar.

3.0
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OBJETIVO

0149 - OBJETIVO REGIONAL - INFRAESTRUTURA: EXECUTAR, DE FORMA COMPLEMENTAR, OBRAS E SERVICOS DE URBANIZACAO NAS CIDADES DO DISTRITO FEDERAL (EXECUGAO EXCLUSIVA DAS ADMINISTRACOES
REGIONAIS).

UNIDADE RESPONSAVEL: 19101 - SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL - SEEC

CARACTERIZAGAO

Objetivo destinado a atender as Administrac6es Regionais que realizam agées voltadas para Infraestrutura.

As realizagbes contribuem para a Politica Publica de Infraestrutura e, portanto, sua inclusdo no Plano é importante para que as tenha conhecimento da atuagdo do Governo e do atendimento as
Comunidades das Regides Administrativas do Distrito Federal.

Sem itens para mostrar.

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA

iNDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE INDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL

Sem itens para mostrar.

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:

1110 - EXECUCAO DE OBRAS DE URBANIZACAO

1836 - AMPLIACAO DOS PONTOS DE ILUMINACAO PUBLICA
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1968

2319 -

2557 -

3615

5745 -

8507 -

8508

- ELABORACAOQ DE PROJETOS

RECUPERACAO DE OBRAS DE ARTE CORRENTES - BUEIROS E CALHAS

GESTAO DA INFORMACAOQ E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

- MANUTENCAO E CONSERVACAO URBANISTICA

EXECUGAO DE PAVIMENTAGAO ASFALTICA

MANUTENCAO DO SISTEMA DE ILUMINAGCAO PUBLICA

- MANUTENCAO DE AREAS URBANIZADAS E AJARDINADAS

OBJETIVO

0211 - URB_ANIZA(,;AO E INFRAESTRUTURA: EXECUTAR OBRAS DE URBANIZA(;_AO E INFRAESTRUTURA, TAIS COMO DRENAGEM PLUVIAL, PAVI_MENTA(;,AO DE VIAS, EXECUCAO DE CALCADAS ASSENTAMENTO DE MEIOS FIOS,
URBANIZACAO DE AREAS PUBLICAS, TRATAMENTO PAISAGISTICOS, RECUPERACAO AMBIENTAL, MANUTENCAO, CONSERVACAO E MODERNIZACAO DAS AREAS JA URBANIZADAS EM DIVERSOS LOCAIS DO DISTRITO FEDERAL.

UNIDADE RESPONSAVEL: 22101 - SECRETARIA DE ESTADO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA DO DISTRITO FEDERAL - SODF

CARACTERIZAGAO

O desafio na area de infraestrutura é atender com eficiéncia e eficacia as demandas de obras e servicos no Distrito Federal, principalmente em assentamentos de baixa renda, em parcelamentos

regulares ou em processo de regularizagao.

Nesse contexto faz- se necessaria uma reflexao acerca do contingente populacional do DF. Segundo a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio Continua (PNAD), do Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica (IBGE), o nimero de habitantes nas regides administrativas de Brasilia, subdividida atualmente em 32 Regioes Administrativas, aumentou 11,4%, no periodo de 2012 a 2017.

Dessa forma verifica-se que o Distrito Federal passou por grande crescimento populacional nos ultimos anos e teve como impacto a ocupacao de forma desordenada em diversas localidades.

PROBLEMAS
« Auséncia de infraestrutura em areas ja consolidadas como por exemplo nos Setores Habitacionais Sol Nascente, Vicente Pires e Bernardo Sayao;
« Necessidade de requalificacao urbana em varias localidades do DF;
« Necessidade de intervencoes em areas que estao em fase de regularizacdo como o Setor Habitacional Pér do Sol em Ceilandia e Arniqueira;
« Necessidade de melhoria e ampliacao de capacidade de drenagem pluvial em areas criticas no Plano Piloto e em Taguatinga e no Setor de Oficinas Sul - SOF Sul;
« Necessidade de Revitalizacao da Avenida W3 - Plano Piloto;
« Necessidade de execucao de obras de urbanizacao na Avenida Paranoa - RA VI, na Avenida dos Pioneiros no Gama, nas Quadras 1, 2 e 3 do Setor de Administracao Federal Sul - SAF/Sul e demais localidades

do Distrito Federal
« Necessidade de manutencao de infraestrutura urbana, principalmente as relativas aos sistemas de drenagem e viario, atualmente compostos por 3.000 km de redes e 200.000 dispositivos de drenagem
entre bocas de lobo, pocos de visitas, dissipadores e bacias de retencao e por mais de 7.000 km de vias pavimentadas;
Necessidade de manutencao de cal¢cadas e meio fios estimada em mais de 270.000m?,
Necessidade de manutencao anual dos gramados e de vegetacao espontanea em area aproximadamente 160.416.542,20 m?;
Necessidade de manutencao arbérea, com a realizacao dos servicos de poda e supressao de arvores, com previsao anual de 13.600 solicitacdes, aproximadamente.
Necessidade de plantio de arvores e grama em todas as Regides Administravas do Distrito Federal, com previsao de 150.000 arvores e 664.000 m2 de grama.

Partindo desses problemas e com foco na diversificacao das obras nas diversas cidades do Distrito Federal e ainda, em consonancia a item disposto no Eixo Tematico 2.7 Desenvolvimento Territorial do

Planejamento Estratégico, qual seja: Ampliacao da malha de drenagem, de pavimentacdo, de calcadas do DF, o Governo busca realizar obras de drenagem de aguas pluviais, pavimentacao de vias, execucdo de
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calcadas e rampas de acessibilidade, meios-fios e manutencao, conservacao e modernizacao das areas ja urbanizadas.
DESAFIOS

Nesse sentido, tem- se como desafios a realizacao das agdes listadas abaixo, que serdo fundamentais para infraestrutura urbana no Distrito Federal e por consequéncia, para a melhoria da qualidade de
vida da populacao:

« Conclusao das obras nos Setores Habitacionais Sol Nascente, Vicente Pires e Bernardo Sayao, com a realizacao de obras de drenagem pluvial, pavimentacao asfaltica, meios fios, calcadas e obras de artes
especiais previstas em projetos;

« Revitalizacao da Avenida W3, com a execucao de obras de drenagem pluvial, arborizacao e paisagismo, recuperacdo e modernizacao de calcadas existentes, para fins de reorganizacao dos espacos publicos,
proporcionando acesso e mobilidade naquele Setor;

« Execucao de drenagem em Taguatinga, no Plano Piloto e no Setor de Oficinas Sul - SOF, obras que visam a melhoria e ampliacdo da capacidade de drenagem pluvial em areas criticas dessas localidades;

« Readequacéo urbana de areas em regularizacdo como o Setor Habitacional Por do Sol em Ceilandia e Arniqueira, compreendendo obras de drenagem, pavimentacao de vias e implantacao de equipamentos
comunitarios;

« Execucao de obras de urbanizacdo na Avenida Paranoa - RA VI, na Avenida dos Pioneiros no Gama, nas Quadras 1, 2 e 3 do Setor de Administracdo Federal Sul - SAF/Sul e demais localidades do Distrito
Federal

« Manter a infraestrutura urbanistica em pleno funcionamento, em especial os sistemas de drenagem, viario,calcadas e meios fios;

« Prestar a populacédo do Distrito Federal os servicos de manutencao de gramados e arborea, e a implementacao dos programas anuais de plantio de grama e de arvores.

M850 - EXECUTAR 114.899 M DE DRENAGEM NOS SETORES HABITACIONAIS SOL NASCENTE, VICENTE PIRES E BERNARDO SAYAO NOS ANOS DE 2020/2021. (SODF)
M851 - EXECUTAR 1.695.916 M2 DE PAVIMENTACAO NOS SETORES HABITACIONAIS SOL NASCENTE, VICENTE PIRES E BERNARDO SAYAO NOS ANOS DE 2020/2021. (SODF)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA iNDICE DE REFERENCIA  DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE  iNDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 >= 88.659,00
R i A 2021 >= 46.240,00
IF'?D %5RE1)L CAPACIDADE DE EXECUCAO DE REDES DE AGUAS PLUVIAIS NO DISTRITO METRO A ) Anual Maior, Melhor SUAF 22101 (SODF)
2022 >=10.000,00
2023 >=10.000,00
2020 >=1.457.748,00
R i i 2021 >=297.335,00
IF'ED (:EsRﬂL CAPACIDADE DE EXECUCAO DE PAVIMENTACAO DE VIAS NO DISTRITO METRO QUADRADO A ) Anual ’ Maior, Melhor SUAF 22101 (SODF)
2022 N&o se aplica
2023 Né&o se aplica

w H
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ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

Sem itens para mostrar.

ACOES ORCAMENTARIAS:

1110 - EXECUGCAO DE OBRAS DE URBANIZACAO

1948 - IMPLANTACAO DO PROGRAMA DRENAR/DF

1968 - ELABORACAO DE PROJETOS

2885 - MANUTENGCAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

2903 - MANUTENGAO DE REDES DE AGUAS PLUVIAIS

3023 - PROGRAMA DE ACELERACAO DO CRESCIMENTO - PAC
3058 - EXECUCAO DE OBRAS DE URBANIZAGAO - PRO-MORADIA
3089 - REQUALIFICACAO E REABILITACAO DE ESPACOS URBANOS
3160 - REGULARIZACAO DE PARCELAMENTOS URBANOS

3615 - MANUTENCAO E CONSERVACAO URBANISTICA

3855 - GESTAO AMBIENTAL NA EXECUGCAO DE OBRAS E NA IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE SANEAMENTO
3856 - GESTAO DA FISCALIZACAO E SUPERVISAO DE OBRAS

5006 - EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA EM PARCELAMENTOS
7316 - IMPLANTACAO DE SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO
8508 - MANUTENGAO DE AREAS URBANIZADAS E AJARDINADAS

9115 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA DESENVOLVIMENTO DA RIDE .

OBJETIVO

05 - GESTAO SUSTENTAVEL DOS RESIDUOS SOLIDOS NO DISTRITO FEDERAL: GARANTIR A GESTAQ SUSTENTAVEL DOS RESIDUOS SOLIDOS
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UNIDADE RESPONSAVEL: 22214 - SERVICO DE LIMPEZA URBANA - SLU

CARACTERIZAGAO

A gestao e a disposicao inadequada dos residuos solidos causam impactos socioambientais, tais como degradacao do solo, comprometimento dos corpos d’agua e mananciais, intensificacao de enchentes,
contribuicao para a poluicdo do ar e proliferacio de vetores de importancia sanitaria nos centros urbanos.

A gestao dos varios tipos de residuos tem responsabilidades definidas em legislacoes especificas e implica sistemas diferenciados de coleta, tratamento e disposicao final.

A adocao de padroes de producédo e consumo sustentaveis e o gerenciamento adequado dos residuos solidos podem reduzir significativamente os impactos ao ambiente e a salde. As questdes técnicas,
econdmicas e institucionais dificultam a gestao integrada e sustentavel dos residuos. Um dos aspectos nao equacionados € a sustentabilidade financeira dos servicos prestados, ja que os valores cobrados sao
insuficientes para cobrir as despesas com a prestacao dos servicos de manejo de residuos.

é preciso definir estratégias para promover a reducéo de residuos nas fontes geradoras, por meio de educacdo ambiental permanente, a coleta seletiva com inclusao de catadores e metas de reducao de
disposicao de residuos no solo. Os desafios demandam acdes concretas e vontade politica da administracao.

0 SLU, por meio do Plano Distrital de Gestéo Integrada de Residuos Sélido - PDGIRS, tem como metas os seguintes bens, obras e servicos a populacao do DF:

- Aumentar em 100% a taxa de recuperacao de residuos secos em 4 anos: de 3,49% para 6,98%;

- Reduzir de 0,5% ao ano na geracao (coleta) de residuos;

- Realizar cobertura de 100% dos servicos de coleta de RDO (longo prazo) até o ano 2028;

- Realizar cobertura de 100% dos servicos de coleta seletiva (longo prazo) até o ano 2028;

- Monitorar as balancas e os servicos de coleta - 100% até 2020;

- Implantar 5 centros de triagem de residuos - CTR's Sobradinho (1 unidade) em construcao pelo SLU, CTR’s na Estrutural (2 unidades) em construcao pela Secretaria do Meio Ambiente - SEMA, Paranoa
(1 unidade) e outro centro de triagem;

- Reformar 2 unidades de transbordo (Sobradinho e Gama);

- Implantar 3 unidades de transbordo (Brazlandia, Asa Sul e Ceilandia);

- Construir 40 Papaentulhos em 4 anos;

- Implantar 244 LEV’s (locais de entrega voluntaria de reciclaveis);

- Instalar 382 papa-lixos (contentores semienterrados);

- Elaborar estudos para remediacéo do aterro do Joquei;

- Disposicao final em aterros fora do DF

- Implantar Fundo de Pesquisa e Desenvolvimento;

- Implementar novo modelo de cobranca (TMR) em substituicdo a TLP (até o ano 2022);

- Definir grupo de trabalho para elaboracao de plano de operacao dos CTR’s;

- Promover a sistematizacao das informacoes e o controle das atividades (100% até 2021);

- Reformar e licenciar 12 unidades operacionais/administrativas (50% até 2021 e 50% até 2026);

- Implantar 21.086 papeleiras em locais de grande movimento, conforme determina os novos contratos de limpeza;

- Reduzir o custo de prestacao dos servicos de limpeza em 4%, em 4 anos;

- Reformar 2 usinas de tratamento mecanico-bioldgico existentes (Asa Sul e P-Sul);

- Utilizar rejeitos das cooperativas como combustivel derivado de residuo - CDR em cimenteiras do DF;

O SLU conta com acao de outros 6rgaos do GDF para:

- Reduzir o déficit orcamentario atual originado pela arrecadacao tributaria da Taxa de Limpeza Publica - TLP, com o estabelecimento de reajustes graduais, ano a ano, e criacdo da Taxa de Manejo de
Residuos.

- Aumentar a fiscalizacao quanto aos atos lesivos a limpeza publica.

RESULTADOS ESPERADOS
- Participacao efetiva e crescente da populacao nos processos de descarte correto e segregacao de residuos;
- Unidades operacionais licenciadas e suficientes para o quantitativo de residuos gerados;
- Aumento progressivo nas taxas de recuperacao de residuos;
- Diminuicao do custo por tonelada com os servicos de transporte e transferéncia de residuos e demais servicos de limpeza;
- Monitoramento integral dos servicos de coleta e varricao para fins de medicao dos contratos;
- Maior disponibilizacdo de equipamentos publicos para o descarte de residuos;
- Arrecadacao de taxa de manejo equivalente aos custos dos servicos de manejo prestados;
- Manutencao das condigdes operacionais do aterro sanitario de Brasilia dentro das exigéncias ambientais.
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- Integracao com os municipios do entorno na gestao dos residuos solidos;
- Alcance da exceléncia na gestao dos residuos;

- Atendimento do termo de ajustamento de conduta - TAC;

- Manutencao do controle social das a¢coes do SLU;

- Prevencao e/ou combate de imprevistos.

- Informacoes sistematizadas

- Ampliacao da coleta seletiva;

- Reducéo da geracao per capita de residuos;

M583 - AUMENTAR A TAXA DE RECUPERACAO DE RESIDUOS SECOS DE 3,49% PARA 6,98% (SLU)

M584 - REFORMAR 2 UNIDADES DE TRANSBORDO (SOBRADINHO E GAMA) (SLU)

M809 - CONSTRUIR 40 PAPAENTULHOS PARA ENTREGA VOLUNTARIA DE ENTULHOS, PODAS E RESIDUOS RECICLAVEIS (SLU)
M810 - INSTALAR 382 PAPA-LIXOS (CONTENEDORES SEMIENTERRADOS) (SLU)

M811 - REFORMAR E LICENCIAR 14 UNIDADES OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS (SLU)

M812 - INSTALAR 21.086 PAPELEIRAS EM LOCAIS DE GRANDE MOVIMENTO (SLU)

M813 - IMPLANTAR 244 LEV'S (LOCAL DE ENTREGA VOLUNTARIA) PARA ENTREGA DE RESIDUOS RECICLAVEIS (SLU)

M814 - IMPLANTAR 3 UNIDADES DE TRANSBORDO DE RESIDUOS NAS REGIOES DE BRAZLANDIA, ASA SUL E CEILANDIA (SLU)

DENOMINAGAO DO INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA INDICE DE REFERENCIA DATA DE REFERENCIA PERIODICIDADE INDICES DESEJADOS TENDENCIA FONTE UO RESPONSAVEL
2020 =4,36
- P 2021 =5,24
IN10400 - RECUPERACAO DE MATERIAIS SECOS RECICLAVEIS PERCENTUAL 3.49 12/2018 Anual Maior, Melhor SLU 22214 (SLU)
2022 =6,11
2023 =6,98
2020 =4,48
2021 =5,37
IN10401 - TAXA DA COLETA SELETIVA NA COLETA TOTAL PERCENTUAL 3.59 12/2018 Anual Maior, Melhor SLU 22214 (SLU)
2022 =6,26
2023 =7,18

w H
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ACOES NECESSARIAS PARA ALCANCE DO OBJETIVO

ACOES NAO ORCAMENTARIAS:

AN10494 - REALIZACAO DE ACOES INTEGRADAS DE FISCALIZACAO COM O DF LEGAL (SLU)

AN10495 - ATUALIZACAO DA TLP (TAXA DE LIMPEZA PUBLICA) PARA O NOVO MODELO DE COBRANCA (TAXA DE MANEJO DE RESIDUOS) (SLU)
AN10496 - COLABORACAO COM A REVISAO E CUMPRIMENTO DO PLANO DISTRITAL DE GESTAO INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS - PDGIRS (SLU)
AN10497 - REALIZACAO DE MAIOR INTEGRAGAO NA GESTAO DOS RESIDUOS COM MUNICIPIOS DO ENTORNO (SLU)

AN10499 - CONTINUIDADE AO PROCESSO DE TRANSPARENCIA E DE PARTICIPACAO SOCIAL POR MEIO DO CONSELHO DE LIMPEZA URBANA - CONLURB (SLU)

ACOES ORCAMENTARIAS:

2079 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE LIMPEZA PUBLICA

2582 - MANUTENGAO DAS INSTALAGCOES DE RECUPERACAO DE RESIDUOS - IRR

2654 - TRATAMENTO E MANEJO DE RESIDUOS DE SAUDE

3002 - CONSTRUCAO DE PONTOS DE ENTREGA VOLUNTARIA - PEV's

3013 - RECUPERACAO DE UNIDADES OPERACIONAIS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
3016 - CONSTRUGAO DE UNIDADES OPERACIONAIS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

3101 - CONSTRUGAO DO ATERRO SANITARIO DE BRASILIA

OBJETIVO

059 - SERVICOS DE SANEAMENTO BASICO: AMPLIACAO DA REGULARIDADE E DA QUALIDADE NA PRESTAGAO DE SERVICO DE ABASTECIMENTO 