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Legendas dos Sistemas:

SPH - Sistema de Protecdo por Hidrante

SPE - Sistema de Protecdo por Extintor

SSE - Sistema de Saida de Emergéncia

SPK - Chuveiros Automaticos

SIE - Sistema de Iluminacdo de Emergéncia
SSS - Sistema de Sinalizagdo de Seguranca
SPDA - Sistema de Protecdo contra Descarga Atmosférica
GLP - Gas Liquefeito de Petroleo

SEE - Sistema de Elevador de Emergéncia
SAM - Sistema de Alarme Manual

SDA - Sistema de Deteccdo Automatica

DDS - Distanciamentos de Seguranga

SEG - Sistema de Extingdo por Gas

PDE - Pressurizacdo das Escadas de Emergéncia
FM-200 - Sistema Fixo de FM-200

POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 63/2017
PROCESSO: 052.000.698/2017. OBJETO: Aquisicdo de material odontoldgico, conforme
especificacdes e condicdes estabelecidas no termo de referéncia constante do Anexo I do
Edital. TIPO: Menor Prego. Valor estimado da licitagdo: R$ R$22.870,20 (vinte e dois mil
oitocentos e setenta reais e vinte centavos). Natureza de Despesa 3.3.90.30. Fonte 100
(FCDF). Programa de Trabalho 28.845.0903.00NR.0053 - Manuten¢do da Policia Civil do
Distrito Federal. Unidade Or¢amentaria: 73.901. UASG 926015. Prazo de entrega: 30 (trinta)
dias corridos. Data limite do recebimento das propostas: 23 de janeiro de 2018, as 10h30. O
Edital, com todos seus anexos, deverd ser obtido no site www.comprasnet.gov.br ou
www.pcdf.df.gov.br ou ainda na Comissdo Permanente de Licitagdo, localizada no SPO,
Conjunto A, Lote 23, Edificio da Diregdo Geral, 3° Andar, Complexo da PCDF, Brasilia-DF,
nos dias uteis, no horario: das 12h as 18h30min, através de CD, o qual deverd ser fornecido
pelo interessado. Maiores informag¢des na CPL/PCDF fones: 3207-4071/4046.

Brasilia/DF, 28 de dezembro de 2017

JUNIA MARIA DE ALMEIDA SANTOS
Pregoeira

AVISOS DE ALTERACAO
PREGAO ELETRONICO N° 57/2017
PROCESSO: 052.001.103/2017. OBJETO: Contratagdo de empresa para realizagdo de ser-
vigos de manutengdo preventiva e corretiva, controle técnico de manutengdo e fornecimento
de pecas e acessorios para a aecronave modelo "Beechecraft Baron 58", n® de série TH173 de
prefixo PT-ICT pertencente a Policia Civil do Distrito Federal. TIPO: Menor Preco obtido
com maior desconto. Valor estimado da licitagdo: R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais).
Natureza de Despesa 33.90.30/33.9039. Fonte 100 (FCDF). Programa de Trabalho
28.845.0903.00NR.0053 - Manutengdo da Policia Civil do Distrito Federal. Unidade Or-
camentaria: 73.901. UASG 926015. Prazo de entrega: Conforme Termo de Referéncia. Data
limite do recebimento das propostas: 15 de janeiro de 2018, as 10h30. O Edital, com todos
seus anexos, devera ser obtido no site www.comprasnet.gov.br ou www.pcdf.df.gov.br ou
ainda na Comissdo Permanente de Licitagdo, localizada no SPO, Conjunto A, Lote 23,
Edificio da Direg¢do Geral, 3° Andar, Complexo da PCDF, Brasilia-DF, nos dias tteis, no
horario: das 12h as 18h30min, através de CD, o qual devera ser fornecido pelo interessado.
Maiores informagdes na CPL/PCDF fones: 3207-4071/4046.
Brasilia/DF, 28 de dezembro de 2017
JUNIA MARIA DE ALMEIDA SANTOS
Pregoeira

PREGAO ELETRONICO N° 81/2017
PROCESSO: 052.001.869/2017. OBJETO: Aquisi¢@o de baterias automotivas para a frota da
PCDF, conforme especificagdes ¢ condigdes estabelecidas no termo de referéncia constante
do Anexo I do Edital. TIPO: Menor Pre¢o. Valor estimado da licitagdo: R$ 293.519,25
(duzentos e noventa e trés mil, quinhentos e dezenove reais e vinte e cinco centavos).
Natureza de Despesa 3.3.90.30. Fonte 100 (FCDF). Programa de Trabalho
28.845.0903.00NR.0053 - Manuten¢do da Policia Civil do Distrito Federal. Unidade Or-
camentaria: 73.901. UASG 926015. Prazo de entrega: ndo superior a 30 (trinta) dias corridos.
Data limite do recebimento das propostas: 19 de janeiro de 2018, as 10h30. O Edital, com
todos seus anexos, devera ser obtido no site www.comprasnet.gov.br ou www.pcdf.df.gov.br
ou ainda na Comissdo Permanente de Licitagdo, localizada no SPO, Conjunto A, Lote 23,
Edificio da Diregdo Geral, 3° Andar, Complexo da PCDF, Brasilia-DF, nos dias tteis, no
horario: das 12h as 18h30min, através de CD, o qual devera ser fornecido pelo interessado.
Maiores informagdes na CPL/PCDF fones: 3207-4071/4046.

Brasilia/DF, 28 de dezembro de 2017

JUNIA MARIA DE ALMEIDA SANTOS
Pregoeira

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA
E SERVICOS PUBLICOS

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

RETIFICACAO N° 01 DO EDITAL 001/2017 -

CONCURSO PUBLICO NOVACAP
A Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil - NOVACAP representada por seu
Diretor Presidente o Sr. Julio Cesar Menegotto, no uso das atribuigdes legais, torna ptblica
a Retificagdo N° 01, que altera itens do Edital, bem como prazos no cronograma e atua-
lizagdo do Anexo II, conforme a seguir:
1- Onde se 1€ no texto do Edital os termos "cargo" ¢ "posse"
se "emprego" e "contratagdo" por se referir a empregados publicos.
2- Insere a solicitagdo de Isengdo aos candidatos beneficiarios de programa social de
complementac¢do ou suplementagdo de renda do Governo do Distrito Federal, por meio dos
itens 6.16, 6.16.1, 6.16.2 e 6.16.3, bem como retifica o Anexo V.
6.16. Para solicitacdo da Isen¢do da taxa de inscri¢do, na Condi¢do de beneficiario de
programa social de complementacdo ou suplementagdo de renda, o candidato devera:
6.16.1. Realizar a sua inscrigdo conforme disposto no item 4 e solicitar isen¢do da taxa de
inscrigdo, no periodo descrito no cronograma do concurso;
6.16.2. DIGITALIZAR EM FORMATO PDF: a) Anexo V (Solicitagdo de Isengdo da Taxa de
Inscrigdo) preenchido e assinado, com marcagdo expressa da condi¢do requerida; b) Do-
cumento que comprove que o candidato ¢ beneficiario de programa social de comple-
mentagdo ou suplementagdo de renda do Governo do Distrito Federal. ¢) Documento oficial
que contenha n® do CPF e data de nascimento.
6.16.3. Enviar os documentos descritos no subitem anterior para o enderego eletronico
solicitacao.novacap@paconcursos.com.br, obedecendo o Cronograma do Certame, tendo em
seu assunto o titulo - "ISENCAO BENEFICIARIO GDF - NOVACAP".
RETIFICA o ITEM 9.37.
onde se 1€: "O Gabarito das Provas Objetivas sera divulgado no enderego eletronico www.pa-
concursos.com.br obedecendo ao Cronograma do Concurso.",
leia se: "O Gabarito das Provas Objetivas sera divulgado no endereco eletrénico www.pa-
concursos.com.br obedecendo ao Cronograma do Concurso, acompanhada da justificagdo das
respostas apontadas pela banca examinadora."
SUPRIME o ITEM 11 a 11.22 (PROVA DE TITULOS)
DA 3* ETAPA - PROVA DE TITULOS PARA OS EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR
SUPRIME o ITEM 13.1.3 do Edital e letra "b" do ITEM 13.4
RETIFICA-SE o ITEM 14.1.1.
onde se 1&: "Os recursos quanto aos itens "g, h, i, j" deverdo ser interpostos no prazo de 10
(dez) dias uteis.",
leia se: "Os recursos quanto aos itens "e, f, g,
dias uteis.".
RETIFICA-SE o ITEM 14.7. onde se 1&: "As decisdes dos recursos deferidos serdo pu-
blicadas, conforme cronograma do concurso, no enderego eletronico www.paconcur-
sos.com.br procedendo-se, caso necessario, a reclassificagdo dos candidatos ¢ divulgagdo de
nova lista de classificagdo.",
leia se: "As decisdes dos recursos deferidos e indeferidos serdo publicadas, conforme cro-
nograma do concurso, no enderego eletronico www.paconcursos.com.br procedendo-se, caso
necessario, a reclassificagdo dos candidatos e divulgacdo de nova lista de classificagdo."
RETIFICA-SE o ITEM 16.1. Onde se 1é: 16.1 O Concurso Publico tera validade de 02 (dois)
anos, a contar da data do ato de homologag@o do certame, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil - NOVACAP.
leia se: 16.1 O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da publicacdo da
homologacdo do edital de resultado final do certame, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil - NOVACAP.
Insere o item 16.1.1 no Edital.
16.1.1. As convocagdes ocorrerdo de acordo com a disponibilidade financeira e econdémica da
Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil - NOVACAP, em estrita observancia ao
prazo de validade do concurso conforme item anterior, ¢ obedecendo o periodo eleitoral.
RETIFICA-SE o Anexo I, requisitos de escolaridade ao Cargo de Técnico em Recursos
Humanos:
Onde se 1&: NIVEL SUPERIOR - Ensino Superior Completo, Bacharelado em Administragio
ou Economia Registro no Conselho Regional correspondente.
Leia-se: NIVEL SUPERIOR - Ensino Superior Completo, Bacharelado em Administragdo,
Economia, Servigo Social, Pedagogia ou Psicologia ¢ Registro no Conselho Regional cor-
respondente se houver.
RETIFICA-SE o CONTEUDO PROGRAMATICO do Concurso Publico, da seguinte for-
ma:
Na parte do conteiido programatico CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DO
NIVEL MEDIO/TECN[CO CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO
Onde se 1é: Realidade étnica, social, historica, geografica, cultural, politica ¢ econdmica do
Distrito Federal e da Regido lntegrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno -
RIDE, instituida pela Lei Complementar federal n® 94, de 16 de fevereiro de 1998; Lei N°
5.861/1972; Codigo de ética de conduta profissional da NOVACAP; Estatuto Social da
NOVACAP; Normas gerais para cessdo dos empregados da NOVACAP; Regimento Interno
da NOVACAP; Lei Organica do Distrito Federal ¢ suas alteragdes/atualizagdes.
Leia-se: Realidade étnica, social, historica, geografica, cultural, politica ¢ econdmica do
Distrito Federal e da Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno -
RIDE, instituida pela Lei Complementar federal n® 94, de 16 de fevereiro de 1998; Lei N°
5.861/1972; Codigo de ética de conduta profissional da NOVACAP; Estatuto Social da
NOVACAP; Normas gerais para cessdo dos empregados da NOVACAP; Regimento Interno

, respectivamente Leia-

" deverdo ser interpostos no prazo de 10 (dez)

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012018010200042

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
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da NOVACAP; Lei Organica do Distrito Federal e suas alteragdes/atualizagdes - Titulo I, dos
Fundamentos da Organizagdo dos Poderes e do Distrito Federal. Titulo II, Da organizagao do
Distrito Federal, Capitulo I, Das Disposi¢cdes gerais, Capitulo II, Da organiza¢do admi-
nistrativa do Distrito Federal, Capitulo III, Da competéncia do Distrito Federal, Capitulo V,
Da Administragdo Publica, Capitulo VIII, Dos Bens do Distrito Federal, Titulo III, Da
Organizagdo dos Poderes, Capitulo I, Das Disposi¢cdes Gerais, Capitulo II, Do Poder Le-
gislativo, Capitulo III, Do Poder Executivo, Capitulo IV, Das fungdes Essenciais a Justica,
Capitulo V, Da Seguranga Publica, Titulo IV, Da Tributagdo e do Or¢amento do Distrito
Federal, Capitulo I, Do Sistema Tributario do Distrito Federal, Capitulo II, Das Finangas
Publicas, Capitulo III, Do Orgamento, Titulo VI, Da ordem Social ¢ do Meio Ambiente,
Capitulo I, Das Disposi¢oes Gerais, Capitulo XI, Do Meio Ambiente, Titulo VII, Da Politica
Urbana e Rural, Capitulo I, Das disposi¢des Gerais, Capitulo I, Das Disposi¢cdes Gerais,
Capitulo II, Da Politica Urbana e Titulo VIII, Das Dlsposwoes Gerais.

Na parte do contetdo programatico CONHECIMENTOS COMUNS AO CARGO DE Ni-
VEL SUPERIOR, CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO,

Onde se 1¢&: Realidade étnica, social, historica, geografica, cultural, politica e econdmica do
Distrito Federal e da Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno -
RIDE, instituida pela Lei Complementar federal n® 94, de 16 de fevereiro de 1998; Lei N°
5.861/1972; Codigo de ética de conduta profissional da NOVACAP; Estatuto Social da
NOVACAP; Normas gerais para cessdo dos empregados da NOVACAP; Regimento Interno
da NOVACAP; Lei Organica do Distrito Federal e suas alteragdes/atualizagdes.

Leia-se: as seguintes partes: Titulo I, dos Fundamentos da Organizagdo dos Poderes e do
Distrito federal titulo II, Da Organizacdo do Distrito Federal, Capitulo I, Das disposigdes
gerais, Capitulo II, Da organiza¢do Administrativa do Distrito Federal, Capitulo III, Da
Competéncia do Distrito Federal, Capitulo V,Da Administragdo Publica Capitulo VIII, Dos
bens do distrito federal, Titulo III, Da organiza¢do dos Poderes, Capitulo I, Das Disposi¢oes
Gerais, Capitulo II, Do Poder Legislativo, Capitulo III, Do Poder Executivo, Capitulo IV,
Das Fungdes Essenciais a Justica, Capitulo V, Da Seguranca Publica, Titulo 1V, Da Tri-
butacdo e do Orcamento do Distrito Federal, Capitulo I, Do Sistema Tributdrio do Distrito
Federal, Capitulo II, Das Finangas Publicas, Capitulo III, Do Or¢amento, Titulo VI, Da
Ordem Social e do Meio Ambiente, Capitulo I, Das Disposigdes Gerais, Capitulo XI, Do
Meio Ambiente, Titulo VII, Da Politica Urbana e Rural, Capitulo I,Das Disposigdes Gerais,
Capitulo II, Da "Politica Urbana e Titulo VIII, Das Dlsposu;oes Gerais.

Na parte de CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AOS CARGOS DO NiVEL SUPERIOR,
SEQ. 07 - ADMINISTRADOR,

Exclua-se: Lei Estadual 15.608/2007.

Na parte de SEQ. 08 - ADVOGADO, onde se 1¢&: Direito administrativo: 1. Conceito de
administracdo publica sob os aspectos orgdnico, formal e material. 2. Conceito de direito
administrativo. 3. Fontes do direito administrativo: doutrina e jurisprudéncia na formagdo do
direito administrativo. Lei Formal. Regulamentos administrativos, estatutos e regimentos;
instrugdes; principios gerais; tratados internacionais; costume. 4. Descentralizacdo e des-
concentracdo da atividade administrativa. Relac@o juridico-administrativa. Personalidade de
direito publico. Conceito de pessoa administrativa. Teoria do 6rgdo da pessoa juridica:
aplicacdo no campo do direito administrativo. 5. Classificagdo dos orgdos e funcdes da
administragdo publica. 6. Competéncia administrativa: conceito e critérios de distribuigao.
Avocagdo e delegacdo de competéncia. Concentragdo e desconcentragdo de competéncia. 7.
Auséncia de competéncia: agente de fato. 8. Hierarquia. Poder hierarquico e suas ma-
nifestagdes. 9. Administragdo Publica direta e indireta. 10. Autarquias. Agéncias reguladoras
e executivas. 11. Fundagdes Publicas. 12. Empresa Publica. 13. Sociedade de Economia
Mista. 14. Entidades Paraestatais, em geral. 15. Fatos da administracdo publica: atos da
administracdo publica e fatos administrativos. Formagdo do ato administrativo: elementos;
procedimento administrativo. 16. Validade, eficdcia e auto-executoriedade do ato admi-
nistrativo. 17. Atos administrativos simples, complexos e compostos. 18. Atos adminis-
trativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. 19. Atos administrativos gerais e individuais. 20
Atos administrativos vinculados e discricionarios. Mérito do ato administrativo, discricio-
nariedade. 21. Ato administrativo inexistente. Atos administrativos nulos e anulaveis. Re-
vogagdo, anulagdo e convalidagdo dos atos administrativos. Teoria das nulidades no direito
administrativo. Vicios do ato administrativo. Teoria dos motivos determinantes. 22. Processo
Administrativo (Lei n® 9.784/99). 23. Contrato administrativo: discussdo sobre sua existéncia
como categoria especifica; conceito e caracteres juridicos. 24. Licitagdo: conceito, mo-
dalidades e procedimentos; dispensa e inexigibilidade de licitagdo. 25. Execug@o do contrato
administrativo: principios; teorias do fato do principe e da imprevisdao. 26. Extincdo do
contrato administrativo: for¢a maior e outras causas. 27. Espécies de contratos adminis-
trativos. Convénios administrativos. Consorcios publicos (Lei n° 11.107/05). Terceiro setor.
Parcerias Publico Privadas (Lei 11.079/04). 28. Poder de policia: conceito; policia judicidria
e policia administrativa; liberdades publicas e poder de policia. 29. Principais setores de
atuacdo da policia administrativa. 30. Servigo publico: conceito; caracteres juridicos; clas-
sificagdo e garantias. Usudrio do servigo publico. 31. Concessdo de servigo publico: natureza
juridica e conceito; regime juridico financeiro. 32. Extingdo da concessdo de servigo publico;
reversdo dos bens. 33. Permissdo e autorizagdo. 34. Bens publicos: classificacdo e caracteres
juridicos. Natureza juridica do dominio ptiblico. 35. Improbidade administrativa. 36. Formas
de provimento ¢ vacancia dos cargos publicos. 37. Lei de Improbidade (Lei n® 8.429/92).
Direito Civil: 1. Lei de Introdugéo ao Codigo Civil. Aplicagdo da lei no tempo e no espaco;
interpretagdo da lei; integragdo da lei; analogia. Principios gerais do direito e equidade. 2.
Das pessoas. Das pessoas naturais. Das pessoas juridicas. Do domicilio. 3. Dos bens. Das
diferentes classes de bens. 4. Bem de familia legal e bem de familia convencional. 5. Dos
fatos juridicos. Do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da pres-
crigdo e da decadéncia. Da prova. 6. Do direito das obrigagcdes. Das modalidades das
obrigacdes. Da transmissdo das obrigagdes. Do adimplemento e extingdo das obrigagdes. Do
inadimplemento das obrigacdes. Dos contratos em geral. Das varias espécies de contratos.
Dos atos unilaterais. Da responsabilidade civil. Das preferéncias e privilégios creditorios. 7.
Do direito das coisas. Da posse. Dos direitos reais. Da propriedade. Da superficie. Das
serviddes. Do usufruto. Do uso. Da habitagdo. Do penhor, da hipoteca ¢ da anticrese. 8. Da
tutela e da curatela. 9. Responsabilidade civil do Estado e do particular. 10. Responsabilidade
civil do fornecedor pelos produtos fabricados e pelos servicos prestados. 11. Responsa-
bilidade civil por dano causado ao meio ambiente e a bens e direitos de valor artistico,
estético, histérico e paisagistico. 12. Registros publicos. 13. Do direito de empresa. Do
empresario. Da sociedade. Da sociedade ndo personificada. Da sociedade em comum. Da
sociedade em conta de participagdo. Da sociedade personificada. Da sociedade simples. Da
sociedade em nome coletivo. Da sociedade em comandita simples. Da sociedade limitada. Da
sociedade anonima. Da sociedade em comandita por agdes. Direito Processual Civil: 1. Da
jurisdi¢d@o: conceito, modalidades, poderes, principios, orgéos, formas e limites da jurisdigdo
civil. 2. Competéncia: conceito; competéncia funcional e territorial, competéncia interna-
cional. Competéncia absoluta e relativa. Modificagdes da competéncia e conflito; conexdo e

continéncia. 3. Da ag¢8o: conceito; agdo e pretensdo; natureza juridica, condig¢des, principios,
classificagdo. 4. Do processo e procedimento: natureza e principios. Formagao, suspensdo e
extingao do processo; pressupostos processuais; tipos de procedimentos. 5. Prazos: conceito,
classificagdo, principios, contagem; preclusdo. Prazos especiais da Fazenda Publica. 6. O
juiz: poderes, deveres e responsabilidades. Do Ministério Publico e dos auxiliares da justica.
7. Sujeitos do processo: das partes e dos procuradores. O litisconsorcio; capacidade de ser
parte e estar em juizo. Legitimacdo ordindria e extraordindria. A substituicdo processual.
Intervencdo de terceiros; oposi¢do; nomeacao a autoria; denunciagdo da lide; chamamento ao
processo; da assisténcia. 8. Formacdo suspensdo e extingdo do processo. 9. Dos atos pro-
cessuais. 10. Peticdo inicial: conceito, requisitos. Pedidos: espécies, modifica¢do, cumulagao.
Causa de pedir. Despacho liminar: objeto, natureza, de conteudo positivo, de conteudo
negativo. Da citag@o. Da intimag@o. Da resposta do réu: contestagdo, excegdes, reconvengao.
Revelia. Direitos indisponiveis. Providéncias preliminares e julgamento conforme o estado
do processo. Antecipacdo de tutela. Tutela de especifica. 11. Despesas processuais e ho-
norarios advocaticios. 12. Prova: conceito, modalidades, principios gerais, objeto, 6nus,
procedimentos. Da audiéncia. Da sentenga: requisitos; publicagdo. Da coisa julgada: con-
ceito; limites objetivos e subjetivos; coisa julgada formal e coisa julgada material. Precluséo.
13. Recursos: conceito, fundamentos, principios, classificagdo, pressupostos intrinsecos e
extrinsecos de admissibilidade, efeitos, juizo de mérito. Reexame necessario. Apelacdo.
Agravo. Embargos infringentes, de divergéncia e de declaragdo. Recurso especial. Recurso
extraordinario. Recurso repetitivo no STJ (Lei n° 11.672/08). Repercussao geral no STF (Lei
n°® 11.418/06). Agdo rescisoria. Nulidades. 14. Liquidagdo de sentenca. 15. Cumprimento de
sentenga. 16. Processo de execugdo: pressupostos e principios informativos. Espécies de
execu¢do. Embargos a adjudicagdo. Embargos do devedor: natureza juridica, cabimento e
procedimento. Embargos de terceiro: natureza juridica, legitimidade e procedimento. Exe-
cugdo fiscal. Da execugdo contra a fazenda publica. 17. Processo e acdo cautelares. Pro-
cedimento cautelar comum e procedimentos especificos. 18. Juizados especiais federais. 19.
Da ag@o de usucapido de terras particulares. 20. Agdo Civil Piblica, A¢ao Popular e Ag¢do de
Improbidade Administrativa. Direito Constitucional: 1. Evolucdo constitucional do Brasil. 2.
Constituigdo: conceito e classificagdo. 3. Normas constitucionais: classificagdo. 4. Pream-
bulo, normas constitucionais programaticas e principios constitucionais. 5. Disposi¢des cons-
titucionais transitorias. 6. Poder constituinte. 7. Controle de constitucionalidade. 8. De-
claragdo de inconstitucionalidade sem reducdo de texto e declaragdo conforme a constituigdo.
9. Inconstitucionalidade por omissdo. 10. A¢do Direta de Inconstitucionalidade: origem,
evolugdo e estado atual. 11. Agdo declaratoria de constitucionalidade. 12. Arguig¢do de
descumprimento de preceito fundamental. 13. Direitos e garantias individuais e coletivos. 14.
Principio da legalidade e da reserva legal. 15. Principio da isonomia. 16. Regime cons-
titucional da propriedade. 17. Principio do devido processo legal, do contraditério e da ampla
defesa. 18. Habeas Corpus, mandado de seguranga, mandado de injung¢do ¢ Habeas Data. 19.
Liberdades constitucionais. Jurisdi¢ao constitucional no direito brasileiro ¢ no direito com-
parado. 20. Direitos difusos coletivos e individuais homogéneos. 21. Direitos sociais e sua
efetivagdo. 22. Principios constitucionais do trabalho. 23. Direito & Nacionalidade. 24. Di-
reitos Politicos. 25. Estado federal: conceito e sistemas de reparti¢do de competéncia, direito
comparado, discriminagdo de competéncia na Constituigdo de 1988, Intervencdo federal,
Principio da simetria constitucional. 26. Organiza¢do dos Poderes: mecanismos de freios e
contrapesos. 27. Unido: competéncia. 28. Estado-membro; poder constituinte estadual: au-
tonomia e limitagdes. 29. Estado-membro: competéncia e autonomia. 30. Administragdo
publica: principios constitucionais. 31. Servidores publicos: principios constitucionais. 32.
Poder Legislativo: organizagdo; atribui¢des; processo legislativo. 33. Poder Executivo. 34.
Crimes de responsabilidade do presidente da Republica e dos ministros de Estado. 35. Poder
Legislativo. 36. Processo Legislativo. 37. Poder Judiciario. Direito Financeiro e Tributario: 1.
Caracterizacdo e posi¢do do Direito Tributario no quadro do Direito. Relacdes do Direito
Tributario com outros ramos do Direito. 2. Sistema Tributario Nacional. Tributo: conceito,
classificacdo, espécies. Sistema internacional tributario. Competéncia interna e externa: ele-
mentos de conexdo. 3. Principios gerais do direito tributario. Normas, principios e regras.
Principios constitucionais tributarios. 4. O principio da capacidade contributiva: progres-
sividade, proporcionalidade, regressividade, seletividade, universalidade e personalizagdo.
Isonomia tributaria e proibicdo de desigualdade. Os principios aplicaveis as taxas e as
contribui¢des. 5. Interpretacdo e integragdo do Direito Tributario. A correcdo das antinomias.
6. Obrigacdo e crédito tributario. Obrigagdo principal e acessoria. 7. Fato gerador. O conceito
de fato gerador e sua importancia. Natureza juridica: situagdes juridicas e situagdes de fato.
Fato gerador e hipdtese de incidéncia. Evasdo e elisdo fiscal. Normas antielisivas. 8. Fato
gerador: classificagdo. Tempo do fato gerador. Lugar do fato gerador. 9. Imunidade. Isengao,
ndo incidéncia, anistia e remissdo. Reducdo de base de célculo. Aliquota zero. 10. Fato
gerador: aspectos objetivos, subjetivos, temporais, espaciais e quantitativos. Base de calculo
e aliquota. 11. Sujeito ativo e sujeito passivo. 12. Sujeito ativo e delegagdo de competéncia.
Modificagdo do sujeito ativo por desmembramento constitucional. Sujeito ativo e titularidade
do produto de arrecadagdo do tributo. 13. Sujeito passivo. Contribuinte e responsavel.
Solidariedade, capacidade tributaria e domicilio tributario. 14. Responsabilidade tributaria
dos sucessores, de terceiros ¢ por infragdes. Substituicdo tributaria: modalidades 15. Lan-
camento e suas modalidades. 16. Suspensdo e extingdo do crédito tributario. Prescricdo e
decadéncia. 17. Repeticdo do indébito. 18. Garantias e privilégios do crédito tributario. 19.
Tributos federais. 20. Tributos estaduais. 21. Contribuigdo de melhoria. Contribuigdes so-
ciais, econdmicas e profissionais. Contribuigdes sociais dos Estados. Empréstimo compul-
sorio. Contribuigdes ao Regime Geral de Previdéncia. 22. Taxas. Pregos publicos. Direito do
Trabalho e Direito Processual do Trabalho. Sujeitos da relacdo de emprego. Trabalhador
autéonomo, avulso eventual e temporario. O empregador; sucessdo de empregadores. O
contrato de trabalho. Vicios e defeitos. Espécie do contrato de trabalho. Remuneragéo.
Duragdo do trabalho: jornada, repouso, férias. Suspensdo e interrupcdo do contrato de
trabalho. Terminagdo do contrato de trabalho. Rescisdo. Aviso prévio. Fundo de garantia do
tempo de servigo. Sentenga. Recursos no processo do trabalho. Lei 8.666/93 ¢ alteragdes
posteriores; Lei complementar n® 101/00; Lei n°® 11.107 de 06 de abril de 2005.

Leia-se: SEQ. 08 - ADVOGADO ALTERADO PELA RETIFICACAO N° 01

Direito administrativo: Conceito de administragdo publica sob os aspectos organico,
formal e material. 2. Conceito de direito administrativo. 3. Fontes do direito administrativo:
doutrina e jurisprudéncia na formagdo do direito administrativo. Lei Formal. Regulamentos
administrativos, estatutos e regimentos; instrugdes; principios gerais; tratados internacionais;
costume. 4. Descentralizacdo e desconcentracdo da atividade administrativa. Relacdo ju-
ridico-administrativa. Personalidade de direito publico. Conceito de pessoa administrativa.
Teoria do 6rgdo da pessoa juridica: aplicacdo no campo do direito administrativo. 5. Clas-
sificacdo dos orgdos e fungdes da administragdo publica. 6. Competéncia administrativa:
conceito e critérios de distribui¢do. Avocagdo e delegagdo de competéncia. Concentragéo e
desconcentragdo de competéncia. 7. Auséncia de competéncia: agente de fato. 8. Hierarquia.
Poder hierarquico e suas manifestacdes. 9. Administragdo Publica direta e indireta. 10.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012018010200043

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



PAGINA 44

Diario Oficial do Distrito Federal

N° 1, terca-feira, 2 de janeiro de 2018

Autarquias. Agéncias reguladoras e executivas. 11. Fundagdes Publicas. 12. Empresa Publica.
13. Sociedade de Economia Mista. 14. Entidades Paraestatais, em geral. 15. Fatos da ad-
ministragdo publica: atos da administragdo publica e fatos administrativos. Formagdo do ato
administrativo: elementos; procedimento administrativo. 16. Validade, eficacia e auto-exe-
cutoriedade do ato administrativo. 17. Atos administrativos simples, complexos e compostos.
18. Atos administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. 19. Atos administrativos gerais
e individuais. 20 Atos administrativos vinculados e discricionarios. Mérito do ato admi-
nistrativo, discricionariedade. 21. Ato administrativo inexistente. Atos administrativos nulos
e anulaveis. Revogacdo, anulagdo ¢ convalidagdo dos atos administrativos. Teoria das nu-
lidades no direito administrativo. Vicios do ato administrativo. Teoria dos motivos de-
terminantes. 22. Processo Administrativo (Lei n® 9.784/99). 23. Contrato administrativo:
discussdo sobre sua existéncia como categoria especifica; conceito e caracteres juridicos. 24.
Licitagdo: conceito, modalidades e procedimentos; dispensa ¢ inexigibilidade de licitagao.
Lei 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores. 25. Execugdo do contrato administrativo: principios;
teorias do fato do principe e da imprevisdo. 26. Extingdo do contrato administrativo: for¢a
maior e outras causas. 27. Espécies de contratos administrativos. Convénios administrativos.
Consorcios publicos (Lei n® 11.107/05). Terceiro setor. Parcerias Publico Privadas (Lei
11.079/04). 28. Poder de policia: conceito; policia judicidria e policia administrativa; li-
berdades publicas e poder de policia. 29. Principais setores de atua¢do da policia ad-
ministrativa. 30. Servigo publico: conceito; caracteres juridicos; classificacdo e garantias.
Usuario do servigo publico. 31. Concessdo de servigo publico: natureza juridica e conceito;
regime juridico financeiro. 32. Extin¢do da concessdo de servigo publico; reversdo dos bens.
33. Permissdo e autorizag@o. 34. Bens publicos: classificagdo e caracteres juridicos. Natureza
juridica do dominio publico. 35. Improbidade administrativa. 36. Formas de provimento e
vacancia dos cargos publicos. 37. Lei de Improbidade (Lei n® 8.429/92). 38. Lei com-
plementar n° 101/00 LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Direito Civil: 1. Lei de Introdugdo ao Codigo Civil. Aplicagdo da lei no tempo e no espago;
interpretagdo da lei; integracdo da lei; analogia. Principios gerais do direito e equidade. 2.
Das pessoas. Das pessoas naturais. Das pessoas juridicas. Do domicilio. 3. Dos bens. Das
diferentes classes de bens. 4. Bem de familia legal e bem de familia convencional. 5. Dos
fatos juridicos. Do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da pres-
crigdo e da decadéncia. Da prova. 6. Do direito das obrigagcdes. Das modalidades das
obrigacdes. Da transmissdo das obrigagdes. Do adimplemento e extingdo das obrigagdes. Do
inadimplemento das obrigacdes. Dos contratos em geral. Das varias espécies de contratos.
Dos atos unilaterais. Da responsabilidade civil. Das preferéncias e privilégios creditorios. 7.
Do direito das coisas. Da posse. Dos direitos reais. Da propriedade. Da superficie. Das
servidoes. Do usufruto. Do uso. Da habitagdo. Do penhor, da hipoteca e da anticrese. 8. Da
tutela e da curatela. 9. Responsabilidade civil do Estado e do particular. 10. Responsabilidade
civil do fornecedor pelos produtos fabricados e pelos servigos prestados. 11. Responsa-
bilidade civil por dano causado ao meio ambiente e a bens e direitos de valor artistico,
estético, histoérico e paisagistico. 12. Registros publicos. 13. Do direito de empresa. Do
empresario. Da sociedade. Da sociedade ndo personificada. Da sociedade em comum. Da
sociedade em conta de participagdo. Da sociedade personificada. Da sociedade simples. Da
sociedade em nome coletivo. Da sociedade em comandita simples. Da sociedade limitada. Da
sociedade anonima. Da sociedade em comandita por acdes.

Direito Processual Civil: 1. Lei n® 13.105/2015 - Novo Codigo de Processo Civil. 2. Normas
processuais civis. 3. Jurisdi¢do. 4. Ag¢do. 5. Condigdes da agao. 5. Pressupostos processuais.
6. Preclusdo. 7. Sujeitos do processo. 7.1. Capacidade processual e postulatoria. 7.2. Deveres
das partes e procuradores. 7.3. Procuradores. 7.4. Sucessdo das partes e dos procuradores. 8.
Litisconsorcio. 9. Intervengdo de terceiros. 10. Poderes, deveres e responsabilidade do juiz.
11. Ministério Publico. 12. Advocacia Publica. 13. Defensoria Publica. 14. Atos processuais.
14.1. Forma dos atos. 14.2. Tempo e lugar. 14.3. Prazos. 14.4. Comunicagao dos atos
processuais. 14.5. Valor da causa. 15. Tutela provisoéria. 16. Formagdo, suspensao e extingao
do processo. 17. Processo de conhecimento e do cumprimento de sentenga. 17.1. Pro-
cedimento comum. 17.2. Disposi¢des Gerais. 17.3. Peti¢do inicial. 17.4. Improcedéncia
liminar do pedido. 17.5. Audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo. 17.6. Contestagao,
reconvengdo e revelia. 17.7. Audiéncia de instrugdo e julgamento. 17.8. Providéncias pre-
liminares ¢ de saneamento. 17.9. Julgamento conforme o estado do processo. 17.10. Provas.
17.11. Sentenca e coisa julgada. 17.12. Cumprimento da sentenca. 18. Procedimentos Es-
peciais. 19. Procedimentos de jurisdi¢do voluntaria. 20. Processos de execugdo. 21. Processos
nos tribunais ¢ meios de impugnagdo das decisdes judiciais. 22. Livro Complementar. 23.
Disposicdes finais e transitorias. 24. Mandado de seguranca. 25. A¢do popular. 26. Ag¢ao civil
publica. 27. Ac¢do de improbidade administrativa. 28. Reclamacdo constitucional. 29. Ju-
risprudéncia dos tribunais superiores.

Direito Constitucional: 1. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988 2. Evo-
lu¢do constitucional do Brasil. 3. Constituicdo: conceito e classificagdo. 4. Normas cons-
titucionais: classificagdo. 5. Predmbulo, normas constitucionais programaticas e principios
constitucionais. 6. Disposi¢des constitucionais transitorias. 7. Poder constituinte. 8. Controle
de constitucionalidade. 9. Declara¢do de inconstitucionalidade sem redugdo de texto e de-
claragdo conforme a constitui¢do. 10. Inconstitucionalidade por omissdo. 11. A¢do Direta de
Inconstitucionalidade: origem, evolugdo e estado atual. 12. Ag¢fo declaratéria de consti-
tucionalidade. 13. Argui¢do de descumprimento de preceito fundamental. 14. Direitos e
garantias individuais e coletivos. 15. Principio da legalidade e da reserva legal. 16. Principio
da isonomia. 17. Regime constitucional da propriedade. 18. Principio do devido processo
legal, do contraditério e da ampla defesa. 19. Habeas Corpus, mandado de seguranca,
mandado de injun¢do e Habeas Data. 20. Liberdades constitucionais. Jurisdi¢do consti-
tucional no direito brasileiro e no direito comparado. 21. Direitos difusos coletivos e in-
dividuais homogéneos. 22. Direitos sociais ¢ sua efetivagdo. 23. Principios constitucionais do
trabalho. 24. Direito a Nacionalidade. 25. Direitos Politicos. 26. Estado federal: conceito e
sistemas de reparticdo de competéncia, direito comparado, discriminagdo de competéncia na
Constituigdo de 1988, Intervencdo federal, Principio da simetria constitucional. 27. Or-
ganizagdo dos Poderes: mecanismos de freios e contrapesos. 28. Unido: competéncia. 29.
Estado-membro; poder constituinte estadual: autonomia e limitagdes. 30. Estado-membro:
competéncia e autonomia. 31. Administragdo publica: principios constitucionais. 32. Ser-
vidores publicos: principios constitucionais. 33. Poder Legislativo: organizacdo; atribuigdes;
processo legislativo. 34. Poder Executivo. 35. Crimes de responsabilidade do presidente da
Republica e dos ministros de Estado. 36. Poder Legislativo. 37. Processo Legislativo. 38.
Poder Judiciario.

Direito Financeiro e Tributario: 1. Caracterizagdo e posi¢do do Direito Tributario no quadro
do Direito. Relagdes do Direito Tributario com outros ramos do Direito. 2. Sistema Tributario
Nacional. Tributo: conceito, classificagdo, espécies. Sistema internacional tributario. Com-
peténcia interna e externa: elementos de conex@o. 3. Principios gerais do direito tributario.
Normas, principios e regras. Principios constitucionais tributarios. 4. O principio da ca-
pacidade contributiva: progressividade, proporcionalidade, regressividade, seletividade, uni-

versalidade e personalizagdo. Isonomia tributaria e proibi¢do de desigualdade. Os principios
aplicaveis as taxas e as contribuigdes. 5. Interpretagdo e integracdo do Direito Tributario. A
corregdo das antinomias. 6. Obrigagdo e crédito tributario. Obrigagdo principal e acessoria. 7.
Fato gerador. O conceito de fato gerador e sua importdncia. Natureza juridica: situagdes
juridicas e situagdes de fato. Fato gerador e hipdtese de incidéncia. Evasdo e elis@o fiscal.
Normas antielisivas. 8. Fato gerador: classificacdo. Tempo do fato gerador. Lugar do fato
gerador. 9. Imunidade. Isengdo, ndo incidéncia, anistia ¢ remissdo. Reducdo de base de
calculo. Aliquota zero. 10. Fato gerador: aspectos objetivos, subjetivos, temporais, espaciais
e quantitativos. Base de calculo e aliquota. 11. Sujeito ativo e sujeito passivo. 12. Sujeito
ativo e delegagdo de competéncia. Modificagdo do sujeito ativo por desmembramento cons-
titucional. Sujeito ativo e titularidade do produto de arrecadagdo do tributo. 13. Sujeito
passivo. Contribuinte e responsavel. Solidariedade, capacidade tributaria e domicilio tri-
butério. 14. Responsabilidade tributaria dos sucessores, de terceiros e por infragdes. Subs-
tituigdo tributaria: modalidades 15. Langamento e suas modalidades. 16. Suspensdo e ex-
ting@o do crédito tributario. Prescri¢do e decadéncia. 17. Repeticdo do indébito. 18. Garantias
e privilégios do crédito tributario. 19. Tributos federais. 20. Tributos estaduais. 21. Con-
tribui¢do de melhoria. Contribui¢cdes sociais, econdmicas e profissionais. Contribui¢des so-
ciais dos Estados. Empréstimo compulsorio. Contribui¢des ao Regime Geral de Previdéncia.
22. Taxas. Pregos publicos.

Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho: 1. Autonomia e natureza juridica do
direito do trabalho. 2. Fontes do direito do trabalho. 3. Hermenéutica no direito do trabalho.
4. Principios do direito do trabalho. 5. Direito internacional do trabalho. 6. Contrato de
trabalho. Requisitos. Caracteristicas. Nulidade no direito do trabalho. Relacdo de trabalho e
relagdo de emprego. Indeniza¢do por danos morais, estéticos e materiais trabalhistas. Dano
moral coletivo. Assédio moral trabalhista. Contrato a prazo determinado e a prazo in-
determinado. 7. Empregado. Conceito. Espécies. 8. Modalidades especiais de trabalhadores.
9. Empregador. Conceito. Poderes do empregador. Grupo de empresas. Sucessdo trabalhista.
Responsabilidade objetiva e subjetiva do empregador. 10. Terceirizagdo, desregulamentagao e
flexibilizagdo. 11. Remuneragdo. Conceito. Parcelas salariais. Adicionais ao salario. Parcelas
de natureza salarial e indenizatéria. Garantia do salario. Equiparagdo salarial. Desvio fun-
cional. 12.Alteragdo do contrato de trabalho. Jus variandi. Transferéncia do empregado. 13.
Suspensdo e interrup¢do do contrato de trabalho. 14. Cessagdo do contrato de trabalho.
Modalidades de dispensa. Despedida indireta. Modalidades de cessacdo do contrato de
trabalho. FGTS. 15. Aviso prévio. 16. Estabilidade e garantia no emprego. Jornada de
trabalho. Prorrogacdo da jornada de trabalho. Compensacdo da jornada de trabalho. 17.
Repouso semanal remunerado e feriados. Férias. Periodo aquisitivo e concessivo. 18. Tra-
balho da crianga, do adolescente ¢ da mulher. Trabalho proibido ao menor. Formas de
inclusdo do menor no mercado de trabalho. 19. Seguranga e medicina no Trabalho. In-
salubridade e Periculosidade. 20. Acidente de trabalho e doenca profissional. 21. Prescrigao
e decadéncia no direito do trabalho. 22. Direito coletivo do trabalho. Conflitos coletivos de
trabalho. Greve na iniciativa privada e no setor publico. 23. Sumulas e orientagdes ju-
risprudenciais do TST - jurisprudéncia correlata. 24. Teoria geral do Direito Processual do
Trabalho. 25. Agdes trabalhistas. 26. Sentenga. 27. Recursos no processo do trabalho. 28.
Execu¢do e cumprimento de sentenga.

Retifica-se o cronograma do Concurso Publico, nos eventos conforme a seguir:

Onde se 1¢:

EVENTO ] ] DATAS PROVAVEIS

Publicacdo do Edital - (site Inaz) ] 5/12/2017

Periodo para solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscri¢do 5/12/2017 a 18/12/2017

’ublica(;ﬁ({) das salicitacdes deferidas e indeferidas de Isengdo 22/12/2017

de Taxa de Inscri¢ao ) ] .

Prazo_de Recurso contra o indeferimento das solicitagdes de|26/12 a 27/12/2017

sencao de Taxa de Inscricdo

Publicagdo das solicjtagdes deferidas de Isen¢do de Taxa de|29/12/2017

nscricao, apos a analise dos recursos.

Periodo de Inscrigdes 02/01/2018 a 02/02/2018

- Boleto até 05/02/2018

Perjodo de SOllClta&)ﬁO de enquadramento ¢omo pesso(ii, com [02/01/2018 a 02/02/2018

deficiéncia, en_qllla ramento nas cotas raclais e atendimen-

to/prova especial.

Pubhc%c;éo Relagdo dos ¢
icao de pessoas com de
imento/prova especial.

Recursos contra o indeferimento dags solicitagdes de condicdo|15/02 e 16/02/2018

de pessoas com deficiéncia e atendimento/prova especial.

Pulghce(ai(;éo Relag¢do dos c%nd;datos a concorrerem éla con-|21/02/2018
1cao de pessoas com deficiengia e na condicao de aten-
1mento/prova especial, apos analise dos recursos.

Pulflica(;ﬁo das Inscrigoes Homologadas (efetivadas) - Par-|23/02/2018

cia

Disponibilizacdo do Cartio de Inscri¢do - Locais de Rea-[13/03/2018

lizacao das Provas

Aplicagiio das Provas Objetivas: das 14h00min as 18h00min, |18/03/2018

Bara todos_os, car%os, hortario local. .
ECHAMENTO DOS PORTOES: 13h30min.

Bi)vu%gacﬁo dos Gabaritos ¢ do Caderno de questdes da Prova[19/03/2018

etiva

PraJZQ de Recurso do Gabarito da Prova Objetiva 20/03 e 21/03/2018

Publica¢do do Resultado d(Q]S Recur%)tslc_referente aos Gaba-|06/04/2018

'%ndidatos a concorrerem na con-|09/02/2018
iciencia e na condigao de aten-

ritos da Prova Objetiva; e Gabarito lal.

Publicacdo do Resultado Parcial da Prova Objetiva 16/04/2018

Prazo de Recurso do resultado da Prova Objetiva 17/04 ¢ 18/04/2018
Publicagio do Resultado Final da Prova Objetiva, apds a|25/04/2018

analise dos recursos. ]
Cpnv%caqﬁo para a Prova de Titulos/Prova Pratica de To-
pografo

Envio dos titulos dos candidatos convocados 26/04 e 27/04/2018
Prova prética para o cargo Topografo _130/04/2018
Publicacdo do Resultado da Prova de Titulos /Prova Pratica [04/05/2018

Prazo de recursos dos titulos / prova pratica 07/05 e 08/05/2018
Resultado dos recursos dos titulos. 1/05/2018
Resultado Final 8/05/2018
Homologacdo do Concurso 25/05/2018

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012018010200044

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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EVENTO DATAS PROVAVEIS
ublicacdo do Edital - (site Inaz) 15/12/2

eriodo para solicitagdo de Isencdo de Taxa de Inscri-|[15/12 2017 a 18/12/2017
cao

ublicagdo das solicitagdes deferidas e indeferidas de(22/12/2017
sengao de Taxa de Inscricao
Prazo de_Recurso contra o indeferimento das solicitagdes [26/12 a 27/12/2017
de Isencdo de Taxa de Inscricao
Publica¢iq das sohcltagoes d(fferldas de Isengdo de Taxa|29/12/2017
de Inscricao, apos a analise dos recursos.

Solicitagao He Isengdo da Taxa de Inscricdo para Be-|{02/01 a 03/01/2018
neﬁflarlos Izi'o%{am Soc1a1 de Complementagao ou

mentacao

Pu 1caga0 das sollcltagoes de erldas indeferidas_ de[08/01/2018
Isenqao de. a de Inscrlqao 0s Beneﬁc arios do_ Pr
ran(lia 0c1a e Complementacao ou Suplementagio

enda do G
Prazo de Recurso contra o indeferimento das sollc1ta<;0es 09/01 a 10/01/2018
de Isencdo de Taxa de Inscricao
Publicagiq das sohclta(;oes d(fferldas de Isengdo de Taxa|16/01/2018

e Inscricdo, apos a analise dos recursos.

02/01/2018 a 02 212018

Periodo de Inscrigdes
s Boleto_at¢ 05/02/2018
Perlogo de_ solicitagdo de enquadramento como pessoa|02/01/2018 a 02/02/2018
com e 101enc1a enquadramento nas cotas raciais ¢ aten-
dimento/prova especial.
Pubhcﬁqao Relacao dos c%mdldatos a concorrerem na con-|09/02/2018
dicao €ssoas com deficiéncia e na condigao de aten-
dlmento/prova especial.
Recursos contra o indeferimento das solicitagoes d? con-|15/02 ¢ 16/02/2018
1¢a0 qe pessoas com deficiéncia e atendimento/prova
especia
Publicacdo Relacdo dos candidatos a concorrerem na con-[21/02/2018
icao de pessoas com deficiencia e na condicao de aten-
imento/prova especial, apos analise dos recursos.
ubhclacao das” Inscricbes Homologadas (efetivadas) -|23/02/2018
Parcia
Disponibilizacdo do Cartao de Inscrigdo - Locais de Rea-[13/03/2018
izagao das Provas
Ag)lbcoa cdo das tProvas Objetivas: ,das ) 14h00min as|18/03/2018
min, para todos os car orario local.
A TAMTERITD 1568 ¢ 1g8E TASomta.
Divulga Ogbao dos Gabarltos e do Cademo de questdes da|19/03/2018
Prova_Objetiva
razo de Recurso do Gabarito da Prova Ob]etlva 20/03 a 03/04/2018
ub 1ca%a0 do Res%ltado dos R cursos rg ferente aos Ga-|13/04/2018
barito Prova Objetiva; e Gabarito Oficial.
ublicacdo do Resultado Parc1a1 da Prova Objetiva 19/04
razo de Recurso do resultado da Prova Objetiva 20/04 a 04 05/2018
Publicag cIlO do Resultado Final da Prova Objetiva, apds a|09/05/2018
analise dos recursos.
Convocagio para a Prova Pratica de Topdgrafo

Prova pratica para o cargo Topdgrafo 5/05/2018
Publicacdo do Resultado da Prova Pratica 7/05/2018
razo de recursos prova pratica 8/05 a 01/06/2018
esultado dos recursos prova pratica 5/06/2018
esultado Final 08/06/2018
Homologa¢do do Resultado Final do Cglcurso 13/06/2018

Nomeacoes dos Candidatos Aprovados Até 31/12/2018

*Cronograma sujeito a alteracdo.
**As nomeagdes em tela estdo condicionadas a homologagdo do concurso, bem como a
disponibilidade orcamentaria e financeira.
Esta retificacdo, o Edital, o Cronograma, o Anexo I, Anexo Il e Anexo V retificados estdo
disponiveis no enderego eletronico www.paconcursos.com.br.
Brasilia/DF, 29 de dezembro de 2017.
JULIO CESAR MENEGOTTO
Diretor Presidente

COMPANHIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL DO DISTRITO FEDERAL

EXTRATOS DE CONTRATO

CONTRATO N° 8849. ASSINATURA: 28/12/2017. PROCESSO N° 092.007801/2016. PE -

139/2017 - CAESB. OBJETO: Aquisi¢do de analisadores de oleos e graxas, balanga
analitica e semi-analiticas, capelas de exaustdo, espectrofotdmetros uv/vis, estufas de se-
cagem, incubadoras para andlise de dbo, micro-ondas industrial, phmetros, plataforma flu-
tuante, sistemas respirométricos para analise de DBO, termOmetros digitais e termo reatores
(ITEM 14). DOTACAO ORCAMENTARIA: UO: 22, 202; PROGRAMA DE TRABALHO:
17.512.6210.7012.6024/44.90.51, CODIGO 22.207.012. 061- 7, FONTE DE RECURSO: CT
3168/0C - BID, CODIGO 21 205.100.010- 5; UG: 190.206; GESTAO: 19. 206; EMPENHO:
Nao havera desembolso para o exercicio de 2017. VALOR DO CONTRATO: R$ 385.964,91
(trezentos e oitenta e cinco mil e novecentos e sessenta e quatro reais e noventa e um
centavos). PRAZOS PARA ENTREGA: 30 (trinta), 90 (noventa) e 120 (cento e vinte) dias
corridos, conforme descrito no item 3 das Especificagdes Técnicas. VIGENCIA: 210 (du-
zentos e dez) dias corridos. FISCALIZACAO: Ricardo Cosme Arraes Moreira, matricula n°
50.523-4 para gestor e Alessandra Morales Momesso, matricula n° 51.354-7. ASSINANTES:
Pela CAESB: Mauricio Leite Luduvice - Presidente ¢ Walter Lucio dos Santos Barros -
Diretor de Operacdo e Manutengdo. Pela CLEAN ENVIRONMENT BRASIL ENGENHA-
RIA E COMERCIO LTDA: Leila Marcia de Almeida Paraizo.

CONTRATO N° 8850. ASSINATURA: 28/12/2017. PROCESSO N° 092.007801/2016. PE -

139/2017 - CAESB. OBJETO: Aquisi¢do de analisadores de oleos e graxas, balanga
analitica e semi-analiticas, capelas de exaustdo, espectrofotdmetros uv/vis, estufas de se-
cagem, incubadoras para andlise de dbo, micro-ondas industrial, phmetros, plataforma flu-
tuante, sistemas respirométricos para analise de DBO, termometros digitais e termo reatores
(ITEM 01). DOTACAO ORCAMENTARIA: UO: 22.202; PROGRAMA DE TRABALHO:
17.512.6210.7012.6024/44.90.51, CODIGO 22.207.012. 061-7, FONTE DE RECURSO: CT
3168/0C - BID, CODIGO 21.205.100.010-5; UG: 190.206; GESTAO: 19.206; EMPENHO:
Nio havera desembolso para o exercicio de 2017. VALOR DO CONTRATO: R$ 699.099,06
(seiscentos e noventa e nove mil e noventa e nove reais e seis centavos). PRAZOS PARA

ENTREGA: 30 (trinta), 90 (noventa) e 120 (cento e vinte) dias corridos, conforme descrito
no item 3 das_Especificagdes Técnicas. VIGENCIA: 210 (duzentos e dez) dias corridos.
FISCALIZACAO: Ricardo Cosme Arraes Moreira, matricula n° 50.523-4 para gestor e
Alessandra Morales Momesso, matricula n® 51.354- 7. ASSINANTES: Pela CAESB: Mau-
ricio Leite Luduvice - Presidente ¢ Walter Lucio dos Santos Barros - Diretor de Operagéo e
Manutengdo. Pela ALPAX COMERCIO DE PRODUTOS PARA LABORATORIOS LTDA:
Luci Akemi Masumoto.

CONTRATO N° 8851. ASSINATURA: 28/12/2017. PROCESSO N° 092.007801/2016. PE -

139/2017 - CAESB. OBJETO: Aquisi¢do de analisadores de Oleos e graxas, balanga
analitica e semi-analiticas, capelas de exaustdo, espectrofotometros uv/vis, estufas de se-
cagem, incubadoras para analise de dbo, micro- “ondas industrial, phmetros, plataforma flu-
tuante, sistemas respirométricos para anahse de DBO, termdmetros digitais e termo reatores
(ITEM 16). DOTACAO ORCAMENTARIA: UO: 22. 202; PROGRAMA DE TRABALHO:
17.512.6210.7012.6024/44.90.51, CODIGO 22.207.012. 061- 7, FONTE DE RECURSO: CT
3168/0C - BID, CODIGO 21. 205.100. 010-5; UG: 190.206; GESTAO: 19. 206; EMPENHO:
Nio havera desembolso para o exercicio de 2017. VALOR DO CONTRATO: R$195. 387,70
(cento e noventa e cinco mil e trezentos ¢ oitenta e sete reais ¢ setenta centavos). PRAZOS
PARA ENTREGA: 30 (trinta), 90 (noventa) e 120 (cento e vinte) dias corridos, conforme
descrito no item 3 das Especificagdes Técnicas. VIGENCIA: 210 (duzentos e dez) dias
corridos. FISCALIZACAO: Ricardo Cosme Arraes Moreira, matricula n° 50.523-4 para
gestor ¢ Alessandra Morales Momesso, matricula n® 51.354-7. 'ASSINANTES: Pela CAESB:
Mauricio Leite Luduvice - Presidente ¢ Walter Licio dos Santos Barros - Diretor de Ope-
racdo e Manutengdo. Pela MERCK S.A.: Cleber Resende dos Santos.

CONTRATO N° 8852. ASSINATURA: 28/12/2017. PROCESSO N° 092.007801/2016. PE -

139/2017 - CAESB. OBJETO: Aquisicdo de analisadores de Oleos e graxas, balanga
analitica ¢ semi-analiticas, capelas de exaustdo, espectrofotdmetros uv/vis, estufas de se-
cagem, incubadoras para analise de dbo, micro-ondas industrial, phmetros, plataforma flu-
tuante, sistemas respirométricos para analise de DBO, termometros digitais e termo reatores
(ITENS 12 e 13). DOTACAO ORCAMENTARIA: UO: 22.202; PROGRAMA DE TRA-
BALHO: 17.512.6210.7012.6024/44.90.51, CODIGO 22.207. 012.061- 7, FONTE DE RE-
CURSO: CT 3168/0C - BID, CODIGO 21.205.100.010-5; UG: 190.206; GESTAO: 19.206;
EMPENHO: Nio havera desembolso para o exercicio de 2017. VALOR DO CONTRATO:
R$ 6.799,00 (seis mil e setecentos e noventa e nove reais). PRAZOS PARA ENTREGA: 30
(trinta), 90 (noventa) e 120 (cento e vinte) dias corridos, conforme descrito no item 3 das
Especificagdes Técnicas. VIGENCIA: 210 (duzentos e dez) dias corridos. FISCALIZACAO:
Ricardo Cosme Arraes Moreira, matricula n® 50.523-4 para gestor ¢ Alessandra Morales
Momesso, matricula n° 51.354-7. ASSINANTES: Pela CAESB: Mauricio Leite Luduvice -
Presidente e Walter Lucio dos Santos Barros - Diretor de Operagdo e Manutencdo. Pela N.
H NETO COMERCIO DE INSTRUMENTOS DE MEDICAO - EPP: Nelson Herrero Ne-
to.

CONTRATO N° 8853. ASSINATURA: 28/12/2017. PROCESSO N° 092.007801/2016. PE -
139/2017 - CAESB. OBJETO: Aquisicdo de analisadores de Oleos e graxas, balanga
analitica e semi-analiticas, capelas de exaustfio, espectrofotdmetros uv/vis, estufas de se-
cagem, incubadoras para andlise de dbo, micro-ondas industrial, phmetros, plataforma flu-
tuante, sistemas respirométricos para analise de DBO, termOmetros digitais e termo reatores
(ITEM 8). DOTACAO ORCAMENTARIA: UO: 22. 202 PROGRAMA DE TRABALHO:
17.512.6210.7012.6024/44.90.51, CODIGO 22.207.012. 061- 7, FONTE DE RECURSO: CT
3168/0C - BID, CODIGO 21. 205.100.010- 5; UG: 190.206; GESTAO: 19. 206, EMPENHO:
Néo havera desembolso para o exercicio de 2017. VALOR DO CONTRATO: R$ 9.886,77
(nove mil oitocentos e oitenta e seis reais e setenta e sete centavos). PRAZOS PARA
ENTREGA: 30 (trinta), 90 (noventa) e 120 (cento e vinte) dias corridos, conforme descrito
no item 3 das_Especificagdes Técnicas. VIGENCIA: 210 (duzentos e dez) dias corridos.
FISCALIZACAO: Ricardo Cosme Arraes Moreira, matricula n® 50.523-4 para gestor e
Alessandra Morales Momesso, matricula n° 51.354-7. ASSINANTES: Pecla CAESB: Mau-
ricio Leite Luduvice - Presidente e Walter Licio dos Santos Barros - Diretor de Operacéo e
Manutengdo. Pela LUZIMARIO LIMA PEREIRA - EPP: Luzimario Lima Pereira.

CONTRATO N° 8854. ASSINATURA: 28/12/2017. PROCESSO N° 092.007801/2016. PE -

139/2017 - CAESB. OBJETO: Aquisicdo de analisadores de Oleos e graxas, balanga
analitica e semi-analiticas, capelas de exaustdo, espectrofotometros uv/vis, estufas de se-
cagem, incubadoras para andlise de dbo, micro-ondas industrial, phmetros, plataforma flu-
tuante, sistemas respirométricos para analise de DBO, termometros digitais e termo reatores
(ITENS 04 e 05). DOTACAO ORCAMENTARIA: Uo: 22. 202; PROGRAMA DE TRA-
BALHO: 17.512.6210.7012.6024/44.90.51, CODIGO 22.207. 012.061- 7, FONTE DE RE-
CURSO: CT 3168/0C - BID, CODIGO 21.205.100.010- 5; UG: 190.206; GESTAO: 19.206;
EMPENHO: Nio havera desembolso para o exercicio de 2017. VALOR DO CONTRATO"
R$64.864,85 (sessenta e quatro mil e oitocentos e sessenta e quatro reais e oitenta e cinco
centavos). PRAZOS PARA ENTREGA: 30 (trinta), 90 (noventa) e 120 (cento e vinte) dias
corridos, conforme descrito no item 3 das Especificagdes Técnicas. VIGENCIA: 210 (du-
zentos ¢ dez) dias corridos. FISCALIZACAO: Ricardo Cosme Arraes Moreira, matricula n°
50.523-4 para gestor e Alessandra Morales Momesso, matricula n® 51.354-7. ASSINANTES:
Pela CAESB: Mauricio Leite Luduvice - President@ e Walter Lucio dos Santos Barros -
Diretor de Operagdo ¢ Manutengdo. Pela ELTON JULIO DA SILVA EIRELI - EPP: Luiz
Roberto Manacero.

CONTRATO N° 8855. ASSINATURA: 28/12/2017. PROCESSO N° 092.007801/2016. PE -

139/2017 - CAESB. OBJETO: Aquisicdo de analisadores de Oleos e graxas, balanga
analitica e semi-analiticas, capelas de exaustdo, espectrofotdmetros uv/vis, estufas de se-
cagem, incubadoras para andlise de dbo, micro-ondas industrial, phmetros, plataforma flu-
tuante, sistemas respirométricos para anahse de DBO, termometros digitais e termo reatores
(ITENS 07). DOTACAO ORCAMENTARIA: UO: 22.202; PROGRAMA DE TRABALHO:
17.512.6210.7012.6024/44.90.51, CODIGO 22.207.012. 061- 7, FONTE DE RECURSO: CT
3168/0C - BID, CODIGO 21. 205.100.010- 5; UG: 190.206; GESTAO: 19. 206; EMPENHO:
Néo haverd desembolso para o exercicio de 2017. VALOR DO CONTRATO: R$ 8. 108,10
(oito mil e cento e oito reais e dez centavos). PRAZOS PARA ENTREGA: 30 (trinta), '90
(noventa) e 120 (cento e vinte) dias corridos, conforme descrito no item 3 das Especificagdes
Técnicas. VIGENCIA: 210 (duzentos e dez) ‘dias corridos. FISCALIZACAO: Ricardo Cosme
Arraes Moreira, matricula n° 50.523-4 para gestor ¢ Alessandra Morales Momesso, matricula
n° 51.354-7. ASSINANTES: Pela CAESB: Mauricio Leite Luduvice - Presidente e Walter
Lucio dos Santos Barros - Diretor de Operagdo e Manutengdo. Pela BUNKER COMERCIAL
LTDA - EPP: Paulo Roberto Secamillio Busato.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012018010200045

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



