GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

DO DISTRITO FEDERAL

ﬁ . SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E ADMINISTRAGAO
-

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone
0800-6449060

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2 46174/2022-
SEEC, nos termos do Padrdo n2 02/2002.

Processo n2: 00040-00021011/2021-17
SIGGo n?: 046174

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PARTES

O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
ADMINISTRACAO (SEPLAD/DF), com sede nesta capital, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 00.394.684/0001-53,
doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representada por NEY FERRAZ JUNIOR, portador da cédula
de identidade RG n? 1429167, expedida pela SSP/PI, inscrito no CPF/MF sob o n? 623.427.383-15, na
qualidade de Secretario de Estado, nos termos das atribuicOes previstas no artigo 31 do Decreto n? 32.598,
de 15 de dezembro de 2010, em conformidade com as Normas de Planejamento, Or¢camento, Financas,
Patrimonio e Contabilidade do Distrito Federal, e do outro lado, o CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISA EM
AVALIACAO E SELECAO E PROMOCAO DE EVENTOS - CEBRASPE, inscrito no CNPJ/MF sob o n2
18.284.407/0001-53, doravante denominada CONTRATADA, com sede no Campus Universitario Darcy
Ribeiro, Edificio Sede CEBRASPE, Asa Norte, Brasilia — DF, CEP: 70842-970, neste ato representada
por ADRIANA RIGON WESKA, portadora da identidade n? 5000456136 - SSP/RS e inscrita no CPF/MF sob n?
346.917.231-53, na qualidade de Diretora-Geral, e por CLAUDIA MAFFINI GRIBOSKI, portadora da
identidade n2 1038227862 - SIS/RS e inscrita no CPF/MF sob n? 568.654.810-20, na qualidade de Diretora
Executiva, resolvem celebrar, com fulcro na Lei Federal n? 8.666 de 1993, o presente Termo Contratual,
mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA SEGUNDA — DO PROCEDIMENTO

O presente Contrato obedece aos termos da Proposta Técnica apresentada pela CONTRATADA (84119142) e
da Justificativa de Dispensa de Licitagdo (82107872), baseada no inciso Xlll, art. 24, c/c art. 26 e com as
demais disposicGes da Lei n2 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

3.1. O presente CONTRATO tem por objeto a contratacdao de instituicdo organizadora para execucao de
servigos técnicos especializados destinados a realizagdo do Concurso Publico para o provimento de 87
cargos e formacao de cadastro reserva de 147 vagas para o cargo de Auditor de Controle Interno,
consoante especifica a Justificativa de Dispensa de Licitacdo (82107872), a Proposta Técnica (84119142) e
o Projeto Basico (78151497), que passam a integrar o presente Instrumento independentemente de sua
integral transcricao.

3.2. A CONTRATADA ficard responsavel pela realizacdo e organizacdo de todo o certame, compreendendo a
elaboracao de editais, divulgacdo, inscricdes, realizacdo da profissiografia do cargo, mapeamento de
competéncias, elaboracdo de provas, avaliacdo biopsicossocial, verificacdo da veracidade da autodeclaracdo
de pretos e pardos, comprovacado de hipossuficiéncia, aplicacdo das provas objetiva e discursiva, da avaliacao
de titulos, da sindicancia de vida pregressa e curso de formacao profissional, bem como a instrumentalizacao


http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/66829/Decreto_32598_15_12_2010.html

das demandas judiciais, até o transito em julgado, nos exatos termos do subitem 3.22 da Proposta Técnica e
conforme detalhado no item 6 do Projeto Basico (78151497).

3.3. Todas as fases do concurso, bem como a Avaliagdo Biopsicossocial (pericia médica) dos candidatos com
deficiéncia e o procedimento de heteroidentificacdo dos candidatos autodeclarados negros, serdo realizadas
no Distrito Federal.

3.4. O cronograma de execucdo do concurso serd estabelecido entre as partes. Apds a aprovacao do
cronograma de execugdo, em caso de eventuais atrasos no cumprimento dos prazos, ocorridos
independentemente da vontade das partes, sera realizada a compensa¢do em numero de dias de atraso, de
modo que o eventual atraso na execucdo de determinada fase que ndo acarrete alteracdo na data para
entrega do resultado final do certame prevista no cronograma nao configura descumprimento de cldusula
contratual e, logo, ndo esta sujeito a imposicdo de penalidade, inclusive de multa moratdria considerando
que as datas fixadas no cronograma sdo provaveis.

CLAUSULA QUARTA — DA FORMA E REGIME DE EXECUCAO

O CONTRATO serd executado de forma indireta, sob o regime de empreitada integral, em conformidade com
o disposto nos arts. 62 e 102 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA QUINTA — DO CUSTEIO

5.1. Fica ajustado que, para a cobertura total dos custos decorrentes da prestacdo de servicos, a
CONTRATADA fara captacdo das taxas a serem cobradas dos candidatos no ato da inscricdo, ressalvados os
casos previstos em lei especifica;

5.2. Nao haverd isencdo de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado,
ressalvados os casos previstos no item 10 do Projeto Basico (78151497) e na Lei n2. 4.949/2012, cujo 6nus
caberd a CONTRATADA;

5.3. A CONTRATADA repassara a CONTRATANTE 20% (vinte por cento) da arrecadacdo global do concurso,
descontadas desse montante as taxas bancdrias e as isen¢des legais.

5.4. O montante deverd ser depositado na conta do Fundo de Melhoria da Gestdo Publica (PRO-GESTAO),
conta corrente n2 212.005.980-7, Agéncia Buriti n2 0212, do Banco de Brasilia - BRB, no prazo de 15 (cinco)
dias Uteis, contados apds a conclusdo/homologacdo das inscricdes, com envio do comprovante bancario a
CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O CONTRATO tera vigéncia de 18 (dezoito) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado, nos termos da legislacdo em vigor, para a execucao de seu objeto, e por prazo indeterminado
para as acdes judiciais eventualmente propostas.

6.2. Caso a assinatura se dé por meio eletronico, considerar-se-a para efeito de inicio da vigéncia a data de
assinatura do Ultimo signatario em ordem cronoldgica.

CLAUSULA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL

7.1. O Distrito Federal responderd pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo e de culpa.

7.2. Prestar assessoria técnica na elaboragdo dos editais, dos comunicados, dos programas e de outros
documentos pertinentes ao concurso;

7.3. Publicar e promover a divulgacdo de inscricdes, de locais e de horarios de aplicagdo de provas, de
resultados e de convocac¢des no Didrio Oficial do Distrito Federal, apds a assinatura do Secretdrio de Estado
de Economia do Distrito Federal;

7.4. Articular com a CONTRATADA as datas relativas as atividades constantes neste projeto e fazer cumprir o
cronograma;



7.5. Aprovar o referido cronograma apresentado pela CONTRATADA,;
7.6. Homologar o resultado final do concurso;

7.7. Designar servidor como Executor para o CONTRATO, ao qual serdo incumbidas as atribui¢des contidas
nas Normas de Planejamento, Orcamento, Finangas, Patrimbnio e Contabilidade do DF, aprovadas pelo
Decreto n2 32.598/2010;

7.8. Fornecer todas as informagdes ou esclarecimentos e condigdes necessarias a plena execucdo do
CONTRATO a ser celebrado;

7.9. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela instituicdo CONTRATADA, nos termos
do CONTRATO, e de acordo com as especificagdes dos servicos constantes do Projeto Basico -
SEEC/UACEP/DICON/GTAGEPEN (72605483);

7.10. Notificar a instituicdo CONTRATADA sobre quaisquer irregularidades verificadas na execucdo do
CONTRATO, para a adoc¢do das medidas de correcdo cabiveis.

7.11. Indicar representante(s) para realizar a comunicagdo com a contratada acerca da execuc¢do do objeto
do contrato.

7.12. Comunicar-se com o CONTRATADO, obrigatoriamente por meio de oficio institucional, podendo o envio
desse documento ser realizado via email institucional.

7.13. Fornecer ao contratado todas as informacdes necessarias a execucao do objeto do contrato, tais como
a legislacdo atinente ao certame, nimero de vagas, descricdo do cargo, remuneracdo e requisitos para
provimento.

7.14. Validar o edital de abertura e demais editais, dentro do prazo acordado, bem como responsabilizar-se
pela publicacdo desses normativos na Imprensa Oficial.

7.15. Realizar a publicacdo dos editais na Imprensa Oficial e comunicar o ato ao CONTRATADO
imediatamente.

7.16. Abster-se de elaborar, alterar e/ou divulgar editais, comunicados, formularios, cadastros e listagens
sem a expressa anuéncia do CONTRATADO.

7.17. Acatar o critério tradicional da confidencialidade do CONTRATADO, que consiste, basicamente, na
seguranca e no sigilo das selecdes, como segue.

7.18. Manter exclusivamente na alcada do CONTRATADO a indicacao dos nomes dos participantes, internos e
externos, que integrem as bancas examinadoras, exceto a que ndo seja de responsabilidade do
CONTRATADO.

7.19. Responsabilizar-se pelo transporte, hospedagens e diarias de seu(s) representante(s), que tiverem que
se deslocar para compor a equipe multiprofissional, bem como realizar o acompanhamento ou a fiscalizacao
da execucdo deste contrato.

7.20. Indicar os servidores que irdo compor a equipe multiprofissional e interdisciplinar da avaliacdo
biopsicossocial dos candidatos com deficiéncia, nos termos da legislagdo vigente.

7.21. Responsabilizar-se pelo 6nus de eventual reaplicacdo de prova ou refazimento de fases do certame,
guando os fatos motivadores lhe forem imputaveis e a propor¢do de sua culpabilidade, assegurado o devido
processo legal, mediante contraditério e ampla defesa.

7.22 Responder, sempre que solicitado pelo(a) Gestor(a) do evento designado pelo CONTRATADO, as
demandas que lhes sejam apresentadas, de acordo com os prazos estabelecidos.

7.23. Comunicar-se com o CONTRATADO, para solicitar subsidios as demandas judiciais ou administrativas,
bem como para ajustar procedimentos e solicitar esclarecimentos, por meio de oficio enderecado a Diretora-
Geral, que pode ser encaminhado via e-mail institucional.

7.24. Solicitar ao CONTRATADO os subsidios as demandas judicias e administrativas, nos termos do subitem
3.22 da Proposta Técnica.

7.25. Cumprir as decisdes judiciais nos prazos nelas estabelecidos.



7.26. Ndo permitir a participacdo de pessoas na Comissdo de Concurso, nas bancas examinadoras ou em
fungdes relacionadas a organizacgdo e a fiscalizagdo do concurso que tenham, entre os candidatos inscritos,
parentes consanguineos, civis ou afins até o terceiro grau, bem como amigos intimos ou inimigos capitais, de
maneira que caso seja identificado esse impedimento, a CONTRATANTE devera providenciar a substituicdo ou
o afastamento da pessoa impedida, a fim de que se mantenha a seguranca e a lisura do certame.

7.27. Definir, juntamente com o CONTRATADO, as ac¢Oes a serem adotadas em situacdes ndo previstas no
presente instrumento contratual.

7.28. Permitir o uso das marcas e do nome do CONTRATANTE no sitio eletrénico e no portfélio de clientes do
CONTRATADO, bem como em materiais de divulgacdo dos servicos objeto deste instrumento de contrato.

7.29. Responder as impugnacOes ao edital de sua competéncia, dentro do prazo estabelecido em
cronograma.

7.30. Homologar o resultado final do concurso publico.

7.31. Emitir os atestados de capacidade técnica em nome do CONTRATADO e de sua Equipe Técnica, com a
descricdo detalhada de todos os servicos prestados e a identificacdo individual dos profissionais, em modelo
a ser encaminhado pelo CONTRATADO.

7.32. Responsabilizar-se pela nomeacao e pela posse dos candidatos.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

8.1. Possuir mecanismos administrativos e operacionais, durante todo o certame, a fim de prestar subsidio
técnico e juridico em tempo habil, sem 6nus para a CONTRATANTE;

8.1.1. Elaborar e enviar subsidios ao CONTRATANTE para a resposta as demandas judicias e administrativas
referentes ao objeto deste instrumento de contrato, exceto em relacdo as matérias que sejam de
responsabilidade exclusiva do CONTRATANTE, como aquelas relativas aos requisitos e a remuneragao do
cargo;

8.1.2. Fornecer a CONTRATANTE, quando cabivel e necessdrio, os subsidios as demandas judiciais e
administrativas relativas ao concurso publico, de acordo com os prazos estabelecidos no subitem 3.22 da
Proposta Técnica;

8.2. Executar direta e integralmente o objeto do contrato, assumindo total responsabilidade pela boa
realizacdo e eficiéncia dos servicos que efetuar, de acordo com o Projeto Basico -
SEEC/UACEP/DICON/GTAGEPEN (72605483) e com a Proposta de Presta¢do de Servicos;

8.3. Atestar a idoneidade dos membros da banca examinadora responsaveis pela elaboracdo e correcdo das
questdes, que deve ser composta por profissionais de notdério conhecimento e reputacao ilibada;

8.4. Manter, durante a execucdo do contrato, as mesmas condicdes fiscais, previdencidrias, trabalhistas e
técnicas pactuadas no contrato;

8.5. Responsabilizar-se pela contratacdo de todo o pessoal necessario ao pleno desenvolvimento do servico,
devendo cumprir as prescrigdes referentes as Leis Trabalhistas e de Previdéncia Social;

8.6. Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigacGes, de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal,
acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos a alimentacdo, ao
transporte e a outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagdo de emprego com o pessoal
gue venha a ser contratado para a execucao de servicos incluidos no objeto do contrato;

8.7. Manter o sigilo e confidencialidade de todo o teor das informacgées confidenciais a que tiver acesso por
forca da contratagao, sob pena de responder pelos danos e prejuizos decorrentes da divulgagao indevida;

8.8. Assegurar que os componentes da banca examinadora assinem termo de compromisso e declaracdao
de que ndo tem conhecimento da participacdo de parentes até o terceiro grau, no certame e, ainda, que ndo
possui nem possuiu nos ultimos doze meses qualquer vinculo profissional com instituicdes que oferegcam
cursos preparatdrios para concursos a fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso;

8.9. Assegurar absoluto sigilo e seguranca em todas as etapas do concurso publico, desde a elaborac¢do das
questdes de provas até a homologac¢ado do resultado final do concurso, responsabilizando-se pela divulgacao,



direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informacdes que comprometam a sua realizacdo;

8.10. Elaborar e divulgar os editais, em seu sitio eletronico, retificacdes, cronogramas, comunicados e avisos
aos candidatos, bem como a relacdo de inscritos, os gabaritos, os resultados e demais atos no site da
instituicao;

8.11. Submeter a aprovacdo do CONTRATANTE todos os documentos (editais, cronogramas, comunicados,
avisos e outros) referentes ao certame;

8.12. Encaminhar a Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal os documentos a serem publicados
para analise e assinatura, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis;

8.13. Arcar com as despesas de republicacdo no Diario Oficial do Distrito Federal dos editais, programas,
cronogramas, das listagens e dos comunicados pertinentes ao concurso, quando ocorridos por erro da
CONTRATADA,;

8.14. Disponibilizar na Internet, pagina especifica com todos os editais e comunicados, programas e outros
documentos referentes ao certame para que os interessados possam obter informacoes;

8.15. Publicar em pelo menos 2 (dois) jornais de grande circulacdo o extrato do Edital de Abertura, o periodo
de inscri¢bes e os locais e horarios de aplicacdo das provas;

8.16. Disponibilizar, no caso de inscricdo realizada somente pela internet, postos de inscricdo em locais de
facil acesso, com computadores e equipe de orientagdo, bem como garantir o acesso a pessoas com
deficiéncia, inclusive com equipamentos compativeis para deficientes visuais e auditivos;

8.17. Manter central de atendimento com linhas telefonicas exclusivas e guichés instalados em sua sede
prépria para informacdes aos interessados durante todas as fases do concurso, bem como atendimento
especial as pessoas com deficiéncia;

8.18. Prestar suporte, mediante solicitacdo, ao candidato que necessite de atendimento especial e/ou de
equipamento compativel com sua deficiéncia para a realizacdo da prova, observados os principios da
proporcionalidade e razoabilidade;

8.19. Encaminhar a CONTRATANTE até 5 (cinco) dias do encerramento das inscri¢gdes relatério com o nimero
de inscritos (ampla concorréncia, candidatos com deficiéncia, candidatos hipossuficientes, e candidatos
negros e negras e as isen¢des concedidas;

8.20. Analisar os recursos e divulgar o resultado dos pedidos de impugnacdao do edital normativo e das
solicitacdes de isencao da taxa de inscricao;

8.21. Responsabilizar-se pelos 6nus decorrentes de eventual reaplicacdo de prova ou refazimento de fases do
certame, quando os fatos motivadores lhe forem imputaveis e a proporg¢ado de sua culpabilidade, assegurado
o devido processo legal, mediante contraditério e ampla defesa;

8.22. Responsabilizar-se por todos os impostos, taxas, licencas e registros em érgdos publicos municipais,
estaduais ou federais que se fizerem necessarios;

8.23. Assegurar que o acesso a todas as dreas utilizadas no processo de elaboragao, producao, impressao e
correcdo do material do concurso publico sejam monitoradas por cameras filmadoras com gravacdo
ininterrupta, sendo o acesso vistoriado por seguranca 24 horas por dia, com detector de metais para revista
na entrada e saida dessas areas;

8.24. Elaborar o perfil profissiografico e o0 mapeamento de competéncias do cargo de Auditor de Controle
Interno;

8.25. Elaborar cadastro dos candidatos inscritos, contendo qualificagdo completa (nome conforme descrito
no registro geral, filiacdo, CPF, endereco e outros) e emitir relatérios (ordem alfabética, ordem de inscricdo,
etc.);

8.26. Fornecer a CONTRATANTE relatorios produzidos em meio magnético com formato préprio (elaborados
em Excel ou em outro software a ser definido por acordo entre as partes) ao final de cada fase ou etapa e/ou
guando forem solicitados;

8.27. Elaborar, revisar, imprimir e acondicionar as provas a serem aplicadas nas etapas estabelecidas no
edital normativo, devendo ser assegurada a elaborac¢do de provas especiais para as pessoas com deficiéncia,



se assim a deficiéncia exigir, de acordo com a declara¢do no ato da inscricdo, observados os principios da
proporcionalidade e da razoabilidade;

8.28. Garantir que nas provas de conhecimentos contenham questées inéditas abrangendo os contetdos
especificados no ANEXOS Il e lll do Projeto Basico.

8.29. Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar o material didatico do Curso de Formacgao
Profissional;

8.30. Acondicionar as provas imediatamente apds sua impressdo em embalagens plasticas com fechos de
seguranca inviolaveis e armazenadas em cofre de seguranca até a data de aplicacdo;

8.31. Acomodar as embalagens descritas no item anterior em malotes de lona inviolavel, devidamente
lacrados e com cadeado, para o transporte aos locais das provas;

8.32. Garantir a seguranca do transporte das provas e arcar com os eventuais custos;

8.33. Garantir que as embalagens sejam abertas na presenca dos candidatos, mediante termo de
abertura, no momento da aplicacdo das provas e contar com a assinatura de dois candidatos/ testemunhas,
voluntarios;

8.34. Definir cronograma, hordrio de comparecimento para ingresso no recinto, condi¢cdes de realizacdo das
provas quanto a possibilidade de consulta ou utiliza¢do de instrumentos;

8.35. Designar, locar e sinalizar os espacos fisicos no distrito federal onde serdo aplicadas as
provas, observando o acesso ao transporte publico e acessibilidade para pessoas com deficiéncia, bem
como, a adequada estrutura para o quantitativo de candidatos com salas com ventilacdo e boa iluminacao,
bebedouros em nimero suficiente, banheiros femininos e masculino em bom estado de conservacao.

8.36. Organizar toda a logistica e operacdes relativas a aplicacdo das provas, providenciando a vigilancia,
limpeza, manutencgdo, conservagao e reparos necessarios a aplicacdo das provas;

8.37. Realizar servigos especializados de identificacdo e de seguranga para cada fase ou etapa do concurso
e/ou quando for solicitado;

8.38. Utilizar detectores de metais na entrada das salas de prova e dos sanitdrios de cada local de aplicacdo
das provas;

8.39. Proibir o acesso as salas em que serao aplicadas as provas, de candidatos portando qualquer tipo de
equipamento eletronico sem o devido acondicionamento proporcionado pela CONTRATADA;

8.40. Contratar e capacitar os coordenadores, subcoordenadores, chefes de sala, fiscais, segurancas, equipe
de limpeza, médicos e outros profissionais necessarios a aplicacdo das provas, responsabilizando-se pelos
servicos prestados;

8.41. A CONTRATADA deverd responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e/ou
previdenciarios dos colaboradores contratados;

8.42. Disponibilizar equipe para aplicacdo das provas composta, no minimo, por: 1 (um) coordenador por
local de prova, 2 (dois) fiscais por sala, fiscais em numero suficiente para acompanhar os candidatos ao
banheiro e ao bebedouro, bem como serventes e segurangas, em numero suficiente ao atendimento das
eventuais necessidades;

8.43. Disponibilizar, nos locais de aplicacdo das provas, uma sala para o servico de atendimento médico de
emergéncia com equipe médica qualificada e estrutura basica (kit basico de primeiros socorros, aparelho de
pressdo, desfibrilador cardiaco, respirador, etc.) Para atendimento aos candidatos e colaboradores em caso
de emergéncia. A sala podera ser substituida por ambulancia equipada com a mesma estrutura;

8.44. Assegurar as candidatas lactantes o direito de amamentar seus filhos, de até 06 meses de idade, em
locais destinados a esse fim o mais préximo possivel de onde as candidatas estardo realizando as fases do
certame;

8.45. Disponibilizar salas especificas para candidatos com porte de arma funcional mediante prévia
solicitacdo de atendimento especial no ato da inscricdo;

8.46. Seguir os protocolos de biosseguranca contra a covid - 19, nos locais de aplicacdo de prova, mantendo
o distanciamento entre os candidatos, fiscalizando o uso obrigatério de madscara, aferindo a temperatura



corporal antes da entrada em sala/e ou nos locais de prova, disponibilizando alcool 70% nas salas, banheiros
e locais estratégicos, dentro dos parametros exigidos pela Organizagdo Mundial de Saude (OMS) e, em
consonancia com as determinacgdes preconizadas nos decretos distritais referentes as medidas protetivas;

8.47. Receber e analisar todos os recursos, de forma fundamentada e ndo evasivas e nem padronizadas ou
genéricas, apreciando todos os argumentos apresentados pelo candidato;

8.48. Elaborar respostas individualizadas a todos os recursos administrativos e judiciais, bem como, convocar
bancas e assessoria juridica para responder eventuais acdes pertinentes ao certame. Todo e qualquer
questionamento judicial e extrajudicial relativo ao certame ficard a cargo da instituicdo CONTRATADA,
mesmo apds o encerramento do certame;

8.49. Realizar a verificacdo de cor ou raca por meio de comissdo de heteroidentificacdo, nos candidatos
gue no ato da inscricdo no concurso publico se autodeclararem negros ou pardos, conforme o quesito cor ou
raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE e nos termos da Lei n2
6.321/2019;

8.50. Disponibilizar recursos de filmagem e gravacdo do procedimento de heteroidentificacdo para posterior
analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos;

8.51. Realizar a avaliagdo de titulos nos moldes estabelecidos no Edital normativo, na Lei n? 4.949/2012 e na
Lei n2 4.448/2009;

8.52. Realizar a sindicancia de vida pregressa nos moldes estabelecidos no Edital normativo, na Lei n2
4.949/2012 e na Lei n2 4.448/2009;

8.53. Enviar a CONTRATANTE, sempre que solicitada, os resultados definitivos e os respectivos recursos
interpostos pelos candidatos contra os resultados provisérios em todas as etapas do certame, os quais
continuardo sob a sua responsabilidade independentemente do término do concurso;

8.54. Responsabilizar pelas instalacdes fisicas para o curso de formacdo profissional que deverdo atender aos
critérios da CONTRATANTE quanto as licengas de funcionamento, prote¢do contra incéndio, normas de
seguranca, acessibilidade aos deficientes;

8.55. Arcar com todos os custos decorrentes da utilizacdo das instalagGes fisicas, isentando o distrito federal
de qualquer responsabilidade civil, administrativa, tributaria, penal ou trabalhista, resguardado o direito ao
devido processo legal, a ampla defesa e ao contraditdrio;

8.56. Responsabilizar-se pela vigilancia, limpeza, manutencao, conservagao e reparos necessarios, bem como
pelo fornecimento de todos os itens necessarios para execuc¢do do curso de formacgao profissional, incluindo
o estabelecimento dos protocolos de biosseguranca contra a COVID-19;

8.57. Ter ciéncia da impossibilidade de transferéncia ao Distrito Federal de responsabilidades por encargos
trabalhistas, fiscais, comerciais e/ou previdenciarios porventura inadimplidos pela empresa contratada, bem
como a inexisténcia de formacdo de vinculo empregaticio entre os empregados desta e a Administracdo, nos
termos do art. 71 da Lei n2 8.666/1993;

8.58. Entregar a Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal toda documentacdo pertinente a
elaboracdo da profissiografia e do mapeamento de competéncias para arquivamento;

8.59. Entregar a Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal o resultado do concurso, apds analise
dos recursos pertinentes, em meio magnético e em listagens, em padrdo a ser definido pela equipe técnica
da Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal;

8.60. Custodiar, em local apropriado, pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do
resultado final do concurso na Imprensa Oficial, todos os formuldrios de inscri¢cdo, folhas de respostas, folhas
de frequéncia e provas aplicadas no concurso e, apds esse prazo, enviar o material 3 CONTRATATE a que
caberd a sua guarda;

8.61. Receber as alteracdes de endereco informadas pelos candidatos durante o concurso, e apds o
encerramento do certame direciona-los para que realizem a alteracdo na Secretaria de Estado de Economia
do Distrito Federal;

8.62. Observar as disposicdes da Lei n® 4.949/2012 na elaborac¢do do Edital Normativo;
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8.63. Apresentar, no prazo de 90 (noventa) dias apds o encerramento do prazo de inscri¢cdes, prestacdo de
contas em relagdo ao total arrecadado com os valores das taxas de inscricdo, haja vista o repasse para o
Fundo Pré-Gestao.

CLAUSULA NONA - DA TAXA DE INSCRICAO

9.1. O valor da taxa de inscricdo do concurso ndo podera exceder a 5% (cinco por cento) dos vencimentos
iniciais dos cargos publicos objeto do concurso, conforme preceitua o art. 22 da Lei n? 4.949, de 15 de
outubro 2012;

9.2. Para o certame aqui pretendido, fica estipulada a taxa de inscricdo de RS 279,40 (duzentos e setenta e
nove reais e quarenta centavos), conforme Proposta Técnica (84119142);

9.3. Serd assegurada a devolucdo do valor da inscricdo no caso de anulacdo ou revogacdo do concurso
publico, na forma do paragrafo Unico, art. 42 da Lei Distrital n® 4.949/2012;

9.4. No caso de inscricdo realizada somente pela internet, devem ser disponibilizados postos de inscrigdo em
locais de facil acesso, com equipes de orientacdo e computadores;

9.5. Nos postos de inscricdo deve ser garantido o acesso a pessoas com deficiéncia, inclusive com
equipamentos compativeis para deficientes visuais e auditivos.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA

Fica dispensada a apresentacdo da garantia contratual na forma prevista pelo art. 56, da Lei n? 8.666/1993,
conforme Justificativa SEEC/SUGEP/UACEP/DICON/GTACIN (82107872).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CONCURSO PUBLICO

11.1. A selecdo para o cargo de Auditor de Controle Interno se dara por especialidade e compreendera 5
fases, descritas no Projeto Basico (78151497) e conforme discriminado pela Lei n2 4.448 de 21 de dezembro
de 2009.

11.2. As etapas compreendem:

ETAPA DESCRICAO CRITERIO
| Prova Objetiva de conhecimentos bdsicos, especificos e | Eliminatério e
especializados classificatério
Eliminatdrio e

1 Prova discursiva e g
classificatério

1] Avaliacao de Titulos Classificatoério
v Sindicancia da Vida Pregressa Eliminatério

~ - Eliminatério e
\" Curso de Formacao Profissional

classificatorio

11.3. As fases | e Il, descritas acima, devem ser realizadas concomitantemente, observando que o prazo entre
a realizacdo dessas etapas para cada especialidade deve ser de no minimo 6 (seis) dias.

11.4. A CONTRATADA deverd elaborar o cronograma em consonancia com os prazos estabelecidos pela Lei n2
4.949/2012, e considerando as fases do concurso publico e modelo de cronograma demonstrados no Projeto
Basico.
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11.5. O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo a
critério da Administragao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ALTERACAO CONTRATUAL

12.1. Toda e qualquer alteracdo devera ser processada mediante a celebracdo de Termo Aditivo, com amparo
no art. 65 da Lei n? 8.666/93, vedada a modifica¢do do objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1. O atraso injustificado na execucdo, bem como a inexecucdo total ou parcial do CONTRATO sujeitara a
CONTRATADA a multa prevista em legislacdo, sem prejuizo das sang¢bes previstas no art. 87, da Lei n?
8.666/93, facultada ao Distrito Federal, em todo caso, a rescisdo unilateral.

13.2. Caso a CONTRATADA ndo cumpra integralmente as obrigacOes assumidas, garantida a prévia defesa,
estard sujeita as san¢des em conformidade com o Decreto n2 26.851/2006, e suas alteracdes posteriores, no
gue couber.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

14.1. A inexecucdo total ou parcial do contrato, observado o disposto no subitem 3.4 deste instrumento,
podera ensejas a sua rescisdo, conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93. Os casos de rescisdo
contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurados o contraditdrio e a ampla
defesa.

14.2. A rescisdo do contrato podera ser:

14.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e
XVII do art. 78 da Lei 8.666/93, notificando-se o CONTRATADO com a antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, exceto quanto ao caso previsto no inciso XVII;

14.2.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia para o
CONTRATANTE;

14.2.3. Judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.

14.3. A rescisdo administrativa ou amigavel serd precedida de ato escrito e fundamentado da autoridade
competente.

14.4. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos X!l a XVI do art. 78 da Lei 8.666/93 sem que haja culpa
do CONTRATADO, este serd ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo
ainda direito aos pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data da efetiva rescisdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — CASO FORTUITO OU FORCA MAIOR

15.1. As partes ndo responderdao pelo descumprimento das obrigacdes ou prejuizos resultantes de caso
fortuito ou for¢a maior, na forma do art. 393 do Cddigo Civil Brasileiro, caso em que qualquer das partes
pode pleitear a rescisdo contratual.

15.2. O periodo de suspensdo dos servicos decorrente de eventos caracterizados como caso fortuito ou forca
maior serd acrescido ao prazo contratual.

15.3. Ocorrendo circunstancias que justifiguem a invocacdo de caso fortuito ou de forca maior, a parte
impossibilitada de cumprir a sua obrigacdo devera dar conhecimento a outra, por escrito e imediatamente,
da sua ocorréncia, da sua justificativa e de suas consequéncias.

15.4. Se as causas de suspensdo perdurarem por mais de 60 (sessenta) dias consecutivos, qualquer uma das
partes poderd notificar a outra, por escrito, para o encerramento neste instrumento de contrato, sob
condig¢des idénticas as estipuladas no subitem 15.3.



CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS DEBITOS PARA COM A FAZENDA PUBLICA

Os débitos da CONTRATADA para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo do ajuste serdo inscritos em
Divida Ativa e cobrados mediante execuc¢do na forma da legislagdo pertinente, podendo, quando for o caso,
ensejar a rescisdo unilateral do CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA EXECUGAO, ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

17.1. O Distrito Federal, por meio da Secretaria de Estado de Economia, designara um Executor para o
CONTRATO, que desempenhara as atribuicGes previstas nas Normas de Execucdo Orcamentaria, Financeira e
Contabil.

17.2. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugcdo do CONTRATO consistem na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do CONTRATO, devendo ser exercido por comissdo designada, na forma dos arts. 67 e
73, da Lei n2 8.666/93 e dos Decretos n? 32.598/2010 e n? 32.753/2011.

17.3. Os membros da referida comissdo deverdo ter a experiéncia necessdria para o acompanhamento e
controle da execucgao dos servicos e do CONTRATO.

17.4. O 6rgao CONTRATANTE devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar
a sua degeneracdo, devendo intervir para corrigir ou aplicar san¢des quando verificar um viés continuo de
desconformidade da prestagdo do servico a qualidade exigida.

17.5. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, ensejara a
aplicacdo de sanc¢Oes administrativas, previstas no Instrumento Convocatério e na legislacdo vigente,
podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos arts. 77 e 87, da Lei n2 8.666, de 1993.

17.6. Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todo o objeto deste
CONTRATO, a CONTRATANTE reservar-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre a prestacao de servicos.

17.7. Cabe ao fiscal do CONTRATO observar o efetivo cumprimento do disposto no art. 13, da Lei Distrital n2
6.112/2018.

17.8. A execucdo da contratacdo serd acompanhada e fiscalizada por um representante da administracdo, ou
por uma comissdao formalmente designada pela Administracdo, o que couber, o qual competird dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execu¢do do CONTRATO, e de tudo dara ciéncia a Administragdo, na forma
dos arts. 67 a 73, da Lei n? 8.666/1993, e dos Decretos n2 32.598/2010 e 32.753/2011.

17.9. A fiscalizacdo dos servicos serd realizada mediante registro préprio das falhas eventualmente
detectadas, indicando o dia, o més e o ano da ocorréncia, bem como o nome dos envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis, que se encarregard
dos contatos com o CONTRATADA para o esclarecimento de duvidas, troca de informag¢des e demais
providéncias.

17.10. Notificar o CONTRATADO, por escrito, acerca das eventuais falhas e/ou irregularidades constatadas na
execucdo dos servigos, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias, concedendo o prazo
minimo de 5 (cinco) dias Uteis, salvo motivo de forca maior, para que o CONTRATADO se manifeste acerca
dos fatos apresentados ou apresente defesa.

17.11. Aplicar, quando couber, as penalidades por descumprimento do contrato, resguardados o devido
processo legal, o direito a ampla defesa e ao contraditério.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PROIBICAO DE CONTEUDO DISCRIMINATORIO

18.1. Nos termos da Lei Distrital n? 5.448, de 12 de janeiro de 2015, é estritamente proibido o uso ou
emprego de conteudo discriminatdrio, nas seguintes hipdteses a seguir descritas, podendo sua utilizacdo
ensejar a rescisdo do CONTRATO e aplicacdo de multa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis:

| - incentive a violéncia;



Il - seja discriminatdrio contra a mulher, assim entendidos quaisquer conteldos que diminuam, mesmo que
de forma indireta, metafdrica ou por analogias, a capacidade laborativa, intelectual ou qualquer outra esfera
de vida da mulher;

lll - incentive a violéncia contra a mulher, seja por apologia a quaisquer tipos de violéncia doméstica
tipificadas pela Lei Maria da Penha, ou ainda violéncia sexuais, institucionais, ou qualquer violéncia fundada
na condicdo de mulher;

IV - exponha a mulher a constrangimento ou incentive ou explore o corpo da mulher de forma objetificada;
V - seja homofébico, racista e sexista;

VI - incentive a violéncia contra as mulheres de povos e comunidades tradicionais, negras, indigenas, ciganas,
quilombos, transexuais, travestis e transgénero; por orientagdo sexual e de género e por crenga;

VIl - represente qualquer tipo de discriminacdo, especialmente voltados contra minorias em condicées de
vulnerabilidade.

18.2. E vedado qualquer tipo de discriminag3o contra a mulher, nos termos do Decreto Distrital n® 38.365, de
26 de julho de 2017.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA SUBCONTRATAGAO

E vedada a subcontratagdo parcial ou total do objeto, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo da
aplicacdo de outras penalidades, bem como da obrigacdo de ressarcimento dos danos que tal rescisao
acarrete a Administragdo Publica.

CLAUSULA VIGESIMA — DA SUSTENTABILIDADE

A CONTRATADA devera declarar que atende aos requisitos de sustentabilidade previstos no art. 22 da Lei
Distrital n2 4.770/2012, em conformidade com o Decreto n? 7.746/2012, que regulamenta o art. 32 da Lei no
8.666/1993, devendo ser observados os requisitos com menor impacto ambiental em relacdo aos seus
similares.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA PUBLICAGCAO E DO REGISTRO

21.1. A eficicia do CONTRATO fica condicionada a publicagdio resumida do instrumento pela
Administracdo na Imprensa oficial até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no
prazo de vinte dias daquela data, apdés o que deverd ser providenciado o registro do instrumento pela
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal.

21.2. A sumula do CONTRATO deverd ser publicada no Portal da Transparéncia de que trata a Lei n2
4.990/2012, na forma estabelecida pela Lei n® 5.575/2015.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — CASOS OMISSOS

Os casos omissos serao decididos por acordo entre as partes, seguindo as disposicdes expressas neste
instrumento de contrato e os preceitos de direito publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da
teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma da Lei.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DO FORO

Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas relativas ao cumprimento do
presente CONTRATO.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

N3do ha possibilidade de transferéncia, ao Distrito Federal, de responsabilidade por encargos trabalhistas,
fiscais e/ou comerciais, bem como ndo ha possibilidade de formacdo de vinculo empregaticio entre os



empregados da CONTRATADA e a Administragdao Publica do Distrito Federal.

Pela CONTRATADA:

ADRIANA RIGON WESKA CLAUDIA MAFFINI GRIBOSKI

Diretora Geral Diretora Executiva

Pelo DISTRITO FEDERAL:
NEY FERRAZ JUNIOR
Secretdrio de Estado de Planejamento, Orcamento e Administracao
Documento assinado eletronicamente por NEY FERRAZ JUNIOR - Matr.0281927-9, Secretario(a)
de Estado de Planejamento, Or¢amento e Administra¢do do Distrito Federal, em 01/12/2022,

as 15:43, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1
SEI &
assinatura L
eletronica

Documento assinado eletronicamente por ADRIANA RIGON WESKA, Usuario Externo, em
06/12/2022, as 10:04, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1
SEI &
assinatura L
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Claudia Maffini Griboski, Usuario Externo, em
07/12/2022, as 09:36, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1
SEI &
assinatura L
eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 100095624 c6digo CRC= 1DD61C9E.

"Brasilia - Patrimoénio Cultural da Humanidade"
Anexo do Palacio do Buriti, 112 andar, Ala Leste, sala 1114 - CEP 70075-900 - DF

3414-6212/6166

00040-00021011/2021-17 Doc. SEI/GDF 100095624



