
EM N.º EM % EM N.º EM % EM N.º EM % INICIAL FINAL SERVIÇO IDADE MASC FEM EM N.º EM % EM N.º EM %

ESPECIALISTA 500 17,57% 273 17,08% 227 18,20% 6.479,46 9.482,24 7 36 58 215 37 27,61% 6 66,67%

ATEND. REIT. SOCIAL 1.500 52,72% 969 60,64% 531 42,58% 5.720,01 7.596,07 6 34 566 403 4 2,99% 0 0,00%

TÉCNICO 700 24,60% 298 18,65% 402 32,24% 4.680,00 6.214,97 15 41 146 152 71 52,99% 2 22,22%

AUXILIAR 145 5,10% 58 3,63% 87 6,98% 4.164,80 4.474,44 28 52 40 18 22 16,42% 1 11,11%

Total da Carreira 2.845 - 1.598 - 1.247 - 5.261,07 6.941,93 #DIV/0! #DIV/0! 0 0 134 - 9 -

Sexo

Relação 

Percentual

(GDF Geral)

(GDF Geral)

Dados Extraídos do SIGRH em março/2016 (GDF Geral)

* Média em anos

14 13 ** Tempo de Serviço

44 42

Média* de 

TS**  
9 8

68,00% 32,00%

35,40% 64,60%

Média* de 

Idade 
37 36

PENSÕES

 DISTRIBUIÇÃO DOS CARGOS

Ocupação dos Cargos por Sexo

Masculino Feminino

DESCRIÇÃO DOS CARGOS

QUANTITATIVO DE CARGOS REMUN. DE TABELA  40 

HRS SEMANAIS

TEMPO (MÉDIA) EM 

ANOS*

DISTR. DOS 

CARGOS OCUP.

QUANTITATIVO

DEFINIDO EM LEI OCUPADOS VAGOS APOSENTADORIAS

PERFIL DA CARREIRA NA FOLHA DE PAGAMENTO 

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO

SUBSECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

COORDENAÇÃO DE CARREIRAS E PROVIMENTO

CARREIRA SOCIOEDUCATIVA

18,77% 

54,83% 

0,00% 

26,39% 

OCUPADOS  

ESPECIALISTA ATEND. REIT. SOCIAL

TÉCNICO AUXILIAR

17,69% 

34,62% 

23,08% 

24,62% 

DEFINIDO EM LEI 

ESPECIALISTA ATEND. REIT. SOCIAL

TÉCNICO AUXILIAR

17,19% 

25,31% 

33,69% 

23,80% 

VAGOS 

ESPECIALISTA ATEND. REIT. SOCIAL

TÉCNICO AUXILIAR

9,46% 

57,64% 

0,00% 

32,89% 

APOSENTADORIAS 

ESPECIALISTA ATEND. REIT. SOCIAL

TÉCNICO AUXILIAR

3,09% 

55,73% 

0,00% 

41,18% 

PENSÕES 

ESPECIALISTA ATEND. REIT. SOCIAL

TÉCNICO AUXILIAR
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Ocupação dos Cargos por Faixa Etária 


